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Presentación 
 

             

Estimado Asociado: 
 

Año tras año desde la Federación hacemos Balance de todo lo acon-

tecido en el ámbito económico, social y empresarial de nuestra pro-
vincia y concretamente todo aquello cuanto hemos iniciado, impulsa-
do y desarrollado desde la Federación, tanto a nivel institucional co-
mo agente social, como a nivel empresarial, y tanto en su vertiente 

externa frente a la sociedad y a la opinión pública como en su ver-
tiente interna respecto a las Asociaciones y  a los Asociados.  
Y es que precisamente estos últimos, son el objetivo prioritario de la 

Federación, porque son la clave del crecimiento económico de nues-
tra provincia. En cada una de las actividades y en cada uno de los proyectos desarrollados a lo largo del 
pasado año 2006, la Federación ha tenido siempre presente dos objetivos claros: sus Asociados y la pros-

peridad económica de Soria y de toda la provincia. Por ello, día a día, FOES trata de impulsar y potenciar, 
desde todas los canales posibles,  medidas que fomenten  la competitividad de nuestras empresas, que 
favorezcan la creación de nuevos proyectos empresariales y en definitiva,  medidas que resulten enorme-
mente atractivas para facilitar la inversión en nuestra tierra, porque todo ello contribuirá, sin duda alguna,  

a potenciar y a lograr el necesario desarrollo de la economía soriana y el asentamiento y la consolidación 
de la población, factor clave para el crecimiento económico de nuestra provincia. 
No podemos olvidar tampoco, que en el pasado año 2006, comenzó una nueva etapa para la Federación 

con nuevas expectativas e ilusiones, y con nuevos retos y compromisos, fruto del proceso electoral que 
tuvo lugar en el mes de junio. Precisamente aprovecho también este momento, para agradeceros, en 
nombre del Comité Ejecutivo de FOES y en el mío propio, la confianza que habéis depositado en nosotros 

y el apoyo  que nos habéis prestado día a día en cuantas acciones y proyectos hemos emprendido. 
Igualmente, es momento de recordar la dedicación y el esfuerzo prestado por el que fue hasta el 30 de 
septiembre de 2006, el Director General de FOES, Pedro Salafranca Sánchez-Neyra, quien por motivos 

personales cesó en el cargo regresando a su Madrid natal y a quien agradecemos su entrega y sus años 
de servicio a la Federación. 
A continuación, os presento la Memoria de Actividades de la Federación del año 2006. En ella, encontra-
réis todas las actividades y servicios prestados desde FOES, brevemente descritos,  que se ven incremen-

tados año tras año, tanto a nivel cuantitativo como cualitativo, tratando siempre de cubrir las necesidades 
y expectativas de todas las empresas, de todos los asociados y de nuestra provincia, porque... Soria es 
nuestra mejor empresa. 

Gracias por vuestra confianza. 

Santiago Aparicio Jiménez 

Presidente de FOES 
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1. Organigrama 



 

 

 

2. Asociaciones 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas está integrada por 45 asociaciones de empre-
sarios,  que velan día a día, por  la defensa de los intereses generales y de los intereses particulares del 

sector económico al que pertenecen las diferentes empresas que están asociadas a cada una de ellas. 

 

Listado Asociaciones Integradas en FOES 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE COMBUSTIBLE ACOSA 

ASOCIACIÓN DE SALONES RECREATIVOS  ASESA 

ASOCIACIÓN DE CAMPAMENTOS DE TURISMO ASOCAT  

ASOCIACIÓN SORIANA DE CONCESIONARIOS ASOCON 

ASOCIACIÓN SORIANA DE CRIAADORES DE PERDIZ ROJA ASOPERO 

ASOCIACIÓN DE COMPONENTES DE AUTOMOCIÓN   

ASOCIACIÓN DE VINUESA LEYENDA (NO ESTÁ INTEGRADA EN FOES)   

ASOCIACIÓN PRO. DE SALAS DE FIESTA Y DISCOTECAS DE SORIA   

AGRUPACIÓN EMPRESARIAL PROVINCIAL DE HOSTELERIA  DE SORIA   

ASOCIACIÓN DE BARES DE LA ZONA   

ASOCIACIÓN DE HOSTELEROS DE LA PLAZA SAN CLEMENTE   
ASOCIACIÓN PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUEROS Y PELUQUERÍ-
AS DE SEÑORAS   

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS DE SORIA   

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE ESTACIONES DE SERVICIO DE SORIA   
ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE JOYEROS, PLATEROS Y RELOJEROS DE SO-
RIA   

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PROTÉSICOS DENTALES DE SORIA   
ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 
DE SORIA   
ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE VENTA Y REPARACIÓN DE 
NEUMÁTICOS DE SORIA   
ASOCIACIÓN SORIANA DE VENDEDORES DE PRENSA, REVISTAS Y PUBLI-
CACIONES   

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DEL ACABADO DE LA CONSTRUCCIÓN ACASO 

ASOCIACIÓN DE CENTROS DE ESTUDIOS SORIANOS ACES 
ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚB. DE LA 
PROV. DE SORIA AECOP 

ASOCIACIÓN DE ESCUELAS INFANTILES DE SORIA AEISO 

ASOCIACIÓN GENERAL DE EMPRESARIOS SORIANOS AGES 

AGRUPACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS AGRUTRANSO 
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ASOCIACIÓN DE INSTALADORES DE CALEFACCIÓN, FONTANERÍA Y GAS DE 
LA PROVINCIA AINFO 

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE INFORMÁTICA DE SORIA  AISO 
ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PELUQUEROS Y PELUQUERÍAS DE CABALLE-
ROS DE SORIA APECASO 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZAS DE SORIA APELSO 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PESCADEROS Y PESCADERÍAS DE SORIA APESCO 
ASOCIACIÓN DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE LA PROVINCIA DE SO-
RIA APIES 

ASOCIACIÓN PROV. DE PRODUCTORES DE GANADO PORCINO DE SORIA APORSO 
ASOC. SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERÍA, PASTELERÍA, BOLLE-
RÍA Y REPOSTERÍA ASEC 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE COMERCIO ASECO 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE INSTALACIONES DEPORTIVAS ASEID 
ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACIÓN Y VENTA DE 
MAQUINARIA AGRÍCOLA ASEMA 

ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES ASIF 

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA ASIM 

ASOCIACIÓN SORIANA DE CARNICEROS DE SORIA ASOCAR 
ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE PRODUCTOS 
FITOSANITARIOS  ASOEFFIT 

ASOCACIÓN SORIANA DE MUJERES EMPRESARIAS ASOME 
ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS OPERADORAS DE MAQUINAS RE-
CREATIVAS ASOPER 

ASOCIACIÓN SORIANA DE RESIDENCIAS DE LA TERCERA EDAD ASORTE 

ASOCIACIÓN SORIANA DE TRASNPORTISTAS DE VIAJEROS EN AUTOBÚS ASOTRABUS 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOTAXIS DE SORIA AUTOTAXIS 

ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS DE PINARES DE URBIÓN PINUR 
 

Asociaciones Adheridas a FOES 

 

ASOCIACIÓN INTERSECTORIAL DE AUTÓNOMOS DE LA PROVINCIA CEAT- SORIA 

FEDERACIÓN DE COMERCIO DE SORIA  FEC Soria  

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DEL POLÍGONO INDUSTRIAL DE LAS CASAS   

 

Listado Asociaciones Integradas en FOES 
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3. Defensa de los intereses generales  
    del Empresariado 

3.1. Implicación de la Federación 
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Tal y como se ha hecho desde la constitución de la Plataforma Soria 
Ya!, FOES durante el pasado año 2006, ha apoyado, todos y cada 
uno de los actos organizados por la Plataforma, tanto a nivel logísti-
co, técnico e incluso en lo relacionado con la convocatoria de las di-
versas actuaciones de la misma. 

 

Apoyo a la PLATAFORMA SORIA YA! 

 
Los días 13 y 14 de febrero tuvo lugar el Foro sobre Infraestructuras y desarrollo Sostenible, el cual fue 
organizado por el Instituto de Estudios Económicos, el Club de Excelencia en Sostenibilidad, Fundación 
San Pablo CEU, Fundación Adecco, FOES y Foro Soria 21 para el Desarrollo Sostenible. 
En el mismo se estudiaron por parte de especialistas en la materia, el valor que tienen las infraestructu-
ras, el transporte y las telecomunicaciones en los procesos de desarrollo.  

 

FORO SORIA 21 



 

 

 

Apoyo candidatura ELECCIONES CÁMARA DE COMERCIO  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El primer trimestre de 2007 estuvo marcado por el proceso electoral      al pleno de la Cámara de Comer-
cio e Industria de Soria. Nuestra Federación, al igual que en anteriores elecciones, presentó una candida-
tura encabezada por Jesús Moya, a la cual prestó apoyo durante el proceso electoral. Esta lista se carac-
terizó por la diversidad de sus candidatos, en la cual se encontraban tanto empresas de la capital como 
de la  provincia; autónomos, pymes y grandes empresas, así como toda la variedad sectorial representada 
en nuestra Federación.   
El día 21 de marzo, fecha de las elecciones, el empresariado soriano habló a través de las urnas, y la can-
didatura de FOES obtuvo mayoría sobre la otra candidatura presentada. En este sentido, la alta participa-
ción supuso un record histórico en las elecciones a la Cámara, y este interés empresarial denota sin lugar 
a dudas, que la clase empresarial soriana es fuerte,  goza de buena salud y está más viva que nunca.  

 

Elecciones FOES 

 
El pasado 19 de junio de 2006, FOES celebró su Asamblea General Ordinaria.  
A continuación de la Asamblea General Ordinaria del día 19 de junio, se desarrolló la Asamblea General 
Electoral de la Federación, en el transcurso de la cual, la Mesa Electoral proclamó electa la única candida-
tura presentada, encabezada por Santiago Aparicio.  
Tras la celebración de elecciones, el Comité Ejecutivo de la Federación  de Organizaciones Empresariales 
Sorianas quedó configurado del siguiente modo: 
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COMITÉ EJECUTIVO 

PRESIDENTE D. SANTIAGO APARICIO JIMÉNEZ 

VICEPRESIDENTE D. PABLO RUBIO HERNÁNDEZ 

VICEPRESIDENTE D. ALBERTO SOTO ORTE 

VICEPRESIDENTE D. JOSÉ MARÍA IZQUIERDO ANTÓN 

TESORERO D. SAMUEL MORENO RIOJA 

VOCAL D. JAVIER MUNILLA LENGUAS 

VOCAL D. JOSÉ LUIS LÁZARO ALCÁNTARA 

VOCAL D. JESÚS RUBIO LAS HERAS 

VOCAL D. ÁNGEL MAYOR HERNANDO 

VOCAL Dª. Mª ANTONIA BALLESTEROS GONZÁLEZ 

VOCAL  D. JESÚS MOYA MOYA 

De acuerdo con el artículo 21 (*) del Reglamento de Régimen Interno de la Federación de Organizaciones 
Empresariales Sorianas, el 26 de octubre de 2006, el Comité Ejecutivo de FOES nombró como 

nuevos miembros de reconocido prestigio del Comité de Ejecutivo a : 
 

 

 

 

Dª. MERCEDES MOLINA IBÁNEZ  

 D. JOSÉ GARCÍA MORALES 
 
 
(*) Artículo 21 del Reglamento de Régimen Interno de FOES: “ El Comité Ejecutivo, a propuesta del Presidente de la Federación, podrán 
designar hasta cuatro personas de reconocido prestigio en el mundo empresarial o académico que, con voz pero sin voto, podrán formar parte de 
este órgano de gobierno, aportando su experiencia en las reuniones del Comité Ejecutivo”. 
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REUNIÓN del Comité Ejecutivo de FOES en  
SAN LEONARDO DE YAGÜE 

 
Con ánimo de acercarse a los municipios de nuestra provincia, el Comité Ejecutivo de FOEs viene reunién-
dose en las cabeceras de comarca, con el fin de acercarse a los empresarios de la provincia.  
Durante el año 2006, y en su reunión de marzo de 2006, el Comité Ejecutivo de la Federación se reunió 
en San Leonardo de Yagüe. Allí tuvo ocasión de escuchar las necesidades e inquietudes de los empresa-
rios de la zona en un vino español celebrado con posterioridad a la finalización del Comité. 

 
 

POLÍGONO DE VALCORBA y línea férrea 

 
FOES lleva años denunciando la carencia de suelo industrial en la capital Soriana, por lo que desde el 
comienzo del proyecto del Polígono de Valcorba, ha apoyado esta iniciativa por considerarlo de interés 
para la atracción de inversiones y la dinamización económica de Soria. En este sentido también ha apo-
yado y defendido ante el Gobierno, la necesidad de llevar la línea férrea hasta el citado polígono, inicia-
tiva apoyada personalmente desde la Presidencia del Gobierno.  
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Comisión ANTONIO MACHADO 

 
Con motivo de la celebración durante 2007, del Centenario de la llegada de Antonio Machado a Soria, 
FOES lideró la creación de un grupo de trabajo formado por empresarios relacionados de algún modo con 
el turismo, a fin de definir y proponer acciones para la conmemoración de dicho Centenario.  
Como resultado del trabajo realizado por este grupo, FOES elaboró un informe de las propuestas sectoria-
les planteadas por nuestras empresas. 
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3.2. Representación institucional 
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La defensa de los intereses generales de las empresas sorianas y de la actividad económica en la provin-
cia constituye la verdadera razón de ser de la Federación. De este modo y con esta finalidad, los técnicos 

de la Federación han participado a lo largo del año 2006  en diferentes Comisiones Institucionales. En 
ellas, la salvaguarda de los intereses y derechos del empresariado soriano frente a las diversas Adminis-
traciones Públicas son el objetivo prioritario y fundamental. 

A continuación detallamos las Comisiones en las que ha participado la Federación. 

 
 
 

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DE LA CONTRATACIÓN LABORAL 
ABRIL Examen de la documentación recibida e Informe de la Jefe territorial 

de Trabajo. 
 
 

CONSEJO PROVINCIAL DE TRABAJO 
FEBRERO Exposición de la documentación remitida para conocimiento y 

estudio. 
MAYO Exposición del contenido del Boletín de Estadísticas Laborales 

2006.  
JULIO Exposición del contenido del Boletín de Estadísticas Laborales 

primer trimestre 2006. 
OCTUBRE Exposición del contenido del Boletín de Estadísticas Laborales 

primer semestre 2006. 
 
 

COMISIÓN AGROALIMENTACIÓN 
SEPTIEMBRE Constitución Comisión. 

Propuesta temas a examinar 
Propuesta de estudios. 
Otros asuntos. 

 
 

COMISIÓN TERRITORIAL DE VALORACIÓN 
JULIO Sesión constitutiva. 

NOVIEMBRE Expediente parcela situada en C/ Nueva Apertura de Ágreda. 
Expediente parcela situada en el Paraje “La Muela” de Ágreda. 

 
 

CONSEJO ESCOLAR VIRGEN DEL ESPINO 
JUNIO Memoria final del curso e información general. 

 
 

CONSEJO ESCOLAR 
OCTUBRE Programación General Anual e información general. 

 



 

 

 
COMISIÓN DE PREVENCIÓN AMBIENTAL 

ENERO Expedientes varios. 
FEBRERO Expedientes varios. 
MARZO Expedientes varios. 
ABRIL Expedientes varios. 
MAYO Expedientes varios. 
JUNIO Expedientes varios. 
JULIO Expedientes varios. 

AGOSTO Expedientes varios. 
SEPTIEMBRE Expedientes varios. 
OCTUBRE Expedientes varios. 

NOVIEMBRE Expedientes varios. 
DICIEMBRE Expedientes varios. 

 
 

CONSEJO DE SALUD ÁREA DE SORIA 
MAYO Transporte a la demanda. 

Infraestructuras. 
Dificultad de encontrar médicos. 
Ambulancias. 
Pediatría de Área. 
Consultorios locales. 

 
 

CONSEJO DE SALUD SORIA SUR 
ABRIL Presentación del nuevo edificio del Centro de Salud Soria Sur, La 

Milagrosa. 
SEPTIEMBRE Campaña de vacunación de la gripe. 

Asuntos no previstos. 
 

 
CONSEJO DE SALUD SORIA RURAL 

MAYO Asuntos varios. 
 

PATRONATO DE LA UNED 
MAYO Liquidación Presupuesto ejercicio 2006. 

Inclusión personal Laboral. 
Expediente 01/06 
Implantación nuevas titulaciones. 
Renovación de Director. 
Informe del Director. 

OCTUBRE Propuesta renovación anual Venia Docendi. 
NOVIEMBRE Aprobación Presupuesto 2007. 

Informe del Director. 
 
 

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL FONDO DE GARANTÍA SALARIAL 
MARZO Evolución económica  y valoración. 

DICIEMBRE Evolución económica  y valoración. 
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COMISIÓN EJECUTIVA PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL Y 
TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

ENERO Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación. 
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad Social. 

FEBRERO Elaboración y aprobación, si precede, del INFORME SEMESTRAL 
DE ACTIVIDADES  de la comisión correspondiente al Segundo 
Semestre de 2005. 
Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación. 
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad Social. 

MARZO Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación.  
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad Social. 

ABRIL Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación.  
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad Social. 

 MAYO Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación.  
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad Social. 
Proyecto de Memoria Anual de Actividades. 

JUNIO Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación. 
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad Social. 
Aprobación, si procede, del proyecto de Memoria Anual de 
Actividades de la Dirección Provincial del INSS. 

JULIO Elaboración y aprobación, si precede, del INFORME SEMESTRAL 
DE ACTIVIDADES  de la comisión correspondiente al Primer 
Semestre de 2006. 
Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación. 
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad 
Social. 

SEPTIEMBRE Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación. 
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad 
Social. 

 

 Pág. 11 



 

 

OCTUBRE Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación.  
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad 
Social. 

NOVIEMBRE 
 
 
 
 
 

Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación. 
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad 
Social. 
 

DICIEMBRE 
 
 
 
 
 

Informe mensual de Gestión del INSS y TGSS. 
Examen de documentación. 
Análisis de las disposiciones más importantes en materia de 
Seguridad 
Social. 

 

COMISIÓN PROVINCIAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 
ENERO Constitución de la Comisión Provincial de Seguridad y Salud 

Laboral, a raíz del nuevo Decreto Regulador. 
Lectura y aprobación, si procede del acta nº 8 correspondiente 
la sesión ordinaria celebrada el 24 de noviembre de 2005.  
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección Provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de diciembre, así como entrega de la 
documentación estadística que proceda (noviembre de 2005). 

FEBRERO Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 1 correspondiente 
a la sesión constitutiva celebrada en enero. 
Resumen Siniestralidad Laboral y actuaciones realizadas por la 
Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspección Provincial de 
Trabajo y Seguridad Social del mes de enero. 

MARZO Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 1 correspondiente 
a la sesión constitutiva celebrada en enero. 
Resumen Siniestralidad Laboral y actuaciones realizadas por la 
Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspección Provincial de 
Trabajo y Seguridad Social del mes de febrero. 

ABRIL Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 2 correspondiente 
a la sesión constitutiva celebrada en marzo. 
Resumen Siniestralidad Laboral y actuaciones realizadas por la 
Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspección Provincial de 
Trabajo y Seguridad Social del mes de marzo. 

MAYO Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 3 correspondiente 
a la sesión constitutiva celebrada en abril. 
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de abril. 
Aportación de la documentación e información sobre 
actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y 
Empresariales en Materia de Prevención de riesgos laborales. 
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JUNIO Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 4 correspondiente 
a la sesión constitutiva celebrada en mayo. 
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de mayo. 
Aportación de la documentación e información sobre actuaciones 
llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y Empresariales 
en Materia de Prevención de riesgos laborales. 

JULIO Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 5 correspondiente 
a la sesión constitutiva celebrada en mayo. 
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de junio. 
Aportación de la documentación e información sobre actuaciones 
llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y Empresariales 
en Materia de Prevención de riesgos laborales. 

AGOSTO Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 6 correspondiente 
a la sesión constitutiva celebrada en julio. 
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de julio. 
Aportación de la documentación e información sobre actuaciones 
llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y Empresariales 
en Materia de Prevención de riesgos laborales. 

OCTUBRE(1) Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 7 correspondiente 
a la sesión constitutiva celebrada en agosto. 
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de agosto. 
Aportación de la documentación e información sobre actuaciones 
llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y Empresariales 
en Materia de Prevención de riesgos laborales. 

OCTUBRE(2) 
 
 

Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 8 correspondiente a 
la sesión constitutiva celebrada el 3 de octubre. 
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de septiembre. 
Aportación de la documentación e información sobre actuaciones 
llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y Empresariales 
en Materia de Prevención de riesgos laborales. 

 
NOVIEMBRE 
 

Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 9 correspondiente a 
la sesión constitutiva celebrada en octubre. 
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de octubre. 
Aportación de la documentación e información sobre actuaciones 
llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y empresariales 



 

 

DICIEMBRE 
 
 
 

Lectura y aprobación, si procede, del acto  nº 10 
correspondiente a la sesión constitutiva celebrada en diciembre. 
Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de 
Seguridad y Salud Laboral e Inspección provincial de Trabajo y 
Seguridad Social del mes de diciembre. 
Aportación de la documentación e información sobre 
actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y 
Empresariales en Materia de Prevención de riesgos laborales. 
 

 
 

COMISIÓN EJECUTIVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PÚBLICO  
DE EMPLEO ESTATAL DE SORIA 

ENERO Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

FEBRERO Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

MARZO Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

ABRIL Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

MAYO Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

JUNIO Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

JULIO Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

AGOSTO Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

SEPTIEMBRE Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

OCTUBRE Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

NOVIEMBRE Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

DICIEMBRE Examen de la documentación recibida e informe de la Jefe 
Territorial de Trabajo. 

 
 

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL FONDO DE GARANTÍA SALARIAL 
MARZO Evolución económica y valoración. 

DICIEMBRE Evolución económica y valoración. 
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COMISIÓN EJECUTIVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PÚBLICO 
 DE EMPLEO 

ENERO Lectura y aprobación de actas anteriores. 
Examen de la documentación recibida e informe de la Gerencia 
Provincial. 

FEBRERO Propuesta del Catálogo de Ocupaciones de difícil cobertura para 
el segundo trimestre 2006. 
Propuestas de programación de acciones formativas del  Plan 
FIP año 2066. 

MARZO Examen de la documentación recibida e informe de la Gerencia 
Provincial. 

MAYO Análisis de la propuesta del catálogo de Ocupaciones de difícil 
cobertura. 
Examen de documentación e informe de la Gerencia Provincial. 

AGOSTO Análisis de la propuesta del catálogo de Ocupaciones de difícil 
cobertura. 
Examen de documentación e informe de la Gerencia Provincial. 

SEPTIEMBRE Examen de documentación e informe de la Gerencia Provincial. 
OCTUBRE Estudio de las propuesta y consideraciones de los Agentes 

Sociales. 
Aprobación de la propuesta del Contingente Provincial. 

NOVIEMBRE Análisis de la propuesta del catálogo de Ocupaciones de difícil 
cobertura. 
Examen de documentación e informe de la Gerencia Provincial. 

DICIEMBRE Examen del documento de Prioridades FIP 2007 de la provincia 
de Soria. 

 
 

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DE LA CONTRATACIÓN  LABORAL 
ENERO Examen de la documentación recibida e informe de la Jefa de la 

Oficina Territorial de Trabajo. 
 Examen de la documentación recibida e informe de la Jefa de la 

Oficina Territorial de Trabajo. 
ABRIL Examen de la documentación recibida e informe de la Jefa de la 

Oficina Territorial de Trabajo. 
OCTUBRE Examen de la documentación e informe de la Jefe de la Oficina 

Territorial de Trabajo. 
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COMISIÓN TERRITORIAL DE LA VIVIENDA 
FEBRERO Expediente de viviendas concertadas en Soria, promovidas 

con subvención de la Junta de CyL. 
Expedientes de viviendas de Protección Oficial en distintos 
municipios de la provincia 

MARZO Expediente de viviendas concertadas en Soria, promovidas 
con subvención de la Junta de Cy L. 
Expediente Monteagudo de las Vicarías. 
Expediente San Pedro Manrique. 
Expediente rehabilitación de viviendas en Ágreda. 
Expediente viviendas vacantes en Gómara. 

JUNIO Expedientes viviendas vacantes promovidas por la Junta de 
Cy L en Abejar, San Pedro Manrique y Gómara. 
Expedientes viviendas promovidas por la Junta de Cy L en 
Tardelcuende. 
Viviendas convenidas  en Abejar, el Burgo de Osma y San 
Pedro Manrique. 
Expediente de viviendas concertadas en Soria. 

SEPTIEMBRE Expediente viviendas vacantes en Gómara. 
Expediente viviendas vacantes en Abejar. 
Expediente viviendas concertadas en LA Rasa- El Burgo de 
Osma. 
Recurso sobre financiación cualificada. 
Nombramiento nuevo vocal. 

NOVIEMBRE Expediente viviendas vacantes en Gómara. 
Expediente viviendas en Abejar de promoción Directa. 
Expediente viviendas concertadas en La Rasa- El Burgo de 
Osma. 
Expediente Monteagudo de las Vicarías promoción Directa. 
Expediente viviendas en Vinuesa y Matamala de Almazán de 
promoción Directa. 
Expediente viviendas concertadas en Soria de Protección 
Pública. 

 

CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL 
PLENO 

ENERO Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se 
modifica el Reglamento de Organización y Funcionamiento del 
Organismo Autónomo, Servicio Público de Empleo de C y L. 
Memoria de Actividades 2005. 
Cuentas Anuales 2005. 
Propuesta de Distribución de Transferencias de los capítulos 4 
y 7. 

MARZO Informe Iniciativa propia sobre La Nueva Inmigración en C y 
L. 
Informe Anteproyecto de Ley de la Empresa Pública Sociedad 
Pública de Medio Ambiente en C y L. 
Informe previo Proyecto de Decreto por el que se atribuye la 
competencia en materia de defensa de la competencia y se 
crea el Tribunal para la defensa de la competencia en materia 
de la Comunidad de C y L. 
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ABRIL Aprobación, si procede, del Informe Previo sobre el Proyecto 
de Decreto por el que se crean los Premios de la Comunidad 
de Castilla y León al Cooperativismo y la Economía Social. 
Aprobación, si procede, del Informe Previo sobre el 
Anteproyecto de Ley de Creación de la Empresa Pública 
“Sociedad Pública de Medio Ambiente de Castilla y León”. 

MAYO Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Medidas de 
Apoyo a las Familias de La Comunidad de C y L. 
Informe Previo sobre el Anteproyecto de Decreto por el que 
se aprueba el Reglamento de la Viña y del Vino de C y L. 
Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Montes de C 
y L. 
Informe Previo sobre el Anteproyecto de Decreto por el que 
se regula la Artesanía en C y L. 
Informe situación económica en C y L. 
Presupuesto para 2007. 

JUNIO Aprobación, si procede, del Informe sobre la situación 
económica y social de Castilla y León en 2005. 
Aprobación, si procede, del Informe Previo sobre el Proyecto 
de Decreto por el que se desarrolla parcialmente la Ley 
16/2002, de 19 de diciembre, de Comercio de Castilla y León. 
Aprobación, si procede, del  Proyecto de Presupuesto del 
Consejo Económico y Social de Castilla y León para 2007. 

NOVIEMBRE Jornada Internacional “El Papel de Los Agentes sociales. 
Mejores prácticas Internacionales”. 

DICIEMBRE Aprobación “Proyecto de Decreto por el que se regula el 
Procedimiento de calificación de las Empresas de Inserción 
Laboral y se crea su registro Administrativo”. 
Presentación “ La gripe Aviar” 
Documento técnico  “La Protección por Desempleo en C y L”. 
Estudio “Desarrollo Agroindustrial de Biocombustibles en C y 
L”. 
 

 
 
 
 

CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 
FEBRERO Toma de posesión de Vocales, intervención del Presidente   

del Rector. 
Constitución de las Comisiones del Consejo Social: objetivos y 
presupuesto. 
Nombramiento del Vocal representante  del Consejo Social en 
el Consejo de Gobierno. 

 



 

 

CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL 
AREA SOCIAL 

FEBRERO Toma de acuerdos sobre las observaciones presentadas por 
los Consejeros de la Comisión de Trabajo, en relación con el 
Informe a Iniciativa Propia sobre Formación Profesional e 
Inserción en el Mercado de Trabajo: la Formación para el 
Empleo en Castilla y León. 
Observaciones y toma de acuerdos, en su caso, en relación 
con el Informe a Iniciativa Propia sobre Cobertura por 
Desempleo en Castilla y León. 
Revisión del texto ampliado del Borrador Técnico sobre el 
Apartado A del Informe a Iniciativa Propia sobre Formación 
Profesional e Inserción en el Mercado de Trabajo: la 
Formación para el Empleo en Castilla y León. 

FEBRERO Elaboración del Informe a Iniciativa Propia sobre Formación 
Profesional e Inserción en el Mercado de Trabajo: la 
Formación para el Empleo en Castilla y León. 

MARZO Elaboración del Capítulo II del Informe sobre la Situación 
económica y social de Castilla y León en 2005. 

MARZO Elaboración del Capítulo II del Informe sobre la Situación 
económica y social de Castilla y León en 2005. Epígrafe 2.1.1 
(excepto 2.1.1.3 y 2.1.1.5). 

ABRIL Elaboración del Capítulo II del Informe sobre la Situación 
económica y social de Castilla y León en 2005. 

ABRIL Continuación en  la elaboración del Informe sobre la Situación 
económica y social de Castilla y León en 2005. 

MAYO Elaboración del Capítulo II del Informe sobre la Situación 
económica y social de Castilla y León en 2005. 

MAYO Elaboración del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley 
de Medidas de Apoyo a las Familias de la Comunidad de 
Castilla y León. 

MAYO Elaboración de las conclusiones del Capítulo II y revisión del 
epígrafe 2.5. 

MAYO Elaboración de las Conclusiones y Recomendaciones del 
Capítulo 2, del ISSES 2005. 

JUNIO Elaboración de las Recomendaciones del Capítulo 2, del 

ISSES005. 

JUNIO Continuación en la elaboración de las Recomendaciones del 
Capítulo II del Informe sobre la Situación económica y social 
de Castilla y León en 2005. 
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4. Actividades y servicios 

4.1. Asesoramiento empresarial 
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De todas las actividades y de todos los servicios que desde la Federación se prestan, sin duda alguna, el 
asesoramiento individualizado y personalizado a cada una de las empresas asociadas, constituye un pilar 

básico y un objetivo prioritario para la Federación. 
A través de los diferentes y especializados Departamentos Técnicos, FOES ha prestado asesoramiento día 
a día a todos aquellos asociados que así lo han demandado, bien de modo personal  y directo en la propia 

sede de la Federación, bien a través de consultas telefónicas, bien a través de correo electrónico o bien 
accediendo a la página web de FOES. 

Asesoramiento jurídico 

El Departamento Jurídico de FOES continua liderando el número de empresas asociadas asesoradas en 
materias de carácter laboral, civil, mercantil o bien en materia de Seguridad Social. 

Casi 600 consultas han sido atendidas, bien presencialmente mediante visitas ( 367 visitas) bien telefóni-
camente ( 230 consultas telefónicas).  
Estos datos vienen a reflejar un incremento de más de un 21% respecto al año anterior en el que se 

atendieron cerca de 500 consultas. 
 
 
 

 
 
En general y  a modo de resumen, las cuestiones más demandadas han versado sobre contrataciones, 

nóminas, bonificaciones, despidos, cotizaciones  a  la Seguridad Social y consultas acerca del régimen es-
pecial de autónomos. 
 

En materia de inmigración fueron 20 las consultas resueltas sobre trámites de solicitud para la obtención 

de autorizaciones de trabajo y permisos de residencia para trabajadores extranjeros. 
 

Un total de 144 recursos han sido los que se han interpuesto a lo largo del año 2006 y 23 intervenciones 

en procesos judiciales celebrados en el ámbito de lo Social. 
 

Las asistencias a Actos de Conciliación ante el SMAC ( Servicio de Mediación , Arbitraje y Conciliación) se 
mantienen en términos semejantes al año anterior, siendo 21 asistencias las correspondientes al año 

2006. 

2005 2006 2006 vs 2005 

492 597 21,4 % 



 

 

Asesoramiento contable y fiscal 

Desde el Departamento Económico de la Federación, se desarrolla una asesoría externa a las empresas 
asociadas, a las Asociaciones miembro y otra asesoría, interna, a dichas Asociaciones. 

 
 

Asesoría Externa 
 

Este servicio, perfectamente implantado en la Federación, ha visto incrementadas sus consultas a lo largo 
del ejercicio en un diez por ciento.  
 
Los temas siguen siendo muy variados; las empresas inciden especialmente en preguntas sobre el Im-
puesto sobre Sociedades (deducciones y dudas contables); el I.R.P.F. (cómputos a efectos de Módulos, 
declaración de incrementos patrimoniales, tratamiento de los traspasos de negocios, etc.), el IVA (tipos 
impositivos aplicables, autoconsumo y tratamiento en el transporte comunitario de mercancías), el IAE 
(límites para aplicar la exención de este impuesto), etc... No obstante, algunas de gran complejidad han 
dado lugar a estudios minuciosos de la normativa vigente y a su correspondiente informe. Las deduccio-
nes en el Impuesto sobre Sociedades para inversiones en vehículos nuevos e industriales que reduzcan la 
contaminación atmosférica, las actividades venta de acciones en las sociedades, la valoración y tributación 
del transmitente, han sido algunas de las cuestiones más repetidas. 

 
Si bien incipientemente, comienza a desarrollarse el sistema ONE- line de consultas, han sido cuatro las 
empresas pioneras en el uso del servicio, al formular sus consultas vía página Web de la Federación. 
(http://www.foes.es) 

 
 

Asesoría Interna 
 

Las obligaciones a las que están sometidas nuestras asociaciones miembro han derivado que, en la actua-
lidad, se lleven más de cuarenta contabilidades y en su caso se gestionen las correspondientes liquidacio-
nes trimestrales de IVA, IRPF, declaraciones de operaciones con terceros, etc...  
También, por su carácter parcialmente exento, en el año 2006 se realizaron, además del de FOES, todos 
los impuestos sobre sociedades de las Asociaciones que están obligadas a ello. 

 
Se atendieron tres requerimientos de la Agencia Tributaria dirigidos a tres Asociaciones sometidas a com-
probaciones parciales o limitadas, sin ninguna  consecuencia económica. 

 
La intensa actividad de las asociaciones sectoriales y de los propios Departamento de la Federación: Di-
rección General, Gerencia de Asociaciones, Laboral, Prevención de Riegos Laborales, Medio Ambiente, Ad-
ministración, etc.., requieren de un asesoramiento continuo del Departamento Económico para su propio 
funcionamiento y  para el desarrollo de sus proyectos.  
A petición de lo propios técnicos de la Federación se evalúan, desde el punto de vista económico, los múl-
tiples proyectos que se desean poner en funcionamiento, se presta asistencia en la justificación de las nu-
merosas subvenciones gestionadas desde FOES y desde las Asociaciones, se emiten informes o se anali-
zan costes. 

 
De oficio se elabora el estado de Cuentas Anuales de las más de cuarenta Asociaciones miembro y a peti-
ción expresa del Presidente de  la Agrupación de Hostelería, se presentó un informe de la situación econó-
mico-financiera de dicha Agrupación y responsabilidad de sus órganos de dirección. 
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Asesoramiento en prevención 

 de riesgos laborales 

El programa de asesoramiento en materia de prevención de Riesgos Laborales surge del “Acuerdo sobre 
el Desarrollo del diálogo Social en Castilla”, cuya finalidad es la de mejorar las tasas de siniestralidad y la 
de llevar a cabo la implantación real y efectiva de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales en todas las 
empresas. 
 
Las principales herramientas para cumplir los objetivos del programa son: 

 

 
 
 
 

Visitas a empresas 2006

Nuevas empresas visitadas

Empresas ya visitadas

VISITAS A EMPRESAS 2006 

Nuevas empresas visitadas 92 

Empresas ya visitadas 41 

Total 133 
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Durante el año 2006, se han realizado 133 visitas, siempre con carácter voluntario y 
gratuito para las empresas. Durante estas visitas, los técnicos atienden las posibles 
dudas y consultas que plantean los empresarios, se revisa la documentación preventi-
va general, se realizan propuestas de mejora y se informa y asesora sobre la modali-
dad organizativa más adecuada en función de las características de la empresa. En 
todo momento queda garantizada la confidencialidad de los datos obtenidos, tanto por 
parte de los técnicos asignados, como en el posterior tratamiento estadístico de los 
resultados. 
De las 133 visitas realizadas, nuestros técnicos visitaron por primera vez a 92 empre-
sas, mientras que volvieron a visitar 41 empresas que ya habían sido visitadas con an-
terioridad. De este modo se puede comprobar cómo las empresas avanzan de manera 
significativa en la implantación de las medidas de prevención de riesgos laborales. 

 

Visitas a empresas, bien de carácter técnico, bien informativas o bien de ase-

soramiento sobre cualquier aspecto relativo a la prevención de riesgos labo-

rales, pero en cualquier caso, siempre realizadas por Técnicos de Prevención. 



 

 

Todos los sectores del tejido empresarial han sido objeto de las visitas de los Técnicos de la Federación: 
comercio, hostelería, transporte, industria, talleres de reparación, etc… así como empresas de toda la pro-
vincia, concretamente de las 133 visitas, 51 visitas han sido realizadas fuera de Soria capital.  

Visitas 2006 sectores
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Además de las visitas a empresas, los Técnicos del programa han desarrollado en la Federación otras 
labores relacionadas con el fomento de la prevención de riesgos laborales en la empresas.  

Entre ellas podemos destacar: 
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Participación en jornadas técnicas 

 

Creación y puesta en marcha de la  
“Red de Técnicos de Prevención de la provincia de Soria” 

 

Organización de conferencias en colaboración con 
otras entidades relacionadas con la prevención 

 

Participación  en el Foro, 
concretamente 94 han sido 

las intervenciones. 

 

Consultas directas bien personalmente 
en las instalaciones de la Federación, 

bien telefónicamente o 
bien a través del correo electrónico 

 

Resolución de “Preguntas al experto” recogidas en la página web de CECALE  
planteadas tanto por empresas  como por particulares, siendo en el año 2006 
un total de 94 preguntas. 



 

 

Asesoramiento sobre creación de empresas 

Año tras año, se incrementa el número de consultas sobre los diferentes aspectos que conlleva  la crea-
ción de nuevas empresas,  inversiones a realizar, proyectos de viabiliadad, etc.. 

Durante el año 2006, el asesoramiento prestado por los técnicos de la Federación en materia de creación 
de empresas se ha materializado a través de 53 consultas. 

Asesoramiento sobre ayudas económicas,  

subvenciones y financiación de empresas 

Una de las cuestiones más demandadas es la información relativa a la concesión de ayudas y subvencio-
nes de índole económica así como sobre las diferentes posibilidad opciones o vías de financiación existen-

tes tanto para creación de nuevas empresas como para la consolidación y desarrollo de actividades em-
presas ya iniciadas. 
Un total de 539 consultas han sido atendidas bien directamente a través de entrevistas con los técnicos 

de la Federación, bien por vía telefónica, bien mediante e-mails o bien a través de la página web de la 
Federación. 

Bolsa de empleo 

El servicio de Bolsa de Empleo de la Federación ha sido utilizado por muchas de las empresas asociadas  
para  cubrir puestos de trabajo, bien ofertándolos o bien accediendo  a la base de datos de demandantes 

de empleo, pero sin duda alguna, esta prestación se ha visto reforzada y favorecida durante el pasado 
año 2006 por la mayor agilidad que supuso la creación en 2005 de la página web de FOES y concreta-
mente de la sección destinada con esta finalidad, la Bolsa de Empleo. 

Durante el 2006, se han recibido bien directamente en las instalaciones de FOES, bien a través de la pági-
na web, un total de 151 curriculums, correspondiendo casi un 70% de ellos a demandantes de empleo de 
sexo femenino (105 curriculums) y un 30% a demandantes de sexo masculino ( 46 curriculums) con lo 
cual en el año 2006 ha habido un incremento de casi un 10% frente a los curriculums recibidos en 2005. 
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CURRICULUMS RECIBIDOS 
 151 
     

Hombres 46 

Mujeres 105 

DEMANDANTES POR SEXO

Hombres

Mujeres

Del total de 151 curriculums, 95 de ellos corresponden a demandantes con titulación universitaria, funda-
mentalmente de Empresariales y Económicas y sobre todo diplomaturas.  

Respecto a titulados de Formación Profesional, la mayoría de los demandantes están encuadrados en el 
ámbito administrativo y financiero. 
En ambos casos, el número de mujeres tituladas y cualificadas es superior al de varones. 

Titulaciones universitarias

Económicas/Empresari

ales

Derecho/RRLL/Trabajo

Social

Ingenierías

Otras

FORMACIÓN ACADÉMICA

Titulados

universitarios

Formación

profesional

Sin titulación

Titulados universitarios por sexo

Hombres

Mujeres

 
CURRICULUMS RECIBIDOS 
 151 
    

Titulados universitarios 95 

Formación profesional 37 
Sin titulación 19 

TITULADOS UNIVERSITARIOS 95 

    

Económicas/Empresariales 39 

Derecho/RRLL/Trabajo Social 15 

Ingenierías 15 

Otras 26 

    

Hombres 29 

Mujeres 66 
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Técnicos Formación Profesional

Técnicos rama

Administrativa

Otros

Técnicos FP por sexo

Hombres

Mujeres

FORMACIÓN PROFESIONAL 37 
    

Técnicos rama Administrativa 29 

Otros 8 
    

Hombres 10 

Mujeres 27 

Cada vez más la empresas asociadas recurren  a la Bolsa de Empleo de FOES para cubrir las 
necesidades de personal que se van produciendo, de modo que año tras año, se incrementa 

el número de consultas en esta materia. Durante el año 2006 han sido 57 las empresas que 
han accedido a este servicio, siendo la Diplomatura en Empresariales la titulación más deman-
dada como ha sucedido ya en años anteriores, si bien cada vez más se requieren perfiles co-

merciales en la mayoría de los sectores económicos. 

Ofertas de trabajo
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Asesoramiento en medio ambiente 

 
Durante el año 2006 las consultas directas en materia de medio ambiente se multiplicaron  respecto al 
año anterior. Fue precisamente en ese año 2005 cuando comenzó a funcionar el Departamento de Medio 
Ambiente, cumpliendo con el objetivo que indujo a su creación, que fue el de cubrir la necesidad de infor-
mación por parte de las empresas sobre la numerosa normativa medioambiental que deben asumir, cum-
plir y aplicar. 
 
Las consultas que se formularon iban enfocadas a diferentes aspectos, siendo también muy diversos los 
sectores que han requerido de dicho servicio. Las consultas efectuadas se han realizado bien por teléfono, 
bien por correo electrónico así como personalmente en las oficinas de la Federación. 
 
En resumen las consultas más frecuentes han versado sobre los siguientes aspectos: 
 
 

Sobre gestión de residuos en general 
 

  Solicitando información sobre gestores autorizados, sobre inscripción como pequeño productor      
  de residuos peligrosos, sobre la documentación que deben poseer de esta gestión, así como el  
  modo de cumplimentar el libro de registro, etc… 
 

Sobre emisiones a la atmósfera 
 

   Sobre los límites permitidos de emisión a la atmósfera de determinados contaminantes en  
   diferentes sectores, sobre la obligatoriedad y periodicidad de realizar mediciones, sobre las  
   OCAs que pueden realizarlas, sobre la emisión de COVs (Compuesto Orgánicos Volátiles), etc.. 

 
Sobre suelos contaminados 

 

   Teniendo en cuenta que, el periodo concedido por la normativa estatal para presentar el informe 
   preliminar de situación de suelos, finalizó el 7 de febrero de 2007, las empresas durante todo el 
   año 2006  mostraron su preocupación por el tema y por ello las consultas fueron muy numerosas. 
 

Sobre autorizaciones ambientales 
 

   La obligación de solicitar la autorización ambiental afecta en nuestra provincia sobre todo a  
   explotaciones ganaderas e industrias agroalimentarias, por lo cual estos han sido los sectores que  
   más han consultado sobre esta materia, en concreto, sobre los plazos, sobre si les afecta o no,  
   sobre la documentación que deben presentar y sobre el proyecto que debe acompañar a la solicitud. 

 
Sobre gestión de neumáticos fuera de uso 

 

   Con la publicación del Real Decreto 1619/2005, de gestión de neumáticos fuera de uso, el modo 
   de gestionar este residuo ha cambiado; por ello, los sectores afectados (talleres de reparación y 
   empresas de venta y distribución de neumáticos), han formulado numerosas consultas al respecto,  
   fundamentalmente en lo concerniente  a  cómo deben realizarlo ahora, o a cómo incluirlo en las  
   facturas o bien a cómo participar en un Sistema Integrado de Gestión (SIG). 

 
Sobre sistemas de gestión ambiental 

 

   Las empresas que han comenzado a implantar un sistema de gestión ambiental o que ya están  
   certificadas en él, cuando llega el momento de las auditorías siempre se les plantea alguna cuestión  
   al respecto, relativa por ejemplo a  la documentación administrativa, a la licencia ambiental o de  
   actividad, al permiso de vertidos, etc... 
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4.2. Área Laboral 

 

Negociación colectiva 

 
Tabla salarial Convenio Colectivo Provincial del Sector de Comercio 

Febrero 2006 
 

Tabla salarial Convenio Colectivo Provincial del Sector de Hostelería 
Febrero 2006 

 
Tabla salarial Convenio Colectivo Provincial del Sector de Construcción y Obras Públicas  

Febrero 2006 
 

Tabla salarial Convenio Colectivo Provincial del Sector de Carpintería y ebanistería  
Febrero 2006 

 
Tabla salarial Convenio Colectivo Provincial del Sector de Serrerías 

Febrero 2006 
 

Tabla salarial Convenio Colectivo Provincial sector Agrícola Ganadero  
Febrero 2006 

 
Tabla salarial Convenio Colectivo Provincial sector de Transportes de Mercancías  

Febrero 2006 
 

Tablas salarial Convenio Colectivo Provincial industria Siderometalúrgica 
 Febrero 2006 

 
Convenio Colectivo Provincial del sector de limpieza de edificios y locales 

Diciembre 2006 
 

Calendario laboral para el año 2007 del sector de Construcción y Obras Públicas  
Diciembre 2006 

Año tras año, la Federación participa act iva e intensamente en el ámbito de la negocia-
ción colectiva.  
Un total de 10 han sido las reuniones mantenidas entre sindicatos y empresarios con 
objeto de negociar o revisar claúsulas de los diferentes convenios colect ivos  que afec-
tan a los trabajadores de la provincia de Soria. 

Los convenios revisados y/o negociados, siempre sobre la base del diálogo y el consen-
so entre las partes implicadas, han sido los siguientes:   
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Servicio de Relaciones Laborales de  

Castilla y León ( SERLA) 

El 18 de abril de 2005, la Confederación de Organizaciones Empresariales de Castilla y León (CECALE), la 
Unión Sindical de CCOO de Castilla y León y la Unión Regional de UGT de Castilla y León, como organiza-

ciones que ostentan la representatividad exigidas en el Título III del Texto Refundido de la Ley del Estatu-
to de los Trabajadores  a efectos de los dispuesto en los artículos 83 y 91 de la misma, suscribían el II 
Acuerdo Interprofesional sobre procedimientos de solución Autónoma de Conflictos Laborales (II ASACL) 

que sucede y sustituye al firmado en septiembre de 1996, refundiendo en un único documento los textos 
del anterior Acuerdo y su Reglamento de aplicación, introduciendo pequeñas modificaciones para conse-
guir una mayor claridad de su redacción, manteniendo los principios, ámbitos y procedimientos del I 
ASACL y en cualquier caso, dando continuidad y mejorando la operatividad del SERLA (Servicio Regional 

de Relaciones Laborales de Castilla y León) como soporte administrativo y de gestión de los procedimien-
tos de conciliación – mediación y arbitraje. 
 

La experiencia acumulada desde la declaración de eficacia del I ASACL ha demostrado que el SERLA ha 
sido un factor de fluidez eficaz en la solución de muchos conflictos colectivos y ha supuesto una moderni-
zación de las relaciones laborales, aportando elementos de participación activa, agilidad en los procedi-

mientos, profundización en los temas objeto de conflicto y en las soluciones conciliadoras posibles. 
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El Servicio de Relaciones Laborales de Castilla y León, organismo con el que la Federación de 
Organizaciones Empresariales Sorianas colabora a través de CECALE, recibió durante el año 
2006 un total de 11 solicitudes de actuación, disminuyendo en 4 las recogidas en el transcurso 
del ejercicio anterior. 1.272 fueron los trabajadores afectados por dichos procedimientos, per-
tenecientes a 11 empresas sorianas de los sectores Alimentación (36,36%) 4 Expedientes; 
Metal y Madera (18,18%) 2 Expedientes cada uno; Comercio y Hostelería (9,09%) 1 Expe-
diente cada uno, 1 Expediente tipificado como Otras Actividades (9,09%). 
 
Atendiendo a las causas que originaron los procedimientos, encontramos que en su mayoría la 
aplicación o interpretación de convenios (salario, calendario, vacaciones ,jornada laboral o 
subcontrataciones) despertaron estos conflictos, que podemos tipificar en huelga, decisión 
empresarial o discrepancias conectadas al Principio de Buena Fe. 
 
En referencia al resultado de los 11 expedientes tramitados, comentar únicamente que fueron 
2 (pertenecientes a 2 empresas y afectando a 220 trabajadores) los que finalizaron en acuer-
do, 3 en desacuerdo (3 empresas y 582 trabajadores) y los seis restantes, fueron archivados 
afectando a 6 empresas y 470 trabajadores. 



 

 

4.3. Información y comunicación 
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CIRCULARES 

 

Fecha Asunto 

9-ene Plan de Actuación  del Servicio Público de Castilla y León 

9-ene Soria Calidad 

12-ene Programa de Ayuda a Empresas del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio 

16-ene 

Presupuestos Generales del Estado: Cotización Seguridad social. Programa Fo-
mento de Empleo. Bonificaciones trabajadoras autónomas que se reincorporan 
después de la maternidad. Planes de Pensiones de Empleo. Salario mínimo inter-
profesional. IPREM 2006. 

19-ene Acuerdo Marco para la Competitividad e Innovación Industrial de Castilla y León 

26-ene Cotización 2006 y Curso CEOE 

23-feb Ayudas de Reindustrialización 

Uno de los servicios  que la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas presta  a las empresas 
asociadas, es el de información periódica y puntual sobre temas tanto de interés general, como de carác-

ter sectorial, versando sobre cuestiones jurídicas, económicas, financieras, legislativas, laborales, formati-
vas o relacionadas con subvenciones, jornadas informativas, nuevos proyectos, etc.. 
Las numerosas Circulares que anualmente se generan tienen como finalidad última, mantener plenamente 

informados a todos los asociados de la forma más rápida y eficaz, bien a través de correo electrónico para 
aquellos que disponen de él o bien a través de correo ordinario. 



 

 

 

Fecha Asunto 

7-mar 
Préstamo Tecnológico a interés “0” para inversiones destinadas a la adquisición 
de activos de nuevas tecnologías de la información y la comunicación   

10-mar Premios Empresariales FOES 2005 

17-mar 
Plan Automatización Primeras y Segundas renovaciones de autorizaciones de re-
sidencia y trabajo por cuenta ajena 

17-mar Subvenciones, Extranjería y Nuevos Estatutos de FOES 

17-mar Elecciones Cámara de Comercio e Industria de Soria 

2-may Gala Empresario Soriano 2005 

9-may Premios: "Castilla y León: Mujer en la Empresa" 

15-may Asamblea General Electoral de FOES 

24-may Circular Laboral: Libro de Visitas 

4-jul Jornada Informativa sobre la CMA 

8-ago Subvenciones Autoempleo 

14-sep Jornada Ley Antitabaco 

14-sep 

Temas Varios:  Informe preliminar situación suelos actividades afectadas por el 
Real Decreto 9 / 2005. Recordatorio subvenciones I + E del ECYL. Préstamos 
Iberaval 2006, Línea ICO Medioambiental. Plan Formación FOES 2006-2007 

16-oct Subvenciones Adquisición Suelo Industrial 

22-nov 
Temas varios: Curso Superior Fiscal en la Empresa. Solicitud necesidades forma-
tivas. Información relativa carteles oficiales según normativa antitabaco 

27-dic Cuadro: Ayudas varias. 
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Nota:  
A estas Circulares enviadas con carácter general hay que añadir las Circulares remitidas de las Asociacio-
nes que componen la Federación, que durante el año 2006 han ascendido a 435 Circulares. 



 

 

 

JORNADAS INFORMATIVAS 

ENERO 2006 Jornada Informativa Ley antitabaco  

ENERO 2006 Jornada de Ayudas a la reindustrialización del Ministerio de In-

dustria organizada en colaboración con la Cámara de Comercio e 

Industria de Soria  

ABRIL 2006 Jornada sobre artes gráficas en colaboración con la Escuela de 

Artes de Soria  

ABRIL 2006 Jornada Celebración Día Mundial de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo  

MAYO 2006 Jornada sobre el Carné por puntos organizada junto a la Asocia-

ción Provincial de Autoescuelas de Soria  

JUNIO 2006 Jornada sobre la importancia de una alimentación saludable en 

el mundo laboral organizada junto a la Mutua de Accidentes de 

Trabajo y Enfermedades Profesionales ASEPEYO 

JULIO 2006 Jornada Seminario sobre la Gestión de la Formación Continua 

para Pymes  

JULIO 2006 Jornada sobre la Ciudad del Medio Ambiente  

AGOSTO 2006 Jornada informativa sobre China  

SEPTIEMBRE 2006 Jornada de Ayudas para el Autoempleo y el Encuadramiento en 

el régimen especial de trabajadores autónomos de la Seguridad  

Social  

OCTUBRE Jornada de fiscalidad básica para trabajadores autónomos  

OCTUBRE Jornada de Ayudas para el Autoempleo y el Encuadramiento en 

el régimen especial de trabajadores autónomos de la Seguridad 

Social  

NOVIEMBRE 2006 1ª Jornada de Técnicas de Gestión Empresarial - “ La gestión del 

cambio: el camino hacia el éxito”  

DICIEMBRE 2006 Jornada de Ayudas para el Autoempleo y el Encuadramiento en 

el régimen especial de trabajadores autónomos de la Seguridad 

Social  
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NOTAS DE PRENSA 

Sin duda alguna, la Federación de Organizaciones Empresariales Soria-
nas, a través de su Departamento de Comunicación, mantiene una es-

trecha y fluida relación con los diversos medios de comunicación, pren-
sa, radio y televisión que se canaliza fundamentalmente a través del 
envío periódico de Notas de Prensa sobre aquellos aspectos más rele-

vantes relacionados con las diferentes actividades, acciones y servicios 
desarrollados tanto por la propia Federación como por las diferentes 
Asociaciones que la integran. 

Valoración de FOES a la reunión mantenida entre el Presidente de la  Junta de Castilla y 
León , Juan Vicente Herrera y el Presidente del Gobierno, José L. Rodríguez Zapatero. 

Actualización y Revisión de los Convenios 
Colectivos y de las Tablas Salariales. 
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A modo de ejemplo las Notas de Prensa que citamos a continuación son 
algunas de las que se han remitido a lo largo del año 2006: 

Valoración de FOES al  Proyecto  
“ Ciudad del  Medio Ambiente”. 

Premios Empresariales FOES 2005. 

Inmigración y Mercado de Trabajo 
en la provincia de Soria 

Encuentro empresarial en San 
Leonardo de Yagüe. 

Seminario de sensibilización para afrontar la 
sucesión en la empresa familiar. 

FOES premia la innovación y 
la introducción de nuevos 
procesos productivos de 
Industrias Cárnicas Villar. 

FOES convoca Asamblea 
General el 19 de junio. 

Gala Empresariado Soriano. 

Jornada sobre el permiso de conducir por puntos. 

Jornada Teórico Prác-
tica sobre Prevención 
de Riesgos Laborales. 

Santiago Aparicio reelegido 
Presidente de FOES. 

FOES clausura su 2º Curso Superior 
sobre Gestión de Recursos Humanos. 

Entrega diplomas cursos formativos de FOES. 

Jornada sobre diseño gráfico en las páginas web. 



 

 

 

PUBLICACIONES: “Soria Empresarial” 

Una herramienta de comunicación tanto a nivel externo como a nivel interno, enmarcada dentro del Plan 
de Comunicación de la Federación, es la publicación de la Revista “Soria Empresarial “, cuya finalidad es 

servir de canal de comunicación fundamentalmente con todos los asociados así como con organizaciones, 
organismos  e instituciones externas a la Federación.  
 

Esta publicación de carácter trimestral y con una tirada de casi 4.000 ejemplares, recoge todas aquellas 
acciones y actividades que se han desarrollado en la Federación y en las Asociaciones, así como trata de 
clarificar cuestiones de actualidad tanto de interés general como de carácter sectorial relacionados con 
aspectos jurídicos, fiscales, contables, laborales, etc... 

Se distribuye a asociados, que representan el 65 % de las empresas sorianas, a organizaciones empresa-
riales de toda España, a organismos públicos ( Ayuntamientos, Diputación, Patronatos, Consejerías, etc..), 
así como a Universidades, Colegios Profesionales, etc... 

Soria Empresarial Nº 9 /2006 
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Soria Empresarial Nº 10 /2006 

Soria Empresarial Nº 11 /2006 
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INTERNET : página web 

 

Sin duda alguna, de  todos los canales de comunicación, Internet constituye por excelencia un instrumen-
to básico, preferente e imprescindible para cualquier empresa y para cualquier tipo de institución. Es por 
ello, que desde su nacimiento, la Federación ha hecho una apuesta clara y firme por este medio de comu-

nicación y de marketing, tratando de mejorar y dinamizar día  a día su página web y sobre todo, mante-
niendo una constante y permanente actualización en todas sus secciones.  
La finalidad última de la web de la Federación (www.foes.es) es la de ofrecer una información  lo más útil, 

práctica y actualizada posible a través de una estructura y de un diseño operativo y funcional.  
Desde consultar la noticia del día, a acceder a la bolsa de empleo, desde informarse sobre las últimas cir-
culares emitidas o notas de prensa remitidas a los medios de comunicación, hasta disponer de una página 

propia para aquellas empresas asociadas que así lo deseen, desde acceder a la amplia oferta formativa 
existente a beneficiarse de los Convenios de Colaboración vigentes, que proporcionan tarifas preferencia-
les en la contratación de servicios para los asociados respecto a las empresas colaboradoras, etc….  
Un gran número de secciones y apartados cuyo objetivo primordial es el de atender y cubrir las necesida-

des  de todas las Asociaciones y de todas las empresas asociadas. 

www.foes.es 
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4.4. Formación  
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Como en años anteriores y tras una dilatada trayectoria de Formación Continua, desde FOES y con el apo-
yo y colaboración de CEOE y CEPYME, ha venido desarrollando una ingente tarea de formación que da 

cobertura a las necesidades intersectoriales de los empresarios, mandos intermedios y trabajadores de las 
empresas de nuestra provincia. 
 

La amplia oferta formativa de carácter sectorial e intersectorial ha significado la elaboración de un amplio 

temario de contenidos que a través de la formación presencial, distancia, e-learning y multimedia en ge-
neral, ha supuesto una importante ayuda para los participantes en estas acciones formativas que han te-
nido gran éxito de asistencia y que han despertado gran interés en trabajadores y empresarios  prove-

nientes de todas las áreas funcionales de la empresa. 
 

Como sucede en otro tipo de servicios prestados por la Federación, la página web de FOES ha supuesto 
un importante y ágil canal de comunicación, tanto para presentar y recoger la oferta formativa vigente en 

cada momento, como para recibir inscripciones de todos aquellos posibles alumnos interesados en cada 
curso de formación. 
 

Todos los cursos tienen carácter gratuito y se encuentran en su mayoría, enmarcados en el Plan Intersec-

torial de Formación Continua, en este caso en el Plan correspondiente al año 2006.  
 

Desde la Federación, año tras año, se apuesta firmemente por la formación, ya  que los recursos huma-

nos constituyen, sin duda alguna, una eficaz herramienta en aras a incrementar la competitividad y pro-
ductividad de nuestras empresas. 



 

 

 

Como en periodos anteriores y según muestra el gráfico adjunto correspondiente al pasado año, fueron 
las mujeres las que solicitaron y realizaron mayor número de cursos de formación también durante el 

2006, si bien los cursos formativos de algunos sectores como el metal, no registraron ninguna inscripción 
femenina, frente al 33% de mujeres que participaron en formación del sector agroalimentario o frente al 
50% de mujeres autónomas, que participaron en las acciones formativas desarrolladas por FOES. 

Durante el año 2006, la Federación organizó casi 100 cursos de formación  de carácter sectorial como  
intersectorial correspondientes a los Planes de Formación FIP, FOP y Formación Continua ( Fundación Tri-

partita para la Formación y el Empleo) en los que se formaron a más de 1.527 alumnos de toda la provin-
cia. 
 

La necesaria polivalencia y la adaptación continua que exige el mercado de trabajo, el sistema productivo 

y los perfiles profesionales, muestran claramente unas expectativas formativas que desde FOES tratamos 
de cubrir sobre todo atendiendo aquellas áreas más demandadas por los asociados. 

FORMACIÓN 2006

62%

38%

MUJERES

HOMBRES
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La mayor parte de la forma-
ción impartida en FOES duran-

te el año 2006 fue de tipo 
transversal, es decir, se trata-
ba de acciones formativas que 

generan competencias comu-
nes requeridas por múlt iples 
ocupaciones,  independ iente-
mente del sector o de la acti-

vidad empresarial que se des-
arrol lara (idiomas, habil idades 
directivas, conocimientos in-

formáticos...). En el programa 
formativo de la Federación, existe un claro  y constante objetivo, que es el de adaptar-
se a las necesidades detectadas en general,  en las empresas de la provincia y en parti-

cular, en las de las empresas asociadas. En este sent ido fueron los de idiomas, informá-
tica, recursos humanos o aquéllos de índole administrativo, los cursos más solicitados. 
 

FORMACIÓN ÁREAS TRANVERSALES

INFORMATICA

ADMINISTRACION

IDIOMAS

RR.HH

OTROS

 

Cursos 
 

HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES EN EL ENTORNO LA-
BORAL 
MEDICIONES Y PRESUPUESTOS INFORMATIZADOS 
ANIMACIÓN TURÍSTICA 
HOJA DE CÁLCULO EXCEL: NIVEL AVANZADO 
TACÓGRAFO DIGITAL 
GESTIÓN DE PYMES 
FORMADOR DE FORMADORES 
GESTIÓN DE CONTROL DE LA CALIDAD 
MOTIVACIÓN 
GESTIÓN DEL TIEMPO 
TACÓGRAFO DIGITAL 
HIDRAÚLICA Y NEUMÁTICA 

LIDERAZGO PERSONAL Y PROFESIONAL 
TACÓGRAFO DIGITAL 
MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 
ESTRUCTURA DE DISEÑO Y CORTE 
TÉCNICAS DE MECHAS 
PRL ( EN TRABAJOS DE RIESGO ELÉCTRICOS) 
TRAZABILIDAD EN LA INDUSTRIA AGROALIMENTARIA 
PHOTOSHOP 
INFORMÁTICA DE USUARIO 

SEMINARIO GESTIÓN DE LA FORMACIÓN PARA PYMES 
TACÓGRAFO DIGITAL 
RENOVACIÓN DE MERCANCÍAS PELIGROSAS 
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PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
INFORMÁTICA DE USUARIO 
EXPERTO EN GESTIÓN DE NÓMINAS Y SEGUROS SOCIALES 
MARKETING ESTRATÉGICO 
AUTOCAD 
ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL: NÓMINAS, SALARIOS Y SEGUROS SO-
CIALES 
TRAZABILIDAD AGROALIMENTARIA 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 
TÉCNICAS PARA HABLAR EN PÚBLICO 
SECRETARIADO DE DIRECCIÓN 
CONTRATACIÓN LABORAL: CONTRATOS BONIFICADOS 
ANÁLISIS PRÁCTICO DE BALANCES 
PROCESADOR DE TEXTOS:WORD XP 
TÉCNICAS PARA EL MANEJO DEL ESTRÉS LABORAL 
HOJA DE CÁLCULO: EXCEL XP 
TACÓGRAFO DIGITAL 
CURSO DE RECOGIDOS 
ENERGÍA SOLAR TÉRMICA 
MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 
MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 
CURSO DE RECURSOS HUMANOS 
CURSO DE RECURSOS HUMANOS 
CONSOLIDACIÓN DE PYMES 
DEPENDIENTE DE COMERCIO 
APLICACIONES INFORMÁTICAS ESPECÍFICAS EN EL COMERCIO II 
CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO DEL PRODUCTO 
DISEÑO PÁGINA WEB 
CONOCIMIENTO DEL PRODUCTO APESCO 
DEPENDIENTE DE COMERCIO I 
DEPENDIENTE DE COMERCIO II 
INGLÉS COMERCIAL APLICADO A LA ATENCIÓN AL CLIENTE 
CONOCIMIENTO DEL PRODUCTO ASOCAR 
INTERIORISMO Y DECORACIÓN 
HABILIDADES PERSONALES Y COMUNICACIÓN 
NUEVAS TECNOLOGÍAS APLICADAS EN EL COMERCIO 
DEPENDIENTE DE COMERCIO 
DEPENDIENTE DE COMERCIO 
APLICACIONES INFORMÁTICAS ESPECÍFICAS EN EL COMERCIO 
APLICACIONES INFORMÁTICAS ESPECÍFICAS EN EL COMERCIO 
CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO DEL PRODUCTO VI 

Cursos 
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ENVOLTORIO Y PRESENTACIÓN DEL PRODUCTO 

HIGIENE ALIMENTARIA Y MANIPULADOR DE ALIMENTOS IV 
TÉCNICAS DE RELAJACIÓN Y ANTIESTRÉS 
NUEVAS TECNOLOGÍAS APLICADAS EN EL COMERCIO 
CONOCIMIENTO DEL PRODUCTO I ASOCAR 
CONOCIMIENTO DEL PRODUCTO 
CONOCIMIENTO DEL PRODUCTO 
CONOCIMIENTO DEL PRODUCTO 
NUEVAS TECNOLOGÍAS  EN EL COMERCIO I 
NUEVAS TECNOLOGÍAS  EN EL COMERCIO II 
NUEVAS TECNOLOGÍAS  EN EL COMERCIO III 
DEPENDIENTE DE COMERCIO 
NUEVAS TECNOLOGÍAS  EN EL COMERCIO 
NUEVAS TECNOLOGÍAS  EN EL COMERCIO 
NUEVAS TECNOLOGÍAS  EN EL COMERCIO 

Cursos 
 

 

Como puede observarse, en algunos de los cursos programados y ofertados, ha habi-
do una gran demanda por parte de los alumnos; por ello y con la finalidad de cubrir 
las necesidades formativas de las empresas asociadas, algunos de estos cursos han 
tenido varias convocatorias, los más solicitados han sido impartidos por la Federación 
hasta incluso en cuatro ocasiones. 
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4.5. Convenios y acuerdos de colaboración  
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Uno de los principales objetivos de la Federación es la tratar de ofrecer a sus asociados las mejores 
condiciones posibles existentes en el mercado en diversos ámbitos, todos ellos de interés general pa-

ra todas las empresas asociadas. 
 Con esta finalidad, año tras año, se procede a la firma de Convenios de Colaboración con entidades, 
instituciones y empresas que ofrecen los mejores precios en la contratación de los servicios  que 

prestan pudiendo así desde la Federación ofrecer tarifas preferenciales a todos aquellos asociados  
que deseen recibir dichas prestaciones. 

Así durante el año 2006 y  a modo de resumen se han celebrado los siguientes Convenios de Colabo-
ración que han tenido una gran aceptación por parte de los miembros de la Federación. 

Acuerdo con TELEFÓNICA MÓVILES, gracias al cual las em-

presas pueden disfrutar de descuentos en la contratación del 

servicio “Plus Empresa”. 

 

Acuerdo con AENOR en las certificaciones de calidad que 

esta entidad realice a nuestras empresas asociadas. 
 

Convenio con AVIS con tarifas especiales en el alquiler de 

coches. 
 

Acuerdo con SORIA PREVENCIÓN que ofrece tarifas prefe-

renciales en la contratación del servicio de prevención ajeno y 

seguimiento del sistema de prevención de riesgos laborales. 

 

Acuerdo con ADADE en la implantación de la protección de 

datos de carácter personal. 
 

Convenio con CEPSA para obtener descuentos por consumo 

de gasóleo. 
 

Convenio con ASISA con descuento en la contratación de 

seguros de asistencia médica privada. 
 

 

Convenio con la AGENCIA TRIBUTARIA 
 



 

 

4.6. Actividades de internacionalización  
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Los días 17 a 19 de abril, visitaron Soria, a invitación de FOES, el Consejero Económico y Comercial de la 
Oficina Económica y Comercial de la Embajada de la RP China en Madrid, Sr. Yan Hui y el Primer Secreta-
rio, Sr. Zhai Chengyu. 
El motivo de dicha visita fue conocer personalmente a representantes empresariales interesados en el 
mercado chino, así como plantear las cuestiones preliminares relacionadas con la misión comercial que 
FOES organizaría en el mes de diciembre. 

 
Visita del Consejero de la República Popular de China 

 
Misión Comercial a la República Popular de China 

 
Conociendo el interés de un número importante de empresas sorianas en el mercado chino, desde el año 
2005, FOES ha ofrecido a las empresas interesadas, la posibilidad de conocer en profundidad las posibili-

dades que este país ofrece.  



 

 

De este modo han sido varias las visitas y reuniones entre empresarios y responsables de la Oficina Eco-
nómica y Comercial de la Embajada de la RP China en Madrid. Por otra parte, en agosto de 2006, la Fede-
ración organizó una reunión con el responsable de Relaciones Internacionales de CEOE, D. José García 
Morales, con el fin de ir centrando los aspectos concretos de la misión comercial directa a China.  
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Esta misión fue organizada de los días 8 a 17 de diciembre, y los destinos elegidos fueron Pekín, Shanghai 
y la provincia de Hebei; la elección de Shanghai se hizo debido a que  acapara el 10% del total de la in-
versión extranjera en el país. La de Pekín, por ser el segundo núcleo económico después de Shanghai. Y 
finalmente, Hebei por ser una provincia con un potencial económico enorme, que en los últimos años  ha 
establecido relaciones económicas y comerciales con 170 países y regiones del mundo, y de éstos, 35 son 
importadores de productos valorados en más 10 millones de yuanes.  
Fueron dieciséis las empresas participantes en la misión comercial, pertenecientes a diferentes sectores 
de la actividad económica de Soria.  

En esta misión FOES contó con el 
apoyo inestimable del Ayuntamiento 
de Soria, que con el consenso de 
todos los grupos políticos, entendió 
la importancia  de que la autoridad 
local, la Sra. Alcaldesa, Dña. Encar-
nación Redondo, apoyase con su 
presencia al conjunto de la misión 
comercial. 
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La valoración que podemos realizar desde FOES es sumamente positiva, y ello se deriva de la percepción 
que a su vez nos han manifestado nuestras empresas, y de la observación in situ, del hecho de que efec-

tivamente China, es el país de las oportunidades.  
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5. Premios Empresariales 

Una edición más, la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas, otorgó los Premios Empresa-
riales FOES, con el fin de reconocer, en general, el esfuerzo y la dedicación de todos los empresarios y 
empresas relacionadas con nuestra provincia, que contribuyen al crecimiento económico de la misma, y 
en particular, premiar la labor desarrollada por algunas de nuestras empresas.  
 
A comienzos de 2006, se dieron a conocer desde el Comité Ejecutivo de FOES las empresas galardonadas 
en la XIII Edición de los Premios, los correspondientes en esta ocasión al año 2005. 
 
Adolfo Martínez, COPISO, Javier Munilla e Industrias Cárnicas Villar fueron los protagonistas indiscutibles 
de la Gala 2006 del Empresariado Soriano, en la que se les rindió un merecido homenaje y reconocimien-
to a los galardonados. 

El Parador de Turismo fue el lugar elegido y el jueves 18 de mayo, la fecha seleccionada, para celebrar 
la gran noche de los empresarios sorianos, que contó con numerosos representantes de la vida políti-
ca, social y empresarial de nuestra provincia. Dª. Encarnación Redondo, Alcaldesa de Soria; D. Efrén 
Martínez, Presidente de la Diputación Provincial de Soria; D. Germán Andrés, Subdelegado del Gobier-
no en Soria; D. Javier Marqués, Senador del Partido Popular; D. Félix Lavilla, Senador del Partido So-
cialista Obrero Español; D. José Luis Marqués Aguado, Jesús María Terciado y Roberto Alonso, Presi-
dentes de CECALE (Confederación de Organizaciones Empresariales de Castilla y León), CONFAES
( Confederación de Organizaciones de Empresarios Salmantinos) y FAE Burgos ( Confederación de Aso-
ciaciones Empresariales de Burgos) respectivamente, fueron algunos de los cerca de 200 invitados que 
asistieron a la Gala del Empresariado Soriano 2005.  

“Premio Empresario Soriano 2005” y “ CECALE de Oro” para Adolfo Martínez 

“Premio Empresa Soriana 2005” para COPISO 

“Premio Joven Empresario 2005” para Javier Munilla de Atiper  

“ Premio Empresa Innovadora 2006” para Industrias Cárnicas Villar 
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Pero sin duda alguna, la entrega de la XIII Edición de los Premios Empresariales FOES, estuvo marcada 
por la asistencia de un invitado de excepción, D. José Mª Cuevas, Presidente de la CEOE ( Confederación 
Española de Organizaciones Empresariales). Él fue  junto a D. Mariano Gredilla, Viceconsejero de Econo-
mía y Empleo de Castila y León, quienes hicieron la entrega de los galardones a los cuatro premiados. Fue 
precisamente, el Viceconsejero, el encargado de inaugurar la Gala; una Gala conducida y coordinada por 
Paco Parra, Presentador y Director de la emisora Radio Nacional de España en Soria. 
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 El Presidente de CECALE, D. José Luis Martín Aguado, destacó que el objetivo 
de los CECALE de Oro es el de difundir en la sociedad, “ la esencia misma de 

una empresa y los valores de las compañías castellanas y leonesas, cada vez 
más comprometidas con la competitividad, la modernización de las estructuras 
productivas, la innovación y el desarrollo”. Además el Presidente de la Patronal 

hizo hincapié en la “aportación de los premiados al desarrollo de las empresas, 
a la innovación y a la competitividad, lo que se traduce en riqueza y empleo”. 
Asimismo, durante el transcurso de su intervención, Martín Aguado reclamó al 
Presidente Herrera “ mayores dotaciones y mayor celeridad en la concreción 

material de sus proyectos” y a los dirigentes sindicales “ mayor flexibilidad y 
disposición a la hora de alcanzar acuerdos”. 

Posteriormente, la Confederación de Empresarios de Cas-
tilla y León ( CECALE), en un Acto celebrado el 15 de ju-

nio de 2006, hizo entrega de los Premios CECALE de Oro 
2005, galardones que reconocen, año tras año, la trayec-
toria profesional de los empresarios castellano-leoneses. 

En esta  XIII Edición de los Premios CECALE de Oro 
2005, sin duda alguna, los protagonistas fueron los galar-
donados: D. Fernando Herrero por la provincia de Ávila,  
D. Gerardo de la Calle por Burgos, D. Santos Llamas por 

León, D. Federico Sánchez por Palencia, D. Roberto de 
Bartolomé por Salamanca, D. Carlos Herranz por Segovia, 
D. Vicente Garrido por Valladolid, D. Vicente Fernández 

por Zamora, siendo D. Adolfo Martínez el premiado con el 
CECALE de Oro por la provincia de Soria. 

 Pág. 49 



 

 

 

 6. Memoria Actividades Asociaciones 

Año tras año, las Asociaciones ven incrementadas las actividades desarrolladas para cada una de las 45 
asociaciones que integran y componen la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas, activida-

des tanto de  carácter formativo como informativo.  Desde el envío de Circulares  al desarrollo de acciones 
específicas, reuniones o jornadas sobres temas actuales de gran interés. Todo ello siempre bajo la super-
visión y el trabajo de la Gerencia de Asociaciones, cuyo objetivo es la defensa, interlocución, elaboración 

de análisis y estudios de viabilidad, información y desarrollo de Proyectos y gestión de cada una de las 
cuarenta y cinco asociaciones que forman la Federación. 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE ACABADO DE LA CONSTRUCCIÓN  

(ACASO)  

 

CIRCULARES FECHA 
Pintura del colegio público "Las Pedrizas"   
Plan de residuos industriales de C y L 2005/2010   

Proyecto de Real Decreto de Certificación Energética de Edificios de Nueva construcción   
Guía de servicios de FOES   

Contratación de las obras de pintura del Colegio Público "Centro Preescolar Fuente del Rey"   
Construlan: Salón de la construcción, equipamiento e instalaciones 27-feb-06 
Jornada Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Marcado de CE Prefabricados de Hormigón 2-nov-06 

JORNADAS/ ACCIONES   FECHA 
Jornada de Consumo 26-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General 1-jun-06 
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ASOCIACIÓN GENERAL DE EMPRESARIOS DE SORIA  

AGES 
CIRCULARES FECHA 
Suministro y construcción cubierta telescópica para la piscina de la Juventud 16-ene-06 
Contratación de los expedientes SO-43/06 Mantenimiento de los Espacios Naturales de la provincia 
de Soria 17-ene-06 
Convenio metal 25-ene-06 
Ayudas  sobre las normas de ordenación zootécnica y sanitaria de explotaciones cunículos de Casti-
lla y León 23-feb-06 
Orden APA/398/2006. Sistema de identificar y registro de animales de las especies ovinas 28-feb-06 
Premio mejor empresa alimentaria Española 25-ene-06 
Concurso contrato suministros contenedores Diputación Provincial 22-mar-06 
Convenio de Binbo 27-mar-06 
Concurso suministro Floral San Juan 2006. Ayuntamiento 27-mar-06 
Convenio Derivados del Cemento 27-mar-06 
Convenio Cárnicas 27-mar-06 
Convenio de Distribuidores de Productos farmacéuticos 27-mar-06 
Concurso Elaboración Guía Turística 28-mar-06 
Convenio Estatal Conservas vegetales 28-mar-06 
Orden EHA/444/2006, sobre documentación acreditativa para la importación de vehículos automóvi-
les  30-mar-06 
Concurso Hormigones Diputación Provincial 31-mar-06 
Inscripción y publicación de las tablas salariales de 2005 y 2006, del Convenio Colectivo de Farma-
cias 4-abr-06 
Mención Vino de la Tierra de Castilla y León 5-abr-06 
Contrato suministro 2006/13 de hormigones, piedra caliza machacada, gravillas artificiales… 6-abr-06 
Tablas Salariales de Industrias Cárnicas 2.006 18-abr-06 
Tablas Salariales de 2.005 y 2.006  del Convenio de Vidrio, cerámica y comercio exclusivista de es-
tos materiales 19-abr-06 
Contratación del seguro de accidentes y de responsabilidad civil para las actividades de la Concejalía 
de Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Soria 21-abr-06 
Tablas salariales del Convenio colectivo para el sector Conservas, Semiconservas, Ahumados... 21-abr-06 
suministro de aceite de uso alimentario con destino a los centros dependientes de la Gerencia de 
Servicios Sociales 19-may-06 
Concursos del Dpto. de Cultura del Ayuntamiento de Soria para publicidad del 750 aniversario del 
Fuero de Soria 22-may-06 
  24-may-06 
  29-may-06 
Proyecto de señalización ambiental en las márgenes del Duero   
Renovación cargos de la Junta Directiva, Nuevo sistema de gestión de cuotas de FOES y apertura 
de Cuenta Corriente 31-may-06 
Convenio colectivo nacional de cárnicas 2-jun-06 
Encuentro Tecnico día 15 de junio 2006 7-jun-06 

Contratación "Suministro e instalación de un laboratorio de interpretación simultánea y laboratorio 
de idiomas multimedia para el Campus de Los Pajaritos  12-jun-06 
Contratación de suministro e instalación de las Salas de fisioterapia del Campus de Los Pajaritos 12-jun-06 
Seguro Colectivo de Accidentes y de Responsabilidad Civil de actividades Deportivas de la Campaña 
Municipal Verano 2006 12-jun-06 
Contratación Orquestas en Baybas de Abajo 13-jun-06 
Licitación Concurso Residuos Sanitarios 21-jun-06 
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CIRCULARES FECHA 
R.D 605/2006, de 19 de mayo, Aprobación Procedimientos Norma UNE-En-197-2,2000 a Cementos  27-jun-06 
Orden APA/1922/2006, de 16 de junio, por la que se establecen medidas específicas de protección 
en relación a la influencia aviar 28-jun-06 
Jornada Código Técnico de la Edificación 22-jun-06 
Concursos Guías ASOPIVA 27-jul-06 
Circular Ley 26/2006. Mediación Seguros Privados 28-jul-06 
Circular Resolución días hábiles de la caza media en Castilla y León 28-jul-06 
Reglamento de la Ley de la Viña y el Vino de Castilla y León 31-jul-06 
Adquisición de Piedra para poner en la Pl. El Rosel 18-ago-06 
Estudio Manzana Palacio de la Audiencia 23-ago-06 
Jornada Informativa Ley antitabaco 14-sep-06 
Circular Acuerdo estatal sector metal 10-oct-06 
Circular Jornada Consumo 26/10/06 20-oct-06 
Jornada Técnica Conv. General Derivados del Cemento Publicación en el BOE nº 248 de 17-10-06 31-oct-06 
Publicación convenio empresas Juego del Bingo 31-oct-06 
Suministro de piedra para colocar en el Collado 6-nov-06 
Maquetación, Diseño e Impresión Folletos Campaña de Residuos Caninos 9-nov-06 
Contratación Expedientes Varios 14-nov-06 
Suministro Gasóleo Centros Dependientes Consejería Familia e Igualdad Oportunidades de la Junta 14-nov-06 
Suministro Botellas Fibra de Carbono para el Parque de Bomberos del Excmo. Ayuntamiento de 
Soria 21-nov-06 
Resolución Becas destinadas a la realización de prácticas Comercio Exterior para el año 2007 13-dic-06 
Resolución 27-11-06. Modificación modelo 10 para al declaración y liquidación del recargo 19-dic-06 
Campaña Promoción comercio en Castilla y León año 2007 22-dic-06 

JORNADAS/ACCIONES   FECHA  
Jornada Código Técnico de la Edificación 5-jul-06 
Jornada Sobre Consumo 26-oct-06 

REUNIONES  FECHA  
Asamblea General de AGES  18-may-05 

ASOCIACIÓN  SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES) 

                 (ASIF)   
CIRCULARES FECHA 
VARIAS SUBASTAS 2-mar-06 
Convenio colectivo estatal de la madera 13-mar-06 
Subastas maderas 30-mar-06 
Concursos 18-abr-06 
COCNCURSOS APROVECHAMIENTOS MADERABLES 3-may-06 
CARTA PTE. II JORNADAS DEBATE ENTRE SINDICATOS Y ORG. EMPRESARIALES 11-may-06 
Circular vallado para la saca 29-may-06 
Circular , jornada divulgación del oficio de Resinero. 7-jul-06 
Circular subasta de maderas 18-jul-06 
Circular subasta de maderas 31-jul-06 
Circular orden MAM/1147/2006 31-jul-06 
Información sobre la Certificación de la Cadena Custodia (Enviado a ASIF y no socios) 31-jul-06 
Circular subasta aprovechamiento (Mancomunidad 150 pueblos de la Tierra de Soria) 18-ago-06 
Capítulo de Salud Laboral del II Convenio Colectivo estatal de la madera 30-ago-06 
Circular subasta de chopos en Viana de Duero 24-ago-06 
Circular "Seminario gestión ambiental " 15 de noviembre 2006 en Valladolid 6-nov-06 

 (ASIF) 
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JORNADAS /ACCIONES  FECHA 
Jornada técnica: Certificación Forestal y Cadena Custodia en Duruelo de la Sierra 27-jul-06 
Jornada Trabajo. Creación Bosque Modelo Zona Pinares de Burgos y Soria. 5-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Junta Directiva CEMCAL  8-jun-06 

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES  FECHA 
Nota de prensa apoyo proyecto Ciudad del Medio Ambiente  13-jul-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA 
           (ASIM)   

CIRCULARES FECHA 
Información recibida de FEIM (informe de gestión 2005, resultados del ejercicio de 2005, presupues-
to para el año 2006)  17-feb-06 

Convenio de la madera/ I Salón Monográfico de la madera en la construcción/ Información FEIM  13-mar-06 
Situación económica nacional e internacional, aprobación del pren 14351, ultimas noticias del CTE   
CONGRESO MUNDIAL DEL MUEBLE EN PALMA DE MALLORCA 10-may-06 
CARTA PTE. II JORNADAS DEBATE ENTRE SINDICATOS Y ORG. EMPRESARIALES  11-may-06 
Circular vallado Saca 29-may-06 
Capitulo de salud laboral del II Convenio Estatal de la Madera 30-ago-06 
MISION COMERCIAL A ESLOVAQUIA Y HUNGRIA 17-oct-06 
Circular "marca" para puertas proyecto financiado por ICEX 20-oct-06 
Circular sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Circular "Jornada logística, preparación y suministro de biomasa usos energéticos" 14-11-06 en Ma-
drid 7-nov-06 
Circular Congreso  sobre madera "EMCLAVES" a celebrar en Madrid el 16-11-06 10-nov-06 
SUMINISTRO EQUIPAMIENTO CENTRO INFANTIL DE ALMAZAN 21-nov-06 
Circular adquisición bancos para parques (Ayuntamiento) 23-nov-06 
Circular vallado Saca 16-dic-06 

JORNADAS/ACCIONES   FECHA 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES  FECHA 
Nota de prensa apoyo proyecto Ciudad del Medio Ambiente  13-jul-06 

 (ASIM) 
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ASOCIACIÓN  SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERÍA ,  
PASTELERÍA, BOLLERÍA Y  REPOSTERÍA (ASEC) 

CIRCULARES FECHA 

Carta Pte. III Edición Salón Productos de Denominación de origen y Delicatessen 11-may-06 
Suministro de caramelos Fiestas de San Saturio y Navidad 16-ago-06 
Suministro artículos varios Fiestas de San Saturio 2006 16-ago-06 
II Concurso de Dulcería de Castilla y León 11-sep-06 
XX Edición del Premio Alimentos de España 2006 13-sep-06 
Jornada sobre Consumo  26-10-06 20-oct-06 
Nuevo sistema de Gestión Cuotas  FOES. Cuota  Ordinaria 27-oct-06 
Carteles Señalización Ley Antitabaco 22-dic-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada sobre Consumo 26-oct-06 

ASOCIACIÓN  SORIANA DE  ESTACIONES DE SERVICIO  
CIRCULARES FECHA 
Circular de la Confederación Española de Estaciones de Servicio, en relación con la Ley Antitabaco 16-ene-05 
Resolución de 21 de febrero de 2006 de la Dirección General de Trabajo, por la que se dispone la 
inscripción en el Registro y publicación de la revisión salarial para el año 2005 del Convenio Estatal 16-mar-06 
de Estaciones de Servicio   
Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Suministro Gasóleo Consejería Familia e Igualdad de Oportunidades de la Junta de Castilla y León 14-nov-06 
Jornada Informativa Gasóleo Profesional 14-dic-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada sobre Consumo 26-oct-06 
Jornada Informativa Gasóleo Profesional 21-dic-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General Extraordinaria de la Confederación Española de Estaciones de Servicio 23-feb-06 
Asamblea General de la Asociación Provincial de EESS de Soria 3-mar-06 
Asamblea General de la Confederación Española de Estaciones de Empresarios de Estaciones de Ser-
vicio 23-mar-06 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACIÓN  

                   DE VEHÍCULOS DE SORIA    

CIRCULARES FECHA 
Estudio taller/ Modificación ordenanza reguladora del tráfico, aparcamiento, circulación y seguridad 
vial 23-ene-06 
Convenio metal 25-ene-06 
Tablas salariales definitivas para el año 2005 y tablas salariales para el año 2006, así como el acta de 
la Comisión Paritaria del Convenio Provincial del sector de Comercio de la provincia de Soria 13-feb-06 
Acuerdo Junta Directiva CETRAA  27-mar-06 
Criterios de unidad sobre la relación con Conepa  27-mar-06 
Rechazo a la propuesta de Conepa 27-mar-06 
Información de CETRAA ( comunicación sobre el recambio y los talleres, proyecto Safeworker) 27-mar-06 
Modificación determinados  Reales Decretos e informes de GARESTUDIO 18-jul-06 
Modificación anexos 10 y 11 del Real Decreto 2140/1985 9-ago-06 
Suministro de vehículo 6-oct-06 
Circular acuerdo estatal sector del metal 10-oct-06 
Circular corrección errores Orden ITC/1535/2006 16-oct-06 
Jornada sobre consumo 20-oct-06 
Circular enviada a concesionarios (concurso automóviles) 7-nov-06 
Circular  Fiscal 17-nov-06 
Circular concesionarios (concurso automóviles) 23-nov-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES FECHA 
Asamblea General 27-dic-06 

     ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE COMERCIO 
 (ASECO) 

CIRCULARES  FECHA  
Información sobre Rebajas 28-jun-06 
XX Edición del Premio Alimentos de España 2006 (Alimentación) 13-sep-06 
Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Nuevo sistema de gestión de cuotas de  FOES. Cuota Ordinaria 27-oct-06 
Concurso Pliego claúsulas concurso suministro pescado SERV. SOCIALES C Y L (Congelados) 30-oct-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada  informativa sobre Consumo 26-oct-06 

DE VEHÍCULOS DE SORIA  
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ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN Y OBRAS 

  

CIRCULARES FECHA 
Anteproyecto de Decreto por el que se modifica el Reglamento de Urbanismo de Castilla y León 
(Junta Directiva) 16-feb-06 
Concursos Varios y Construlan 27-feb-06 
Proyecto Plan de Residuos Industriales de Castilla y León y personas designadas por el Gobierno en 
Soria para la cobertura de los daños en las obras (Junta Directiva) 27-feb-06 
J.D. Redacción definitiva Decreto  Reglamento Urbanístico Castilla y León 3-abr-06 
J.D. Anteproyecto de  Decreto Vivienda y Suelo de  Castilla y León 18-may-06 
Circular Obras y Servicios 22-may-06 
Circular Obras y Concursos. Encuentro Técnico día 15 de junio 7-jun-07 
Varios (Concursos y obras) 14-jun-06 
Jornada Código Técnico de la Edificación 5-07-06 22-jun-06 
Circular obras varias 21-jul-06 
Circular Suministro  Emulsión Asfáltica (Hormigones y C..Beltrán) 24-jul-06 
Circular Obras y  Concursos 27-jul-06 
Circular  (Hotel El Burgo de Osma) 7-ago-06 
Circular Obras y Concursos Varios 16-ago-06 
Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Circular Obras varias-Encuentro Técnico Marcado CE Prod. Prefabricados. Hormigón y III Congreso 
Nacional Estrategia Empresarial en la Construcción 2-nov-06 
Circular obras varias, LEY 32/2006 Subcontratación Sector Construcción y CTE Colegio Oficial Apare-
jadores y Arquitectos Técnicos 14-nov-06 
Circulares Obras Varias. Acta y Calendario Laboral 2007 4-dic-06 
Circular Consejo de Gobierno Plan Regional Residuos Construcción y Demolición 13-dic-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada Código Técnico de la Edificación  5-jul-06 
Jornada informativa sobre Consumo 26-oct-06 

NEGOCIACIÓN COLECTIVA  FECHA 
Calendario Laboral Construcción 6-feb-06 
Tablas salariales 6-mar-06 
D. Carlos Gimeno y D. Alberto Soto con Dª. Ana de CCOO.  7-nov-06 
Calendario Laboral Construcción 28-nov-06 

PÚBLICAS  DE LA PROVINCIA DE SORIA (AECOP) 
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ASOCIACIÓN DE INSTALADORES DE CALEFACCIÓN, FONTANERÍA   

Y GAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (AINFO) 
CIRCULARES  FECHA 
Convenio metal 25-ene-06 
Código Técnico de Edificación 21-abr-06 
Plan FEINCAL de renovación de calderas y calentadores a gas 12-jun-06 
Pliego de cláusulas para contratación de la prestación de servicio mantenimiento calderas del Ayun-
tamiento 21-jun-06 
Concurso del Ayuntamiento de Soria (mantenimiento de cuartos de calderas de calefacción y agua 
caliente) y consulta sobre la Instrucción Técnica Complementaria MI-IP 05 21-jul-06 
Feria de las energías renovables. XVII Congreso Internacional de CONAIF 22-sep-06 
Convalidación de carnés de productos petrolíferos líquidos. Expobioenergía. Lotería Navidad 9-oct-06 
Ley 32/2006 Reguladora de la subcontratación en el sector construcción. Acuerdo Estatal metal 17-nov-06 
Festividad de San Eloy 22-nov-06 

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA  
Jornada Código Técnico de la Edificación  5-jul-06 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES    
Asamblea General de CONAIF (Zaragoza) 16-sep-06 

  
  

ASOCIACIÓN  DE INSTALADORES ELECTRICISTAS  
DE LA PROVINCIA DE SORIA (APIES) 

CIRCULARES  FECHA 
Tarifa Eléctrica 2006. Pruebas Obtención carnés profesionales. Acuerdo colaboración FENIE-
MOVIESTAR 17-ene-06 

Convenio metal 25-ene-06 
Ordenanza Municipal sobre captación y aprovechamiento de energía solar para usos térmicos. Mer-
cado CE 10-02-'6 
Código Técnico de la Edificación. Plan Rehabilitación Viviendas. Información sobre RAEE. Documen-
tación ERZ-Endesa 6-abr-06 

Tercera revisión de la guía técnica de aplicación del REBT 17-abr-06 

Plan Rehabilitación de Viviendas Antiguas 9-may-06 
Subvención implantación sistemas de gestión de calidad. Normativa publicada. Acuerdos FENIE em-
presas 11-may-06 

Guía Técnica Aplicación del RBT 7-jul-06 

Publicación y/o modificación de la normativa del sector eléctrico 10-ago-06 
Concurso alumbrado público. Informe jurídico sobre normas IBERDROLA. Reglamento prestación 
serv. Radio y TV 11-sep-06 

Expobioenergía. Matelec. 18-sep-06 

Borrador de la guía ITC 6-oct-06 

Orden ITC/2581/2006 de 28 de julio y UNE 20460-7-703:1993 y UNE 20460-7-708:2004 6-oct-06 

Ejecución de las obras de sustitución de un ascensor 13-oct-06 
Borrador de la guía de gestión de residuos de aparatos eléctricos y electrónicos. Acuerdo Laboral 
metal 10-oct-06 

Seguro de responsabilidad civil 23-oct-06 

Tramitación telemática de instalaciones eléctricas 21-dic-06 
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JORNADAS/ ACCIONES     

Curso de T.D.T. de 30 horas de duración.  Impartido del 13 al 24 de marzo   
Curso de Energía Solar Fotovoltaica. 60 horas de duración. Del 27 de marzo al 27 de abril   
Fiesta Patronal  
Jornada de presentación del Código Técnico de la Edificación  
Jornada sobre Consumo  

REUNIONES  FECHA  
Asamblea General  11-mar-06 
Junta Directiva 8-feb-06 
Junta Directiva 5-abr-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA  
Reunión PECALE. Asiste Santos Esteban 16-ene-06 
Reunión PECALE. Asiste Santos Esteban y Eduardo Lázaro 2-mar-06 
Reunión PECALE. Asiste Eduardo Lázaro 04.04.06 
Reunión PECALE. Asiste Eduardo Lázaro 9-may-06 
Reunión PECALE . Asiste Eduardo Lázaro 12-jun-06 
Reunión PECALE. Asiste Eduardo Lázaro 19-oct-06 
Reunión PECALE. Asiste Eduardo Lázaro 16-nov-06 
Reunión PECALE. Asiste Eduardo Lázaro 20-dic-06 

FORMACION  FECHA 
Curso de Energía Solar Térmica  27-nov-06 

 AGRUPACIÓN  EMPRESARIAL PROVINCIAL DE HOSTELERÍA  

DE SORIA 

CIRCULARES FECHA 
Información Feria Internacional de Turismo (FITUR) 18-ene-06 
Contratación vinos españoles año 2006 para el Ayuntamiento de Soria- Horario límite cierre estable-
cimientos Carnavales 13-feb-06 
Tablas Convenio de Hostelería para 2.006 22-feb-06 
IX Congreso nacional de Hostelería. VI Congreso Nacional Jóvenes Cocineros Ciudad Segovia 21-feb-06 
Horario de cierre durante la Semana Santa 2006 y concurso para la licitación del servicio de vinos 
españoles y Cena de Gala del Ayuntamiento de Soria para el año 2006 5-abr-06 
Ampliación horario cierre establecimientos verbenas tradicionales previas a Fiestas de San Juan 28-abr-06 
Curso de Tapas 22-may-06 
Concurso explotación bar . Servicios Oficina Información y Turismo 22-may-06 
Información sobre la adhesión del Centro Comercial Abierto a los establecimientos de hostelería del 
centro de Soria 23-may-06 
Ampliación horario cierre Fiestas San Juan. Acuerdo Resolución Tasas de intercambio en el cobro de 
tarjetas crédito 23-jun-06 
Recordatorio horario cierre ablecimientos según la entrada en vigor Resolución de 7-7-2005 28-jun-06 
Traslado festividad Santa marta al 31-7-06 24-jul-06 
Anuncio estudio viabilidad económico-financiero y anteproyecto de construcción y explot. antigua 
Universidad Sta.Catalina 4-ago-06 
IV Concurso gastronómico Torta del Casar. Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Reglamen-
to Regulador de Casinos de Juego 14-ago-06 
Decreto 54/2006 de Medidas Sanitarias frente al Tabaquismo 29-ago-06 
Línea especial de financiación de inversiones de Hostelería 19-sep-06 
Horario de cierre de los estab lecimientos de Hostelería durante las Fiestas de San Saturio 28-sep-06 
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1-jun-06 

22-jun-06 
26-oct-06 



 

 

CIRCULARES FECHA 
Acuerdos Asamblea Extraordinaria  16-oct-06 
X Feria Internacional de Turismo (INTUR). Ampliación horario cierre mes diciembre y Navidades 
2006. Concurso explotación Alameda de Cervantes 14-nov-06 
Sentencia Tribunal Justicia S.G.A. obligación 1.1.06 Mecanismos técnicos máquinas tabaco. Decreto 
Anisakis 22-dic-06 

JORNADAS    
Jornada informativa Ley antitabaco  14-sep-06 

REUNIONES  FECHA 
ASAMBLEA   
Asamblea General Hostelería. Aprobación cuentas. Régimen Electoral 29-sep-06 
Asamblea Genera. Elección nueva Junta Directiva 16-oct-06 
Asamblea General Hostelería  extraordinaria 27-nov-06 
COMITÉ EJECUTIVO   
Informe Presidente. Problemática y horario cierre. Adhesión al Centro Comercial Abierto 10-mar-06 
Reunión con la Junta Directiva de  Fec.S oria posible integración en Fec.Soria. Consejo Sectorial Ur-
banismo 2-may-06 
Reunión sobre el Proyecto Paisajes de la Celtiberia con Adema, Proynerso, Tierras Sorianas del Cid y 
Asopiva 22-may-06 
Informe Presidente. Problemática suscitada carpa Plaza Mayor Jornada Marisco 16-jun-06 
Reunión celebración Festividad de Santa Marta 24-jul-06 
Problemática Antigua Universidad Santa Catalina. Aprobación cuentas. Convocatoria Asamblea Gene-
ral 7-sep-06 
Reunión Régimen Electoral 29-sep-06 
Presentación del nuevo Comité Ejecutivo a la prensa 17-oct-06 
Reunión con varias personas de Bares de la Zona 24-oct-06 
Comité Ejecutivo 31-oct-06 
Temas asociados 3-nov-06 
Temas asociados 13-nov-06 
Compra derechos Soria y Turismo. Euroforo. Estatutos. Cursos. Caja Duero 11-dic-06 
Convenio Escuela Hosteleria. Revista y pág. Web. Logotipos Bancos. Cursos. Presentación anuncios 
TV y radio, etc- 18-dic-06 
SECTOR HOSPEDAJE   
Sector Hospedaje -Valoraciones Anteproyecto Rehabilitación y Explotación antigua Univesidad Sta. 
Catalina B. Osma  22-ago-06 
Sector Hospedaje -Continuación Valoraciones Anteproyecto Rehabilitación y Explotación antigua Uni-
versidad Sta. Catalina 28-ago-06 
Sector Hospedaje -Preparación reunión con diputación -Continuación Valoraciones Anteproyecto  Uni-
versidad Sta. Catalina 31-ago-06 
Sector Hospedaje. Reunión con Excma. Diputación Provincial Valoraciones Antigua Universidad Sta. 
Catalina B.Osma 31-ago-06 
Sector Hospedaje. Preparación reunión con Cámara de Comercio antigua Universidad Sta. Catalina 8-sep-06 
Sector Hospedaje. Reunión Cámara Comercio Antigua Universidad Sta. Catalina 8-sep-06 
Junta Directiva Federación Regional de Hostelería  (Asisten el Presidente y el Gerente de FOES)  27-sep-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA 
Reunión Patronato Turismo. Asiste el Presidente  2-mar-06 
Reunión Partido popular : asisten tres representantes del Comité Ejecutivo de Hostelería 17-mar-06 
Asamblea General ASOPIVA 25-mar-06 
Reunión Federación Castellano Leonesa de Hostelería 18-abr-06 
Reunión Federación Castellano Leonesa de Hostelería.  Asiste Manuel Sánchez 11-jul-06 
Sector Hospedaje (Sta. Catalina) con Diputación 8-sep-06 
Reunión con la Vicepresidenta de la Junta de Castilla y León 18-sep-06 
Reunión Sector Hospedaje- FOES apoyo concesión Sta. Catalina,  funcionamiento Patronato de Turis-
mo, Promoción turística de Soria    19-sep-06 
Federación Castellano- Leonesa 27-sep-06 
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REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA 
Reunión Comité Ejecutivo con la Subdelegación del Gobierno 31-oct-06 
Reunión Comité Ejecutivo Delegado de la Junta de Castilla y León en Soria 2-nov-06 
Reunión con Diputación y el Patronato de Turismo  8-nov-06 
Reunión con el Ayuntamiento de Soria el Comité Ejecutivo   22-nov-06 
INTUR. Presentación de la Feria asiste Miguel Soria y Miguel Angel Esteban 23-nov-06 
Federación Regional de Hostelería  23-nov-06 
Patronato de Turismo. Consejo. Convocado el Presidente 28-nov-06 
Federación Española de Hostelería. Asisten Angel Mayor y Miguel Angel Esteban 29-nov-06 
Federación Castellano Leonesa de Empresarios. Con la Federación de Servicios Privados de CC.OO  4-dic-06 
Dirección General de Turismo. Reunión Director General de Turismo con el Comité Ejecutivo de la 
Agrupación  19-dic-06 

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES  FECHA 
Organización actos feria abril Plaza Herradores  28-mar-06 
Escrito a Diputación en relación con Patronato de Turismo  1-ago-06 

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL  FECHA 
Patronato Provincial de Turismo de Soria    
Consejo Sectorial de Urbanismo. Ayuntamiento de Soria   

NEGOCIACIÓN COLECTIVA  FECHA 
Firma revisión tablas de Hostelería para el año 2.006 9-feb-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACIÓN  

Y VENTA DE MAQUINARIA AGRÍCOLA (ASEMA) 
CIRCULARES FECHA 
Inspección Técnica mes de febrero 17-ene-06 
Convenio metal 25-ene-06 
Excusa asistencia para la Feria de San Esteban de Gormaz (enviado al Ayuntamiento de San Este-
ban) 13-feb-06 
Tarifas ITV, estudio de costes de taller, inspección técnica de maquinaria agrícola (mes marzo), cur-
so 20-feb-06 
Tarifas ITV, Bases y Convocatoria ayudas para la renovación del Parque Nacional de Tractores du-
rante el año 2006. 27-mar-06 
Contrato suministro extendedor de sal en Villar del RIO 7-jun-06 
Inspección técnica  mes de  junio 17-may-06 
Inspección Técnica mes de julio 28-jun-06 
Modificación de determinados Reales Decretos 18-jul-06 
Modificación anexos 10 y 11 del R.D. 214071985 9-ago-06 
Concurso contratación de maquinaria 28-ago-06 
Inspección Técnica meses septiembre-octubre 29-ago-06 
Acuerdo estatal del sector del metal 10-oct-06 
Circular correción de errores Orden ITC/1535/2006 16-oct-06 
Jornada  sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Circular tema Fiscal 17-nov-06 

JORNADAS FECHA  
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES    
Asamblea General ASEMA 10-feb-06 
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ASOCIACIÓN  PROVINCIAL DE PELUQUEROS Y PELUQUERÍAS DE 
SEÑORAS 

CIRCULARES FECHA 
Feria Cosmobelleza 2006 17-ene-06 
Campeonato de España de peluquería de caballeros (enviado a la presidenta) 23-ene-06 
Campeonato de Señoras de Castellón (30 abril y 1 de mayo) 27-mar-06 
Estudio del sector en Castilla y León (enviado a la presidenta) 29-mar-06 
Tablas Convenio Colectivo 6-jun-06 
Circular cursos formación 14-jul-06 
Circular cursos formación 2-ago-06 
Circular lotería de navidad 2006 25-oct-06 
circular conjunta con APECASO festividad San Martín de Porres 27-oct-06 
Circular Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Circular informativa regalos navidad 8-nov-06 
Circular recogida detalles navideños 14-nov-06 
Circular Curso de Color 14-dic-06 

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

FORMACION FECHA  
Curso de estructura de diseño y corte  3-abr-06 
Curso de técnicas de mechas  17-abr-06 
Curso de recogidos 25-nov-06 

ASOCIACIÓN PROVICIAL DE PRODUCTORES DE GANADO 

 PORCINO DE SORIA (APORSO) 
CIRCULARES FECHA 
Bases de la convocatoria de ayudas para el programa de mejora de las explotaciones ganaderas 24-ene-06 
VARIOS (Informe de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, reuniones del Director 
de ANPROGAPOR, Peste aviar, Anteproyecto de Ley de Protección Animal y Peste porcina clásica) 6-mar-06 
Informe penel científico salud animal . Feria Internacional Prod. Animal. Comarcas enfermedad Au-
keszky. Foco PPC. Dest. Cadáveres 3-abr-06 
Convenio agrícola ganadero 9-may-06 
Programa: Apoyo Técnico pa solicitu7d de autorización ambiental en industrias agroalimentarias y ex-
plo. Ganaderas 11-may-06 
VARIOS (Censo porcino en países de la UE, Informe sobre la posibilidad de volver a utilizar harinas de 
carne en la alimentación de monogástricos, seguro para explotaciones de ganado porcino, enferme-
dad de Aujezsky,…) 27-jun-06 
ORDEN ayg7129572006, modelos ofic. Docu.sanit.en transp. Y ORDEN ayg7129972006 ayudas ges-
tión cadáveres animales. Porcino 11-ago-06 
Circular subvenciones 4-sep-06 
Circular "Dictamen sobre la eliminación de cadáveres" 1-dic-06 

REUNIONES  FECHA 
Junta Directiva, Proyecto CECALE , autorización ambiental. Destrucción Cadáveres 25-may-06 
Reunión seguros APORSO con José de Santiago 13-oct-06 
Junta Directiva  19-oct-06 
Asamblea General Extraordinaria (Empresa ANAGAN) 16-nov-06 
Junta Directiva 4-dic-06 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS DE SORIA  
CIRCULARES FECHA 
Información recibida de la Asociación Provincial de Autoescuelas de Zaragoza 16-feb-06 
VARIOS ( publicación provisional de admitidos, excluidos y exentos profesores de formación vial,  des-
mentido de CNAE, precios protección de datos, costes seguros de accidentes para trabajadores, cam-
paña informativa para prevenir accidentes, reglamento general de conductores, XX convenio colectivo 
nacional de autoescuelas.) 23-feb-06 
VARIOS ( calendario exámenes prácticos, oferta material informático, nota prensa irregularidades en 
autoescuelas, desestimación de la solicitud contra la Federación de Autoescuelas, Manual de  forma-
dor) 30-mar-06 
I Jornada nacional sobre seguridad en el transporte profesional  4-may-06 
Programa Prevención del Consumo de Drogas y Conducción 7-jun-06 
circular novedades en exámenes 18-oct-06 
Circular  implantación sistema de calidad en autoescuelas 20-oct-06 
Circular Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Circular tema cursos UGT . Escrito enviado de CNAE (INEM) 5-dic-06 
Circular invitación comida Navidad todos asociados con personal de tráfico 14-dic-06 
Circular  tasas 2007 26-dic-07 

JORNADAS  FECHA  
Jornada Técnica Permiso por Puntos  27-may-06 
Congreso Nacional de Autoescuelas /celebración de fiesta regional de autoescuelas (Soria) 17-jun-06 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES  FECHA  
Asamblea General de autoescuelas, 10,00 horas (cambiada del día 27,) 2-feb-06 
Reunión empresas Centro Reeducación Vial (puesta en marcha) 30-mar-06 
Asamblea General de Autoescuelas, a las 19,00 horas. Centro Reeducación Vial. 21-abr-06 
Dar Solución a la creación de la Sociedad 28-abr-06 
Reunión Alcaldesa Fiesta regional FACALE 11-may-06 
Reunión Asamblea General Autoescuelas 6-oct-06 
Reunión Asamblea General Autoescuelas 25-oct-06 
Reunión Asamblea General Autoescuelas 27-oct-06 
Reunión Asamblea General Autoescuelas 24-nov-06 
Reunión Asamblea General Autoescuelas 22-dic-06 

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES  FECHA 
Escrito dirigido al vicepresidente del Servicio Público de Empleo de Castilla y León en relación con la 
programación FIP 2006 8-sep-06 
Escrito dirigido a la Jefa Prov. De Tráfico denuncia a UGT por hacer cursos 8-nov-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA 
Reunión con la Alcaldesa en el Ayuntamiento de Soria  19-abr-06 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PROTÉSICOS DENTALES DE SORIA  
CIRCULARES FECHA 
Renovación Junta Directiva 16-ene-06 
Circular Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 

JORNADAS/ ACCIONES   FECHA 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PELUQUEROS Y  
PELUQUERÍAS DE SORIA (APECASO) 

CIRCULARES FECHA 
Campeonato de Caballeros y Señoras en Castellón (30 de abril y 1 de mayo ) 27-mar-06 
Tablas Convenio Colectivo 6-jun-06 
Circular Jornada sobre Consumo  20-oct-06 
Circular, temas varios y folleto servicios FOES 23-nov-06 

JORNADAS  FECHA 
Campeonato de peluquería de Castellón  19-jun-06 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General Ordinaria 9-feb-06 
Asamblea General 24-10-06 9-oct-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA 
Reunión Asociación Nacional ANEPCS en Madrid (asiste Cecilio Golvano) 20-oct-06 

 
  

CIRCULARES FECHA 
Campaña informativa sobre la anisakiosis y tablas salariales definitivas para el año 2005 y tablas sa-
lariales para el año 2006, así como Acta de la Comisión paritaria del convenio provincial de comercio 
de la provincia de Soria 13-feb-06 
Curso especializado para pescaderos 27-feb-06 
Carta animación  para asistir Asamblea General día 22 15-may-06 
Circular informativa Premios comercio interior y R .D. 607/2006 que modifica el R.D. 2064/2004  2-ago-06 
Guía aplicación sistema trazabilidad establecimientos detallistas 22-ago-06 
XX edición del premio alimentos de España 2006. 13-sep-06 
Jornada sobre consumo 26-10-06 20-oct-06 
Concurso y Pliegos suministro de Pescado Gerencia Seguridad Social Junta de Castilla y León 30-oct-06 
Circular nota de prensa informativa del Plan Estratégico de Pesca 30-oct-06 
Circular informativa Plan Estratégico Nacional sobre Pesca 8-nov-06 
Circular Informativa Temas FEDEPESCA Anisakis, ROTT y Calendarios 2007 13-dic-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada informativa sobre Consumo 26-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General 22-05-06 15-may-06 
Asamblea General 11-07-06 11-jul-06 

FORMACION FECHA  
Curso conocimiento del producto ESPECÍFICO APESCO  1-feb-06 

ASOCIACIÓN  DE PESCADEROS Y PESCADERÍAS DE SORIA  

(APESCO) 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE JOYEROS,  

PLATEROS Y RELOJEROS DE SORIA 
CIRCULARES FECHA 
Informe sobre inseguridad en el sector recibido de la Asociación Española de Joyeros, Plateros y 
Relojeros 18-ene-06 
Tablas salariales definitivas para el año 2005 y tablas salariales para el año 2006, así como el acta 
de la Comisión Paritaria del Convenio Provincial del sector de Comercio de la provincia de Soria 13-feb-06 
Decreto 180/2001, de 28 de Junio por el que se regula el Derecho de los Consumidores y Usuarios 
al presupuesto que oferten 11-may-06 
Información sobre las Rebajas 28-jun-06 
Circular Feria  IBERJOYA 14-18 Septiembre 2006 27-jul-06 
Circular 37 Edición IBERJOYA V Desfile de Tendencias 22-ago-06 
Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada informativa sobre Consumo 26-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General Extraordinaria 25-may-06 
  

ASOCIACIÓN SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR) 

CIRCULARES FECHA 
Curso de carniceros impartido por Salvador Nadal Moncholi 9-feb-06 
XX Edición del premio alimentos de España 2006 13-sep-06 
Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Nuevo sistema gestión cuotas FOES. Cuota 2006 27-oct-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES  FECHA  
Reunión con GRECABUR en Burgos 13-feb-06 

FORMACION FECHA  

Curso especializado para carniceros, impartido por Salvador Nadal Moncholi 
18-feb-06 a   
21-feb-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS OPERADORAS  
DE MÁQUINAS RECREATIVAS (ASOPER) 

CIRCULARES FECHA 
Proyecto regulador de casinos  18-ago-06 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA DE SORIA  
(APELSO) 

CIRCULARES FECHA 
Concurso prestación servicio de limpieza viaria en Ólvega 16-ene-06 
Servicio de limpieza de los centros de salud de Soria  19-may-06 
Servicio de limpieza Residencia de Sor María  Jesús de Ágreda 28-ago-06 
Servicio de limpieza de la Biblioteca Pública de Soria 31-ago-06 
Jornada informativa sobre consumo  20-oct-06 
Circular concurso público Dirección Provincial Servicio Público de Empleo Estatal Soria LIMIEZA AÑO 
2007 4-dic-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

ASOCIACIÓN DE BARES DE LA ZONA 
CIRCULARES FECHA 
Feria Internacional de turismo 18-ene-06 
Horario de cierre para los establecimiento públicos de la provincia durante la Semana Santa 2006 y 
Concurso para la prestación del servicio de vinos españoles y Cena de Gala Ayuntamiento de Soria 5-abr-06 
Tablas Salariales para 2.006 del Convenio Provincial de Hostelería 22-feb-06 
Horario Límite cierre durante Semana Santa 5-abr-06 
Ampliación horario límite establecimientos públicos de Soria-capital verbenas previas S.J. 28-abr-06 
Horario de cierre para los establecimientos durante las fiestas de San Juan 28-jun-06 
Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Reglamento Regulador de los Casinos 18-ago-06 
Decreto 54/2006 de desarrollo en Castilla y León de la Ley sobre medidas  sobre el Tabaco 29-ago-06 
Ampliación de horarios de cierre durante el mes de diciembre y Navidades 2006 14-dic-06 
Instalación de mecanismos técnicos para impedir acceso a menores máqunas tabaco 22-dic-06 

JORNADAS  FECHA 
Ley Antitabaco 14-sep-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General  13-oct-06 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE SALAS DE FIESTA Y DISCOTECAS 
CIRCULARES FECHA 
Ampliación horario de cierre durante la Semana Santa 2006 y concurso para la prestación del servicio 
de vinos españoles y cenas de gala del Ayuntamiento de Soria 5-abr-06 
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ASOCIACIÓN SORIANA DE CAMPAMENTOS DE TURISMO 
(ASOCAT) 

CIRCULARES FECHA 
Feria Internacional de turismo 18-ene-06 
Horario límite cierre establecimientos públicos fiestas de carnavales 13-feb-06 
Tablas Salariales Convenio de Hostelería 22-feb-06 
Resolución horario límite de cierre durante la Semana Santa. Contratación vino español cena Gala del 
Ayuntamiento 5-abr-06 
Ampliación horario límite cierre establecimientos verbenas previas a San Juan 28-abr-06 
Cuotas Asociación 2-may-06 
Ampliación horario cierre Fiestas de San Juan. Acuerdo reducción tasas de intercambio en el cobro 
con tarjetas de crédito 23-jun-06 
Orden MAN/1147/2006, de 7 de julio, por la que se fija la época de peligro de incendios forestales 31-jul-06 
Ampliación horario de cierre en diciembre y navidades 4-nov-06 
Baja transitoria a partir del 1.1.06  de la  Asociación1 19-dic-06 
Sentencia Tribunal Just. U.E. S.-G.A. mecanismos Técnicos impedir acceso máquinas tabaco. Anisakis 22-dic-06 

JORNADAS/ ACCIONES   FECHA  
Jornada Ley Antitabaco  14-sep-06 

REUNIONES  FECHA  
Asamblea General ASOCAT 12-ene-06 
Asamblea General para elección nueva Junta Directiva 27-mar-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA  
Reunión ASOPIVA 25-mar-06 
Reunión con la Subdelegación del Gobierno (Asuntos: instalaciones telefónicas en los campings rura-
les, normativa incendios / contratación de personal  (11,30 h.) 21-abr-06 
Reunión con el  Delegado de la Junta de Castilla y León  (normativa incendios)   

ASOCIACIÓN DE CENTROS DE ESTUDIO SORIANOS (ACES) 
CIRCULARES FECHA 
Jornada Ley Antitabaco  14-sep-06 
Jornada informativa sobre consumo  20-oct-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada Ley Antitabaco  14-sep-06 
Jornada informativa sobre consumo  20-oct-06 
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ASOCIACIÓN DE HOSTELEROS DE LA PLAZA DE SAN CLEMENTE 
CIRCULARES FECHA 
Feria Internacional de Turismo 18-ene-06 
Horario de cierre de los establecimientos públicos de la provincia durante la Semana Santa 2006 y 
concurso 5-abr-06 
 para la prestación del servicio de vinos españoles y cenas de gala del Ayuntamiento de Soria   
Tablas Salariales 2006 del Convenio Colectivo Provincial Hostelería 22-feb-06 
Horario de cierre establecimientos públicos durante la Semana Santa. Contratación vinos españoles y 5-abr-06 
Cena Gala Ayuntamiento   
Ampliación horario límite cierre establecimientos públicos soria capital previos a Fiestas de San Juan 14-jun-06 
Horario cierre para los establecimientos de hostelería de Soria Capìtal Soria Capital 28-jun-06 
Decreto 54/2006 de Desarrollo en Castilla y león de la Ley 28/2006 de Medidas Sanitarias Frente al 
Tabaquismo 28-jun-06 
Concurso gastronomía Torta del Casar. Proyecto Decreto Reglamento Regulador Casinos de Juego 18-ago-06 
Ampliación de horarios de cierre durante el mes de diciembre y fiestas Navideñas 4-dic-06 
Sentencia T.J. de la U.E.  Sobre la S.G.A. Mecanismos Técnicos para máquinas tabaco.  Decreto Ani-
sakis 22-dic-06 

JORNADAS/ ACCIONES   FECHA 
Jornada Ley antitabaco  14-sep-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE VENTA Y  
REPARACIÓN DE NEUMÁTICOS 

CIRCULARES FECHA 
Tablas salariales definitivas para el año 2005 y tablas salariales para el año 2006, así como el Acta de 
la Comisión Paritaria d 13-feb-06 
del Convenio Provincial del sector de comercio de la provincia de Soria   
Jornada sobre consumo 20-oct-06 
Nuevo sistema gestión cuotas FOES 27-oct-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 
Jornada informativa sistemas gestión neumáticos usados   10-oct-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE MUJERES EMPRESARIAS   
CIRCULARES FECHA 
Tríptico informativo "MUJER Y ASOCIACIONISMO" 21-abr-06 
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ASOCIACIÓN SORIANA DE CRIADORES DE LA PERDIZ ROJA   
CIRCULARES FECHA 
Circular  92/2006 de FAOCALE 31-mar-06 
Circular Convenio Agrícola-ganadero 9-may-06 

ASOCIACIÓN  DE ESCUELAS INFANTILES DE SORIA 
 (AEISO) 

CIRCULARES FECHA 
Propuesta de resolución de las zonas de influencia y de adscripción de los centros (enviado a la pta.) 17-ene-06 
Ayudas para financiar gastos guarderías infantiles en municipio de Soria 26-jun-06 
Jornada informativa sobre consumo  20-oct-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES  FECHA  
Asamblea General  15-may-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE VIAJEROS  
EN AUTOBUS (ASOTRABUS) 

CIRCULARES FECHA 
Convocatoria Junta Directiva de ASINTRA  23-ene-06 
Convocatoria ayudas abandono actividad para transportistas autónomos 27-ene-06 
Contratación de la prestación del servicio de transporte de viajeros desde la Plaza Mariano Granados 
hasta la Estación de Ferrocarril 8-feb-06 
Convocatoria subvenciones para la explotación de servicios deficitarios 20-feb-06 
Pruebas capacitación, folleto tacógrafo, cuotas. 23-mar-06 
JUNTA DIRECTIVA: Borrador Anteproyecto Junta Arbitral Transporte 28-abr-06 
Circular informativa (libros reclamaciones, líneas ICO, tacógrafo, etc...) 14-jun-06 
Circular : medidas tributarias  financ. Sector transp. Transporte turístico  autocar 1-ago-06 
Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Circular : rott y otros tema 20-nov-06 
Circular devolución gasóleo profesional 13-dic-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada Técnica Permiso por Puntos  27-may-06 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES  FECHA  
Asamblea General Asotrabus  14-feb-06 
Inauguración CETYL en el Espinar (Segovia) 10-jul-06 

 Pág. 68 



 

 

ASOCIACIÓN DE VENDEDORES DE PRENSA,  
REVISTAS Y PUBLICACIONES 

CIRCULARES FECHA 
Tablas salariales definitivas para el año 2005 y tablas salariales para el año 2006, así como el acta de 
la Comisión Paritaria del Convenio Provincial del sector  de Comercio de la provincia de Soria 13-feb-06 
Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada informativa sobre Consumo 26-oct-06 

REUNIONES  FECHA  
Asamblea General Extraordinaria 30-05-06 17-may-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE INSTALACIONES 
DEPORTIVAS (ASEID) 

CIRCULARES FECHA 
Tablas salariales convenio colectivo 6-jun-06 
Jornada Ley Antitabaco 14-sep-06 
Jornada sobre Consumo 26 de octubre de 2007 20-oct-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada Ley Antitabaco 14-sep-06 
Jornada informativa sobre Consumo 26-oct-06 

ASOCIACIÓN DE EMPRESARIOS DE PINARES Y URBIÓN (PINUR) 
CIRCULARES FECHA 
Feria Internacional de turismo 18-ene-06 
Contratación vinos españoles del Excmo. Ayuntamiento. Horario límite cierre de los establecimientos 
públicos 13-feb-06 
Tablas Salariales para 2.006 del Convenio Provincial de Hostelería de Soria 22-feb-06 
Horario Límite de cierre Durante Semana Santa. Contratación vinos para Festejos 2.006 5-abr-06 
Ampliación  del horario límite en los establecimientos de Soria capital con motivo de la celebración de 
Verbenas previas a San Juan 28-abr-06 
Acuerdo reducción de tasas de intercambio en el cobro con tarjetas de crédito 23-jun-06 
Horario de cierre para los establecimientos de la provincia 28-jun-06 
Decreto 54/2006 de Desarrollo en Castilla y León de la Ley 28/2006 sobre Tabaquismo 29-ago-06 
Ampliación horario de cierre durante el mes de diciembre y navidades 4-dic-06 
Sentencia Tribunal Justicia UE SGA. Obligación instalación de mecanismos técnicos máquinas tabaco. 
Anisakis 22-dic-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada Ley Antitabaco 14-098-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE FABRICANTES DE  
COMPONENTES DE AUTOMOCIÓN    

CIRCULARES FECHA 
Convenio metal 25-ene-06 
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ASOCIACIÓN SORIANA DE RESIDENCIAS DE  
LA TERCERA EDAD (ASORTE) 

CIRCULARES FECHA 
Jornada Ley antitabaco  14-sep-06 
Jornada informativa sobre consumo  26-10-06 20-oct-06 

JORNADAS  FECHA 
Jornada “Ley antitabaco" 14-sep-06 
Jornada informativa sobre consumo  26-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General de ASORTE  6-jun-05 
Asamblea General de ASORTE  16-nov-06 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE 
CIRCULARES FECHA 
Integración de la Asociación en la Fed. Reg. Castellano-Leonesa 11-ene-06 
Presentación Radio-Taxi GPRS 16-ene-06 
Reunión informativa costes implantación y mantenimiento de la emisora radio-taxi (enviado taxis 
Soria) 13-feb-06 
Convocatoria subvenciones para la explotación de servicios deficitarios 20-feb-06 
Tarifas de servicios interurbanos de transporte público discrecional  3-mar-06 
Aprobación de las tarifas correspondientes al servicio de taxi del municipio de Soria / Acuerdos cuota 
Foes 31-mar-06 
Acuerdos cuota Foes  31-mar-06 
JUNTA DIRECTIVA: Borrador Anteproyecto Junta Arbitral Transportes 28-abr-06 
Circular  disposición oficinas libro de reclamaciones 14-jun-06 
Reunión sector autotaxi de Soria: proyecto emisora radio-taxi, día 13 de julio  18,00 horas en FOES 13-jul-06 
Circular nuevo libro de reclamaciones 27-oct-06 
Circular enviando Ordenanza Reguladora 28-dic-06 

JORNADAS  FECHA  
Jornada presentación Radio-Taxi GPRS (EN EL AYUNTAMIENTO DE SORIA) 20-ene-06 
Jornada Técnica Permiso por Puntos  27-may-06 

REUNIONES  FECHA  
Presentacion proyecto radio-taxi  20-ene-06 
Reunión con Santiago (tema cuotas) 24-ene-06 
Reunión informativa costes radio-taxi (18,00 horas) 16-feb-06 
Asamblea General ordinaria de la Fed. Reg. Castellano-Leonesa de Auto-taxis  16-feb-06 
Junta Directiva 6-jul-06 
Reunión Sector Autotaxi Proyecto Emisora Radiotaxi  13-jul-06 
Reunión Junta Directiva 20-oct-06 
Reunión informativa taxistas Soria emisora radiotaxi  24-oct-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA  
Reunión con el Ayuntamiento Emisora Radio-Taxi  15-jun-06 
Reunión Delegación J. C y L   Emisora Radio Taxi 5-jul-06 
Reunión Jefe Servicio Fomento   Emisora Radio Taxi  7-jul-06 
Reunión Ayuntamiento  Emisora-Radio Taxi  10-jul-06 
Reunión Ayuntamiento de Soria -Alcaldesa-  Asunto  Emisora Radio-Taxi 24-jul-06 
Reunión con Anselmo Junta Directiva 20-oct-06 
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ASOCIACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS (AGRUTRANSO) 
CIRCULARES FECHA 
VARIOS.( Parte anual del consejero de seguridad, tacógrafo digital, observatorio de costes, observa-
torio social del transporte por carretera, ayudas abandono actividad, acuerdo movistar-CETM, guía 
Solred, cursos Agrutranso, aplazamiento pago de las cuotas de la s.s. modificación de las condiciones 
generales de contratación de los transportes de mercancías, tablas salariales 2005/2006, restriccio-
nes circulación cataluña. 26-ene-06 
VARIOS. ( Tríptico asociacionismo, calendario provisional cursos, Feria Zaragoza, XIV Congreso Na-
cional,  VI Foro Nacional, calendario próximas reuniones con la administración, proyecto portal corpo-
rativo, modificaciones reglamento 3820 y de la directiva de control) 28-feb-06 
VARIOS (Pruebas de capacitación, folleto tacógrafo, cuestionario seguimiento acuerdos, restricciones 
al tráfico, cursos, precios surtidos, indemnizaciones por accidente, euro-viñeta en Rumania) 23-mar-06 
Feria Transporte Logística en China (enviado solo correo electrónico) 29-mar-06 
JUNTA DIRECTIVA: Acta aprobación acta FETRACAL 28-01-06 19-abr-06 
JUNTA DIRECTIVA: Información referente Plan de Inspección 19-abr-06 
JUNTA DIRECTIVA: Borrador Anteproyecto Junta Arbitral de Transporte 28-abr-06 
JUNTA DIRECTIVA: Convocatoria Asamblea General (6-4-06), Convocatoria Junta directiva (5-04-06) 28-abr-06 
JUNTA DIRECTIVA: VIII Salón Internacional Logística 9-may-06 
VARIOS: Pruebas capacitación, Autodisco, Tacógrafo digital) 2-jun-06 
VARIOS: (acuerdo CETM-Solred), Modif.Trans Merc. Peli,Inform.CETM, Neumáticos fuera de uso, Ico 
Transporte 2006) 5-jun-06 
VARIOS. (control discos tacógrafo dig. En Francia, restricciones túnel Montblanc, Modificación restric-
ciones en Francia) 12-jun-06 
JUNTA DIRCTIVA: Jornada Técnica tacógrafo digital 15-junio Valladolid, Jornada sobre productos y 
servicios ligados a las nuevas tecnologías, 21 de junio  en los locales de CEFTRAL,  Jornada técnica  
de formación  e imagen del sector, de CETM, 29 de junio de 2006). 13-jun-06 
JUNTA DIRETIVA: Conclusiones reunión de seguridad conductores profesionales. Entrega del Premio 
PETRA del transporte a  CETM, rechazo de CETM a las declaraciones del Presidente de ASTIC. 12-jul-06 
JUNTA DIRECTIVA: Encuentro entre TRANSCALIT Y CETM. Transporte Marítimo de corta distancia, 
reunión Comité Ejecutivo de CETM, Reunión sobre Carga  y descarga, resumen reunión CETM, con la 
Ministra de Fomento, 24-jul-06 
Circular varios (modif. Rég.. Fiscal, tarifas túnel Montblanc, observatorio de costes, reglamento 
561/2006 31-jul-06 
CIRCULAR VARIOS.  2-ago-06 
Circular (Master en dirección y gestión de empresas , rev. libro blanco etc.) 14-ago-06 
CIRCULAR.- Seguro Colectivo y cuotas 5-oct-06 
CIRCULAR .– Varios y Circular curso 23-oct-06 
Circular  rott, y otros tema y circular curso (Marta) 20-nov-06 

JORNADAS/ACTUACIONES  FECHA 
Jornada Técnica Permiso conducir por Puntos  27-may-06 
Junta Directiva.- Presentación Modelo CyLoG 5-jun-06 
Celebración de San Cristóbal , comida de hermandad 8-jul-06 
Jornada gasóleo profesional 21-dic-06 

REUNIONES  FECHA 
Reunión Junta Representantes FETRACAL (asiste Inmaculada y Miguel) 28-ene-06 
Junta Directiva CONETRANS (asiste Pablo Rubio) 9-feb-06 
Asamblea General CETM (Asiste Pablo Rubio) 24-mar-06 
Junta Directiva FETRACAL (asiste Pablo y José Antonio) 1-abr-06 
Junta Directiva CONETRANS  5-abr-06 
Junta Directiva FETRACAL  (Pablo Rubio y José Antonio Fernández) 1-abr-06 
Junta Directiva CONETRANS  5-abr-06 
Junta Directiva  FETRACAL (Pablo Rubio e Inmaculada Ramos) 18-abr-06 
Reunión de secretarios FETRACAL (Miguel Soria Ceña) 28-abr-06 
Junta Directiva .- Preparación San Cristóbal 7-jul-06 
Junta Directiva.-  Asuntos Varios (San Cristóbal. Proyectos AGRURANSO) 20-may-06 
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Junta Directiva.- Estado cuentas agrupación, proyecto cylog, cierre San Cristóbal, etc.. 29-jul-06 
Congreso de Bioenegía Internacional (FETRACAL)  21-oct-06 
Reunión Junta Directiva CONETRANS (modificación del ROTT) asiste el Gerente  7-nov-06 
Junta Directiva de CONETRANS (Asiste el Gerente Miguel Soria Ceña) 13-dic-06 
Reunión de secretarios FETRACAL (Asiste el Gerente Miguel Soria Ceña) 4-dic-06 
Junta Directiva de CONETRANS (modificación Orden Autorizaciones de Transporte)  13-dic-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA 
Reunión Junta Directiva FETRACAL- Director General de Transportes Castilla y León (Asisten Pablo 
Rubio e Inmaculada Ramos en representación de AGRUTRANSO)   18-abr-06 

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES  FECHA 
Valoraciones AGRUTRANSO modificación ROTT (Régimen autorizaciones) 4-abr-06 
Valoraciones anteproyecto Decreto CYLOG  30-may-06 
Estudio mercado transportes en Soria  30-ago-06 
Actuaciones proyecto CYLOG junio -dic 06 

FORMACION FECHA  
Tacógrafo Digital  14-ene-06 
Tacógrafo Digital  25-feb-06 
Tacógrafo Digital  8-abr-06 
Tacógrafo Digital  15-jul-06 
Renovación de mercancías peligrosas  15-jul-06 
Tacógrafo Digital  25-nov-06 

REUNIONES  FECHA 

FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE COMERCIOS DE SORIA  

(FEC SORIA) 
CIRCULARES FECHA 
Jornadas de formación comerciantes  24-ene-06 
Fraude FUNDATE (venta bolsas como entidad colaboradora con la Asociación de donantes de sangre) 9-feb-06 
Tablas salariales definitivas para el año 2005 y tablas salariales para el año 2006, así como el acta de 
la Comisión Paritaria del Convenio Provincial del sector de Comercio de la provincia de Soria 13-feb-06 
Campaña  Banco España para la Conservación de Billetes de 5 Euros 27-mar-06 
II Encuentro Comercio Español 2-may-06 
Junta Directiva: Acuerdos última Asamblea General CEC, documentación entregada òr CEC en rueda 
de prensa 2-may-06 
VI Edición Premios Comercio Tradicional de Castilla y León 15-may-06 
Junta Directiva: Invitación Jornada  BANESTO 23-05-06 19-may-06 
Junta Directiva: I Congreso Internacional Comercio Urbano Vitoria-Gasteiz 27-28-29-09-06 18-may-06 
Actividad Maquinaria: Suministro de un  Extendedor de Sal Villar del Río 7-jun-06 
Junta Directiva: Información Varia CEC 120-07-06 
Oferta Suministro Caramelos Fiestas de  San Saturio  y Navidad 16-ago-06 
Oferta suministro artículos varios  fiestas de  San Saturio 2006 16-ago-06 
Jornada Ley Antitabaco 14-sep-06 
Floristerías: Suministro Tulipanes Parque de la Alameda de Cervantes 6-nov-06 
Muebles: Suministro  Equipamiento Centro Infantil en Almazán 21-nov-06 
S.D. Numancia Ley Orgánica Protección y Salud contra el Dopaje 13-dic-06 
Junta Directiva Información  CEC 20-dic-06 

JORNADAS FECHA 

Curso formativo de 4 jornadas para gerentes de comercio  

9 de feb, 23 
feb, 9 marzo y 

23 marzo 
Participación encuentro asociaciones de comercio Cámara de Comercio de Soria   20-may-06 
Jornada Ley Antitabaco 14-sep-06 
Presentación medios de comunicación proyecto MACHADO/ Reunión con Instituciones financieras   7-sep-06 
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REUNIONES  FECHA 
Reunión con el Jefe del Servicio Territorial de Industria Comercio y Turismo de Soria. Asunto ilegali-
dades comercios orientales sobre normativa de horarios   14-feb-06 
Reunión de Junta de Representantes de CONFERCO  17-feb-06 
Reunión  de Junta Directiva de la Confederación Española de Comercio 15-feb-06 
Reunión Secretario de FEC Soria y Gerente del CCA Soria con los Servicios Técnicos de la Dirección 
General de Comercio. Asunto financiación de la Dirección General de Comercio a los proyectos de 
FEC Soria y el CCA   1-mar-06 
Reunión Secretarios CONFERCO    24-mar-06 
Junta Representantes CONFERCO 7-abr-06 
Reunión Junta Directiva de FEC Soria y Junta Directiva Agrupación de Hostelería: Asunto integración 
establecimientos hosteleros en el CCA Soria   2-may-06 
Reunión Secretarios Conferco  5-may-06 
Reunión Junta Directiva de FEC Soria  25-may-06 
Asistencia a la Junta Representantes y Asamblea General de CONFERCO (Zamora) 26-may-06 
Asamblea General Electoral de la Confederación Española de Comercio  15-jun-06 
Reunión Secretarios CONFERCO    26-jun-06 
Reunión Trabajo FEC Soria (Presidente, Vicepresidente y Secretario)  14-jul-06 
Junta Representantes CONFERCO (León) Asisten Presidente Vicepresidente y Secretario  17-jul-06 
Junta Directiva  Confederación Española de Comercio (CEC) Asiste el presidente  26-jul-06 
Junta Directiva FEC Soria  27-jul-06 
Reunión Secretarios CONFERCO    26-sep-06 
Junta Representantes CONFERCO (Asisten el Presidente, el Vicepresidente y el Secretario) 5-oct-06 
Directora General de Comercio. Asisten: Vicepresidente-Tesorero y Secretario 6-nov-06 
J.D. CEC Asistentes: SANTIAGO APARICIO 16-nov-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA 
Reunión con el Jefe del Servicio de Industria, Comercio y Turismo en relación con las denuncias de 
horarios a los establecimientos que incumplen la normativa. Asisten Guillermo y Miguel 14-feb-06 
Reunión Dirección General Comercio (Guillermo Uriel -Adolfo Sainz -Migue Soria) 6-nov-06 
Asistencia a los Premios de Comercio de Castilla y León ( Asisten Guillermo Uriel y Miguel Soria)   29-nov-06 

FORMACION  FECHA 
CONTRATO PROGRAMA CEC-CONFERCO    

Dependiente de comercio 16-feb-06 
Aplicaciones informáticas en el comercio II 16-ene-06 
Conocimiento especializado del Producto  13-mar-06 
Diseño de Página WEB 13-feb-06 
Conocimiento del Producto APESCO 11-mar-06 
Dependiente de Comercio I 10-ene-06 
Dependiente de comercio II 17-ene-06 
Inglés comercial aplicado a la atención al cliente  23-feb-06 
Conocimiento del producto ASOCAR 18-feb-06 
Interiorismo y Decoración  1-mar-06 
Habilidades personales y de comunicación  14-nov-05 
Nuevas tecnologías aplicadas al comercio  24-ene-06 
Dependiente de comercio  9-feb-06 
Dependiente de comercio 9-feb-06 
Aplicaciones informáticas específicas en el comercio  14-nov-05 
Aplicaciones informáticas específicas en el comercio  11-ene-06 
Conocimiento especializado del producto VI 1-mar-06 
Envoltorio y presentación del producto  7-dic-05 
Higiene alimentaria y manipulación de alimentos IV 13-ene-06 
Técnicas de relajación y antiestrés 1-feb-06 
Nuevas tecnologías aplicadas al comercio  24-ene-06 
Conocimiento del producto I ASOCAR 15-sep-06 
Conocimiento del Producto   10-jul-06 
Conocimiento del Producto   19-oct-06 
Conocimiento del Producto   7-nov-06 
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Nuevas tecnologías aplicadas al comercio  I 25-oct-06 
Nuevas tecnologías aplicadas al comercio  II 25-oct-06 
Nuevas tecnologías aplicadas al comercio  III 20-dic-06 
Dependiente de comercio  11-dic-06 
Nuevas tecnologías aplicadas al comercio  3-oct-06 
Nuevas tecnologías aplicadas al comercio  4-oct-06 
Nuevas tecnologías aplicadas al comercio  4-oct-06 
FORMACIÓN COMERCIAL DIRECCIÓN GENERAL DE COMERCIO   

Informática de gestión II   
Contabilidad en el comercio I   
Escaparatismo y paquetería  II   
Escaparatismo y paquetería  IV   
Técnicas de ventas I   
Técnicas de ventas III   
Fiscalidad en el comercio I   
Fsicalida en el comercio III   
Atención al cliente I   
Gestion empresarial aplicada al comercio I   

FORMACION  FECHA 

CENTRO COMERCIAL ABIERTO CCA SORIA  
CIRCULARES FECHA 
Presupuesto creación página Web CCA 11-ene-06 
Integración Agrupación Hostelería en CCA 17-ene-06 
Convocatoria Junta General de Comercios adheridos al Centro Comercial Abierto de Soria 14-feb-06 
Cuota CCA, Revista CCA, Boletos Sorteazo 4-abr-06 
Junta Representantes: Calendario Sábados 18-abr-06 
Recogida Boletos Sorteazo 28-abr-06 
Carta informativa Agrupación Hostelería integración CCA 22-may-06 
Presupuesto iluminación escaparates, Colocación maceteros, Celebración I Semana de la Tapa de 
Soria 29-may-06 
Junta Representantes: Memoria Estudio Viabilidad CCA, Propuesta dinamización Comercio Tradicio-
nal Soria  29-may-06 
CCA Participación Cabalgata de Reyes 19-dic-06 
CCA Apertura Comercio en Navidades 22-dic-06 

REUNIONES  FECHA 
Carta solicitud reunión MERCEDES MOLINA 31-mar-06 
Reunión Junta Representantes CCA Soria (Propuesta Gestor Santos Sánchez) 20-jul-06 
Reunión Junta General  19-oct-06 

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES  FECHA 
Carta Alcaldesa Serigrafiado en  Autobuses CCA 20-abr-06 

CAMPAÑAS FECHA 
San Valentín Febrero 
Carnavales Febrero 
El Sorteazo Marzo-Mayo 
I Semana de la Tapa Junio 
II Semana de la Tapa 1-nov-06 
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ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE INFORMATICA DE SORIA (AISO) 
CIRCULARES FECHA 
Resolución ayudas Plan Nacional de Investigación 16-may-06 
Bases Reguladoras premios Internet 2006 21-jun-06 
Concurso Licitación Asistencia Técnica -ASOPIVA- 17-ago-06 
Jornada sobre  Consumo 26-10-06 20-oct-06 

JORNADAS/ ACCIONES   FECHA 
Jornada sobre Consumo 26-oct-06 
Feria de informática de Soria  10-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Reunión miembros de la Asociación para preparar la Feria de Informática 6-mar-06 
Reunión Junta Directiva justificación Feria de Informática 26-oct-06 
Asamblea General  16-mar-06 
Asamblea General 30-oct-06 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS  
DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS (ASOEFIT) 

CIRCULARES FECHA 
Convocatoria Asamblea General FEPROVECYL para el 27 de enero de 2006 18-ene-06 
Tablas salariales definitivas para el año 2005 y tablas salariales para el año 2006, así como el acta de 
la Comisión Paritaria  13-feb-06 
del Convenio Provincial del sector de Comercio de la provincia de Soria   
Paso al cobro del recibo de cuotas correspondiente al primer semestre de 2006 22-feb-06 
Orden  PRE/1702/2006 Sistema Armonizado de Autorización para comercializar y utilizar Productos  
Fitosanitarios 8-jun-06 
Corrección de errores Orden PRE/18/09/2006, de 5 de junio 27-jun-06 
Resolución 9 de junio 2006 (BOES21-06-06) Orden PRE/1980/2006 (BOE 23-06-06) 24-jul-06 
Real Decreto 888/2006, de 21  julio, Reglamento Almacenamiento de Fertilizantes a base de Nitrato 8-sep-06 
Jornada sobre Consumo 26-10-06 20-oct-06 
Real Decreto PRE/3302/2006, de 27 de octubre de 2006. 8-nov-06 

JORNADAS/ ACCIONES   FECHA 
Jornada informativa sobre Consumo 26-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General de FEPROVECYL para el día 27 de enero de 2006 (va Alfredo Casas) 27-ene-06 
Asamblea General Extraordinaria  FEPROVECYL. Asiste: Alfredo Casas 13-dic-06 

ASOCIACIÓN INTERSECTORIAL DE AUTÓNOMOS  
DE LA PROVINCIA DE SORIA (CEAT) 

FORMACION  FECHA 
Gestión de Pymes 16-ene-06 
Fiscalidad   
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ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DEL POLÍGONO INDUSTRIAL  

DE LAS CASAS  
CIRCULARES FECHA 
Carta para ir a visitar a las empresas 24-ene-06 
Envío de Estudio de Necesidades del Polígono Industrial las Casas 10-mar-06 

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES  FECHA 
Carta al Ayuntamiento denunciando el mal estado de los desagües calle G, Parcela 9. Zona "Naves 
Nido"   

JORNADAS/ ACCIONES   FECHA 
Segunda Fase Estudio Necesidades del Polígono Industrial 6-ene-06 
Charla a empresas del Polígono Industrial de Almazán 21-sep-06 
Charla a empresas del Polígono Industrial de Almazán  5-oct-06 

REUNIONES  FECHA 
Junta Directiva de la Asociación. Programación de acciones a desarrollar  20-ene-06 

Asamblea General ( invitación a empresas socias y no socias) presentación del informe de situación 
del polígono de las Casas, información reuniones con Administraciones)    25-abr-06 

REUNIONES INSTITUCIONALES  FECHA 
Reunión Diputación sobre el estudio de las necesidades del Polígono. Asiste la Junta Directiva 21-mar-06 
Reunión con la Alcaldesa sobre el Estudio del Polígono Industrial de Soria. Asiste la Junta Directiva 23-mar-06 
Reunión con la Delegación Territorial sobre el estudio de las necesidades del Polígono. Asiste Junta 
Directiva 24-mar-06 
Reunión con el Subdelegado sobre el estudio de las necesidades del Polígono. Asiste la Junta Direc-
tiva 3-abr-06 

CONFEDERACION DEL METAL DE CASTILLA Y LEÓN   
JORNADAS/ ACCIONES   FECHA 
Proyecto desarrollo Plan de Competitividad del sector metal en Castilla y Léon (ADE y Confedera-
coin del Metal) participan 4 empresas de FOES 1-jul-06 

REUNIONES  FECHA 
Asamblea General   21-mar-06 
Asamblea General   21-jun-06 
Reunión de Comité Ejecutivo  27-jul-06 
Reunión de Comité Ejecutivo  4-oct-06 

SECTOR GRÁFICAS SORIA   
CIRCULARES FECHA 
Elaboración tríptico divulgativo sobre las "Márgenes del Duero" 6-mar-06 
Suministro de 130.000 ejemplares de la Agenda Escolar para el curso 2006-2007 y proyecto de 
señalización ambiental en las márgenes del Duero 30-may-06 
Concursos para suministro de Guías Informativas para ASOPIVA 21-jul-06 
Suministro de 130.000 ejemplares de la Agenda de las Personas Mayores 2007 31-jul-06 
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7. Dossier de Prensa 
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