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PRESENTACION

Cerramos 2014 y hacemos un afio mas balance de todas las iniciativas, proyectos y acciones impulsadas y
desarrolladas por la Federacion y sus Asociaciones sectoriales, a o largo de todo el afio. Afio marcado
lamentablemente también por la devastadora crisis que sufre la economia de nuestra provincia y de nuestro
pais.

Con mayor ahinco, si cabe todavia, desde FOES hemos trabajado durante todo el afio en defensa del tejido
empresarial soriano, volcandonos en las empresas y reivindicando las necesidades y carencias de nuestra
tierra frente al Gobierno y a las diversas Administraciones Publicas.

Asimismo hemos tratado, como es nuestra prioridad, de dar cobertura a las nuevas necesidades que las
empresas y empresarios de nuestra provincia tienen, derivadas de la actual situacién econémica y de la
imprescindible adaptacion que el devenir diario de la actividad exige para poder seguir luchando y para poder
ser mas competitivos.

A los habituales servicios que prestamos a los socios, en 2014 sumamos un nuevo portal de empleo FOES.
Hemos redisefiado la bolsa de empleo de la Federacién y hemos lanzado un portal de empleo mas atractivo
y sobre todo mas agil, mas interactivo y mas intuitivo, que ha tenido una gran acogida tanto por parte de las
empresas en sus ofertas de empleo como por parte de los demandantes de empleo.

Por ultimo, no quiero finalizar estas breves lineas sin agradeceros un afio mas vuestra confianza asi como
vuestro esfuerzo y compromiso con nuestra tierra, que sin lugar a dudas son imprescindibles, ahora mas que
nunca, para hacer frente a la actual situacion econémica.

Gracias por vuestra confianza y gracias por vuestro apoyo a la Federacion y a las Asociaciones Sectoriales de
las que formais parte.

Santiago Aparicio Jiménez
Presidente de FOES
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ESTRUCTURA

COMITE EJECUTIVO

D. SANTIAGO APARICIO JIMENEZ

D. JOSE MARIA IZQUIERDO ANTON

D. LUIS J. MARTINEZ SORIA

D. VICTOR MATEO RUIZ

D2 INMACULADA RAMOS LISO

D. SAMUEL MORENO RIOJA

D. ALBERTO SOTO ORTE

D. JOSE LUIS LAZARO ALCANTARA

D2 YOLANDA SANTOS GRANDE

D. JESUS CIRIA GARCIA DE LA TORRE

D. JUAN PABLO RUBIO RUIZ

De acuerdo con el articulo 21 (*) del Reglamento Interno de la Federacion de Organizaciones Empresariales
Sorianas, el 26 de Octubre de 2006, el Comité Ejecutivo de FOES nombré como nuevos miembros de
reconocido prestigio del Comité Ejecutivo a D2 MERCEDES MOLINA IBANEZ y a D. JOSE GARCIA
MORALES RODRIGUEZ.

(*) Articulo 21 del Reglamento de Régimen Interno de FOES: “El Comité Ejecutivo, a propuesta del
Presidente de la Federacion, podra designar hasta cuatro personas de reconocido prestigio en el mundo
empresarial o académico que , con voz pero sin voto, podran formar parte de este érgano de Gobierno,
aportando su experiencia en las reuniones del Comité Ejecutivo.
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1.1 Elecciones FOES

Santiago Aparicio reelegido Presidente de FOES

Cada cuatro afios la Federacién de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) celebra un proceso
electoral que finaliza con la designacién de un nuevo Presidente y de los Vocales del Comité Ejecutivo, que
es el érgano colegiado maximo, de permanente actuacion en el gobierno, gestion, administracion y direccion
de la Federacion.

El inicio del proceso electoral comenz6 el dia 7 de enero de 2014 con la convocatoria oficial de elecciones. El
23 de enero de 2014 finalizaba el plazo de presentacion de candidaturas a la Presidencia y a las Vocalias del
Comité Ejecutivo de FOES para los préximos cuatro afios.

Habiéndose cumplido dicho plazo fue presentada una Unica candidatura, encabezada por el actual Presidente
de FOES, Santiago Aparicio Jiménez, e integrada por los siguientes candidatos a las distintas Vocalias del
Comité Ejecutivo: Alberto Soto Orte como Vocal de Construccion, Inmaculada Ramos Liso como Vocal del
Sector Transporte, Jesus Ciria Garcia de la Torre como Vocal del Sector Agricola Ganadero, José Luis Lazaro
Alcantara como Vocal del Sector Madera, José M2 Izquierdo Antén como Vocal de Industria, Juan Pablo
Rubio Ruiz como Vocal del Sector Comercio, Luis Javier Martinez Soria como Vocal del Sector Servicios,
Samuel Moreno Rioja como Vocal del Sector Agroalimentario, Victor Mateo Ruiz como Vocal del Sector Metal
y Yolanda Santos Grande como Vocal de Hosteleria.

En las candidaturas que se presentan, uno de los requisitos segin consta en los Estatutos de la Federacion,
es que cada candidatura debe estar avalada por al menos 15 Presidentes de las Asociaciones miembro de
FOES de las cuales, 3 deben ser de las 5 mas grandes.

En este sentido, resefiar que la Unica candidatura presentada vino avalada por la totalidad de los Presidentes
de las Asociaciones que integran la Federacion, es decir por el 100% de las Asociaciones miembro de FOES,
que a su vez aglutinan sectorialmente a las empresas asociadas.
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Siguiendo con el proceso electoral, el dia 24 de enero se reunié el Comité Ejecutivo de la Federacion y se
designaron por sorteo, de entre los Presidentes de la Asociaciones integradas en FOES, los miembros de la
Mesa Electoral, que ha sido la encargada de acreditar que la documentacion y los candidatos presentados
cumplian los requisitos exigidos en los Estatutos de la Federacion.

Asi de este modo, los vocales de la Mesa Electoral integrada por Luis Martinez Zamora (Presidente de la
Asociacion Soriana de Empresarios de Confiteria, Pasteleria, Bolleria y Reposteria —~ASEC-), Adolfo
Fernandez Bujedo (Presidente de la Asociacion de Instaladores de Calefaccion, Fontaneria y Gas de la
Provincia de Soria — AINFO-) y Vicente Sanz Carazo (Presidente de la Asociacidn Provincial Profesional de
Pelugueria de Soria), asistidos por la Directora General de FOES, M2 Angeles Fernandez Vicente, en reunion
celebrada con fecha 27 de enero de 2014, procedieron a valorar, de acuerdo con el articulo 30 del
Reglamento de Régimen Interior de la Federacion, la conformidad o disconformidad de la documentacion
presentada por las diferentes candidaturas.

Revisada la documentacion presentada por la Unica lista o candidatura presentada, acordaron por unanimidad
aceptar su admision por ajustarse plenamente a los requisitos exigidos por los articulos 26 y siguientes del
Reglamento Interno de la Federacion.

El proceso electoral finalizé el dia 7 de febrero, con la celebracion de Asamblea General Electoral, en la que
se declar6 electa la Unica candidatura presentada, tal como recoge el articulo 61 de los Estatutos que sefiala
que “En el caso de que sélo hubiere una candidatura presentada, la Mesa Electoral la considerara electa, no
habiendo por tanto lugar a votacion”.

A continuacion, el recién elegido Presidente de FOES, Santiago Aparicio, en nombre de todos los miembros
del nuevo Comité Ejecutivo, tomd la palabra para agradecer a los Presidentes de todas las Asociaciones
miembro de la Federacidn, la confianza depositada en el nuevo Comité Ejecutivo asi como en él mismo, para
seguir al frente de la Federacién durante los proximos cuatro afios. Asimismo en su intervencion manifestd su
compromiso de seguir trabajando con ahinco en defensa de los intereses generales del empresariado
soriano y del desarrollo de la provincia, expresando también su total disponibilidad hacia la Federacidn, hacia
las Asociaciones y hacia todas las empresas asociadas.
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DEFENSA DE LOS INTERESES
GENERALES DEL EMPRESARIO

3.1 Implicacion de |la Federacion

VALORAC’IC')N FOES DATOS DEL PARO Y ENCUESTA DE
POBLACION ACTIVA

Con caracter mensual la Federacién hace valoracién mediante nota de prensa que remite a los medios de
comunicacion provinciales y regionales de los datos que publica también mensualmente el servicio plblico de
empleo.

Asimismo y trimestralmente FOES valora la evolucion de las cifras registradas por la EPA (Encuesta de
Poblacion Activa) que de dan a conocer con esta periodicidad trimestral.

BAROMETRO EMPRESARIAL FOES

La Federacion con el fin de pulsar la opinién empresarial sobre temas de actualidad que afectan a las
empresas y a los empresarios elabora quincenalmente una encuesta web que aparece en la portada de la
pagina web.

Los principales problemas que afectan a las empresas, su

e " presencia en las redes sociales, sus expectativas

S — - empresariales frente a la situacion econdémica actual, la

[ e —— | innovacion en las empresas sorianas, la formacion que

realizan, su valoracién sobre diversa normativa vigente,

sobre la economia sumergida, el intrusismo profesional,

sobre financiacion bancaria y morosidad, o su opinién sobre

; los estudios universitarios existentes en nuestra provincia o

cuestiones relacionadas con estos estudios como la

T supresion  de Ingenieria Agricola en el Campus

Universitario de Soria. Estas entre otras han sido algunas de
las cuestiones planteadas en la encuesta web de FOES.

10
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COLABORACION FOES CON EL PROGRAMA TERRACYCLE
PARA RECICLAR INSTRUMENTOS DE ESCRITURA

En el mes de abril de 2013 FOES logré su primera meta en
lo que a reciclaje se refiere y entreg6 los primeros 5 Kilos de
instrumentos de escritura para reciclar dentro del programa
de Terracycle, consiguiendo asi sus primeros 2 puntos
canjeables en beneficio del medioambiente y del entorno
social. Durante el afio 2014 esta colaboracién se ha
mantenido recogiendo instrumentos de escritura para
reciclar.

Esta iniciativa es fruto del Concurso de Ideas
Medioambientales organizado por FOES con motivo del Dia
Mundial del Medio Ambiente.

En dicho concurso resulté ganador el proyecto “Reciclaje de instrumentos de escritura” presentado por la
empresa ENDUSA. Este proyecto se implantd el pasado afio en la Federacion de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES), a través del programa Terracycle, con el fin de que todas las empresas
sorianas comprometidas con el medio ambiente pudieran reciclar sus instrumentos de escritura
depositandolos en un contenedor ubicado para tal fin en las instalaciones de FOES.

En este sentido y tras logras esos primeros 5 kilos de instrumentos de escritura, desde FOES se felicité y se
agradecié a todas las empresas que colaboraron y que contribuyen a disponer de esta cantidad de boligrafos,
plumas, rotuladores, correctores, marcadores fluorescentes, reglas, tipex y otros materiales plasticos que
préximamente se convertirdn en nuevos productos como portaldpices, cestas o regaderas; todo ello en pro del
medioambiente.

TerraCycle ayuda a nuestro planeta de muchas formas evitando que miles de millones de residuos lleguen a
vertederos e incineradoras (ambas opciones producen emisiones de diéxido de carbono y otros gases de
efecto invernadero). Ademas reciclan o suprarreciclan los residuos recogidos, convirtiéndolos en nuevos
productos econdmicos y respetuosos con el medio ambiente, lo que reduce el empleo de nuevas materias
primas y minimiza el impacto ambiental.

1
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FOES COLABORA CON LA ASOCIACION SORIANA DE AMIGOS
DEL PUEBLO SAHARAUI EN LA CAMPANA VACACIONES EN
PAZ 2014

Con motivo del Proyecto solidario Vacaciones en Paz (julio y agosto 2014)

aeoa ghtubossr  pyesto en marcha por la Asociacion Soriana de Amigos del
o~ Julesefe: Pyehlo Saharaui, la Federacion de Organizaciones Empresariales

un NIR@ saharaul Sorianas colabor6 en esta iniciativa altruista mediante su difusion entre

todas las empresas asociadas.

La Asociacidn Soriana de Amigos del Pueblo Saharaui puso en marcha un
afio més la campafia de acogida de nifi@s saharauis de entre 9-12 afios
para el verano. En esencia consiste en que familias sorianas o personas
con gran corazon, independientemente de su estado civil, acojan en su
hogar a un nii@ saharaui durante Julio y Agosto como si fuera uno mas
en la familia.

- Vacaciones : , .
= en P20z El programa no tiene coste para la misma, la Asociacion corre con los

gastos de viaje del nifi@, siendo obligatorio hacer una revision médica con
andlisis que realiza el pediatra del Sacy! (sin coste) ademas de los gastos
habituales en casa (alimentacion, vestido...) para el nifi@ saharaui. Los objetivos de esta accion solidaria son:
tener una alimentacién sana y equilibrada

durante el verano, beneficiarse de una asistencia sanitaria completa pudiendo detectar posibles carencias
mediante los andlisis efectuados, librarse de las altisimas temperaturas que hay en el desierto en esas fechas
y favorecer el intercambio cultural y social entre nifios sorianos y saharauis.

Caja..Soria

APOYO A LA RED DE TECNICOS DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE LA PROVINCIA DE SORIA

Afio tras afio, FOES contindia impulsando y respaldando
todas y cada una de las acciones de la Red de Técnicos
de Prevenciéon de la provincia de Soria desde su
creacion en el afio 2005. Cuenta con una veintena de
integrantes, todos ellos responsables de la Prevencion
en sus respectivas empresas. La Red mantiene
reuniones cada mes o cada dos meses y en ellas se
abordan las cuestiones de actualidad que afectan a este
ambito, los temas que mayor interés suscitan entre las
empresas, todo ello siempre bajo los pardmetros de la
formacion continua y el intercambio de experiencias.
Asimismo se organizan visitas a empresas, algunas de ellas con la participacion de la Red de Técnicos de
Medio Ambiente de Soria como las visitas realizadas en mayo a Plasticos ABC o en noviembre a FICO
MIRRORS.

12
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FOES CONTINUA IMPULSANDO LA RED DE TECNICOS DE
MEDIO AMBIENTE DE LA PROVINCIA DE SORIA

La Red de Técnicos de Medio Ambiente de
la provincia de Soria nacié en 2011 como
fruto del firme interés de la Federacion de
Organizaciones Empresariales  Sorianas
(FOES), de luchar por un mejor Medio
Ambiente para todos, mediante la maxima
implicacién de todas las partes ( empresas,
ciudadanos,  Administraciones,...).  Asi
durante 2014 FOES ha seguido apostando
por esta area, impulsando y coordinando la
Red de Técnicos de Medio Ambiente de la
provincia de Soria. En esta Red se trabaja
por un mejor conocimiento de la legislacién
medioambiental y su difusion, por el
establecimiento y puesta en comln de buenas practicas ambientales, para la realizacion de visitas a
empresas con objeto de observar de primera mano la gestion que se realiza dia a dia en la materia, y con la
creacion de un foro donde discutir los problemas e iniciativas que surgen en la actividad cotidiana de las
empresas sorianas asi como de las propuestas que los integrantes de la misma plantean.

GUIA PRACTICA PARA EL INMIGRANTE EN SORIA -
InmigraSORIA - EN FRANCES Y ESPANOL

La Federacion en su apuesta por la integracion social y laboral
de la poblacién inmigrante pone dia a dia, a disposicién de
todas sus empresas asociadas asesoramiento técnhico y
especializado de los diversos Departamentos que componen la
Federacion. Asimismo FOES en 2014 puso en marcha la
elaboracion y publicacién en francés y espafiol de
InmigraSORIA -Guia Préctica para el Inmigrante en Soria- con
la finalidad de favorecer y facilitar la integracién social y laboral
de la poblacién inmigrante en la provincia de Soria.

il
Guide Pratique pour A través de esta Guia, FOES quiere ayudar a las personas
Llmmigrant a Soria inmigrantes de nuestra provincia, poniendo a su disposicion

esta herramienta con informacién préctica y (til, que contribuya
Wm a facilitar la integracion real de los inmigrantes y de sus familias

en todos los ambitos de la vida. Con este sencillo manual la
Federacion trata de dar respuesta a las preguntas mas
frecuentes y habituales que puede plantearse cualquier
Byt ?‘=EE inmigrante cuando llega a nuestra provincia.

13
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FOES SOLICITA AL AYUNTAMIENTO DE SORIA ACTUALIZAR
LOS VALORES CATASTRALES Y ESTABLECER
BONIFICACIONES

La Federacién de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) remitio el 8 de enero al Ayuntamiento de
Soria una carta instandole a que solicitara a la Direccién General de Catastro actualizar los valores catastrales
antes del 31 de mayo de 2014 con el objetivo de que se apliquen los nuevos valores a partir del 1 de enero de
2015. Asimismo la Federacion ha solicitado al Consistorio soriano que se establezcan en la ordenanza
municipal bonificaciones para las empresas siguiendo el ejemplo de otros Ayuntamientos como el de Logrofio.

Asi lo explicaron en rueda de prensa a los medios de comunicacion y a la opinién plblica en general, el
Presidente de FOES, Santiago Aparicio; el Vicepresidente de FOES, José Maria Izquierdo y la Directora
General de FOES, M2 Angeles Fernandez.

Y es que tal como expresaron, los representantes de la Federacion, en los Ultimos afios se ha producido un
incremento sustancial de los recibos del Impuesto de Bienes Inmuebles (IBI) en Soria capital, motivado por la
revision catastral efectuada en el afio 2008, (con entrada en vigor el 1 de Enero de 2009), que llegara en
algunos casos a incrementarse en porcentajes superiores al 450% entre el afio 2008 y el afio 2018.

Esta situacion ha venido motivada porque las valoraciones que sirvieron de base para la ponencia catastral
aprobada en el afio 2008 se realizaron en los momentos mas algidos de la burbuja inmobiliaria que tuvo su
inicio en 1997 y se prolongé hasta diciembre de 2008, ademés de otros condicionantes como la falta de suelo
edificable (hasta la aprobacion definitiva del PGOU), los beneficios fiscales concedidos a la adquisicion de
viviendas, la especulacién producida en determinadas areas como en el Poligono Industrial de Las Casas, la
recalificacion de suelos, asi como el exceso de crédito sin medida concedido por las entidades financieras.

Tal como se explico en la rueda de prensa ofrecida ayer, estas variables objetivas indican que es necesario
actualizar los valores catastrales del municipio de Soria, puesto que son claramente manifiestas las
diferencias sustanciales entre los valores de mercado actuales y los que sirvieron de base para la
determinacion de los valores catastrales vigentes.

Para poder paliar en cierta medida esta sobrevaloracion catastral y actualizarlos a la situacion real, desde la
Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) se envi6 el pasado 8 de enero una carta al
Ayuntamiento de Soria (de la cual no se ha tenido contestacion), instdndole a que solicite a la Direccion
General de Catastro la actualizacion de los valores catastrales (a la baja) por aplicacion de coeficientes segin
establece la modificacion del articulo 32.2 del Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario, “Los
Ayuntamientos podran solicitar la aplicacién de coeficientes previstos en este apartado cuando concurran los
siguientes requisitos:

a) Que hayan transcurrido al menos cinco afios desde la entrada en vigor de los valores catastrales
derivados del anterior procedimiento de valoracion colectiva de caracter general. (Hasta el afio 2014 no
habian concurrido cinco afios desde la entrada en vigor el 1 de Enero de 2009).

b) Que se pongan de manifiesto diferencias sustanciales entre los valores de mercado y los que
sirvieron de base para la determinacion de los valores catastrales vigentes, siempre que afecten de modo
homogéneo al conjunto de usos, poligonos, areas 0 zonas existentes en el municipio.

¢) Que la solicitud se comunique a la Direccién General del Catastro antes del 31 de mayo del
gjercicio anterior a aquel para el que se solicita la aplicacion de los Coeficientes” (Modificacion del Articulo 9
del Texto Refundido de la Ley de Catastro Inmobiliario, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5
de Marzo en la Ley 16/2013 de 29 de Octubre).
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Esta peticion la debe realizar el Ayuntamiento de Soria a la Direccion General de Catastro antes del 31 de
Mayo de 2014 segun establece la Modificacidn del Articulo 9 del Texto Refundido de la Ley de Catastro
Inmobiliario, en la Ley 16/2013 de 29 de Octubre.

Ademas desde FOES y tal como recoge también la carta enviada al Ayuntamiento de Soria, se ha solicitado
que se establezcan en la ordenanza municipal bonificaciones de la cuota integra del Impuesto de Bienes
Inmuebles a favor de inmuebles en los que se desarrollen actividades econémicas por concurrir
circunstancias de fomento del empleo que justifiquen tal declaracion segin establece el Articulo 74.2 del R.D.
Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

FOES MANIFIESTA SU RADICAL RECHAZO A LA SUBIDA DE
LAS COTIZACIONES SOCIALES

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) manifesté mediante nota de prensa el dia
17 de enero su rechazo total a las medidas aprobadas con el Real Decreto Ley 16/2013 de 20 de diciembre,
que modificaban el articulo 109 de la Ley General de la Seguridad Social, en cuanto a los conceptos
computables en la base de cotizacion al Régimen General de la Seguridad Social.

La nefasta subida de las cotizaciones sociales con la inesperada aprobacion de este Real Decreto supuso un
nuevo mazazo para las empresas, por el impacto negativo que supone para la situacion de tesoreria de las
empresas y también respecto a su competitividad. Ademas de las perniciosas y contraproducentes
consecuencias que tendra sobre nuestra economia. Maxime teniendo en cuenta que las cotizaciones sociales
en Espafa son en la actualidad las cuartas mas elevadas de la Unién Europea y suponen el 23 % de los
costes laborales totales en Espafia siendo este porcentaje 8 puntos superior a la media de la OCDE.

FOES cree que estas nuevas medidas tenian Unica y exclusivamente un fin recaudatorio y mermaran
claramente la capacidad de generar puestos de trabajo por parte de las empresas, cuando precisamente una
de las claves indiscutibles de la recuperacion de nuestra economia es la creacion de empleo.

El incremento de las cotizaciones sociales para 2014 con esta nueva normativa aprobada por este inoportuno
Decreto proviene, de la subida de las bases de cotizacion y por otro lado, de la inclusién de nuevos conceptos
en las bases de cotizacion que antes estaban exentos.

Asi los autonomos tendran que pagar un 2% mas en la base minima de cotizacion pasando a pagar de
858,60 euros a 875,70 euros, y un 5% mas en la base méxima. De este modo, los auténomos que elijan la
cotizacion maxima mensual, que hasta hace poco era de 3.425,70 euros, pasaran a pagar 3.597 euros.

Para los auténomos societarios y para los auténomos con mas de 10 empleados la subida es de un 22%,
subiendo su base minima de cotizacion hasta los 1.051,50 euros.

El plus de transporte y distancia se integrara por su importe total en la base de cotizacion y se incluyen como
elementos cotizables algunos elementos que hasta ahora no se incluian en la base de cotizacién, entre estos
afiadidos se encuentran elementos como las ayudas de comida, guarderias, los seguros médicos, o los
propios planes de pensiones, entre otros.
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Estas nuevas medidas aplicables a estas retribuciones suponen elevadas cargas econdmicas para
empresarios y trabajadores, teniendo en cuenta que la aportacion de la empresa representa
aproximadamente un 31% y la del trabajador un 6,35%. Ello sin obviar el importante impacto negativo que
tendré para las empresas que prestan estos servicios.

Unido a todo ello, la Ley de Presupuestos Generales del Estado, contemplaba la supresion de la cobertura del
FOGASA en caso de extinciones de contrato por causas objetivas en PYMES de menos de 25 trabajadores,
con las consecuencias que ello implica y que en definitiva, junto a las medidas citadas anteriormente generan
inseguridad juridica, imposibilitan su prevision en la planificacion de costes de las empresas, minan las
expectativas de recuperacion y merman la capacidad de las empresas de generar empleo.

IMPLICACION DE LA FEDERACION ANTE POSIBLES, ESTAFAS
FRAUDES Y PRACTICAS ENGANOSAS

Como viene siendo habitual la Federacion informa a todos sus empresas asociadas de los comunicados y
denuncias que le trasladan algunas de las empresas que han sido objeto de intentos de fraude, estafa o
practicas engafiosas. Asi durante el afio 2014 FOES ha trasladado informacion en este sentido alertando a
sus asociados sobre practicas engafiosas en cursos de formacion, sobre posibles estafas en la contratacion
de publicidad en diversos soportes (directorios y guias telefénicas de nuestro pals, supuestas publicaciones
de asociaciones de fuerzas y cuerpos de seguridad,...) o sobre intentos de phishing (fraude en nombre de la
Agencia Tributaria a través de correo electronico).

FOES REMITE UNA CARTA A LA MINISTRA DE EMPLEO
SOLICITANDO QUE SE RECONSIDEREN LAS ULTIMAS MEDIDAS
APROBADAS EN MATERIA LABORAL

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) remiti6 el dia 28 de enero una Carta a la
Ministra de Empleo y Seguridad Social, D? Fatima Béfiez Garcia, poniendo de manifiesto el rechazo frontal
de FOES y de las empresas sorianas, a las medidas aprobadas por el Gobierno con el Real Decreto Ley
16/2013 de 20 de diciembre, entre otras, el incremento de las cotizaciones, asi como respecto a algunas
medidas aprobadas por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2014, como la supresion de
la cobertura del FOGASA en caso de extinciones de contrato por causas objetivas en pymes de menos de 25
trabajadores.

En este sentido son muchas las empresas que se estan dirigiendo a la Federacién para expresar su
indignacion por la actuacién del Gobierno, ya que con estos Ultimos cambios normativos se estan minando las
posibilidades de recuperacion, cargandolas de mas costes y mermando su capacidad de mantener y generar
empleo.

Por todo ello desde FOES se ha remitido esta Carta a la Ministra de Empleo solicitando se reconsideren las
medidas citadas anteriormente, dado que estan agravando aln mas todavia la dificil situacion que estan
atravesando en la actualidad las pequefias y medianas empresas de nuestra provincia.
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CEOE Y CEPYME RESPALDAN LA PETICION DE LAS
CONFEDERACIONES DE CUENCA, SORIA Y TERUEL PARA
OBTENER AYUDAS EUROPEAS DEBIDO A SU DESPOBLACION

CEOE y CEPYME respaldan la peticion de las
organizaciones empresariales de Cuenca, Soria y
Teruel para obtener ayudas europeas debido a su
despoblacion y a su nivel de desarrollo econémico.

La Confederaciéon de Empresarios de Cuenca (CEOE
CEPYME Cuenca), la Federacion de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES), y la Confederacion
Empresarial Turolense (CEOE Teruel), presentaron el
dia 4 de febrero en Madrid, de la mano de las
organizaciones nacionales, el informe que han
elaborado para que las provincias de Cuenca, Soria y
Teruel sean tomadas en cuenta en el nuevo Marco Plurianual 2014-2020 de reparto de ayudas estructurales
de la Union Europea.

El informe aporta los estudios y datos necesarios para defender que cumplen las directrices de Ayudas
Regionales 2014-2020 de la Comisién Europea para ser incluidas como beneficiarias directas al tratarse de
provincias que son consideradas por varios informes europeos como las zonas mas despobladas de Europa,
junto con algunas de los paises nérdicos, y de Escocia.

Del mismo modo, este informe también destaca el grave deterioro econdmico de dichas provincias, azotadas
por una grave despoblacion, ya que, al estar cerca de grandes focos poblacionales, se ha facilitado un
fendmeno emigratorio constante. Por ello los representantes empresariales de las tres provincias han
considerado necesario buscar formulas de apoyo novedosas que contrarresten la inevitable tendencia al
abandono de sus gentes, la inviabilidad de los negocios y la pérdida de valor de sus inversiones.

Los responsables empresariales de las tres provincias, trasladaran este documento a las distintas
administraciones con el fin de que sus responsables se impliquen, tomen partido y defiendan estas ayudas,
tanto a nivel nacional, como a nivel de instituciones comunitarias.

Provincias despobladas y deficiencia en servicios

Las provincias de Soria, Cuenca y Teruel no solo cuentan con una baja densidad de poblacién, sino que sus
niveles de industrializacion son inferiores a la media, practicamente la mitad de su poblacidn vive en el medio
rural y los niveles de envejecimiento de la poblacion son muy superiores a la media de sus comunidades.
Ademas la oferta y acceso a los servicios plblicos es menor y mas deficiente que en el resto de provincias
espafiolas.

A la vista de estos datos, las tres patronales consideran ohvio que los métodos de aplicacion de las politicas
de cohesidn territorial para establecer los mapas de las ayudas regionales no son lo suficientemente precisos,
desde el punto de vista geografico, y no han garantizado que dichas ayudas se destinen realmente a zonas
desfavorecidas.
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Ello hace que existan diferencias de peso entre distintos territorios de cada Comunidad Auténoma, diferencias
que van mas alla de lo que el PIB o el paro pueden medir. Las zonas aisladas, escasamente pobladas y
situadas a menudo en regiones periféricas, lejos de los centros urbanos y de las principales redes de
transporte, con poblacion envejecida, con escasez de mano de obra y con escasa dotacion de infraestructura,
(curiosamente localizadas en las provincias de Teruel, Soria y cuenca) no han conseguido la convergencia
real en términos de desarrollo econémico.

El reto de la actual politica de cohesion comunitaria, debiera ser el de reavivar estas zonas y mantener la
actividad econdmica y la existencia de suficientes servicios publicos, asi como establecer las infraestructuras
imprescindibles para propiciar ese desarrollo.

Por este motivo, para el reparto de estos fondos que ya esta gestionando la administracion estatal, consideran
prioritario que se tomen en consideracion en el reparto de los fondos europeos los indices demograficos, pues
ponen de manifiesto la gravedad del estado econdmico y social de estos territorios si no se remedia con
urgencia.

Sabiendo que esta en marcha el nuevo Marco Plurianual 2014-2020, y que habra unos fondos destinados a
“regiones ultra periféricas y regiones poco pobladas” entre otros, los representantes empresariales consideran
importante conocer en profundidad si es posible negociar la existencia de ayudas finalistas por parte de la
Unién Europea para Cuenca, Soria y Teruel, conocer los procedimientos, plazos y organismos responsables
y, en caso de ser afirmativo, conocer si es factible que estas ayudas fueran gestionadas a nivel de
autoridades locales y provinciales, y no regionales.

EL PRESIDENTE DE FOES SE REUNE HOY CON EL DIRECTOR
GENERAL DE INDUSTRIAS AGRARIAS PARA ABORDAR LAS
AYUDAS PENDIENTES DE PAGO DE LAS EMPRESAS
ASOCIADAS

Desde hace algln tiempo y de modo continuado,
empresas asociadas a la Federacidon estaban
trasladando su malestar a FOES por los retrasos
que estan sufriendo en el cobro de las ayudas que
se les han concedido desde la Consejeria de
Agricultura y Ganaderia, fundamentalmente las
relativas a industrias agroalimentarias, alcanzando
en algunos casos una dilacion de 4 afios.

Con el objetivo de conocer en detalle la situacion de
los diferentes expedientes de ayudas pendientes de
pago de las empresas asociadas a FOES, la Federacion mantuvo diversas reuniones con dichas empresas,
en las cuales se pueso de manifiesto que se estaban produciendo retrasos muy importantes en el pago de
ayudas a sus beneficiarios, que en algin caso superan ya los cuatros afios desde la justificacién y el pago de
las inversiones.
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El tramite administrativo para acceder al pago de las ayudas exigia que las empresas hayan realizado las
inversiones y efectuado los pagos. Por lo que estos retrasos en el cobro de las ayudas de varios afios por lo
general ponen a las empresas en una complicada situacion, repercutiendo en su competitividad y generando
tensiones de tesoreria insoportables.

Se detectd incluso que en algunos casos estas empresas se habian visto obligadas a contratar créditos
puente para mantener su actividad, cuyos gastos financieros e intereses fueron pagados por los propios
empresarios a costa de su ya exiguo beneficio. Préstamos, ademds, que ya estaban amortizando o a punto
de hacerlo, sin que se hubieran cobrado las ayudas ni existiese una prevision de una fecha para su cobro.
Todo ello estd generaba una incertidumbre que no permitia que las empresas pudieran planificar su actividad
como seria deseable, agravandose més aun el dificil momento que estan viviendo.

Por este motivo y con el fin de trasladar el profundo malestar de las empresas, asi como analizar la situacion
de los expedientes de ayudas pendientes de pago de las empresas asociadas a la Federacion, el Presidente
de FOES, Santiago Aparicio junto a un representante de los empresarios de la Federacién afectados,
mantuvieron el 13 de marzo, una reunién en Valladolid con el Director General de Industrias Agrarias y
Modernizacion de Explotaciones, Jorge Morro.

Destacar por otro lado, que con anterioridad a la citada reunion, el Presidente de FOES habia realizado
gestiones al mas alto nivel, manifestando personalmente el malestar de las empresas al Presidente de la
Junta de Castilla y Ledn, Juan Vicente Herrera y también a la Consejera de Agricultura y Ganaderia, Silvia
Clemente. Fruto precisamente de estos encuentros es la reunion de caracter técnico, que mafiana tendré
lugar en Valladolid entre la delegacion de FOES encabezada por Santiago Aparicio y Jorge Morro, maximo
responsable de la Direccion General de Industrias Agrarias y Modernizaciéon de Explotaciones de la
Consejeria de Agricultura y Ganaderia de la Junta de Castilla y Leon.

DE LA MANO DE FOES LOS ALUMNOS DEL COLEGIO DE
NUESTRA SRA. DEL PILAR SE ACERCAN AL MUNDO DE LA
EMPRESA

Cuarenta alumnos de 2° de la ESO del Colegio de
Nuestra Sra. Del Pilar (PP Escolapios) asistieron a la
charla informativa celebrada el 4 de abril en el colegio,
en la que participd FOES (Federacion de
Organizaciones Empresariales Sorianas).

La finalidad de esta iniciativa de Escolapios fue acercar
el mundo empresarial al &mbito académico y fomentar
el espiritu emprendedor entre los escolares de la ESO
del citado colegio.

Asi durante este encuentro los alumnos pudieron

5 : conocer las posibilidades que el mundo de la empresa
les ofrece tanto para trabajar por cuenta ajena como para emprender y ser empresarios, creando su propia
empresa y contribuyendo a generar riqueza tanto a nivel particular como a nivel econémico y social en
nuestra provincia.
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En este sentido, desde FOES, se les informé sobre la esencia de la Federacion, sobre su razdn de ser y sus
origenes, sus funciones, los servicios que presta tanto para las empresas como para los emprendedores y
futuros empresarios asi como su vocacion de servicio a los empresarios y autbnomos sorianos.

Asimismo en esta reunién, dos empresarios sorianos, Victor Mateo Ruiz de la empresa de automocion
MATEO GRUPO y Jesus Ciria Garcia de la Torre gerente de HUEVOS LA CANADA, miembros del Comité
Ejecutivo de FOES, dieron testimonio de su experiencia tanto personal como profesional al frente de las
empresas que dirigen, explicando los retos a los que han tenido que ir enfrentandose y la satisfaccion que
supone crear tu propia empresa.

A la vez que animaron a los alumnos a plantearse, en un futuro, la opcién de poner en marcha su idea de
negocio, hicieron también hincapié en la importancia de formarse y aprovechar la oportunidad que hoy les
ofrece la educacion para crecer como personas y como futuros profesionales.

FOES, CEOE CEPYME CUENCA Y CEOE TERUEL PRESENTAN
SUS ALEGACIONES AL ACUERDO DE ASOCIACION ESPANA-UE
2014-2020

FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel presentaron en el mes de abril sus respectivos documentos
de alegaciones al Acuerdo de Asociacién de Espafia ~Union Europea 2014-2020.

Este Acuerdo de Asociacion se hizo publico el 14 de marzo, fecha en la que se abri6 un periodo de exposicion
publica de cara a que cualquier interesado (administraciones locales, regionales, sindicatos, organizaciones
empresariales,...) pudiera exponer sus observaciones y plantear mejoras a dicho Acuerdo.

El plazo de presentacion de dichas alegaciones finalizo el 11 de abril, y tras la toma en consideracion de las
observaciones presentadas, esta previsto que el Gobierno de Espafia remita el documento definitivo a la
Comision Europea el dia 22 de abil.

El Acuerdo de Asociacion Espafia-UE, ha sido elaborado por el Gobierno espafiol y traduce las prioridades
estratégicas de la Unidn europea al contexto de Espafia, e incluye compromisos para conseguir los objetivos
de la UE a través de la programacion de los fondos. Incluye asi mismo las consignaciones economicas para
dicho periodo, que en el caso de Espafia ascienden a mas de 36.000 millones de euros.

Por primera vez, el Acuerdo de Asociacion, incluye como territorios diferenciados con caracteristicas
especiales a las provincias de Cuenca, Soria y Teruel, a las cuales considera “Areas escasamente pobladas”.
En este sentido, desde las tres organizaciones empresariales FOES, CEOE Cuenca y CEOE Teruel,
consideramos que el estudio “Cuenca, Soria y Teruel y su encaje en un area meridional escasamente
poblada” ha contribuido sobremanera a que se tengan en cuenta las especificidades de estas tres provincias,
las debilidades y retos de estos territorios de forma especifica, pues el reconocimiento es sin lugar a dudas, el
primer paso para conseguir que efectivamente puedan llegar fondos por zonas despobladas.

Con las alegaciones presentadas por las tres organizaciones empresariales se pretende conseguir tres
objetivos:
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Primero.- Poner de manifiesto que los indicadores econdémicos utilizados hasta el momento para
determinar las zonas beneficiarias de los fondos estructurales, resultan insuficientes para reflejar la
complejidad de los fendmenos de subdesarrollo en las provincias de Soria, Cuenca y Teruel, solicitando se
reflexione en torno a otros posibles criterios a tener en cuenta. En este contexto se solicita que el criterio de
la superficie y la densidad de poblacién sea el que prevalezca en la distribucién de fondos, pues estos
instrumentos financieros tienen por objetivo alcanzar la cohesion, el sostenimiento y la integracion de todos
los territorios de la Unién Europea. Las alegaciones presentadas insisten en que de no ser asi, las
distribuciones basadas en criterios poblacionales, Unicamente llevaran a incrementar las desigualdades y a
fomentar la emigracion hacia las grandes areas metropolitanas.

Asi mismo se ha planteado que la estrategia a seguir para revitalizar las tres provincias, debe pasar
necesariamente por la puesta en practica de acciones dirigidas a frenar el proceso de pérdida de
poblacion. Para ello FOES, CEOE Cuenca y CEOE Teruel, dentro de los objetivos tematicos definidos por
la Unién Europea, en el documento de alegaciones presentado han propuesto la puesta en marcha en los
respectivos territorios de actuaciones encaminadas a:

Revitalizar y dinamizar la actividad agricola y ganadera.

Aprovechar la gestion sostenible del territorio y de los recursos enddgenos.
Potenciar la empresa agroalimentaria transformadora.

Potenciar el desarrollo de industrias ligadas a recursos endégenos.
Impulsar, promover y desestacionalizar el turismo.

Facilitar el acceso a la vivienda en territorio rural.

Internet accesible para todos.

Mejora de déficits de transportes.

Garantizar 'y mantener servicios publicos de calidad en el medio rural, especialmente la
sanidad y la educacion.

Mantener y potenciar el acceso al crédito y la financiacion de las empresas.
0 Soria, Cuencay Teruel, territorio verde y limpio medioambientalmente.

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0Oo

o

Segundo.- Conseguir para este periodo de programacion 2014-2020, la calificacion de ITI (Inversiones
Territoriales Integradas) para las tres provincias, dejando claro que existe un hecho diferencial comin
como es la despoblacidn, y dotando a estas tres zonas de un enfoque y estrategia integrada de aplicacion
de los fondos europeos. De lograrse ese objetivo, ello irfa unido a un plan de desarrollo integrado de
actuaciones concretas, y légicamente, vinculado a una dotacion econdmica suficiente para conseguir
objetivos directamente relacionados con los retos a cumplir.

Tercero.- En el documento de alegaciones se reclama ademas, la participacion presencial y activa de
representantes de FOES, CEOE Cuenca, y CEOE Teruel en el disefio y ejecucién de los programas
operativos 2014-2020, de cara a la consecucidon de los retos y objetivos planteados para las areas
escasamente pobladas de Soria, Cuenca y Teruel.
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DEVOLUCIONES DEL CENTIMO SANITARIO

La Federacion desarrollé un calculador, pionero en
Calculador la provincia, para facilitar a las empresas el célculo
de las devoluciones que les pueden corresponder

\ , D_EVDIUG‘Q” . en cada una de las vias de reclamacion, la tributaria
Centimo Sanitario | vy a patrimonial.

Asi las empresas de cualquier sector que lo desearan, pudieron conocer el importe que les corresponderia
recibir si solicitaban la devolucién del céntimo sanitario en cada una de las vias de reclamacion. Esta iniciativa
surgié de la necesidad detectada por FOES entre sus empresas asi como de las numerosas consultas que
estan recibiendo los técnicos de la Federacion sobre este tema.

Este calculador disefiado y programado por FOES, pionero en la provincia, tenia como objetivo que las
empresas sorianas e incluso los particulares, puedan calcular a través de la pagina web de la Federacion
(www.foes.es ), las cantidades estimadas que percibirian en caso de solicitar la devolucion del céntimo
sanitario por las dos vias existentes: reclamacion tributaria y reclamacion administrativa-judicial por
responsabilidad patrimonial del Estado.

A través de la primera via, reclamacion tributaria, mediante recurso a la Agencia Tributaria de solicitud de
devolucion por ingresos indebidos, se pueden reclamar las cuotas correspondientes a los ejercicios no
prescritos de 2010 a diciembre de 2012, teniendo en cuenta que el plazo de presentacion de la reclamacion
administrativa ante el organismo competente, para que no prescriba el primer trimestre de 2010, finaliza el 20
de abril de 2014. En este sentido, sefialar que son numerosas las consultas que se estan recibiendo en la
Federacion para informarse sobre esta via de reclamacion. Respecto a la segunda via administrativa-judicial
de reclamacién de responsabilidad patrimonial del Estado legislador, se pueden reclamar las cantidades
indebidamente abonadas desde 2002 hasta el 31 de diciembre de 2012. En esta via se reclama la
indemnizacion del dafio sufrido, siendo el plazo de reclamacion de un afio desde la publicacion de la
sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea que declard ilegal el céntimo sanitario, es decir, antes
del 1 de marzo de 2015.

Para ejercitar esta segunda alternativa, que es compatible con la primera, la Federacién puso a disposicion de

todas las empresas, servicios juridicos especializados en esta materia con condiciones muy ventajosas para
los socios de FOES.
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FOES, CEOE-CEPYME CUENCA Y CEOE TERUEL MUESTRAN SU
MALESTAR E INDIGNACION POR NO HABERSE ATENDIDO SUS
OBSERVACIONES AL ACUERDO DE ASOCIACION ESPANA-UE

Ninguna de las observaciones que estas tres patronales, trasladaron recientemente a la Direccion General de
Fondos Comunitarios del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, se vieron recogidas en el
Acuerdo de Asociacion definitivo que el estado espafiol remitio a la Comision Europea, un hecho que de
ningun modo desanimara la labor de lobby que han emprendido, y que les llevara, si es necesario, a exponer
la gravedad de la critica situacién que vienen padeciendo como areas escasamente pobladas, ante los
principales responsables de la Unién Europea. Asi lo manifestaron las tres patronales mediante nota de
prensa remitida a los medios de comunicacion el dia 5 de mayo.

Con una superficie total de 42.257 Km? (Superior a Extremadura, que con 41.634 Km? es la quinta mayor
Comunidad Auténoma por extensién), y con una poblacion de 456.286 habitantes (Datos del INE 2012), la
densidad de poblacion de estas tres provincias se sitta en los 10,79 habitantes/Kmz, una de las mas bajas de
Europa, que pasa a ser de sdlo 7,65 habitantes/Km?, si excluyen a las tres capitales de provincia, una cifra
que la propia Union Europea califica como desierto demogréfico. Este hecho, unido a la continua e histdrica
emigracion que estos territorios vienen padeciendo, y al rapido envejecimiento poblacional que estan
sufriendo, hace que el futuro de estas provincias se encuentre en un punto de inflexion critico, que puede
resultar de no retorno, sino se acometen con urgencia politicas activas de inversion que las doten de un
minimo numero de servicios (educativos, sociales, culturales, econoémicos, viarios y ferroviarios...), que
permita asentar la poblacion y facilitar un periodo de repoblacién que garantice en el futuro su sostenibilidad
demogréfica.

De lo contrario, y considerando ademas la escasa inversion que desde las distintas administraciones se viene
gjecutando, también histéricamente, en Soria, Cuenca y Teruel, la desventaja comparativa con sus provincias
limitrofes, convertira a estos territorios en meras zonas de paso completamente despobladas.

Estas tres organizaciones, que han participado activamente en el periodo de observaciones al Acuerdo de
Asociacion, quieren manifestar su mas absoluto rechazo al documento definitivo que ha sido remitido por el
estado espafiol a la Comision Europea, ya que si bien recoge explicitamente a estas tres provincias como
“Regiones escasamente pobladas”, no se ha atendido ninguna de las observaciones planteadas por las
patronales, y lo que es mas importante, no contempla ninguna dotacién econémica para corregir este grave
problema.

Ademas, una serie de incomprensibles modificaciones y/o errores en el documento final, con respecto al
borrador original, hacen dudar a estas organizaciones sobre si el objetivo final de este acuerdo es corregir los
desequilibrios territoriales y buscar la cohesidn entre regiones, algo que se presupone a estos fondos, o si por
el contrario no deja de ser un simple documento para justificar unos repartos econémicos que ya estaban
previamente asignados y que no van a ser modificados para el periodo 2014-2020.

Estas modificaciones y/o errores se ponen de manifiesto en el apartado reservado a las “Regiones
predominantemente rurales”, en el que se ha sustituido un significativo mapa de Espafia que recogia las
areas con densidades de poblacion inferiores o iguales a 10 habitantes/Km2, por dos mapas que recogen
areas “predominantemente rurales” y areas “poco pobladas”, sin identificar en ninguno de estos dos casos, los
indicadores empleados para su elaboracidn.
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Aln mas llamativo resulta el “copia y pega’ efectuado en el mismo apartado de “Regiones
predominantemente rurales”, al que se le asigna el analisis DAFO de las “Regiones metropolitanas”, en lugar
del que le habria correspondido.

Todos estos hechos, ni desaminan ni desalientan a estas tres organizaciones, que con el apoyo explicito de
las patronales nacionales, CEOE y CEPYME, van a mantener su compromiso y esfuerzo por exigir un trato
justo para sus provincias, reclamando las inversiones que garanticen el futuro y la sostenibilidad econdmica y
social de Cuenca, Soria 'y Teruel.

ITly SESPA

La constitucién de una Inversion Territorial Integrada (ITl), ya planteada por estas tres provincias en sus
observaciones al Acuerdo de Asociacion, y que no exige de una continuidad territorial, sera nuevamente
demanda por las tres patronales, ya que para el periodo 2014-2020, queda abierta la posibilidad de
desarrollar alguna més, aparte de las ya existentes en el estado espafiol.

Este instrumento, que permite reunir fondos de varios ejes prioritarios, y de uno o varios programas, para
implementar intervenciones multidimensionales e intersectoriales, seria el primer paso para la futura
constitucion, ya en el periodo 2020-2026, de una Zona Escasamente Poblada del Sur de Europa (SESPA),
similar a la ya existente del norte de Europa (NSPA), que daria un reconocimiento expreso a estas provincias,
y cuantificado econémicamente, mediante la asignacion de partidas presupuestarias concretas y especificas a
estos territorios, tal y como ocurre con las areas escasamente pobladas de Noruega, Suecia y Finlandia, que
constituyen el NSPA.

Red Europea de Regiones con Desafios Demograficos y Foro de Regiones Espafiolas con Desafios
Demograficos

La inclusion de las observaciones planteadas por el Foro de Regiones Espafiolas con Desafios Demograficos
(compuesto por Galicia, Asturias, Extremadura, Castilla La Mancha, Castilla y Ledn, y Aragon), en el Acuerdo
de Asociacion definitivo, ha supuesto una sorpresa inesperada para estas tres organizaciones empresariales,
no tanto por su carécter politico, sino por generalizar y convertir en una cuestion de &mbito global y estructural
de las seis Comunidades Auténomas que componen este foro, un serio problema, critico y mas grave de lo
que parece, como es la despoblacidn, el envejecimiento, la dispersion, y la emigracion, algo que padecen muy
concretamente y en unos alarmantes indices que no admiten comparacion con el resto de territorios
espafioles, estas tres provincias.

La generalizacion de esta problematica, ya no solo entre estas seis comunidades autdnomas, sino entre las
42 regiones que hasta el momento componen la Red Europea de Regiones con Desafios Demograficos,
permitira, sin duda, que la despablacion y el resto de factores demograficos tengan un mayor peso especifico
en los préximos periodos de negociacion de los Fondos Estructurales Europeos, pero precisamente esa
misma globalizacién, hara que a juicio de estas tres patronales, nunca se tenga en cuenta la especificidad y
gravedad, que sobre esta materia padecen Cuenca, Soria y Teruel.

En este sentido, y tal y como se puede comprobar en el anexo | que se adjunta, llama la atencién la elevada

densidad de poblacién de Galicia y Asturias, en comparacion al resto de las Comunidades Autonomas que
componen el citado foro.
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Por otro lado, es necesario destacar, que si bien en el Acuerdo de Asociacion definitivo se recogen las
observaciones presentadas por el Foro de Regiones Espafiolas con Desafios Demogréficos, las dotaciones
econdmicas asignadas para cada Comunidad Autonoma no han sufrido apenas variacién, con las que
figuraban en el borrador inicial, con un par de salvedades muy significativas y llamativas: el incremento, en
casi 80 millones de euros, de la partida asignada a la Comunidad Auténoma de Madrid dentro del Fondo
Social Europeo, y la pérdida de 168 millones de euros para Castilla y Ledn que en el borrador estaban
asignados a dicha Comunidad y que finalmente, han sido asignados a Castilla La Mancha por causas que
desconocemos.

Por ultimo, en el anexo Il, se puede comprobar como ha quedado definitivamente el reparto total de los
Fondos Estructurales que Espafia va a percibir en el periodo 2014-2020, y sobre el que muy facilmente
pueden sacarse las debidas conclusiones.

Conclusiones

Cabe recordar que desde la integracion de Espafia en la UE, los Fondos Comunitarios han sido repartidos por
sexenios, y nunca durante estos casi 30 afios, los responsables politicos e institucionales que han estado al
frente de las diferentes administraciones, han trasladado a la UE esta problematica, ni la necesidad de
desarrollar inversiones especificas en estos territorios para corregir estos desequilibrios.

Esta reclamacion que las organizaciones empresariales de Cuenca, Soria y Teruel vienen planteando,
deberian haber sido expuestas hace mucho tiempo por estos responsables institucionales, para que ya no
solo durante el periodo 2014-2020, sino en todos los anteriores, se hubiera recogido la despoblacion, el
envejecimiento, la dispersion y la emigracion de las areas mas desfavorecidas, como un grave problema a
enmendar y corregir.

El reconocimiento especifico y concreto de los vitales problemas que padecen estas tres provincias, debe ser
tenido en consideracion por todas las administraciones, con el Gnico objetivo de evitar la plena despoblacion.
Para ello, esta especificidad deberia contemplarse en las designaciones que la propia Unién Europea realiza
de las regiones espafiolas, y que implican, hasta ahora, que las provincias de Soria y Teruel se encuentren
dentro de las regiones mas desarrolladas de Espafia, y que la provincia de Cuenca aparezca dentro del grupo
de las regiones en transicion.

Es de esperar que se valore seriamente, y en el muy corto plazo, la situacion de estas tres provincias, y que la

clave para solucionar esta seria problematica, no resida en un factor que esta ligado directamente con el
factor poblacional: el nimero de votos.
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ENTREGA PREMIOS CECALE DE ORO EN SORIA

La  Confederacion de  Organizaciones
Empresariales de Castilla y Ledn entreg6 el dia
10 de julio, a las 19.00 horas, en el Palacio de la
Audiencia de Soria, sus Premios CECALE DE
ORO 2013, galardones que, a propuesta de sus
organizaciones territoriales, concede anualmente
a todos aquellos empresarios de la regién que
son un ejemplo activo de compromiso Yy
dedicacion empresarial en el sector o actividad
. que desarrollan.

En esta XXI edicién, que conté con el patrocinio
de La Caixa, los premiados fueron Miguel Angel del Monte Mufioz, del Grupo Empresarial Garbantel, por la
Confederacion Abulense de Empresarios (CONFAE): Angel Pérez Gonzélez, de la Flor Burgalesa, por la
Confederacion de Asociaciones Empresariales de Burgos (FAE); Fernando Santos Vicente, de Editorial MIC,
por la Federacion Leonesa de Empresarios (FELE), y Santiago Tejedor Hernando, de Autocares Tejedor-La
Regional V.S.A., por la Confederacion de Organizaciones Empresariales Palentinas (CPOE). A la lista de
galardonados se suman también Eustaquio Andrés Sanchez, del Grupo Andrés Neumaticos, por la
Confederacion de Organizaciones de Empresarios Salmantinos (CONFAES); Félix Buquerin Gutiérrez, de
Félix Buquerin S.L., por la Federacion Segoviana de Empresarios (FES); Pilar Monreal Angulo y Ramon
Monreal Angulo, de Monreal Joyeria y Monreal Multiépticas, por la Federacién de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES); Santiago Miguel Casado, de Grupo Hermi, por la Confederacion
Vallisoletana de Empresarios (CVE), y Ramén Ramos Rodriguez, de Concesionario Autoram y Talleres
Ramon Ramos, por la Confederacion de Organizaciones Zamoranas de Empresas (CEOE-CEPYME Zamora).

FOES MANTIENE UNA REUNION CON LA JUNTA DE CASTILLA Y
LEON AL MAS ALTO NIVEL, PARA ESTUDIAR LAS FORMULAS
QUE PERMITAN ACCEDER A LA PROVINCIA DE SORIA A
FONDOS EUROPEOS PARA LUCHAR CONTRA LA
DESPOBLACION

El Presidente de la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), Santiago Aparicio
Jiménez, y la Directora General de FOES, M2 Angeles Fernandez Vicente, junto al Delegado Territorial de la
Junta de Castilla y Leén en Soria, Manuel Lopez Represa y la Presidenta del Partido Popular de Soria, M2
Mar Angulo Martinez, se reunieron el dia 29 de julio en Valladolid con la Consejera de Hacienda de la Junta
de Castilla y Ledn, Pilar del Olmo Moro y con el Consejero de la Presidencia de la Junta de Castilla y Ledn,
José Antonio de Santiago-Juarez Ldpez.

El eje central de dicha reunion fue el tema de los fondos europeos y la despoblacion de la provincia de Soria.
Concretamente durante el transcurso de dicho encuentro se abordaron las posibles vias existentes para que
dichos fondos puedan llegar efectivamente a nuestra provincia.
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Santiago Aparicio, Presidente de FOES, propuso como opcion a corto plazo, es decir, para poder acceder a
los Fondos de la Unién Europea 2014-2020, la posibilidad de crear una ITI (Inversién Territorial Integrada) de
la que formarian parte las provincias de Soria, Cuenca y Teruel y cuyo fin seria definir un enfoque y una
estrategia integrada y conjunta para las citadas provincias, teniendo en cuenta el hecho diferencial de la
despoblacion, y teniendo en cuenta que el Gobierno de Espafia, Unica y exclusivamente ha reconocido a
estas 3 provincias como "regiones escasamente pobladas" en el Acuerdo de Asociacion Espafia-UE.

Ademas, en la reunion se abordd el Informe "Soria, Cuenca y Teruel y su encaje en un area meridional
escasamente poblada”, elaborado por las organizaciones empresariales de Soria, Cuenca y Teruel, que fue
presentado publicamente el pasado mes de febrero, en el que se aportan estudios y datos que justifican que
estas provincias puedan ser beneficiarias de las Ayudas Regionales 2014-2020 de la Comision Europea,
trasladando la férmula ya utilizada por las zonas despobladas del norte de Suecia, Finlandia y parte de
Noruega; formula que ha permitido a estas zonas nordicas, aun cuando su PIB esta por encima de la media
comunitaria, ser beneficiarios de una importante cantidad de dinero, dirigida a facilitar la instalacion de
actividades economicas en la zona, asi como a revitalizar las ya existentes, siempre teniendo como
justificacion, la baja densidad de poblacion.

En la reunién mantenida, se sentaron las bases de trabajo de cara al futuro, en relacién a este tema, habiendo
adquirido la Junta de Castilla y Ledn el compromiso de estudiar la férmula, que permita trabajar para
conseguir poner en marcha el contenido del Informe elaborado por FOES, CEOE CEPYME Cuencay CEOE
Teruel. Asi, en este sentido se acordd por parte de los presentes, mantener una reunion de trabajo que tendré
lugar el proximo mes de septiembre.

VISITA DEL COMITE EJECUTIVO DE FOES A LAS NUEVAS
INSTALACIONES DE COPISO

F/' | C ODL

A\ 0

Los miembros del Comité Ejecutivo de la Federacién de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES), encabezado por su Presidente,
Santiago Aparicio, visitaron el dia 26 de agosto las nuevas instalaciones
de la Sociedad Cooperativa Copiso ubicadas en el Poligono de Valcorba.

.

De la mano del Presidente de Copiso, Javier Blanco, de su Director
Gerente, Andrés Garcia y de su Comité Ejecutivo, los representantes de
FOES pudieron conocer in situ las citadas instalaciones, que en breve
seran inauguradas.

Esta empresa soriana nacida hace casi 50 afios, aglutina a 1.250
agricultores y ganaderos cooperativistas y su éxito radica en su modelo
de gestion. Un modelo cooperativo integrador, que han forjado los socios
y que se ha logrado después de afios de trabajo, de esfuerzo y de
|mpI|caC|on del campo soriano.Asi el ité Ejecutivo de FOES pudo conocer como la robotizacion y la
innovadora tecnologia incorporada en sus procesos de fabricacion, la han convertido en una de las empresas
espafiolas mas punteras en su sector y le van a permitir, sin lugar a dudas, incrementar la produccién, mejorar
la productividad atn mas todavia, asi como competir en las mejores condiciones con el resto de empresas del
sector tanto en Espafia como en Europa.
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CARTA DE FOES A LA MINISTRA DE FOMENTO SOLICITANDO
SE INCLUYAN PARTIDAS PRESUPUESTARIAS PARA LA A-11

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) remitié el dia 1 de septiembre una Carta a
la Ministra de Fomento, D2 Ana Pastor Julian, solicitando se incluyeran en los Presupuestos Generales del
Estado (PGE) 2015, partidas presupuestarias suficientes para el reinicio de las obras en la A-11, en el tramo
Soria-Valladolid.

En la carta FOES recuerdd a la Ministra que esta via es un eje de vertebracion entre el este y oeste de la
Peninsula Ibérica pues une las segundas capitales mas importantes de Espafia y Portugal (Barcelona con
Oporto), ademas de ser una via imprescindible para la provincia de Soria.

La actual N-122 en su trayecto Soria —Valladolid tiene 210 kildmetros y desde el afio 1990 solamente se han
desdoblado 24 kilémetros (en los tramos de la variante de El Burgo de Osmay de Tudela de Duero). El tréafico
tiene una densidad cercana a los 6000 vehiculos por dia, y esta carretera se caracteriza por tener el punto
negro mas peligroso de toda Espafia, en el Puerto de El Temeroso en el término provincial de Soria.

FOES, CEOE CEPYME CUENCA Y CEOE TERUEL VIAJAN A
BRUSELAS PARA ABORDAR LOS FONDOS EUROPEOS CONTRA
LA DESPOBLACION

representantes de la Federacion de
Organizaciones Empresariales Sorianas
(FOES), de la Confederacion de
Empresarios de Cuenca (CEOE
CEPYME Cuenca) y de la Confederacion
Empresarial Turolense (CEOE Teruel)
vigjaron a Bruselas para presentar de
primera mano el Informe “Cuenca, Soria
| y Teruel y su encaje en un area
meridional escasamente poblada”.

En este sentido, las patronales de Soria,
Cuenca y Teruel mantuvieron en la
capital europea una reunién con el Director General de Pymes de la Comision Europea, Daniel Calleja.
Asimismo en dicho encuentro estuvieron presentes también Imad Kanjou, Responsable de la Unidad Europa
2020 y Politicas Nacionales de Competitividad de la Direccién General de Pymes de la Comisién Europea e
inigo Urresti, Responsable de la Unidad de Politica Estratégica de la Direccion General de Pymes de la
Comisién Europea.
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El informe recoge el estudio elaborado por FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel en el que se
incluyen todos los datos necesarios para defender que Soria, Cuenca y Teruel cumplen las directrices de
Ayudas Regionales 2014-2020 de la Comision Europea para ser incluidas como beneficiarias directas al
tratarse de provincias que son consideradas por varios informes europeos como las zonas méas despobladas
de Europa, junto con algunas de los paises ndrdicos, y de Escocia.

Durante el transcurso de la reunion el director general de las Pymes de la Comision, Daniel Calleja, se
comprometid a trasladar el problema de despoblacion que sufren las provincias de Soria, Cuencay Teruel a la
Direccion General de Politica Regional de este mismo organismo, tras solicitarle asesoramiento las
organizaciones empresariales de esos territorios como paso previo a la consecucién de fondos comunitarios
que se traduzcan en proyectos con el objetivo de paliar el grave problema de despoblacion que sufren estos
territorios.

En este encuentro, Calleja sefiald que las decisiones para contar con fondos en el nuevo marco financiero
plurianual para el periodo 2020-2026 se tomaran dentro de tres o cuatro afios, y animéd a los representantes
de los empresarios de Soria, Cuenca y Teruel a trabajar para conseguir inversiones en este periodo. Por su
parte, se ofrecid para trasladar sus peticiones a la Direccién General de Politica Regional con los informes
presentados en esta reunién que avalan la despoblacién de los tres territorios, pues lo reconoce la propia
Unién Europea.

Daniel Calleja asimismo indicd que trasladaria a la Direccion General de Politica Regional una peticion sobre
la base de la solicitud presentada por estas tres provincias para que se verifique qué posibilidades existen
para apoyar la misma desde el presupuesto comunitario. Asimismo animé a trabajar de cara a 2020, y a
intentar conseguir inversiones de cara a la revisién del programa multianual actual que se hara en 2016, como
trabajos previos de cara al proximo acuerdo en 2020, con el fin de que se tenga en cuenta a estos territorios.

Del mismo modo, los representantes de FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel solicitaron la
posibilidad de contar con ayudas fiscales y en este punto el Director General de las Pyme sefial6 que este es
un apartado que en gran parte contindia bajo la responsabilidad exclusiva de los Estados Miembros, si bien en
el area de la simplificacion burocratica, se estan tomando importantes medidas por parte de la Comision para
reducir las cargas a las empresas y, al mismo tiempo, trabajando con los Estados Miembros para que
implementen el mismo tipo de medidas. Por dltimo, Calleja también fue informado de la posibilidad de
configurar estas tres provincias como una ITI (Inversidn Territorial Integrada) de cara a atraer algunos fondos
de manera mas proxima, aunque esta decision corresponde al Gobierno Central.

Ademaés, el Director General de las Pymes, explicé a los presentes unas lineas de ayudas comunitarias
destinadas a las empresas que no estan circunscritas a ningun territorio y mediante la que se puede impulsar
el desarrollo econdémico. Asi, sefiald programas como COSME destinado a la competitividad de las pymes u
Horizonte 2020, dirigido a la innovacién, mostrando interés las confederaciones provinciales por trasladar
estas lineas a sus empresas y canalizar en la medida de lo posible estas ayudas para que lleguen a las
provincias. Calleja dejé claro que en la Comision Europea hay una buena disposicion para que los paises, las
regiones y las empresas puedan aprovechar al maximo los fondos europeos e invita a realizar un esfuerzo
para aprovechar las lineas que van surgiendo cuyo objetivo es reindustrializar Europa y apoyar el
emprendimiento.

En este mismo sentido destacé que es muy importante que las administraciones locales y regionales y las

empresas y sus representantes colaboren plenamente para difundir la informacién sobre los nuevos
programas europeos y maximizar de este modo todas estas oportunidades.

29



MEMORIA

— . O
S
T ——

FOES Y SU CONTINUADA IMPLICACION CON LA
DESPOBLACION

FOES lleva afios de implicacion buscando soluciones para paliar el grave problema de despoblacion que
sufre la provincia de Soria, y que tan negativamente afecta al tejido empresarial de la provincia de Soria. En
relacién con ello, FOES en colaboraciéon con CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel estan trabajando
desde hace mas de un afio por conseguir que la despoblacion que sufren las citadas provincias sea
reconocida en Europa de cara a recibir el mismo tratamiento que las zonas despobladas del norte de Europa.

En esta reivindicacion, hasta la fecha, el apoyo recibido por parte de todas las administraciones, ha sido nulo.
Y asi lo puso de manifiesto FOES mediante nota de prensa remitida a los medios de comunicacion el dia 25
de septiembre.

En este orden de cosas en el afio 2007, FOES elabor6 un Informe en el que solicitaba una bonificacion del 50
por ciento en la cuota del IRFP, del Impuesto de Sociedades y de Patrimonio, al igual que ocurre en los
territorios de Ceuta y Melilla, y cuya justificacién viene definida por la necesidad de fijar poblacién. Dicho
informe fue trasladado publicamente a todas las administraciones, nacional, regional y local, sin que en aquel
momento ninguna de ellas se hiciera eco de esta reivindicacion. De hecho, teniendo conocimiento de la
reforma fiscal que se esté realizando durante este afio 2014, desde FOES se trasladé dicha reivindicacion al
Gobierno de Espafia durante el primer trimestre del presente afio.

A la Federacion no le consta que durante el transcurso de definicion y debate de la ley, desde ninguna
institucion soriana se hubiera planteado demanda similar a través de los cauces establecidos y, por desgracia,
el borrador de la ley no tuvo en cuenta esta demanda.

Dicho lo anterior desde FOES se valora positivamente que este Informe de la Federacion de empresarios y la
reivindicacion que ello conlleva, sea utilizada por cuantos consideren que este trato discriminatorio fiscal es
una de las Unicas vias para solventar el problema de despoblacion de la provincia de Soria, incluida la
Diputacion Provincial a través de la intervencion de su Presidente en el Senado del pasado 22 de septiembre.
En este sentido precisamente desde FOES se ha remitido Carta al Presidente de Diputacion Provincial de
Soria.

UNA VEZ LOGRADO EL OBJETIVO DE ACTUALIZAR LOS
VALORES CATASTRALES, FOES SOLICITA REBAJAR EL TIPO
IMPOSITIVO DEL I8l E IMPLEMENTAR BONIFICACIONES
FISCALES PARA LAS EMPRESAS

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) mediante nota de prensa enviada el dia 9
de octubre valoré de forma positiva la medida incluida en el Proyecto de Presupuestos Generales del Estado
para 2015 de actualizar los valores catastrales a la baja con el fin de que sean acordes a los precios de
mercado actuales. No en vano, desde enero de 2014, FOES y sus Asociaciones Sectoriales han estado
permanentemente reivindicando e instando al Ayuntamiento de Soria a que solicitara a la Direccion General
del Catastro dicha actualizacion.
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En este sentido, desde FOES se ha estado denunciando durante cinco meses que los valores catastrales no
eran acordes a la realidad pues dichos valores se hicieron en el momento algido de la burbuja inmobiliaria y
por tanto no se ajustaban a los actuales precios del mercado inmobiliario. Asi y con este fin un total de 12
cartas fueron dirigidas al Alcalde de Soria por FOES y por 8 de sus Asociaciones Sectoriales (Asociacion de
Empresas de Distribucion de Alimentos y Bebidas de la provincia de Soria, Asociacion Provincial de
Productores de Ganado Porcino de Soria, Asociacién Provincial de Empresas de Limpieza de Soria,
Asociacién de Instaladores Electricistas de la Provincia de Soria, Asociacidn General de Empresarios
Sorianos, Asociacion Provincial de Talleres de Reparacion de Vehiculos de Soria, Asociacion Intersectorial de
Auténomos de la provincia de Soria y Asociacion de Empresas del Poligono Industrial de Las Casas).

En dichas cartas se trasladaba su disconformidad con las actuales cuotas del Impuesto de Bienes Inmuebles
(IBI) y se solicitaba la actualizacién de los valores catastrales de sus inmuebles con el fin de que fueran
acordes a los actuales precios de mercado. Asimismo y en estos mismos términos, mas de 200 cartas de
empresas asociadas fueron también registradas por FOES ante el Ayuntamiento de Soria.

Las continuas reivindicaciones llevadas a cabo por FOES y sus Asociaciones sectoriales desde comienzos de
afio han dado sus frutos y han sido atendidas. Los argumentos de la Federacion esgrimiendo el desajuste en
las valoraciones catastrales provocado por la burbuja inmobiliaria tenian un claro fundamento y han sido
considerados, tal como se recoge en el Proyecto de Presupuestos Generales del Estado para 2015.

La revision de los valores catastrales llevada a cabo por el Ministerio de Hacienda en dicho Proyecto, incluye
para Soria la aplicacion del coeficiente del 0,78% a partir de enero de 2015. Este nuevo coeficiente representa
una rebaja en los valores catastrales del 22%, y también una disminucién en el recibo del IBI que pagaran las
empresas de la capital.

Asi por ejemplo una nave de 800 m2 de parcela y de construccion, ubicada en el Poligono Industrial Las
Casas, sin la citada revision catastral pagaria 1.109 euros de recibo de IBI en 2015. Con la actualizacién de
los valores catastrales defendida por FOES e incluida en el Proyecto de Presupuestos, pagara 952 euros, es
decir, 157 euros menos. Si tomamos en consideracion por ejemplo, un comercio de 300 m2 en el centro de la
ciudad, sin la actualizacién de los valores catastrales pagaria en 2015 un recibo de IBI de 2.100 euros; con
dicha actualizacion pagara 1.815 euros, es decir 285 euros menos. Aunque la rebaja en los recibos del IBI es
dispar en funcién de la ubicacion, tamafio, etc...de los inmuebles, la reivindicacion de FOES y de sus
Asociaciones supondra de media para las empresas de la capital una rebaja del 16% en sus recibos del IBI.

Sin embargo y aunque esta es una noticia positiva, la Federacion y sus Asociaciones Sectoriales lamentan
que se haya incrementado el tipo impositivo del IBI del 0,42% al 0,45% de cara a 2015, e instan al
Ayuntamiento de Soria, por un lado, a que se rebaje dicho tipo y se hace acerque al minimo legal establecido,
que es del 0,40% y por otro lado, que se establezcan bonificaciones a favor de aquellos inmuebles en los que
se desarrolla una actividad empresarial. Si se mantuviera el tipo impositivo al 0,42%, las empresas de media
verfan una disminucion del 24% en sus recibos del IBI.

Es por ello que desde FOES se insiste en la necesidad de no incrementar el tipo impositivo ya que asi y s6lo
asi se veran realmente reducidas las enormes cargas impositivas que tienen que soportar las empresas
sorianas, en este caso las relativas al recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI).
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LAS ORGANIZACIONES DE SORIA, CUENCA Y TERUEL PIDEN
EN EL SENADO A GOBIERNO Y PARTIDOS QUE CUMPLAN EL
ACUERDO DEL CONGRESO QUE RESPALDA SUS DERECHOS
COMO ZONAS DESPOBLADAS

W FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE
Teruel, sefialaron en su comparecencia en el
Senado el dia 13 de octubre que exigirian al
Gobierno de Espafia y a todos los partidos
politicos que cumplan con el acuerdo adoptado
por unanimidad el 3 de julio en el que
respaldaban los derechos de las tres provincias
como zonas despobladas.

En este acuerdo se sefiala que “El Congreso de
los Diputados, consciente de la grave
desventaja que para el desarrollo de las
provincias de Soria, Cuenca y Teruel supone su
gran despoblacion, insta al Gobierno a realizar ante la Unidn Europea las acciones necesarias para el
reconocimiento de las provincias de Soria, Cuenca y Teruel como zonas escasamente pobladas, con objeto
de recabar las ayudas que los Fondos Estructurales y el Fondo Social Europeo prevén para las zonas con esa
problematica, y apoyar expresamente las gestiones que estan realizando en instancias europeas en pos de
ese objetivo, las confederaciones empresariales de dichas provincias”.

Las tres organizaciones empresariales dejaron claro esta medida en la presencia de los presidentes de
FOES, Santiago Aparicio, CEOE CEPYME Cuenca, Abraham Sarrion y CEQOE Teruel, Carlos Mor, en la
Cémara Alta, dentro de su objetivo de recabar ayudas de Fondos Europeos por la alta despoblacion de las
tres provincias, acompafiados de uno de los autores del informe informe ‘Cuenca, Soria y Teruel y su encaje
en un area meridional escasamente poblada’, Juan Miguel Ortega-Terol.

Ademas, dentro de los siguientes objetivos, sefialaron ante el Senado que seguiran contemplando la
constitucion de una Inversion Territorial Integrada (ITI) de las tres provincias como apoyo a una estrategia
territorial de desarrollo para estas zonas.

A medio plazo, los tres presidentes sefialaron que quieren participar activamente en el proceso de revisién de
los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos que esta previsto que se realice a partir de 2016.

Por dltimo, y a largo plazo, en esta comparecencia sefialaron que el objetivo final es el reconocimiento
expreso por la Union Europea como Area Meridional o del Sur de Europa escasamente poblada para lo que
piden el apoyo del Gobierno de Espafia, ya que este reconocimiento deberia verse reflejado en el reparto del
fondos para el Acuerdo de Asociacion 2020-2026.
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Ponencia

Los tres presidentes fueron los protagonistas de la Ponencia de Estudio para la adopcion de medidas en
relacién con la despoblacion rural en Espafia, ante ocho senadores integrados a su vez dentro de la Comision
de Entidades Locales.

Al término de la ponencia el presidente de CEQOE Teruel, Carlos Mor, que ejerci6 de portavoz en la Camara
Alta, apunt6 que lo trasladado al Senado “se debe traducir en un compromiso real por parte del Gobierno y en
una aportacion econémica para el desarrollo de las tres provincias”.

El presidente de FOES, Santiago Aparicio, destaco la implicacion de las tres organizaciones para trabajar en
este proyecto y tirar del carro para que estas ayudas sean una realidad e insistié en que “este trabajo no se
puede hacer solos, necesitamos el apoyo, la ayuda y el compromiso de nuestro politicos para poderlo
consequir”.

Por su parte, el presidente de CEOE CEPYME Cuenca, Abraham Sarridn afiadio que “las tres organizaciones
son el vehiculo idoneo en el que se pueden apoyar las administraciones autonémicas y el Gobierno de
Espafia para captar esos fondos”. Asi apuntd que “seguiremos peleando para que estos fondos lleguen a
nuestros territorios altamente despoblados, tan necesarios para fijar la poblacion”.

LAS ORGANIZACIONES EMPRESARIALES DE SORIA, CUENCA Y
TERUEL  EXPLICAN LAS ACCIONES QUE ESTAN
DESARROLLANDO EN SU LUCHA CONTRA LA DESPOBLACION
ANTE UN FORO DE EXPERTOS CONGREGADOS A NIVEL
NACIONAL POR LA UNIVERSIDAD DE ALCALA

Los Presidentes de la Federacion de Organizaciones Empresariales
Sorianas (FOES) y de la Confederacion Empresarial Turolense (CEOE
Teruel), Santiago Aparicio y Carlos Mor, en nombre también del Presidente
de la Confederacidn de Empresarios de Cuenca (CEOE CEPYME Cuenca),
Abraham Sarrion, quien no pudo estar presente, intervinieron el dia 16 de
octubre en la Jornada ‘El territorio ante la crisis: una vision desde ESPON’,
organizada por la Fundacion General de la Universidad de Alcala.

Esta Jornada de ambito nacional reuni6 a planificadores territoriales,
responsables de administraciones plblicas, agentes econdmicos,
investigadores y académicos, con el fin de analizar y debatir los resultados
producidos por el programa ESPON 2007-2013 en las regiones espafiolas
a lo largo de estos afios de crisis, asi como las nuevas iniciativas y
propuestas que se abren ante el nuevo programa ESPON 2014-2020.
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En este sentido dentro del apartado Experiencias practicas programado dentro de la Jornada, los presidentes
de FOES y CEOE Teruel, Santiago Aparicio y Carlos Mor, durante el transcurso de su ponencia explicaron el
informe que han elaborado conjuntamente con CEOE CEPYME Cuenca, “Cuenca, Soria y Teruel y su encaje
en un &rea meridional escasamente poblada”, que refleja la situacién de despoblacion que sufren las tres
provincias, argumentando su reconocimiento como SPAs (Areas Escasamente Pobladas) y
consecuentemente como beneficiarias de las ayudas de la Unién Europea para hacer frente a la
despoblacion.

Asimismo Aparicio y Mor explicaron que en los 28 de afios de pertenencia de nuestro pais a la Union
Europea, los citados territorios no han sido destinatarios de ninguna ayuda europea para luchar contra la
despoblacién, uno de los principales y mas graves problemas que sufren. El handicap demografico severo y
permanente que padecen es un factor determinante para su desarrollo y les sit(a en clara desventaja frente a
otros territorios europeos incrementando la desigualdad respecto a ellos. En este sentido hay que recordar
que precisamente uno de los objetivos de la politica regional europea y de ESPON es precisamente reducir
las disparidades en el desarrollo de las diversas regiones europeas.

ESPON es una iniciativa comunitaria orientada a consolidar una Red de Observacion en materia de desarrollo
y cohesidn territorial a nivel europeo. El programa ESPON 2007-2013, adoptado por la Comisién Europea en
2007, ha servido para realizar 66 proyectos, dando lugar a una ingente cantidad de informacidn, evidencias y
anélisis de escenarios. El programa identifica potencialidades de desarrollo de las regiones en base a criterios
de competitividad, cooperacion, y desarrollo equilibrado y sostenible.

ESPON proporciona y traslada informacion sobre cuestiones futuras para el territorio europeo hasta el afio
2030 y por ello la trascendencia de la participacion hoy de FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel,
ante este foro de expertos, como otro paso mas hacia adelante en la consecucién del objetivo final, que
Soria, Cuenca y Teruel sean beneficiarias de las ayudas que la Union Europea destina a combatir la
despoblacion.

IMPLICACION EN LA PLATAFORMA SORIA jYA! : CARRERA DE
RELEVOS Y CONCENTRACION PZA. MARIANO GRANADOS

Desde la Plataforma Soria jYA!, de la cual FOES forma parte, se organizd
l" CARR[RA DE R[LEUOS una Carrera de Relevos reivindicativa sobre la Autovia Soria -Valladolid.
REIVINDICATIVA DE LA AUTOVIA

SORl A UALLADO“D La Carrera tuvo lugar el sdbado 25 de octubre. Dio inicio a las 8.30 horas
en Langa de Duero, pasando por San Esteban de Gormaz y El Burgo de
Dia 25 de octubre | Osma, siendo el Gitimo tramo de relevo el &rea de servicio Caballo Blanco.

Finalizd con una Concentracion a las 13.30 horas en la Plaza Mariano
Granados de Soria, donde se leyd un manifiesto de repulsa a la falta de
voluntad politica para terminar la Autovia Soria-Valladolid y se pedird mas
D dotacion para dicha Autovia, pues la partida consignada en el proyecto de
(o AUTQVIA | = i m Ley de los Presupuestos Generales del Estado era manifiestamente

.-
| Valladolid i

|, ST insuficiente para realizar esta infraestructura en un plazo razonable.
R | PARIICIPAIT

B o o s R e

E—— — Desde Soria jYA! y desde FOES se animé a todos los ciudadanos a
SR I s e o participar en este acto reivindicativo en pro de la provincia.
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EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DA LA RAZON A FOES Y
CECALE, DESESTIMANDO INTEGRAMENTE LA DEMANDA DE
CONFLICTO COLECTIVO INTERPUESTA POR UGT Y CC.0O.

Desde hace dos afios, tras la entrada en vigor de la Reforma Laboral, las centrales sindicales CC.00 y
U.G.T., han estado intentando negociar distintos Acuerdos con la Confederacién de Empresarios de Castilla y
Leon (CECALE) y sus Organizaciones Territoriales, entre las que se encuentra la Federacion de
Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), solicitando que el arbitraje fuera obligatorio en los supuestos
de bloqueo en la negociacion colectiva.

FOES junto con las ocho Organizaciones Territoriales de Castilla y Ledn, se ha estado oponiendo a dicha
peticion, por estimarla perjudicial a los intereses de las empresas, ya que suponia una limitacion injustificada
a la autonomia del proceso de negociacion.

Las centrales sindicales ante la persistente negativa por parte de las Organizaciones empresariales, se vieron
obligadas, en el mes de julio a interponer demanda de conflicto frente a CECALE ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn.

FOES junto con el resto de patronales de Castilla y Ledn prepararon la contestacion manteniendo su posicién
firme en defensa del arbitraje voluntario, puesto que la opcién contraria supondria que un tercero (el arbitro)
decidiera en cada uno de los conflictos que se pudieran dar en las empresas.

Finalmente, la Sentencia 596/2014, da la razén a FOES y CECALE, confirmando su interpretacién sobre la
voluntariedad del arbitraje cuando haya transcurrido el procedimiento de negociacién del Convenio sin
alcanzarse acuerdo.

FOES RECIBE EL PREMIO INCORPORA DE LA OBRA SOCIAL LA
CAIXA

La Federacion de Organizaciones Empresariales
Sorianas (FOES) recibi6 el 30 de octubre de 2014 el
Premio Incorpora de La Caixa, en la categoria de
“Agrupacion Empresarial”. Estos Premios reconocen a
empresas y organizaciones que apuestan por la
integracion laboral de colectivos vulnerables.

Junto a FOES el Centro Villa San José de Palencia
dentro de la modalidad “Pequefia Empresa”, el Grupo
Inzamac de Zamora en la categoria “Mediana
Empresa” y Clece y el complejo hospitalario San Luis
de Palencia en la de “Gran Empresa”, recibieron sus
respectivos reconocimientos por su colaboracion con la
Obra Social La Caixa y su compromiso con la
integracion laboral y social de colectivos desfavorecidos.
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Los galardones, entregados el pasado 28 de octubre en el Teatro Calderdn de Valladolid, fueron instituidos en
el afio 2006 en el marco del Programa Incorpora de la Obra Social de la entidad financiera, cuyo objetivo es
fomentar la contratacién de grupos vulnerables.

En este sentido, FOES participa en el Programa Incorpora desde el afio 2012 y colabora activamente con la
entidad social que lo desarrolla en Soria, CEPAIM. Organizacion a la cual, el Presidente de FOES, Santiago
Aparicio, encargado de recoger dicho reconocimiento, agradecid profundamente “que valoren tan
positivamente el trabajo que se desarrolla desde FOES, al proponer a la Federacién como candidatos al
Premio” que ayer se recogia.

Asi desde hace varios afios, FOES colabora estrechamente con CEPAIM en el Programa Incorpora,
informando y asesorando de forma especializada a las empresas de la provincia de Soria sobre subvenciones
y ayudas a la contratacion de personas en situacion o riesgo de exclusién social; divulgando y sensibilizando
sobre las ventajas de contratar personas con especiales dificultades de insercion, asi como, en los casos en
que se requiere, asesorando respecto a la formacion especifica requerida para la cualificacion de los
trabajadores contratados o a contratar.

Asimismo y en este sentido la Federacion promueve también acciones y actividades en el ambito de la
Responsabilidad Social Corporativa en insercion laboral.

Del mismo modo FOES contribuye a la difusidn entre sus empresas asociadas del Programa Incorpora,
ofertandoles la posibilidad de contratar a personas que forman parte de este colectivo desfavorecido. Asi los
beneficiarios del programa Incorpora tienen acceso a los procesos de seleccion de las empresas asociadas a
FOES que ofertan puestos de trabajo y a los que se ajuste el perfil de cada candidato.

“La importante labor que se lleva a cabo desde la Obra Social La Caixa adquiere con estos premios, mayor
visibilidad y notoriedad aln si cabe, y suponen un acicate y una motivacién, ain mayor, para los que
aportamos nuestro pequefio granito de arena”, dijo en su intervencién Santiago Aparicio. “Esperamos, que a
dia a dia, sean mas y mas las organizaciones, entidades y empresas, que vean que es posible, que es viable;
y que participen y apuesten por este tipo de iniciativas, que contribuyen a hacer una sociedad més justa, mas
cohesionada y mas igualitaria”.

Por Ultimo, y para finalizar, Aparicio reiter6 de nuevo, su “agradecimiento por este reconocimiento concedido
a FOES, y manifest6 que este galarddn, reforzaba alin mas si cabe, el compromiso que esta Federacion tiene
con la sociedad, de favorecer y fomentar la incorporacién en el mundo laboral de las personas en situacion o
riesgo de exclusién social”.
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FOES PARTICIPA EN LAS ELECCIONES DE CEOE EN LAS QUE
RESULTO REELEGIDO COMO PRESIDENTE DE JUAN ROSELL

Juan Rosell Lastortras fue reelegido el dia 17 de diciembre, presidente de
CEOE para un nuevo mandato de cuatro afios por la Asamblea General
Electoral de la Confederacion celebrada en Madrid.

El total de votos emitidos en la Asamblea General Electoral de CEOE
ascendio a 660, de los que 345 fueron a favor de Juan Rosell; 312, a Antonio
Garamendi y 3 en blanco. No se registr6 ningun voto nulo.

Durante su intervencién ante la Asamblea, Juan Rosell afirmé que la ética
seguiria siendo uno de sus primeros objetivos y que no todo valia en ningln
campo de la vida, y menos en el de la empresa, que requiere esfuerzo,
trabajo, constancia y capacidad de riesgo.

Juan Rosell se refirié a la mejora notable de la situacién econémica, indicando que para el afio 2015 el PIB
estara por encima del 2%, cuando el afio pasado fue del -1,3%. Destacd, ademas, que podian generarse
250.000 puestos de trabajo y que “la gran noticia era que volvian a crearse empresas”.

Subrayd también la necesidad de continuar con las reformas. En este sentido, sefialé que la consolidacion
fiscal era imprescindible y necesaria, y que la reforma fiscal lleg6 tarde pero estaba ayudando a la vuelta del
crédito. El presidente de los empresarios espafioles destact el Acuerdo de Moderacion Salarial firmado con
los sindicatos para los afios 2012, 2013 y 2014, considerandolo como una “gran reforma estructural pactada,
a veces mas valorada en el extranjero que dentro de nuestras fronteras”.

3.2 Representacion Institucional

La Federacion como agente social que representa y defiende los intereses del empresariado soriano y de la
actividad economica de la provincia, participa activamente salvaguardando los derechos de los empresarios y
de las empresas frente a las administraciones publicas.

Con esta finalidad los Técnicos de los diferentes Departamentos de FOES han asistido y participado en las
133 Comisiones que se han celebrado en 2014, representando de modo institucional a la Federacion.
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COMISION EJECUTIVA PROVINCIA DE SEGUIMIENTO DEL FONDO DE GARANTIA SALARIAL

(FOGASA)
FEBRERO Asuntos Varios.
NOVIEMBRE Evolucién econdmica y valoracion.

CONSEJO PROVINCIAL DE FORMACION REGLADA

MARZO

Informacidn de la matricula y grado de ocupacion de los ciclos FP.

Informacion de la Formacion en Centros de Trabajo.

Informe sobre la insercion laboral.

Planificacion sobre la implantacion y cambios de Ciclos Formativos en la provincia.

CONSEJO SOCIAL DE “LA MERCED”

ENERO

Aprobacion de la Cuenta de Gestion de 2013.

Aprobacion de Presupuesto para el ejercicio 2014.

Solicitud de nuevos ciclos para el curso 2014-15.

Solicitud de Bilingliismo para el curso 2014-15 en otros ciclos.

JUNIO

Informe de resultados académicos del curso 2013-14.

Informe final de convivencia del curso 2013-14.

Valoracion del grado de cumplimiento de la PGA.

Informe de FCT’s.

Informe de Planes y Proyectos desarrollados en el Centro en el curso 2013-14.
Valoracién del Sistema de Gestion de Calidad.

Informacién sobre la recogida de fianzas.

OCTUBRE

Miembros Consejo.
Programacion General Anual.
RRI.

FPEMPRESA.

Plan FOD.

CONSEJO SECTORIAL DE HOSTELERIA'Y TURISMO DE CECALE

MARZO

Situacion actual de las Agencias de Viaje de Castilla y Ledn

Documentacion que se entregé en la reunién del Consejo de Turismo que se celebro el
23 de diciembre.

Borrador Decreto Consejo de Turismo.

Datos de coyuntura 2011.

Evaluacion Plan Estratégico Turismo.

Borrador de Pacto Institucional, Social y Empresarial de Desarrollo. Turistico,
presentado el viernes 10 de febrero, en el Consejo Regional de Turismo.

JUNIO

Validacion de la convocatoria.

Aprobacion, en su caso, del acta de la reunion anterior.

Posicionamiento sobre:

- solicitud de convocatoria de junta directiva de CECALE.

- requerimiento notarial e instruccion de expediente

- querella anunciada por CONFAES

Revisién, en su caso, de los cargos directivos y representativos en los érganos de
gobierno de CECALE.
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CONSEJO SECTORIAL DE CONSTRUCCION E INDUSTRIAS AFINES DE CECALE

[ JULIO

| Informe del Presidente.

CONSEJO IES POLITECNICO

ENERO

Informe de los resultados de la 12 evaluacion.
Informe sobre "Convivencia".

Gestion econdmica.

Decision de la Constitucion "Comision Permanente”.
Expedientes de adquisicion de material inventariable.
Informacion General.

JUNIO

Asuntos Varios.

OCTUBRE

Proyecto educativo.
Informacion estado cuentas.
Expediente compras.
Informacion general.

CONSEJO SOCIAL CENTRO INTEGRADO DE FP “PICO FRENTE”

ENERO Aprobacion si procede, de la cuenta de gestion del ejercicio 2013 de CIFP "Pico
Frentes".
Informaciones del Equipo Directivo.

JUNIO Aprobacidn si procede de la Memoria Final del CIFP Pico Frentes de curso 13-14.
Informaciones del Equipo Directivo .

OCTUBRE (1) Aprobacion si procede de la PGA del CIFP Pico Frentes de curso 14-15.

Informacién sobre los proyectos de innovacion presentados el 16 de Octubre y
aprobados telematicamente.
Informaciones del Equipo Directivo.

CONSEJO ESCOLAR “VIRGEN DEL ESPINO”

ENERO

Aprobacién si procede, de la cuenta de gestion del ejercicio 2013 de CIFP "Pico

Frentes".
Informaciones del Equipo Directivo.

MAYO

Informe sobre el desarrollo de la PGA, 2° trimestre.

Bachillerato de Humanidades-Sociales —Cientifico y Tecnoldgico con excelencia
en Idiomas.

Programa de acogida y acompafiamiento escolar; TEI “Tutoria entre iguales”.
Laboratorio de Fisica.

Formacion Profesional Basica: Informatica y Comunicacion.

Cuota de matricula.

Datos de preinscripcion curso 2014-15.

Javier Barrio-Cristina Sainz. Olimpiadas de Quimica: IES Virgen del Espino, Centro
ganador de la provincia de Soria.

Otras informaciones.

JUNIO

Memoria final del curso.
Lista definitiva segun baremo de alumnos preinscritos préximo curso. Informacion

general.
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OCTUBRE PGA Curso 2014-2014.
Elecciones a Consejo Escolar.
CRIE Bilingiie
Ensefianzas nuevas: Bachillerato de Investigacion de Idiomas, FP Basica.
Informacion general.
PATRONATO UNED SORIA
MAYO Plan docente curso académico 2014-15.
Estudio de la posibilidad de habilitar una linea de becas para alumnos de especial
vulnerabilidad socioecondmica.
Propuesta de renovacion Director del Centro.
Situacion de adaptacion a la ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local.
cuenta liquidacion presupuestos afio 2013
Informe del Director.
DICIEMBRE Aprobacion presupuestos 2015.
Solicitud Uned Central modelo oficial de Estatutos de Consorcio.
Informe del Director.

COMISION SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO DE APOYO AL COMERCIO DE SORIA

| NOVIEMBRE

| Constitucin.

MESA DE PARTICIPACION INSTITUCIONAL DE LOS AGENTES SOCIALES Y ECONOMICOS

ABRIL

Segundo plan de empleo y proteccion social.

NOVIEMBRE

Borrador de Presupuestos Municipales afio 2015.

CONSEJO MUNICIPAL DE INMIGRACION E INCLUSION SOCIAL DE SORIA

SEPTIEMBRE

Propuesta de actividades para el ejercicio 2014: XVI Jornadas Interculturales 2014.

CONSEJO MUNICIPAL SOCIOSANITARIO DE SORIA

ABRIL

Memoria de la actividad del ejercicio anterior.
Propuesta para el ejercicio 2014.

CONSEJO MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD DE SORIA

ABRIL

Memoria de la actividad del ejercicio anterior.
Propuesta para el ejercicio 2014.

CONSEJO DE SALUD SORIA SUR

ABRIL

Presentacion a los miembros del Consejo del Coordinador del Centro de Salud Soria sur
y nuevo Presidente del Consejo.
Reestructuracion en Atencion Primaria.

Asistencia pediatrica telefonica.
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Asuntos de interés que no previstos en el Orden del dia.
OCTUBRE 25 Aniversario del Centro de Salud Soria Sur.
Premio recibido por el Centro de Salud Soria Sur.
Camparia de vacunacion de la gripe.
DICIEMBRE Resultados de la campaiia de la gripe.
Visado de recetas. Actualidad.
Ebola. Formacion a profesionales.
Otros asuntos de interés no previstos en el orden del dia.
CONSEJO DE SALUD AREA DE SORIA
NOVIEMBRE Presentacion del borrador del IV Plan de Salud de CyL.
Proceso del paciente cronico y pluripatolégico y Unidades de Continuidad Asistencial.
Actuacion ante un paciente con sospecha de EVE (Enfermedad por virus de Ebola).
Obras en el hospital de Sta Barbara y obras de la Gerencia Integrada.
Informe sobre los Consejos de Salud de Zona.
CONSEJO DE SALUD SAN LEONARDO DE YAGUE
MAYO Informacidn actualizada del Centro de Salud.
OCTUBRE Informacidn actualizada del Centro de Salud.
CONSEJO DE SALUD DE ARCOS DE JALON
| MARZO | Valoracion de la reestructuracion en el Centro de Salud de Arcos de Jalon.
COMISION TERRITORIAL CTMAU
ENERO Expedientes varios.
FEBRERO Expedientes varios.
MARZO Expedientes varios.
ABRIL Expedientes varios.
MAYO Expedientes varios.
JUNIO Expedientes varios.
JULIO Expedientes varios.
SEPTIEMBRE Expedientes varios.
OCTUBRE Expedientes varios.
NOVIEMBRE Expedientes varios.
DICIEMBRE Expedientes varios.
COMISION MUNICIPAL MAU
ABRIL Constitucion del Consejo Municipal de Medio Ambiente y Urbanismo.
Dacion de cuenta de la Resolucion de la Alcaldia relativa a delegacion de Secretaria.
Presentacion de los trabajos de pavimentacion y definicién de la zona. superior de la
Plaza Mariano Granados dentro de la ejecucion de las obras de desvio de servicios
zona Mariano Granados del contrato de Concesion de Obra Pdblica para la redaccion
del Proyecto, construccion y explotacion de dos aparcamientos subterraneos , uno bajo
la Plaza de Mariano Granados y el otro bajo el Paseo del Espolon en la Ciudad de
Soria, y la urbanizacion de la superficie existente sobre ambos, resto del Paseo del
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Espolén y Calle Caballeros hasta el final del Aparcamiento existente en la Plaza del
Olivo, Calle El Ferial (hasta Calle Sagunto) y Plaza de los Jurados de Cuadrilla.
Presentacion Proyecto de remodelacion integral del Polideportivo de la Juventud de

Soria.

CONSEJO PROVINCIAL DE TRABAJO

ENERO Informacion y entrega del los datos elaborados por el Observatorio de las Relaciones
Laborales. Boletin- Estadisticas laborales.

ABRIL Informacion y entrega del los datos elaborados por el Observatorio de las Relaciones
Laborales. Boletin- Estadisticas laborales.

JULIO Informacion y entrega del los datos elaborados por el Observatorio de las Relaciones
Laborales. Boletin- Estadisticas laborales.

OCTUBRE Informacién y entrega del los datos elaborados por el Observatorio de las Relaciones

Laborales. Boletin- Estadisticas laborales.

COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SORIA ESTATAL

ENERO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina
Territorial de Trabajo.

FEBRERO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina
Territorial de Trabajo.

MARZO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina
Territorial de Trabajo.

ABRIL Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina
Territorial de Trabajo.

JUNIO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina
Territorial de Trabajo.

JULIO Examen documentacién recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina
Territorial de Trabajo.

SEPTIEMBRE Examen documentacién recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina
Territorial de Trabajo.

OCTUBRE Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina
Territorial de Trabajo.

NOVIEMBRE Examen documentacion de la Jefe de la Oficina Territorial de la Trabajo.

DICIEMBRE Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la Oficina

Territorial de Trabajo.

COMISION EJECUT

IVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SORIA.

ENERO Andlisis de la propuesta del catalogo de ocupaciones de dificil cobertura.
MARZO Andlisis de la propuesta del catalogo de ocupaciones de dificil cobertura.
JUNIO Andlisis de la propuesta del catalogo de ocupaciones de dificil cobertura.
JULIO Andlisis de la propuesta del catalogo de ocupaciones de dificil cobertura.
SEPTIEMBRE Andlisis de la propuesta del catalogo de ocupaciones de dificil cobertura.
NOVIEMBRE Andlisis de la propuesta del catalogo de ocupaciones de dificil cobertura.
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| OCTUBRE |

Presentacion del documento base de trabajo

COMISION PROVINCIAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

ENERO Entrega de documentacién sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

FEBRERO Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a caho por las organizaciones.

MARZO Entrega de documentacién sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

ABRIL Entrega de documentacién sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

MAYO Entrega de documentacién sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

JULIO Entrega de documentacién sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

OCTUBRE Entrega de documentacién sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

NOVIEMBRE Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a caho por las organizaciones.

DICIEMBRE Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL Y TESORERIA GENERAL DE LA

SEGURIDAD SOCIAL

ENERO

Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

FEBRERO

Elaboracion y aprobacion, si precede, del informe semestral de actividades de la
comision correspondiente al segundo semestre de 2013.

Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

MARZO

Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

ABRIL

Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

Proyecto de memoria anual de actividades.

MAYO

Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
Aprobacion, si procede, del proyecto de memoria anual de actividades de la Direccion

Provincial del INSS.

JUNIO

Elaboracion y aprobacién, si precede, del informe semestral de actividades de la
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comision correspondiente al primer semestre de 2014.

Informe mensual de gestion del INSS Y TGSS.

Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

JULIO Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
SEPTIEMBRE Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
OCTUBRE Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
NOVIEMBRE Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
DICIEMBRE Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL PLENO
FEBRERO Cuestiones relativas a la elaboracion de Informes a Iniciativa Propia 2014.
13-02-14 Memoria Anual 2013 y Plan de Actuaciones.
Informe sobre la Situacion econémica y social de Castilla y Len en 2013. indices.
Cuestiones relativas al Premio de Investigacion del CESCYL, edicién 2014.
Asuntos presupuestarios.
Propuestas relativas a la presentacion del Premio Coleccion de Estudios del CESCYL,
edicion 2013 “Mapa de Eco-industrias de Castilla y Ledn. El Potencial de desarrollo y
extension de la Eco-Innovacion”.
Convalidacion del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se modifica
el Reglamento regulador del derecho de admision en espectaculos pulblicos y
actividades recreativas de la Comunidad de Castilla y Ledn aprobado por Decreto
50/2010, de 18 de noviembre
Informes, preguntas y sugerencias.
ABRIL Aprobacion, si procede, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se
10-04-14 aprueba el Reglamento regulador de las apuestas de la Comunidad de Castilla y Ledn
y se modifica el Decreto 44/2001, de 22 de febrero, por el que se aprueba el catalogo
de juegos y apuestas de la Comunidad de Castilla y Leon.
Informe sobre la Situacién econdémica y social de Castilla y Le6n en 2013.
Asuntos Presupuestarios del Consejo.
Informes, preguntas y sugerencias.
JUNIO Aprobacidn, si procede, del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley por la que se
27-06-14 aprueba el Estatuto del Consumidor de Castilla y Leon.

Aprobacion, si procede, del Informe sobre la Situacién Econdmica y Social de Castilla y
Leon en 2013.

Informes, preguntas y sugerencias.
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OCTUBRE
09-10-14

Convalidacion del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Patrimonio Natural
de Castilla'y Ledn.

Informacion relativa al Presupuesto del CES afio 2015

Aprobacidn, si procede, del Anteproyecto de Ley de transparencia y participacion
ciudadana de Castilla y Ledn

Aprobacién, si procede, del Proyecto de Decreto por el que se regulan los
establecimientos de alojamiento en la modalidad de apartamentos turisticos en la
Comunidad de Castilla y Leon.

Informes, preguntas y sugerencias.

DICIEMBRE
15-12-14

La situacidn sociolaboral de personas de 45 a 64 afios de edad.

COMISION PERMAN

ENTE DEL CES DE CASTILLA Y LEON

FEBRERO Cuestiones relativas a la elaboracion de Informes a Iniciativa Propia 2014.

10-02-14 Memoria Anual 2013 y Plan de Actuaciones.
Informe sobre la Situacion econdémica y social de Castilla y Ledn en 2013. indices.
Cuestiones relativas al Premio de Investigacion del CESCYL, edicién 2014.
Asuntos presupuestarios.
Propuestas relativas a la presentacion del Premio Coleccion de Estudios del CESCYL,
edicion 2013 “Mapa de Eco-industrias de Castilla y Ledn. El Potencial de desarrollo y
extension de la Eco-Innovacion”.
Propuestas relativas sobre Norma de Régimen Interno (Delegacion de Pleno de 11 de
octubre de 2013).
Informes, preguntas y sugerencias.

FEBRERO Aprobacidn, si procede, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se

21-02-14 aprueba el Plan Regional de ambito sectorial denominado “Plan Integral de Residuos
de Castillay Leon”
Aprobacion, si procede, del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de
modificacién de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de Prevencion Ambiental de Castilla y
Leon.
Cuestiones relativas a los Informes a Iniciativa Propia.
Propuestas tematicas del Premio de Investigacion y Estudio.
Informes, preguntas y sugerencias.

ABRIL Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

02-04-14 Elevacion al Pleno para su aprobacion, si procede, del Informe Previo sobre el Proyecto
de Decreto por el que se aprueba el Reglamento regulador de las apuestas de la
Comunidad de Castilla y Ledn y se modifica el Decreto 44/2001, de 22 de febrero, por
el que se aprueba el catalogo de juegos y apuestas de la Comunidad de Castilla y
Leon.
Informe Anual 2013. Recepcion de datos.
Asuntos presupuestarios del Consejo.
Informes, preguntas y sugerencias.

MAYO Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

28-05-14 Aprobacidn, si procede, del Tomo | del Informe sobre la Situacion Economica y Social

de Castillay Ledn 2013.

Informes, preguntas y sugerencias.
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JUNIO Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior
26-06-14 Aprobacion, si procede, de las Recomendaciones del Tomo Il del Informe sobre la
Situacion Economica y Social de Castillay Ledn en 2013.
Informes, preguntas y sugerencias.
SEPTIEMBRE Anteproyecto de Presupuesto del CES afio 2015.
03-09-14 Informes, preguntas y sugerencias.
SEPTIEMBRE Anteproyecto de Presupuesto del CES afio 2015.
17-09-15 Informes, preguntas y sugerencias.
OCTUBRE Lectura y aprobacion, si procede, de las actas de las dos Ultimas sesiones de Comision
08-10-14 Permanente
Aprobacién, si procede, del Anteproyecto de Ley de medidas tributarias y de
financiacion de las entidades locales vinculada a ingresos impositivos de la Comunidad
de Castilla'y Ledn.
Elevacion al Pleno para su aprobacion, si procede, del Anteproyecto de Ley de
transparencia y participacion ciudadana de Castilla y Leon.
Elevacion al Pleno para su aprobacion, si procede, del Proyecto de Decreto por el que
se regulan los establecimientos de alojamiento en la modalidad de apartamentos
turisticos en la Comunidad de Castilla y Ledn.
Informes, preguntas y sugerencias.
OCTUBRE Aprobacidn, si procede, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se
22-10-14 aprueba el Catalogo de Servicios Sociales de Castilla y Leon.
Aprobacidn, si procede, del Documento Técnico del Informe a Iniciativa Propia sobre
“Guia para la internacionalizacion de las PYME de Castilla y Ledn”.
Aprobacidn, si procede, del Documento Técnico del Informe a Iniciativa Propia sobre
“Empleo y formacién a lo largo de la vida en Castilla y Ledn”.
Aprobacion, si procede, del Equipo de Investigacion y Contenidos del Informe a
Iniciativa Propia sobre “Situacion del Estado de Bienestar en Castilla y Leon”.
Aprobacidn, si procede, de Propuestas de préximos Informes a Iniciativa Propia.
Informes, preguntas y sugerencias.
NOVIEMBRE Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se crea el Registro de
13-11-14 Asociaciones Profesionales de Trabajadores Autonomos de Castilla y Leén y se regula
su funcionamiento.
Informes, preguntas y sugerencias.
DICIEMBRE Elevacion al Pleno para su aprobacion, si procede, del Informe Previo sobre el Proyecto
04-12-14 de Decreto por el que se modifica el Decreto 17/2003, de 6 de febrero, por el que se
crean y regulan los Registros de Modelos y de Empresas relacionadas con las
maquinas recreativas y de azar de la Comunidad de Castilla y Ledn y el Reglamento
regulador de las maquinas de juego y de los salones de juego de la Comunidad de
Castilla y Ledn, aprobado por Decreto 12/2005, de 3 de febrero.
Informes, preguntas y sugerencias.
DICIEMBRE Aprobacidn, si procede, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se
22-12-14 regula la composicién de los 6rganos de gobierno de las camaras oficiales de comercio,

industria y servicios de Castilla y Leén y el procedimiento para la eleccién de sus
miembros.
Informes, preguntas y sugerencias.
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COMISION DE SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES CEOE

FEBRERO Informacidn (varios puntos).
Informacion sobre constitucion de un Grupo de Trabajo de apoyo a la
Internacionalizacion de empresas de Salud...
MAYO Estado de la negociacion en Mesa Dialogo Social en Sanidad. Debate sobre
documento base para el Pacto por la Sanidad y la sostenibilidad del SNS.
Informacion sobre el grupo de trabajo de internacionalizacién del MSSSI-ICEX.
NOVIENBRE Informacién sobre el estado de la negociacién en Mesa Didlogo Social de “Sanidad”.

Aportacion de documentos.

Informacion sobre el estado de la negociacion en Mesa Didlogo Social de “Servicios
Sociales y Dependencia”. Aportacion de documentos.

Balance 2010-2014 de las Actividades de la Comisién Sanidad y Asuntos Sociales.

COMISION DE INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y URBANISMO CEOE

JULIO

Informe del Presidente.

Documento relativo a las propuestas para mejorar el clima de negocios y el entorno
empresarial en los &mbitos sociolaboral, econdmico, unidad de mercado e
internacionalizacion.

Actuaciones realizadas en materia de rehabilitacion.

COMISION DE INDU

STRIA CEOE

ABRIL

Informacion prioridades del MINETUR en materia de competitividad industrial y de las
Ultimas novedades en relacion con el Consejo Europeo de Primavera del pasado 20 y

21 de marzo.

COMISION DE ECONOMIA POLITICA Y FINANCIERA CEOE

ENERO Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales v territoriales.
FEBRERO Analisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.
MARZO Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.
ABRIL Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.
MAYO Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.
JUNIO Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.
JULIO Anélisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales
SEPTIEMBRE Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.
OCTUBRE Andlisis de la economia espafiola e internacional.

Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.
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COMISION DE DIALOGO SOCIAL CEOE

FEBRERO Cotizaciones Sociales.

Circular para la negociacion colectiva 2014.

Informacién Sociolaboral.

Informacion sobre los proyectos normativos sometidos a consulta.
JULIO Informacién Sociolaboral.

Informacion sobre los proyectos normativos.

COMISION DE UNION EUROPEA CEOE

FEBRERO

Debate y aprobacion del borrador de documento sobre las prioridades y propuestas

empresariales para las elecciones europeas del préximo mes de mayo.

COMISION DE INVE

STIGACION, DESARROLLO E INNOVACION CEOE

FEBRERO

Informe de las actividades de los Comités/Grupos de Trabajo.
Presentacion de los objetivos de la Comision para el afio 2014.

Informe sobre los avances en la organizacion de la Cumbre de Innovacion:
Documentos a preparar y entregar en dicho evento.

JULIO

Intervencién del Presidente de la comisién.

Intervenciones de diferentes representantes del MAGRAMA.

Residuos: M2 José Delgado, Subdirectora General de Residuos.

Cambio climatico: Ignacio Sanchez, Subdirector General de Comercio de Emisiones y
Mecanismos de Flexibilidad, OECC.

Responsabilidad medioambiental: Javier Cachon de Mesa, Coordinador de area-Jefe de
la Unidad de Apoyo, e Isaac Sanchez, Consejero técnico de la Direccién General de
Calidad y Evaluacion Ambiental y Medio Natural.

Calidad del aire.

Directiva de Techos Nacionales de Emision.

Directiva de Instalaciones de Combustion Medianas.

Cambio climético.

Ultimas actuaciones de CEOE.

Residuos.

Ultimas actuaciones de CEOE.

Otros asuntos.

Economia circular.

RD 163/2014 sobre Huella de carbono y Huella ambiental.

Directiva de Evaluacién de Impacto Ambiental.

Reglamento de la ley de Costas.

REACH.

IPPC/Emisiones Industriales.

OCTUBRE

Intervencion Secretario de Estado de Telecomunicaciones.
Informe del Presidente.
Bases para el desarrollo Informe “Espafia y la Sociedad Digital”.

DICIEMBRE

Intervencion de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion D2,
Carmen Vela.

Informe de las actividades de los Comités y Grupos de Trabajo que componen la
Comision.
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COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL FORMACION PREVENCION DE RIESGOS Y MUTUAS CEOE

| OCTUBRE

| Asuntos Varios.

COMISION DE EDUCACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO DE CEOE

MARZO

Presentacion realizada por el Presidente de la Comision.

Ponencia “La Transformacion de la Educacion” de D. Alfonso Gonzélez

Hermoso de Mendoza, Director General de Evaluacion y Cooperacion Territorial del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

Novedades legislativas y de otra indole en el &mbito de educativo.

NOVIEMBRE

Informe y presentacion realizada por el Presidente de la Comision.

Ponencia de D. Pedro Aranzadi Elejabeitia, Director General Universia Espafia y D.
Mariano Garcia de la Fuente, Gerente Consultoria, Comercial y Marketing de
Telefonica, “Nuevos modelos de negocio en la educacion y la formacion: MOCCs".

COMSION FISCAL CEOE

MARZO Informe de Expertos sobre la Reforma Fiscal, cuya publicacion se espera esta semana.
Actualizacion de los asuntos tratados en Business Europe.
DICIEMBRE Andlisis del texto final de las Leyes y Reglamentos de la Reforma Fiscal.

Resumen de las actuaciones de la Comisién Fiscal 2010-2014

COMISION PROMOCION DE LA EMPRESA Y SU ENTORNO CEOE

MARZO

La misma se centrarg, en la primera parte, en el tema del acceso a la financiacion de
las empresas y posibles vias para obtener recursos bancarios. Para ello, contaremos
con la intervencion del Subdirector General Adjunto de Banca de Empresas del Grupo
Santander, Francisco Pérez-Mansilla.

En la segunda parte, analizaremos la mejora del clima de negocios y el entorno
empresarial que contempla la Ley de Apoyo a los Emprendedores y su
Internacionalizacion (articulo 36). En este sentido, contaremos con la intervencion del
Subdirector General de Ordenamiento Juridico Econdmico del Ministerio de Economia
y Competitividad, José Manuel Rodriguez de Castro.

COMISION DE TURI

SMO CEOE

MARZO

Informe del Presidente.

Reforma Fiscal.

Proyecto de Ley de Propiedad Intelectual.

Documento: “Valoracidn del ejercicio 2013 y perspectivas del turismo para 2014"

MAYO Informe del Presidente.
Documentos “Plan de lucha contra la oferta ilegal y el intrusismo” y “Plan de
desestacionalizacion.
turistica: inicio de los trabajos.
Novedades respecto a la tramitacion de la Ley de Propiedad Intelectual.
Novedades respecto a la tramitacion del Reglamento de la Ley de Costas.
JUNIO Informe del Presidente.

| Encuentro entre parlamentarios y empresarios de turismo. Documento “Plan de lucha
contra la oferta ilegal, alegal e intrusismo”.
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SEPTIEMBRE Informe del Presidente.
2. | Encuentro entre parlamentarios y empresarios de turismo.
3. Valoracion de la temporada turistica.
4, Cargas administrativas en el sector turistico.
5. Medallas al mérito turistico.
6. Ruegos y preguntas.
DICIEMBRE Resumen de las actuaciones llevadas a cabo durante 2014.

Prioridades para 2015.
Informe del Presidente.

COMISION DE ENERGIA CEOE

ENERO

Informes del presidente y del secretario de la comision. Resumen de los principales
puntos del panorama energético actual:

Ley 24/13, del sector eléctrico, y disposiciones complementarias.

Ordenes de peajes, canones y tarifas eléctricas y gasistas. Intervencion de Juan Carlos
Mufioz-Conde, Director de BNK Petroleum Y Vicepresidente de AECIP, Acerca de las
oportunidades del SHALE GAS en Espaiia.

Presentacion ejecutiva a cargo de Andrés Seco, Director General de Operacion de
REE, En torno al nuevo servicio de interrumpibilidad: Intercambio de opiniones en torno
al borrador de posicion de CEOE al respecto.

Informe de los Ultimos documentos e iniciativas desarrolladas desde CEOE:

Desarrollo de iniciativas a nivel de BusinessEurope. Proyecto Energy&Climate 2030
Consulta publica ayudas de Estado en materia de energia y medio ambiente.
Comunicacion de la Comisién Europea sobre intervencién plblica en mercado eléctrico.

COMISION DE CONCESIONES Y SERVICIOS CEOE

MARZO

Situacién actual del Proyecto de Ley de desindexacién de la economia espafiola.
Informe sobre la situacion de la Ultima propuesta de la Comision sobre la modificacion
del Marco Regulatorio de las Concesiones y la colaboracion publico-privada.

Informe de la reunién con D. @ Maria Luisa Lamela, Directora General de Racionalizacion
y Centralizacién de la Contratacion.

ABRIL

Andlisis de las aportaciones recibidas en relacion con el borrador del documento
resumen de los modelos de contrato tipo de concesiones y propuestas de posibles
formulas de indexacion.

Anélisis de las aportaciones recibidas en relacién con el borrador del documento sobre
los aspectos clave en relacién con la Central de Compras publicas.

Andlisis de las aportaciones recibidas en relacidn con el borrador del documento de
Propuestas sobre los aspectos mas relevantes sobre la transposicién de la Directiva
Europea de Concesiones.

COMISION DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y MEDIO AMBIENTE CEOE

MARZO

Intervencion del presidente de la comision de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente
de CEOE, D. Luis Serrano.

Intervencion de D. Eduardo Gonzélez, Subdirector General de Cordinacion de

Acciones frente al cambio climatico.

Intervencién de D2 Maj-britt Larka Abellan, Subdirectora General de calidad
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del aire y medio ambiente industrial.

Cambio climatico: Novedades a nivel internacional, europeo y nacional.

Transposicion directiva de emisiones industriales: Implementacion Ley 5/2013 de
modificacién de la ley IPPC y Real Decreto de Emisiones Industriales.

Residuos: Consulta publica certificacion instalaciones de reciclado. Situacion GT de
coordinacion. Plan Estatal de Prevencion de Residuos.

Mercado interior de productos verdes: Huella ambiental y huella de carbono.
Responsabilidad medioambiental: Proyecto de Ley de modificacion de la Ley de
Responsabilidad Medioambiental. Proyectos piloto MAGRAMA andlisis de riesgos
ambientales.

Reach.

Evaluacion de impacto ambiental; Ley 21/2013, de evaluacién ambiental. Revision de la
Directiva sobre Evaluacién de Impacto Ambiental.

Gases fluorados de efecto invernadero.

Aguas: Novedades a nivel nacional. Consejo Nacional del Agua.

Proyecto de Ley de Parques Nacionales.

Proyecto de Ley de modificacién de Montes.

CONAMA 2014.

JUNIO Intervencion del presidente de la comisién de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente
de CEOE, D. Luis Serrano.
Intervenciones de diferentes representantes del MAGRAMA: Residuos: M? José
Delgado, Subdirectora General de Residuos. Cambio climatico: Ignacio Sanchez,
Subdirector General de Comercio de Emisiones y Mecanismos de Flexibilidad, OECC.
Responsabilidad medioambiental: Javier Cachon de Mesa, Coordinador de area-Jefe de
la Unidad de Apoyo, e Isaac Sanchez, Consejero técnico de la Direccién General de
Calidad y Evaluacion Ambiental y Medio Natural.
Calidad del aire: Directiva de Techos Nacionales de Emision. Directiva de Instalaciones
de Combustién Medianas.
Cambio climatico: Ultimas actuaciones de CEQE.
Residuos: Ultimas actuaciones de CEOE.
Economia circular.
RD 163/2014 sobre Huella de carbono y Huella ambiental.
Directiva de Evaluacién de Impacto Ambiental.
Reglamento de la ley de Costas.
REACH.
IPPC/Emisiones Industriales.

OCTUBRE Intervencion del Presidente entrante de la comision de desarrollo sostenible y medio

ambiente de CEOE, D. Antén Valero, y del Presidente saliente, D. Luis Serrano.
Intervencién del Subdirector General de Coordinacion de acciones frente al cambio
climatico, D. Eduardo Gonzalez Fernandez.

Cambio climatico: Negociaciones internacionales y europeas. Tramitaciones normativas.
Residuos: Proyecto de RD RAEE. Revision politica europea de residuos.

Calidad del aire: Directiva de Instalaciones de Combustién Medianas. Directiva de
Techos Nacionales de Emision.

Reglamento general de costas.

Anteproyecto de ley por la que se modifica la ley 42/2007 del patrimonio natural y de la
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biodiversidad.

Responsabilidad medioambiental.
REACHy CLP.

IPPC/Emisiones Industriales.
CONAMA.

COMISION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL CEOE

FEBRERO Introduccion del Presidente.
Estrategia Nacional RSE.
Plan de Derechos Humanos y Empresa.

CONSEJO DE TRANSPORTE CEOQOE

ABRIL Informe del Presidente.

ferroviario y la fiscalidad en el transporte.
El céntimo sanitario.

Proximas actuaciones del Consejo: documentos sobre la liberalizacion del sector

CONSEJO INFRAESTRUCTURAS Y URBANISMO DE CEOE

JULIO Informe del Presidente.

internacionalizacion.
Actuaciones realizadas en materia de rehabilitacion.

Documento relativo a las propuestas para mejorar el clima de negocios y el entorno
empresarial en los &mbitos sociolaboral, econémico, unidad de mercado e

52



MEMORIA
5 ¥ 1
N
- ——

ACTIVIDADES Y SERVICIOS

4.1 Asesoramiento Empresarial

Uno de los servicios que la Federacion presta a las empresas asociadas es el asesoramiento individualizado
y personalizado respecto a las consultas planteadas en el dmbito juridico, laboral, contable, fiscal, econémico,
en prevencion de riesgos laborales, medio ambiente, calidad, proteccion de datos, etc..

Asi a través de los diferentes y especializados Departamentos Técnicos de FOES, la Federacion ha
asesorado, dia a dia, a todos aquellos asociados que asi lo han demandado, bien de modo personal y directo
en la propia sede de FOES, hien a través de consultas telefénicas, bien a través de correo electronico o bien
accediendo a la pagina web de la Federacidn.

4.1.1. Asesoramiento Juridico y Laboral

Durante el afio 2014 numerosas empresas han recibido asesoramiento de caracter juridico
fundamentalmente, sobre temas civiles y mercantiles asi como asesoramiento de caracter laboral.

Asesoramiento Juridico

Las consultas de caracter juridico planteadas al Departamento Juridico-Laboral de FOES se realizan bien
personalmente mediante visitas bien via telefonica. Durante el afio 2014 las consultas realizadas y resueltas
por dicho Departamento han ascendido a 631 lo que supone un descenso del 29,8% frente a la registradas
en 2013, afio en el que hubo 819 consultas.

Consultas Asesoramiento Juridico

631 819 -29,8 %

53



N4 A
MORIA Z1
N S |

“%-.
NS,

Un total de 13 recursos y escritos han sido los que se han interpuestos durante el afio 2014, ascendiendo a
4 las intervenciones en procesos judiciales en el ambito de lo Social.

Recursos interpuestos

2014 vs 2013

23 46 -100 %

Intervenciones en

procesos judiciales

2014 vs 2013

17 -325 %

Respecto a los Actos de Conciliacion ante el SMAC (Servicio de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion) en el afio
2014 han sido 13 asistencias a Actos de Conciliacion.

Asistencias Actos de Conciliacion

2014 vs 2013
13 17 -30,8 %
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Asesoramiento Laboral

Consultas

Las consultas de caracter laboral planteadas al Departamento Juridico-Laboral de FOES se realizan bien
personalmente mediante visitas bien via telefénica. Durante el afio 2014 las consultas realizadas y resueltas
por dicho Departamento han ascendido a 694 frente a las 680 registradas en 2013 lo que supone un
incremento del 2 %.

694 680 2%

Desde el Departamento Juridico-Laboral se han resuelto de forma satisfactoria el calculo de 20 pensiones de
jubilacion.

Circulares

= Aspectos laborales del Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de Julio de aprobacién de medidas
urgentes para el crecimiento, la competitividad v la eficiencia (Titulo IV, Medidas de fomento de
la empleabilidad y la ocupacion).

= Real Decreto-ley 3/2014, de medidas urgentes para el fomento del empleo y la contratacion
indefinida (Denominada "tarifa plana” en las cotizaciones para contratos indefinidos).

= Subvenciones dirigidas a fomentar ayudas para promover la afiliacién de mujeres del dmbito
rural en el régimen especial de autonomos.

= Subvenciones implantacién de planes de igualdad entre hombres y mujeres.

= Subvenciones a empresas afectadas por expedientes de regulacién de empleo.

= Subvenciones del Programa de practicas no laborales realizadas por jovenes incluidos en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

= Subvenciones destinadas a fomentar el ascenso profesional de la mujer.

= Distintivo "lgualdad en la Empresa”.

Asimismo se ha asesorado y se han enviado Circulares sobre Subvenciones:

= Normativa laboral de la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

= Modificaciones en el articulo 23 del Reglamento General sobre Cotizacion y Liquidacion de otros
derechos de la Seguridad Social.

= Importantes cambios en los contratos a tiempo parcial.

= Convenios Colectivos Estatales (Fabricacion de alimento compuesto para animales, Recuperacion
de materias primas, Harinas Panificables y Sémolas, Gestorias Administrativas, Frio Industrial,
Sector de seguros, reaseguros y mutuas de accidentes de trabajo, Industrias quimica, Industria
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Cérnica, Gestion y mediacion Inmobiliaria, Centros de ensefianza reglada, Textil y confeccion,
Derivados del Cemento, Industrias extractivas del vidrio, Ensefianza privada, Oficinas de farmacia).

= Liquidacion directa de las cuotas a la Seguridad social.

= Calendario Laboral Supletorio para el afio 2014 de Industrias Siderometallrgicas y Construccion y
Obras Publicas.

= Salario Minimo interprofesional.

=  Simplificacién de los modelos de contratos de trabajo.

Negociacion Colectiva

Actualizacion de todas las tablas salariales provinciales para el afio 2014 de los siguientes sectores:
Industrias Siderometaldrgicas, Hosteleria, Oficinas y despachos, Carpinteria-ebanisteria, Serrerias.

Negociacién Convenios Colectivos Provinciales. Durante el afio 2014 se han negociado 2 convenios
colectivos:

1. Oficinas y despachos.
2. Carpinteria- ebanisteria.

Negociacion de Calendario Supletorio para el afio 2014:

= Construccion y Obras Publicas.
= |ndustrias Siderometallrgicas.

Comision paritaria: interpretacion Convenio Colectivo provincial de Construccion.

Reunion a nivel regional: FOES junto con el resto de Federaciones de Castilla y Leén han mantenido
reuniones con los sindicatos para llegar a un Acuerdo sobre el Modelo de Relaciones Laborales, Impulso de la
Negociacion Colectiva y Serla (Il ASACL).

Confederacion Espafiola de Comercio: FOES pertenece a la Comision de RRLL de CEC asi como al Grupo
de Negociacion Colectiva. Durante este afio se han mantenido varias reuniones de negociacion con UGT y
CCOO a efectos de lograr nuevas materias a incluir en el Acuerdo a nivel estatal sector comercio.

Confemetal: FOES pertenece a la Comision de RRLL de CONFEMETAL, actualmente estamos negociando la

renovacion del Acuerdo Estatal del Sector del Metal, se ha analizado la situacion y repercusion de esta
Acuerdo.
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Comisiones Provinciales
Las asesoras del departamento asisten con caracter mensual a varias Comisiones Provinciales:

1. Comision de Seguimiento de la Contratacion Laboral.

2. Comision Ejecutiva Estatal del del Servicio Publico de Empleo Estatal.
3. Comision Ejecutiva Provincial del INSS.

4, Comision Provincial de Seguridad y Salud Laboral.

5. Comision Ejecutiva Provincial del Servicio Publico de Empleo de Soria.
6. Consejo Provincial de Trabajo de Soria.

7. Comision Provincial de Seguimiento del Fondo de Garantia Salarial.
8. Consejo Municipal de Inmigracion e Inclusion Social de Soria.

9. Consejo Municipal de Discapacidad de Soria.

Jornadas

1. Jornada sobre novedades en la cotizacion a la Seguridad Social para el 2014 (28 de febrero).

2. Jornada sobre el Nuevo Sistema de Liquidacién Directa de Cotizaciones a la Seguridad Social (26 de
marzo).

3. Curso monografico riesgos musculo-esqueléticos (del 25 al 28 de agosto).

4. Jornada sobre la gestion y control de los procesos de incapacidad temporal en los primeros 365 dias de
duracién (19 de septiembre).

Servicio de Relaciones Laborales de Castilla 'y Ledn (SERLA)

El Servicio de Relaciones Laborales de Castilla y Ledn, organismo con el que la

f | Federacién de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) colabora a través de
Ak CECALE (Confederacion de Organizaciones Empresariales de Castilla y Le6n), recibi6 en
SERLA la provincia de Soria durante el afio 2014 un total de 16 solicitudes de actuacién, 6

solicitudes menos que en 2013 lo que supone un descenso del 27,7%.

En cuanto a tipos de conflictos, de las 16 solicitudes, 3 de ellas fueron por conflictos de intereses, 12 por
conflictos de interpretacion y aplicacion y 1 por conflictos que pueden dar lugar a convocatoria de huelga.

En referencia al resultado de los 16 expedientes tramitados, comentar que 4 concluyeron con avenencia, 1
intentado sin efecto, 7 sin acuerdo y 4 archivados.
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4.1.2. Asesoramiento Contable y Fiscal

Con el objeto de aliviar las medidas que se introdujeron afios anteriores con motivo de la crisis econémica y
de contribuir a la recuperacion de la economia espafiola, el gobierno anunci6 a principios de afio una bateria
de medidas econémicas que se han ido plasmandose a lo largo del mismo.

Junto con a esas medidas aplicadas en el afio, se anunci6 también una Reforma Fiscal, que ha acaparado
toda la atencion en el 2014, desde el punto de vista tributario. Las primeras noticias surgieron con la
publicacién del Informe Lagares y a partir de ahi se fueron conociendo méas detalles e introduciendo
modificaciones hasta su aprobacion por el Gobierno, el 28 de noviembre de 2014.

Consecuencia de las novedades tributarias y con el objeto de que las empresas pudieran hacer sus
proyecciones de caracter fiscal para el ejercicio 2015, asi como preveer los efectos fiscales de la misma, se
desarrollé en el mes de diciembre un Curso de Formacion sobre la Reforma Fiscal 2015 impartido por el
Delegado de la Agencia Tributaria en Soria.

Todas estas medidas econémicas han contribuido a que los datos econdmicos a nivel macroeconémico
muestran una mejoria en sus indicadores de final de afio, aunque son muchas las empresas que atraviesan
momentos delicados.

Las principales novedades tributarias que han afectado a nuestras empresas, y de las que esta Federacion
ha informado puntualmente, son:

1 Novedades Tributarias de la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

2 Ley 16/2013, de 29 de octubre, por la que se establecen determinadas medidas en materia de
fiscalidad medioambiental y se adoptan otras medidas tributarias y financieras.

3 Real Decreto 960/2013, de 5 de diciembre, por el que se modifican los reglamentos del Impuesto
sobre Sociedades, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, del Impuesto sobre la Renta de no
Residentes, y Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestién e inspeccion tributaria
y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos.

4 Disposicion adicional Unica del Real Decreto 1042/2013, de 27 de diciembre (BOE de 30 de
diciembre) por la que se ampliaba el plazo para poder optar por el régimen especial del criterio de caja para el
afio 2014, con el objeto de que los sujetos pasivos del Impuesto que quieran acogerse al mismo, y que, por
dificultades en la adaptacion de sus procedimientos informéaticos no lo hubieran podido hacer durante el mes
de diciembre de 2013.

5 Vias de reclamacion del Céntimo Sanitario, consecuencia de la sentencia del Tribunal de Justicia de
la Unién Europea de febrero de 2014. Informacién practica sobre los pasos a seguir para solicitar la
devolucion de ingresos indehidos a través de la plataforma habilitada por la Agencia Tributarias, asi como de
los efectos tributarios de la recuperacion de las cantidades.
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6 Eliminacion de la presentacion en papel de los preimpresos de los modelos de autoliquidacién 303 y
111. Asi como de la desaparicion de los modelos 310, 311, 370 y 371 que para las declaraciones de IVA del
2014 pasaron a estar integrados en el modelo 303.

7 Anteproyecto de la Ley de la Reforma Fiscal presentado por el Gobierno el 20 de junio.

8 Bajada de retenciones para los autdnomos con rentas menores; una de las medidas previstas en el
anteproyecto de reforma fiscal que se aplico desde julio de 2014.

9 Principales novedades introducidas por la Orden HAP/1732/2014 de 24 de septiembre, referentes a
los modelos 347y 180.

10 Puesta en funcionamiento del sistema Cl@ve, un sistema de identificacion, autenticacion y firma
electrénica comin para toda la Administracién General del Estado que permitira al ciudadano acceder a todos
los servicios electrénicos de las Administraciones Publicas a través de una plataforma comun de identificacion
y autenticacion mediante la utilizacion de claves concertadas previo registro como usuario en la misma,

11 Nueva Orden de Mddulos para el afio 2015, muy similar a la del ejercicio anterior.

12 La Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica que tiene como objetivos
agilizar los procedimientos de pago a los proveedores de las Administraciones Publicas y dar certeza a las
facturas pendientes de pago, asi como de su inminente entrada en vigor en enero de 2015.

13 Ley de transparencia e informacion necesaria para el correcto cumplimiento con las obligaciones de
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno que
entr6 en vigor el 10 de diciembre.

14 Texto definitivo de la Ley de Reforma fiscal, publicada el 28 de noviembre. Se informé en la Revista
de FOES del mes de diciembre, de las principales modificaciones introducidas en el Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas, el Impuesto de Sociedades y el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Como en afios anteriores, se celebrd la asamblea general ordinaria de FOES en la que se aprobaron las
cuentas anuales del ejercicio 2013 y el presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio 2014. Las cuentas
anuales, reflejan la imagen fiel del Patrimonio y la situacion financiera de FOES, tal y como se desprende del
informe de auditoria externa emitido sin salvedad alguna.

Por otra parte, desde el Departamento Econdémico se elaboran las cuentas anuales de las mas de cuarenta
Asociaciones miembro y se da cumplimiento a sus obligaciones tributarias, tales como la liquidacién trimestral
de las retenciones, liquidaciones de IVA, Impuesto de Sociedades, obligaciones de operaciones con terceros,
declaraciones censales, requerimientos de la Agencia Tributaria, etc. También se gestiona la emisidn y cobro
de las cuotas que estas Asociaciones emiten a sus empresas asociadas, la gestion de sus impagos, ademas
de labores de facturacion de servicios prestados y otras operaciones normales de la gestion propia de las
Asociaciones.
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La asesoria fiscal externa, coordinada desde el Departamento Econdmico, asesora tanto a las Asociaciones
miembro como al resto de los Departamentos de la Federacion en los aspectos que precisa su actividad.

Las consultas mas frecuentes en materia fiscal siguen incrementandose y versan principalmente sobre el
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, retenciones trabajadores, retenciones sobre
indemnizaciones, rentas exentas, etc.; el Impuesto sobre Sociedades, la elaboracion de cuentas anuales; el
Impuesto sobre el Valor Afiadido; la fiscalidad de las operaciones intracomunitarias y cuestiones relacionadas
con los impresos de la liquidacion de impuestos y la cumplimentacion de modelos debido a los continuos
cambios que experimentan.

En el ejercicio 2014 es de destacar la labor de asesoramiento desarrollada con motivo de la sentencia del
Tribunal de Justicia de la Union Europea de 27 de febrero de 2014, declarando contrario al Derecho
Comunitario el Impuesto sobre Ventas Minoristas de Determinados Hidrocarburos (IVMDH), conocido
popularmente como “céntimo sanitario”. Fueron muchas las empresas que requirieron informacién sobre los
tramites necesarios para la solicitud de ingresos indebidos, asi como de los efectos fiscales de dicha
devolucién.

Asi durante 2014 las consultas resueltas han sido 357 lo que supone un incremento del 19% sobre 2013 en el
que las consultas en materia fiscal y contable fueron 289.

357 289 19 %

4.1.3. Asesoramiento Creacion de Empresas

A través de este servicio FOES ofrece a los futuros empresarios un asesoramiento a medida para facilitar la
puesta en marcha de su proyecto empresarial.

El emprendedor recibe un asesoramiento individualizado en funcion de las caracteristicas de su proyecto de
negocio. Se le aconseja sobre la forma juridica mas adecuada y sobre todos los requisitos, tramites
administrativos y legales necesarios para su puesta del negocio.

El servicio incluye ademas un estudio especifico de todas las posibles lineas de ayuda y de financiacion en
condiciones preferentes a las que puede acogerse su proyecto. Ello con la idea de que el nuevo empresario
pueda aprovechar todos aquellos instrumentos que le permitan hacer menos gravoso el coste de implantacion
y la realizacion de las inversiones en la fase inicial del negocio.
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En 2014 se ha atendido a 43 emprendedores. Este nimero es ligeramente interior al nimero consultas del
afio anterior que fueron 51.

FOES mantiene el convenio de colaboracion suscrito en 2012 con el Centro de Coworking “El Hueco” de
Soria, como apuesta por el colectivo de emprendedores y futuros empresarios de Soria.

Se mantiene también el acuerdo de colaboracion con SECOT (Seniors Espafioles para la Cooperacion
Técnica). SECOT es una asociacion sin animo de lucro que tiene implantacion nacional, que ha sido
declarada de utilidad piblica desde 1995 y que esta compuesta por voluntarios, “Seniors”, profesionales
cualificados jubilados, prejubilados o en activo que, con espiritu altruista, desean ofrecer su experiencia y
conocimientos en gestion empresarial a quienes lo necesitan.

A través de este convenio FOES y SECOT ponen a disposicion de todos los emprendedores de la provincia la
experiencia sobre en el mundo de la empresa de los miembros de SECOT. Esta asociacién cuenta con su
oficina en las instalaciones de la Federacion. A lo largo del afio SECOT ha asesorado 13 proyectos de
emprendimiento.

43 51 -18,6 %

4.1.4. Asesoramiento sobre Subvenciones, Ayudas
y Financiacion

Un afio mas la coyuntura de crisis ha generado la practica eliminacién de las lineas de ayudas a fondo
perdido, que durante afios las administraciones han venido poniendo a disposicion de las empresas. Estas se
han sustituido por lineas de financiacidn bonificadas o con condiciones preferentes. Ello también como una
alternativa al sistema bancario y a la escasez de crédito, que ha sido la ténica los Gltimos afios.

A pesar de que las condiciones de financiacion han mejorado con respecto a los ultimos afios, no son de
ninguna manera las que existian antes de la crisis.

Aunque a nivel nacional este afio todos los indicadores apuntan a un cambio de tendencia en la economia, no
ha sido asi para Soria. Dos mil catorce ha sido el séptimo afio consecutivo de crisis econdmica, siendo para
la provincia todavia un ejercicio complicado.

Durante la crisis las empresas se han visto obligadas a reorganizar sus estructuras y a ajustar sus costes,
aplazando sus previsiones de inversion para tiempos mejores. La liquidez ha seguido siendo una de las
demandas principales de las empresas, pero es cierto que este afio, las empresas han empezado a
demandar crédito para la realizacion de inversiones.
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Estos afios el acceso a la financiacion ha cambiado completamente. Los problemas de liquidez y el entorno
cambiante que ha creado la crisis han condicionado la actividad econémica de las empresas de manera
importante. La deteccion de las fuentes de financiacion, el estudio de los proyectos de inversion, su viabilidad
y como norma general la obligatoriedad de garantias ha dado lugar a que el empresario requiera de un
asesoramiento de calidad que le permita valorar la mejor opcion para sus proyectos.

Desde el Departamento se ha prestado asesoramiento en materia de financiacion y ayudas a empresas,
tanto para el desarrollo de nuevos proyectos, como para la ampliacién de actividades ya en funcionamiento.
Se ha venido realizando una intensa labor de recopilacidn, estudio y resumen de las diferentes convocatorias
de ayudas y de financiacion a nivel de local, provincial, regional y nacional. Informacion que se ha extractado
resumido y hecho llegar a las empresas.

Se realiza un asesoramiento individualizado en funcion de cada empresa y de su proyecto. Se hace un
estudio del proyecto empresarial, discriminando aquellas lineas de ayuda o financiacién a las que el
empresario puede acceder, para lo que se tiene en cuenta en todo momento las peculiaridades de la empresa
y el proyecto que se pretende acometer. El nimero de consultas resueltas durante 2014 ha sido de 61 frente
a las registradas en 2013 que fueron 49.

Todo este trabajo desarrollado por el Departamento a lo largo de los afios, viene contribuyendo a que cada
vez mas empresas tengan un conocimiento mas exacto de las ayudas y lineas de financiacion con las que
pueden contar para sus inversiones, y sobretodo el hecho de que las tengan presentes antes de realizar
cualquier tipo de inversion.

61 49 19,7 %

4.1.5. Asesoramiento en |+ D+ |

Un total de 12 consultas en el ambito de I+D+i han sido las resueltas durante el afio 2014 frente las 34
consultas resueltas en el afio 2013 lo que indica un descenso de un 183 % en las asesorias gestionadas en el
afio 2013.

2014 2013 2014 vs 2013

12 34 -183 %
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Desde el Departamento de Innovacion de FOES se sigue trabajando para poner en marcha soluciones y
herramientas para que la innovacion se integre en la estructura empresarial.

Consecuencia de esta filosofia, en 2013 se puso en marcha la Oficina de Innovacion e Iniciativas Industriales
de Soria, primera Oficina dedicada al apoyo de la innovacion en Castilla y Leon. Asi durante 2014 a través de
esta Oficina, la Federacidn ha puesto a disposicién de todos los asociados con caracter gratuito este servicio
integral de apoyo a la innovacion, cuya finalidad es ayudar a integrar la innovacion en la cultura de la empresa
y a poner en marcha iniciativas innovadoras y proyectos de |+D+i de las empresas y de los emprendedores de
la provincia de Soria.

Oficina de )
nNovacione
INniclativas
industriales
de Soria

4.1.6. Asesoramiento en Prevencion de Riesgos
Laborales, Medioambiente, Calidad y Proteccion
de Datos

Prevencion de Riesgos Laborales

Desde el Departamento de Prevencién de Riesgos Laborales de la Federacion de Organizaciones
empresariales (FOES), se vuelve se confirmar, un afio mas, la importancia del Programa de visitas de
asesoramiento a empresas en Prevencion de Riesgos Laborales, asi como su utilidad e importancia de
seguimiento.

No cabe duda que el apoyo técnico ofrecido por nuestro personal técnico especializado ha redundado en un
mayor porcentaje de empresas con implantacién de un modelo organizativo de la gestién de la prevencion,
que se va comprobando sobre todo con las visitas de seguimiento.

Hemos podido constatar mediante la realizacién de segundas visitas que la mayoria de las empresas ya
visitadas y asesoradas en afios anteriores van introduciendo pequefias mejoras en su gestion de la
prevencién de riesgos laborales, bien mediante informacion, formacién, asesoramiento externo, etc.,
cumpliendo con la normativa vigente en esta materia.
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Ademas de estas vistas de asesoramiento in situ, desde el Departamento también se han atendido consultas
referidas a la materia recibidas a través de correo electrénico, teléfono, web, etc....

Asi en 2014, se han realizado un total de 169 visitas y 88 consultas.

Visitas 169 255 -33,72
Consultas 88 61 44,26
Total 257 316 -18,67

A pesar del incremento de consultas dentro del Departamento, se ve un descenso del nimero de visitas,
sobre todo por el nuevo criterio de la Junta de Castilla y Leén dentro el programa de visitas y porque dicho
descenso tamhién se ve compensado con el incremento de visitas en materia de medio ambiente, ambas
integradas en el propio Departamento.

Los temas mas consultados han sido:

= Modelos de organizacion de la Prevencidn; destacando la problematica existente a la hora de
asumir la prevencion por el propio empresario y los contratos con servicios de prevencion ajeno.

= Documentacién necesaria en el sistema de gestién de la PRL

= Informacion sobre Formacion, general y especifica

= Vigilancia de la salud

= Exencion de auditorias

= Planes de emergencia

= Planes de movilidad, formacion in itinere y bonus.

=  Subvenciones

= Registro de empresas acreditadas

= Tarjeta Profesional de la Construccion

= Libros de subcontratacion

= Coordinacion de actividades

= Adecuacion de maquinas y equipos de trabajo

= Inspecciones industriales reglamentarias

= Ergonomia y psicosociologia

En la siguiente relacion aparecen ordenadas de mayor a menor niimero las localidades en las que se han

visitado empresas a lo largo de este ejercicio, con alrededor de 1000 trabajadores entre ellas. La mayor parte
con menos de 10 trabajadores:
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SORIA

ALMAZAN

EL BURGO DE OSMA
OLVEGA

SAN ESTEBAN DE GORMAZ
AGREDA

NAVALENO

GARRAY

ANAVIEJA

ARCOS DE JALON
GOLMAYO

SAN LEONARDO DE YAGUE
ABEJAR

CABREJAS DEL PINAR
DURUELO DE LA SIERRA
GOMARA

LAS CASAS

LOS VILLARES
MEDINACELI

MORON DE ALMAZAN
ONCALA

ONTALVILLA DE VALCORBA
SALDUERO

SAN PEDRO MANRIQUE
SERON DE NAGIMA
TARDESILLAS

TERA

Ademas se han llevado a cabo diferentes acciones de difusion:

Circulares

Ayudas y subvenciones en PRL 2014, 10-1-14

Talleres Marcado CE, 3-2-14

Taller “Asumir la Prevencion de Riesgos Laborales”, 5-2-14

Jornada: Coordinacion de Actividades Empresariales. PCAE.”, 19-2-14

Jornada: La Seguridad Vial en la Empresa’”, 5-3-14

Premios Nacionales a la excelencia en Prevencion de Riesgos Laborales destina a las personas con
discapacidad 2014, 19-3-14
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= X Jornada Celebracién del Dia Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo, 16-4-14
= Jornada: Maternidad y Condiciones ergonomicas de los Puestos de trabajo, 14-5-14
= Jornada: Utiles de elevacion, 23/09/14

= Jornada: ¢Hemos pasado del absentismo al presentismo laboral? Consecuencias de este nuevo

riesgo psicosocial, 19/11/14

Jornadas
= “Asumir la Prevencion de Riesgos Laborales”: 18 febrero 2014
= “Coordinacién de Actividades Empresariales. PCAE": 4 marzo 2014
= “Dia Mundial de Seguridad y Salud”: 28 abril 2014
= "Cuida tu cuerpo”; 28 abril 2014

“Maternidad y condiciones ergondmicas de los puestos de trabajo™: 28 mayo 2014
“Elevacion de utiles™: 23 septiembre 2014

= “;Hemos pasado del absentismo al presentismo laboral? Consecuencias de este nuevo riesgo

psicosocial”: 19 noviembre 2014

Difusion de guias, tripticos, carteles y manuales en materia de PRL implicitos al asesoramiento

Fichas: “Listas de chequeo para mejorar la gestion preventiva de la empresa”

l
T
Listas de chequeo
para mejorar la gestion
preventiva de la empresa

BEY
WL Junta de
Castilla y Leon
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Otras acciones

En la Federacion también se realizan otras tareas para la difusion de la Prevencion de Riesgos Laborales por
medio de sus técnicos de prevencion. Cabe destacar sobre todo la Red de Técnicos de Prevencion de la
Provincia de Soria, que es coordinada y liderada por los técnicos de FOES. Cuenta con la participacion de los
técnicos de unas 20 empresas de la provincia de diversos sectores (automocion, energeético, carton,...) y se
hacen tareas de promocidn, asesoramiento, etc. de la prevencion, tanto de una forma general como en sus
empresas.

Se suelen hacer reuniones periddicamente, y otras actividades como visitas a alguna de las empresas
(miembros o no de la Red) para comprobar in situ la gestién preventiva y la experiencia que puedan aportar a
los demas. Por ejemplo, este afio se visitaron en el mes de mayo las instalaciones de Plasticos ABC en Soria
y en noviembre las instalaciones de FICO MIRRORS.

También participan activamente en la organizacion de eventos y jornadas, como es el Dia Mundial de la
Seguridad y Salud.

Medioambiente, Calidad y Proteccion de Datos

Durante el afio 2014 se han realizado diferentes actuaciones en Medio Ambiente, Calidad y Proteccion de
Datos, entre las que se incluyen principalmente tanto las visitas que se realizan a las empresas como las
consultan que se contestan, bien en persona o por otros medios (teléfono, correo electrdnico, etc.).

En la siguiente tabla se muestran los datos de visitas y de consultas respondidas:

Si hacemos una comparacion entre los datos de este afio 2014 frente al anterior, nos encontramos con los
siguientes resultados:
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Ambiente 170 132 28,79 %
Calidad 42 40 5%
Proteccion de

Datos 69 134 -48,5%

Los temas mas tratados durante las visitas han sido:

En Medio Ambiente: licencias, autorizaciones de vertido, residuos (tanto peligrosos como no
peligrosos), documentacién de gestién medioambiental (sobre todo la de residuos), informes de
situacion de suelos (tanto preliminares como de situacién), emisiones, instalaciones (aparatos a
presion, almacenamientos de combustible,...), gases refrigerantes, certificacion en normas como
la1SO 14001...

En Calidad: principalmente 1ISO 9001 y la modificacion se prevé se apruebe en 2015 y calidad
alimentaria, asi como marcado CE en estructuras metalicas y otros productos.

En Proteccidn de Datos Personales, las obligaciones del cumplimiento de la LOPD, asi como de
su Reglamento de Desarrollo, explicando la diferente documentacion necesaria y los tramites a
realizar. En este punto se observa un descenso de consultas dado que no existen
modificaciones en normativa.

Este afio merece una atencion especial a destacar la Campafia de asesoramiento a la Asociacién Provincial
de Talleres de Reparacion de Vehiculos desarrollada entre los meses de abril y agosto. Durante la misma se
visitaron los talleres in situ, revisando con nuestros técnicos las principales obligaciones legales a cumplir en
diferentes ambitos. Por medio de esta campafia se obtuvo una foto de situacién de cada uno de los talleres
para de esta forma poder proponer las mejoras que se consideraron necesarias, tanto a nivel individual como
grupal, realizando una jornada y material resumen con el objetivo de ayudar a cumplir la normativa vigente.
Incluso se ha firmado un acuerdo especifico para talleres que cubre varios dmbitos incluidos en la campafia.

Ademas de las consultas resueltas sobre estos temas a los asociados que lo han requerido en la siguiente
tabla se resumen otras actuaciones desarrolladas:

Febrero

Reunién de la Red de Técnicos de Medio Ambiente de la Provincia
de Soria

Abril

Reunién de la Red de Técnicos de Medio Ambiente de la Provincia
de Soria y visita a los Centros de Tratamiento de Residuos de
Golmayo

Mayo

Reunién de la Red de Técnicos de Medio Ambiente de la Provincia
de Soria y visita conjunta con la Red de Técnicos de Prevencién a
Plasticos ABC.

Organizacion de concurso de ideas medioambientales y dibujo en
empresas con motivo del Dia Mundial de Medio Ambiente

Junio

Celebracién Dia Mundial Medio Ambiente con un desayuno
coloquio en el Hueco “Emprendimiento Verde vs Gestion Ambiental
en la Empresa” y jornada en FOES sobre “Inspecciones, revisiones
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y mediciones obligatorias por los Organismos de Control Autorizado
(OCA) impartida por SGS. Presentacion del proyecto “Reto San

Juan 2014".
Julio Revision con GPA del precio de aceite y baterias para talleres
Septiembre Jornada de presentacion de los resultados de la campafia de

asesoramiento a talleres y del convenio de colaboracién con SGS
para realizar inspecciones y revisiones.

Circular para la Asociacion de Talleres con resultados de la
campafa y otros materiales.

Conversaciones con Industria (JCYL) referentes a las inspecciones
reglamentarias de baja tension.

Noviembre Reunion de la Red de Técnicos de Medio Ambiente de la Provincia
de Soria y visita conjunta con la Red de Técnicos de Prevencién a
Fico Mirrors.

Taller practico con Asociacion ASEMA, explicando requisitos
medioambientales

Abril Jornada sobre Marcado CE de estructuras metalicas, con Bureau
Veritas

Mayo Jornada sobre Lean Management, con Leman.

Noviembre Jornada sobre nueva ISO 9001, con SGS

4.1.7. Bolsa de Empleo y Agencia de Colocacion

La Federacién de organizaciones empresariales sorianas (FOES) solicité con fecha 19/04/2013 autorizacion
como Agencia de colocacion, obteniendo la resolucion de concesion del Servicio Pablico de Empleo de
Castilla y Ledn, en septiembre de 2013.

Agencia de Colocacion
ﬂ SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO

La finalidad principal de una agencia de colocacion y empresa de recolocacion es intermediar laboralmente entre empresa y
trabajador desempleado, con la finalidad de facilitar a las empresas, las personas cuyo perfil se ajuste en mayor medida a
sus necesidades.

Horario de atencion al publico: lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas.

N® de Autorizacion: 0800000062
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El acceso a la Agencia de colocacion y a la Bolsa de Empleo es otro de los servicios que la Federacién presta
de modo totalmente gratuito.

La gestion de dicha Agencia de colocacion y Bolsa de empleo se realiza fundamentalmente a través de la
publicacién de la oferta de empleo en la pagina web de la Federacion y con la blsqueda directa entre los
curriculum disponibles en la Federacion.

Durante el afio 2014 ha habido 79 ofertas de empleo y 291 demandas de trabajo. Los candidatos que quieren
optar a una oferta de trabajo en concreto nos facilitan su curriculum vitae para hacérselo llegar a la empresa
interesada y los candidatos que quieren optar por varias ofertas de trabajo nos facilitan su curriculum bien
inscribiéndose a través de la pagina web de FOES o cumplimentando un formulario en las instalaciones de la
Federacidn. Asi durante 2014 a través de la Agencia de Colocacion se han incorporado al mercado laboral 16
personas.

Ofertas de Empleo

79 15 %

Demandas de Empleo

291 144 %

W Mujeres
O Hombres
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De los 291 curriculum vitae recibidos, 176 correspondian a demandantes de sexo femenino y 115 a
demandantes de sexo masculino con lo cual un 60% corresponden a mujeres y un 40% a curriculum de
hombres.

De los 291 curriculum, 10 correspondian a hombres y mujeres con estudios primarios, 10 con BUP o
bachillerato, 28 con formacién profesional, 121 diplomados, 103 licenciados y 19 correspondian a hombres y
mujeres con master o postgrados.

801
701
601
501
401
301 COHombres
201

B Mujeres
10+ -:
0

estudios bup formacién diplomados licenciados master
primarios bachillerato porfesional postgrados

En el caso de los curriculum provenientes de hombres el 6% estudios primarios, 5% con BUP o bachillerato,
14% con formacién profesional, 36% diplomados, 26% licenciados y 7% con master o postgrados. En cuanto
a los curriculum recibidos por parte del sexo femenino el 2% estudios primarios, 2% con BUP o bachillerato,
10% con formacion profesional, 46% diplomados, 41% licenciados y 2% con master o postgrados.

O estudios
primarios

B bup
bachillerato

13% 6% 504

® formacion
porfesional

Odiplomados

@ licenciados

6%

36%

W master
postgrados
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Las ofertas de trabajo en 2014 por sectores de actividad:

Logistica, planificacion, transporte

~J

Ingenieria, fabricacion, produccion

10

Hosteleria, Turismo

14

Educacién, Formacion

(&3]

Disefio, creatividad

N

Sanidad y Salud

w

\Varios

12

Contabilidad, Econdmico Fiscal

Construccion

Bioquimica, Farmacia, experimental

Agricultura/Ganadero

IAdministracion

gl | oo [on

“*PortalCmpleo

portalempleofoeses
@emplecsoria
portalempleo@foes.es

Vicente Tutor, 6- 44 Plarva 42001 - Sora
a3 283222

® 2
, encon

Claves
para

empleo

Oficinas del}

Estatal
EnCastlIaydensonlasdt:Inasdel
Senvicio de Empleo de Castilla y Leén

wwawempleojcyles.

Péaginas web
Redes Sociales de
tblisqueda de empleg

Registrate en los portales de empleo

y sigue en twitter y facebook a los perfiles

con més afluencia, por ejemplo:
finfojobsnel
froricrery
e nuulums(-lamoﬂm
bolsadetrabajo.com
m

m
G @

Anuncios
en prensa

La busqueda de empleo a través

de los anuncios aparecidos en prensa
&5 un método muy extendido,

al que recurren muchas empresas para
cubrir puestos de trabajo vacantes o de
nueva creacion.

Agencias Privadas

de Colocacién

La actividad de las Agencias de
Colocacion reside fundamentalmente

en poner en contacto a empresas que
n puestos de trabajo con posibles
andldams demandantes de empleo.

Puedes acceder a través de la web
lempleo.foes.es.

En &l podrds visualizar todas las ofertas de

empleo disponibles as/ como registrarte

como candidato demandante de empleo.

(Autocandidatura y
Contactos Personales

puedes ofertar algo diferente como la
experiencia o cualificacion particular, o
alguna habilidad que te diferencie dentro
del mercado de jo.

Programa de acciones diigides a la Integracidn
social y laboral de la poblacién inmigrante

FeEsT2 “PoaCopleo,..

Finarcisds per

U=l Bl

iy Lesn
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4.2 Servicio de Traspaso de Negocio

Este servicio que FOES puso en marcha en octubre de 2013 nacié con el objetivo de poner en contacto a
empresarios que desean traspasar Su negocio con nuevos emprendedores 0 con otros empresarios
interesados en dar continuidad a esa actividad empresarial. Durante esos dos primeros meses de
funcionamiento en el afio 2013 se gestionaron 19 traspasos.

A través de este servicio FOES ofrece:

= Bolsa de Negocios (oferta y demanda de traspasos) asi como también promocion activa de los
negocios sujetos a traspaso tanto en los medios de comunicacion de los que dispone la Federacion
como en otras plataformas web externas.

= Punto de encuentro para facilitar la relacién entre las partes asegurando la mayor confidencialidad de
los implicados en la operacion.

= Apoyo legal y tutorizacion durante todo el proceso para alcanzar el éxito en la transferencia del
negocio.

Durante el afio 2014 el servicio de Traspaso de Negocios ha registrado un total de 91 consultas. De ellas
finalmente se han promocionado un total de 20 negocios de los cuales 3 pertenecian al sector servicios, 6 a
establecimientos de hosteleria, 9 a comercio y 1 a industria. De estos 20 negocios, 3 de ellos han sido
traspasados.

e ayudamos a traspasar
fie negocio

Servicio de
Traspaso de Negocios
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4.3 Informacion y Comunicacion

4.3.1. Jornadas y Seminarios

Desayuno Coloquio con Jesus Sanchez-Quinones "¢ Fin de la
crisis? Decisiones de inversion": 4 de Febrero

Bajo el titulo “;Fin de la crisis? Decisiones de inversién”, la
Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas
(FOES) organiz6 un Desayuno Coloquio, que se celebrd el
martes 4 de febrero a las 9.00 horas en el Hotel Alfonso VIII
de Soria.
Este formato usado ya con anterioridad por FOES para
analizar materias y contenidos de plena actualidad, contd
en esta ocasion con el Director General de Renta 4, JesUs
£ ; Sanchez-Quifiones Gonzélez, experto en mercados
N e \ financieros y prestigioso analista y tertuliano de numerosos
: ' B medios de comunicacion especializados en economia como
Expansion, Intereconomia, Cotizalia, El Pais, EI Confidencial, etc...
Analizar la actual situacién econdmica y las previsiones a corto y medio plazo, asi como abordar las
posibilidades de inversién en estos momentos, fueron los aspectos clave que desgrand Sanchez-Quifiones
durante el Desayuno Coloquio con empresarios de la provincia.
Este mediatico contertulio ha estado ya en varias ocasiones en Soria, participando también en varias jornadas
informativas organizadas por FOES con este formato Desayuno Coloquio, en las que ha contado siempre con
una gran acogida por parte de las empresas sorianas.
Su capacidad de analisis y de sintesis, su claridad y sencillez en sus exposiciones ante materias complejas y
sus dotes de comunicacion, garantizan el éxito de cualquier acto en el que interviene.
JesUs Sanchez-Quifiones es Consejero- Director General Renta 4 S.V., Consejero de Renta 4 Servicios de
Inversion (Holding), Socio Fundador y Administrador de Aula Financiera & Fiscal, S.L., Miembro del Instituto
Espafiol de Analistas Financieros (IEAF), Colaborador habitual de medios de comunicacion (prensa, radio y
television), habiendo escrito mas de 150 articulos periodisticos, colaborador habitual de diversas
universidades y centros de estudios postgrado como ponente en cursos y seminarios, entre otros: Universidad
Juan Carlos I, Universidad de Albacete, Universidad de Oviedo, Universidad del Pais Vasco, Universidad de
Burgos, Universidad de Navarra, ESADE e ICADE.
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Agentes de Policia enseiaron a empresarios de Soria normas de
seguridad en sus negocios: 10 de Febrero

La Federacion de Empresarios de Comercio de Soria (FEC-Soria
y la Federacién de Organizaciones Empresariales Sorianas
(FOES programaron en colaboracién con la Comisaria Provincial
de Policia de Soria, la celebracion de la jornada informativa
‘Comercio y Seguridad’ que tuvo lugar el lunes 10 de febrero a las
20:30 horas en el Salén de Actos de FOES.

Esta jornada estaba dirigida a propietarios y empleados de
establecimientos de comercio y restauracion de Soria y tiene
como objetivo la divulgacion de pautas y medidas de seguridad
para la prevencion de delitos en los establecimientos comerciales.
Santiago Aparicio (Presidente de FOES y de FEC-Soria) y Juan José Fernandez (Comisario Jefe de la
Comisaria Provincial de Soria) fueron los encargados de presentar este encuentro. El Inspector Luis Angel
Gomez (Delegado de Participacion Ciudadana de la Comisaria Provincial de Soria) protagonizé el ndcleo de
la jornada con una conferencia titulada ‘Comercio y Seguridad’ en la que compartié su experiencia y sus
conocimientos con los asistentes. Un espacio para preguntas y coloquio puso fin, sobre las 21:30 horas, a
esta jornada de prevencion. La organizacion de esta jornada fue considerada oportuna tras un encuentro
mantenido los primeros dias del mes de febrero entre FEC-Soria, FOES y la Policia Nacional a raiz de los
reiterados robos sucedidos en el corto plazo de unas semanas en establecimientos comerciales de la ciudad
de Soria. Desde FEC-Soria, FOES y la Policia Nacional se subrayo el interés y la valia que podian hallar en
esta jornada los empresarios y responsables de negocios sorianos a fin de salvaguardar sus establecimientos
de los graves perjuicios ocasionados por actos delictivos.

Jornada sobre Novedades en las Cotizaciones Sociales: 28 de

Febrero

Con la finalidad de analizar, desde el punto de vista practico,
las novedades en materia de cotizaciones a la Seguridad
Social que fueron aprobadas por el Gobierno a través del Real
Decreto-Ley 16/2013, de medidas para favorecer la
contratacion estable y mejorar la empleabilidad, la Federacion
de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) en
colaboracion con el prestigioso despacho ATTEST, organizé
una Jornada Informativa sobre este tema que se celebrd el
viernes 28 de febrero, en el Salon de Actos de FOES. De la
mano de D. Leopoldo Heredia Espejo, Gerente del
Departamento laboral de Attest Madrid y experto en esta
materia, los asistentes pudieron conocer en detalle los
recientes e importantes cambios normativos que afectan a los conceptos salariales incluidos y excluidos de la
obligacién de cotizar, como son dietas, asignaciones para gastos de viaje y gastos de locomocion, las
indemnizaciones por fallecimiento y las correspondientes a traslados, suspensiones y despidos, las
prestaciones de seguridad social, mejoras voluntarias y asignaciones asistenciales o las horas
extraordinarias. Asimismo se analizd la nueva obligacion empresarial de comunicar a la Tesoreria General de
la Seguridad Social la totalidad de los conceptos retributivos abonados a los trabajadores con independencia
de su inclusion o no en la base de cotizacion.

75



MEMORIA

. —
— —
- E—

Jornada sobre Herramienta informatica PCAE para la gestion de
las obligaciones en Prevencion Riesgos Laborales en un centro
de trabajo: 5 de Marzo

Mas de una treintena de profesionales de la prevencion
de riesgos laborales participaron en la Jornada, que bajo
el titulo "Herramienta informéatica PCAE para la gestion
de las obligaciones en Prevencion de Riesgos Laborales
en un centro de trabajo" se celebr6 el dia 5 de marzo en
el Salon de Actos de FOES.

La Jornada organizada por la Federacion de
Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES conto
con la colaboracion de la Mutua de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales, Mutua Universal.
Juan José Fernandez, Técnico de Prevencion del
Departamento de Gesti6on de Siniestralidad de Mutua
Universal, fue el encargado de explicar a los asistentes las obligaciones de las empresas en materia de
coordinacion de actividades empresariales.

Asimismo y con ejemplos practicos, mostré como todas las empresas y empresarios, incluidos también
auténomos, pueden hacer uso del Programa de Coordinacién de Actividades Empresariales para la
Prevencion de Riesgos Laborales (PCAE).

El PCAE es un software totalmente gratuito que sirve como canal de comunicacion comin para empresarios;
es una (til herramienta puesta a disposicion de los empresarios para ayudarles en la organizacion y gestion
de la prevencién de riesgos laborales cuando concurran con otros empresarios 0 auténomos en un mismo
centro de trabajo.

El objetivo de este instrumento es facilitar el cumplimiento de las obligaciones en materia de coordinacion
empresarial y prevencion de riesgos laborales.

La gestion on-line del PCAE permite el archivo, conservacion y acceso de la documentacion generada en la
aplicacion en cualquier momento, facilitando hacer un seguimiento de la coordinacién de actividades
empresariales de sus centros de trabajo.

Durante el transcurso de la Jornada se abordaron también algunas cuestiones de gran interés en estos
momentos, como las ventajas e inconvenientes de la asuncion de la prevencion por parte del empresario.
Asimismo y una vez mas, se insistio en la responsabilidad del empresario en materia preventiva. El
empresario siempre y en todo caso es el maximo responsable aungue tenga contratado un Servicio de
Prevencion Ajeno. La prevencidn de riesgos no es un seguro, y no basta con contratarla. Se debe verificar
que los contratos se cumplen y que se cumplen en plazos. Hay aspectos que el Servicio de Prevencion Ajeno
propone pero que el empresario es quien realmente debe ejecutar, como por ejemplo suele ser la
coordinacion de actividades, tema central de la Jornada que se ha celebrado hoy en FOES.

Antes de su clausura por parte de Rosalia Ruiz, Directora de Mutua Universal en Soria, se abri6 un pequefio
coloquio con los asistentes con las principales dudas que se habian suscitado y se abordaron también las
proximas actuaciones que desde FOES se van a realizar en materia de prevencion de riesgos laborales.
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Jornada sobre Lineas de Financiacion para empresas Yy
emprendedores: 20 de Marzo

Uno de los problemas més acuciantes de las empresas en
estos momentos es la falta de solvencia y la falta de
financiacion. La actual crisis de liquidez en el sistema
financiero espafiol hace que bancos y cajas de ahorro
hayan restringido desde el inicio de la crisis el acceso al
crédito a empresas, empresarios y emprendedores.

Los problemas de financiacion habitualmente presentes en
las pymes vienen provocados principalmente por la escasez
de capital inicial, la falta de prevision o vision de futuro, la
reducida dimension de la pyme, la inexistencia de
estructuras  organizativas  especializadas;, 'y el
desconocimiento de los productos y alternativas financieras.

Precisamente sobre este uItlmo factor, recientes estudios realizados en pequefias y medianas empresas y
profesionales autbnomos, muestran que efectivamente existe un amplio desconocimiento de los productos y
alternativas de financiacion existentes en el mercado; y que como consecuencia de este desconocimiento, su
utilizacién es escasa con lo cual se desaprovechan oportunidades de contribucidn al crecimiento empresarial.

Este desconocimiento alcanza tanto a productos y servicios de &mbito privado (bancos y cajas) como ayudas
e instrumentos financieros publicos (subvenciones).

Con la finalidad de informar a todos los asociados interesados sobre algunas de las lineas de financiacion
existentes en el mercado en la actualidad en nuestro pais, FOES organiz6 una Jornada Informativa que se
celebré el jueves 20 de marzo a las 10.00 horas en el Salon de Actos de la Federacion.

El objetivo de esta sesion informativa fue que las empresas sorianas conocieran cuales eran las posibilidades
de financiacién alternativas a la que ofrece el sector bancario, a las que pueden acceder para el desarrollo de
Sus inversiones 0 nUevos proyectos.

La Jornada conto con la participacion de Santiago Ignacio Serrano, Técnico de ADE (Agencia de Innovacion,
Financiacion e Internacionalizacion Empresarial de Castilla y Ledn) de la Direccion Territorial de Soria; Rubén
Moreno, Director de la Delegacion de Iberaval en Soria; Cormac Leggett, Técnico del Departamento de
Promocién de ENISA (Empresa Nacional de Innovacion) y Cecilia Hernandez, Jefa del Departamento de
Salud, Bioeconomia, Clima y Recursos Naturales del CDTI (Centro para el Desarrollo Tecnolégico Industrial).

Al finalizar la Jornada y tras el coloquio entre ponentes y asistentes, los empresarios y emprendedores
tuvieron la oportunidad de mantener entrevistas individuales con los técnicos de cada uno de los citados
organismos, en las cuales pudieron abordar en detalle las opciones de financiacion para sus proyectos
concretos.
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Jornada sobre el nuevo Sistema de liquidacion Directa de
Cotizaciones a la Seguridad Social: 26 de Marzo

Hasta el momento la normativa actual obligaba a las
empresas a calcular y presentar mensualmente las
liquidaciones de cuotas de todos sus empleados. Con
el nuevo sistema es la Administracion la que toma un
papel activo en la recaudacion, ofreciendo todos los
meses a las empresas un célculo individualizado de las
cuotas sociales que deben pagar por cada trabajador.
El nuevo sistema de liquidacion directa de cuotas por la
Tesoreria General de la Seguridad Social constituye
una modificacion de gran envergadura, al afectar a la
préctica totalidad de los procesos asociados al calculo y
a la transmision de la misma asi como al tratamiento y
control de la recaudacion y al seguimiento de los cobros y de la deuda.

Supone cambios en el procedimiento de presentacion de liquidaciones e introduce una nueva filosofia, en la
que la clave del éxito es que los datos utilizados para la facturacion sean correctos y las variaciones de datos
de los trabajadores sean comunicadas en plazo.

Con el fin de informar detalladamente a las empresas sorianas sobre este tema, la Federacion de
Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES)en colaboracion con la Tesoreria General de la Seguridad
Social de Soria, organizé una Jornada, que se celebrd el miércoles 26 de marzo a las 13.00 horas en el Salén
de Actos de FOES.

La ponencia corrié a cargo de D. César Rubio, Subdirector de Gestién Recaudadora de la Direccion General
de la Tesoreria de la Seguridad Social en Soria.

El contenido de esta Jornada, de caracter gratuito para los socios de FOES, fue de gran interés, dados los
importantes cambios que la nueva normativa imprimia al funcionamiento diario de las empresas de cualquier
sector econémico.

FOES colabora en la Mesa de Trabajo sobre gestion de la
diversidad organizada por CECALE en colaboraciéon con Cruz
Roja organiza una: 28 de Marzo

La Confederacion de Organizaciones Empresariales de Castilla y Ledn (CECALE) a través de la Federacion
de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), en colaboracién con Cruz Roja Espafiola, organizé una
jornada sobre la gestion de la diversidad en los entornos profesionales.

Bajo el titulo "La empresa del futuro y los grandes fenémenos y tendencias que estan cambiando el mundo
del trabajo" se celebrd el lunes 31 de marzo a las 11.00 horas en la sede de Cruz Roja Espafiola en Soria
esta Jornada, que se enmarcaba dentro de un ciclo de mesas de didlogo provinciales cuyo fin es elaborar
estrategias conjuntas y asi favorecer la insercion laboral de colectivos vulnerables.

El entorno empresarial actual se caracteriza por un incremento de la diversidad en las organizaciones. La
supervivencia de las empresas requiere de una correcta gestion de esta diversidad para adaptarse a las
necesidades de sus clientes, empleados, proveedores y, en general, de una sociedad cada vez mas diversa.
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En este encuentro participativo, CECALE, FOES y Cruz Roja quisieron poner en valor la diversidad, hablando
de diferencias y de politicas de inclusion, destacando los beneficios que aporta a las organizaciones, entre
ellos, el fortalecimiento de los valores culturales y la mejora de la reputacion de la compafiia. Asimismo,
ayuda a atraer y conservar personas con talento, incrementa la motivacion y la eficiencia de la plantilla, y
aumenta la innovacion y la creatividad entre los empleados.

La sesidn de trabajo estuvo coordinada por Sonsoles Morales, asesora de empresas en materia de liderazgo
global, desarrollo directivo y gestion de la diversidad. La primera parte del programa versara sobre cdmo y por
qué afecta la diversidad a la actividad empresarial, y se expondran las claves para aplicar politicas de gestién
en aras de aumentar la competitividad de las empresas.

Jornada sobre los Sistemas de Cualificaciones Profesionales: 2
de Abril

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) celebré una Sesion Informativa el 2 de
abril a las 12.00 horas en el Salon de Actos de FOES.

Bajo el titulo "Sistemas de Cualificaciones Profesionales" se desarrolld esta Jornada cuyo objetivo fue
profundizar en esta materia y resolver algunas de las cuestiones que mas dudas se generan en torno a este
tema, como el propio concepto de qué es un certificado de profesionalidad o cémo se puede conseguir un
certificado de profesionalidad a través de la experiencia laboral.

Casi una treintena de asistentes participaron en esta esta accién, enmarcada dentro del Programa de
Orientacion para Trabajadores Ocupados, que vino a sumarse a la quincena de jornadas informativas
organizadas por la Federacion durante el primer trimestre del afio en curso.

Jornada sobre "Marcado CE de estructuras metalicas conforme
ala norma UNE EN 1090": 24 de Abril

Con la finalidad de explicar en detalle y desde un punto de
vista practico, la implantacion y certificacion del Marcado
CE de estructuras metalicas conforme a la norma UNE EN
1090 ante su aplicacion obligatoria el dia 1 de julio, la
Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas
(FOES organizd una Jornada Informativa que se celebré
. el jueves 24 de abril en el Salén de Actos de FOES.

Segun la Directiva Europea de Productos para la
Construccion (DEPC, todos los productos fabricados para
ser incorporados de forma permanente en obras de
construccion, tanto edificacion como obra civil, en todo el mercado interior de la Unién Europea (UE) deben
estar en posesion de su marcado CE de acuerdo a las normas europeas de referencia. En el caso de las
estructuras metélicas estas normas son la EN 1090-1, EN 1090-2 y EN 1090-3.
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Tras el periodo inicial de transicién que finalizaba el 1 de julio de 2012, la EN 1090-1 debia ser la norma legal
de obligado cumplimiento en los paises miembros de la UE. No obstante, la fecha fue demorada dos afios,
con lo cual el 1 de julio de 2014 era la fecha a partir de la cual era obligatorio y exigible el marcado CE.

En este sentido, sefialar que es responsabilidad del propio fabricante realizar las tareas requeridas para que
los productos que comercializa lleven el distintivo del marcado CE. La comercializacion de un producto que no
disponga de marcado CE cuando éste sea obligatorio seré& objeto de sanciones econémicas y administrativas,
ademas de otras de tipo penal o civil que se puedan derivar.

La Jornada que comienzé a las 10.00 horas fue presentada por D2, Araceli Conde, Jefa del Servicio Territorial
de Industria, Comercio y Turismo de la Junta de Castilla y Leén.

A continuacion D. Fernando Romanos, Técnico de la Direccion General de Industria e Innovacién Tecnoldgica
de la Junta de Castilla y Leodn, explicd a los asistentes el marco legal del marcado CE asi como las
obligaciones de los fabricantes y el control de los productos industriales.

Posteriormente y sobre las 10.30 horas, D2 Mercedes Bueno, Product Manager Marcado CE y Certificacion
de Producto de Bureau Veritas Certificacion, expuso los requisitos normativos para el marcado CE conforme a
la UNE EN 1090-1.

Por (ltimo, D. José Luis Marco, Consultor Técnico de Marco Gestion y Control, abordd el proceso de
implantacién de un sistema de control de produccion en fabrica asi como la relacion entre UNE EN-ISO
9001:2008 y el procedimiento CPF (Control de Produccion en Fabrica).

Jornada sobre Como reclamar la devolucion del Céntimo
Sanitario: 25 de Abril

Con la finalidad de analizar, desde el punto de vista
practico, cdmo solicitar la devolucién del céntimo
sanitario correspondiente al periodo 2002-2012 por las
dos vias existentes: reclamacion tributaria y reclamacion
administrativa-judicial por responsabilidad patrimonial
del Estado, la Federacidn de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES) en colaboracion con el
experto Abogado en Derecho Fiscal, Antonio Martinez
Mosquera, organiz6 una Jornada Informativa sobre este
W tema que se celebrd el viernes 25 de abril, a las 12
i | w.il horas en el Salon de Actos de FOES.

Respecto a la segunda via administrativa-judicial de reclamacion de responsabilidad patrimonial del
Estado legislador, se podia reclamar las cantidades indebidamente abonadas desde 2002 hasta el 31 de
diciembre de 2012.

Aunque gracias al calculador desarrollado por FOES, todas las empresas de cualquier sector que lo
desearon, pudieron conocer el importe que les corresponderia recibir si solicitaban la devolucién del céntimo
sanitario en cada una de las vias de reclamacidn, a través de esta jornada se pretendia explicar, de la mano
de un experto en esta materia, el procedimiento asi como aclarar las dudas y consultas que se estaban
planteando a FOES sobre esta Gltima via de reclamacion.
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Jornada Celebracion Dia Mundial de Seguridad y Salud en el
Trabajo: 28 de Abril

Un afio mas, el Departamento de Prevencién de Riesgos
Laborales de la Federacion de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES), quiso conmemorar el Dia
Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo, organizando
diversas actividades con el fin de promover el trabajo
seguro y saludable en las empresas sorianas.

La celebracion del Dia Mundial de Seguridad y Salud en el
Trabajo cada 28 de abril, tiene caracter anual y alcance
internacional, y desde el afio 2003, este Dia forma parte
integral de la estrategia global de la OIT (Organizacion
Internacional del Trabajo) en materia de seguridad y salud
en el trabajo como uno de los pilares de dicha estrategia
para sensibilizar a la poblacidn sobre cémo hacer que el trabajo sea seguro y saludable.

Con este mismo objetivo, por noveno afio consecutivo, y bajo el lema “Con Prevencion es mejor’, FOES
conmemord el 28 de abril este Dia Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo, con un completo programa
de actos que se desarrollaron durante todo el dia en el Salén de Actos de FOES, en el que se expuso la
positiva evolucion que tiene la Prevencion de Riesgos Laborales en las empresas y en sus trabajadores como
parte integrante de las mismas.

Las actividades comenzaron a las 10:00 horas con la intervencion de D? Paloma lbafez Diez, Jefa de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social en Soria, "Balance - situacion de la gestion de la Prevencion por la
empresa en los (ltimos afios". Seguidamente, a las 10:15 intervino D. Esteban Garcia Redondo, Jefe de la
Unidad de Seguridad y Salud de la Oficina Territorial de Trabajo de Soria, con la ponencia "Cémo deben
gestionar la Prevencion el Servicio de Prevencion Ajeno y la empresa conjuntamente”.

En un segundo blogue de intervenciones, que dio comienzo a las 10:45 horas, tomaron la palabra las
empresas para exponer sus experiencias particulares en torno a la Prevencion. Asi, en primer lugar, D2 Sara
Ramos Gonzélez (de la empresa Anvis Automotive Spain, S.A.U.) explico el programa "Cuida tu cuerpo", que
ha fue implantado en su empresa. A continuacién, D# Olga Martinez Benito (de la empresa Centro Informatico
Soriano, S.L.) dio a conocer "La organizacion preventiva en la pequefia empresa”. Y cerrando estas
experiencias, un representante de Grupo ALSA lustr6 a los presentes con las buenas practicas preventivas
aplicadas en su empresa. Tras una pausa, a las 12:00 horas se reanudaron las exposiciones. La primera de
ellas bajo el nombre de "La positiva trayectoria del asesoramiento a empresas en Prevencion de Riesgos
Laborales", corrid a cargo de D? Nuria Gutiérrez Martinez, Técnico del Departamento de Prevencion de
Riesgos Laborales de FOES. Y a continuacion, intervino D® Noemi Molinuevo Estéfano, Jefa de la Oficina
Territorial de Trabajo de Soria, con "La evolucién y mejora continua en Prevencién de Riesgos Laborales en
las empresas sorianas”. Para terminar las actividades de la mafiana, a las 12:30 horas se abrid un debate
entre los asistentes sobre la evolucidn de la gestion preventiva en nuestra provincia, con la participacion de
todos los ponentes, y que estuvo moderado por D. Pedro Morillo Higuera, Técnico del Departamento de
Prevencion de Riesgos Laborales de FOES.

La conclusidn de la celebracion de este Dia fue a las 16:00 horas con la imparticion del taller practico "Cuida
tu cuerpo”, por parte de D. Eduardo Cornago Garrido, fisioterapeuta de Mutua Universal.
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Jornada sobre Maternidad y condiciones ergonémicas en los
puestos de trabajo: 28 de Mayo

| Enmarcada en el programa de acciones de la Federacion
| de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) en
* materia de prevencion y dentro de la apuesta permanente
de la Federacion por la Seguridad y Salud en el Trabajo,
FOES organizé una nueva Jornada Informativa en esta
area.
Bajo el titulo "Maternidad y condiciones ergonémicas en
los puestos de trabajo", se celebrd el miércoles 28 de
mayo, esta Jornada que fue impartida por D. Emir Diaz
Martinez, Ingeniero Técnico Industrial y Técnico Superior
en Prevencibn de Riesgos Laborales en las
especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada de
FREMAP. Durante las tres horas aproximadas que dur6 la Jornada, se revisaron los aspectos relativos al
andlisis y evaluacion de las condiciones ergondémicas con respecto a la proteccion de la maternidad. También
se analizaron los criterios técnicos de ergonomia para la valoracion de los riesgos laborales que puedan
afectar a las trabajadoras durante la situacion de embarazo y se daran a conocer las medidas preventivas
aplicables.

Jornada sobre Programas de Prevencién Delitos ante la nueva
Reforma del Cédigo Penal: 4 de Junio

La Federacion de Organizaciones Empresariales
Sorianas (FOES)en colaboracion con el Despacho de
Abogados Garrigues, organizé una Jornada Informativa
sobre "Responsabilidad Penal de las Personas
Juridicas: Nueva Reforma del Cddigo Penal”, que tuvo
lugar el miércoles dia 4 de junio a las 11.30 horas en el
Saldn de Actos de FOES.

El Proyecto de Ley para reformar el Cédigo Penal que
fue aprobado a finales de 2013 contiene importantes
novedades en el &mbito de la Responsabilidad Penal de
las Personas Juridicas.

La nueva normativa prevé por tanto que los Administradores de las personas juridicas respondan también
penalmente por no haber ejercido el debido control en la compafiia y no haber implantado un programa de
prevencion de delitos. Es decir, que ademas de la responsabilidad penal de la persona juridica, ahora se
afilade una nueva figura delictiva, que viene a sancionar también a los representantes legales o
administradores de hecho o de derecho de la persona juridica en cuestion.

Cecilia Martinez y Pablo Saura, Abogados expertos en Derecho Procesal del prestigioso Despacho Garrigues,
fueron los encargados de analizar y desgranar las repercusiones que esta Reforma del Codigo Penal tiene
para las empresas asi como para sus administradores y representantes.
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Jornada Celebracion Dia Mundial del Medio Ambiente: 5 de Junio

El 5 de junio se celebra el Dia Mundial del Medio
Ambiente. Con este motivo FOES organizd con la
colaboracion de la Red de Técnicos y El Hueco, varias
actividades. En primer lugar, a partir de las 10:00
horas se celebro un Desayuno de Trabajo en el que
participaron: Fernando Rubio (Incubaeco), David
Lafuente (Rebi), Fernando Jodra (Foroled), Pedro
Medrano (Asfoso), Fernando de Avila (Huf Espafia) y
Nuria Gutiérrez y Pedro Morillo (ambos Técnicos del
Departamento de Medio Ambiente de FOES). La
tematica del dia fue: "Emprendimiento verde vs.
Gestion Ambiental en la empresa" y esta primera
charla se desarroll6 en las instalaciones de El Hueco en Soria.

A continuacion, el resto de las actividades tuvieron lugar en el Salén de Actos de FOES. A las 11:30 horas, se
hizo una exposicion sobre las "Inspecciones, revisiones y mediciones obligatorias en el &rea medioambiental
por los Organismos de Control Acreditados (OCA)", a cargo de Jerdnimo Casas, Responsable del
Departamento de Medio Ambiente de Castilla y Ledn de SGS Tecnos.

A las 12:15 horas tuvo lugar la presentacién de la iniciativa "Reto San Juan 2014”", que cont6 con la
intervencion de Eduardo Vazquez, de la Red de Custodios Ambientales de Soria y Carmen Lorenzo, vocal de
cafeterias, bares y similares de Asohtur .

Por ultimo, y como cierre de esta celebracion, se entregaron los Premios correspondientes al Concurso de
ideas medioambientales 2014 y al Concurso de dibujo 2014 desarrollados en varias empresas de la Red de
Técnicos de Medio Ambiente de Soria. Los ganadores de los concursos pertenecian a las empresas Fico
Mirrors y Emeé Ingenieria. Premios ofrecidos por Recuperaciones de Miguel y Huf Espafia.

Jornada sobre "Estrategias para hacer mas Competitivos
nuestros Productos y Servicios. La Propiedad Industrial:
Derechos de Exclusiva™: 17 de Junio

Bajo el titulo “Jornada sobre Estrategias para hacer mas
Competitivos nuestros Productos y Servicios. La
Propiedad Industrial: Derechos de Exclusiva’, la
Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas
(FOES) en colaboracion con Clarke, Modet&C?, celebrd
esta sesion informativa el martes 17 de junio a las 9.45
horas en el Salon de Actos de FOES.

_ Contar con productos innovadores y con marcas
solidas, supone una ventaja competitiva para las
empresas, redundando por tanto en su capacidad para
competir frente a otras empresas y repercutiendo
también sin duda alguna en su productividad.
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En este sentido, para competir de manera eficaz y utilizando todas las herramientas disponibles, es preciso
que las compafiias protejan de modo adecuado sus derechos en materia de propiedad industrial e intelectual,
sus disefios industriales, sus modelos de utilidad, sus patentes asi como sus marcas.

Con el objetivo de abordar estas cuestiones, FOES organizé esta Jornada Informativa que conté como
ponente con José Manuel Marhuenda, experto en propiedad industrial de Clarke, Modet&C®, firma con una
trayectoria de mas de 135 afios asesorando a grandes y pequefias empresas a proteger, optimizar y defender
sus Activos de Propiedad Industrial e Intelectual.

La Jornada que dur6 aproximadamente dos horas, conté con dos partes: una en la que se abordé el valor del
disefio industrial, los modelos de utilidad, las patentes y las marcas, y otra, en la que se analizaron los nuevos
requisitos del etiquetado y envasado en la Unién Europea.

Jornada Gestion y Control de los procesos de Incapacidad
Temporal: 19 de Septiembre

Bajo el titulo Gestién y control de los procesos de
incapacidad temporal en los primeros 365 dias de duracion,
se celebrd el dia 19 de septiembre en el Salon de Actos de
FOES esta Jornada Informativa que contd con la
colaboracion de Mutua Universal.

La Jornada que dio comienzo a las 10.00 horas corri6 a cargo
de Maria Delamo Martinez, Gestor juridico de Mutua
Universal.

Jornada sobre Utiles de elevacion de cargas. Manual de
seguridad. 23 de Septiembre

Ramon Rodriguez Roel, Técnico Superior en Prevencién de
Riesgos Laborales de FREMAP fue el encargado de impartir
esta Jornada cuyo objetivo fue revisar los aspectos mas
relevantes de la seguridad de los (tiles de elevacion de
cargas, desde un enfoque orientado a garantizar la
integracion de las practicas preventivas que requieren estos
equipos en los procesos generales de las empresas.
Como complemento practico se entregé un “Manual de
& Seguridad de los Utiles de Elevacion de Cargas” que incluye
+ documentacion de referencia, fichas de verificacion y buenas
practicas preventivas.

84



MEMORIA

Jornada sobre Como prevenir y cOmo reclamar los impagos en
la Unién Europea: 15 de Octubre

Durante la Jornada, que llevd por titulo “Gestion de
impagos en la Unién Europea. Como prevenirlos. Cémo
reclamarlos”, y que se celebrd el 15 de octubre a las
12.00 horas en el Salén de Actos de FOES, ae
abordaron desde un enfoque eminentemente practico,
las medidas que una empresa debe considerar adoptar
durante el proceso de venta internacional para
protegerse del riesgo de morosidad, asi como las
medidas que puede adoptar cuando se da una situacion
~ de impago en una operacion intracomunitaria.

Eduardo Pérez, consultor experto del despacho
especializado en materia internacional Martin&Lawson
Europa, fue el encargado de desgranar como deben
proceder las empresas a la hora de gestionar los impagos procedentes de la Unién Europea.

La Jornada const6 de tres partes. En la primera de ellas se analizaran las medidas a tener en cuenta en el
proceso de venta, como por ejemplo, los presupuestos, las condiciones de venta, los contratos, etc.. En el
segundo bloque, se explicaron las medidas extrajudiciales y judiciales a disposicion del acreedor en caso de
morosidad; y por dltimo, en la tercera parte de la Jornada, se ejemplifico con supuestos précticos
reclamaciones en varios paises vecinos, Francia y Portugal.

Jornada sobre el nuevo enfoque de las Normas ISO 9001:2015 e
ISO 14001:2015 : 12 de Noviembre

Explicar detalladamente el nuevo enfoque que
introducen las normas de ISO/DIS 9001: 2015 e
ISO/DIS 14001: 2015 fue el objetivo de esta sesion
informativa organizada por FOES en colaboracion con
la empresa SGS que se celebro el dia 12 de noviembre
en el Salon de Actos de FOES.

La nueva ISO/DIS 9001: 2015 incorpora nuevos
requisitos a los que tienen que adaptarse las empresas
realizando una reestructuracion en su actual sistema de
gestion de calidad. Por su parte, la 1ISO/DIS 14001:
2015 introduce cambios en los sistemas de gestion
ambiental. Su objetivo es que esta nueva norma esté
mas orientada a la practica de integrar la gestion
ambiental en los procesos de negocio de cualquier empresa u organizacion.

De la mano de SGS, los asistentes a dicha Jornada pudieron conocer en profundidad los cambios
introducidos por las nuevas normas y las implicaciones que ello supondra para las empresas sorianas en sus
sistemas de gestion en las citadas areas.
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Jornada sobre Presentismo Laboral: 19 de Noviembre

Dentro del area de prevencidn de riesgos laborales y en su
apuesta permanente por la prevencion en las empresas
sorianas, la Federacion de Organizaciones Empresariales
Sorianas (FOES) organiz6 una Jornada, en esta ocasion sobre
Presentismo Laboral.

Bajo el titulo “¢Hemos pasado del absentismo al presentismo
laboral? Consecuencias de este nuevo riesgo psicosocial’,
tuvo lugar el miércoles 19 de noviembre a las 9.30 horas en el
Saldn de Actos de FOES esta Jornada Informativa.

En los ultimos afios el absentismo laboral se ha reducido
considerablemente, pero esto no se ha traducido en un
incremento correlativo en productividad por lo que en muchos casos del absentismo se ha pasado al
presentismo, un fendmeno frente al que la empresa tiene que reaccionar para poder incrementar su
competitividad.

El presentismo es un nuevo riesgo psicosocial en el ambito laboral, con importantes efectos negativos en la
salud, que pueden llegar a ser irreparables si no se previenen con la suficiente antelacion.

De la mano de Soria Prevencion, concretamente de José Ignacio Hernandez Parra, los asistentes a dicha
Jornada pudieron conocer las consecuencias del presentismo laboral tanto para los propios trabajadores
como para la empresa. Asi mismo en la Jornada, José Ignacio Hernandez analizé como hacer frente a dicho
riesgo, como reducirlo y cdmo prevenirlo.

Jornada sobre AutoGas: 20 de Noviembre

e AuE La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas
| “_—-_ \ Iﬂd (FOES) junto a la Asociacion Provincial de Talleres de
; = B | Reparacion de Vehiculos de Soria junto y Repsol, organizaron
una Jornada sobre AutoGas (GLP Automocion)dirigida
fundamentalmente a Talleres, que tuvo lugar el jueves 20 de
noviembre en el Salén de Actos de FOES.
La Jornada, que estaba dirigida a los profesionales del citado
sector, di6 comienzo a las 13.00 horas y fue presentada por el
Presidente de la Asociacion Provincial de Talleres de
Reparacion de Vehiculos de Soria, Victor Mateo.
: ! A continuacién, Sonia Andaluz, Jefe de AutoGas de GLP
Repsol en Castllla y Ledn, dio a conocer a todos los asistentes las caracteristicas de este combustible.
Asimismo se analizaran los sistemas de repostaje y los vehiculos OEM.
Por Gltimo y para finalizar, sobre las 13.30 horas, el Negocio de la Transformacion del Vehiculo Convencional
a Vehiculo AutoGas, fue el eje central de la intervencion de Jesus S. Acedera de TRANSVEGAS (Asociacion
de Transformadores de Vehiculos a Gas). En este sentido, sefialar que la Federacién de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES) habia firmado recientemente un Acuerdo de Colaboracion con la empresa
REPSOL para el uso de AutoGas, con ventajas y condiciones exclusivas para los socios de la Federacion.
Mediante dicho Acuerdo, las empresas y empresarios asociados a FOES pueden obtener interesantes
descuentos e incentivos para el uso de este carburante alternativo, tanto para la adquisicion de vehiculos
nuevos propulsados por AutoGas como para los transformados.
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Jornada sobre las Ultimas Novedades en la Devolucion del
Céntimo Sanitario: 27 de Noviembre

"”‘"‘ La Federacion de Organizaciones Empresariales
Sorianas (FOES) organizd una Jornada Informativa
sobre las Ultimas Novedades en la Devolucion del
Céntimo Sanitario, que se celebré el jueves 27 de
noviembre, a las 12.00 horas en el Salon de Actos de
FOES.

El objetivo de dicha Jornada era informar entre otras
cuestiones, sobre las implicaciones en la devolucion
del céntimo sanitario tras el Acuerdo firmado el
pasado 13 de noviembre entre el Ministerio de
Hacienda y el Comité Nacional de Transporte por
Carretera (CNTC).

De la mano del Abogado especialista en Derecho
Flscal Antonlo Martinez Mosquera, los asistentes conocieron las consecuencias y repercusiones de de este
Acuerdo, las dos vias existentes de reclamacion, la reclamacion tributaria y la reclamacion administrativa-
judicial por responsabilidad patrimonial del Estado.

Hasta el momento y desde el pasado mes de abril, un total de 115 empresas eran las que ya habian
reclamado a través de FOES la devolucidn del céntimo sanitario y 350 las que se habian interesado por iniciar
el procedimiento de reclamacion.

Por otro lado, resefiar que a través del calculador desarrollado por FOES, al que se podia acceder en la
portada web de FOES, todas las empresas de cualquier sector que lo desearon, pudieron conocer el importe
que les corresponderia recibir si solicitaban la devolucion del céntimo sanitario en cada una de las vias de
reclamacion.

La Federacion suscribio ademas con el citado especialista en Derecho Fiscal, un Acuerdo de Colaboracion
en esta materia, a disposicion de todas las empresas, con condiciones muy ventajosas para los socios de
FOES.
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4.3.2. Circulares Informativas y Boletines Digitales

CIRCULAR N® 308/F/28/14

Circular a

|

Las Circulares Informativas son una via de comunicacion de la
Federacién con todos sus asociados. Mediante las Circulares
Informativas generales FOES mantiene informadas a todas las
empresas con independencia del sector econémico al que
pertenezcan o de la actividad que desarrollen.

Este servicio de informacion que FOES presta a través de las
citadas circulares puede abordar desde cuestiones juridicas,
laborales, fiscales, contables, financieras, econémicas, formativas
a subvenciones, jornadas, seminarios, misiones comerciales,
nuevos proyectos, etc....

El correo ordinario y el correo electronico son las vias de envio
mediante las que se remiten a los socios dichas circulares cuya
finalidad es mantenerles plenamente informados y de forma
répida y eficaz.

Asi se han enviado desde FOES y desde sus Asociaciones
miembro un total de 446 Circulares tanto de caracter general
como sectorial frente a las 498 remitidas en 2013, lo que supone
un descenso del 11,6 % en 2014 respecto a 2013.

Ademaés con caracter quincenal FOES remite un Boletin Electronico via e-mail, a las empresas asociadas a la
Federacion. Estos Boletines contienen informacion de interés para los socios, bien de carécter general, bien
de caracter sectorial. Durante el afio 2014 se han remitido 24 Boletines Digitales.

446

498 -11,6 %
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4.3.3. Notas de Prensa
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Soria, 25 noviemixe de 2014

NOTA DE PRENSA

“FOES iza una J ia para inf sobre
las Oitimas jades en la Devolucién del
Céntimo Sanitario”

* Desde obrl o kovés de FOES, un folol de 115 empresos han
reclomeds dicho develuckén y 350 han side los que se han
Inkciar L

Lo Federockin de Orgariociones Emprosorioles Sodonas [FOES) ha
omganizado una Jomada Inlormaliva sobre lon Ultimos Novedades en la
Devolecion del Cénfimo Soniioio, que se celebiord el jueves 27 de
naviembne, a las 12.00 horas on ef Saién do Actos de FOES

B objetivo de dicha Jomada e4 informar endre oias cueshioned, sobre ion
impécociones en lo devoluciin del céntimo sonforio tros of Acuendo
firmodo el posodo 13 de noviembre entie of Ministerio de Hocienda y el
Comité Nacional de Traniporte por Cametera (CNIC).

Do la mono del Abogodo eipec »Oi!'o on Derecho Fv!(o{ Anfonic Martinez
Mosguera, los cristentes de
de exle Acverdo, ks dos vias ﬂxmnnlns de mmnu:m la reclamacion
wibutodo ¥ lo reciamocidn i judicial por

patimanial del Extade.

Hasto ol momento y deide of posode mes do obel un folal de 115
SMEresas o0 ks que ya han reclomodo o frovés de FOES ja devolucidn
del cénfimo sanfiofo y 350 kot que se hon interesado por inicir e
procedimiento de reclamacin

Por olro lodo, reseficr que a fravés ded colculodor desamcliodo por FOES,
ol qua e puede occeder on la porioda web de FOES, fodos los empresos
aa cuciquier 10Cior ue ko deseen, pueden conocer el imparte que ls
coresponderd recibr ¥ soliciion ko devolucidn del cénfimo sanilario en
coda una de ko vias de reclamacion.

Las Fedderacién ha suscrio ademés con & clad especialita en Derecho
Fical, un Acuerdo de Coloboraciin en esta matera, a diposicin de
10008 ko BMPresas. Con Condiconts MUy veniolosas PaFD o5 Socios oo
FOES.

Una de las vias de comunicacion externa de la Federacién con los
medios de comunicacion y con la opinidn publica en general es el
envio de Notas de Prensa a los diferentes medios escritos, radio,
television, agencias de noticias, etc....

La finalidad de estas Notas de Prensa es informar sobre los asuntos
que tanto desde la Federacion como desde las Asociaciones se
consideran de interés y de relevancia.

Asi durante el afio 2014 se han enviado un total de 200 Notas de
Prensa lo que representa un incremento del 25,5 % respecto al afio
2013 en el que se remitieron a los medios de comunicacion 149
Notas de Prensa.

2014 vs 2013

200

149 25,5 %
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El Festival Soria Centro Sonoro cancela hoy jueves 2 de enero su actuacion”
Suspendidos conciertos de Cuartetos de Cuerda del Festival Soria Centro Sonoro
Establecimientos del CCA de Soria ya tienen llenas sus cajas de ‘Dulces por Juguetes’

La ocupacion hotelera prevista para el fin de semana de Reyes en Soria se sitla entre el 30% de la capital Soriana y el 10%
en la provincia
Valoracion FOES datos paro diciembre

FOES firma un Acuerdo de Colaboracion con la empresa soriana especialista en internet NetyTec

Convocado el Premio FOES Empresa Soriana Innovadora 2013

Marta Orden Jiménez es la ganadora del viaje a PortAventura de la campafia “Dulces por Juguetes”

ASOCAR celebra este domingo una comida con motivo de la festividad de San Antdn

FOES manifiesta su radical rechazo a la subida de las cotizaciones sociales

FOES firma un Acuerdo de Colaboracién con la Consultora soriana, experta en higiene y calidad alimentaria, Blanca Heras
Valoracion FOES datos EPA 4° trimestre 2013

Finaliza el plazo de presentacién de candidaturas a las Elecciones de FOES

La Asociacion de Auténomos de Soria cree que el incremento de las cotizaciones destruira mas empleo y mermara el
emprendimiento
AJE Soria se presenta a los jovenes empresarios de la provincia

FEC-Soria traslada su inquietud a la Policia ante los Gltimos robos cometidos en Soria

FOES remite una carta a la Ministra de Empleo solicitando que se reconsideren las dltimas medidas aprobadas en materia laboral
La Policia Nacional intensifica su presencia en la calle ante los ultimos robos cometidos en Soria

Balance FOES 2013 nuevos emprendedores

JesUs Sanchez-Quifiones analizara la actual situacion econdmica en un Desayuno Coloquio organizado por FOES

CEOE y CEPYME respaldan la peticién de las Confederaciones de Cuenca, Soria y Teruel para obtener ayudas europeas
debido a su despoblacion
Valoracion FOES datos del paro del mes de enero

Nueva Junta Directiva en ASOTRABUS
Celebracion de elecciones a la Presidencia y Comité Ejecutivo de FOES
Agentes de Policia ensefiaran a empresarios de Soria normas de seguridad en sus negocios

La Red de Técnicos de Medioambiente de Soria analizara el proximo martes las principales novedades legislativas que afectaran
a las empresas

La Asociacion de Empresas del Poligono Las Casas solicita al Ayuntamiento actualizar los valores catastrales y establecer
bonificaciones en el IBI

La Asociacion de Peluguerias de Soria se suma a la protesta nacional contra la subida del IVA

La Asociacion de Disefiadores Gréficos de Soria se integra en la Red Espafiola de Asociaciones de Disefio Grafico
Firma Acuerdo Colaboracion Caja Rural con FEC-Soria y con el CCA

Los ganaderos de porcino sorianos se manifestaran el proximo jueves para exigir soluciones ante el cierre de las plantas de
purines
Del 21 al 30 de marzo ASOHTUR celebra las Il Jornadas de la Cuchara y el Tenedor

AJE Soria elige mafiana a los miembros de su primera Junta Directiva

AJE Soria elige a los miembros de su primera Junta Directiva

Més de 60 empresas han solicitado ya al Ayuntamiento de Soria la actualizacion de los valores catastrales de sus inmuebles
Jornada sobre Novedades en las Cotizaciones a la Seguridad Social para 2014

Aclaraciones FOES sobre el IBI en Soria capital

FOES en colaboracion con Mutua Universal ha organizado una Jornada para explicar a las empresas sorianas el PCAE
Valoracion FOES datos paro mes febrero

El Centro Comercial Abierto de Soria renueva su Junta Directiva
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ASOHTUR colabora con la concentracion motera On Road 66 con una ruta de tapas por toda la provincia
FOES imparte por primera vez sus médulos de practicas no laborales a través de los certificados de profesionalidad
Carta de AGES al Ayuntamiento de Soria sobre el IBI

El Presidente de FOES se retne mafiana con el Director General de Industrias Agrarias para abordar las ayudas pendientes

de pago

El Presidente de FOES se retne en Valladolid con el Director General de Industrias Agrarias para abordar las ayudas pendientes
de pago

Carta de la Asociacion Provincial de Talleres de Reparacion de Vehiculos al Ayuntamiento de Soria sobre el IBI

Pequefias delicatessen creativas en las Ill Jornadas de la Cuchara y el Tenedor organizadas por ASOHTUR

La Asociacion de Disefiadores Gréficos de Soria colabora en las XV Jornadas Gréficas organizadas por la Escuela de Arte de Soria
La Asociacion de Empresas de Distribucion de Soria renueva su Junta Directiva

La Asociacion de Disefiadores Gréaficos organiza mafiana una ponencia sobre el uso del disefio en la empresa

Jornada en FOES sobre Lineas de Financiacion para empresas y emprendedores

120 empresas han solicitado ya al Ayuntamiento de Soria la actualizacion de los valores catastrales de sus inmuebles

ASOHTUR se tifie de luto con la pérdida de uno de sus mas carismaticos miembros, Victor Chicote

Carta de la Asociacion de Auténomos de Soria al Ayuntamiento de Soria sobre el 1BI

La Asociacion de Empresarios de Maquinaria Agricola renueva su Junta Directiva

Desde hoy y hasta el préximo 30 de marzo pueden degustarse las delicatessen elaboradas para las Ill Jornadas de la Cucharay el
Tenedor
FOES organiza una Jornada sobre el nuevo Sistema de Liquidacién Directa de Cotizaciones a la Seguridad Social

Dos establecimientos han servido ya mas de 600 tapas durante el primer fin de semana de las 1ll Jornadas de la Cucharay el Tenedor
AJE Soria asiste mafiana a la entrega del XIV Premio Nacional Joven Empresario

Medio centenar de empresas conocen hoy en FOES de la mano de la TGSS de Soria, el nuevo Sistema de Liquidacion Directa de
Cotizaciones
CECALE através de FOES y en colaboracion con Cruz Roja organiza una Mesa de Trabajo sobre gestion de la diversidad

La Asociacion de Estaciones de Servicio se reline mafiana para decidir las actuaciones a desarrolar en relacion al céntimo sanitario
FOES solicita el apoyo de Diputacion para conseguir que lleguen directamente fondos europeos para Soria

Galardonados Premios Empresariales FOES 2013

Los 37 establecimientos de las Ill Jornadas de la Cuchara y el Tenedor han servido alrededor de 21.000 tapas

Los Sistemas de Cualificaciones Profesionales, eje central de la Jornada Informativa que mafiana celebra FOES

Manifiesto sobre el Céntimo Sanitario de la Asociacion de Estaciones de Servicio de Soria

Carta de la Asociacién de Empresas de Distribucién de Alimentos y Bebidas al Ayuntamiento de Soria sobre el Impuesto de Bienes
Inmuebles
La Junta Directiva de AJE Soria se retine con el Presidente de la Diputacion Provincial de Soria

Valoracion FOES datos paro marzo 2014

La Asociacion de Jovenes Empresarios de Soria ha mantenido esta mafiana un encuentro con el delegado de la Junta de Castillay
Ledn en Soria
De la mano de FOES los alumnos del Colegio de Nuestra Sra. del Pilar se acercan al mundo de la empresa

Valoracion CEAT Soria datos afiliacion autbnomos marzo

FOES remite una carta sobre el IBI al Ayuntamiento de Soria instandole a seguir el ejemplo del Ayuntamiento de Sevilla

La Junta Directiva de AJE Soria se reline con el Ayuntamiento de Soria

Carta de la Asociacion Provincial de Empresas de Limpiezas al Ayuntamiento de Soria sobre el Impuesto de Bienes Inmuebles
FOES pone a disposicion de todas las empresas un calculador para conocer los importes de las devoluciones del céntimo sanitario
De la mano de ASOHTUR se presenta a los hosteleros sorianos la marca “Restaurantes de la Tierra” de la Junta de Castilla y Le6n
La ocupacion hotelera prevista para Semana Santa en Soria alcanzara el 90%

Un establecimiento ha repartido ya 1.800 boletos del Eurocentrin

Carta de la Asociacion Provincial de Instaladores Electricistas al Ayuntamiento de Soria sobre el Impuesto de Bienes Inmuebles
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Daniel Almeria, José Luis Lucas y Charo Mateo son los ganadores de las tres escapadas de las Il Jornadas de la Cuchara y el
Tenedor de Soria
FOES, CEOE CEPYME CUENCA Y CEOE TERUEL presentaron sus alegaciones al Acuerdo de Asociacion Espafia-UE 2014-2020

Carta de AINFO al Ayuntamiento de Soria sobre el Impuesto de Bienes Inmuebles

La Semana Santa en Soria ha rozado el 100% de ocupacion

Este jueves se conocera el ganador de los 6.000 euros en compras del Eurocentrin

El jueves en FOES Jornada sobre “Marcado CE de estructuras metalicas conforme a la norma UNE EN 1090"

El Parador de Turismo, Cafeteria Tauro, Bar Machado y Hotel Restaurante Valonsadero son los finalistas de las Il Jornadas de la
Cucharay el Tenedor
Jornada sobre Cémo reclamar la devolucion del Céntimo Sanitario

Jeslis Manuel Menéndez Poza es el ganador de los 6.000 euros del Eurocentrin

Celebracion del Dia Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo

Los establecimientos del Centro Comercial Abierto de Soria regalaran claveles por el Dia de la Madre
Valoracion FOES datos EPA primer trimestre 2014

La ocupacion hotelera para el Puente del 1 de Mayo ronda el 75%

FOES, CEOE-CEPYME CUENCA y CEOE Teruel muestran su malestar e indignacion por no haberse atendido sus observaciones
al Acuerdo de Asociacion Espafia-UE
La Asociacion de Estaciones de Servicio de Soria renueva su Junta Directiva

El ganador del Eurocentrin gastara mafiana los 6.000 euros en una maraton de compras
Valoracion FOES datos del paro mes de abril

La Asociacion de Jovenes Empresarios de Soria se reline con la Directora General de ADE y con el Director General del Instituto de
la Juventud
El ganador del Eurocentrin gasta los 6.000 euros en 26 establecimientos del Centro Comercial Abierto de Soria

APORSO se retine mafiana con la Subdelegada del Gobierno y el Delegado de la Junta para abordar la problematica del cierre de
las plantas de purines
El Parador de Turismo Antonio Machado y Cafeteria Tauro, triunfadores de los premios de las Il Jornadas de la Cuchara y el Tenedor

APORSO se ha reunido esta mafiana con la Subdelegada del Gobierno y el Delegado de la Junta para abordar la actual problematica
del sector
El Centro Comercial Abierto de Soria firma un acuerdo de colaboracion con Riosa Aparcamientos S.L.

Mafiana se entregan en el Aula Magna Tirso de Molina los Premios Empresariales FOES 2013

Alfonso Tejero Bados, Premio FOES Empresario Soriano en el Exterior, protagonista del primer Desayuno organizado AJE Soria
Jornada sobre Maternidad y condiciones ergonémicas en los puestos de trabajo

La Asociacion de Electricistas de Soria celebra mafiana la festividad de su patrona, Nuestra Sefiora de la Luz

FOES remite carta al Ayuntamiento de Soria recordando que mafiana finaliza el plazo para solicitar la revision catastral de los
inmuebles de la capital
La Asociacion Soriana de Mujeres Empresarias organiza un Taller sobre Inteligencia Emocional

Soriacentro se presenta en sociedad con el | Concurso de Escaparates Sanjuaneros
FEC-Soria programa este miércoles una jornada sobre Centrales de Compra

Jornada sobre Programas de Prevencion de Delitos ante la nueva Reforma del Cédigo Penal
Valoracion FOES datos paro mayo

Los Taxistas de Soria ofrecen precios muy econémicos en los desplazamientos hasta Valonsadero el dia del Lavalenguas,
La Compray La Saca
Sombrereria Albifiana presenta en una Jornada de FEC-Soria su innovador proyecto comercial

17 negocios participan en el | Concurso de Escaparates Sanjuaneros de Soriacentro
Precios econdmicos en los desplazamientos a Valonsadero el Dia de la Compra con los Taxistas de Soria

FOES y Clarke, Modet & C° analizan Estrategias para hacer mas Competitivos los Productos y Servicios a través de la Propiedad
Industrial

La Memoria de Actividades 2013 de FOES, aprobada ayer en Asamblea General, refleja un afio mas la intensa actividad de la
Federacion
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Mafiana se celebra en Soria la Convencion Regional de Autoescuelas de Castilla y Ledn

La Hosteleria, un afio mas, cuelga el cartel de ‘Completo’ para el fin de semana de San Juan

Duende Moda Infantil vence en el | Concurso de Escaparates Sanjuaneros de Soriacentro

Valoracion FOES datos paro junio

Gran éxito de la campafia “SANJUNEA EN TAXI”

Celebracion San Cristobal 2014

Los taxistas sorianos ofreceran sus servicios a precios asequibles durante las Fiestas de la Urbanizacion CAMARETAS
La Asociacion de Peluquerias de Soria se suma a la concentracion postal contra la subida del VA

FEC-Soria celebra la rebaja de las comisiones por el pago con tarjetas

Aclaraciones de AINFO sobre la obligatoriedad del cambio de contadores

Los taxistas sorianos ofrecen de nuevo, a precios econdémicos, sus servicios en los desplazamientos a las Fiestas de Garray
Orientacion Laboral y Emprendimiento hoy en Duruelo de la Sierra de la mano de FOES

Valoracion FOES datos EPA 2° trimestre 2014

Bar Restaurante El Ventorro y Victor Chicote Gil reciben los premios ‘Establecimiento Hostelero 2014’ y ‘Empresario Hostelero 2014’
de ASOHTUR
FOES organiza un Seminario sobre Accidentes Laborales de Trafico

FOES mantiene una reunion con la Junta para estudiar las férmulas que permitan acceder a Soria a los fondos europeos contra
la despoblacién
Nueva Junta Directiva en ASIF

AINFO quiere incidir en la normativa sobre la obligatoriedad del cambio de contadores tras la polémica surgida

Valoracion FOES datos paro mes de julio

Curso presencial sobre Prevencion de Riesgos Laborales organizado por FOES

Los establecimientos de Soriacentro regalan billetes infantiles del Tren Turistico Ciudad de Soria

El Comité Ejecutivo de FOES visita las nuevas instalaciones de COPISO

La ocupacion turistica media durante el verano ha rondado el 70%

FOES remite una carta a la Ministra de Fomento solicitando se incluyan en los PGE partidas presupuestarias para la A-11
Valoracion FOES datos del paro del mes de agosto

La Asociacion de Auténomos de Soria espera que la bajada de tipos de interés facilite el acceso a la financiacion

Seis comercios de Soriacentro montan escaparates con instrumentos para el Otofio Musical Soriano

Los establecimientos de Soriacentro regalan tickets de parking a sus clientes

FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel viajan a Bruselas para abordar los fondos europeos contra la despoblacién
La séptima edicion de la Semana de la Tapa Micoldgica organizada por ASOHTUR se celebrara del 24 de octubre al 2 de noviembre
Conclusiones reunién FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel con Director General Pymes de la Comision Europea
FOES y su continuada implicacion con la despoblacion

El dibujo de una alumna del IES Politécnico ilustrara el cartel de la Semana de la Tapa Micoldgica — VII Concurso Provincial de la
Tapa Micolégica
FEC-Soria programa dos talleres practicos y gratuitos sobre herramientas basicas de Internet para empresas

FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel defenderan sus motivos para pedir ayudas por despoblacion en el Senado
50 establecimientos participaran en el concurso provincial de la VIl Semana de la Tapa Micoldgica
FOES organiza un Curso Gratuito sobre Gestion Comercial de Ventas

Logrado el objetivo de actualizar los valores catastrales, FOES solicita rebajar el tipo impositivo del IBI y establecer bonificaciones
fiscales
Las organizaciones de Soria, Cuenca y Teruel defenderan la necesidad de contar con ayudas por despoblacion este lunes en el Senado

FOES, CEOE Cuenca y CEOE Teruel pediran a gobierno y partidos que cumplan el acuerdo del Congreso que respalda sus derechos
como zonas despobladas
Creatividad y variedad de setas en la VIl Semana de la Tapa Micoldgica de Soria

93



NOTA DE PRENSA N° 162

NOTA DE PRENSA N° 163

NOTA DE PRENSA N° 164

NOTA DE PRENSA N° 165

NOTA DE PRENSA N° 166

NOTA DE PRENSA N° 167

NOTA DE PRENSA N° 168

NOTA DE PRENSA N° 169

NOTA DE PRENSA N° 170

NOTA DE PRENSAN°171

NOTA DE PRENSA N° 172

NOTA DE PRENSA N° 173

NOTA DE PRENSA N° 174

NOTA DE PRENSA N° 175

NOTA DE PRENSA N° 176

NOTA DE PRENSA N° 177

NOTA DE PRENSA N° 178

NOTA DE PRENSA N° 179

NOTA DE PRENSA N° 180

NOTA DE PRENSA N° 181

NOTA DE PRENSA N° 182

NOTA DE PRENSA N° 183

NOTA DE PRENSA N° 184

NOTA DE PRENSA N° 185

NOTA DE PRENSA N° 186

NOTA DE PRENSA N° 187

NOTA DE PRENSA N° 188

NOTA DE PRENSA N° 189

NOTA DE PRENSA N° 190

NOTA DE PRENSA N° 191

NOTA DE PRENSA N° 192

NOTA DE PRENSA N° 193

NOTA DE PRENSA N° 194

NOTA DE PRENSA N° 195

NOTA DE PRENSA N° 196

NOTA DE PRENSA N° 197

NOTA DE PRENSA N° 198

NOTA DE PRENSA N° 199

NOTA DE PRENSA N° 200

MEMORIA

— . O
S
T ——

Mafiana en FOES, Jornada sobre Cémo prevenir y como reclamar los impagos en la Unién Europea

Los Presidentes de FOES y de CEOE Teruel defienden la llegada de fondos europeos por despoblacion en la Universidad de Alcala
Santiago Aparicio y Carlos Mor, argumentan desde un punto de vista practico la llegada a Soria, Cuenca y Teruel de fondos contra la

despoblacion
Crece el nimero de tapas mediterrdneas y aptas para celiacos en la VIl Semana de la Tapa Micologica

Pildora formativa: Cémo causar una buena primera impresion en los negocios

Valoracion FOES datos EPA 3er trimestre 2014

La realizacion de una campafia publicitaria en Facebook pone fin a los talleres #Estoyeninternet de FEC-Soria

42.000 tapas vendidas en los tres primeros dias de la Semana de la Tapa Micologica

Nueva Junta Directiva en CECAP Soria

FOES recibe el Premio Incorpora de la Obra Social La Caixa

FEC-Soria programa este miércoles la jornada ‘Marketing y Gestion de Clientes’

La VIl Semana de la Tapa Micol6gica se cierra con 105.000 unidades vendidas, cifra récord

FOES firma un Acuerdo de Colaboracién con Riosa Aparcamientos

Valoracion FOES datos paro octubre

La Asociacion de Peluquerias de Soria rinde homenaje a su Patron

FOES impartira un Curso sobre la nueva Reforma Tributaria

FOES en colaboracion con SGS organiza una Jornada sobre el nuevo enfoque de las normas 1SO 9001:2015 e ISO 14001:2015
Siete establecimientos competiran en las Jornadas de Campeones de la Semana de la Tapa Micolégica

AJE Soria organiza un Desayuno Coloquio con Antonio Esteban, Presidente de Soria Natural

FOES y REPSOL firman un Acuerdo con condiciones ventajosas en el uso de AutoGas para los socios de la Federacién
FEC-Soria programa una Jornada sobre Gestion de Compras para este jueves 20 de noviembre

Jornada sobre Presentismo Laboral organizada por FOES

Jornada AutoGas para Talleres

Master class de estilismo en Corte de Caballero

Soriacentro celebra este viernes el ‘Black Friday’ con regalos y ofertas especiales a los clientes

FOES organiza una Jornada para informar sobre las Ultimas Novedades en la Devolucion del Céntimo Sanitario

El ‘Huevo transparente’ de Cafeteria Tauro logra los premios de critica y ptblico de la VIl Semana de la Tapa Micoldgica
Soriacentro sortea una supercesta de Navidad valorada en torno a 4.000 euros

La Asociacion de Pelugueria de Soria organiza un Curso de Recogidos que seré impartido por el prestigioso estilista José Garcia
Aroa Martinez y M2 Gloria Martin, ganadoras del sorteo de premios de la VIl Semana de la Tapa Micoldgica de Soria

La facturacion de los establecimientos de Soriacentro aumenté una media del 25% con el ‘Black Friday’

Valoracion datos paro FOES noviembre 2014

FOES programa un Certificado de Profesionalidad de “Interpretacion y Educacion Ambiental”

La ocupacion media en el sector de alojamientos de Soria sera del 70% para el Puente de la Constitucion

FOES clausura hoy el Curso sobre la nueva Reforma Tributaria

Aportaciones de FOES al borrador de Presupuestos Municipales del afio 2015 para Soria

FEC-Soria espera un leve crecimiento de las ventas esta Navidad

FOES firma un Acuerdo de Colaboracion con fora forest technologies

Balance 2014 Asamblea General de FOES
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4.3.4. Ruedas de Prensa

FeESE2 EERE ceoe
s CUENCA Teruel

CONVOCATORIA DE PRENSA
TOMA DE IMAGENES Y DECLARACIONES

DIRECTOR GENERAL DE PYMES DE LA UE

‘ ENTREGA INFORME SOBRE DESPOBLACION AL

ASUNTO: VISITA A BRUSELAS DE FOES,
CEOE CEPFYME CUENCA Y CEOE
TERUEL

DIA Y HORA: Jueves, 18 de septiembre de
2014
14:00 horas

LUGAR: Sede CEOE Bruselas
Avenue Tervuren 52
Bruselas (Bélgica)
Asisten:

= Santiago Aparicio, presidente FOES.
+ lIgnacio Villar, Comité Ejecutivo CEOE CEPYME Cuenca.
= Juan Carlos Escuder, Comité Ejecutivo CEOE Teruel.

La convocatoria de ruedas de Prensa es otra de las
herramientas de comunicacién de la Federacion y de sus
Asociaciones para informar a los medios de comunicacion y a
la opinién publica en general.

Durante el afio 2014 se ofrecieron por parte de FOES y de sus
Asociaciones un total de 22 ruedas de prensa que frente a las
23 ruedas de prensa convocadas en 2013 supone un
incremento del 4,5 %.

22

2014 vs 2013

23 4,5 %
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Rebaja tipo IBI y bonificaciones fiscales a
empresas: 30 de Enero

Presentacion Informe Cuenca & Soria & Teruel: 4

Febrero

FEC SORIA & CCA Acuerdo con Caja Rural: 17
Febrero

CEAT Soria postura ante medidas Gobierno: 6
de Marzo
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Emision en directo “SOMOS PYME” de
Gestiona Radio: 24 de Abril

Entrega Premios Ganadores Ill Jornadas
Cucharay Tenedor: 9 de Mayo

Dia Mundial del Medio Ambiente: 6 de Junio

Entrega Premios | Concurso Escaparates
Sanjuaneros: 20 de Junio

I ress
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Acuerdo Colaboracién con Trenes Cazorla; 14
de Julio

Estudio Técnico Medioambiente y Seguridad
Laboral: 10 de Septiembre

Campania regalo ticket Parking Mariano
Granados-Espolon: 12 de Septiembre

——

Entrega Informe sobre despoblacion al Director
General de las Pymes de la Unién Europea: 18
de Septiembre

A1)

Presentacion VII Semana Tapa Micoldgica: 24
de Octubre

Campafia Jueves Loco: 4 de Noviembre
' G T
[ - -

& m’ [ W
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Presentacion Conclusiones del Plan de
Optimizacion de la facturacion eléctrica de
comercios en Castillay Ledn: 13 de Noviembre

Presentacion Jornadas Campeones Tapa
Micoldgica: 17 de Noviembre

Entrega Premios VIl Concurso Tapa Micoldgica
2014: 27 de Noviembre

Presentacion El Ceston de Soriacentro: 28 de
Noviembre
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Impactos en los medios de comunicacion escritos

Durante el afio 2014 la presencia de la Federacion y de sus Asociaciones Sectoriales en los medios de
comunicacion escritos (prensa diaria) se ha incrementado respecto al afio 2013 en un 18,7 %.

Asi durante 2014 ha habido 712 impactos lo que supone una media de casi 2 impactos diarios, es decir, todos
los dias del afio aparecen en la prensa escrita dos noticias relacionadas con la FOES y/ o con sus
Asociaciones Sectoriales.

2014 vs 2013

712 579 18, 7%

4.3.5. Publicaciones Soria Empresarial

Con una tirada de 4.000 ejemplares, se edita desde la Federacion la revista “Soria Empresarial’, una
publicacion que recoge temas de interés a nivel local, provincial y nacional y que se distribuye a las empresas
asociadas (un 65% del tejido empresarial soriano), organizaciones, instituciones, organismo y
administraciones publicas, etc....

De este modo la revista “Soria Empresarial” es una (til y eficaz herramienta de comunicacién tanto a nivel
interno como externo, que se enmarca dentro de plan de comunicacién de la Federacion con todo tipo de
cuestiones, juridicas, legislativas, laborales, de calidad, medio ambiente, prevencién de riesgos, etc....

Soria Soria

rezsz2 Empresarial rezsrz Empresarial

347 DICEEMERE 301

parnéra 337 JUNID 2008

CINCO

PREMIOS APELLIDOS
MPRESARIALL SORIANOS

100



MEMORIA

4.3.6. Pagina web FOES

Afio tras afio la pagina web de la Federacion incrementa el nimero de visitantes que recibe. Tanto la
Federacion, sus Asociaciones como las empresas adheridas a ellas, cada dia aprovechan de forma més
eficaz esta herramienta de comunicacién usando todas las casi innumerables posibilidades que ofrece. A
través de un disefio claro, funcional y operativo, a través de la pagina web se pueden consultar las noticias
mas destacadas de la actualidad, las Ultimas informaciones remitidas a través de Circular a los asociados, se
pueden realizar consultas on line a los Técnicos de la Federacion obteniendo de forma inmediata respuesta
sin necesidad de desplazarse hasta las oficinas de FOES, tamhién se puede conocer la oferta formativa
disponible en cada momento, la inscripcion en los propios cursos, la realizacion de cursos a distancia bajo la
modalidad e-learning, las novedades legislativas en cualquier ambito (laboral, fiscal, contable, econdmico,
prevencién de riesgos, protecciéon de datos, medio ambiente, calidad, etc..), los descuentos o tarifas
preferenciales de las que pueden disfrutar las empresas asociadas a través de los Convenios de
Colaboracién que la Federacion o sus Asociaciones tienen suscritos en diversas areas, los eventos o
actividades que se van a desarrollar o la situacién en la que se encuentra la negociacion colectiva.
Historico Mensual

I u 1 | " ‘er u'I |uI!|uI " m ?‘ IJI

Ene Feb Mar Abr May Jun  Jul Ago Sep Oct Moy Dic
2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014

Mes Wisitantes Numero de Solicitudes
distintos visitas

Ene 2014 8,087 14,502 59,235 738,009 16,94 GB
Feb 2014 8,671 15,665 84,071 806,427 17.15 GB
Mar 2014 9,325 17,290 63,447 811,819 20,92 GB
Abr 2014 8,675 15,551 53,713 793,574 18,00 GB
May 2014 8,027 15,216 53,557 707,546 19,58 GB
lun 2014 6,717 12,442 36,448 520,963 16,79 GB
1ul 2014 7,170 13,611 42,824 498,743 12.72 GB
Ago 2014 5,741 11,762 39,859 383,765 9.99 GB
Sep 2014 8,652 15,240 50,077 641,960 17.46 GB
Oct 2014 10,354 19,382 84,825 737,861 20,53 GB
Mov 2014 12,008 22,623 75,161 978,154 23.79 GB
Dic 2014 10,048 18,570 59,343 655,317 17.55 GB
Total 103,565 191,854 662,560 8,283,143 211,53 GB

101



MEMORIA

III
(1]
il
]

Dias del mes

visitas

01 Dic 2014 g1z 2,971 37,030 937.79 MB
02 Dic 2014 845 2,368 30,700 F20.79 MB
03 Dic 2014 g1 2,512 34,333 05,79 MB
04 Dic 2014 956 2,696 40,003 FIT.2ZT MB
05 Dic 2014 10 4,046 31,556 F59.70 MB
06 Dic 2014 37z 337 &,169 252,33 MB
07 Dic 2014 354 854 kL 272,39 MB
08 Dric 2014 430 1,111 11,500 258.26 MB
09 Dic 2014 gla 2,336 33,327 G28.63 MB
10 Dic 2014 75 2,522 40,093 955,25 MB
11 Dic 2014 331 2,595 42,885 1.09 GBE
12 Dric 2014 681 2,092 24,622 843,70 MB
13 Dic 2014 382 837 9,594 373.73 MB
14 Dic 2014 395 1,101 10,566 494 .96 MB
15 Dic 2014 7av 2,145 30,266 §57.76 MB
16 Dic 2014 786 1,999 29,611 508,56 MB
17 Dric 2014 666 1,667 28,226 750,59 MB
18 Dric 2014 TZE 3,027 26,539 746,73 MB
19 Dic 2014 652 4,593 25,656 613.57 MB
20 Dic 2014 334 Taz T, TET 234 .82 MB
21 Dic 2014 420 1,043 7,013 299.04 MB
22 Dic 2014 687 1,831 23,189 583,19 MB
23 Dic 2014 S44 1,112 15,495 445,67 MB
24 Dic 2014 361 Gl4 &,1583 292.00 MB
25 Dic 2014 299 99z 5,355 190,585 MB
26 Dic 2014 461 4,724 17,779 51849 MB
27 Dic 2014 333 735 7,987 262,81 MB
28 Dic 2014 378 926 7,942 277.79 MB
29 Dic 2014 649 1,607 20,585 52737 MB
30 Dic 2014 666 1,601 22,300 494 .61 MB
31 Dic 2014 399 862 9,520 447 .07 MB
Media 5949 1,914 21,139 579.74 MB
Total 15,570 59,343 655,317 17.55 GB
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Dia
Lun
Mar
Mie
Jue
Vie
Sab
Diam

1,933
1,883
1,675
2,328
3,863
797
981

Visitas por Horas

i

Lun Mar Mie Jue Vie Sab Dom

IUEEGREEN solicitudes  [IRAfica 0

24,514
26,286
24,071
28,695
24,903
8,384
8,256

655.58
659.65
676.74
698.08
683.87
280.92
336.05

ME
MB
MB
MB
MB
MBE
MB

ull N |
o ]

2
L ]
Visitas par
Horas
oo 3,619
o1 1,289
oz 782
ik} 624
04 617
as 707
o6 749
o7 586
g 1,602
09 2,871
10 3,786
11 4,107

13,801
£,324
4,015
2,750
2,378
2,579
2,915
8,361

18,269

40,322

52,585

57,666

ol B N _II.JI.. o
3 4 5 & 7 g8
ceonn”d

575.30 MB
254 .46 MB
20541 MB
177.60 MB
157.69 MB
178.31 MB
173.59 MB
260,05 MB
645.59 MB
1.14 GB
1.27 GB
117 GB

NN ad

Visitas por
Haoras
iz
13
14
15
16
1
15
19
20
21
22
23

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

- Solicitudes -

4,425
7,752
2,617
2,199
3,104
3,313
2,970
2,852
2,021
1,755
1,742
2,954

£3,563
59,899
31,572
28,603
40,556
46,363
43,684
39,630
26,965
20,988
20,434
20,475

1.34 GB
1.55 GbB
761.20 MB
726.82 MB
960.75 MB
1.23 GB
1.04 GB
1.08 GB
71743 Mb
667,96 MB
555.96 MB
880,85 MB
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4.4 Formacion

Durante el afio 2014, la Federacién de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), ha organizado
aproximadamente unos 120 cursos, en los cuales se han formado casi 1300 alumnos a través de mas de
6.650 horas de formacion.

Cursos
2014 vs 2013
120 134 -11,6 %
Alumnos
2014 vs 2013
1.300 1.350 -3,8 %
Horas

2014 vs 2013

6.650 7.400 -11,3 %

Desde FOES somos conscientes de que existe una relacién directa entre la crisis econdémica y el interés de
los trabajadores por mejorar su cualificacion profesional, puesto que la formacion es la que establece
diferencias profesionales en los momentos dificiles, a la vez que es una garantia de empleo ante un futuro
incierto.

En el caso de la formacion dirigida a desempleados, el incremento en la demanda de acciones formativas
todavia es mas significativo pues la gente, debido al incremento del paro, esta sintiendo una necesidad
urgente de formarse; en relacion a esta formacion se ha detectado incluso un cambio en el perfil de los
demandantes de formacidn, puesto que en afios anteriores, los beneficiarios eran basicamente jovenes,
mientras que ahora, hay personas de todas las edades, especialmente mayores de 45 afios, que tratan de
mejorar su perfil profesional para encontrar trabajo.
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Desde la Federacion se han organizado a lo largo del afio 2014 cursos de formacién continua destinados
fundamentalmente a empresarios, autonomos y trabajadores de empresas asociadas (en este sentido, el 95%
se ha dirigido prioritariamente a empresarios 0 trabajadores de empresas asociadas, y el 5 % exclusivamente
a Desempleados).

Este afio, la Federacion, teniendo en cuenta la actual situacién econémica ha aumentado su formacién para
desempleados, ejecutando diversos programas formativos dirigidos especificamente a trabajadores en
situacion de desempleo, a trabajadores con riesgo de exclusion en el Mercado Laboral. Estos programas
incluyen una destacada novedad, debida precisamente a la situacién econémica que se esta viviendo. Esta
novedad radica en la especial importancia que se esta dando al proceso de orientacion laboral e insercién de
las personas que participan en el proyecto formativo, lo que permite hacer un seguimiento a lo largo del
tiempo, ya que en realidad desde la Federacion se les esta ayudando a adquirir los recursos necesarios para
la busqueda del empleo.

FOES al igual que el afio pasado ha seguido apostando fuertemente por la formacion on line (sin que ello
sustituya a la formacion presencial). Observarnos que sigue la tendencia de incremento en los cursos on line,
y también este afio se ve un ligero ascenso de los cursos mixtos. La tendencia que se espera es que los
cursos a distancia (sin apoyo de las nuevas tecnologias) vayan desapareciendo a favor de otras modalidades
como la presencial, on line o0 mixta.

Afio 2013 Afio 2014

2%
22% ‘
W PEESENCIAL
- RSO
A DS IANCIA
‘ -

Durante el afio 2014 seguimos apostando por ampliar la oferta de acciones formativas de la FORMACION
BONIFICADA, la Federacion esta gestionando a lo largo de todo el afio los tramites pertinentes para que las
empresas asociadas puedan solicitar las acciones formativas que consideran necesaria para Sus
trabajadores, a coste cero (en la mayoria de los casos) haciendo para ello, uso de su crédito anual de
formacion.

W PEESENCIAL

RO IUAC IO
ADISTANCIA

- MIXTA

La formacién bonificada consiste, en que todas las empresas disponen de un crédito (en funcién del nimero
de trabajadores) para la formacién de sus trabajadores que se hace efectivo mediante bonificaciones a las
cotizaciones de la Seguridad Social. Se calcula aplicando un porcentaje sobre la cuantia que la empresa ha
ingresado en el ejercicio anterior en concepto de cuota de Formacién Profesional. Este porcentaje que se
establece en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, es mayor cuanto menor es el nimero de
trabajadores de la empresa.
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FORMACION BONIFICADA/ FORMACION
GRATUITA

B FCRMACION BOMIFICADA

FORMACION GRATUITA

42%

La mayor parte de la formacion impartida en FOES durante el afio 2014 ha estado relacionado con el area
empresarial y el &rea de Prevencion de Riesgos Laborales. Estas areas van seguidas de cerca del area de
sanidad, pero aqui tenemos que puntualizar, que nos referimos a cursos de manipulacion de alimentos, que

ofrecemos desde FOES para la obtencién del carnet.

Al igual que el afio pasado sigue aumentando ligeramente el sector de la formacion en nuevas tecnologias
donde se incluyen toda la formacion de Redes sociales.
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Gréfico representativo de la distinta formacion que ofrece FOES:
44,45%
35,90%
13,67%
5,98%
FORMACION FORMACION FORMACION FORMACION
DESEMPLEADDS  TRABAJADORES BONIFICADA PRIVADA
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Al instaurarse la certificacién de calidad en formacién UNE - EN ISO 9001:2008 en 2012, nos permite
conocer el grado de satisfaccién general de los alumnos que se han formado durante el afio 2014, siendo
del 83,84 %.

CURSOS 2014

GESTION CONTABLE Y GESTION ADMINISTRATIVA PARA LA AUDITORIA

MANIPULACION DE ALIMENTOS

PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL MEDIO LABORAL

ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA

EMPRENDER UN NEGOCIO

CONTABILIDAD GENERAL

ACCESS 2010

S03. DIRECCION Y COORDINACION Y ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y
JUVENIL

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES NIVEL BASICO(30 HORAS)

EXPERTO EN GESTION DE RRHH EN EL MARCO DE LAS NNTT

DESARROLLO Y PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA ANDROID

CALIDAD

DESARROLLO PROFESIONAL

GESTION DE PROYECTOS DE INNOVACION

EXCEL 2010

NORMATIVA Y POLITICA INTERNA DE GESTION AMBIENTAL DE LA ORGANIZACION

EXCEL DE LOS NEGOCIOS PARA AUTONOMOS

CONDUCCION Y PILOTAJE DE VEHICULOS, AERONAVES Y TRENES. CAP RENOVACION

NUEVOS MERCADOS PARA PYMES

SISTEMAS SEGUROS DE ACCESO Y TRANSMISION DE DATOS

DIRECCION DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL DE PEQUENOS NEGOCIOS O MICROEMPRESAS

TRABAJO EN EQUIPO

ESTRATEGIA Y COMUNICACION EMPRESARIAL

ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE GESTION EN DESPACHOS Y OFICINAS

AUTOMATAS PROGRAMABLES

ADOBE PHOTOSHOP CS6 COMPLETO

CONTABILIDAD Y FISCALIDAD: IVA E IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

MOTIVACION EN EL TRABAJO. ESTRATEGIAS PARA LA MOTIVACION

MICROSOFT SQL server
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INGLES DE LOS NEGOCIOS

ANALISIS CONTABLE Y PRESUPUSTARIO

GESTION Y AUDITORIA DE SISTEMAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION ISO 27001

MARKETING MIX- INTERNACIONAL

PRL 2° CICLO M/C: ELECTRICIDAD: MONTAJE Y MANTENIMIENTO INSTALACIONES DE AT Y BT

INICIACION A WINDOWS Y OUTLOOK 2010

SEGURIDAD ALIMENTARIA. SISTEMA APPCC

INFORMATICA BASICA

MARKETING EMPRESARIAL

DIRECCION Y GESTION EFICAZ DE LOS RECURSOS HUMANOS

AUTOCAD 2012: DIBUJO EN 2D

AUDITORIA DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD

GESTION DEL MODELO DE CALIDAD EFQM: EXCELENCIA EMPRESARIAL

GESTION DE LA CALIDAD: NORMA ISO

AUDITOR/A DE SISTEMAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

EVALUACION ERGONOMICA DE PUESTOS DE TRABAJO

CURSO SOBRE RIESGOS MUSCOESQUELETICOS: CONCEPTO CLASIFICACION Y EVALUACION

DESARROLLO Y GESTION DE SITIOS WEB CON JOOMLA!

EXPERTO EN LICITACION DE OBRA UNA OBRA PUBLICA

PREVENCION DE LA PATOLOGIA OSTEOMUSCULAR. MOVILIZACION DE PACIENTES CON MEDIOS
MECANICOS: GRUAS

GESTION FISCAL EN GENERAL: GESTION DEL IVA

WINDOWS SERVER 2012

GESTION COMERCIAL DE VENTAS

GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS

PREVENCION DE ACCIDENTES EN ITINERE Y EN MISION

FACTURACION ELECTRONICA

EMERGENCIAS Y EVACUACION

COMMUNITY MANAGER

EQUIPOS DE PRIMERA INTERVENCION

SELECCION, ELABORACION, ADAPTACION Y UTILIZACION DE MATERIALES, MEDIOS Y RECURSOS
DIDACTICOS EN FORMACION PARA EL EMPLEO

FINANZAS Y PRESPUESTOS: ELABORACION E INTERPRETACION

CRISIS EMPRESARIAL: GESTION DE EXTINCION DE CONTRATOS.

AUTOCAD 2012: DIBUJO EN 3D

PRESTO: PRESUPUESTO MEDICIONES Y CERTIFICADCIONES

PLANES DE AUTOPROTECCION, EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS

CURSO " LA REFORMA TRIBUTARIA 20215"

ESCUELA DE LA ESPALDA

INTERPRETACION Y EDUCACION AMBIENTAL
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POSICIONAMIENTO WEB: SEQO Y SEM

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN BARES Y RESTAURANTES

MANEJO DE CARRETILLAS ELEVADORAS

En la tabla superior se enumeran la mayor parte de los cursos realizados por la Federacion durante el afio
2014 (quedarian excluidos los realizados por ASOHTUR y FEC SORIA).
Varios de los cursos indicados han tenido mas de una convocatoria debido a la demanda existente de

nuestros asociados.

En estos cursos también incluimos los cursos especificos de empresas que se han gestionado a través de la

Formacion bonificada.

Formacioén Superior

Magister en Gestion y Control Contable, Financiero y Fiscal de la Pyme

Magister en
Gestién y Control Contable
Financiero y Fiscal de la Pequefiay

Mediana Empresa. socritos ecrs)
Titulo propio de la Universidad de Valladolid.
Cursos académicos 2012/2013 y 2013/2014

El 12 de junio de 2014 se clausuré el Magister en Gestién y
Control Contable, Financiero y Fiscal de la Pyme que habia dado
comienzo el 1 de febrero de 2013.

Organizado por FOES junto a la Escuela de Ciencias
Empresariales y del Trabajo de Soria y el Campus Duques de
Soria, cont6 con la colaboracién financiera de Caja Rural de
Soria.

Esta accion formativa de 60 créditos se impartié durante dos
cursos académicos los viernes por la tarde en horario de 16 a 20
horas y los sabados de 10 a 13.30 horas en el Campus Dugues
de Soria.

Con el fin de ofrecer una ensefianza de calidad, las plazas
disponibles del Master, fueron un total de 15, que mejorando las
expectativas mas optimistas, enseguida fueron cubiertas,
superando asi ampliamente el nimero de personas que
demandaban esta formacion frente a la quincena de plazas
ofertadas.

Para la seleccién de los 15 alumnos participantes (trabajadores mayoritariamente y fundamentalmente de
empresas industriales y del sector servicios) los criterios de seleccion se fijaron en base a tres criterios y por
este orden: estar en posesion de un titulo universitario relacionado con el Magister, ocupar en la actualidad
puestos en la empresa privada relacionada con los contenidos y demostrar experiencia profesional con un

minimo de un afo.
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Esta iniciativa formativa naci6 de la peticion que FOES formuld a la Universidad de Valladolid con la finalidad
de mejorar la formacion de los profesionales que desarrollan su trabajo en las empresas sorianas de estas
areas (contable, financiera y fiscal) y precisamente en base al conocimiento del que dispone la Federacion
sobre las necesidades formativas de sus empresas asociadas.

Este curso, el Unico de estas caracteristicas que se ha impartido entre todos los Campus de la Universidad de
Valladolid, cuenta con un amplio elenco de docentes, mas de una veintena de profesores especializados asi
como de expertos y prestigiosos profesionales de las diversas areas que se abordan en el Magister.

Asi los principales objetivos que se perseguian a través de esta novedosa ensefianza fueron: obtener una
visién global del proceso de toma de decisiones econdmico-financieras y fiscales; dominar las herramientas e
instrumentos de planificacion y elaboracion-de presupuestos; planificar, escenarios y organizar los recursos;
evaluar los riesgos inherentes al negocio y al entorno de la empresa; dominar el sistema fiscal y cada uno de
los impuestos vigentes; establecer el marco tributario de la empresa e integrar los aspectos fiscales en las
decisiones de gestion empresarial.
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Asimismo desde el Departamento de Formacion se han elaborado durante 2014 diversas Guias de Formacion
y Orientacidn destinadas a trabajadores ocupados, a desempleados asi como también Guias explicativas
sobre cdmo obtener un Certificado de Profesionalidad a través de la Experiencia Profesional.

Formacion
Bonificada

Cémo Obtener un
Certificado de
Profesionalidad

a través dela
Experiencia Profesional

ce
ERTIFICADD
ALt =

FeESEd

==t FeESE

Permiso Individual
de Formacion

uia de Formacién
Cursos en Soria para
20142015

Programa de Orientacion
para trabajadores ocupados

EOIRACION DF DRGAMITACIOMES TMPRESARIALES SOQIAMAS

Certificados de
Profesionalidad
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4.5 Convenios y Acuerdos de Colaboracion

A través de estos Convenios de Colaboracion la Federacion trata de ofrecer a todos sus asociados la
posibilidad de beneficiarse de las mejores condiciones y de las tarifas econémicas mas ventajosas en la
adquisicion de ciertos productos o en la contratacion de ciertos servicios. Con esta finalidad y afio tras afio,
desde FOES se suscriben Acuerdos de Colaboracion con diferentes entidades, instituciones y empresas que
permiten a los asociados a la Federacion disfrutar de tarifas preferenciales.

Asi durante el afio 2014 se han suscrito varios Acuerdos de Colaboracion:

Acuerdo AutoGas Repsol

Acuerdo Aparcamiento en Soria: RIOSA
RIOSA APARCAMIENTOS SXNES NS

Ina obra de Soria para Soria

Q LA
Acuerdo Calculo Huella de Carbono: Féra Forest ‘*@ fo ra

Estos nuevos Convenios suscritos se suman a los existentes hasta el momento:
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Acuerdo Auditoria de Cuentas: ATTEST /
LORUSHE

AN NN LORUSHE

CONSULTORES ¥ AUDITORES

Acuerdo Consultoria: Valoracién de Empresas /
Informes Periciales: LORUSHE

LORUSHE

CONSULTORES ¥ AUDITORES

Acuerdo Seguridad Alimentaria : ASEVET

Acuerdo Bolsa de Empleo on-line: INFOJOBS

Infojobs

Acuerdo Detectives Privados; GRUPO AIPASA

Gy

Aipasa
. . o AT Clinica
Acuerdo Medicina Preventiva y Electiva: CLINICA 2 - Universidad
UNIVERSIDAD DE NAVARRA de Navarra

Acuerdo Comercio Electronico+Sello de confianza
On-Line+Tienda On-Line+Pasarela de Pago
Seguro: SIS

Sistemas Informiticos Sorisnos

Acuerdo Tiendas On-Line y Posicionamiento Web:

ITS

Acuerdo Disefio y Desarrollo Paginas Web,
Alojamiento Web y Correo electrénico; DANIEL
MARCELO

10 Wet

 DMARCELO /4%,
Ao Y rogramaciorn '-._\0‘"-_
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Acuerdo Alquiler de Herramientas y Sefializacion:
BIG-MAT ODORICIO

M.C. Qdoaricia

Acuerdo Alquiler de Vehiculos y Furgonetas: _Europcar AV/IS
EUROPCAR
Acuerdo estacionamiento en Soria: :
INTERPARKING B Interparkmg

d
Acuerdo Seguridad y Alarmas. Vigilancia Dindmica %= CTELE}’
y Acuda: CTELEC —

Acuerdo Traducciones: BEATRIZ TARANCON
ALVARO

Acuerdo para Contratacion Internacional: MARTIN
& LAWSON

MsL EUROPA

Acuerdo Hoteles; CASTILLA TERMAL / EXE
HOTELS

Acuerdo Suscripciones y Base de Datos Juridica:
LEX NOVA

Acuerdo Notarias: DELGADO Y BENEITEZ
NOTARIOS

Jouie Gttt Fron S
it Mnts Poniitn. Fornale

N NOTARIOS
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Acuerdo Abogados: GOMEZ-COBO &
ASOCIADOS gomez-cobo & asociados
abogados
Acuerdo Abogados: BUFETE ALVARO LOPEZ \ )
MOL|NA c Crlleeeie ‘/__/_r r .fr-l, Lertct
Acuerdo Abogados: MATEO HERNANDEZ MATEO HERNANDEZ
ABOGADOS
Acuerdo Agencias de Viaje: RURAL
VACACIONES
Acuerdo Fotografia Profesional: ARTCOM A 1&01"
MULTIMEDIA
Acuerdo Impresion Digital: ARTCOM A 1&01"
MULTIMEDIA
Acuerdo Disefio Web y Tienda Virtual: ARTCOM A \&0"1
MULTIMEDIA
. men,  SPRIA
Acuerdo Gimnasios: MULTI SPORT GALVEZ, Einmsg‘g By
GIMNASIO ESCUELA Y SORIA SQUASH Escuele”  wijiigam _ Isquasn
5 =
E OUl =
Acuerdo Cursos de Idiomas en el Extranjero: OUI S ;
& YES Soria
Clarke,
) ) ) Modet
Convenio Propiedad Industrial: CLARK , MODET & C°
&Co ESPANA
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Acuerdo Protocolo Empresa Familiar: SUMMA
FAMILIAR / UNILCO

SUMMA
FAMILIAR

S!EII LCO

Acuerdo Disefio Gréafico: ASOCIACION DE
DISENADORES GRAFICOS DE SORIA:
ALFONSO PEREZ PLAZA, ARTCOM
MULTIMEDIA, TITO CARAZO, ESTUDIO
AYLLON Y PACO CASTRO CREATIVOS

Acuerdo Proteccion Datos: MCB CONSULTORA

MCB Consultora

Acuerdo Sefializacion: ROTULOS PASCUAL

~

Roétulos Pascual

Acuerdo Extintores: EXTINTORES DEL
CASTILLO

Acuerdo Inspecciones Reglamentarias: ATISAE /
INGEIN

ATISAE “Sheeeh

Acuerdo Péginas Web: GESDINET

&

gesdinet.com

Acuerdo Consejeros de
RECUPERACIONES DE MIGUEL

Seguridad:

ﬁ recuperaciones
<2 W De Vviguel, S.L.

Acuerdo Gestion Residuos: RECUPERACIONES
DE MIGUEL

ﬁ recuperaciones
" De Miguel, S.L.
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Acuerdo Cirugia Oftalmoldgica: CLINICA
BAVIERA

CLIiNICA BAVIERA

INSTITUTO OFTALMOLAOGICO EUROPED

Acuerdo Prevencion Riesgos Laborales:
FRATERNIDAD /SORIA PREVENCION
JUNIPRESALUD

Q Fraternidad
o Muprespa

[ | PREVENCION

s SORIA
PrReV/ENCION

Provoncion do Rissgos Laboralos

@unipresalud

Tu socio en
prevencion

Acuerdo Mensajeria;: SEUR

HE SEUR

Acuerdo Tasacion: TECNITASA

RG FTECNITASA
Acuerdo para el Cumplimiento de la Ley del Ruido:
AUDIOTEC
e 0]l
Audipi_:gc

Acuerdo para Suministros de Higiene y Limpieza:
COMERCIAL ANDRES

HIGIENE WOUSTAAL
OMERCIAL
L
A it NDRES

Acuerdo Seguro Cobertura de Baja Laboral: DKV

DKV

Acuerdo para la practica del Golf: CLUB DE GOLF
SORIA
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Acuerdo sobre condiciones especiales en el pago
con TPV's: CAJA RURAL DE SORIA

CAJA....SORIA

Acuerdo para consultar Informes de Empresa:
IBERINFORM

6\ berinform

Acuerdo para la adquisicion de DESA
(Desfibriladores Externos Semiautomaéticos): abj-
Evoluziona

abj- Evelu’iona

Acuerdo con las ESCUELAS INFANTILES de
Soria asociadas en AISO (Asociacion de
Escuelas Infantiles de Soria)

Guarderia Los Peques
Guarderia Mary-Chus
Guarderia Querubines

Acuerdo con Estaciones de Servicio: CEPSA /
REPSOL

SOLRED

= CePSA
Acuerdos Implantacion y Certificacion Sistemas nov o-t‘ec < marco
Gestién de Calidad: ALGOR / NOVOTEC / SGS / b B

MARCO GESTION

Acuerdo Certificacion en Calidad: BUREAU
VERITAS

Acuerdo en Seguros Médicos Privados: ACUNSA /
ASISA | DKV
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Acuerdo Sistema de Alertas Rapido a través de SAR
SMS
Acuerdo Buzoneo y Reparto: N-via A o8
L dp

- Mq
Acuerdo Prevencion Blanqueo Capitales: @
GD CORPORATE COMPLIANCE e el
Acuerdo Seguridad Alimentaria: MARCO K * qﬁ?{? @.1
GESTION y BLANCA HERAS MATEO ®x LLZLL ;

TCONTROL o )
R R .

Acuerdo Servicios de Taxi: ASOCIACION -y
PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y fmsroep iy il |
AUTOTURISMOS DE SORIA N deSoia N
Acuerdo Publicidad on-line: NetyTec Ng-l-l__l
Acuerdo Tasaciones Inmobiliarias: TINSA tj n S a
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.6 Actividades de Internacionalizacion

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas a través de su Departamento de
Internacionalizacion, apuesta de modo permanente por la internacionalizacion de las empresas sorianas y
sobre todo, y fundamentalmente, méxime en los momentos de crisis, en los que la proyeccion empresarial en
otros mercados puede ser una efectiva via para hacer frente a la situacién econoémica que vivimos desde
hace varios afios.

Desde FOES cuando hablamos de internacionalizacion, no nos referimos sélo a exportar un producto o
servicio, si no también a importar, a buscar socios y redes comerciales en el exterior, a crear consorcios de
exportacion joing ventures, a abrir centros de trabajos e instalarse en otros paises, etc..

En este sentido la Federacion en 2014 ha trabajado en diversas areas:

1 Jornadas Informativas sobre Oportunidades de Negocio en Chile, Pert, China, Japon Nigeria,
Colombia, Uruguay, en las que se mantuvieron entrevistas individuales entre las empresas y los
Consejeros Econdmicos y Embajadores de dichos paises.

2 Misiones comerciales (realizadas a través de CECALE- Confederacion de Organizaciones
Empresariales de Castilla y Ledn) a Chile, Pert, Colombia, Uruguay, Brasil.

3 Asesoramiento externo a través de una consultora especializada en materia internacional. La
Federacion tiene suscrito un Acuerdo de Colaboracion con dicha consultora ofreciendo descuentos
para socios de FOES, en materia de contratacién internacional, distribucion comercial, contratos de
logistica, de suministro y compraventa mercantil, formas de pago y garantias, acuerdos de
cooperacion, constitucion de sociedades, sucursales y oficinas de representacion, adquisicion de
pymes extranjeras,...

4 Formacién: jornadas, seminarios y Cursos Superiores.

5 Colaboracién con la Formacion Profesional. Con el I.E.S Castilla FOES colabora con su Ciclo
Formativo de Comercio Exterior en diversas actuaciones y principalmente en la blsqueda de
empresas para que los alumnos realicen las practicas.

6 Asi durante el afio 2014 se ha continuado con el novedoso Proyecto puesto en marcha a finales del
afio 2013, “Yo También Exporto” dedicado a incrementar las ventas en el exterior de la empresas.
Este Proyecto nacié de la iniciativa de una emprendedora soriana (Talent HR), con amplia
experiencia en ambitos internacionales, en el que tres empresas sorianas fueron las seleccionadas
para participar en dicho proyecto.

El objetivo de Talent HR es que las empresas comiencen su labor exportadora, para hacer frente a la
competencia del exterior, aprovechando economias de escala y lograr incrementar su cartera de
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clientes y volumen de pedidos. El Proyecto consiste en que la empresa Talent HR tutoriza a la
empresa y a un estudiante en précticas. El estudiante como gestor y Talent como consultor
acomparfian a la empresa, de forma que la empresa, sin experiencia previa en labores comerciales
internacionales, pueda comenzar a andar de la mano de un experto y un gestor.

En los Ultimos afios y desde el inicio de la crisis las consultas de internacionalizacién se han duplicado siendo
significativo el cambio en el perfil de las empresas que se internacionalizan.

Antes del inicio de la crisis el perfil de las empresas que utilizaban los servicios de FOES era principalmente
de empresas de mediano tamafio que producian producto. En la actualidad micropymes y pequefios
empresarios estan encontrando en los mercados exteriores una via para incrementar sus ventas, destacando
significativamente la demanda de informacién y las consultas resueltas por FOES de empresas de
construccion y obra publica y también de empresas y pequefios productores del sector agroalimentario.

En cuanto a los paises por los que mas se interesan las empresas sorianas en su internacionalizacion,
podemos decir que aunque las preferencias son muy variadas, porque el tejido empresarial también lo es,
fundamentalmente y por areas geograficas, las empresas del sector agroalimentario se dirigen principalmente
a nuestros vecinos europeos, las de construccion y obra publica hacia América Latina (Centro y Sur de
América), y las empresas de equipamiento y del mueble hacia el continente africano (Norte de Africa).

El principal obstaculo de las empresas para internacionalizarse es el desconocimiento sobre el tema y el
miedo a dar el salto a los mercados exteriores. Cuando lo hacen, las empresas que deciden instalarse en
paises de América Latina las mayores trabas son la burocracia y la lentitud en las tramitaciones
administrativas. Por su parte, y sobre todo las pequefias empresas que centran su interés en Europa uno de
sus handicaps es la barrera idiomatica.
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PREMIOS EMPRESARIALES

FPREMIOS

EMPRESARIALES

En un acto eminentemente empresarial, donde los
empresarios premiados y por ende el tejido empresarial
soriano, fueron los auténticos protagonistas de la noche,
se celebré el dia 22 de mayo de 2014 en el Aula Magna
Tirso de Molina de Soria, la entrega de los Premios
Empresariales FOES 2013.

Estos galardones que alcanzaron en 2014 su vigésima
primera edicion, tienen como objetivo reconocer la labor
que, dia a dia, desempefian las empresas y empresarios
en pro de nuestra provincia, tratando de generar
empleo, riqueza y futuro para Soria, con gran esfuerzo y
dedicacion tanto a nivel empresarial, profesional como
personal, cobrando adn si cabe todavia mayor
trascendencia actualmente con la  grave situacion
econdmica que atraviesa nuestra provincia y nuestro
pais.

Con este fin la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) reconocié en esta edicion de
los Premios Empresariales FOES, la trayectoria empresarial y profesional de Pilar Monreal Angulo y Ramén
Monreal Angulo con el Premio Empresario Soriano y Cecale de Oro, Huf Espafia con el Premio Empresa
Soriana, Alfonso Tejero Bados con el Premio Empresario Soriano en el Exterior, Rubén Blazquez Peralta con
el Premio Joven Empresario Soriano, y Bar Casa Apolonia con Menci6n Especial.
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Un afio méas, empresarios, representantes del ambito econémico, social, politico y autoridades a nivel local,
provincial y regional, llenaron el aforo del Aula Magna Tirso de Molina, apoyando y homenajeando con largos

y célidos aplausos a las empresas y a los empresarios sorianos distinguidos con los Premios Empresariales
FOES 2013.
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El acto de entrega de estos galardones, que fue conducido por la periodista, Sonia Maroto, se caracterizé por
ensalzar y reivindicar el papel crucial de los empresarios como motores imprescindibles en la reactivacion de
la economia y como actores indiscutibles en hacer frente y superar la actual crisis. Esta fue la nota comin y
predominante de los discursos de los empresarios homenajeados asi como de la intervencion del Presidente
de FOES, Santiago Aparicio.

El papel de los empresarios en estos momentos, la actual situacién econémica y las reivindicaciones de la
clase empresarial, marcaron el discurso del Presidente de FOES, Santiago Aparicio, quien una vez mas
insistié en la urgente de necesidad de disminuir la presion fiscal de las empresas, sus cargas sociales, facilitar
el crédito, agilizar los tramites burocréticos, y en definitiva apostar por los empresarios como auténticos
generadores de riqueza y de empleo.

Asimismo denunci6 el despilfarro pablico, el hundimiento del sistema financiero, el empobrecimiento de los
espafioles, la fuga de talentos y de jovenes formados fuera de nuestro pais, la inconcebible tasa de paro, la
subida de impuestos, los elevados costes energéticos, la corrupcién politica y la profunda crisis no sélo
econdmica sino también institucional y moral.

Para finalizar, el Presidente de FOES aludiendo a una famosa frase de Nelson a su tripulacién en 1805 antes
de la Batalla de Trafalgar (“Inglaterra, sélo espera que cada hombre cumpla con su obligacion..” ), hizo un
llamamiento a toda la sociedad para que cada uno en su ambito asuma 0 asumamos nuestra responsabilidad.
“Que empresarios trabajemos y que nuestros gestores politicos defiendan los intereses y especificidades de
esta tierra con valentia, con honestidad y coherencia, por encima de directrices de partido o de diferencias
politicas”.
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La Gala de entrega de los Premios Empresariales FOES 2013 cont6 con el patrocinio de: Allianz, Bricomat,
Décimas, Grupo Isolux Corsan, INSOCA, Magnesitas de Navarra, MCB Consultora, Regalos Santiago,
Solarig, Suma Soluciones Empresariales, Tableros Lésan y la colaboracion de: Academia Idiomas Trip, Attest,
Bodegas Castillejo de Robledo, Caja Rural de Soria, Castilla Termal, Club de Golf Soria, Embutidos Moreno
Séez, Malvasia, Mateo Grupo, Joyeria Monreal, Multiopticas Monreal y Rural Vacaciones.

Como viene siendo habitual tras la entrega de los Premios Empresariales FOES el dia 24 de mayo se celebrd
en el Campo de Golf de Pedrajas una nueva edicion del Torneo de Golf FOES que este afio alcanzd su
séptima edicion.

Gracias por vuestra colaboracion
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MEMORIA DE ACTIVIDADES
DE LAS ASOCIACIONES

Los datos macroecondmicos parecen indicar que por fin este afio se esta produciendo un cambio de
tendencia en la economia Espafiola. Durante 2014 el PIB nacional se ha incrementado el 1,4% y la
tasa de paro, aunque muy alta todavia, se ha reducido al 23,6%.

Sin embargo estos esperanzadores datos no son compartidos para la provincia de Soria, que ha
visto de nuevo como 2014 ha sido un afio malo para su economia. Seguln estimaciones del Informe
de Previsiones Econdmicas en Castilla y Ledn, el Indicador Sintético de la provincia apunta un
crecimiento de la actividad econdémica del 0,2% en el IV trimestre de 2014, en términos interanuales
el PIB creci6 un 1,9% en Castilla y Ledn, tasa coincidente con la estimada para el afio. Las
previsiones para 2015 sefialan moderado crecimiento del 1,1% para la provincia de Soria, mientras
que se espera un aumento del PIB del 2,4% para el conjunto de Castilla y Ledn y un incremento por
encima de 2,5% del PIB para el conjunto de Espafia.

A pesar de que la tasa de paro para la provincia de Soria del IV trimestre de 2014 se sitla en
16,96%, una de las mas bajas de Espafia, ésta se ha incrementado en mas de medio punto con
respeto al afio anterior (16,32).

El nimero de ocupados en Soria se situé en 36.100 personas en el cuarto trimestre de 2014. Un
dato que supone una reduccion de 1.700 con respecto a los datos de hace un afio, cuando habia
37.800 personas ocupadas.

Soria cerrd el afio 2014 con 43.500 personas activas, que son 1.700 menos que hace doce meses,
cuando al cierre de 2013 el dato se situd en 45.200.

En cuanto a la poblacion de la provincia, durante 2014 ha disminuido con respecto a 2013 en 1.070
personas, con una variacion negativa del -1,15%. Esta cifra estd por encima que la disminucion de
poblacion experimentada por el conjunto de Castilla y Ledn que estd en el -1,00% y del -0,76%

registrado a nivel estatal.
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Estos datos demuestran que a pesar de la incipiente recuperacion econdmica del pais, 2014 ha sido
de nuevo un afio complicado para Soria.

De nuevo en este escenario las asociaciones que componen la Federacién de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES), han venido desarrollando una intensa labor para atender las
necesidades de las empresas y defender sus legitimos intereses.

Este entorno cambiante, las reformas promovidas por el Gobierno de Espafia y la gran cantidad de
modificaciones legislativas precisan que las empresas tengan conocimiento todo lo que pueda
afectarles. Una informacion que desde las organizaciones empresariales se hace llegar a las
empresas a través del asesoramiento personalizado, circulares, newslewtters, jornadas y talleres y
formacion. Desde el Departamento de Asociaciones se revisan y estudia todos estos cambios
normativos de carécter sectorial, se organiza y extracta la informacion y se hace llegar a las
empresas.

En el apartado formativo muchas asociaciones vienen realizando planes de formacion sectorial
propios, complementando a los planes de formacion intersectorial desarrollados por FOES. Las
acciones formativas se plantean desde un punto de vista practico y orientando a las necesidades
especificas de los sectores.

Otro aspecto relevante de las asociaciones es el papel de lobby de las organizaciones sectoriales.
Este aspecto se potencia desde el Departamento a través de las numerosas notas prensa, ruedas
de prensa, comunicados, intervenciones publicas de los representantes de los sectores.

También se potencia la participacion en foros, los contactos y reuniones con otras instituciones, con
administraciones publicas y partidos politicos, asi como con otros agentes sociales, como una parte
de la vida activa de las asociaciones.

Todo ello contribuye a reforzar el papel de las organizaciones empresariales como interlocutores de
los sectores empresariales de nuestra provincia, potenciando a su vez el papel que desempefia
FOES como representante de los empresarios de Soria.

Algunas asociaciones, por la naturaleza del sector al que representan, acentlan su papel como
agentes dinamizadores y de promocion. Especial relevancia cobran en este sentido el Centro

Comercial Abierto (CCA Soria Centro) y La Federacion de Empresarios de Comercio de Soria, en el
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sector comercial, y la Agrupacion Soriana de Hosteleria y Turismo (ASOHTUR) en sus acciones
dirigidas al gremio hostelero y a la promocion turistica de la provincia.

La crisis econdmica ha traido consigo un cambio de modelo de las asociaciones, que ya no cuentan
con el apoyo de ayudas publicas. Este nuevo escenario ha propiciado que las acciones de
promocion comercial se financien bésicamente con recursos propios de las organizaciones
empresariales. A pesar de ello se ha mantenido un intenso nivel de actividad, tanto en el sector
comercio como en el sector turismo.

Las campafias de promocion comercial del sector comercio se han orientado basicamente a la
dinamizacion del consumo, bajo los formatos de ofertas, descuentos, sorteos, ... Por su parte el
sector turistico ha dado un paso mas alla promocionando fuera de la provincia sus eventos
gastronomicos, como es el caso de la micologia; un producto turistico que ya esta consolidado en el
mercado nacional.

En el aspecto organizativo el Departamento desarrolla una labor de gerencia profesionalizada de las
asociaciones, que incluye entre otras las siguientes funciones:

e Gestion, coordinacion y asistencia técnica de las cuarenta y tres asociaciones que
componen FOES.

e Estudio y resumen de toda la normativa que afecta a los diferentes sectores, incluyendo
todos aquellos cambios legislativos y proyectos de normativa especifica sectorial.
Informacion que de forma resumida se hace llegar a los socios a través de circular.

e Asesoramiento Individualizado y atencion de las consultas realizadas por las empresas,
sobre todas aquellas dudas de la aplicacion de la normativa especifica.

e Desarrollo e implementacion de proyectos sectoriales.

e Programacion de jornadas y charlas informativas sobre cuestiones relevantes para las
empresas.

¢ Planificacion, ejecucion y control de las acciones formativas de las distintas asociaciones.

o Estudio e informacion sobre subvenciones de caracter sectorial.

e Asistencia y promocion de la firma de acuerdos que suponen un ahorro de costes para las

empresas.
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e Asistencia técnica en la interlocucién con las distintas administraciones, sobre todas
aquellas cuestiones relativas al &mbito de actividad de las asociaciones.

e Planificacion y coordinacion de la comunicacion interna y externa y gestion de la imagen de
las asociaciones.

e Planificacion, desarrollo y ejecucion de las acciones colectivas de promocion y dinamizacion
comercial y turistica.

e Planificacién de la comunicacion.

¢ Planificacion del posicionamiento de las asociaciones.

e Control de los presupuestos de la tesoreria y los presupuestos de las asociaciones.

En definitiva, desde el departamento se trata de ofrecer todos los servicios necesarios para el 6ptimo
funcionamiento de las asociaciones y la consecucion de sus objetivos. .

Durante 2014 desde el Departamento se han atendido 458 consultas de empresas relacionadas con
la actividad de las asociaciones y la aplicacion de la distinta normativa sectorial.

A continuacion se hace una exposicion de las principales lineas de desarrollo de las asociaciones
durante este afio.

ASOCIACION LOCAL DE EMPRESAS CENTRO COMERCIAL ABIERTO DE SORIA (CCA
SORIACENTRO)
De nuevo un afio méas el sector comercial sigue siendo uno de los sectores que mas fuertemente

esta sufriendo la crisis. Estos Ultimos afios el comercio del centro de Soria, ademas de la dureza de
la crisis ha padecido las obras de peatonalizacion del centro de la ciudad, del parking de Marino
Granados y del Paseo del Espoldn, asi como el retraso en la puesta en marcha del nuevo Mercado
Municipal y sus obras. Todo ello ha propiciado una
pérdida de clientes para el comercio del centro de la
ciudad, que se ha visto reflejada en un importante nimero
de comercios cerrados en esta zona.

A pesar de ello el Centro Comercial de Abierto (CCA

Soriacentro) ha desarrollado durante 2014 su plan anual

de promocion y dinamizacion comercial.
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Desde el mes de febrero y hasta mediados de abril, el CCA pone en marcha junto a Caja Rural de
Soria la ya tradicional campafia “Eurocentrin”, que culminé con el sorteo de los 6.000 euros entre lo
boletos de todos los clientes de los establecimientos del CCA y con el maratén de compras del
ganador.

En el mes de febrero el CCA se firma un nuevo acuerdo con Caja Rural de Soria en el que se
establecen condiciones preferentes para los establecimientos
asociados en materia de financiacion y tasas del TPV.

En el mes de marzo, se renueva la Junta Directiva de la
Asociacion, a la que se incorpora como Presidente, D. Jesus
Mufioz Romera, en sustitucion de D. JesUs Martinez Zamora.

La nueva Junta Directiva aprueba el plan de acciones para

2014, lo que incluye el cambio de nombre y de la imagen de
marca del CCA Soria, que pasa a llamarse Soriacentro. Con este cambio se pretende vincular la
imagen del CCA al centro de la ciudad, evitando la confusion que generaba la marca anterior. La
nueva marca Soriacentro se presenta en el mes de mayo con una
buena acogida por parte del los comercios asociados y del
publico.

En el mes de abril se suscribe con Riosa, la empresa

concesionaria del Parking del Espolén y Marino Granados, un ALl LULUEELL
acuerdo de colaboracion para facilitar el aparcamiento de los

clientes en el centro de la ciudad. A traves de este convenio se ofrece a todos los establecimientos
asociados la posibilidad de adquirir tickets para el parking en
condiciones muy beneficiosas, bien para regalar a los
clientes o para ser utilizados por los comerciantes y sus
empleados.

En el mes de junio se organiza la primera edicion del
Concurso de Escaparates Sanjuaneros de Soriacentro en el
que participan 17 establecimientos. Duende Moda Infantil

gana el primer premio y Mary Satur recibe el segundo.
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En el mes de julio se firma el convenio con Trenes Cazorla, empresa propietaria del Tren Turistico
Ciudad de Soria. Mediante este convenio los establecimientos asociados reciben tickets infantiles de
forma gratuita para regalar a sus clientes, asi como unas condiciones especiales en las tarifas de
publicidad del tren.

Con motivo de la Feria del Libro de Soria “Expoesia’, en el mes de agosto se colabora con la
Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de Soria con la campafia “Buscaversos”. Se premia a los
ganadores del sorteo con varios lotes de libros.
Apoyando la celebracion Otofio Musical Soriano,
Soriacentro colabora de nuevo con el Ayuntamiento de
Soria con una exposicion de instrumentos musicales
en varios establecimientos asociados. La accion se
organiza en colaboracion con Concejalia de Cultura del

Ayuntamiento de Soria y la Banda Municipal de

Musica. Este mismo mes se inicia también la venta de
la loteria de Navidad.

En el mes de noviembre se inicia la campafia periodica de promocion “Los Jueves Locos”, en la que
participan todos los establecimientos del Soriacentro. .

En el mes de noviembre se lanza la campafa “El Ceston de
Soria Centro”, en la que se sortea entre el pablico un lote de
regalos ofrecido por cada uno de los comercios de
Soriacentro. La campafia se alargara hasta el mes de enero
y tiene una amplia repercusion entre el pablico.

El Ultimo vieres de noviembre, en colaboracion con FEC
Soria, se organiza la campafa “Black Friday”, con la que
Soriacentro se convierte en pionero en esta practica

comercial en centros urbanos en Espafia. La campafa

consigue aumentar las ventas de los comercios ese fin de

semana un 25%.
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La difusion del Plan Anual de Promocion de Soriacentro se apoyado con un total de 6 ruedas de
prensa y 18 notas de prensa enviadas a lo largo de 2014. Todas las acciones han contado con una
amplia difusion a través de las redes sociales.

La asociacion ha mantenido ademas una intensa actividad, que se ha concretado en 22 reuniones
de caracter interno, que incluyen la Asamblea General celebrada en el mes de marzo, 5 reuniones
de la Junta Directiva y otras 5 reuniones institucionales mantenidas con el Alcalde de la ciudad de
Soria, Carlos Martinez y los Concejales de Comercio y Turismo, Teresa Valdenebro y Cultura, Jesus
Barez.

Alo largo de 2014 Soriacentro ha enviado 32 circulares informativas a sus socios.

ASOCIACION SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR)
La asociacion como ya viene siendo habitual en el mes de enero celebrd la ya tradicional comida en

honor a San Anton, patron del gremio, a la que se invitd a otros carniceros que no estan en la
asociacion. Se remitié nota de prensa a los medios de comunicacion.

En mayo se informa a los socios sobre la campafia de inspecciones de Consumo sobre el etiquetado
de los productos cérnicos. Este mes también se celebré una presentacion sobre iluminacion tipo led
adaptada a la alimentacion, a cargo de la empresa Dulacro.

En el mes de julio se cierran precios especiales para los asociados con INGEIN (Organismo Control
Autorizado- OCA) para la revision de las basculas. Se conciertas las citas INGEIN con las diferentes
carnicerias asociadas y se pasa la revision de sus basculas ese mismo mes.

La asociacion ha mantenido una intensa participacion, a través de su Presidente, en la actividad de

la Federacion de Empresarios de Comercio de Soria (FEC Soria).

FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA (FEC SORIA)
A pesar de que la tasa anual de ventas de 2014 (ICM diciembre 2014) se ha incrementado en un

0,9%, lo que ha supuesto un aumento de las ventas en el conjunto de ese afio en 12 comunidades,
en Castilla y Leon el afio 2014 ha se ha producido el efecto contrario, con un descenso anual del
1,5%.
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El comercio de Soria, no ha sido ajeno esta situacion, siendo de nuevo 2014 un afio negativo para
este sector. Con este son ya siete afios de descenso en las ventas, lo que supone un descenso
medio acumulado en la facturacion del sector comercio desde 2007 cercano al 30%. ,

La politica de liberalizadora en materia de horarios comerciales del gobierno nacional, los
incrementos de impuestos, la ausencia de un plan estratégico para el sector, pero sobre todo la alta
tasa de paro, el descenso del consumo provincial y la complicada situacion de la economia soriana
han sido las causas de los malos resultados de 2014.

A pesar de ello y de la ausencia de la préactica totalidad de ayudas publicas, un afio mas, la

Federacion de Empresarios de Comercio de Soria ha mantenido un nivel destacado de actividad
durante este afo.

En el mes de enero la junta directiva mantiene una reunion con el Comisario Jefe del Cuerpo
Nacional de Policia de Soria, en la que se abordo la colaboracion con el sector comercial para frenar
la oleada de robos en los comercios de Soria de los Gltimos meses.

En el mes de febrero, en colaboracion con la Comisaria de Policia de Soria, se organiza una charla
informativa sobre "Comercio y Seguridad®, que tuvo lugar en la sede de la asociacion, y en la que se
dio a dio a conocer a los comerciantes las pautas a seguir para la prevencion de delitos en
COMercios.

En febrero también tiene lugar la firma del
convenio financiero entre FEC Soria y Caja Rural
de Soria, que ofrece condiciones beneficiosas a
los comercios asociados en materia de

financiacion y pago por TPV.

En el mes de abril la Junta Directiva de FEC Soria
mantiene una cena con los miembros entrantes y salientes del CCA Soria, tras eleccion el nuevo
presidente del CCA Soria, JesUs Mufioz Romera y la renovacion de su junta directiva. El mismo mes
se inicia el proyecto “Optimizacion de Contratos Eléctricos en el Sector Comercio” desarrollado por la
Direccion General de Comercio en colaboracion con el Ente Regional de la Energia de Castilla y
Leon (EREN). Participan en este proyecto 17 comercios de FEC Soria, a los que se les realiz6 un

informe sobre el consumo eléctrico y la adecuacion a su contrato de suministro.
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A finales de abril se recibe la visita en Soria del Presidente de la Confederacion Espafiola de
Comercio (CEC), Manuel Garcia Izquierdo Parralo y del Secretario General, José Guerrero Huesca.
Se mantiene una reunién de trabajo con la Junta Directiva de FEC Soria en la que se abordan los
problemas del sector y la posicion de la CEC ante las politicas liberalizadoras del Gobierno de
Espafia.

En el mes de mayo se remite a los socios el Informe de Coyuntura del Comercio de Soria de 2013,
que refleja la complicada situacion del sector comercial de la provincia.

En el mes de junio FEC Soria organiza en colaboracion con la Direccion General de Comercio, dos
talleres que forman parte del Plan de Formacion 2015 y de la accion +Comercio de la Junta de
Castilla y Ledn: el 4 de junio una jornada sobre “Centrales de Compras”, ofrecida por el Alvaro Otal,
Gerente de la Asociacion Nacional de
Centrales de Compras; y los dias 10 y 11 de
junio, el taller “Comercio e Innovacién”, en el
que expuso la experiencia de “Sombrereria
Albifiana”, Premio Nacional de Comercio 2012.
También en junio se participa en la a la

Comision de Comercio y Ciudad de la

Confederacion Espafiola de Comercio, en la
que se aborda el anteproyecto de Ley de Dinamizacion de reas Comerciales Urbanas, redactado
por el Gobierno y con el que se pretende potenciar este tipo de areas comerciales de los centros de
las ciudades.

El 9 de junio, se asiste a la entrega de los

premios regionales +Comercio organizados por la

FPREMIOS

Consejeria de Economia y Empleo, en el que se
reconoce la labor del establecimiento soriano
Saldos Mufioz, que recibe el premio regional a la
“Trayectoria Profesional”.

Este mismo mes se mantienen contactos con el

Teniente Alcalde del Ayuntamiento de Soria, Luis
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Rey vy los arquitectos municipales, a quienes se trasladan las deficiencias que se observan en el
borrador del PERIPCH, en cuanto a las actuaciones en edificios catalogados y en cuanto al fomento
de la actividad comercial en el centro de Soria.

El 24 de julio se trasladan al Diputado del Grupo Socialista por Soria, Félix Lavilla, miembro de la
Comision de Economia y Competitividad del Congreso, las enmiendas de la Confederacion
Espafiola de Comercio (CEC) al RDL 8/2014 de 4 de julio, que afecta a licencias comerciales,
horarios, Z.G.A.T. y tasas de pago con tarjeta.

El 31 de julio, se firma con Caja Rural de Soria una adenda al acuerdo suscrito con esta entidad que
recoge una mejora de las condiciones en financiacion y tasa de pagos con tarjeta para los
establecimientos asociados.

En el mes de agosto, se remite carta al Ayuntamiento de Soria, solicitando que se atiendan las
peticiones de la Asociacion de Empresas de Distribucion de Alimentacion y Bebidas de Soria
(ADISO), en cuanto a facilitar la carga y descarga en la zona peatonal de Soria.

En el mes de octubre la Federacion de Comercio denuncia por carta al Ayuntamiento de Soria la
venta de falsificaciones y la aparicion de “manteros” durante las fiestas de San Saturio en el
mercadillo ocasional de la Plaza de San Esteban de la capital. Ese mismo mes se mantiene una
reunion de la Junta Directiva de FEC Soria con la Concejala de Comercio y Turismo, Teresa
Valdenebro, y la Concejala de Seguridad, Lourdes
Andrés para tratar el tema.

También en octubre y dentro del Plan de Formacion
2014 y del marco Castilla y Ledn Digital, la
Federacion en colaboracion con la Direccion
General de Telecomunicaciones de la Junta de

Castilla y Ledn, organiza dos talleres practicos

“#Estoyeninternet”, en el que se desarrollaron
campafias reales de marketing on-line para los comercios participantes. Destacar el alto grado de
satisfaccion de los asistentes.

Este mismo mes se publica el Reglamento del Consejo Municipal de Comercio del Ayuntamiento de

Soria, en el que participa la Federacion como miembro nato del mismo.
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En el mes de noviembre FEC Soria organiza de nuevo
con la Direccion General de Comercio dos jornadas.
La primera sobre Marketing y Gestion de Clientes
impartida en el salon de actos de FOES por Blanca
Garcia, directora de la Escuela Universitaria de
Estudios Empresariales de la Universidad de

Valladolid (Campus de Soria). La segunda sobre

Gestion de Compras, a cargo de la consultora Bemore
Consult.

El 13 de noviembre se recibe la visita de la Directora General de Comercio de la Junta de Castilla y
Leon, Rosa Méndez, que se retne con la Junta Directiva
de la Federacion. La Directora adelanta las lineas de
apoyo para el comercio que la Junta de Castilla y Ledn
pretende sacar el proximo afo.

El mismo dia la Directora General de Comercio y el

subdirector el EREN, Ente Regional de la Energia,
Tomas Ciria, presentan las conclusiones del “Plan de Optimizacion de Contratos Eléctricos en
Castilla'y Ledn” en el que han participado 17 establecimientos adheridos a FEC-Soria.

El Gltimo viernes de noviembre FEC Soria en colaboracion con el CCA
Soriacentro organiza la campafia de promocion comercial “Black
Friday”, aprovechando el tirdn de esta campafia a nivel internacional. El
Black Friday contd con la participacion de 47 establecimientos y una
buena acogida por parte del puablico, incrementandose la facturacion de
los comercio un 25% durante ese fin de semana.

En el &mbito interno, FEC Soria ha mantenido un relevante nivel de

actividad. A lo largo del afio se han enviado 52 circulares informativas.

La news letter “Nuestro Comercio”, puesta en marcha en 2012 se ha constituido como una
importante herramienta de comunicacion con los asociados, a los que se ha enviado 7 news letter

durante el afio.
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En cuanto a la participacion en como agente social en la negociacion colectiva, a los largo del afio se
ha venido participando activamente en la Mesa de Negociacion del Acuerdo Marco de Comercio de
la que forma parte la Confederacion Espafiola de Comercio y las plataformas sindicales a nivel
nacional.

Durante el afio se han mantenido 4 reuniones de Junta Directiva y en el mes de julio se celebro la
Asamblea General Ordinaria. El nivel de participacion de la Federacion a traves de sus
representantes en la Confederacion de Empresarios de Comercio de Castilla y Ledon (CONFERCO) y
en la Confederacion Espafiola de Comercio (CEC) ha sido muy elevado.

En el aspecto institucional se ha mantenido contacto continuo con los responsables del
Ayuntamiento de Soria para tratar distintos aspectos de ambito local que han venido preocupando al
sector, como es el caso de la Aprobacion del Plan Especial de Rehabilitacion Interior del Casco
Histdrico de Soria (PERIPECH) y los efectos negativos de las obras de peatonalizacion sobre la
actividad comercial en el centro de la ciudad. Cabe destacar la postura de FEC Soria, trasladada en
multitud de ocasiones a los representantes municipales, sobre la necesidad de concretar el modelo
comercial y de gestion para el nuevo Mercado Municipal, factores que son la clave para que éste se
convierta en una locomotora del centro de la ciudad capaz de atraer publico.

FEC Soria mantiene su servicio de alertas rapidas SAR, con el que se viene informando a los
comerciantes sobre delitos que se producen en la capital y que pueden repetirse en otros
establecimientos. Este servicio puesto en marcha en colaboracién con el Cuerpo Nacional de
Policia, es muy valorado por el comerciante y contribuye a la seguridad y a la prevencion de delitos.
En el aspecto comunicacional la Federacion ha enviado 11 notas de prensa y ha convocado una
rueda de prensa. No obstante han sido muchas las intervenciones de sus representantes a lo largo
del afio en los medios de comunicacion. La Federacion ademas mantiene su Web y la presencia en

las redes sociales Facebook y Twitter.

AGRUPACION SORIANA DE HOSTELERIA Y TURISMO (ASOHTUR)
De nuevo en 2014 los datos reflejan una mejoria del sector turistico para nuestra provincia. En 2014

y de acuerdo a los datos del Boletin de Coyuntura Turistica de Castilla y Ledn, este afio se ha

producido de nuevo un aumento en el nimero de los viajeros que vienen a Soria. El incremento ha
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sido del 6,02% con respecto a 2013, alcanzado la cifra de los 356.968 viajeros. En el caso de las
pernoctaciones también se ha producido un aumento del 3,5%, siendo 692.510 las pernoctaciones
en la provincia durante 2014. La estancia media este afio se ha situado en 1,94 noches, ligeramente
superior al afio 2013, pero claramente por encima de la estancia media de Castilla y Leon, que se
sitlia en 1,69 dias. Estos datos avalan la recuperacion del consumo a nivel nacional y del turismo
interior, mercado objetivo de la provincia, pero los resultados del posicionamiento de Soria en el
mercado turistico nacional. Tan s6lo un 6,8% de los viajeros que llegan a Soria son de procedencia
extranjera.

Los buenos datos en materia de turismo provincial han propiciado que el sector de alojamiento haya
podido capear la crisis mejor que otros sectores. Sin embargo, el hecho de que el consumo interno
de los sorianos no se haya recuperado y que se mantenga en niveles bajos, sigue afectando
negativamente a la actividad de bares y restaurantes.

Durante 2014 la asociacion ha mantenido una intensa actividad.

En el mes de enero se asiste a FITUR. Restaurante La Chistera, ganador de la “Mejor Tapa
Micoldgica Provincial” y de la “Mejor Tapa Micoldgica Popular” de la edicion del 2013, ofrece un
show-coocking en el stand de la Junta de Castilla y Leon para promocionar las bondades de la
gastronomia soriana.

Este mes se cierra con la colaboracion de ASOHTUR con la Feria de la Trufa de Abejar, que se
viene apoyando desde hace afios. Desde ASOHTUR se realiza la difusion del XII Concurso
Gastronomico de la Trufa a las principales organizaciones de cocineros de Espafia.

La Agrupacion en el mes de febrero acuerda el apoyo al Proyecto Soria Starlight y se integra en la
Plataforma creada para su desarrollo, la Asociacion de Amigos de Soria Starlight. Esta asociacion
pretende convertir a Soria en “Destino Starlight” y en la mayor zona de cielo oscuro de toda Europa,
lo que puede suponer un reclamo para el turismo astrondmico de primer nivel. En febrero la
Presidenta junto con el resto de los representantes de la Asociacion de Amigos Soria Satrlight
presentan el proyecto al Presidente de la Diputacion Provincial de Soria.

En febrero también el comité ejecutivo asiste al Burgo de Osma a la presentacion del Plan de
Promocion Internacional de Turismo Rural elaborado por el Ministerio de Industria, Energia y

Turismo y la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Castilla y Ledn.
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El dia 26 de febrero la Agrupacion celebra la Asamblea General Ordinaria.

El primer fin de semana de marzo, ASOHTUR organiza la ruta de tapas “A todo GAStronomia” en el
marco del encuentro motero “I On Road 66 Soria”. La campafia cuenta con la participan 42
establecimientos.

También en el mes de marzo se participa en la
presentacion del primer centro de Coworking “El
Hueco”.

El 20 de marzo fallece el Vicepresidente de
ASHOTUR, Victor Chicote. La Agrupacion contacta |
con la familia para expresarle el pésame y se remite

nota de prensa lamentando la triste pérdida. Se da

traslado a las organizaciones nacionales y regionales en las que participa la agrupacion, de las que
se reciben muestras de condolencias.

El 21 de marzo se ponen en marcha la Il edicion de las Jornadas de la Cuchara y el Tenedor, con la

participacion de 37 establecimientos, que superan en 6 a los de la edicion F

anterior. La campafia se promociona en Soria y en localidades cercanas a & 5
la provincia: Logrofio, Tudela y Tarazona. El nimero de tapas durante las DEL 21 AL 30 OE MARZO

! Sirria 24
jornadas ascendié a 21.000. Los ganadores de esta edicion fueron el '

Parador de Turismo Antonio Machado en la categoria de Mejor Tapa de
Cuchara y Tenedor, y Cafeteria Tauro como Mejor Tapa Popular de
Cuchara y Tenedor.

En el mes de abril la el Vocal de Alojamientos Rurales del Comité Ejecutivo

de la Agrupacion, Pablo Cabezon, participa en la presentacion en Soria,

junto al Director General de Turismo, el Sr. Javier Ramirez Utrilla, del

nuevo Decreto 75/2013 sobre Turismo Rural. Aprovechando la visita del Director General, el Comité
Ejecutivo de ASOHTUR se reline con él, al que le traslada le necesidad de apoyar las acciones de
promocion basadas en los factores diferenciales de Soria, en concreto los productos micologia, trufa

y Numancia.

141



MEMORIA

También en el mes de abril se organiza una jornada
para restaurantes sobre la Marca de Garantia de la
Junta de Castilla y Ledn "Restaurantes de la Tierra”,
para informar y promover la marca de garantia.

Este mes también se mantiene una reunidn con

bares y restaurantes de Soria capital con el Grupo
de Custodia Ambiental de Soria, para informar de la puesta en marcha de una de las acciones: el
“RetoSJ2014” a llevar a cabo en Fiestas de San Juan, para promover el uso de vasos reutilizables
frente a los desechables durante las fiestas.

En mayo la Agrupacion inicia su plan de formacion, que contempla dos cursos de formacion
contenidos en el Plan de Formacion de CEHAT, un curso de “Preelaboracion y Conservacion de
Alimentos” y otro sobre “La Tapa, Nuevas Tendencias”, y un curso sobre “Innovacion en
Restauracion” incluido en el Plan de formacion de ambito 5

estatal de FEHR. En el mes de junio ASOHTUR inicia
también un curso de Manipulador Alimentos de Mayor
Riesgo, también incluido en el Plan formativo de CEHAT.
A principios de este mes, se hace entrega también de los

premios de la Il edicion de las Jornadas de la Cuchara y

el Tenedor.
En mayo ASOHTUR colabora un afio mas con el Ayuntamiento de Soria en la organizacion del Tren
Campos de Castilla. Un producto turistico ya consolidado, que ha conseguido ligar la imagen de
Soria con sus poetas Machado, Bécquer y Gerardo Diego, que este 2014 han traido a mas de 400
turistas de Madrid. Es en este mercado en el que se ha
focalizado la promocion.

En el mes de junio, la Agrupacion inicia los contactos
con el Ayuntamiento de Soria y la Federacion de Triatlon
de Castilla y Leon para preparar la organizacion del

Campeonato Nacional de Duatlon de 2015 que tiene

previsto celebrarse en Soria.
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En el mes de julio se inician los contactos con la Fundacion Siglo para la organizacion de la edicion
de este afio del Congreso Internacional de de Micologia, que este afio estara dedicado a la trufa.

El 29 de julio, la Agrupacion celebra Santa Marta, la patrona del sector y el acto de entrega de los
Premios Hosteleros 2014, que este afio fueron otorgados a Victor Chicote Gil el premio Empresario
Hostelero 2014 a titulo pdstumo y para Bar Restaurante “El Ventorro” el premio Establecimiento
Hostelero 2014.

En el mes de agosto se inicia con 24 alumnos un nuevo curso contenido en el plan de formacion de
CEHAT, “La Tapa Nuevas Tendencias”.

A principios de septiembre se lanza el concurso de disefio de la imagen de la VIl Edicion de la
Semana de la Tapa Micolégica 2014, entre los escolares de los colegios de Soria.

En el mes de septiembre se asiste a la presentacion en Madrid

del Congreso Internacional de Micologia “Soria Gastronomica”. tapa?ﬂicolb‘gjca

del 24 de octubre al
2 de noviembre de 204

El 22 de septiembre, la Agrupacion organiza en colaboracion
con el cocinero Juan Carlos Benito, de la empresa GRUMER, un
taller de tapas para los establecimientos participantes en la VI
Edicion de la Semana de la Tapa Micologica.

El 1 de octubre la Presidenta y el Secretario General de la
Agrupacion, asisten a la reunion con el Presidente de la

Diputacioén Provincial, Antonio Pardo, en la que confirma su

apoyo a la tapa micoldgica.

El 20 de octubre se organiza una jornada micoldgica teorico-practica sobre identificacion de setas
para los socios de la agrupacion, que tuvo en Vinuesa. También esa semana se participa como
jurado en el concurso de Tapas Micoldgicas de la Escuela de Hosteleria, y la Presidenta ofrece una
charla de iniciacion a la Micologia a los escolares de Soria en el Colegio Fuente del Rey.

El 24 de octubre se inicia la VIl Semana de la Tapa Micoldgica, que cuenta con la participacion de 53
establecimientos. Ese mismo fin de semana, previo al Congreso de Micologia, se organizaron por
ASOHTUR Ia actividad “Sendas Seteras”, talleres tedrico-practicos que tiene lugar en el monte, en
los que se ensefia a identificar los diferentes tipos de setas. Este afio ha venido marcado por la

excelente temporada micoldgica, la mejor en los Ultimos 10 afios y por el buen tiempo, lo que unido a
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las diferentes actividades organizadas en torno a la micologia, ha derivado en una excelente
campafa turistica de otofio. El producto micologia se ha consolidado en Soria como un factor
diferencial, que da lugar a que cada afio se acerquen mas turistas a la provincia.

Los dias 27 y 28 de octubre da comienzo el Congreso
Internacional de Micologia “Soria Gastronémica”, en el que
colabora ASOHTUR y en el que participaron como
ponentes varios miembros de la Agrupacion: La presidenta
Yolanda Santos, Jose Antonio Anton- Restaurante La
Chistera-, Oscar Garcia — Restaurante Baluarte-.

Ese fin de semana se instala en la plaza Mayor de Soria, el
Mercasetas en Soria, mercado que combina la exposicion y
venta de setas con diferentes actividades, el que colabora

la Agrupacion y que supone un reclamo turistico muy

importante, que complementa a la perfeccion el producto
turistico micoldgico (busqueda de setas en la naturaleza, gastronomia y actividades).

El 27 de noviembre, tiene lugar en el Salon Gerardo Diego del Casino Amistad Numancia, el acto de
entrega de los premios de la VII Edicion de la
Semana de la Tapa Micoldgica de Soria. En esta
edicion se batid el record de tapas vendidas con
115.000 tapas. Los premiados de esta edicion
fueron Cafeteria Tauro con los premios a la
Mejor Tapa Micologica Provincial y a la Mejor

Tapa Micologica Popular, Hotel Restaurante

Valonsadero con el Premio a la mejor Calidad en
el Servicio, y Hotel Rural Los Villares, Bar Restaurante Santo Domingo Il y Bar Restaurante Casa
Garrido, Premio a la tapa micoldgica Mediterranea Ex aequo.

El 28 de noviembre se asiste a INTUR.

Durante el mes de diciembre desde la Agrupacion se inicia contacto con todos los colectivos de

Soria que forman parte de la cadena de valor de la trufa o desarrollan actividades en torno a ella:
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ASOFO, Ayuntamiento de Abejar, Asociacion de Truficultores de Soria, Soriactiva, Ayuntamiento de
Soria, CESEFOR, UGAM y Junta de Castila y Leon, con el objetivo de promocionar de forma
conjunta la trufa como producto turistico provincial estrella durante los meses de invierno.

En el &mbito interno, la Agrupacion ha enviado 35 circulares informativas y 106 sms a sus socios a lo
largo de 2014. Ha celebrado 4 reuniones de Comité Ejecutivo y una asamblea general. Ha
participado en las reuniones de la Federacion Castellano Leonesa de Hosteleria, de la Federacion
Espafiola de Hosteleria y Restauracion (FEHR) y de la Confederacion Espafiola de Hoteles y
Alojamientos Turisticos (CEHAT).

Como vya viene siendo habitual, ASOHTUR ha desarrollado durante 2014 una intensa labor como
interlocutor de las empresas del sector turistico de Soria. A lo largo del afio ha mantenido 9
reuniones institucionales con los representantes del Ayuntamiento de Soria, de la Diputacion
Provincial y de la Junta de Castilla y Ledn. En 2014 se han celebrado 24 reuniones de coordinacion
para las diferentes actuaciones de la Agrupacion.

En el plano de comunicacion se han enviado 28 notas de prensa y se han ofrecido 4 ruedas de
prensa. Ello ademés de las mdltiples declaraciones a lo largo del afio de la Presidenta y los
representantes de la Agrupacion en los medios locales, nacionales y regionales. ASOHTUR cuenta
ademas con su Web y los perfiles de redes sociales a través de los que se da difusion de las

actividades de la Agrupacion.

ASOCIACION DE EMPRESAS DE CONSTRUCCION Y OBRA PUBLICA DE SORIA (AECOP)

De nuevo 2014 la construccién ha sido uno de los

sectores que mas duramente ha sido golpeado

SORIA
Datos Comparativos por F de Apertura Aiio /?Lé aaaaa de .. ,
HAg30LH i) ezzz por lacrisis. De acuerdo a los datos de la Camara
— de Contratistas de Castilla y Ledn, la licitacion
Afic 2014 (a)| %| Afio 2013 (b)| (a/e)
| emile »a - == plblica ha caido este afio en un 30% en la

provincia, quedandose en los 42,16 millones de

TOTAL POR
ADMINISTRACIONES

42,16

100,00| 60,25 -

euros. Este afio han sido las administraciones

locales, ayuntamientos y Diputacion las que

sostuvieron el desplome del descenso en la obra plblica. Entre el Ayuntamiento de Soria y la
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institucion provincial concentran el 38% de la licitacion, un porcentaje superior al licitado tanto por la
administracion central como por la regional.

En cuanto los visados de obra nueva en 2014 los

datos deI Ministerio de Fomento indican que, a Visados de direccién de obra nueva en Castilla y Ledn (2014)
} . ) B Por provincias
pesar de que el nimero de visados en Castilla y g | T 2014 | ekt
P hf 203 Undamilar | En blogue Toka ] 2013-201
) N e B | | _
Leon crece el 21% y en Espaiia el 2,9%, lo que |, ;.. s | 167 % [IRRE| 0!
3 . » Burgos 271 184 178 363 330
parece dar a entender que se esté produciendo |stes | 2s0| ies | 43 | 2w | 761
® Palencia 103 8a 11 99 -3.8
B H . = Salaman 263 226 185 41 56,2
un cambio de tendencia en el sector, en Soria 10s T 75 S| 20 | e | e ;:m
i nSona 164 86 75 161 -1.8
visados de obra nueva se reducen un 1,8% con |svasdois | 171 | 178 61 | 240 .03
» Zamora 185 99 22 121 |-346M0
= Total 1.850 1.447 ™ 2.240 2
respeCtO a 2013 = Espaiia 34288 | 11.550 | 23301 |34.873 I ru

Estos datos reflejan que se mantiene la tendencia

de los Ultimos afios para el sector de la construccion de Soria, quedando realmente lejos de los
datos previos a la crisis.

Este sector ha sido el primero y el que mas violentamente ha sufrido la crisis. Durante todos estos
afios se ha visto como, no solo la edificacion privada se ha reducido de forma alarmante, sino que
como consecuencia de los recortes de la administracion, la obra publica ha bajado estrepitosamente.
Esta situacion ha dejado por el camino a muchas empresas y las que quedan operan en un
escenario muy complicado, en el que la fuerte competencia y la reduccion de los margenes
empresariales ha sido la ténica. Por otro lado la rehabilitacion y las pequefias obras, han surgido
como una oportunidad de negocio para muchas de estas empresas.

En este escenario, la Asociacion de Empresas de la Construccion y Obra Publica de Soria ha
mantenido su campafa contra el intrusismo en el sector iniciada en 2012. Se ha participado en las
diferentes reuniones de la Confederacion Nacional de la Construccion (CNC) y de la Confederacion
Castellanoleonesa de la Construccion (CCLC).

Se ha mantenido en funcionamiento el servicio de tramitacion de la TPC, a pesar de que el nimero
de tarjetas tramitadas viene bajando en los ultimos afios.

Alo largo del afio se han enviado 27 circulare informativas.

En el apartado de negociacion colectiva, AECOP ha mantenido su actividad. En el mes de enero

participo en la reunion de la Comision Paritaria del Convenio Colectivo de Construccion de Soria
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para revisar la interpretacion del art 35 de éste y en el mes de noviembre acordo el calendario

laboral supletorio para 2015.

ASOCIACION GENERAL DE EMPRESARIOS SORIANOS (AGES)
AGES es la asociacion mas numerosa de FOES. Cuenta con 240 empresas que emplean a un total

de 3133 trabajadores. Esta asociacion integra empresas de muy diversos sectores de actividad.
Durante 2014 ha enviado a los socios 40 circulares informativas. La Asociacion mantiene el servicio
gratuito de gestion de ayudas y subvenciones a disposicion de los socios, que fue renovado en el
mes de junio y del que se benefician un importante nimero de empresas cada afio.

Ante las importantes demoras de la Consejeria de Agricultura y Ganaderia detectadas en el pago de
las ayudas de la linea de Industrias Agrarias, AGES en colaboracion con FOES, en el mes de
febrero inicia una campafia para reclamara a la Consejeria el pago de estas subvenciones
pendientes. Muchas de las empresas afectadas son industrias agroalimentarias pertenecientes a
AGES, que han realizado inversiones y que tienen expedientes de ayuda pendientes de pago desde
al afio 2010. LA campafia se mantiene a lo largo del afio.

La ultima revision catastral aprobada para Soria capital en 2008 dio lugar a que los valores
catastrales de las edificaciones de la ciudad, que sirven de base para el calculo del IBI, se
encuentran excesivamente sobrevalorados, lo que estd dando lugar a incrementos
desproporcionados del IBI también para las empresas. El estudio elaborado por FOES concluia que
este crecimiento del IBI iba a suponer en algunos casos incrementos de la cuota superiores al
500%. Ante este contexto, en el mes de marzo AGES remite carta al Ayuntamiento de Soria en el
que se suma a la peticion de FOES y se solicita la actualizacion de los valores catastrales y el
mantenimiento del tipo impositivo del IBI en minimos. Se remite también nota de prensa.

En abril la asociacion celebra la Asamblea General, en la que se acuerda la renovacion del convenio
para el servicio de gestion de ayudas y subvenciones y la venta de las acciones de la mercantil Soria
y Turismo, SA.

En el mes de noviembre, se presentan alegaciones al proyecto de Orden de la Junta de Consejeria
de Sanidad, por la que autoriza la comercializacion de determinados productos alimenticios

directamente por parte del productor de pequefas cantidades al establecimiento minorista.
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En diciembre la Asociacion participa en la reunion convocada por CECALE para la creacion de una
Federacion de Asociaciones de Agencias de Viaje de Castilla y Leon. La propuesta nace de la
Asociacion de Agencias de Viaje de Burgos para afrontar los problemas que genera la licitacion del
Club de los 60 por parte de la Junta de Castilla y Ledn, asi como la posibilidad de crear paquetes
turisticos comunes para las agencias de viaje de la comunidad.

En el apartado de negociacion colectiva, AGES durante 2014 ha participado en la firma del Convenio
de Oficinas y Despachos de la Provincia de Soria y en el mes de noviembre en la firma del

calendario supletorio para 2015 del Convenio Colectivo del Metal de Soria.

ASOCIACION SORIANA DE ESTACIONES DE SERVICIO (EESS)
Tras la aplicacion en 2012 del tramo autondmico del céntimo sanitario en Castilla y Leon por parte

de la administracion, la situacion de las estaciones de = e
servicio de Soria se ha visto muy comprometida como —
consecuencia del descenso en las ventas de carburante
durante todos estos afios. Esta medida no ha afectado a
todas las estaciones de servicio por igual, sino que la peor
parte se la han llevado las gasolineras ubicadas en las
zonas limitrofes con otras comunidades auténomas, en las
que o no existe el céntimo sanitario 0 el impuesto es mas

bajo que en Castilla y Ledn. Este es el caso de muchas de

las estaciones de servicio de Soria, en algunos casos han

perdido el 50% de su facturacion. La postura de la Asociacion ha sido muy reivindicativa durante
estos afios en los que ha estado en vigor este impuesto

En 2014 el Alto Tribunal de Justicia Europeo fallaba contra el céntimo sanitario y lo declaraba ilegal.
Con este motivo en el mes de abril se retne la asociacion que valora la sentencia y elabora un
manifiesto en contra de este impuesto. El manifiesto se difunde a través de las redes sociales, a los
medios de comunicacion, las empresas de Soria y a las estaciones de servicio de la provincia, que
lo entregan a sus clientes.

En el mes de mayo la asociacion celebra su Asamblea General, en la que se reelige a Angel Sanz

Gonzalo como Presidente.
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ASOCIACION DE EMPRESAS DE VENTA Y REPARACION DE MAQUINARIA AGRICOLA
(ASEMA)
A pesar de que la cosecha de cereal este afio 2014 se ha reducido un 27% con respecto a la de

2013, esta situacion no ha afectado a las empresas de venta y reparacion de maquinaria agricola de
Soria. La asociacién ha mantenido su nivel de actividad.

En el mes de marzo la asociacion celebra la
Asamblea General en la que se renovo la junta
directiva y se elige al nuevo presidente, Juan
Carlos del Castillo.

En el mes de abril la nueva junta directiva

mantiene una reunion con la Jefa del Servicio

Territorial de Industria, Comercio y Turismo de

Soria, Araceli Conde, con la que se tratd sobre la situacion creada ante la nueva normativa sobre
homologacion de tractores con revestimientos de seguridad en la ITV.

En el mes de noviembre la asociacion, ante la posible campafia de inspecciones por parte del
SEPRONA en talleres de reparacion de maquinaria agricola, organiza con el Departamento de
Medio Ambiente y Calidad de FOES una jornada en la que se informa a las empresas acerca de sus
obligaciones en materia medioambiental.

Este mismo mes se participa en la firma del calendario supletorio para 2015 del convenio colectivo
del metal de Soria.

A lo largo del afio la asociacion ha remitido 20 circulares informativas a las empresas asociadas y

una nota de prensa.

ASOCIACION DE PANADEROS DE SORIA
El descenso del consumo de pan como consecuencia de los cambios en los habitos alimenticios de

los espafioles, el incremento de la venta de pan proveniente de masas congeladas y la guerra de
precios que viene sufriendo este sector desde hace varios afios, ha creado un escenario complicado
para las panaderias tradicionales. A pesar de ello la Asociacion de Panaderos de Soria ha

mantenido su actividad a lo largo de 2014.
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En el mes de octubre se colabora con el Congreso Internacional de
tPan__d"- 6"“3‘_‘% Micologia “Soria Gastrondmica”, aportando el Pan de Soria —pan a base

’
B R . de boletus- para los almuerzos del congreso.
; —_— - Se ha participado en las reuniones de CEOPAN y de la Federacion
@ % ......  Regional de Panaderos de Castillay Leon.

La asociacion ha enviado a lo largo del afio 10 circulares informativas y ha

consolidado su boletin informativo, que incluye informacion sectorial asi

Artesanos

P, el como toda la que llega desde la Confederacion Espafiola de
Organizaciones de Panaderia (CEOPAN).

CECAP SORIA (ASOCIACION DE EMPRESAS DE FORMACION)
La crisis también se dejado sentir en las empresas del sector de la formacion privada. El desempleo

consecuencia de la crisis ha dado lugar a que la actividad ilegal aflore también en este sector. Por
otro lado las administraciones, que cada vez mas, ofrecen de forma gratuita sus instalaciones para el
desarrollo de cursos de formacion, fomentando asi la competencia desleal, lastra todavia mas los
margenes ya reducidos de las empresas del sector.

La competencia desleal ha sido el principal problema que
ha afrontado la asociacion durante este afio. CECAP ha
continuado con la campafia contra el intrusismo iniciada el
afio anterior.

Este afio se ha producido también el relevo en la
presidencia de la asociacion, siendo elegido en la
asamblea general celebrada en el mes de octubre Nacho
Benito Ciria.

A lo largo del afio, la asociacion ha enviado 3 circulares informativas a las empresas asociadas y
una nota de prensa a los medios de comunicacion.
CECAP Soria mantiene un alto grado de participacion en las reuniones de la CECAP Castilla y Ledn

y en la Confederacion Nacional CECAP.
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ASOCIACION SORIANA DE DISENADORES (DIS)
A lo largo de 2014 la Asociacion de Disefiadores

Graficos de Soria ha mantenido el dinamismo de
los Ultimos afios. Como en afios anteriores DIS
ha colaborado en la elaboracion de las bases del

concurso de carteles de San Juan y como parte

del jurado. En el mes de febrero mantuvo una
reunion con el Departamento de Festejos del Ayuntamiento de Soria, en la que se plantearon una
serie propuestas a tener en cuenta en el reglamento de votacion del concurso de carteles para la
edicion de 2014.

En el mes de enero la asociacion se integra en la Red Espafiola de Asociaciones de Disefio (READ).
Este afio también ha colaborado con las XV g

Jornadas Gréficas organizadas por la Escuela
Superior de Arte y Disefio de Soria. En este
marco DIS organiza la ponencia “El uso del
Disefio en la empresa: ¢Un gasto prescindible,
0 una inversion inteligente?”, que tuvo lugar el
19 de marzo en el salon de actos de FOES. La jornada corri6 a cargo de Laurent Ogél, experto en
disefio de estrategias de negocio.

A lo largo del afio se mantenido 5 reuniones de la Junta Directiva y 3 reuniones de trabajo para
organizar las diferentes acciones de la asociacion. En el mes de enero se celebr6 la Asamblea
General Ordinaria.

La asociacion ha centrado su actividad, un afio mas, en la bisqueda de soluciones a la problemética

del intrusismo y en el fomento de la cultura del disefio.

ASOCIACION DE EMPRESAS DE VENTA Y DISTRIBUCION DE FITOSANITARIOS (ASOEFIT)
Como sector dependiente de la actividad agricola y a pesar de que la cosecha de 2014 haya sido

inferior que el afio anterior, las empresas del sector de la distribucion de fitosanitarios no han sido
especialmente perjudicadas por la crisis de los ultimos afios.
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En el mes de febrero la Asociacion celebrd su Asamblea General, en la que el Presidente, Alfredo
Casas se comprometio a mantenerse en el cargo un afio mas.

Lo mas relevante de la Asociacion de Empresas de Venta y Distribucién de Productos Fitosanitarios
ha sido la integracion en el mes de octubre en la Federacion Espafiola para la Proteccion Vegetal
(FEDISPROVE). A través de esta adhesion las empresas de ASOEFIT obtendran un servicio
especializado sobre todos los aspectos técnico-sanitarios que tienen que ver con el transporte,

almacenamiento y la venta de productos fitosanitarios.

ASOCIACION PROVINCIAL DE JOVENES EMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES DE SORIA
(AJE SORIA)
La Asociacion Provincial de Jovenes Empresarios y Emprendedores de Soria (AJE Soria) se

constituy6 en diciembre de 2013; un proceso que fue precedido por un intenso trabajo por parte de
los fundadores.

La asociacion ha sido muy dindmica durante 2014, su primer afio de vida. En el mes de enero, la
asociacion se presenta a los jovenes empresarios de la provincia, acto que despierta una gran
expectacion.

En el mes de febrero celebra la Asamblea General en la que se presenta el plan de acciones y se
elige a la junta directiva con Jesus Ciria Garcia de la Torre como presidente.

En el mes de marzo se envian saludas de presentacion de la nueva junta directiva a las distintas
instituciones, administraciones y entidades relacionadas con el ambito de AJE Soria. También en
marzo representantes de AJE Soria asisten a la entrega del XVI Premio Nacional Joven Empresario,
acto presidido por los Principes de Asturias.

Durante el mes de abril, la asociacion mantiene las
reuniones de presentacion de la Asociacion, con el
Presidente de la Diputacion Provincial de Soria,
Antonio Pardo, con el Delegado Territorial de Soria

de la Junta de Castilla y Ledn, Manuel Lopez

Represa, y con la Concejala de Comercio y Turismo
del Ayuntamiento de Soria, Teresa Valdenebro.
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También en este mes representantes de la
Asociacion ofrecen una charla sobre su experiencia
como emprendedores a los escolares del Colegio de
los P.P. Escolapios de Soria.

En mayo la Junta Directiva de AJE Soria se traslada

a Valladolid y presenta la asociacion al Director del
Instituto de la Juventud, César Burdn, y a la Directora General del ADE, Mar Sancho.
También en mayo, la asociacion organiza su primer
“Desayuno” con Alfonso Tejero Bados, Premio FOES
Empresa en el exterior 2013 y fundador de la marca
Décimas. Este mismo mes la asociacion pone en [Ss=¥s
marcha las “Sesiones de EngranAje”, que tienen lugar § il \ ,

los jueves en el Casino Amistad Numancia, h!% ‘_2 -'

En septiembre el Presidente, Jesus Ciria, asiste al encuentro de Presidentes de Juventud de

Latinoamérica organizado por la Confederacion Espafiola de Asociaciones de Jovenes Empresarios
(CEAJE).

En el mes de octubre la asociacion organiza una pildora formativa “¢ Cdmo causar buena impresion
en los negocios?”, que tiene lugar en las instalaciones del centro de formacion Grumer.

En noviembre se organiza el segundo “Desayuno”
con Antonio Esteban, presidente y fundador de la
empresa Soria Natural.

También en noviembre AJE Soria suscribe un

acuerdo con la Revista Emprendedores, para que

llegue mensualmente a todos los socios de
manera gratuita.

En el mes de diciembre, la asociacion elabora y envia a los socios y a potenciales asociados un
cuestionario para conocer sus inquietudes y preferencias, para tenerlas en cuenta a la hora de
programar las actividades de la asociacion.
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A lo largo de 2014 se han celebrado cinco reuniones de Junta Directiva y una Asamblea General.
Se ha participado en las reuniones y encuentros de la Confederacion Espafiola de Asociaciones de
Jovenes Empresarios (CEAJE) y de CECAJE Castilla y Leén, asi como en los diferentes foros y
reuniones a los que se le ha invitado.

En el aspecto de comunicacion AJE Soria envié 9 notas de prensa y se han realizado a través de
sus representantes multitud de declaraciones e intervenciones en los medios de comunicacion
cuando se le ha requerido.

Se puede concluir que la asociacion es el referente los jovenes empresarios de la provincia de Soria.

ASOCIACION DE MUJERES EMPRESARIAS (ASOME)

Como viene siendo habitual ASOME ha
mantenido su dinamismo durante 2014.

El 7 de marzo la asociacion celebra la
Asamblea General. Ese mismo dia organiz6 un
taller de cata de cerveza para las asociadas.

En el mes de mayo la asociacion organizd un

taller sobre “Inteligencia Emocional” a cargo de

la psicéloga Mila Cahué.

AGRUPACION DE TRANSPORTISTAS SORIANOS (AGRUTRANSO)
La crisis ha sido particularmente dura con las empresas de transporte de mercancias por carretera al

desaparecer 20.000 de ellas, muchas pymes, y 130.000 unidades del parque espafiol de camiones.
Segun los datos de la provincia de Soria en el periodo 2006-2014 se han perdido alrededor de 50
empresas de transporte con autorizaciones MDP, lo que supone el 20 % de las empresas y 46
empresas de transporte con autorizaciones MDL, es decir un 40%.

Los problemas que acucian de forma considerable al sector son la falta de financiacion, el intrusismo
profesional, el incumplimiento de los plazos de cobro, la falta de financiacion y el incremento de los

impuestos.
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Durante el periodo 2014 se ha producido un descenso paulatino del gasoil. Si en el mes de enero de
2014 el precio medio era de 134,21 céntimos/litro, en el mes de junio era de 133,06 centimos y en el
mes de diciembre de 114,92 céntimos. Este descenso del combustible ha provocado que en muchos
de los casos, los cargadores hayan querido renegociar el precio del transporte.

Desde el 1 de enero de 2013 el Impuesto sobre Ventas Minoristas de Determinados Hidrocarburos,
IVMDH, conocido comunmente como céentimo
sanitario (el impuesto sobre los carburantes que
aplicaban algunas comunidades auténomas y 2 X
cuyos ingresos se destinaban a financiar la 0
sanidad), ha quedado integrado en el Impuesto ; . WH

. ) } SINTARIO
sobre Hidrocarburos. Como consecuencia de -

by i

dicha integracion, queda derogado el IVMDH y @ e 1

su carga tributaria se incorpora al Impuesto sobre Hidrocarburos, lo cual ha requerido una
modificacion de la estructura del Impuesto sobre Hidrocarburos, referida fundamentalmente a la
diferenciacion de los tipos impositivos del impuesto. Asi, el Impuesto sobre Hidrocarburos se
estructura de tal modo que una parte corresponde al tipo estatal general y la otra al tipo autonémico.
La Agrupacion ha manifestado en diferentes notas de prensa y entrevistas a los miembros de la
Junta Directiva su profundo malestar por la continuidad del “céntimo sanitario” instando a la
Administracion Nacional y Regional su eliminacion impositiva.

El Tribunal de Justicia de la Unién Europea (TJUE) dictaminé el jueves 27 de febrero de 2014 que el
“céntimo sanitario”, vulnera la legislacion comunitaria. Esta sentencia es a raiz de la reclamacion de
dos abogadas de Tarragona, Irene Mallol -de una asesoria del Puerto de Tarragona- y Carlota Jover,
barcelonesa afincada en Madrid.

Los jueces sefialan que “no procede limitar en el tiempo los efectos de esta sentencia, ya que el
Gobierno espafiol y la Generalitat de Catalunya no obraron de buena fe al mantener este impuesto
en vigor durante mas de diez afios”. Ello significa que se abre la via para que los afectados puedan
reclamar la devolucion de los 13.000 millones de euros recaudados ilegalmente entre 2002 y 2011,

segun las estimaciones de las propias autoridades espafiolas.
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De este modo una vez dictada la sentencia existia la posibilidad de dos vias de Reclamacion. La
Reclamacion Tributaria, via administrativa, recurso a la AEAT de solicitud de devolucion por ingresos
indebidos. Se podran reclamar las cuotas correspondientes a los ejercicios no prescritos, de 2010 a
diciembre 2012 y la Reclamacion de responsabilidad patrimonial del Estado legislador. Por este via
se podran reclamar las cantidades indebidamente abonadas desde 2002 hasta el 31 de diciembre de
2012. Para la Reclamacion Patrimonial del Estado Legislador FOES firmé un acuerdo de
colaboracion con el abogado experto en materia fiscal D. Antonio Martinez.

Los asociados de AGRUTRANSO han reclamado en su gran mayoria la devolucion del Céntimo
Sanitario por cada una de las diferentes vias.
Durante este ejercicio 2014 la Junta Directiva de
AGRUTRANSO, sigue trabajando en el proyecto de
gestion del Centro Logistico en el Poligono Industrial
de Valcorba, que incluye diferentes servicios para el
transportista (Estacion de Servicio, una tienda Multi-
Servicios, un Bar-Restaurante y oficinas). La

organizacion nacional FITRANS ha manifestado el |

apoyo al proyecto en sus principales 6rganos de

decision.

AGRUTRANSO ha procedido al encargo del Estudio Financiero y de Viabilidad del Proyecto, que va
a permitir sentar las bases para la toma de decisiones en sus distintas fases.

La Junta Directiva estd manteniendo numerosas reuniones (Ayuntamiento de Soria, Entidades
Financieras, etc.) y ha iniciado una campafa para dar a conocer el proyecto y trasladar que el Unico
objetivo es conseguir el mejor precio en el combustible fundamentalmente, ademas de generar a
medio plazo otros servicios. La base fundamental del proyecto es que todos los asociados (con mas
0 menos Vvehiculos) tendran las mismas condiciones econémicas en los servicios prestados en las
instalaciones del Centro Logistico (Precio del combustible, etc.)

Durante el afio 2014, veintisiete empresas de AGRUTRANSO han participado en las diferentes
acciones formativas organizadas por FOES, y veintinueve empresas en varias Jornadas sobre

novedades legislativas. (Céntimo Sanitario, etc...)
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FOES ha resuelto 216 consultas a los diferentes departamentos fundamentalmente al Departamento
Fiscal y Contable, Laboral, y Juridico. Ha remitido a los asociados 15 circulares en las que se
destacan fundamentalmente las principales novedades de caracter legislativo.

Representando a AGRUTRANSO en los diferentes foros y reuniones de organizaciones
empresariales e instituciones el Presidente y el resto de miembros de la Junta Directiva han asistido
a mas de diecisiete reuniones.

Asi mismo los socios de AGRUTRANSO se benefician de acuerdos econémicos que reportan
importantes descuentos, destacando el convenio de combustible con SOLRED con descuentos en

gasoil que pueden alcanzar los 9,5 céntimos litro en méas de 100 estaciones de servicio

ASOCIACION PROVINCIAL DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE SORIA (APIES)

El sector de la electricidad y las telecomunicaciones continia sumido en una profunda crisis. APIES
responde a la constante preocupacion y manifestacion de los empresarios del sector de mejorar el
nivel competitivo a través de la formacion de trabajadores.

Dado que las personas, sus capacidades y
competencias tienen una  importancia s
trascendental en el funcionamiento de las
empresas y que el desarrollo y gestion del
conjunto del conocimiento se ha convertido
en un factor estratégico de primer orden para

sobrevivir en un mercado global y en continuo

cambio, la Formacion se constituye como uno
de los pilares basicos de actuacion, al favorecer la mejora y perfeccionamiento del desarrollo
productivo de las empresas, asi como el incremento de la competitividad de los/as profesionales,
contribuyendo a su adaptacion a los nuevos cambios del mercado laboral, de las nuevas tecnologias
y de las nuevas normativas comunitarias.

De este modo durante el afio 2014 APIES ha organizado las siguientes acciones formativas: Jornada
Tecnica sobre Compensacion de Energia Reactiva en Instalaciones Eléctricas impartida por la

empresa RTR Energia, Jornada de IBERDROLA sobre la instalacion de nuevos contadores de
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energia eléctrica, Jornada APIES-IBERDROLA. Presentacion del proyecto STAR relativo al Plan de
Cambio de Contadores en la provincia de
Soria a los Instaladores, y un Curso sobre
Configuracion de Routers para CCTV.
Complementariamente a estas acciones
APIES ha colaborado en la organizacion de
varias acciones formativas de FENIE

ENERGIA a sus Asesores Energeéticos.

APIES participa de forma activa en las
organizaciones integradas de ambito superior como PECALE y FENIE, desde donde se trabaja con
las Administraciones como interlocutor del sector de las instalaciones, y se gestionan diferentes
proyectos. Actualmente FENIE estd siendo el impulsor del proyecto de la “Empresa Instaladora
Certificada” que va a permitir El proyecto de Certificacion Voluntaria de Empresas nace de la
necesidad, detectada en el sector, de contar con una identificacion clara de aquellas empresas que
cuentan con todos los requisitos legales para llevar a cabo su actividad profesional. Para dotar al
proyecto de la fuerza y el reconocimiento oficial que necesita se ha trabajado conjuntamente con
AENOR en el disefio de los procedimientos de certificacion y supervisado por el Ministerio de
Industria, Energia y Turismo.

En el afio 2014 los departamentos de FOES han gestionado un total de 67 consultas,
fundamentalmente 25 han sido en el &rea Laboral, 11 en materia del la devolucién del Céntimo
Sanitario, 8 en el area Fiscal y Contable, 6 de caracter técnico y 5 Juridicas. Asi mismo se han
remitido a los socios 27 circulares informativas sobre las principales novedades del sector en el
aspecto legislativo, concurso publico y de forma genérica cualquier aspecto que pudiera ser de
interés para el sector.

Con motivo de la Asamblea General celebrada el 4 de noviembre de 2014 se incorpora a la Junta
Directiva D. Juan Alberto Hernandez Morales de la empresa Protelso S.L. y D. Miguel Alonso

Martinez.
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ASOCIACION DE INSTALADORES DE CALEFACCION, FONTANERIA Y GAS DE LA
PROVINCIA DE SORIA (AINFO)

En este contexto de crisis en el sector de las instalaciones de fontaneria, calefaccion y climatizacion
AINFO ha apostado por implementar nuevos servicios destinados al asesoramiento técnico y la
formacion.

Es fundamental que los instaladores adquieran todas las competencias profesionales necesarias
para enfrentarse a un mercado donde cada vez es mas necesaria la especializacion. De este modo
AINFO se ha homologado como centro de formacion para poder impartir todos los cursos oficiales
de especializacion dentro del sector de las instalaciones. (Cualificaciones individuales para la
obtencion del carné de Instalador de Gas en sus categorias A, B y C; Instalador de Agua; Instalador
RITE; y el Curso para la manipulacion de gases Fluorados.)

Durante este periodo se ha impartido el curso
oficial para obtener el certificado de
cualificacion individual como instalador de gas
de la clase B, aprobando todos los alumnos los
examenes oficiales, y se han organizado otras
dos acciones formativas, una Jornada que tuvo
como objetivo dar traslado del convenio firmado
entre AINFO y GAS NATURAL vy Jornada

DAIKIN sobre sistemas de climatizacion, calefaccion y ACS integrados segun tipologias de edificios.
Tan relevante es la formacion como un asesoramiento especializado y profesional a nuestras
empresas asociadas. De este modo se han resuelto un total de 88 consultas, siendo la mayoria
relativas al area Laboral, Juridica y de caracter Técnico. Se han enviado a los asociados 26
circulares, sobre las principales novedades normativas y de interés para el asociado.

En el area institucional AINFO participa de forma activa como miembros de la Junta Directiva de la
Federacion de Asociaciones Empresariales de Castilla y Leon (FEINCAL), y de la Confederacion
Nacional de Asociaciones de Empresas de Fontaneria, Gas, Calefaccion, Climatizacion, Proteccion
contra Incendios, Electricidad y Afines (CONAIF).
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Ademas AINFO mantiene una relacion fluida con los organismos oficiales, y fundamentalmente con
el Servicio Territorial de Industria dependiente de la Junta de Castilla y Leon, tanto con las
cuestiones relativas al funcionamiento ordinario (Formacion, Consultoria Técnica, etc.) como en la
lucha contra el intrusismo interponiendo denuncias tanto a empresas que no cumplen con la
legislacion vigente como a particulares que realizan instalaciones de forma ilegal.

En el plano de lobby empresarial, AINFO ha remitido una nota de prensa relativa a la carta enviada
al Ayuntamiento de Soria en la que se solicitaba la actualizacion de valores catastrales por el
sistema de coeficientes y la reduccién del tipo impositivo. También se remitié una nota de prensa
para aclarar la normativa sobre el cambio de contadores con motivo de una carta enviada por la

empresa mixta del agua a los usuarios.

ASOCIACION PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUERIAS DE SORIA
La asociacion sigue luchando por su principal PSS TRS Sl T

|4 bt |

reivindicacion: la vuelta al tipo reducido del IVA
del 21% actual al 10%. Desde la organizacion

nacional ANEIP se estdn manteniendo reuniones

Ayuntamientos y Diputaciones de Espafa, y se
ha propuesto una mocion en el Senado.

A nivel local la asociacion ha organizado diferentes
acciones apoyando la disminucion del tipo de IVA,
siendo las siguientes:

-15 de Febrero: Preparacion de la concentracion
(elaboracion de pancartas y material...)

-17 de Febrero: Concentracion en la Subdelegacion

de Hacienda en Soria y registro de una carta dirigida

al Ministro de Economia y Hacienda, D. Cristdbal

Montoro. Los representantes de la asociacion son recibidos por el Delegado de Hacienda en Soria.
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-6 de Marzo: Reunion preparatoria de los siguientes actos reivindicativos. (Se invita a miembros
SOCI0S COMO NO SOCI0S)

-17 de Marzo: Rueda de prensa en FOES dando cobertura a la préxima concentracion que tendra
lugar el -24 de Marzo en la Subdelegacion del Gobierno.

-24 de Marzo: Desfile de peinados de moda reivindicativos por el centro de la ciudad finalizando en
la Subdelegacion del Gobierno. Se registra escrito dirigido a la Subdelegada del Gobierno, D2 M2
José Heredia.

-Abril: Se inicia una recogida de firmas en las
Peluquerias de la provincia de Soria solicitando la
reduccion del IVA.

Siendo uno de los principales retos de la Junta |

Directiva de la Asociacion Profesional Provincial de

Peluquerias de Soria, la continua actualizacion de los

profesionales, durante el afio 2014 se ha organizado
el viaje al Salon Look Internacional de Peluqueria y Estética en el recinto ferial IFEMA de Madrid.
Siendo esta su 172 Edicion.

Se han realizado tres acciones formativas: Curso de corte de caballero organizado por los propios
compafieros de la asociacion, y dos Cursos de “Corte Moda” y “Recogidos” impartido por el

prestigioso estilista José Garcia.

ASOCIACION PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACION DE SORIA

La Asociacion Provincial de Talleres de Reparacion de Vehiculos ha tenido como objetivo durante
este afio 2014 continuar con la lucha contra los talleres ilegales mediante la interposicion de
denuncias tanto a la Inspeccion de Trabajo -dando continuidad a la campafa iniciada de la mano de
FOES el pasado afio-como a la Comandancia de la Guardia Civil.

El intrusismo supone una importante lacra social tanto para las empresas como para los
trabajadores, asi como en la inseguridad para el propio usuario que le transfiere una reparacion sin

ningun tipo de garantia.
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Otro objetivo para este afio 2014 ha sido apoyar a los asociados en el cumplimiento estricto de la
normativa en materia de la gestion de residuos |

y medioambiente. De este modo el personal i
del Departamento de Prevencion de Riesgos
Laborales y Medioambiente de FOES han
visitado durante cuatro meses 74 talleres (el
94% de los asociados, de los que 37

pertenecian a la capital y otros 37 a la

provincia) revisando los aspectos relaciones R
con el Medio Ambiente (Revision documental: licencias, vertidos, suelos, emisiones, Gestion de
Residuos, etc....); Prevencion de Riesgos Laborales (Organizacion preventiva, marcado de
maquinaria CE, evaluacion de riesgos, planificacion preventiva, formacion e informacion, equipos de
proteccion, medidas de emergencia, fichas de seguridad, reconocimientos médicos, etc...). Calidad y
Proteccion de Datos. A cada empresa se le entregaba un informe personalizado de su situacion
actual y de las posibles mejoras que se pudieran implantar segun el caso.

Una vez finalizadas las visitas se organizd una Jornada Informativa destinada a los socios y se
convoco una rueda de prensa dando traslado de las conclusiones de las mismas y de este modo
trasladar el respeto por el Medioambiente de los Talleres sorianos.

La Asociacion ha participado en el proyecto promovido por CETRAA denominado “Triangulo de
Seguridad”, con la colaboracién de la Direccion General de Traficoy de tres fabricantes de
recambios lideres como son Michelin, Bosch. La campafia ofrecia a los conductores espafioles la
revision gratuita de los tres elementos con mayor incidencia en la seguridad del vehiculo, que son
los neumaticos, los frenos y los amortiguadores

A nivel institucional durante este periodo se han mantenido varias reuniones con el Servicio
Territorial de Industria y Medioambiente con el objeto de propiciar la colaboracion de la asociacion
con motivo de las inspecciones por el SEPRONA y la campafia de revision en instalaciones de baja

tension en los locales de publica concurrencia por las OCAS.
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Asi mismo también se organiz6 en este periodo
una Jornada sobre los vehiculos de propulsion
con gas, denominado Autogas en colaboracion
con la empresa REPSOL.

En cuanto a la actividad interna de la asociacion
durante el afio 2014 se han resuelto 170

consultas destacando las correspondientes al

area laboral siendo 52, y 47, en el area de
medioambiente. A su vez se han remitido 28 circulares relacionadas directamente con el sector.

Ademas es resefiable que los socios de la asociacion se estan beneficiando de 142 acuerdos con
ventajas econdmicas directas. Fundamentalmente el mas demandado por las empresas asociadas
es el de gestion de los residuos con la empresa Gestion y Proteccion Ambiental y el de Caja Rural

de Soria con los TPV.

ASOCIACION PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE GANADO PORCINO (APORSO)

Con motivo del veto ruso a las exportaciones en el segundo semestre del 2014 de carnes frescas,
se mantiene bloqueado en la Union Europea el mercado del porcino, cuyas cotizaciones siguen
hundidas. En el caso de Espafia, los precios —que §
habian llegado en el primer semestre de 2014 a 1,4
euros el kilo— se mantienen a finales del afio en el
entorno de un euro. Y aunque los costes de
produccion, que se situaban en 1,30 euros el kilo,
han caido a 1,15 euros por la bajada de los precios

de los cereales, los ganaderos soportan unas

pérdidas medias de unos 15 euros por animal
engordado, frente a los resultados muy positivos logrados en los ocho primeros meses de camparia.
La crisis del sector ganadero en general, y de forma particular en el sector porcino sigue sin tocar

fondo.
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A nivel local desde APORSO se ha trabajado intensamente contra el cierre de las cuatro plantas de
cogeneracion de purines de las localidades de Los Rabanos, Langa de Duero, Agreda y Almazan,
con diferentes acciones. Con fecha 20 de Febrero se ha organizado una concentracion en la
localidad de Langa de Duero y el 7 de Marzo se convocd otra concentracion nacional en Madrid. Con
este motivo se celebraron sendas reuniones con el Delegado de la Junta de Castilla y Ledn y con la
Subdelegada del Gobierno para trasladarle el problema de la gestion de purines tras el cierre de las
plantas, con la consiguiente pérdida de empleo en el medio rural.

El Ministerio de Agricultura ha destinado a la Junta de
Castilla y Leon tres millones de euros para reducir los
efectos a los ganaderos del cierre de las plantas de
cogeneracion tras la supresion de las ayudas y dar al
sector porcino una solucion a medio y largo plazo. En
Castilla y Ledn se destinard dicho importe a la

construccion de instalaciones de valorizacion de los

purines que garanticen su almacenamiento y su posible utilizacion como abono organico. La
construccion de estas infraestructuras se definird en colaboracion con el sector. APORSO ha
traslado al Delegado Territorial de la Junta de Castilla y Leon el interés por participar en la mesa de
trabajo que determine la distribucion de esos fondos, sin tener ninguna contestacion al respecto.

Con el objeto de apoyar estas acciones estratégicas de lobby hacia las Administraciones se
remitieron varias notas de prensa centradas en el apoyo de las plantas de cogeneracion de purines.
Asi mismo indicar que con motivo de la dimision del Presidente de APORSO se celebré una
Asamblea General Electoral con fecha 27 de Marzo, siendo elegido con nuevo Presidente Miguel

Angel Ortiz Latorre y Vicepresidente Radl Labanda Molinos.

ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES (ASIF)

ASIF participa muy activamente en las organizaciones en las que a la fecha esté integrada, a nivel
regional CEMCAL (Confederacion de Empresarios de la Madera de Castilla y Ledn) en la que
ostentamos una vocalia y a nivel nacional CONFEMADERA (Confederacion de Empresarios de la
Madera).
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En la Asamblea General de la asociacion celebrada el 29 de Julio fue elegida la nueva Junta
Directiva compuesta por los siguientes miembros: Presidente, D. Francisco J. Rupérez Yaglie,
Vicepresidente; D. Ricardo de la Orden Mozo; Secretario, D. Ricardo Escribano Mozos; Tesorero, D.
Teodoro de Miguel Lafuente; Vocal, D. Antonio Gonzélez Sarrig; Vocal, D. Santiago de Miguel

Barrio y Vocal, D. Sixto San Juan Garcia.

ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE LA PROVINCIA DE SORIA
La Asociacion Provincial de Taxistas ha trabajado durante el periodo 2014 de forma muy activa en
la defensa de los intereses generales con las administraciones publicas, haciendo especial hincapié
en el Ayuntamiento de Soria. En este sentido se siguen manteniendo diferentes reuniones con el
Concejal de Servicios Locales para trasladarle las principales inquietudes del sector como la
incorporacion de una nueva parada en el centro de la capital, la modificacion de la ordenanza
municipal y de forma urgente el Plan de Reconversion del sector que equilibre el ndmero de
licencias.

Este Plan de Reconversion estd motivado en la grave crisis que esta sufriendo el sector desde la
implantacion del Servicio Publico de Autobuses, sin olvidar el contexto econémico actual, que esta
provocando una drastica reduccion de los servicios que prestan con una disminucion del 50% en los
ingresos, haciendo insostenible la actividad econdémica. El nuevo sistema viario de la ciudad de Soria
derivado del nuevo Parking de El Espolon y Mariano Granados ha provocado en el sector que se
incrementen las distancias de las carreras y por tanto también el coste en el servicio y el coste para
el cliente que ha conllevado la pérdida de demanda. En la propia Ordenanza Municipal Reguladora
del Taxi en cuyo articulo 10 se recoge que el Pleno del Ayuntamiento tiene competencias para
determinar el nimero total de licencias de taxi, atendiendo a la coyuntura de la economia local, la
variacion de la poblacion del municipio de Soria, la evolucion de los transportes urbanos de la capital

0 cualesquiera otras circunstancias susceptibles de generar impacto significativo en el servicio.
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ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE SORIA

CIRCULARES FECHA NUM
Aprobadas las tarifas de la ciudad de Soria para el afio 2014 08-01-14 1
Nuevas tarifas senicios interurbanos transporte publico discrecional 03-02-14 2
Tarifas Interurbanas 06-02-14 3
Descuentos de hasta 8 céntimos en las Estaciones de Servicio SOLRED 23-05-14 4
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa: Precios econémicos en los desplazamientos a Valonsadero. Lavalenguas, Compra y Saca 05-06-14 1
Nota de prensa. Precios econémicos en los desplazamientos a Valonsadero el dia de la Saca 13-06-14 2
Nota de prensa. Gran éxito de la campafia SANJUANEAEN TAXI 07-07-14 3
Nota de prensa. Los taxistas de Soria ofreceran sus senicios a precios asequibles durante las fiestas Urbanizacion Camaretas 11-07-14 4
Nota de prensa. Los taxistas de Soria ofreceran sus senicios a precios asequibles durante las fiestas de Garray 24-07-14 5
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General (venta de acciones Soria y Turismo S.Ay otros) 14-05-14 1
Reunién miembros asociacion al objeto de elaborar propuestas dirigidas al Ayuntamiento.- Restructuracion del Sector 27-11-14 2
REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reuni6n con la Jefa de Autorizacion de transporte Junta Castilla y Leén . Situacion autorizaciones taxis en la provincia 12-02-14 1
Reunién con el Concejal de Senicios Locales Ayuntamiento de Soria 03-03-14 2
Reunién Concejal de Senicios locales Ayuntamiento de Soria , incidir planteamientos anterior reunion 10-03-14 3
Asamblea General de la Federacion Regional del Taxi (FECYLTAXI) 19-06-14 4
ESCRITOS FECHA NUM
Carta al Concejal de Servicios Locales solicitando reunion .- Modificacion ordenanza municipal y situacion actual del sector 03-02-14 1
Carta al Concejal de Servicios Locales solicitando reunion .- Modificacion ordenanza municipal y situacion actual del sector 10-02-14 2
Carta al Concejal de Servicios Locales solicitando reunion .- Modificacion ordenanza municipal y situacion actual del sector 17-02-14 3
Registro de tres escritos dirigidos Ayuntamiento de Soria, solicitando varias modificaciones 24-03-14 4
Solicitud de modificacion de la Ordenanza de Taxis de Soria 10-08-14 5
Se registra en el Ayuntamiento el estudio econémico para la propuesta del incremento de tarifas para el afio 2015 30-10-14 6
Presentacion de alegaciones al anuncio de una plaza Auto taxi en el Ayuntamiento de Amarza 31-10-14 7
Escrito Ayuntamiento de Soria firmado por todos los taxistas de la capital solicitando reconvencién nam. de licencias 12-12-14 8
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ASOCIACION SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE VIAJEROS EN AUTOBUS (ASOTRABUS)

CIRCULARES FECHA NUM
Asuntos varios 10-01-14 1
Presupuesto autobuses para CEAS- MONCAYO 14-02-14 2
Asuntos varios 12-03-14 3
Presupuesto autobuses Fiestas de San Juan y San Saturio (Ayuntamiento) 07-05-14 4
Presupuesto autobuses FEC SORIA 02-06-14 5
Presupuesto autobUs para Burgos y Clunia 29-08-14 6
Presupuesto autobus IFEMA 06-10-14 7
Presupuesto autobUs a Vinuesa 08-10-14 8
Presupuesto a autobUs a Valladolid 05-11-14 9
Jornada P. Movilidad Seguridad Vial 28-11-14 10
Subvenciones destinadas a la explotacion de servicios deficitarios de transporte publico. 05-12-14 11
Asuntos varios 19-12-14 12
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa: Renovacién Junta Directiva de ASOT RABUS 05-02-14 1
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General Electoral 04-02-14 1
Asamblea General (Venta accion de Soria y Turismo S.A y otros) 12-05-14 1
REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reunién en el Sencio Territorial de Fomento de la Junta Arbitral de Transportes de Soria 01-10-14 1
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ASOCIACION SORIANA DE TALLERES DE REPARACION DE VEHICULOS

CIRCULARES FECHA NUM
Aprobado el Reglamento del Impuesto sobre gases Fluorados 07-01-14 1
Publicacién en el BOP Calendario Laboral Supletorio sector Industrias Siderometaltrgicas 2014 09-01-14 2
Ampliacion de Informacién sobre nuevo Reglamento Impuesto Gases Fluorados 10-01-14 3
Asuntos Varios 22-01-14 4
Campaiia Inspeccion: Marcado CE en maquinaria de Talleres 03-02-14 5
1Bl en Soria. Solicitud al Ayuntamiento de Soria de la actualizacién de los Valores Catastrales y Bonificaciones a las Empresas 14-03-14 6
Seniicio de reparacion de vehiculos 20-03-14 7
Informacién gases fluorados 14-04-14 8
Visitas de asesoramiento gratuito en medio ambiente, prevencion riesgos laborales, calidad, proteccion de datos y otros 28-04-14 9
Aerta. LaFLC traslada cuotas indebidas 12-05-14 10
Asuntos varios 22-05-14 11
Campaiia de CETRAA: Triangulo de Seguridad (Neumaticos, Frenos y Amortiguadores) 26-05-14 12
Modificacion formato peticién recogida neumaticos SIGNUS 13-06-14 13
Campaiia Triangulo de Seguridad 07-07-14 14
Curso Frenos BOSCH 10-07-14 15
Asuntos varios 05-08-14 16
Jornada: Conclusiones de las visitas de Asesoramiento a talleres y presentacion del nuevo acuerdo de inspecciones reglamentarias 04-09-14 17
con SGS.
Jornada: Conclusiones Estudio Medioambiental y Acuerdo SGS 15-09-14 18
Reduccion de costes en las inspecciones reglamentarias de baja tensién 07-10-14 20
Nuevo Convenio de colaboracion con la empresa B2B Auto motive 15-10-14 21
Inspecciones del Seprona a los talleres de reparacion de vehiculos 17-10-14 22
Curso obligatorio para la certificacion de profesionales que manipulen gases fluorados 27-10-14 23
Jorada Autogas. Préximo jueves 20 de noviembre, a las 13 horas 14-11-14 24
Reunién con la Junta Castilla y Ledn sobre inspecciones de medioambiente 18-11-14 25
Calendario Laboral Supletorio Sector Metaltirgico 2015 27-11-14 26
Contratacion del suministro de dos vehiculos para la Policia Local de Soria (sélo concesionarios) 03-12-14 27
Publicacién Calendario Laboral Supletorio Sector Metaldrgico 2015 18-12-14 28
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Inicio de la campafia Triangulo de Seguridad. Campafia de revision gratuita frenos, ruedas y amortiguadores 17-06-14 1
Finalizacién de campafia Triangulo de Seguridad 31-07-14 2
Finalizacion del Plan de visitas en materia de prevencion Riesgos Laborales en sector talleres de reparacion 31-08-14 3
Jornada infc aemp i Plan visitas en materia Prevencion Riesgos Laborales 10-09-14 4
Campaiia de Inspecciones obligatorias de Baja Tension en Talleres 19-09-14 5
Campaiia de la Guardia Civil de Tréfico para la inspeccion de Talleres llegales 29-09-14 6
Jornada REPSOL-AUT OGAS con la participacion de TRANSVEGAS 20-11-14 7
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Acuerdo con SGS para inspecciones reglamentarias obligatorias en talleres 10-09-14 1
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa informando carta enviada al Ayuntamiento de Soria (14-03-14) 15-03-14 1
Rueda de prensa: presentacion conclusiones visitas prevencion riesgos laborales sector talleres de reparacion 10-09-14 2
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General 04-12-11 1
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REUNIONES INSTITUCIONALES Y OTRAS FECHA NUM
Reunion de Secretario de CETRAA 11-06-14 1
Reuni6n del Presidente con Directora Gral. de FOES . Objeto planificar visitas materia medio ambiente, Riesgos Laborales Prot. Datos 21-10-14 2
ESCRITOS FECHA NUM
Carta dirigida al Ayuntamiento de Soria solicitando actualizacién valores catastrales y bonificaciones cuota IBl a las empresas 14-03-14 1
Envio de carta al Delegado Territorial de la Junta solicitando reunién mecanismo cooperacién campafias inspeccion 23-10-14 2
NEGOCIACION CONVENIO COLECTIVO FECHA NUM
Calendario Laboral Supletorio Sector Metallrgico 2015 21-11-14 1
ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS DE SORIA
CIRCULARES FECHA NUM
Asuntos varios 22-01-14 1
Incorporacién de nuevos profesores ampliacion homologacién Centro de Formacion CAP de FOES 12-02-14 2
Asuntos varios 19-02-14 3
Aprobada la Leyde Tréfico. Principales Novedades 25-03-14 4
Convocatoria subvenciones para formacién 29-08-14 5
Peticién de fotografias y documentos antiguos del sector de escuelas de conductores para recreacion histérica 17-09-14 6
Asuntos varios 17-10-14 7
Informacion Fiesta Asociacion Autoescuelas de Le6n 22-10-14 8
Préximas elecciones Asoc Provincial de Autoescuelas 27-10-14 9
Jornada P. Movilidad Seguridad Val 28-11-14 10
Vino Espafiol dia 19 de diciembre restaurante Pisicis 15-12-14 11
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Celebracion Convencion Regional de Autoescuelas de Castilla y Leon en Parador Nacional "Antonio Machado” 21-06-14 1
Vino Espafiol Restaurante Pisicis 19-12-14 2
ESCRITOS FECHA NUM
Solicitud autorizacién Ayuntamiento de Golmayo yde Soria para practicas en Pol, de Carbonera y Valcorba 21-01-14 1
Carta enviada Ayuntamiento de Soria solicitando varias areas para la realizacion practicas moto 14-04-14 2
Carta enviada Ayuntamiento de Soria solicitando autorizacion individual practicas en Duque de la Ahumada 20-05-14 3
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa. Convencién Regional de Autoescuelas de CastillayLedn 20-06-14 1
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General 17-01-14 1
Asamblea General . Preparacion Congreso Regional de Autoescuelas de Castilla yLeén 13-05-14 2
Asamblea General Ordinaria 28-11-14 3
Asamblea General Electoral 28-11-14 4
Asamblea General. Eleccion Cargos Junta Directiva 19-12-14 5
REUNIONES INSTITUCIONALES /OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reuni6n socios y no socios para tratar situacion diferentes areas urbanas ,para practicas de maniobras. 15-01-14 1
Reunién con el Ayuntamiento de Golmayo, solicitud zonas anexas a la pista oficial de Jefat. Prov. Trafico 26-02-14 2
Junta General de la Federacion Regional de Autoescuelas de Castillay Le6n 01-03-14 3
Junta General de CNAE. Convencién 2014 06-04-14 4
Junta General de CNAE 11-07-14 5
Junta General de CNAE, asiste José A Benito Ciria 19-09-14 6
Junta General de CNAE 21-11-14 7
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ASOCIACION DE INSTALADORES DE CALEFACCION, FONTANERIA Y GAS DE LA PROVINCIA
DE SORIA (AINFO)
CIRCULARES FECHA NUM
Impuesto Gases Fluorados 07-01-14 1
Campafia contra el intrusismo en el sector de la calefaccion y fontaneria 08-01-14 2
Calendario laboral supletorio sector Metal de la provincia de Soria para 2014 09-01-14 3
Recordatorio sobre el Reglamento del Impuesto sobre Gases Fluorados 23-01-14 4
Modelos de solicitud en el censo de actividades de gases fluorados y memoria de actividades para la inscripcion en el Servicio 27.01-14 5
Territorial (CAF)
Fechas de las pruebas para la obtencion de los carnés profesionales. Aio 2014 31-01-14 6
Jornada de Gas Natural en el Fogon del Salvador el proximo martes 8 de abril. Invitacion vino espafiol 31-03-14 7
AINFO solicita al Ayuntamiento de Soria la actualizacién de los valores catastrales y bonificaciones a las empresas. 14-04-14 8
Documentacion y Requisitos para la financiacién de trasformacion de Salas de Calderas de GAS NAT URAL 28-04-14 9
Alerta, la FLC traslada cuotas indebidas. 12-05-14 10
Jornada DAKKIN Calefaccion 20-05-14 1
Curso de Reciclaje de Gas 22-05-14 12
Jomada Técnica con Gas Natural en Valladolid 30-05-14 13
Procedimiento para el cambio de Gas en Punto de suministro 13-06-14 14
Recordatorio de Mantenimiento e Inspeccion de Instalaciones en edificios de uno no Industrial 10-07-14 15
Contadores de Agua 01-08-14 16
Loteria Navidad 2014 14-10-14 17
Oferta formativa de AINFO 2014-2015 27-10-14 18
Calendario laboral supletorio sector Metal de la provincia de Soria para 2015 27-11-14 19
Cena de Hermandad Dia 12 de Diciembre de 2014 28-11-14 20
Presupuestos para elaborar contratos de mantenimiento en la Residencia Juvenil Antonio Machado 02-12-14 21
Presupuestos para elaborar contratos de mantenimiento en la Residencia Juvenil Juan Antonio Gaya Nufio 03-12-14 22
Presupuestos para elaborar contratos de mantenimiento en la Seccion de Juventud de Soria 04-12-14 23
Jornada Técnica con Gas Natural en Valladolid, el dia 16 de diciembre 10-12-14 24
Instrucciones para la Aplicacion del RD 238/2013 de 5 de abril por el que se modifican determinados articulos en IT del RITE 18-12-14 25
Publicacién Calendario laboral Supletorio del Sector de Industrias Siderometaldrgicas 2015 19-12-14 26
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Reunion propuesta de proyecto para dinamizar el sector de la construccion (ACASO, AECOP, APIES Y AINFO) 27-01-14 1
Reunién con Caja Rural para elaborar un convenio de financiacion para la rehabilitacion de viviendas (ACASO, AECOP,AINFO ,APIES) 16-04-14 2
Solicitudes de renovacién de la Autorizacion de Ainfo como entidad formativa oficial para impartir cursos: RITE,GAS Y GASES FLUORA 23-10-14 3
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Jornada de Gas Natural en el Fogén del Salvador el proximo martes 8 de abril. Invitacién vino espafiol 31-03-14 1
Jornada de Gas Natural para la presentacién del convenio entre AINFO Y Gas Natural 08-04-14 2
Carta enviada al ayuntamiento de Soria solicitando la actualizacion de los valores por coeficientes ( a la baja) y bonificaciones a 10-04-14 3
Jornada Técnica con Daikin, vino espafiol 28-05-14 4
Cena de Hermandad de la Asociacion con motivo de la celebracion del patrono "San Eloy" 12-12-14 5
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Ejecucion del despido de la trabajadora Aniana Pérez Garcia con efecto 1 de febrero de 2014 16-01-14 1
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa informando de la carta enviada al ayuntamiento de Soria sobre el 1B 10-04-14 1
Aclaracién de Ainfo sobre la obligatoriedad del cambio de contadores 18-07-14 2
REUNIONES FECHA NUM
Reunion del técnico de la Asociacién con la profesora de la parte teérica al objeto de planificar el curso de gas 08-01-14 1
Reunién del Presidente con los profesores del curso de Gas 09-01-14 2
Junta Directiva de Ainfo. Andlisis de la polémica sobre el cambio de contadores y en su caso medidas a adoptar 28-07-14 3
Reunién de la Junta Directiva con el Gerente de la empresa Mixta de Agua, para tratar sobre el tema de la colocacién de contadores en 16-09-14 4
Junta Directiva de Feincal. Aprobacién de cuentas, presupuestos 2015 e informe del Presidente 20-11-14 5
FORMACION FECHA NUM
Inicio del curso par obtener el certificado de cualificacion i individual como instalador de gas de la clase B 23-01-14 1
Finalizacion del curso oficial de Gas y examen oficial en el Sencio Teritorial de Industria 16-05-14 2
Lanzamiento a los socios de un curso de reciclaje de Gas de 20 horas con caracter no oficial a ejecutar en junio 23-05-14 3
NEGOCIACION CONVENIO COLECTIVO FECHA NUM
Calendario Laboral Supletorio Sector Metaltirgico 2015 21-11-14 1
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ASOCIACION PROVINCIAL DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE SORIA (APIES)
CIRCULARES FECHA NUM
Publicacién Calendario Laboral Supletorio del Metal 14-01-14 1
Asuntos varios 21-01-15 2
Jornada técnica sobre Compensacion de la Energia Reactiva en las Instalaciones Eléctricas 29-01-14 3
Asuntos varios 21-02-14 4
Asuntos varios 28-02-14 5
Jornada de Iberdrola sobre el Proyecto Star. Red Inteligente el jueves 27 de marzo de 2014 18-03-14 6
IBI Solicitud al Ayuntamiento la revision del Valor Catastral 10-04-14 7
Contratacion suministro energia eléctrica Cafiada Honda 07-05-14 8
Aerta. La FLC traslada cuotas indebidas 12-05-14 9
Reforma de instalacién de enlace para suministro de energia eléctrica Plaza de Toros de Soria 15-05-14 10
Curso de 6n Tooway (Ir onyar 1to de antenas parabdlicas para satélite Ka-SAT 19-05-14 11
Asuntos Varios 20-05-14 12
Asuntos Varios 10-07-14 13
Asuntos varios 14-07-14 14
Reposicion cable de alumbrado calles | yL del Poligono INUR 29-08-14 15
Feria Matelec 30-09-14 16
Programa FENIE en la Feria Matelec 2014 y Varios 15-10-14 18
Seminario Lledé sobre eficiencia energética de la lluminacion. Jueves 30-10-2014 20-10-14 19
Informacién sobre el Dividendo Digital 24-10-14 20
Informacién Ayudas TDT 06-11-14 21
Asuntos Varios 12-11-14 22
Informacién sobre solicitud de Ayudas TDT 14-11-14 23
Calendario Laboral Supletorio Sector Metaltrgico 2015 27-11-14 24
Aclaracion solicitud de ayudas vinculadas al proceso de liberalizacion del dividendo Digital 03-12-14 25
Asuntos Varios 18-12-14 26
Publicacién Calendario Laboral Supletorio del sector de Industrias Siderometaldrgicas 2015 19-12-14 27
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Reunién con Caja Rural para elaborar un convenio de financiacion para la rehabilitacién de viviendas (ACASO,AECOP,AINFO APIES) 16-04-14 1
Carta enviada al Ayuntamiento de Soria solicitando la actualizacion de los valores por ici (ala baja) y boni 6nalas 10-04-14 2
Denuncia al Senvicio de Industria de la Delegacion T erritorial de Soria de la Junta de Castilla y Le6n de la realizacion de instalacion 08-08-14 3
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUm
Reunién propuesta de proyecto para dinamizar el sector de la construccion (ACASO, AECOP, APIES Y AINFO) 27-01-14 1
Jornada T écnica sobre Compensacion de Energia Reactiva en Instalaciones Eléctricas impartida por la empresa RTR Energia. 05-02-14 2
Jornada APIES-IBERDROLA. Presentacion del proyecto STAR relativo al Plan de Cambio de Contadores en la provincia de Soria a los 27-03-14 3
Jornada de IBERDROLA sobre la instalacién de nuevos contadores de energia eléctrica. 27-03-14 4
Ci ion de la F idad de la Luz. Ct i6n de Misa y Vinos espafiol. 30-05-14 5
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa informando de la carta enviada al Ayuntamiento de Soria sobre el IBI. 10-04-14 1
REUNION ASAMBLEA GENERAL FECHA NUM
Asamblea General de APIES. Memoria de Actividades, Examen y aprobacion, si procede de las Cuentas del ejercicio 2013 y Aplicacion
de los Resultados. Dietas, Eleccion cargo vacante Junta Directiva. 04-11-14 1
Se procede a la designacion de los nuevos cargos con la entrada del asociado Juan Alberto Hernandez Morales en la Junta Directiva.
REUNIONES PECALE FECHA NUM
Comision Permanente de PECALE. Informe del Presidente, Estado de cuentas 2013 y 2014, Inspeccion de edificios de mas de 100Kw, 29-04-14 1
Comisién Permanente PECALE. Informe del Preswdéﬁle, Aprobacion de cuentas 2013. SOMACYL: Sociedad Publica de Medio Ambiente 29-05-14 2
Asamblea General PECALE. Aprobacion de cuentas 2013 ymemorié de aciimdades, Relevo estatuario de la Presidencia y Entrega 29-05-14 3
Comisién Permanente de PECALE. Informe del presidente, Reﬁnidn D\reccién General dé Industria 25-06, Reunion Direccion de Calidad 08-07-14 4
Comision Permanente de PECALE. Carta de PECALE a la P}eﬁidenC|a dé CECALE sobre Centrales de Compra, Convocatoria Asamblea 06-11-14 5
Junta Directiva de PECALE. Reunién Mesa de Agemes’de Seguridad Industrial 11-1 y11-12, Posicién de ASOCACYL. Consensuar el 16-12-14 6
REUNIONES FENIE/ FENIE ENERGIA FECHA NuM
Reunién de Junta Directiva y Asamblea General de FENIE. Ejercicio econémico 2013. Presupuesto econdmico 2014. Informe 26-03-14 1
Consejo Administracion FENIE ENERGIA. Informe de Gestion de 2014 y prevision de cierre, Principales magnitudes del plan 2015-2017, 10-12-14 2
Junta Directiva FENIE. Informe del Presidente, Informe de comision de nué\ﬁas tecnologias y telecomunicaciones Plan de Formacion 18-12-14 3
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reuni6n de APIES yla F 6n Regional de Of ismos de Control de Catilla y Le6n(ASOCACYL) con la Jefa de Servicio T erritorial
de Industria, Comercio y Turismo al objeto de presentar el acuerdo entre ambas organizaciones yrevisar las actuaciones de la Junta 11-02-14 1
FORMACION FECHA Num
Curso TOOKWAY con certificacion oficial de la marca sobre "Sefialamiento y Apuntamiento de Antenas Parabélicas”. 26-05-14 1
Formacion de FENIE ENERGIAen el centro de Formacién de FOES. 20-11-14 2
Inicio del Curso sobre Configuracién de Routers para CCTVde 10 horas de duracion en el Centro de Formacion 24-11-14 3
NEGOCIACION CONVENIO COLECTIVO FECHA NUM
Calendario Laboral Supletorio Sector Metaltrgico 2015 21-11-14 1
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ASOCIACION PROVINCIAL PROFESIONAL DE PELUQUEROS Y PELUQUERIAS DE

SENORAS DE SORIA

CIRCULARES FECHA NUM
Feria Profesional de imagen personal, belleza y calidad de vida 8, 9y 10 de febrero en Barcelona 22-01-14 1
Concentracién popular: Acto de protesta subida del IVAdia 17 de Febrero 10-02-14 2
Conwocatoria reunion 5 de marzo a las 21:00 horas 28-02-14 3
Nueva concentracion peluquerias dia 24 de marzo .- Campaiia de Recogidas de Firmas 13-03-14 4
Mocion en el Ayuntamiento de Soria a favor de volver al tipo reducido del IVA 10-06-14 5
Carta certificada destinada a Mariano Rajoy desacuerdo a la subida del IVA 14-07-14 6
17° Look Internacional 30-09-14 7
Loterfa de Navidad 2014 23-10-14 8
Festividad San Martin de Porres 8 de noviembre 28-10-14 9
Curso "Corte Caballero”. Domingo 23 de noviembre, en horario de 10 a 14 horas 14-11-14 10
Curso de Recogidos domingo 30 de noviembre 24-11-14 11
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Concentracion ante la Delegacion de Hacienda por la subida del IVAdel 8% al 21/% 17-02-14 1
Entrega del manifiesto al Delegado de Hacienda 17-02-14 2
Concentracion ante la Subdelegacion del Gobierno Subida del IVA 24-03-14 3
Campaiia de Recogida de Firmas para volver al tipo del IVAreducido 13-03-14 4
Concentracion de Peluqueros de Soria 24-03-14 5
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Festividad San Martin de Porres 08-11-14 1
Curso "corte caballeros" 23 de noviembre 23-11-14 2
Curso de recogidos 30-11-14 3
Curso "Corte Moda y Color" 30-11-14 4
AACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Aprobacién en el Pleno Municipal Ayuntamiento de Soria para que se inste al Gobierno la wuelta tipo reducido IVA 12-06-14 1
ESCRITOS FECHA NUM
Carta enviada al Portavoz Grupo Popular Ayuntamiento de Soria solicitando reunién IVA 08-04-14 1
Carta enviada Ayuntamiento de Soria (tipo reducido IVA) 22-05-14 2
Campafia nacional de envio masivo de cartas certificadas al Presidente del Gobierno solicitando la welta tipo reducido del IVA 17-07-14 3
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Rueda de prensa sobre la concentracién del dia 24 de marzo 17-03-14 1
Protesta a nivel nacional y provincial contra la subida del IVA, Envio de cartas certificadas a nivel nacional y provincial 17-07-14 2
Nota de Prensa: La Asociacion de Peluguerias de Soria se suma a la protesta nacional contra la subida del IVA 12-02-14 3
Nota de Prensa: La Asociacién de Peluquerias de Soria se suma ala concentracion postal contra la subida del IVA 16-07-14 4
Nota de prensa celebracion festividad San Martin de Porres 07-11-14 5
Nota de prensa sobre la "Master Class" Corte de Caballero 21-11-14 6
Nota de prensa sobre el Curso de "Corte Moda y Color" 28-11-14 7
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General 05-06-14 1
REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reunion preparatoria de la concentracién popular el dia 17-02-14 12-02-14 1
Reunién preparatoria de la concentracién popular el dia 17-02-14 15-02-14 2
Reunién de peluquerfas (socias y no socias) organizar medidas de presion reduccion IVA 05-03-14 3
Reunién preparatoria préxima concentracion del dia 24 de marzo 10-03-14 4
Asamblea General de ANEIP 16-03-14 5
Reunion con la Directora de FOES para estudiar la disponibilidad de espacios tercera planta proyecto aula de Peluqueria 16-07-14 6
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ASOCIACION SORIANA DE EMPRESAS DE VENTA Y REPARACION DE NEUMATICOS
CIRCULARES FECHA NUM
Publicacion Calendario Laboral Supletorio del Sector de Industrias Siderometaltrgicas 2014 09-01-14 1
Modificacion formato peticion recogida neumaticos SIGNUS 13-06-14 2
Asuntos varios 05-08-14 3
Inspecciones del Seprona a los T alleres de reparacion de neumaticos. Taller practico sobre medioambiente 18-11-14 4
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Taller practico medioambiental 26-11-14 1
AGRUPACION DE TRANSPORTISTAS SORIANOS (AGRUTRANSO)
CIRCULARES FECHA NUM
Camparia No a los Peajes y varios 09-01-14 1
Asuntos varios 05-02-14 2
Asuntos varios 12-03-14 3
Asuntos varios 04-04-14 4
Contratacion del senvicio del transporte del correo por carretera 20-05-14 5
Asuntos varios 26-05-14 6
Festividad San Cristobal 03-07-14 7
Convenio Solred: Listado actualizado de Estaciones de Servicio 18-07-14 8
Asuntos varios 10-09-14 9
Asuntos varios 10-11-14 10
Comunicacion anulacién huelga 13-11-14 11
Jornada P. Movilidad Seguridad Vial dia 2-12-14 (Ofc. Territorial de Trabajo) 28-11-14 12
Centro de transportes en el Poligono de Valcorba: Una gran oportunidad para el sector 01-12-14 13
Asuntos varios 18-12-14 14
Jornada de Transportes 10 ENERO 2015 30-12-14 15
ESCRITOS FECHA NUM
Envio carta al Asesor Juridico D. JesUs Maria Soto Vivar al objeto de conocer la situacién demanda judicial contra CETM 16-01-14 1
Carta dirigida al Ayuntamiento de Soria, solicitando reunién (Convenio gestién Centro Logistico de Valcorba 04-03-14 2
Carta dirigida al Ayuntamiento de Soria, solicitando reunién (Convenio gestion Centro Logistico de Valcorba 10-04-14 3
Envio de carta a UESORIAmanifestando la indisponibilidad para realizar préstamo de capital a la sociedad 08-07-14 4
Envio de Burofax a CETM reclamando la deuda pendiente con la Agrupacion 11-09-14 5
Solicitud de reunién Alcalde de Soria.- condiciones convenio/concesion de la unidad de suministro e instalaciones 24-10-14 6
anexas Pol. Valcorba
Envio de carta al Alcalde de Soria solicitando reunién sistema de gestién Centro Logistico de Valcorba 28-10-14 7
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Celebracion Festividad San Cristébal. Misa, bendicién vehiculos, verm(i y comida 13-07-14 1
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa. San Cristobal 2014 10-07-14 1
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REUNIONES FECHA NUM
Junta Directiva (tema licitacion Centro de Valcorba) 10-11-14 1
Junta Directiva. Renovacion Organo de Administracién Compafifa Mercantil Unién de Empresarios de Soria S.A 15-01-14 2
Reunion técnica interna con la Asesoria fiscal yjuridica de FOES, sobre licitacién de suministro e instalaciones anexas 07-10-14 3
Pol. Valcorba
Reunién Junta Directiva. Andlisis reuniones mantenidas con Ayuntamiento sobre "Licitacién de suministro e 21-10-14 P
instalaciones Pol. Valcorba
Reunién Junta Directiva para tratar Ginico punto "Situacién del proceso de gestién Centro Logistico de Valcorba" 10-11-14 5
Reunién de AGRUT RANSO para trasladar situacién Centro Logistico 18-11-14 6
Reunién Junta Directiva AGRUTRANSO con Junta Directiva de FITRANS situacion del proceso Centro Logistico de 29-41-14 7
Valcorba
Reunion Junta Directiva AGRUTRANSO con Junta Directiva de FITRANS situacion del proceso Centro Logistico de 23-11-14 8
Valcorba
Reunién Centro Logistico y Varios 28-11-14 9
REUNIONES INSTITUCIONALES / Y OTRAS FECHA NUM
Reunién de la Federacion regional de Transportes de Castillay Leén (CYLTRA) 20-03-14 1
Reunién con el Presidente, Vicepresidente y Abogada de FOES, estrategia demanda interpuesta a CETM asunto 05-06-14 )
comisiones SOLRED
Reunién Junta Directiva con la Concejala de Industria y Comercio para tratar "Licitacién de suministro e instalaciones 30-09-14 3
anexas Pol. Valcorba
Reunién en el Senvcio Territorial de Fomento de la Junta Arbitral de Transportes de Soria 01-10-14 4
Reunién técnica con la Concejalia de Comercio ."Licitacion de suministro e instalaciones anexas Pol. Valcorba" 06-10-14 5
Junta General ordinaria de FITRANS 25-10-14 6
Reunién Junta Directiva con el Alcalde de Soria conocer situacion Centro Logistico Valcorba 10-11-14 7
Reunién con la Concejala de Industria, Comercio y T urismo del Ayuntamiento proceso gestion Centro Logistico Valcorba 17-11-14 8

ASOCIACION PROVINCIAL DE ACABADO DE LA CONSTRUCION (ACASO)

CIRCULARES FECHA NUM
Calendario Laboral Supletorio sector Construccion de la provincia de Soria 09-01-14 1
Publicacion Acta del Convenio colectivo general del sector de la construccion. Cuota Empresarial a la FLC 18-02-14 2
Calendario Laboral Supletorio 2015 01-12-14 3

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Reunién propuesta de proyecto para dinamizar el sector de la construccion (ACASO, AECOP, APIES Y AINFO) 27-01-14 1
Reunién con Caja Rural para elaborar un convenio de financiacion para la rehabilitacion de viviendas 16-04-14 2

(ACASO,AECOP,AINFO,APIES)

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERIA, PASTELERIA, BOLLERIA Y
REPOSTERIA (ASEC)

CIRCULARES FECHA NUM
Suministro de caramelos y golosinas Fiestas de San Saturio y Cabalgata de Reyes Magos 23-07-14 1
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM

Se colabora con el Congreso "Soria Gastronémica" con la aportacion de 400 "Mouse de boletus" para los dos

: 27y 28/10/2014 1
almuerzos previstos.
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ASOCIACION GENERAL DE EMPRESARIOS DE SORIA (AGES)

CIRCULARES FECHA NUM
Calendario Laboral Supletorio sector Metal de la provincia de Soria 08-01-14 1
Subvenciones varias para Centros Especiales de Empleo 09-01-14 2
Norma de calidad para la came, el jamén, la paleta y la cafia de lomo ibérico 14-01-14 3
Contratacion de suministro de gasdleo tipo C para calefaccion con destino a los centros dependientes de la Consejeria

de Familia e Igualdad de Oportunidades, de la Gerencia de Servicios Sociales y del Instituto de la Juventud de Castilla y 16:01-14 4
Contrato prestacion de servicio de atencién de mejora de la conciliacion de la vida laboral y familiar en Soria 17-01-14 5
Contrato de gestion del servicio publico de Polideportivo Municipal de Las Camaretas 03-02-14 6
Tablas salariales 2014 Convenio estatal de Seguros reaseguros y mutuas de accidentes de trabajo 14-02-14 7
Suministro de plantas y sustrato para el Excmo. Ayuntamiento de Soria 19-02-14 8
Lineas de Ayudas del ITACYL para préstamos en industrias agrarias y alimentarias de Castilla y Leon 05-03-14 9
Solicitud al Ayuntamiento de Soria de la Actualizacion de los Valores Catastrales y Bonificaciones a las Empresas 06-03-14 10
Carta presentada en el Ayuntamiento por AGES para la izacion de los Valores ¢ de IBI en Soria 11-03-14 11

Contrato de p 6n del servicio de iento, dinamizacion y gestién del Espacio Joven de la Concejalia de
) 18-03-14 12

Juventud del Excmo. Ayto de Soria
Suministro y reposicion de cérceles metélicas para vallado de la saca 20-03-14 13
Revision salarial del XVII Convenio colectivo general de la Industria Quimica 27-03-14 14
Acuerdos de contenido econdémico 2013 y 2014 del Convenio colectivo estatal del sector de Industrias Camicas 27-03-14 15
Tablas salariales definitivas del afio 2013 y las provisionales del afio 2014 del Convenio colectivo para las empresas del 28.03-14 16
Frio Industrial
VI Convenio colectivo del sector derivados del cemento 28-03-14 17
Suministro de gaséleo "C" para calefaccion de diversos centros pertenecientes al Servicio Piblico de Empleo de 25.04-14 18
Castillaviedn Feoul
Contratacion de la edicién e impresion de las "Entradas del Viernes de Toros". 07-05-14 19
ALERTA. La FLC traslada cuotas indebidas 12-05-14 20
Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos 2013-2015 y firma de tablas salariales 2012 22-05-14 21
Tablas salariales para el afio 2014 y Convenio colectivo del sector emp de gestion y iacion i iaria. 28-05-14 22
Publicacién BOP convenio colectivo Oficinas y Despachos y la revision salarial de 2012 11-06-14 23
Servicio gratuito de gestion integral de ayudas y financiacion de AGES 16-06-14 24
Ayudas al sector vinicola 04-07-14 25
Certificados energéticos 04-07-14 26
Correccion errores tablas salariales convenio gestion y mediacion inmobiliaria 21-07-14 27
Suministro de materias primas para la alimentacion de los internos de los Centros Penitenciarios de Burgos, Logrofio, 11.08-14 28
Soria y Pamplona

Convenio colectivo para la industria de fabricacion de alimentos compuestos para animales. 21-08-14 29

Suministro de carburantes de automocién de vehiculos dependientes del Servicio Territorial de Medio Ambiente de la
L . . S - 03-09-14 30

Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn de la provincia de Soria
Participacion Mercado Medieval 24-09-14 31
Extension del Convenio Colectivo de las Industrias de Tintorerias y Limpieza de Ropa, Lavanderias y Planchado de 28-10-14 2
Ropa

Extensién del Convenio Colectivo de Clinicas y Consultas de Odontologia y Estomatologia 29-10-14 33
Licitacion suministro de gaséleo C para calefaccion y agua sanitaria de edificios municipales 11-11-14 34
Licitacion suministro de carburante para vehiculos municipales 11-11-14 35
Calendario Laboral Supletorio para el sector Siderometaltrgico 2015 27-11-14 36

Solicitud de presupuesto para el servicio de Mantenimiento del Equipo Telefonico, Audiovisual y de Megafonia de la
; i . ny : = 02-12-14 37

Residencia Juvenil “Antonio Machado” y “Juan Antonio Gaya Nufio
Solicitud de presupuesto para el servicio de Mantenimiento del Sistema Anti-Intrusismo de la Residencia Juvenil “Juan 02-12-14 38
Antonio Gaya Nufio

Publicacion Calendario Laboral Supletorio del sector de Industrias Siderometalirgicas 2015 18-12-14 39
Solicitud de presupuesto seguros planes de formacion 2014 22-12-14 40
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ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Carta al ayuntamiento de Soria en la que se solicita una rebaja del IBI para las empresas 06-03-14 1

Reunién con el Director General de Industrias Agrarias y Modernizacion de Explotaciones 13-03-14 2

Reunién con empresas con ayudas pendieptes de pago de_lg consejerfa de Algricultura y Ganaderfa para darles 19-03-14 3

traslado de las conclusiones de la reunion celebrada el dia 13 de marzo
Escrito de compromiso de venta de las acciones de Soria y Turismo 18-05-14 4
Presentaci(_’)n de_A_Iegagiones al Proyecto de Orden por la que se aut?riza la _comercializacién d_e t_ietermipad_os 25.11-14 5
productos alimenticios directamente por parte del productor de pequefias cantidades al establecimiento minorista

ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM

Renovacion del servicio o gratuito de gestién de ayudas y subvenciones para socios 13-06-14 1
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM

NP- Carta AGES a Ayto. de Soria sobre el IBI 10-03-14 1
REUNIONES FECHA NUM

Asamblea General 08-04-14 1

Asistencia a la reunién convocada por CECALE para la creacion de una Federacién Regional de Agencias de Viaje. 10-12-14 2

Junta Directiva de AGES. Se acuerda la cesién a FOES de las cuotas de Caja Rural de Soria y CETASA. 26-12-14 3
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM

Negociacion Convenio de oficinas y despachos 04-02-14 1

Negociacién Convenio de oficinas y despachos 18-02-14 2

Negociacion Convenio de oficinas y despachos 07-03-14 3

Negociacion Convenio de oficinas y despachos 04-04-14 4

Firma del Convenio de oficinas y despachos 16-05-14 5

Calendario Laboral Supletorio Sector Metaltrgico 2015 21-11-14 6
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ASOCIACION SORIANA DE ESTACIONES DE SERVICIO

CIRCULARES FECHA NUM
Informacion relativa al Céntimo Sanitario correspondiente al mes de febrero y marzo 10-03-14 1
Manifiesto de la Asociacion Provincial de Estaciones de Servicio de Soria sobre el Céntimo Sanitario. Acciones y Fecha
02-04-14 2
de Asamblea General.
Suministro de carburantes de automocion de vehiculos dependientes del Servicio Territorial de Medio Ambiente de la
" . . . . ) 02-09-14 3
Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn de la provincia de Soria
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Elaboracion de un manifiesto sobre el céntimo sanitario y campafia de difusion a socios, redes sociales y medios de 01-04-14 1
comunicacion.
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Manifiesto sobre el Céntimo Sanitario de la Asociacion Provincial de Estaciones de Servicio de Soria 01-04-14 1
NP La Asociacion de Estaciones de Servicio se re(ine mafiana para decidir las actuaciones a desarrolar en relacion al 03-03-14 2
céntimo sanitario
NP Renovacion de los cargos de la Junta Directiva y manifiesto elaborado por la asociacion sobre el céntimo sanitario 05-05-14 3
REUNIONES FECHA NUM
Reunién de los miembros de la Asociacion para tratar sobre la situacion de las estaciones de servicio tras la sentencia
. i . . L 01-04-14 1
del Tribunal de Justicia de la UE que declara ilegal el céntimo sanitario.
Asamblea General (Eleccién nueva Junta Directiva) 05-05-14 2
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ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE LA
PROVINCIA DE SORIA (AECOP)
CIRCULARES FECHA NUM
Calendario Laboral Supletorio sector Construccion de la provincia de Soria 08-01-14 1
Informacién Varia 14-01-14 2
Circulares informativas de CNC y Jornada CECALE, 19 de feb 06-02-14 3
Licitaciones, Jomnadas CECALE, Circulares informativas CNC 13-02-14 4
Aprobacion Definitiva Revision del Plan General de Ordenacién Urbana Casco Histérico de Soria. 14-02-14 5
Publicacién Acta del Convenio colectivo general del sector de la construccion. Cuota Empresarial a la FLC 17-02-14 6
Temas varios 03-03-14 7
Temas varios (Circulares CNC, Oficina auxiliar de la CNC y Curso reparacién de dafios en edificios) 28-03-14 8
Temas varios (Obras hospital Sta. Barbara, circulares CNC 07-04-14 9
Temas varios (Circulares CNC, Invitacién Premios Construccion Sostenible ICCL) 22-04-14 10
Tablas salariales para el afio 2014 y Convenio colectivo del sector empresas de gestion y mediacién inmobiliaria. 28-05-14 11
Circulares Informativas de CNC 04-06-14 12
Bonificaciones IBI, Circulares informativas CNC y Jornada Portugal 19-06-14 13
Carril bici tramo CD Los Pajaritos - Margenes del Duero 14-07-14 14
Correccién errores tablas salariales convenio gestion y mediacién inmobiliaria 21-07-14 15
Informacion varia 29-09-14 16
Temas varios (Pavimentacion vias publicas de Soria, mejora del firme amajano, circulares informativas CNC) 19-08-14 17
Temas Varios (Enlace Ayto..Soria P.ERIF?ECH, Circulare.s Informativas CNC, Lici.taciones refue.rzo.s en carreteras, Bases Subvenciones 26-09-14 18
Proteccion Patrimonio Cultural de Tierras Altas, Convocatoria Planes Provinciales 2015-2016)
Temas varios (Aprobacién PERIPECH, licitaciones varias) 08-10-14 19
Circulares Informativas de CNC 17-10-14 20
Licitacion Cafeteria San Andrés, clasificacion catastral de los suelos urbanizables e informe de evaluacion de edificios-IEE_ 24-11-14 21
Calendario Laboral Supletorio 2015” 01-12-14 22
Contrato de obra de rehabilitacién de cubierta en edificios municipales 10-12-14 23
Bases reguladoras subvenciones apoyo a la implantacion del informe de evaluacion de los edificios y rehabilitacién edificatoria. 12-12-14 24
Jornada informativa: nuevo sistema de licitacién de Diputacion para suministros para conservacion de firmes” -Jueves, 18 de diciembre- 12-12-14 25
Licitacion convocada para formalizar el acuerdo marco para el suministro de materiales de conservacion de carreteras. 15-12-14 26
Publicacién del Calendario Laboral Supletorio del sector de la Construccion 19-12-14 27
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Reunion propuesta de proyecto para dinamizar el sector de la construccion (ACASO, AECOP, APIES Y AINFO) 27-01-14 1
Reunién con Caja Rural para elaborar un convenio de financiacion para la rehabilitacion de viviendas (ACASO,AECOP,AINFO,APIES) 16-04-14 2
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PARTICIPACION INSTITUCIONAL FECHA NUM
Consejo Sectorial de Urbanismo del Ayuntamiento de Soria
Comision Territorial de Urbanismo y Medio ambiente a través de FOES.
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM
Comision Paritaria del Sector de la Construccion (Interpretacion del Articulo 35) 16-01-14 1
Calendario Supletoria de la Construccion 28-11-14 2
ASOCIACION SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR)
CIRCULARES FECHA NUM
Comida "San Antén", patrén de los Carniceros 09-01-14 1
Presentacion de nuevos Sistemas de lluminacién y Revision obligatoria de balanzas 22-05-14 2
Fechas de revisién de balanzas: 7, 8 y 9 de julio 24-06-14 3
Retrasada la revision de balanzas 02-07-14 4
Nuevas fechas de revision de balanzas 09-07-14 5
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Comida de celebracion de "San Antén", patrén de los carniceros 19-01-14 1
Verificacion de balanzas por Ingein en 12 establecimientos los dias 21,22 y 23 de julio 21-07-14 2
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
NP Celebracion de "San Anton", patrén de los carniceros 17-01-14 1
FORMACION FECHA NUM
Taller sobre corte de jamén cargo de Juan Carlos Gémez, campeén de Espafia en esta modalidad en 08-05-14 1
2011
Taller sobre nuevos sistemas de iluminacion led para carnicerias 28-05-14 2
SMS FECHA NUM
ASOCAR INFORMA: Inspecciones de consumo sobre el etiquetaje de productos camicos 26-05-14 1
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AGRUPACION SORIANA DE HOSTELERIA Y TURISMO 2014

CIRCULARES FECHA NUM
122 Feria de la Trufa de Soria - XIl Concurso Gastronémico de la Trufa 29-01-14 1
Jomadas de la Tapa de la Cuchara - reunion informativa establecimientos 17-02-14 2
1l Jornadas de la Cuchara y el Tenedor - Il Concurso Provincial de la Tapa de la Cuchara y el Tenedor" 21-02-14 3
Normativa sobre alojamientos de turismo rural en Castilla y Leon. 27-02-14 4
Jornadas de la Cuchara y el Tenedor oferta comercial Amstel. 14-03-14 5
Plan de formacién CEHAT 2013. 07-04-14 6
Contratacién del servicio y suministro de Comidas y Vinos Espafioles para Fiestas de San Juan. 11-04-14 7
Acto entrega de premios Il Concurso Provincial de la Tapa de la Cuchara y el Tenedor 06-05-14 8
Plan de Formacién FEHR 2013 12-05-14 9
Vasos reutilizables Reto San Juan 2014 (#retoSJ2014)" 13-05-14 10
Ampliacién horario de cierre Fiestas de San Juan 2014 y Verbenas tradicionales 26-05-14 1
Visita Huertos de Soria 30-05-14 12
Inspecciones de Trabajo, proximas fechas 11-06-14 13
Convocatoria ayudas Programa Hoteles con Red 04-07-14 14
Campafia Turismo Seguro 11-07-14 15
Plan formacién CEHAT 2013 18-07-14 16
Celebracion de Sta. Marta -Premios Hosteleros 2014, 18-07-14 i
Correccion hora celebracién Misa Sta. Marta- Premios Hosteleros 2014 21-07-14 18
Ayudas de mejora a la conectividad inalambricas y mejora de la calidad del sector turistico 01-08-14 19
RECORDATORIO: Ayudas de mejora a la conectividad inalambricas y mejora de la calidad del sector turistico 03-09-14 20
X Concurso Nacional de Pinchos y Tapas Ciudad de Valladolid 05-09-14 21
Semana Tapa Micolégica 2014 - novedades 15-09-14 22
Ampliacion de horario Fiestas de San Saturio 2014 24-09-14 23
Taller Practico sobre biisqueda e identificacion de setas en Vinuesa 07-10-14 24
IV Edicién de “Soria Gastronémica” 08-10-14 25
Promocién de ofertas de servicios turisticos de Micoturismo en Castilla y Le6n 08-10-14 26
Semana de la Tapa Micoldgica - Oferta comercial Amstel 14-10-14 27
Congreso Soria Gastrondmica, actividades previas 22-10-14 28
Colaboracién con el Certamen de Cortos Soria 2014 14-11-14 29
Entrega premios tapa micoldgica 2014 21-14-11 30
Acondicionamiento de las instalaciones destinadas a cafeteria y explotacion de la misma dentro del Polideportivo San Andrés 24-11-14 31
Promocion de ofertas de servicios turisticos de Navidad en Castilla y Leén 25-11-14 32
Contrato de servicios de la oficina municipal de informacion y centro de recepcion de visitantes 03-12-14 33
Entrada en vigor del Reglamento europeo que obliga a facilitar informacién sobre ALERGENOS en el sector hostelero 22-12-14 34
Lineas de Ayudas Er 1+D+ y El Jovenes 2015 29-12-14 35
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SMS SOCIOS FECHA NUM
Recordatorio envio de material promocional a la Feria Navartur de Pamplona 14-02-14 1
C reunion i 6n Jornadas de la Tapa de la Cuchara. 17-02-14 2
Recordatorio reunién establecimientos Jornadas de la Cuchara 19-02-14 3
Informacién colaboracién concentracién motos con ruta de la tapa motera 20-02-14 4
Informacién ampliacién horarios de cierre en fiestas de carnaval 21-02-14 5
Convocatoria reunion Comité Ejecutivo 21-02-14 6
Recordatorio reunién Asamblea General 25-02-14 7
Recordatorio participacion Joradas de la Cuchara 25-02-14 8
Recordatorio finalizacion plazo solicitud terrazas y veladores 04-03-14 9
R finalizacion plazo realizacion fotos tapas Jornadas de la Cuchara 05-03-14 10
Recordatorio celebracion Ruta tapa motos 06-03-14 11
Informacién oferta comercial Amstel para Jomadas de la Cuchara 07-03-14 12
Informacion fallecimiento Victor Chicote 20-03-14 13
Informacién fecha inicio Jornadas de la Cuchara 21-03-14 14
Recordatorio tapas gratis para jurado de las Jornadas de la Cuchara 21-03-14 15
Informacin contacto logistica Jornadas de la Cuchara 21-03-14 16
Informacién a usuarios disponibilidad App. Jornadas de la Cuchara. 22-03-14 17
Solicitud informacién tapas vendidas fin de semana 24-03-14 18
Solicitud informacion total tapas vendidas en jornadas 31-03-14 19
C ia reunion i Tren Campos de Castilla 04-04-14 20
Informacion jornada marca de garantia "Restaurantes de la Tierra" 04-04-14 21
Informacion plan de formacion cursos gratuitos 08-04-14 22
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo 11-04-14 23
Informacién ampliacion horarios de cierre en Semana Santa 11-04-14 24
l reunion i vasos reuti RetoSanJuan2014 28-04-14 25
Informacién fecha entrega de premios Jornadas de la Cuchara. 05-05-14 26
Recordatorio a alumnos fecha inicio curso Preelaboracion y Conservacion de alimentos 06-05-14 27
Recordatorio a alumnos fecha inicio curso La Tapa: nuevas tendencias 07-05-14 28
Recordatorio fecha entrega de premios Jornadas de la Cuchara 08-05-14 29
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo 09-05-14 30
Informacion a socios curso gratuito sobre Innovacién en Restauracion 09-05-14 31
Informacion a alumnos curso gratuito sobre Innovacion en Restauracion 12-05-14 32
Informacién plazo pedido vasos reutilizables RetoSanJuan2014 13-05-14 33
6n curso on en 14-05-14 34
Solicitud alumnos vida laboral curso preelaboracion y conservacion alimentos 14-05-14 35
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Solicitud alumnos vida laboral curso la tapa nuevas tendencias 14-05-14 36
Recordatorio plazo solicitud vasos reutilizables RetoSanJuan2014 20-05-14 37
Recordatorio a alumnos inicio curso Innovacion en Restauracion 22-05-14 38
Recordatorio a alumnos curso innovacion claves acceso plataforma 26-05-14 39
Informacién contacto pedidos vasos reutilizables 29-05-14 40
Recordatorio alumnos inicio curso Manipulador de Alimentos 02-06-14 41
Recordatorio alumnos vida laboral cursos preelaboracion y conservacion alimentos; la tapa nuevas tendencias, innovacion y manipulador de alimentos 02-06-14 42
Informacién a alumnos sesion virtual curso preelaboracion y conservacion alimentos 04-06-14 43
Informacion a alumnos sesion virtual curso la tapa, nuevas tendencias 05-06-14 44
Recordatorio alumnos vida laboral cursos preelaboracion y conservacion alimentos; la tapa nuevas tendencias, innovacion y manipulador de alimentos 06-06-14 45
Informacién a alumnos sesion virtual curso preelaboracion y conservacion alimentos 09-06-14 46
Recordatorio alumnos sesion virtual y fecha fin curso manipulador 10-06-14 47
Recordatorio alumnos vida laboral, calidad cursos it ony i de alimentos 11-06-15 48
socios i dela ion de Trabajo en la localidad de Covaleda 11-06-14 49
Recordatorio alumnos finalizar ejercicios, tiempos de conexion y cuestionario de calidad cursos preelaboracion y manipulacion 12-06-14 50
Recordatorio ampliacion horarios de cierre periodo estival 16-06-14 51
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo 16-06-14 52
Informacion a alumnos sesion virtual curso innovacion en restauracion 17-06-14 53
Recordatorio alumnos finalizar ejercicios, tiempos de conexion y cuestionario de calidad curso la tapa, nuevas tendencias 17-06-14 54
Recordatorio alumnos finalizar ejercicios, tiempos de conexion y { de calidad curso innovacion en 18-06-14 55
Recordatorio alumnos vida laboral cursos la tapa, nuevas i ion en iony 18-06-14 56
Informacién socios actuaciones de la Inspeccién de Trabajo en la localidad de Medinaceli y San Pedro Manrique 19-06-14 57
Informacion alumnos diplomas cursos preelaboracién y manipulador 02-07-14 58
Informacién alumnos diplomas cursos la tapa, nuevas tendencias e innovacion 03-07-14 59
Recordatorio alumnos diplomas cursos la tapa e innovacion 07-07-14 60
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo 11-07-14 61
Informacion socios actuaciones de la Inspeccién de Trabajo en la localidad de El Burgo de Osma 17-07-14 62
Informacién socios nuevo curso gratuito La Tapa, nuevas tendencias 17-07-14 63
Recordatorio miembros comité reunién con Director Gral. de Turismo 04-08-14 64
Recordatorio socios y alumnos curso gratuito la tapa, nuevas tendencias 05-08-14 65
Recordatorio socios plazo final inscripciones curso la tapa, nuevas tendencias 14-08-14 66
Recordatorio alumnos inicio y claves curso la tapa, nuevas tendencias 25-08-14 67
Recordatorio alumnos vida laboral cursos la tapa nuevas tendencias 29-08-14 68
Informacion a alumnos sesion virtual curso la tapa, nuevas tendencias 08-09-14 69
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo 08-09-14 70
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o reunion i izacion Semana de la Tapa Micoldgica 10-09-14 71
Recordatorio alumnos finalizar ejercicios, tiempos de conexién y cuestionario de calidad curso la tapa, nuevas tendencias 12-09-14 72
Recordatorio alumnos vida laboral curso la tapa nuevas tendencias 15-09-14 73
Informacién a alumnos sesion virtual curso la tapa, nuevas tendencias 15-09-14 74
Recordatorio alumnos fin curso la tapa nuevas tendencias 16-09-14 75

Informacion socios novedades Semana de la Tapa Micoldgica 16-09-14 76

Recordatorio socios participantes en la Semana de la Tapa taller cocina sobre tapas 19-09-14 7
Recordatorio socios participantes en la Semana de la Tapa taller cocina sobre tapas 22-09-14 78
Convocatoria reunion del comité con representantes de Heineken 23-09-14 79

Informacion plazo inscripcién Semana de la Tapa Micoldgica y trabajos fotograficos 25-09-14 80
Informacion plazo fin fotos tapas 01-10-14 81

Recordatorio plazo inscripcion jornada micolégica identificacion setas monte de Vinuesa 15-10-14 82
Informacion participantes tapa micolégica oferta comercial Amstel 15-10-14 83
Informacién miembros comité charlas micoldgicas para escolares a cargo de la presidenta 21-10-14 84
Mensaje bienvenida a miembros del jurado de la tapa micolégica 21-10-14 85

Informacion participantes tapa micoldgica reparto material semana tapa 21-10-14 86

tapa dgica rueda prensa pi 6n Semana de la Tapa Micoldgica 23-10-14 87

6n socios ipcion Soria 24-10-14 88

tapa dgica contacto do logistica fin de semana 24-10-14 89

Recordatorio oferta comercial Amstel participantes tapa micologica 27-10-14 90

on sorteo regalos i entapa 30-10-14 91

tapa dgica contacto gado logistica fin de semana 30-10-14 92

on sorteo regalos en tapa 04-11-14 93

Informacién alumnos recogida y envio de diplomas curso la tapa, nuevas tendencias 07-11-14 94
Recordatorio oferta comercial Amstel finalistas jornadas de campeones de la tapa micolégica 11-11-14 95
on finalistas partici tapa dgica reparto material Jornadas de Campeones 11-11-14 96
Informacion finalistas rueda de prensa Jomadas de Campeones 13-11-14 97
Recordatorio finalistas Jornadas Campeones colocacion carteles jornadas y oferta comercial Amstel 20-11-14 98
Recordatorio acto entrega premios ganadores Semana de la Tapa Micolégica 26-11-14 99
Mensaje imi concursos tapa 01-12-14 100

Mensaje ganadores regalos concursos tapa micolégica 01-12-14 101

Recordatorio miembros comité celebracion cena navidad 03-12-14 102

Recordatorio ampliacion horarios de cierre periodo navidefio 15-12-14 103

Mensaje ganadores regalos concursos tapa micolégica 16-12-14 104

Convocatoria reunion restaurantes acciones proyecto promocion trufa 16-12-14 105
Recordatorio reunion restaurantes acciones proyecto promocion trufa 17-12-14 106
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REUNIONES
ASAMBLEA GENERAL FECHA NUM
Asamblea General Ordinaria, orden del dia: lectura y aprobacion del acta de la reunién anterior; memoria de actividades 2012; aprobacion de las 26-02-14 1
cuentas anuales del ejercicio 2012 y propuesta de aplicacion de resultado del ejercicio; asuntos varios; ruegos y preguntas.
COMITE EJECUTIVO DE LA AGRUPACION FECHA NUM
Comité Ejecutivo, asuntos: lectura y aprobacién acta reunién anterior; informe de actuaciones desde del Gltimo comité ejecutivo; Il Jornadas de la
Cuchara y el Tenedor; contrato plan formacién CEHAT 2013; altas y bajas de socios; facturas y pagos; prevision de tesoreria y borrador de 25.02-14 1
presupuestos; asuntos Federacion Castellano Leonesa de Hosteleria y FEHR; situacion Proyecto Soria Start-Light; Soria y Turismo; plano informativo
asociados; asuntos varios; ruegos y preguntas.
Comité Ejecutivo, asuntos: aprobacién del acta de la ultima reunién; ilnforme de actuaciones desde el Gitimo Comité Ejecutivo; cierre Il Jornadas de la
Cuchara y el Tenedor; Plan de Formacion 2013 CEHAT y FEHR; facturas y pagos, estado de cuentas; nombramiento Apoderados cuentas ASOHTUR; 15-04-14 2
altas y bajas de socios; venta de acciones de la mercantil Soria y Turismo, S.A.; asuntos varios; ruegos y preguntas.
Comité Ejecutivo, asuntos: aprobacion del acta de la ultima reunion; informe de actuaciones desde el Gltimo Comité Ejecutivo; nombramiento de cargos
vacantes del Comité Ejecutivo; apoderados cuentas ASOHTUR; venta de acciones de la mercantil Soria y Turismo, S.A.; estado Plan de Formacién 13-05-14 3
CEHAT y FEHR 2013; facturas y pagos; altas y bajas de socios; convenio colaboracion con Grupo Heineken; asuntos varios; ruegos y preguntas.
Comité Ejecutivo, asuntos: aprobacion del acta de la ultima reunion; informe de actuaciones desde el tltimo Comité Ejecutivo; celebracion de
Campeonato de Espafia de Triatlon 2015 en Soria; propuesta de colaboracion; Premios Hosteleros 2014. Santa Marta 2014; facturas y pagos; altas y 18-06-14 4
bajas de socios; asuntos varios; ruegos y preguntas.
Comité Ejecutivo, asuntos: aprobacion, si procede, del acta de la ultima reunion; informe de actuaciones desde el ltimo Comité Ejecutivo; informe de
actividades 2013; formulacién de las cuentas anuales del ejercicio 2013; aplicacion de resultado; Campeonato de Espafia de Duation 2015 en Soria; 15-07-14 5
Premios Hosteleros 2014. Santa Marta 2014; altas y bajas de socios; fecha Asamblea General Ordinaria; asuntos varios; ruegos y preguntas.
Comité Ejecutivo de ASOHTUR: Aprobacion del acta de la tltima reunién, Informe de actuaciones, Balance celebracion de Santa Marta y Premios
Hosteleros 2014, VII edicion de la Semana de la Tapa O 2014. Bases y de izacion, Congreso de Micologia “Soria 10-09-14 6
Gastronémica’, Altas y bajas de socios, Facturas y pagos., Asuntos Varios., Ruegos y preguntas.
FEDERACION CASTELLANO-LEONESA DE EMPRESARIOS DE HOSTELERIA FECHA NUM
Junta Directiva con asistencia de la presidenta. 10-02-14 1
Asistencia Junta Directiva, Asamblea General y Asamblea Electoral 04-06-14 2
Reunion de gerentes, sin asistencia. 10-07-14 3
Junta Directiva con asistencia del secretario 08-10-14 4
Junta Directiva de la Federacién Regional de Empresarios de Hostelerfa, sin asistencia, Reunién con el Director General de Turismo y reunién con la 10-12-14 5
Consejera de Educacion y Cultura
FEDERACION NACIONAL DE HOSTELERIA (FEHR) FECHA NUM
Junta Directiva con asistencia del secretario general. 11-02-14 1
Asamblea General, sin asistencia 10-06-14 2
Junta Directiva sin asistencia 14-10-14 3
CONFEDERACION ESPANOLA DE HOSTELES (CEHAT) FECHA NUM
Pleno Cehat, sin asistencia. 13-03-14 1
Pleno Cehat, sin asistencia. 17-07-14 2
Pleno Cehat, sin asistencia. 11-12-14 3
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunién de la presi con Diputacién, de la Asociacién de Amigos de Soria Starlight para la presentacion del proyecto y solicitar 05-02-14 1
apoyo al mismo.
Reunion con Delegado de la Junta para abordar el tema del Decreto de Turismo Rural y organizacion de jornada explicativa del mismo 12-03-14 2
Reunién con el Director General de Turismo. 07-04-14 3
Reunion con la Concejala de Comercio y Turismo, Teresa Valdenebro. Traslada las ayudas concedidas para los proyectos presentados por ASOHTUR.
2000 Euros para la lll Edicion de las Jomadas de la Cuchara; 3000 euros para la Semana de la Tapa Micoldgica 2014 y 1000 euros para la edicion del 23-05-14 4
libros de recetas de la Semana de la Tapa Micoldgica; ademés aportan una de las placa de los premios hosteleros.
Reunion con la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social para informarnos de la actuaciones que llevaran a cabo en el marco de la lucha contra el 06-06-14 5
empleo irregular en el sector hostelero especialmente en los periodos de fiestas.
Reunién con y de la Feds 6n de Triatlon para estudiar propuesta de colaboracion en el Campeonato Nacional de
: 12-06-14 6
Duatlén 2015.
Reunién con Delegado Teritorial de Soria de la Junta de Castilla y Ledn . Se informa sobre las ayudas de la Consejeria de Cultura y Turismo para 04-08-14 7
fomento de la calidad de en el sector turismo en Castilla y Leén.
Reunion con la Concejala Ayuntamiento de Soria. Asuntos varios: Becas Hosteleria, celebracion del Mercasetas, acciones para Semana Santa. 04-08-14 8
Reunion de la Presidenta de ASOHTUR con el Presidente de la Diputacion Provincial de Soria. Apoya la Semana de la Tapa Micoldgica. 01-10-14 9
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REUNIONES VARIAS FECHA NUM
Reuni6n del secretario con responsables de Distribuciones Palacios para la colaboracién en la difusién de la presentacién de los vinos de Hispano 22.01-14 1
bodegas prevista a celebrar el 26 de febrero.
Reunién de la presidenta y el secretario con el alcalde de Abejar para el cierre de la colaboracién en la difusién de la feria y el concurso gastronémico. 23-01-14 2
Asistencia de la presidenta a la Asamblea General de FOES e integracién como candidata en la vocalia de hostelerfa. 06-02-14 3
Asistencia de la presidenta a la reunién del Consejo de Administracion de Soria y Turismo. 07-02-13 4
Reunién de la presidenta con la Asociacién de Amigos de Soria Starlight para abordar asuntos administrativos e informar de la reunién mantenida con 11:02-14 5
Diputacion.
Reunién con responsables del evento En Road 66 Soria. ASOHTUR colabora con la organizacién de una ruta de tapas durante el fin de semana del
evento, 7-8y 9 de marzo; con ofertas especiales en alojamientos y con la difusién de la licitacién de las barras para el concierto y las actividades 18-02-14 6
programadas.
Reunion con establecimientos de restauracion para la organizacion de las Jornadas de la Tapa de la Cuchara. 19-02-14 7
Reuni6n con los representantes del Grupo Amstel para tratar el acuerdo de colaboracion en las actuaciones a desarrollar entorno a las Jornadas de la
L 11-03-14 8
Cucharay el Tenedor y la Semana de la Tapa Micolégica.
Reunién con Presidente del Colegio de Veterinarios para la presentacion y solicitud de colaboracién en el Congreso a celebrar en octubre. 18-03-14 9
Reunién con representantes del Grupo de Custodia Ambiental de Soria "PeopleCO2Cero" para la colaboracién en el desafio ciudadano a los residuos
24-03-14 10
#retoSJ2014.
Asamblea General de Asopiva, asiste el vocal de restaurantes, Antonio Torres. 29-03-14 11
Reunion con restaurantes de Soria capital para la organizacion de las degustaciones del Tren Campos de Castilla 2014. 09-04-14 12
Reuni6n con bares y restaurantes de Soria capital con Grupo Custodia Ambiental para informar de la puesta en marcha de RetoSJ2014 promocion 20.04-14 13
vasos reutilizables en Fiestas de San Juan.
Reunién con las asociaciones de Valladolid y Burgos para tratar las elecciones y el futuro de la Federacion Regional de hosteleria. 19-05-14 14
Reunién con Fundacién Siglo asunto: Congreso de Soria Gastrondmica 2014 (Cristina Mateo y M2 Luisa Zurro). 15-07-14 15
Reunién con establecimientos para explicar las bases de la Semana de la Tapa Micolégica. 12-09-14 16
Reunién con los responsables de Heineken para la organizacién de la Semana de la Tapa Micolégica de Soria. 24-09-14 17
Reunién para la organizacién de | Campeonato Nacional de Duatlén 2015 con la Federacion re Triatién y la Agencia Rural Vacaciones. 29-09-14 18
Reunién con representantes de AMSTEL para valorar la VIl edicion de la Semana de la Tapa y la colaboracion de las actuaciones a llevar a cabo a lo
M 20-11-14 19
largo del afio 2015.
Reunion del Secretario de ASOHTUR con Javier Lopez, Presidente de la Asociacion de Truficultores de Soria para acciones de promocion de la trufa 16.12-14 20
negra.
Reunion del Secretario de ASOHTUR con Fernando Martinez, responsable proyecto Micocyl - CESEFOR- para el desarrollo de acciones promocion de
17-12-14 21
la trufa negra durante los meses de febrero y marzo de 2015.
Reunion del Secretario de ASOHTUR con Anselmo Martin, director de la Fundacién Soriactiva de la Caja Rural de Soria, para el desarrollo de acciones 17-12-14 2
de promocién de la trufa negra.
Reunién del Secretario de ASOHTUR con Anselmo Martin, director de la Fundacién Soriactiva de la Caja Rural de Soria, para el desarrollo de acciones 1812-14 2
de promocién de la trufa negra.
Reunién con establecimientos de restauracion para informar del proyecto a llevar a cabo sobre la promocién de la trufa a lo largo de los meses de 18-12-14 2%
febrero y marzo.
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Se remite escrito al Ayuntamiento trasladando la queja recibida en relacion a la actividad desarrollada por la Asociacién de Vecinos del Barrio de las 10:02-14 1
Casas en el Teleclub del barrio.
Se solicita informacién al Ayuntamiento de Garray acerca de la situacion de la finca “Las Albardillas del Real” para desarrollar actividad hostelera. 22-05-14 2
Se remite carta al Ayuntamiento de Soria denunciando la situacion de una panaderia ubicada en Ronda Eloy Sanz Villa que esta vendiendo alcohol de 13:07-14 3
alta graduacion para consumo inmediato en el local.
Colaboracion con el CNP en el envio de informacion a socios de la campafia Turismo Seguro. 11-07-14 4
PARTICIPACION INSTITUCIONAL FECHA NUM
Consejo Sectorial de Urbanismo del Ayuntamiento de Soria
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ACCIONES VARIAS FECHA NUM
Se presenta al i Memoria justificativa de las ayudas idas para la 6n Comercial Colectiva 2013, ejecucion de los proyectos: 15.01-14 1
"Semana de la Tapa Micoldgica 2013" y "Recetario de Tapas Micoldgicas".
Colaboracién con el Ayuntamiento de Abejar en la difusion de informacion del XII Concurso Gastrondmico de la Trufa, evento enclavado en la XII Feria
de la trufa de Abejar, a nuestros asociados, a la Asociacion Nacional de Euro-toques, a su Delegado en Soria para que lo difunda a Euro-togues y 20.01-14 2
Maestres de Cocina de Castillay Leén y a cocineros que participaron en nuestro concurso de cocina con trufa, a Bosque Culinary Center, FEHR,
CEHAT y a través de nuestra web y redes sociales.
Se remite informacion a los socios a cerca de las Jomadas Gastronémicas D.O. C y L del Hotel ExeHall88. 30-01-14 3
Colaboracion con Distribuciones Palaciones en la difusion de la presentacion de las bodegas Hispano bodegas, mediante el envio de invitacion a los 03-02-14 4
asociados.
Se traslada informacion remitida por la Fundacion Siglo en relacion a la Feria Navartur de Pamplona para su asistencia y envio de material promocional 13.02-14 5
de establecimientos asociados.
Se traslada informacion remitida por la Fundacion Siglo en relacion a la Feria de Turismo Omitolégico para la asistencia de establecimientos asociados 13.02-14 6
de turismo activo.
Envio de material promocional de establecimientos asociados a la Fundacion Siglo para la Feria de Navatur de Pamplona. 14-02-14 7
En colaboracion con la empresa de formacién Grumer, se traslada informacién a socios a cerca de la imparticién de un curso para el sector por parte de
. . - " 04-03-14 8
Javier Estévez y Julio Reoyo (1 estrella Michelin).
Colaboracion con la Consejeria de Cultura y Turismo a través de la Fundacion Siglo en la promocion de servicios turisticos para Semana Santa. 05-03-14 9
Colaboracion con la Junta de Castilla y Ledn en la puesta en marcha de la 12 edicion del evento "De Tapas por Castillay Ledn" a través de la 07-03-14 10
a socios para su i
Asistencia de la presidenta a la presentacion piblica de El Hueco y la Sociedad de Iniciativas Empresariales Sorianas. 13-03-14 11
Se informa del fallecimiento de Victor Chicote, Vicepresidente Econémico de ASOHTUR a la FEHR, a la Federacién Regional de Empresarios de
o 20-03-14 12
Hosteleria y a CEHAT.
Se presenta al Ayuntamiento propuesta de actuaciones a desarrollar para la concesion de ayudas de promocion comercial colectiva para el afio 2014. 26-03-14 13
Colaboracion con la FEHR en la puesta en marcha de una plataforma APP y Web de ambito nacional con central de reservas On Line a través de la 28.03-14 1
icacion a socios para su
Se solicita al Ayuntamiento informe favorable de ampliacion horario de cierre de los establecimientos en fiestas de San Juan. 28-04-14 15
Se solicita a la Delegacion Territorial ampliacion de horario de cierre para las Fiestas de San Juan y Verbenas populares para los establecimientos de 15.05-14 16
Soria capital.
Cierre de establecimientos participantes en el Reto San Juan 2014. 22-05-14 17
Se cursa invitacion a los socios remitida por Huertos de Soria para conocer sus instalaciones en la localidad de Fuentepinilla. 30-05-14 18
Participacion en el Dia Mundial del i i por FOES por la on con el Grupo de Custodia Ambiental en el proyecto
05-06-14 19
Ret0SJ2014.
Se remite carta al Ayuntamiento de Soria denunciando la situacién de una panaderia ubicada en Ronda Eloy Sanz Villa que esta vendiendo alcohol de 13.07-14 2
alta graduacion para consumo inmediato en el local.
Se remite carta de apoyo a la celebracion del Campeonato Nacional de Duatlén 2015 en Soria. 19-07-14 21
Se recibe notificacion del Ayuntamiento de Soria sobre las ayudas de promocién comercial aprobadas para ASOHTUR: 2.000 euros para las Jornadas
A 24-07-14 22
de la Cuchara y 3.000 euros para la Semana de la Tapa Micolégica 2014
Denuncia a establecimientos hostelero ubicado en Olvega por posible actividad irregular. 04-08-14 23
Lanzamiento del concurso disefio de la imagen de la VIl Edicion de la Semana de la Tapa Micolégica 2014, entre los escolares de los colegios de 02-09-14 2
Soria.
Asistencia al acto de entrega de la Medalla de Plata de la “Orden de las Camaras” a D. Victor Chicote Gil a titulo péstumo, por parte del Consejo 11.00-14 25
Superior de Camaras Oficiales de Comercio e Industria y Navegacion de Espafia
Presentacion de Congreso de Micologia Soria Gastronémica . Asistencia de la Presidenta y el Vocal de Empresas de Catering. 19-09-14 26
Taller sobre Tapas en GRUMER para establecimientos participantes en la VIl Edicién de la Semana de la Tapa Micoldgica. 22-09-14 27
Se elabora informe sobre perspectivas de ocupacion en las fiestas de San Saturio. 26-09-14 28
Participacion de la Presidenta de ASOHTUR junto al Presidente de la Diputacion Provincial en Cope Euskadi radio para promocionar la Semana de la 09-10-14 2
Tapa Micolégica .
Jornada mi ica en Vinuesa sobre de setas para asociados. Taller terico y jornada préactica en el campo. 20-10-14 30
Participacion como jurado en el concurso de Tapas Micoldgicas de la Escuela de Hosteleria. Participan como Jurados, Carmen Lorenzo (Comité
5 . 21-10-14 31
Ejecutivo)y José Antonio Antén (Rte. La Chistera)
Charlas de iniciacion a la Micologia escolares en el Colegio fuente del Rey. 22-10-14 32
Entrevista de la Presidenta de ASOHTUR en Onda Madrid sobre la Semana de la Tapa Micoldgica 29-10-14 33
Se realiza sondeo entre los establecimientos asociados sobre las previsiones de ocupacién del Puente de los Santos. 31-10-14 34
Colaboracion con el Certamen Internacional de Cortos “Ciudad de Soria” con para los particij de asociados. 14-11-14 35
Edicion del recetario de las tapas participantes en la VIl edicion de la Semana de la Tapa Micolégica. 19-12-14 36
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FORMACION CEHAT FECHA NUM
Se recibe comunicado con la asignacién concedida por CEHAT para la ejecucion del Plan de Formacién 2013 la cual asciende a 24.997,50 €. 21-01-14 1
Inicio curso Preelaboracién y Conservacién de alimentos con 19 participantes. 07-05-14 2
Inicio curso La Tapa: nuevas tendencias con 23 participantes. 08-05-14 3
Inicio curso C. Manipulador Alimentos mayor riesgo con 13 participantes. 02-06-14 4
Cursamos solicitud de ejecucion de acciones formativas tras la ampliacién del plazo de ejecucion hasta el 15 de octubre. 17-06-14 5
Recibimos comunicado con la concesion de una accion formativa a ejecutar antes del 15 de octubre. 01-07-14 6

Inicio del Curso de formacion continua de la Agrupacién “La Tapa Nuevas Tendencias”, con 24 alumnos. Finaliza el 17 de septiembre. 25 alumnos lo

estan realizando. %0814 7
FORMACION FEHR FECHA NUM

Se recibe asignacion concedida por FEHR para la ejecucion del Plan de Formacion 2013 por importe de 5.661,00 €. 01-04-14 1

Se envia a FEHR reformulacién Plan para la ejecucion accién formativa por importe de 7.548,00 €. 03-04-14 2

Inicio curso Innovacién en restauracion con 17 participantes. 23-05-14 3

Cursamos solicitud de ejecucion de acciones formativas tras la ampliacién del plazo de ejecucion hasta el 15 de octubre 17-06-14 4
JORNADAS Y EVENTOS FECHA NUM

Fitur 2014, participacion en el Showcooking organizado por la Junta de Castilla y Ledn con la asistencia de nuestro asociado José Antonio Anton 16:01-14 1

Aguilera del Restaurante La Chistera.

Asistencia de la presidenta, miembros del comité ejecutivo y establecimientos asociados de turismo rural a la presentacién del Plan de Promocion
Internacional de Turismo Rural por parte del Ministerio de Industria, Energia y Turismo y de la Consejeria de Cultura y Turismo de la Junta de Castilla y 18-02-14 2
Ledn celebrado en EI Burgo de Osma.

Asistencia a la presentacién de la bodega Hispanobodegas, en la que ASOHTUR colabora en la difusion de la misma. 26-02-14 3

Ruta de tapas "A todo GAStronomia Soria" en el marco del encuentro motero | On Road 66 en la que participan 42 establecimientos asociados a la

" 08-03-14 4
Agrupacion.
Inicio de las Il Jornadas de la Cuchara y el Tenedor, a celebrar del 21 al 30 de marzo con 37 participantes. 21-03-14 5
Participacion de ASOHTUR en la Jomada explicativa del Decreto 75/2013 sobre Turismo Rural organizado por la Junta de Castilla y Leon. 07-04-14 6
Jomada informativa sobre la Marca de Garantia de la Junta de Castilla y Leon "Restaurantes de la Tierra". 09-04-14 7
Se recibe invitacion de la Asociacion de Pescaderos de Soria y la Camara de Comercio de Soria para asistir al Showcooking con pescados y mariscos
. . 21-04-14 8
que se realizara el 24 de abril a las 19:00h en el Aula Tirso de Molina.
Acto entrega de premios de las Il Jornadas de la Cuchara y el Tenedor. 09-05-14 9
Celebracién de Santa Marta y acto de entrega de los Premios Hosteleros 2014. Empresario Hostelero 2014: Victor Chicote Gil; Establecimiento
. 29-07-14 10
Hostelero 2014: Bar Restaurante “El Ventorro’
Inicio de la VIl Edicién de la Semana de la Tapa Micoldgica de Soria 24-10-14 11
Organizacién de la actividad “Sendas Seteras” (Talleres de identificacion de setas y jornadas micolégicas), actos previos al Congreso Soria 25.10-14 12
Gastronomica.
Acto de entrega de premios del Concurso de Tapas Micoldgicas de | CIFP La Merced . Asiste Carmen Lorenzo 26-10-14 13
Organizacién de la actividad “Sendas Seteras” (Talleres de identificacion de setas y jornadas micolégicas), actos previos al Congreso Soria 26-10-14 1
Gastronémica.
Asistencia a la inauguracion del Congreso Internacional de Micologia “Soria Gastronémica” IV edicion. 27-10-14 15
Ponencia de la Presidenta en el Congreso “Soria Gastronémica” sobre Micoturismo, Herramienta de Turismo sostenible. 27-10-14 16
Inicio de las Jornadas de Campeones hasta el 23 de noviembre. 17-11-15 17
Acto de entrega de premios de la Semana de la Tapa Micolégica — VII Concurso Provincial de la Tapa Micoldgica con la asistencia de las Instituciones y 271114 18
Entidades colaboradoras, para hacer entrega de los premios a los finalistas
Asistencia de la Presidenta y el Vicepresidente a la Feria de Intur. 28-11-14 19
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RUEDAS DE PRENSA FECHA NUM
Entrega Premios Ganadores Il Jornadas Cuchara y Tenedor 08-05-14 1
Presentacion VIl Semana Tapa Micolégica de Soria 24-10-14 2
Presentacién Jornadas de Campeones Tapa Micolégica de Soria 2014 17-11-14 3
Entrega Premios Ganadores VII Semana de la Tapa Micolégica 27-11-14 4
NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Previsiones de ocupacion puente de la Festividad de los Reyes Magos. 02-01-14 1
Fechas de celebracion de las Ill Jornadas de la Cuchara y el Tenedor. 21-02-14 2
Colaboracién con On Road 66 en ruta de tapas concentracion motera. 06-03-14 3
1l Jomadas de la Cuchara y el Tenedor, informacién de participantes, curiosidades de las tapas, colaboracién del Grupo Amstel y desarrollo de las 14.03-14 4
mismas.
Se comunica el fallecimiento de Victor Chicote, Vicepresidente Econémico de la agrupacion. 20-03-14 5
Se informa del inicio de las IIl Jornadas de la Cuchara y el Tenedor. 21-03-14 6
Valoracion del primer fin de semana de las IIl Jornadas de la Cuchara y el Tenedor. 25-03-14 7
Valoracion Il Jornadas de la Cuchara y el Tenedor. 01-04-14 8
Reunién marca Restaurantes de la Tierra. 09-04-14 9
Previsién ocupacion Semana Santa. 10-04-14 10
"Daniel Almeria, José Luis Lucas y Charo Mateo son los ganadores de las tres escapadas de las Il Joradas de la Cuchara y el Tenedor de Soria" 11-04-14 11
Ocupacion Semana Santa. 21-04-14 12
Nota de Prensa ASOHTUR: El Parador de Turismo, Cafeterfa Tauro, Bar Machado y Hotel Restaurante Valonsadero, finalistas de las Il Jornadas de la 20.00-14 13
Cuchara y el Tenedor
La ocupacion hotelera para el Puente del 1 de Mayo ronda el 75% 30-04-14 14
El Parador de Turismo Antonio Machado y Cafeteria Tauro, triunfadores de los premios de las Il Jornadas de la Cuchara y el Tenedor 09-05-14 15
Previsiones en hosteleria y restauracion para las préximas Fiestas de San Juan. 20-06-14 16
La ocupacién turistica media durante el verano ha rondado el 70% 01-09-14 17
La séptima edicion de la Semana de la Tapa Micoldgica organizada por ASOHTUR se celebrara del 24 de octubre al 2 de noviembre 19-09-14 18
El dibujo de una alumna del IES Politécnico ilustraré el cartel de la ngana de la Tapa Micoldgica de Soria - VII Concurso Provincial de la Tapa 26.09-14 19
Micoldgica.
Semana de la Tapa Micoldgi ientos participante: 01-10-14 20
Creatividad y Variedad de setas destacan en la VIl Semana de la Tapa Micolégica de Soria 14-10-14 21
Semana de la Tapa Micolégica, tapas para celiacos 17-10-14 22
Desarrollo y valoracién de los tres primeros dias de la Semana de la Tapa Micolégica con 42.000 tapas vendidas 29-10-14 23
Valoracion cierre VIl edicién de la Semana de la Tapa Micolégica con record de ventas de mas de 105.000 tapas. 04-11-14 24
Finalistas Semana de la Tapa Micolégica 11-11-14 25
Ganadores del VIl Concurso Provincial de la Semana de la Tapa Micoldgica 2014 27-11-14 26
Ganadores de los premios para el piiblico sorteados ante notario en el acto de entrega de premios de la Semana de la Tapa Micolégica 28-11-14 27
Previsiones de ocupacion arrojadas del sondeo realizado entre estab\:cilmiem?s de alojamiento y restauracion, llegando al 100% en los dias centrales 04-12-14 28
el puente.
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ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACION Y VENTA DE MAQUINARIA
AGRICOLA (ASEMA)

CIRCULARES FECHA NUM

Publicacion Calendario Laboral Supletorio del Sector Siderometaldrgico 2014 09-01-14 1

ITV mes de Febrero 20-01-14 2

Aprobado Reglamento del Impuesto sobre gases fluorados 23-01-14 3

ITV mes de Marzo 27-02-14 4

Servicio de Reparacion de Vehiculos 20-03-14 5

Nota aclaratoria sobre la gestion de residuos peligrosos 31-03-14 6

ITV mes de Abril 01-04-14 7

ITV mes de Mayo 30-04-14 8

Plan PIMA Tierra 2014 08-04-14 9

Instruccion 1/2014/RS! sobre estructuras de proteccién de tractores 14-05-14 10

ITV mes de Junio 26-05-14 11

Modificacién formato peticién recogida neumaticos SIGNUS 13-06-14 12

ITV mes de julio 16-06-14 13

ITV mes de octubre 14-09-14 14

ITV mes de Noviembre 17-10-14 15

Inspecciones del SEPRONA a Talleres de Reparac_ic’)n de_ Venta y Maquinaria Agricola. Taller practico sobre 18-11-14 16

Medioambiente

ITV mes de Diciembre 20-11-14 17

Calendario Laboral Supletorio sector metaltirgico 2015 27-11-14 18

Publicacién Calendario Laboral Supletorio del Sector Siderometaldrgico 2015 17-12-14 19

ITV mes de enero 2015 26-12-14 20
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM

Taller practico sobre las obligaciones en materia de medio ambiente para empresas 26-11-14 1
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM

Nota de prensa: Renovacién Junta Directiva ASEMA 21-03-14 1
REUNIONES FECHA NUM

Asamblea General de ASEMA (renovacién cargos Junta Directiva) 20-03-14 1
REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM

Reunion de la Junta Directiva con la Jefa del servicio Territorial de Industria, Comercio y Turismo de Soria para tratar
sobre la situacién con respecto a la nueva normativa en materia de homologacion de tractores con revestimiento de 13-05-14 1
seguridad en la [TV)

NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM

Calendario Laboral Supletorio Sector Metaldrgico 2015 21-11-14 1
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CECAP SORIA

CIRCULARES FECHA NUM
Tablas salariales 2013 08-01-14 1
Convocatoria de Formacién y actividades para la Consejerfa de Familia e Igualdad de Oportunidades 05-12-14 2
Acuerdo de prérroga de la ultractividad del Convenio Colectivo de ensefianza y formacion no reglada 15-12-14 3
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de Prensa CECAP Soria: "Nueva Junta Directiva en CECAP Soria 30-10-14 1
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General. Eleccion de Nueva Junta Directiva 24-10-14 1
ASOCIACION SORIANA DE MUJERES EMPERSARIAS (ASOME)
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Cata de cervezas 07-03-14 1
Taller de Inteligencia Emocional 30-05-14 2
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General 07-03-14 1
FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA (FEC SORIA)
CIRCULARES FECHA NUM
Informacién Varia CEC 14-01-14 1
Norma de calidad para la carne, el jamén, la paleta y la cafia de lomo ibérico 14-01-14 2
Con.tr.atacién de suministro de.gaséleo tipo C para palefaccic’)p con de§tino alos cent.ros dependientes de la Con§ejer|’a qe 16-01-14 3
Familia e Igualdad de Oportunidades, de la Gerencia de Servicios Sociales y del Instituto de la Juventud de Castilla y Ledn
Domingos y Festivos de apertura autorizada para el comercio en 2014 22-01-14 4
Semana Internacional del Regalo, Joyeria y Bisuteria, NP CEC 29-01-14 5
Suministro de plantas y sustrato para el Excmo. Ayuntamiento de Soria 19-02-14 6
Convenio de colaboracion FEC SORIA-CAJA RURAL 20-02-14 7
Lineas de Ayudas del ITACYL para préstamos en industrias agrarias y alimentarias de Castilla y Leon 05-03-14 8
Circulares informativas de la CEC, nota prensa CEC 06-03-14 9
Ayudas a la distribucion de frutas y/o verduras a centros escolares de Castilla y Leén 14-03-14 10
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Licitacion puestos Mercado Municipal Provisional n° 2 y 3, circulares informativas CEC, prensa CEC 19-03-14 11

Acuerdos de contenido econémico 2013 y 2014 del Convenio colectivo estatal del sector de Industrias Carnicas 27-03-14 12

Tablas salariales para el afio 2013 y provisionales para el afio 2014 del Convenio colectivo del sector de industrias lacteas y sus 3103-14 13
derivados.

Plan de optimizacion de contratos eléctricos en los comercios de Castillay Len 10-04-14 14

Temas Varios ( Prensa CEC, Boletin Informativo CEC, CEC Impacto liberalizacién de horarios y circulares CEC) 22-04-14 15

Tablas salariales frio industrial
Suministro de gaséleo "C" para calefaccion de diversos centros pertenecientes al Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Ledn,

oL 25-04-14 16

Informacion varia de la CEC 30-04-14 17

“iAhorra en tu factura eléctrica! Plazo ampliado hasta el 30 de mayo 06-05-14 18

Contratacion de la edicion e impresion de las "Entradas del Viernes de Toros". 07-05-14 19

Jornadas sobre Centrales de Compras e Innovacién en el Comercio 4, 10 y 11 de junio 23-05-14 20

Viaje a Valladolid: Premios Comercio. 9 de junio 30-05-14 21

Informe de Coyuntura del Comercio de Soria 2013 05-06-14 22

Jornada ‘Innova en tu comercio: la exitosa experiencia de Sombrereria Albifiana’.10 y 11 de junio 06-06-14 23

Circulares informativas CEC, nota de prensa CEC, enlace web CEC 10-06-14 24

Suministro de caramelos y golosinas Fiestas de San Saturio y Cabalgata de Reyes Magos 23-07-14 25

Informacion Varia (Circulares CEC, Notas de prensa CEC) 30-07-14 26

Nuevas condiciones convenio financiero Caja Rural de Soria 31-07-14 27

Suministro de materias primas para la alimentacion de los internos de los Centros Penitenciarios de Burgos, Logrofio, Soria y 11-08-14 28
Pamplona

Escrito al Ayto. de Soria con los problemas de carga y descarga en la ciudad 18-08-14 29

Registro general sanitario de empresas alimentarias y alimentos, y otros cuatro reglamentos sobre esta materia 01-09-14 30

Suministro de carburantes de automocién de vehiculos dependientes del Servicio Territorial de Medio Ambiente de la
L. - - . . . 03-09-14 31
Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Le6n de la provincia de Soria

Invitaciones para Feria Madrid Joya — Bisutex - Intergift (10-14 septiembre, IFEMA Madrid 03-09-14 32

Informacion Varia (Circulares CEC, Notas de prensa CEC) 16-09-14 33

FEC-Soria te pone al dia en redes sociales con dos talleres practicos, sencillos y gratuitos (15 y 29 de octubre) 18-09-14 34

Participacion Mercado Medieval 24-09-14 35

Ultimas 5 plazas para los talleres de Internet de FEC-Soria (15 y 29 de octubre) 30-09-14 36

Informacién Varia (Boletin informativo CEC sept., Convenio CEC-MERCASA y Circulares CEC) 20-10-14 37

No te pierdas las jornadas de marketing, gestién de compras y clientes y comercio on-line que programa FEC-Soria este 27-10-14 8
noviembre

FEC Soria programa una jornada sobre ‘Gestion de Compras' el 20 de noviembre 10-11-14 39

Licitacién suministro de gaséleo C para calefaccion y agua sanitaria de edificios municipales 11-11-14 40

Licitacién suministro de carburante para vehiculos municipales 11-11-14 41
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Invitacion a presentacion Plan Optimizacién Contratos Eléctricos: jueves, 11:30 h. en FOES 11-11-14 42
Temas Varios ( Circulares infor CEC oct y nov, NP CEC-AEFI, Feria Internac Ferreteria..., Boletin Info CEC nov.) 24-11-14 43
Promocién de las librerias de Castilla y Leon 27-11-14 44
Solicitud de presupuesto para el servicio de Control de Plagas para la Residencia Juvenil “Antonio Machado 02-12-14 45
Solicitud de presupuesto para el servicio de Control de Plagas para la Residencia Juvenil “Juan Antonio Gaya Nufio 02-12-14 46
Solicitud de presupuesto para el servicio de Control de Plagas de las instalaciones dependientes de la Seccién de Juventud 03-12-14 47
Contratacion de la concesion administrativa puesto n° 5 mercado provisional de abastos de Soria 10-12-14 48
Nueva edicion de la guia y triptico ‘Comercio Seguro’ de la Policia Nacional 12-12-14 49
Comunicado del Excmo. Ayuntamiento de la Feria de Navidad 16-12-14 50
Calendario de festivos de apertura autorizada para el Comercio de Castilla y Len en 2015 22-12-14 51
FEC-Soria te invita a participar en ‘El Canguro de Soriacentro’ (9 al 17 de enero 2015) 23-12-14 52
SMS SOCIOS FECHA NUM
FEC SORIA INFORMA: Programadas inspecciones de consumo con motivo de las rebajas. Especial incidencia en etiquetado y
) 22-01-14 1
precios. REVISAR
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Aportaciones de la Direccion General de Comercio sobre posibles temas de interés para el desarrollo de jornadas para el sector. 06-02-14 1
Registro del documento de actuaciones para linea de ayudas del Ayuntamiento de Soria de promocion comercial 26-03-14 2
Se solicita al Ayuntamiento de Soria el Ultimo borrador del PERIPCH para hacer aportaciones 24-06-14 3
Carta presentada en el Ayto. de Soria sobre la problematica de carga y descarga en diferentes puntos de la ciudad de Soria. 14-08-14 4

Se traslada a través de FEC Soria, al Diputado del Grupo Socialista, Félix Lavilla, informe juridico de la CEC y enmiendas al
Proyecto de Ley de aprobacién de medidas urgentes para el Crecimiento, la Competitividad y la Eficiencia, sobre materia de 24-07-14 5

comercio, para su presentacion y debate en la Comisién de Economia y Competitividad del Congreso de los Diputados
Escrito al Ayto. de Soria en el que se solicita una reunion con el Alcalde para conocer la situacion de las zonas de carga y
descarga acordados por ADISO en la reunién con la Concejala de Comercio y el Concejal de Servicios Locales del 18-08-14 6
Ayuntamiento de Soria
Se manda e-mail a la Concejala de Comercio solicitando la incorporacion al reglamento del Consejo Municipal de Comercio a 01-10-14 7
AECOP, FOES y ASOHTUR

Se registra carta en el Ayuntamiento de Soria denunciando la venta de falsificaciones en el mercado ocasional de la Pl. San

" " . - 08-10-14 8
Esteban y de "manteros" durante las fiestas de San Saturio
Publicacién en el BOP de Soria de 27 de octubre la aprobacion inicial del Reglamento del Consejo Municipal de Comercio del 27.10-14 9
Ayuntamiento de Soria
Designacion de vocales para la Asamblea Electoral de la CEC del 25 de noviembre 03-11-14 10
Reeleccion del presidente de la CEC, Manuel Garcia Izquierdo Parralo. FEC SORIA avald la candidatura, que finalmente fue 25.11-14 1
Gnica

Registro de carta solicitando el cambio de acciones de promocién comercial para las subvenciones del Ayuntamiento de Soria 10-12-14 12

2014

192



MEMORIA

5 ¥ 1
S
- ——

JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Charla informativa "Comercio y Seguridad", informacion sobre pautas a seguir para la prevencion de delitos en comercios 10-02-14 1
Cena Junta Directiva FEC SORIA y CCA Soria. Detalle con los miembros salientes 03-04-14 2
Entrega de Premios a Saldos Mufioz, Premio Regional a la Trayectoria Profesional 2014.- Premios +Comercio. 09-06-14 3
Jornada: Centrales de Compras 04-06-14 4
Asistencia a la entrega de los premios +Comercio.- Premiado Saldos Mufioz en la categoria "trayectoria comercial” 09-06-14 5
Jornada: Comercio e Innovacién 10-11-06-14 7
Taller: Estoyenintenet comercio 15-29-10-14 8
Asistencia del Secretario al taller de habilidades directivas organizado por la CEC 28-10-14 12
Jornada: marketing y gestion de clientes 05-11-14 9
Jornada: Gestion de compras 12-11-14 10

Asistencia Vicepresidente FEC SORIA a la presentacion de Félix Lavilla del RD Legislativo 8/2014 para el crecimiento y

competitividad y eficiencia -modificacion normativa comercial- 03-09-14 1

Organizacion de la Campafia Black Friday para los establecimientos de SORIACENTRO, financiada por FEC SORIA 28-11-14 12
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM

Presentacion de la justificacion de las ayudas 2013 del Ayto. de Soria 17-01-14 1

Reunién técnica con el responsable de Marketing de Caja Rural para la organizacion de la campafia “Eurocentrin” 23-01-14 2

Firma convenio financiero FEC SORIA-CAJA RURAL 17-02-14 3

Firma de adenda que recoge una mejora de las condiciones del acuerdo financiero con Caja Rural de Soria. 31-07-14 4
PROYECTOS FECHA NUM

Red de Comercios Verdes .- Ayuntamiento de Soria. 34 comercios certificados 03-02-14 1

Proyecto de optimizacién de contratos eléctricos en sector comercio.- EREN y Dir. Gral. Comercio. 16 comercios participantes. 30-05-14 2

Conclusién del Informe de Coyuntura del Comercio de Soria 2013. 19-05-14 3

Presentacion de Plan de Optimizacion de Contratos Eléctricos en Castilla y Ledn. Directora General de Comercio, rosa Méndez, 131114 4

Subdirector del Ente Regional de la Energia, Tomés Ciria y el Vicepresidente de FEC SORIA Alberto Gil.
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RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
NP Cancelacion actuacion Festival Soria Centro Sonoro Farebdro 02-01-13 1
NP Cancelacién actuacién Festival Soria Centro Sonoro cuartetos 03-01-13 2
NP Robos acometido en las Ultimas semanas 24-01-14 3
NP La Policia Nacional intensifica su presencia en la calle ante los Ultimos robos cometidos 30-01-14 4
NP Agentes de Policia ensefiaran a empresarios de Soria normas de seguridad en sus negocios 06-02-14 5
NP FEC-Soria celebra la rebaja de las comisiones por el pago con tarjetas 18-07-14 6
NP FEC-Soria programa dos talleres practicos y gratuitos sobre herramientas basicas de Internet para empresas” 29-09-14 7
NP FEC-Soria: FEC-Soria programa este miércoles la jornada ‘Marketing y Gestién de Clientes' 04-11-14 8
Rueda Prensa FEC-SORIA: Presentacion Conclusiones ”P_Ian de optimizacién de la facturacion eléctrica de comercios” en 131114 9
Castillay Leén
NP FEC-Soria: FEC-Soria programa una jornada sobre Gestion de Compras para este jueves 20 de noviembre 17-11-14 10
NP FEC-Soria: La facturacién de los establecimientos de SORIACENTRO aumenté una media del 25% con el Black Friday. 02-12-14 11
NP FEC-Soria: FEC-Soria espera un leve crecimiento de las ventas esta Navidad 10-12-14 12
REUNIONES FECHA
Reunién en comisaria Junta Directiva FEC SORIAy el Comisario para tratar el tema de los robos en los comercios. 30-01-14 2
Reunién Secretarios Generales de CONFERCO 27-02-14 3
Junta Directiva 25-03-14 4
Junta Directiva 16-04-14 5
Reunion con el Presidente y el Secretario de la CEC con motivo de la celebracién de la Asamblea de FEDEPESCA 28-04-14 6
Reunién Comité Ejecutivo FOES y Junta Directiva CEC 20-05-14 7
Reunion Junta de Representantes de CONFERCO 21-05-14 8
Junta Directiva 27-05-14 9
Reunion con el responsable de Institucion de Caja Rural de Soria para tratar sobre las modificaciones del convenio financiero 27-05-14 10
Asistencia a la CC a la Comision de Comercio y Ciudad. _Tema: anteproyecto de Ley de areas de dinamizacion de areas 09-06-14 1
comerciales urbanas.
Reunién de la Junta Directiva con el Director General de Caja Rural. Modificaciones convenio financiero 10-06-14 12
Junta Directiva 14-07-14 13
Reunion con la responsable de la empresa "Muévete" para organizar una Feria de Stock periddica en la Pl. Mayor de Soria 16-07-14 14
Reuni6n de Secretarios en CONFERCO 22-07-14 15
Asamblea General 30-07-14 16
Reunién Junta de Representantes CONFERCO 16-10-14 17
Reunion constituyente de la Comision del p_Ian Estratégico de Comerf:io dopde se nombra como titulares a Santiago Aparicio y 24-11-14 18
Alberto Gil y como suplentes a Jests Mufios y Miguel Soria
Asamblea General Electoral de la CEC 25-11-14 19
Reunién con el Delegado de Participacién Ciudadana de la Comisaria de Policia de Soria 19-12-14 20
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REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA
Reunion en el Ayto. Junta Directiva FEC SORIA y Alcaldesa con el tema de los robos en los comercios. 28-01-14 1
Reunion de la Junta Directiva de FEC SORIA'y de CCA con el alcalde de Soria y los responsables de las concejalias de
. N 03-03-14 1
Urbanismo y Comercio para presentar el nuevo proyecto del Mercado Municipal.
Reunién técnica con la Concejala de Comercio. Comunicacién concesion de ayudas para acciones de promocién comercial del
. 23-05-14 2
Ayto. de Soria 2014
Reunién técnica con la Concejala de Comercio. Anuncia que quiere poner en marcha el Consejo de Comercio y la Comision de
. L . N 16-06-14 3
Seguimiento del Plan Estratégico del Comercio de Soria.
Reunién con Luis Rey, Teniente alcalde del Ayuntamiento de Soria para tratar sobre la situacion del PERIPCH. Asiste el
. N 24-06-14 4
Vicepresidente de la CEC y el Secretario
Reunion de la Junta Directiva con la Concejala de Comercio y la Concejala de Seguridad para tratar sobre la venta de 10-10-14 5
falsificaciones y la aparicién de "manteros" durante las fiestas de San Saturio.
Reunion de la Junta Directiva con la Concejala de Comercio del Ayto. de Soria para tratar sobre el borrador del reglamento del 30-10-14 6
Consejo Municipal de Comercio
Reunién de la Junta Directiva de FEC SORIA con la Directora General de Comercio, Rosa Méndez y el Subdirector General del
P 13-11-14 7
EREN, Tomas Ciria
Reunién con la Concejala de Comercio para planificar las acciones de promocién comercial de Navidad 2014 24-11-14 8
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM
Asistencia a la Comisién Relaciones Laborales (Judit Borobio Sanz) 13-02-14 1
Asistencia de la Asesora L, Judit Borobio, a la reunién de la Mesa Negociadora del AMAC 22-05-14 2
FORMACION FECHA NUM
Taller organizado por la Direccién General de Comercio sobre Centrales de Compras. 04-06-14 1
Jornada: Comercio e Innovacién 10-11-06-14 7
Taller: Estoyenintenet Comercio 15-29-10-14 8
Jornada: marketing y gestion de clientes 05-11-14 9
Jornada: Gestién de compras 12-11-14 10
ENCUESTAS Y CUESTIONARIOS FECHA NUM
Encuesta de Coyuntura de Comercio de Soria (2° Semestre 2013) 07-02-14 1
PARTICIPACION INSTITUCIONAL FECHA NUM
Consejo Sectorial de Medio Ambiente y Urbanismo del Ayuntamiento de Soria 24-04-14 1
NEWSLETTER FECSORIA FECHA NUM
Newsletter Enero 27-01-14 1
Newsletter Febrero 27-02-14 2
Newsletter Marzo 28-03-14 3
Newsletter Abril 28-04-14 4
Newsletter Julio 01-07-14 5
Newsletter Septiembre 10-09-14 6
Newsletter Octubre 21-10-14 7
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ASOCIACION SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE FITOSANITARIOS

(ASOEFIT)

CIRCULARES FECHA NUM

Acta Ultima asamblea general; Integracion en FEDISPROVE; Documentacion de interés 11-09-14 1
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Solicitud de integracion en FEDISPROVE 31-07-14 1

Se tramita el alta de ASOEFIT en FEDISPROVE 29-10-14 2
REUNIONES FECHA NUM

Asamblea General 20-02-04 1

ASOCIACION DE PANADEROS DE LA PROVINCIA DE SORIA

CIRCULARES FECHA NUM
Informacién Varia 14-01-14 1
Circulares informativas de COEPAN 23-01-14 2
Informacién Varia( Circulares CEOPAN, Nota prensa CEOPAN, nota prensa ASEMAC, Intersicop, Boletin informativo CEOPAN) 13-02-14 3
Informacién Varia 28-03-14 4
Ofertas de bolsas de pan 08-05-14 5
22 Edicion del Curso de Panaderia y Reposteria profesional con el maestro francés Didier Chouet 21-05-14 6
Temas varios (Boletin informativo CEOPAN, nota prensa Pan cada Dia) 19-08-14 7
Participacion Mercado Medieval 24-09-14 8
Novedades del Reglamento 1169/2011 sobre la informacién alimentarvia facilit_a}ia al consumidor. Novedades de la Ley de Etiquetado de 07-10-14 9
producto de alimentacién
Informacion relativa a normativa de panaderos (Envases e informacién facilitada al consumidor) 20-11-14 10
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Se colabora con el Congreso de Micologia "Soria (‘;astronc’)mica:I ?;nﬁsggnacién del Pan de Soria para los dos almuerzos previstos para 27y 2811012014 1
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DISENADORES GRAFICOS DE SORIA DI(S)

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
La Asociacion de Disefiadores Graficos de Soria colabora en las XV Jornadas Gréficas organizadas por la
Escuela de Arte de Soria 140315 !
La Asociacion de Disefiadores Gréficos organiza mafiana una ponencia sobre el uso del disefio en la empresa 19-03-15 2
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General Ordinaria 22-01-14 1
Junta Directiva 31-01-14 2
Junta Directiva 11-02-14 3
Asamblea General READ en Valencia 14-02-14 4
Junta Directiva 04-03-14 5
Junta Directiva 11-03-14 6
Reunién de trabajo por videoconferencia 25-04-14 7
Junta Directiva 22-10-14 8
Mesa de Trabajo DI(S) 12-11-14 9
Mesa de Trabajo DI(S) 26-11-04 10
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reuni6n en el Ayuntamiento con José Luis Ruiz, para abordar el reglamento de votacion para el cartel de San 06-02-14 1
Juan 2014
JORNADAS FECHA NUM
Jornada “El uso del Disefio en la empresa: ¢ Un gasto prescindible, o una inversion inteligente?”, en el marco de 19-03-15 1

las Jornadas Gréficas, que organiza la Escuela Superior de Arte y Disefio de Soria.
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CENTRO COMERCIAL ABIERTO DE SORIA (CCA SORIACENTRO)
CIRCULARES FECHA NUM
Vuelve el Eurocentrin en 2014 06-02-14 1
Convenio de colahoracién CCA-CAJA RURAL 20-02-14 2
Comienzo del Eurocentrin, Bonos Regalos, Asamblea General 26-02-14 3
Comunicacién de la nueva JD del CCA 06-03-14 4
Vales de Tapa Jornadas de la Cuchara y el Tenedor 13-03-14 5
Disponibilidad de mas talonarios de Ticktes del Eurocentrin 03-04-14 6
Fin campafia Eurocentrin 14-04-14 7
Programa de acciones 2014 y Dia de la Madre 21-04-14 8
Claveles por el Dia de la Madre y ganador del Eurocentrin 28-04-14 9
Aprovecha las ofertas del convenio CCA - RIOSA APARCAMIENTOS S.L 07-05-14 10
Vales regalo del CCA en circulacion 19-05-14 11
Soriacentro: la nueva marca comercial del CCA de Soria 27-05-14 12
“iInscribete en nuestro | Concurso de Escaparates Sanjuaneros! 28-05-14 13
Oferta de publicidad en La 8 de Soria TV 05-06-14 14
Acto de entrega de premios | Concurso de Escaparates Sanjuaneros de Soriacentro 18-06-14 15
Prevision de préximas acciones de Soriacentro verano/otofio 24-06-14 16
Soriacentro firma un acuerdo de colaboracion con el Tren Turistico Ciudad de Soria 14-07-14 17
Coloca en tu negocio el adhesivo de Soriacentro 15-07-14 18
Soriacentro participara en las actividades de Cultura del Ayuntamiento de Soria 22-07-14 19
Nuevas condiciones convenio financiero Caja Rural de Soria 31-07-14 20
Soriacentro entrega tickets infantiles gratis del Tren Turistico 25-08-14 21
RECORDATORIO: Solicitud de instrumentos musicales para escaparate hasta mafiana 2 de septiembre 01-09-14 22
Reparto de Tickets de parking para regalo a los clientes 10-09-14 23
Reparto de la Loteria de Navidad de Soriacentro: ;Y si el 64.703 cae aqui?” 15-09-14 24
Exposicion de fotografias de cine en escaparates para el Certamen de Cortos Ciudad de Soria 26-09-14 25
Aporta tu regalo al Ceston de Navidad de Soriacentro 01-10-14 26
El préximo 6 de noviembre lanzamos el ‘Jueves Loco’ de Soriacentro! Contamos contigo 24-10-14 27
“iCuéntanos qué mejorarias del entorno en el que esta tu negocio 07-11-14 28
Dinos cudl es tu oferta comercial para el Black Friday de Soriacentro 13-11-14 29
Reparto material Black Friday jTraenos tl regalo para El Ceston de Soriacentro! 21-11-14 30
Recordatorio ingreso y entrega de Loteria Navidad de Soriacentro 02-12-14 31
Oferta de publicidad para el Jueves Loco de Heraldo de Soria 03-12-14 32
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OTRAS ACTUACIONES REALIZADAS FECHA NUM
Actuaciones de Vitaly Lagutik en el Collado con motivo del Festival Soriacentro Sonoro de FEC SORIA 03-01-14 1
Sorteo del Viaje familiar a PortAventura de la campafia "Dulces por Juguetes” 17-01-14 2
Visita de bienvenida a nuevo asociado Regalos Calavia (Espolén, 10) 18-02-14 3
Presentacion de la Campafia comercial Eurocentrin 2014 03-03-14 4
Registro de documento de actuaciones para linea de ayudas del ayuntamiento de Soria de promocién comercial 26-03-14 5
Cena de despedida de miembros de CCA y FEC-Soria 03-04-14 6
Envio de cartas a Concejalias de Turismo y Cultura para solicitar reunion 07-04-14 8
Celebracion del sorteo del Eurocentrin 2014 en la Pl. San Esteban 24-04-14 9
Maratén de compras del ganador del Eurocentrin por los comercios del CCA 07-05-14 10
17 establecimientos participan en el | concurso de Escaparates Sanjuanero de SORIACENTRO 17-06-14 11
Entrega a los establecimientos de adhesivo de Soriacentro para identificarlos 15-07-14 12
Realizacion de un Buscaversos en colaboracion con el Ayto. de Soria con motivo de la Feria del Libro de Soria
Expoesia. Entrega de lotes de libros para los ganadores del sorteo. 05-08-14 13
Campafia de SORIACENTRO de regalo de biI.Iet.es infantile§ del Tren Turistico Ciudad de Soria en los 25.08-14 14
establecimientos asociados
Exposicion de instrumentos musicales en seis establecimientos de SROIACENTRO con motivo del Otofio Musical 10-09-14 15
Soriano
Camparia regalo de Tickets de aparcamiento Parking Riosa a clientes de establecimientos de SORIACENTRO 10-09-14 16
Reparto de la Loteria de Navidad de SORIACENTRO 17-09-14 17
Envio carta para captacion de nuevos socios de Soriacentro entre establecimientos de FOES 23-09-14 18
Lanzamiento de la campafia Jueves Loco de SORIACENTRO 04-11-14 19
Lanzamiento Campafia Black Friday 28-11-14 20
Presentacion a los medios de comunicacion de "El Ceston de Soriacentro” en el Collado, 37 28-11-14 21
CONVENIOS ACUERDOS FECHA NUM
Presentacion de la justificacion de las ayudas 2013 del Ayto. de Soria 17-01-14 1
Firma convenio financiero CCA-CAJA RURAL 17-02-14 3
Presentacion accion de acciones del CCA 2014 para ayudas del Ayto. de Soria 26-03-14 4
Firma del convenio entre CCA y RIOSA APARCAMIENTOS,S.L 25-04-14 5
Firma convenio colaboracién con Trenes Cazorla (Tren Turistico Ciudad de Soria) 07-07-14 6
Firma de adenda que recoge una mejora de las condiciones del acuerdo financiero con Caja Rural 31-07-14 7
ENVIO DE SMS FECHA NUM
Fin campafia Dulces x Juguetes. Se estg recogiendo Iistadq para e‘I sorteo del viaje a PortAventura por NVia. 08-01-14 1
Gracias por tu colaboracion. Feliz 2014
Recordatorio de Junta Directiva 02-04-14 2
Recordatorio de Junta Directiva 26-05-14 3
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RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
NP Fin de Campafia Dulces por Juguetes 03-01-14 1
NP Ganador viaje PortAventura de Dulces por Juguetes 16-01-14 2
RP Presentacion de la campafia Eurocentrin 2014 en FOES 03-03-14 3
NP Renovacion de la Junta Directiva del CCA 04-03-14 4
Convocatoria para realizacién de sorteo del Eurocentrin 2014 en Plaza San Esteban 22-04-14 5
NP Los establecimientos del CCA regalan claveles por el Dia de la Madre 28-04-14 6
NP Realizacion de la maraton de compras por el ganador del sorteo del EUROCENTRIN 06-05-14 7
NP El ganador del Eurocentrin gasta los 6.000 euros en 26 establecimientos del Centro Comercial Abierto de Soria" 07-05-14 8
NP El Centro Comercial Abierto de Soria firma un acuerdo de colaboracion con Riosa Aparcamientos S.L." 15-05-14 9
NP Soriacentro se presenta en sociedad con el | Concurso de Escaparates Sanjuaneros 30-05-14 10
NP Jornada Sombrereria Albifiana 06-06-14 11
NP 17 establecimientos participan en el | Concurso de Escaparates Sanjuaneros 10-06-14 12
NP Duende Moda Infantil vence en el | Concurso de Escaparates Sanjuaneros de Soriacentro 20-06-14 13
NP Presentacion Acuerdo Colaboracion Soriacentro con Trenes Cazorla 09-07-14 14
APLAZADA Rueda Prensa SORIACENTRO: "Presentacion Acuerdo Colaboracion Soriacentro con Trenes Cazorla" 09-07-14 15
Rueda Prensa SORIACENTRO: "Presentacion Acuerdo Colaboracion Soriacentro con Trenes Cazorla" 14-07-14 16
NP Los establecimientos de Soriacentro regalan billetes infantiles del Tren Turistico Ciudad de Soria" 27-08-14 17
NP Seis comercios de Soriacentro montan escaparates con instrumentos para el Otofio Musical Soriano 10-09-14 18
Rueda Prensa SORIACENTRO: "Presentacién Camparia regalo tickets de Parking Mariano Granados-Espolén” 12-09-14 19
NP Los establecimientos de Soriacentro regalan tickets de parking a sus clientes 12-09-14 20
Presentacion Jueves Loco y compartir oferta en redes sociales Comercio Soria 04-11-14 21
NP SORIACENTRO: Presentacion Black Friday 25-11-04 21
Rueda Prensa SORIACENTRO: Presentacion "El Ceston de Soriacentro” 28-11-14 22
NP SORIACENTRO: Presentacion "El Ceston de Soriacentro” 28-11-14 23
NP SORIACENTRO: La facturacion de los establecimientos de Soriacentro aument6 una media del 25% con el
'Black Friday' 02-12-14 2
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunién del CCA y FEC-Soria con Alcalde de Soria sobre avances proyecto mercado de abastos 03-03-14 1
Reunién con la concejala Teresa Valdenebr_o parala presenteicién de la nueva JD del CCA y presentacion de 26-03-14 2
acciones para este afio 2014
Reunién con Jess Barez para exponer vias de colaboracion del CCA en eventos programados por la Concejalia 12-05-14 3
de Cultura
Reunién con Teresa Valdenebro en Ayuntamiento de Soria sobre acciones comerciales del CCA en 2014 23-05-14 4
Reunién con JesUs Barez para definir acciones de colaboracion de Soriacentro con Concejalia de Cultura 11-07-14 5
SALUDAS A NOMBRAMIENTOS INSTITUCIONALES FECHA NUM
Envio de saludas a instituciones para comunicacién de nueva Junta Directiva del CCA 14-03-14 1
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REUNIONES FECHA NUM
Reunién con Caja Rural para preparar la Campafia del EUROCENTRIN 23-01-14 1
Reunién con JesUs Martinez de Riosa para sondear convenio de colaboracion utilizacién de parking Espolén 29-01-14 2
Reunién Junta Directiva 04-02-04 3
Reunion del CCA con Parking Riosa (Espolon) 18-02-14 4
Reunién con Interparking (Parking del Olivo) 20-02-14 5
Reunién Asamblea General 04-03-14 6
Reunién de Junta Directiva para asunto cambio de nombre 11-03-14 7
Encuentro informal de Junta Directiva del CCA para preparacion reunion Ayuntamiento de Soria 25-03-14 8
Reunién con Club de Ajedrez del Casino Numancia para posible colaboracién en Torneo Infantil 01-04-14 9
Reunién Junta Directiva 02-04-14 10
Reunién con Jesus Martinez de Riosa para avanzar en el convenio de colaboracién utilizacion de parking Espolon 03-04-14 11
Reunién con Javier Mufiiz para colaboracién Festival de Cortos de Soria 2014 09-04-14 12
Reunién con Carmelo Garcia para estudiar colaboracién en Cine Club de la UNED 25-04-14 14
Reunion con Elena Garcia de Cadena Ser para estudiar proyecto promocion comercial 06-05-14 15
Reunién Junta Directiva 08-05-14 16
Reunién con responsables trenecito turistico de Soria para estudiar posible acuerdo de colaboracion 20-05-14 17
Reunién Junta Directiva 18-06-14 18
Reunion con Angela Carrascosa para proyecto de blog de moda de Soriacentro 28-05-14 19
Reunién con Parking Riosa para definir acciones de promocién conjunta en verano 16-07-14 21
Reunién con Sorianoticias para proyecto de blog de moda de Soriacentro 17-06-14 20
Reunién con Javier Mufiiz para estudiar posibilidades de colaboracién con el Certamen de Cortos 02-09-14 21
Reunién Junta Directiva 11-09-14 22
ASOCIACION JOVENES EMPRESARIOS SORIANOS (AJE)
CIRCULARES FECHA NUM
Boletin Informativo ADE: Entrega del Premio Emprendedor XXI - Burgos 6 de junio de 2014 (Outlook) 02-06-14 1
Carta Presidente 16-06-14 2
ACTOS Y EVENTOS VARIOS FECHA NUM
Presentacion de la Sociedad de Iniciativas Empresariales g_o_rianas en el Hueco, con la representacién de Nacho Benito 13-03-14 1
iria
XIV Premio N:jlciona_l Joven Em_presario._Asisten_fin'_almente el Presid_ente_,/JesUs Ciria y_Sergio Aragonés. También 27-03-14 9
estara Santiago Aparicio, en calidad de invitado por la organizacion como Presidente de CECALE
Encuentro Jovenes Emprendedores de Castilla y Ledn en Palencia. JesUs Izquierdo Sanz 28-03-14 3
VIl Encuentro Comercial en AJE Madrid 12-11-14 4
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ACCIONES PROMOCIONALES Y DE DINAMIZACION FECHA NUM

Presentacion de la Asociacién Jovenes Empresarios de Soria 23-01-14 1

Charla informativa en el Colegio Ntra. Sra. Del Pilar (Escolapios) 04-04-14 2

Desayuno coloquio con el Gerente de la empresa Décimas, Alfonso Tejero Bados 23-05-14 3

Taller participativo sobre la modernizacion de la empresa, Banco Santander. 09-09-14 4

Suscripcion a los socios a la revista "Emprendedores” 22-10-14 5

Pildora informativa: Cémo causar una buena primera impresion en los negocios 23-10-14 6

Desayuno con Antonio Esteban (Soria Natural) 14-11-14 7

Encuesta a socios sobre los servicios de la asociacion 09-12-14 8

Encuesta a no socios potenciales miembros de AJE, sobre servicios de la asociacion 11-12-14 9
CONVENIOS ACUERDOS FECHA NUM

Acuerdo con la editora Heartzs Magazine para la distribucion gratuita a los socios de la revista "Emprendedores” 18-10-14 1
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM

NP AJE Soria se presenta a los jovenes empresarios de la provincia 24-01-14 1

NP Asamblea General Electoral que se celebrara para elegir a los miembros de su primera Junta Directiva. 24-02-14 2

NP Elegidos los miembros de la primera Junta Directiva. 25-02-14 3

NP Asistencia en Madrid al acto de entrega del XIV Premio Nacional Joven Empresario 16-03-14 4

NP La Junta Directiva de AJE Soria se retine con el Presidente de la Diputacion Provincial de Soria 02-04-14 5

NP AJE Soria se retine con la Directora General de ADE y con el Director General del Instituto de la Juventud 06-05-14 6

NP AJE Soria Pildora formativa: Cémo causar una buena primera impresion en los negocios 21-10-14 7

NP AJE Soria Desayuno AJE Soria con Antonio Esteban, Presidente de Soria Natural 12-11-14 8

NP AJE Soria: AJE Soria organiza un Desayuno Coloquio con Antonio Esteban, Presidente de Soria Natural 14-11-14 9
REUNIONES FECHA NUM

Reuni6n preparatoria de la del dia 23 de enero con los fundadores de AJE 20-01-14 1

Reunién posibles socios de AJE 23-01-14 2

Reunién preparatoria de la Asamblea General para el dia 25 de febrero 17-02-14 3

Reunién Asamblea General AJE 25-02-14 4

Reunién Junta Directiva 12-03-14 5

Reunién Junta directiva AJE CyL 29-03-14 6

Reunion Asamblea General AJE CyL (Asiste el Presidente y el Secretario) 11-04-14 7

Reunién Junta directiva AJE 24-04-14 8

Reunion con el semillero de empresas 15-05-14 9

Reunién Junta Directiva AJE 22-07-14 10

Reunién organizada por CEAJE de Presidentes de Juventud Latinoamericanos en Burgos 17-09-14 11

Reunién Junta Directiva AJE 24-09-14 12

Reunién Junta Directiva AJE 02-12-14 13
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REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunion de la Junta Directiva con el Presidente de Diputacion 02-04-14 1
Reunidn con el Delegado Territorial de la Junta de Castillay Leon 03-04-14 2
Reunion de la Junta Directiva con la Concejala de Comercio y Turismo 04-04-14 3
Reunidn con el Director de Juventud (Cesar Burén Alvarez) y Directora General ADE (Mar Sancho) 06-05-14 4
SALUDAS A NOMBRAMIENTOS INSTITUCIONALES FECHA NUM
Envio de saludas y peticion de reuniones para la presentacion de la Asociacion a las diferentes instituciones y partidos
- PR ) 10-03-14 1
politicos y del ambito de la comunidad
OTRAS ACTUACIONES REALIZADAS FECHA NUM
Carta dirigida al Ayuntamiento de Soria solicitando la actualizacién de los valores catastrales por coeficientes y 10-03-14 1
bonificaciones en la cuota del IBl a las empresas
Distribucion de la Revista Emprendedores directamente a los socios 04-12-14 2
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