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107 empresas sorianas logran un ahorro 
medio del 17,52% en la subasta de marzo
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Abrimos esta edición de la revista con el ahorro obtenido en esta 
segunda Compra Agrupada de Energía cuya subasta se celebró el 
pasado mes de marzo y en la que han participado un total de 880 
empresas, 107 de ellas sorianas.
 
El resultado de esta subasta refrenda el éxito de esta iniciativa 
impulsada por FOES junto a otras 10 asociaciones empresariales, 
pues las empresas participantes han obtenido un ahorro medio del 
17,52 % en sus facturas eléctricas; ahorro superior al obtenido en la 
primera subasta en la cual el ahorro medio fue del 12,29 %.
 
Desde aquí animamos a las empresas que aún no forman parte del 
Grupo de Compra a unirse a él y participar en la próxima subasta 
de energía que será en el mes de noviembre.
 
Quiero también reiterar en este editorial mi enhorabuena y mi 
gratitud a las ocho empresas y empresarios galardonados en esta 
vigésima tercera edición de los Premios Empresariales FOES, cuya 
entrega celebraremos el próximo 26 de mayo.
 
Y por último, me gustaría reseñar en especial la información que 
publicamos respecto a la cruzada que mantenemos desde FOES en 
la lucha contra la despoblación. Y es que según los últimos datos 
publicados por el INE (Instituto Nacional de Estadística) a 1 de 
enero de 2016, la provincia de Soria tiene 89.994 habitantes, siendo 
la primera vez que bajamos de la cifra de 90.000 habitantes.
 
Dentro de 6 años, es decir, en el año 2022, y según las propias 
previsiones del INE, nuestra provincia tendrá 86.873 habitantes, 
la mitad que en el año 1950  (161.000 habitantes), de los cuales 
más del 25% tendrá más de 65 años. Una sociedad con tan escasa 
población y tan envejecida tiene sin lugar a dudas condicionada su 
supervivencia.
 
Si no lo remediamos, nos veremos abocados a que las previsiones 
poblacionales del INE respecto a nuestra provincia sean una reali-
dad en apenas 6 años.
 
 
Santiago Aparicio Jiménez
Presidente de FOES

EDITORIAL
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En la subasta de energía eléctrica 
en baja tensión celebrada el pasa-
do 17 de marzo en la que ha par-
ticipado FOES junto a otras diez 
asociaciones empresariales, las 
880 empresas que forman parte 
de la Compra Agrupada de Energía 
han obtenido un ahorro medio del 
17,52% aplicable a su facturación 
de la luz de 2017. Este ahorro es 
a mayores del obtenido en la an-
terior subasta celebrada en octu-
bre de 2015 en la que se logró un     
ahorro medio del 12,29%.

Un total de 12 comercializadoras 
fueron las que pujaron por un volu-
men energético de 102,5 millones 
de kWh, cuyo precio de mercado 
en el contrato anterior era de 7,69 
millones de euros.

Finalmente fueron adjudicados a Iberdrola Clientes 
por un importe total de 6,34 millones de euros, es 
decir 1,35 millones de euros menos. Esto supone un 
ahorro medio de 17,52% en concepto de energía en la 
facturación eléctrica de 2017.

El resultado obtenido en esta convocatoria refrenda 
la decisión de celebrar esta subasta de energía en el 
mes de marzo, dado que los estudios técnicos rea-
lizados indicaban que era el mejor momento para 
comprar energía eléctrica y garantizarse el mejor pre-
cio de la luz hasta el 31 de diciembre de 2017.
 
De las 880 empresas, 107 eran empresas sorianas 
que aportaban 8,1 millones de kWh. De las 107, la em-
presa que más ahorro obtendrá en sus facturas de la 
luz será de un 40,36% y la que menos ahorro obten-
drá un 9,92 %.
 
Junto a FOES, forman parte del Grupo de Compra 
otras diez organizaciones empresariales de Álava, 
Burgos, Cantabria, Guipúzcoa, Huesca, La Rioja y Na-
varra. 

La próxima subasta de energía será en noviembre de 
2016.

La próxima 
subasta será en 

noviembre de 
2016

107 empresas 
sorianas logran un 
ahorro medio 
del 17,52 % en la 
subasta de marzo

 MADURGA, S.A. 
 Eduardo Saavedra, 46 · 42004 SORIA. 
E-Mail: madurgam@mercedes-benz.es · Tel.: 975-22 14 50 ·   
http://www.madurga.mercedes-benz.es/

Nuevo Clase E en Renting por 585€* al mes.

 Consumo medio 3,9-4,3 (l/100 km) y emisiones de CO
2  
102-112 (g/km).

 El socio perfecto para tu empresa.  El nuevo Clase E de Mercedes-Benz parece haber sido creado para formar parte de tu negocio. Esta 
berlina inteligente tiene la mezcla perfecta entre actitud y aptitudes. Con un diseño extraordinario y equipada con lo último en tecnología e 
innovación ofrece un nivel de seguridad único para afrontar nuevos retos, dentro y fuera del trabajo. Ahora con servofreno de emergencia 
activo, sistema PRE-SAFE, capó activo para protección de peatones y ATTENTION ASSIST de serie.

 *Ejemplo de Mercedes-Benz Renting para un Clase E 220 d por 585€ al mes más IVA, aportación inicial de 1.653€ más IVA, a 48 meses y 60.000km. Válido para solicitudes 
aprobadas hasta el 30 de junio de 2016 y contratos activados hasta el 31 de Agosto de 2016. Mercedes-Benz Renting es una marca comercializada por Mercedes-Benz 
Renting, S.A., Avda. de Bruselas 30 - 28108 Alcobendas (Madrid). El modelo ofertado puede no coincidir con el de la foto en color y equipamiento. Oferta válida para 
Península y Baleares.

Nuevo Convenio 
Colectivo Limpieza de 
Edificios y Locales
La Asociación Provincial de Limpiezas de Soria (APELSO) integrada en FOES, ha negociado y 
firmado junto a los Sindicatos CC.OO, UGT y ASPEL el Convenio Colectivo que regulará las con-
diciones de trabajo y los derechos y obligaciones de trabajadores y empresarios de las empresas 
de limpieza en la provincia.

El Convenio Colectivo de Trabajo de Limpieza de Edificios y Locales de la provincia de Soria 2014-
2017 presenta como principales novedades:

Vigencia de 4 años: del 1 de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2017.
Incrementos salariales: durante los años 2014 y 2015 se mantienen las tablas salariales de 2013; 
en el año 2016 un 0,4% de incremento y en el año 2017 un incremento del 0,6%. Y sin cláusula de 
revisión.

Este Convenio afecta en nuestra provincia a 20 empresas y a un 
total de 900 trabajadores.
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Antonio Martínez 
Sánchez
Mención Especial

Por toda una vida dedicada al 
comercio al frente del emble-
mático establecimiento soriano 
Tricomar.

 

Restaurante
El Ventorro
Mención Especial

Por sus más de 100 años de 
profesionalidad y dedicación al 
mundo de la hostelería.
 

Ángel Mayor 
Hernando
Medalla de Oro

En reconocimiento a su com-
promiso y su implicación profe-
sional y personal con el mundo 
del asociacionismo empresarial 
y por hacer del desarrollo tu-
rístico de nuestra provincia, su 
proyecto de vida.

El próximo 26 de mayo a 
las 19.00 horas en el Aula 
Magna Tirso de Molina de 
Soria se celebra la Gala 
de entrega de los Premios 
Empresariales FOES 2015 
en la que se reconoce la 
trayectoria empresarial de 
los empresarios y empre-
sas galardonados en esta 
vigésima tercera edición 
de los Premios.

El objetivo de estos galar-
dones de carácter anual 
es reconocer, en general, 
el esfuerzo y la dedicación 
de todos los empresarios 
y empresas relacionadas 
con nuestra provincia, que 
contribuyen al crecimien-
to económico de la mis-
ma, y en particular, pre-
miar la labor desarrollada 
por algunas de nuestras 
empresas.

ADAMS 
Formación
Empresa Soriana en el Exterior

Como excelente exponente del 
éxito empresarial fuera de nues-
tras fronteras provinciales. El ac-
tual Centro de Estudios Adams 
dedicado a la formación, a la 
venta de libros y líder nacional 
en la preparación de oposicio-
nes,  tuvo su germen en la loca-
lidad soriana de Calatañazor de 
la mano de su fundador Jesús 
Pérez, con un pequeño negocio 
familiar de venta de libros por 
correspondencia.

MytripleA
Empresa Soriana Innovadora

Esta plataforma de Crowdlen-
ding que ofrece préstamos a 
empresas y autónomos fondea-
dos por ahorradores privados 
que les prestan su dinero direc-
tamente, es pionera en el sector 
a nivel nacional dado que es la 
única plataforma de financia-
ción alternativa con Licencia de 
Entidad de Pago otorgada por el 
Banco de España.
 

Rafael 
Peñuelas Calvo
Joven Empresario Soriano

Este joven emprendedor inició 
su andadura empresarial en 
2009, creando Rafael Peñuelas 
Clínica Dental, con una plantilla 
de 2 trabajadores. En la actua-
lidad cuenta con dos Clínicas 
Dentales que dan empleo fijo a 
12 trabajadores, siendo las úni-
cas Clínicas de la provincia con 
certificación ISO 2008 en Cali-
dad.
 

E. Leclerc
Empresario Soriano 
y el Premio Cecale de Oro

En reconocimiento a sus 20 
años de exitosa andadura em-
presarial, apostando por nues-
tra provincia, creando empleo, 
innovando, potenciando los 
productos de la tierra e impul-
sando  las relaciones comercia-
les con proveedores sorianos.

 

Fico Mirrors
Empresa Soriana

Por su contribución y apoyo a 
la creación de riqueza y empleo 
en nuestra provincia. Dedicada 
desde su implantación en Soria 
en 1991 a la fabricación de siste-
mas de retrovisión, con sus más 
de 600 trabajadores constituye 
uno los centros de producción 
de componentes de automoción 
más grandes del mundo.
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Las Cajas Rurales de Soria, 
Cuenca y Teruel se suman a 
la lucha de FOES, CEOE CEPYME 
CUENCA y CEOE TERUEL contra la 
despoblación

CECALE, CCOO y UGT 
solicitan al Presidente 
de la Junta la 
declaración urgente 
de ITI de la provincia 
de Soria

Las Confederaciones Empresariales de Soria 
(FOES), Cuenca (CEOE CEPYME Cuenca) y Teruel 
(CEOE Teruel) han encontrado en las Cajas Rurales 
de estas tres provincias unos aliados en su lucha 
contra la despoblación, a través del Acuerdo de 
Colaboración de carácter económico suscrito por 
las tres organizaciones empresariales y las tres 
entidades financieras.
 

Caja Rural de Soria, Globalcaja (Cuenca) y Caja 
Rural de Teruel aportarán seis mil euros cada una 
durante el presente ejercicio para financiar los dis-
tintos trabajos que FOES, CEOE CEPYME Cuenca y 
CEOE  Teruel están realizando para conseguir que 
estas tres provincias cuenten con fondos especí-
ficos de la Unión Europea en el próximo Acuerdo 
de Asociación 2020-2026 por su baja densidad de 
población.

La Confederación de Organizaciones Empre-
sariales de Castilla y León (CECALE), Comisio-
nes Obreras (CC.OO.) Castilla y León y Unión 
General de Trabajadores (UGT) Castilla y León, 
han remitido un escrito conjunto al Presidente 
de la Junta de Castilla y León, recordando que 
con fecha 17 de febrero, las Cortes de Castilla y 
León aprobaron por unanimidad reconocer la 
situación de especial gravedad y singularidad 
de la provincia de Soria en el marco de regula-
ción de los fondos europeos para la asignación 
de fondos, bien sea a través de una ITI (Inver-
sión Territorial Integrada) u otros instrumentos 
de intervención en los programas operativos.

Con este fin los agentes sociales (Patronal y 
Sindicatos) han solicitado al Gobierno de Cas-
tilla y León la urgente declaración de ITI de la 
provincia de Soria, definiendo cual será la for-
ma de gestionar la ITI y para ello han traslada-
do una propuesta de modelo de gobernanza 
de la ITI, de un modo similar a cómo se está 
haciendo ya en otras ITIs en funcionamiento 
tales como la ITI de Cádiz. Asimismo y en pa-
ralelo han pedido al ejecutivo regional que se 
defina una estrategia de desarrollo que per-
mitan encajar proyectos concretos. En este 
sentido y con el fin de acelerar al máximo los 
trámites, los agentes sociales han presenta-
do una propuesta de estrategia territorial de 
desarrollo  con proyectos específicos para la 
provincia de Soria para que la Junta de Cas-
tilla y León valore su idoneidad. Para tratar 
este tema se ha solicitado una reunión con el 
Presidente de la Junta, Juan Vicente Herrera, 
estando en la actualidad a la espera de recibir 
respuesta.

Asimismo piden 
una estrategia de 

desarrollo con 
proyectos 
concretos
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Ambas entida-
des han firma-
do un Acuerdo 
de Colabora-
ción cuyo ob-
jetivo es poner 
a disposición 
de las empre-
sas sorianas 
el esfuerzo in-
vestigador que 
desarrolla la 

Universidad de Valladolid (UVa), 
contribuyendo así a mejorar y 
potenciar la capacidad y compe-
titividad del tejido empresarial 
de la provincia. Este Convenio 
prevé la difusión entre los aso-
ciados a la Federación de Or-
ganizaciones 
Empresaria-
les Sorianas 

(FOES) del Catálogo de Servicios 
de la Actividad de Investigación 
de la Uva que ha impulsado el 
Consejo Social para promover 
la transferencia y difusión de los 
resultados de esos trabajos al 
ámbito empresarial. Así la finali-
dad de esta iniciativa es que la 
investigación que realiza la Uni-
versidad llegue efectivamente 
a las empresas para que pueda 
ser aprovechada por éstas. Este 
Catálogo de Servicios recoge la 
actividad de casi 200 Grupos de 
Investigación en diversas áreas 
(Ciencias, Ciencias Sociales y 
Jurídicas, Arte y Humanidades, 
Ciencias de la Salud, Arquitectu-
ra, Ingeniería, …). 

El Consejo Social de 
la UVa y FOES facilitan 

a las empresas el 
acceso a la actividad 

investigadora de 
la Universidad de 

Valladolid

La finalidad de esta iniciativa es 
que la investigación que realiza la 
Universidad llegue efectivamente 

a las empresas para que pueda ser 
aprovechada por éstas

El Catálogo de Servicios recoge 
la actividad de casi 200 Grupos de 
Investigación en diversas áreas

Nueva aplicación para teléfonos móviles ‘SDC 
SoriaDeCompras’. Un total de 40 empresas par-
ticipan ya en esta nueva herramienta de promo-
ción comercial creada por FECSoria (Federación 
de Empresarios de Comercio de Soria). Esta 
nueva app en la que está trabajando la Federa-
ción y que verá la luz dentro de un par de meses, 
tiene carácter gratuito y está abierta a todas las 
empresas asociadas a FOES sea cual sea su sec-
tor de actividad.

Para más información:

App “SDC 
SoriaDeCompras”
Gratuita para socios 
de FOES

Vicente Tutor, 6 - 4ª Pl. Soria
Tfno. 975 233 222
E-mail: fecsoria@fecsoria.es

FOES y Cruz Roja en Soria 
firman un Convenio de
Colaboración para la 

promoción de acciones de 
intermediación y formación

El Presidente de la Federación de Organizaciones 
Empresariales Sorianas, Santiago Aparicio y el 
Presidente de Cruz Roja en Soria, Modesto Fer-
nández, han firmado un Acuerdo de Colaboración 
entre ambas organizaciones cuyo fin es fomentar 
la inserción laboral de las personas en situación 
de vulnerabilidad.
 
El Acuerdo suscrito define el marco, el régimen y 
los términos de la cooperación entre ambas enti-
dades, articulada con el fin de llevar a cabo distin-
tas acciones que promuevan la inserción laboral 
de las personas participantes en los programas 
de empleo de Cruz Roja Española en Soria.
 
Con este Convenio ambas partes pretenden au-
nar esfuerzos con el objetivo común de impulsar 
la conjunción entre el desarrollo empresarial y el 
empleo digno.



Nuevo Acuerdo 
de Colaboración

La Federación de Organizaciones Empresariales 
Sorianas (FOES) y José Ramón Alquiler de co-
ches y furgonetas han suscrito un Acuerdo de 
Colaboración a través del cual, todas las empre-
sas asociadas a FOES, tanto empresarios como 
trabajadores, pueden beneficiarse de las tarifas 
preferentes que incluye el Acuerdo en el alquiler 
de coches y furgonetas.

 
Para más información: 
Dpto. Atención al Socio 
(Tfno. 975 233 222)
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Las Redes de Técnicos de Prevención, Medio Am-
biente y Calidad de Soria visitan las instalaciones 
de EXIDE Tecnologies
 
Las Redes de Técnicos de Prevención, Medio Am-
biente y Calidad de la provincia de Soria, impul-
sadas por FOES han visitado en el mes de marzo 
la empresa ubicada en San Esteban de Gormaz, 
Exide Tecnologies.
 
En dicha visita los Técnicos de la Red pudieron ver 
in situ y conocer de primera mano la gestión en 
materia de medio ambiente y calidad que desarro-
lla la empresa, y en especial la amplia y exhausti-
va o rigurosa gestión en prevención de riesgos la-
borales que llevan a cabo derivada de los riesgos 
específicos que conlleva su actividad productiva, 
la fundición de plomo.
 
En la actualidad forman parte de la Red de Téc-
nicos: Aluminos Cabrerizo, Anusa, ANVIS, Auto-
gonse, Cartonajes izquierdo, EXIDE Tecnologies, 
FICOSA, Gepisa, Gotec, Huf España, Longwood, 
Malvasía, Plásticos ABC, Recuperaciones de Mi-
guel, Solarig y Talleres Sebas.

 

las redes de técnicos 
de prevención, medio 

ambiente  y calidad 
de soria visitan las 

instalaciones de exide 
tecnologies

Para formar parte de las Redes de Técnicos:
 FOES – Nuria Gutiérrez

Tfno. 975 233 222
E-mail: ngutierrez@foes.es

GUIA - PLANO
TURÍSTICO DE SORIA

La Federación de Organizaciones Empresa-
riales Sorianas ha editado en el mes de abril 
de cara a Semana Santa un plano turístico de 
Soria y provincia. Esta es la séptima edición 
de esta publicación, la más demandada por 
turistas y visitantes en comercios, hoteles, 
hostales, casas rurales, alojamientos en gene-
ral y también en las Oficinas de Turismo de la 
provincia.

Si quieres que tu empresa aparezca en el pla-
no puedes contactar con el Departamento de 
Atención al Socio de FOES (Tfno. 975 233 222).
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Éxito de la primera edición de la 
Semana de la Croqueta, con un total 
de 32.500 tapas vendidas

La primera edición de la Sema-
na de la Tapa de la Croqueta de 
Soria organizada por la Agru-
pación Soriana de Hostelería y 
Turismo (ASOHTUR) que se ha 
celebrado del 8 al 17 de abril 
ha resultado un éxito, ya que 
los 32 establecimientos parti-
cipantes han vendido un total 
de 32.500 unidades, superando 
con creces las cifras obtenidas 
por las Jornadas de la Cuchara 
de años anteriores.

Los bares y restaurantes se 
muestran satisfechos con esta 
iniciativa, ya que se ha logrado 
el objetivo de incentivar el con-
sumo en todos los estableci-
mientos, tanto céntricos como 
periféricos. El público ha respon-
dido a las jornadas dedicadas a 
un plato versátil y a un precio 
asequible (1,20 euros cada tapa 
de croqueta), por lo que desde 
la organización se piensa ya en 
próximas ediciones.

En  el Concurso de Croqueta 
Amateur organizado con carác-
ter previo a la celebración de 
dicha Semana se alzó como ga-
nadora María del Carmen San-
tamaría con la croqueta Mam-
ma mía!!, Avelina Álvarez con la 
Croqueta de la Abuela Avelina 
se alzó con el segundo premio y 
Jesús Antón con la Croqueta de 
Tigres con langostinos y salsa 
americana con el tercer premio.

La Asociación Profesional Pro-
vincial de Peluquerías de So-
ria ha presentado en Rueda de 
Prensa su página web www.
peluqueriasensoria.com. Esta 
web pretende ser una herra-
mienta al servicio de los socios 
pero también de los propios 
clientes de los establecimien-
tos de peluquería. Es una guía 
de información comercial y 
profesional, donde los usuarios 
pueden encontrar los profesio-
nales de peluquería y estética 
disponibles en Soria capital y 
provincia, de una forma muy 
sencilla, accesible y tremenda-

mente visual. Así en la página 
principal encontramos un lista-
do de Asociados.  En él con un 
solo  click se puede acceder a 
imágenes e información com-
pleta de cada peluquería, a los 
servicios que ofrece, sus hora-
rios, su ubicación, sus datos de 
contacto e incluso pedir cita di-
rectamente.

De cara a los propios socios o 
futuros asociados, la web dis-
pone de un apartado donde se 
resaltan las ventajas tanto de 
ser socio de dicha Asociación 
como de FOES, dado que la 

Asociación está integrada en la 
Federación de Organizaciones 
Empresariales Sorianas.

Asimismo en el apartado even-
tos y noticias se puede con-
sultar toda la información ac-
tualizada sobre los próximos 
acontecimientos o iniciativas 
puestas en marcha por la Aso-
ciación o aquellas en las que 
participa, así como sobre los 
cursos de formación, master 
class, ferias, salones, etc.. a las 
que pueden asistir los profesio-
nales del gremio.

La Asociación de Peluquerías de 
Soria lanza su página web al 
servicio de los clientes
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La magnífica respuesta de público 
consolida ‘Puercoterapia Soria’ en el 
programa de ASOCAR

Los trabajos de elaboración de 
los más de 40 productos porci-
nos a cargo de los 15 carnice-
ros de la Asociación Soriana de 
Carniceros de Soria (ASOCAR) 
concitaron el interés y la curio-
sidad de los espectadores que 
se acercaron a la Plaza de He-
rradores a la segunda edición 
de Puercoterapia: El Salón del 
Gorrino y sus circunstancias. 
Además del despiece del canal 
de cerdo, los carniceros trasfor-
maron la carne en croissants, 
pancetas o lomos y solomillos 
rellenos elaborados de distin-
tas maneras y con ingredientes 
tan variopintos como trufa, pi-
mientos o naranjas. De forma 
simultánea, los carniceros de 
ASOCAR realizaron una demos-
tración de la fabricación del 

chorizo a la manera tradicional. 
Asimismo se realizó una subas-
ta solidaria de los productos 
elaborados cuya recaudación 
fue entregada a ANDE Soria 
(Asociación de Ayuda a la Nor-
malización y Deporte Especial 
de Soria). También se organizó 
un Concurso de Atuendos Co-
chinos cuya ganadora fue Mari-
sa Martínez. Por su parte Bego-
ña Gómez resultó ganadora del 
canal de cerdo sorteado por los  
establecimientos de ASOCAR. 
El excelente resultado obteni-
do en esta edición refuerza a la 
Asociación en su pretensión de 
asentar esta jornada dentro del 
programa de eventos de la pro-
pia Asociación y de la ciudad de 
Soria.

Se constituye la primera Asociación 
de Agencias de Viaje de Soria
Impulsada y amparada por la 
Federación de Organizaciones 
Empresariales Sorianas (FOES) 
nace la primera Asociación 
de Agencias de Viaje de Soria 
(ASAV) con el fin de ser refe-
rente en el sector turístico de la 
provincia además de responder 
a las necesidades de sus aso-
ciados como la defensa de sus 
intereses en general, así como 
potenciar la imagen y el pres-
tigio de las Agencias de Viajes, 
como empresas intermediarias 
de servicios turísticos.
Alfredo Tundidor Gómez como 
Presidente, Santos Sánchez 
Sanz como Vicepresidente y 
Ana María Romera Corredor 
como Secretaria-Tesorera con-

forman la recién electa Junta 
Directiva de ASAV, cuya sede se 
encuentra ubicada en las insta-
laciones de FOES.
La Asociación está también in-
tegrada en la Federación de 
Agencias de Viaje de Castilla y 
León (FECLAV) y ha participa-
do ya en el proyecto común de 
FECLAV, Viaja Facyl Club de los 
50. Asimismo ASAV participa 
en el proceso de denuncia que 
la Federación Regional preten-
de realizar ante el Tribunal de 
Defensa de la Competencia de 
Castilla y León por el sistema de  
licitación de los viajes del Club 
de los 60 que organiza la Junta 
de Castilla y León con carácter 
anual.
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FECSoria prepara ya la Feria Comer-
cial SoriaDeCompras que tendrá lu-
gar del 9 al 11 de septiembre en la 
Plaza de Mariano Granados  

La Federación de Empresarios 
de Comercio de Soria (FECSoria) 
organizará del 9 al 11 de sep-
tiembre en la plaza de Mariano 
Granados la segunda edición 
de la Feria Comercial SoriaDe-
Compras.  Al igual que en 2015, 
este mercado al aire libre auna-
rá una variada oferta comercial 
(moda, complementos, zapate-
ría, alimentación, equipamiento 
del hogar, floristerías, puericul-
tura, fontanería,…) y un vario-
pinto programa de ocio y tiem-
po libre para adultos y niños. 
Entre las novedades de este se-
gundo año de la Feria, FECSoria 
pretende aumentar la oferta de 
empresas y expositores gra-
cias a la mayor capacidad que 
proporciona la plaza de Maria-
no Granados respecto a la an-
terior ubicación de la plaza de 
San Esteban, y reforzar la sec-
ción de restauración como otro 
foco de atracción para el visi-
tante. En este sentido, FECSoria 

proyecta un ascenso en la cifra 
de asistentes para rebasar este 
año los 25.000 registrados en la 
edición inaugural de 2015.

Hasta el próximo 8 de julio 
FECSoria mantiene abierto el 
plazo de inscripción para esta-
blecimientos que deseen parti-
cipar en esta feria dirigida tanto 
a empresas asociadas a la Fe-
deración como aquellas otras 
que no forman parte. Como no-
vedad en 2016 FECSoria abre 
este año una opción para que 
los negocios puedan participar 
en SoriaDeCompras desde su 
propio local.

i
Para más información: 
FECSoria
C/ Vicente Tutor, 6 - 4ª Pl. - Soria
Tfno: 975 233 222
E-mail: fecsoria@fecsoria.es



   TE ACONSEJAMOS
Y ORIENTAMOS

Y ABRIMOS 
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TU NEGOCIOHACEMOS 
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  ANALIZAMOS LA 
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DE TU NEGOCIO
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Y ASESORAMOS

VAMOS DE 
LA MANO CONTIGO 

TOMANDO DECISIONES

TE GESTIONAMOS 
AYUDAS Y

 SUBVENCIONES

FINANCIACIÓN

 TUS LICENCIAS

TRÁMITES
 ADMINISTRATIVOS

LEGALISMOS


