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PRESENTACION

Un afio mas, hacemos balance de todas las iniciativas, proyectos y acciones impulsadas y desarrolladas por la
Federacion y sus 45 Asociaciones sectoriales a lo largo del afio 2011. Afio especialmente duro para la
economia de nuestra provincia, para nuestras empresas, y para nuestros empresarios y trabajadores.

En este sentido y primordialmente por ello, desde FOES hemos trabajo, aun si cabe, todavia con mayor
ahinco, para adaptarnos a la actual situacion econdmica, dando respuesta a las nuevas necesidades de
nuestros asociados, derivadas principalmente de esta nueva coyuntura.

Junto a los servicios que desde FOES habitualmente prestamos a los socios, hemos lanzado otros nuevos
para cubrir precisamente esas nuevas necesidades, planteadas en ocasiones por los propios socios y otras,
por la propia Federacion, adelantandose a los acontecimientos.

También en 2011 y con el objetivo de abaratar y disminuir costes en las empresas, hemos firmado diversos
Acuerdos de Colaboracion de los que se estan beneficiando ya los socios, que incluyen tarifas y condiciones
muy ventajosas asi como importantes descuentos, que por pequefios que sean, entendemos que pueden
contribuir a aligerar sus gastos.

En el pasado afio, la Federacion vio incrementado notablemente el nimero de consultas resueltas asi como el
asesoramiento prestado a las empresas, principalmente en algunas areas como laboral, juridica, fiscal y
prevencion de riesgos; también la comunicacion interna y externa, a través del envio de circulares a los socios
y de notas de prensa; asi como la formacion y las actividades de internacionalizacion, como opcion esta Ultima
para hacer frente a la crisis que estamos sufriendo. Todo ello sin olvidar la representacion institucional y la
implicacion de la Federacion permanente, en defensa de los intereses generales del empresariado soriano.

Durante 2011 algunas han cosas han cambiado, durante los proximos meses muchas otras cambiaran, pero
desde FOES seguiremos trabajando, dia a dia, y codo con codo, con vosotros en todo aquello cuanto preciséis
y por supuesto, continuaremos luchando por alcanzar la ansiada y necesaria recuperacion econémica.

Gracias por el camino recorrido juntos, gracias por vuestra confianza y gracias por vuestro apoyo a la
Federacion y a las Asociaciones Sectoriales de las que formais parte.

Sabemos que aun queda mucho por andar, pero juntos, somos mas fuertes.

Santiago Aparicio Jiménez
Presidente de FOES
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1. ESTRUCTURA

COMITE EJECUTIVO

PRESIDENTE D. SANTIAGO APARICIO JIMENEZ

VICEPRESIDENTE D. JOSE MARIA IZQUIERDO ANTON

VICEPRESIDENTE D. ALBERTO SOTO ORTE

VICEPRESIDENTE D. ANGEL MAYOR HERNANDO

TESORERO D. SAMUEL MORENO RIOJA

VOCAL D. JAVIER MUNILLA LENGUAS

VOCAL D. JOSE LUIS LAZARO ALCANTARA

VOCAL D. JESUS RUBIO LAS HERAS

VOCAL D2 INMACULADA RAMOS LISO

VOCAL D. LUIS J. MARTINEZ SORIA

VOCAL D. VICTOR MATEO RUIZ

De acuerdo con el articulo 21 (*) del Reglamento Interno de la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas, el
26 de Octubre de 2006, el Comité Ejecutivo de FOES nombrd como nuevos miembros de reconocido prestigio del
Comité Ejecutivo a D2 MERCEDES MOLINA IBANEZ y a D. JOSE GARCIA MORALES RODRIGUEZ.

(*) Articulo 21 del Reglamento de Régimen Interno de FOES: “El Comité Ejecutivo, a propuesta del Presidente de la
Federacion, podra designar hasta cuatro personas de reconocido prestigio en el mundo empresarial 0 académico que ,
con voz pero sin voto, podran formar parte de este 6rgano de Gobierno, aportando su experiencia en las reuniones del
Comité Ejecutivo
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2. ASOCIACIONES M

IEMBRO
AGRUPACION DE TRANSPORTISTAS SORIANOS AGRUTRANSO R TIRANSO
AGRUPACION SORIANA DE HOSTELERIA Y TURISMO ASOHTUR a: ARG
) bares
ASOCIACION DE BARES DE LA ZONA de la
zona
ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE PINARES DE URBION PINUR o i s, 4, 4
ASOCIACION DE
ASOCIACION DE EMPRESAS DE COMERCIO Y SERVICIOS DE EMPRESAS DE
SORIA COMERCIO Y SERVICIOS
DE SORIA
ASOCIACION DE EMPRESAS DE CONSTRUCCION Y OBRAS AECOP ' p)
PUBLICAS DE LA PROVINCIA DE SORIA o\
ASOCIACION DE EMPRESAS DE DISTRIBUCION DE ALIMENTOS Y ADISO o, ADISO
BEBIDAS DE LA PROVINCIA DE SORIA Alimentos y Bebidas de 1 Provincia de Soria
ASOCIACION DE EMPRESAS DE INFORMATICA DE SORIA AISO ‘gizllo
ASOCIACION DE EMPRESAS DEL POLIGONO INDUSTRIAL DE LAS (IS
L
CASAS Las Casas-Soria
POIQDI’\D ndusinal
) i
ASOCIACION DE ESCUELAS INFANTILES DE SORIA AEISO GISO
’ HOSTELEROS
ASOCIACION DE HOSTELEROS DE LA PLAZA SAN CLEMENTE DE LA PLAZA
SAN CLEMENTE
ASOCIACION DE INSTALADORES DE CALEFACION, FONTANERIA Y AINFO ﬂ'nlo
GAS DE LA PROVINCIA SORIA pr——
ASOCIACION DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE LA ,{'}E
APIES
PROVINCIA DE SORIA s
ASOCIACION DE PANADEROS DE SORIA T
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ASOCIACION GENERAL DE EMPRESARIOS SORIANOS

AGES

ASOCIACION INTERSECTORIAL DE AUTONOMOS DE LA
PROVINCIA DE SORIA

CEAT-SORIA

ASOCIACION LOCAL DE EMPRESAS CENTRO COMERCIAL
ABIERTO DE SORIA

CCA SORIA

ASOCIACION PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUERIA DE
SORIA

ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS DE SORIA

ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE
SORIA

AUTOTAXIS

<~ Asociacidn Provincial de™

Autotaxis y Autoturismos)
N UESOMA N

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESARIOS DE SALAS DE
FIESTA, BAILE Y DISCOTECAS DE SORIA

Asociacion Provincial de
Empresarios de Salas de
Fiesta, Baile y Discotecas de
Soria

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZAS DE
SORIA

APELSO

ASOCTACTON PROVINCIAL DE EMPRESAS DF
LDMPIPIA DE SORIA

Fiewrge Tsov. G Fplana
Fel. 975 233.320-Fax. 75 235225
42001 SORIA

ASOCIACION PROVINCIAL DE ESTACIONES DE SERVICIO DE
SORIA

ASOCIACION PROVINCIAL DE JOYEROS, PLATEROS Y
RELOJEROS DE SORIA

ASOCTACTON PROVINCTAL DE JOYERCS,
PLATEROS Y RELOJEROS DE FORIA
G- i26490
Vicarta Tisor, G & planra
Tel ¥ 233300-Fax 75 233.223
FI00F SORIA

ASOCIACION PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE GANADO
PORCINO DE SORIA

APORSO

=~ ;- ‘“\,,;3;”')
AP RSO

ASOCIACION PROVINCIAL DE PROTESICOS DENTALES DE SORIA

ASOCIACION PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACION DE
VEHICULOS DE SORIA

ASOCIACION PROVINCIAL DEL ACABADO DE LA CONSTRUCCION
DE SORIA

ACASO
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ASOCIACION SORIANA DE CARNICEROS DE SORIA

ASOCIACION DE DISENADORES GRAFICOS DE SORIA

ASOCAR

3

ASOCAR

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE COMERCIO

DIS

ASOCIACION
DE DISENADORES
GRAFICOS DE SORIA

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERIA,

ASECO

AseCo

Agrupacion Soriana de Empresarios de Comercio

PASTELERIA, BOLLERIA Y REPOSTERIA

ASEC

fonkni S

yl |

Pasteleros
Artesanos

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS

ASEID

- aseid

Aspeacion Soriana e Empeesatien
de Instal 5

alaciones

VENTA DE MAQUINARIA AGRICOLA

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE VENTA Y

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACION Y

ASEMA

ASEMA

REPARACION NEUMATICOS DE SORIA

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE
PRODUCTOS FITOSANITARIOS

ASOEFIT

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESAS OPERADORAS DE
MAQUINAS RECREATIVAS

ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA

ASOPER

ASDCIACION SORIANA DE EMPRESAS OFERADORAS
DE MAQUINAS RECREATIVAS
AS

ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES

ASIM

ASOCIACION SORIANA DE MUJERES EMPRESARIAS

ASIF

ASOME

MUJERES EMPRESARIAS

ASOCIACION SORIANA DE RESIDENCIAS DE LA TERCERA EDAD

ASORTE

ASORTE

ASOCIApION SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE VIAJEROS EN
AUTOBUS

ASOTRABUS

LA
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ASOCIACION SORIANA DE VENDEDORES DE PRENSA, REVISTAS
Y PUBLICACIONES

Asoclaclén
soriang de
vewdedores de

(@)
CECAP-SORIA cecar-sora | @ CECAP
@ SORIA
FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA FEC SORIA E@%

FEDERAGION DE EMPRESARIOS
DE COMERCIO DE SORIA




3. DEFENSA DE LOS INTERESES GENERALES
DEL EMPRESARIADO

3.1. Implicacion de la Federacion

INTEGRACION SOCIAL Y LABORAL DE LA POBLACION INMIGRANTE

Bz cecale La Federacion en su apuesta por la integracion social y laboral de la
poblacion inmigrante pone dia a dia, a disposicion de todas sus
y empresas asociadas el asesoramiento técnico y especializado de los
diversos Departamentos que componen la Federacion.

Un afio mas y en este sentido, elabord un calendario en favor de la
) Integracion Social y Laboral de la Poblacion Inmigrante. Este
p, e calendario enmarcado dentro de la Campafia 2010-2011, fue
distribuido fundamentalmente a todas sus empresas asociadas.

Con él un afio mas la Federacion pretende sensibilizar a los
empresarios sorianos para que se atrevan a romper barreras e

integren en sus empresas a trabajadores de otros paises,
| Ess——————— | contribuyendo también a que a través de la formacidn consigan un
empleo estable y digno.

CALENDARIOD

43

-

-~

VALORACION FOES ADQUISICION SEPES SUELO INDUSTRIAL DE VALCORBA

FOES ha sido siempre reivindicativa en esta materia y la Federacion lleva mucho tiempo demandando a las
administraciones publicas suelo industrial para Soria con niveles adecuados de equipamientos y servicios, que
respondan a las necesidades empresariales. En este sentido y tras la reunién del Consejo de Administracion de SEPES
(Sociedad Estatal de Promocién y Equipamiento de Suelo), celebrada el dia 15 de marzo, en la que se acordd la
aprobacion de la adquisicion del 51% del suelo industrial de Valcorba, la Federacion mediante circular a sus asociados y
nota de prensa a los medios de comunicacién valor6 positivamente esta decision.

Desde FOES se apoyd la entrada de SEPES en el Poligono de Valcorba I, mediante la adquisicion del 51% de los
terrenos, ya que supone que haya suelo pablico, ayudando a que los precios de todo el poligono sean competitivos (por
la propia competencia entre suelo publico y privado), es decir, no se podra especular con el suelo industrial, como ha
ocurrido en Las Casas; y lo mas importante, SEPES, como es logico, tratara de recuperar su inversion cuanto antes,
localizando empresas productivas para instalarse en Soria. Ademas FOES valor6 positivamente el interés de la Junta de
Castilla'y Ledn de entrar en el Poligono de Valcorba y dada la cantidad de trdmites que hay que cumplir antes de iniciar
el proceso de ejecucion de suelo industrial, FOES solicitd a la Junta de Castilla y Ledn que comenzara de inmediato y
materializara con hechos su voluntad y compromiso con Soria, contactando directamente con los propietarios de
Valcorba | transmitiéndoles su interés en adquirir terrenos en idénticas condiciones que SEPES asi como también que
contactara con los propietarios de Valcorba II.

(o]
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APOYO A LA RED DE TECNICOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE
LA PROVINCIA DE SORIA

Como ya viene siendo habitual, afio tras afio, la Federacion
impulsa y respalda todas y cada una de las acciones de la Red
de Técnicos de Prevencion de la provincia de Soria desde su
creacion en el afio 2005. En la actualidad cuenta con
aproximadamente 20 integrantes, todos ellos responsables de la
Prevencién en sus respectivas empresas. La Red mantiene
reuniones cada mes o cada dos meses y en ellas se abordan las
cuestiones de actualidad que afectan a este ambito, los temas
que mayor interés suscitan entre las empresas, todo ello siempre
bajo los parametros de la formacién continua y el intercambio de
experiencias.

VALORACION FOES SOBRE EL REAL DECRETO LEY PARA AFLORAR Y
CONTROLAR LA ECONOMIA SUMERGIDA

El 6 de Mayo de 2011 fue publicado en el Boletin Oficial del Estado el Real Decreto Ley de Medidas para el Afloramiento
y Control del Empleo Sumergido y Fomento de la Rehabilitacion de Vivienda. Las medidas que contempla esta nueva
norma parten de la apertura de un proceso de regularizacion voluntaria del empleo irregular de trabajadores desde el 7
de mayo hasta el 31 de julio de 2011. Durante ese periodo, las empresas podian proceder voluntariamente a comunicar
el alta de los trabajadores a la Seguridad Social. Agotado este plazo, y a partir del 1 de agosto la norma prevé un
endurecimiento de las sanciones administrativas relacionadas con estas conductas fraudulentas de empleo irregular.

Con la entrada en vigor de este Real Decreto el Gobierno busca combatir los efectos negativos que el empleo
sumergido o no declarado generan sobre la recuperacion econémica y los objetivos nacionales de reduccion del déficit
publico, asi como reprimir la competencia desleal que suponen estas situaciones para las empresas que actlian dentro
del marco de la legalidad. FOES considera incompleto el texto definitivo de la citada normativa y echa en falta varias
apreciaciones que la Federacion remitid, a traves de CEOE, el 25 de abril al Gobierno, en el que se solicitaba se
incorporaran algunas apreciaciones de gran interés desde el punto de vista de la Federacion, que no han sido tenidas en
cuenta en la redaccion final del Real Decreto.

En este sentido, algunas cuestiones béasicas planteadas por FOES como la localizacién de actividades empresariales no
declaradas e ilegales, realizadas entre otros, por perceptores de prestaciones (b&sicamente parados) y por pensionistas;
0 el control de actividades que realizan autbnomos que no estan en posesion de la titulacién/capacitacion requerida para
gjercer su actividad (es decir, autbnomos que no poseen determinados carnés de instalador o titulacion especifica), no
han sido reflejadas en el texto.

Por otro lado, desde la Federacion se observa que este Real Decreto Ley se dirige basicamente a aumentar las
inspecciones en empresas y por ende, a endurecer las sanciones a las mismas, cuando consideramos que en el
momento de crisis actual, las empresas estan siendo inspeccionadas en exceso (creemos, que con afan exclusivamente
recaudatorio), a la vez que creemos, que estas sanciones ya estan suficientemente reguladas.




FOES EXIGE UNA MODIFICACION RADICAL DEL DECRETO LEY SOBRE LA
REFORMA DE LA NEGOCIACION COLECTIVA

FOES consideraba insuficiente y deficiente la reforma de la negociacién colectiva. Esta reforma podria ser incluso
contraproducente frente a los socios europeos y a los mercados internacionales. Asi lo puso de manifiesto mediante
comunicado a sus asociados y a los medios de comunicacion el dia 22 de junio.

Diez dias antes, el 12 de junio entr6 en vigor la reforma de la negociacion colectiva, con la aprobacién via Real Decreto
Ley de las medidas urgentes para la reforma de la negociacion colectiva. Este Real Decreto Ley ha sido ratificado por el
Congreso de los Diputados y finalmente se tramitard como proyecto de Ley. Justamente, hoy 22 de junio ha comenzado
el tramite parlamentario en el cual podran introducirse enmiendas parlamentarias. Con respecto al contenido del Real
Decreto Ley que aborda la negociacion colectiva, desde FOES se hizo una valoracién de la reforma considerandola
insuficiente y deficiente, que no favorecia en absoluto la flexibilidad interna de las empresas, y que tampoco favoreceria
que se firmasen convenios de empresa, y sobre todo, que no respondia a las expectativas empresariales.

El objetivo de la reforma del sistema de negociacion colectiva, no era otro que flexibilizar el entorno laboral y acabar con
la rigidez de nuestro modelo, pero con esta reforma, en la practica, nada importante iba a cambiar, pues entre otras
cuestiones, se mantenia la ultractividad de los convenios, desincentivando la negociacion; sin resolver el modo de
gestionar el desacuerdo entre partes negociadoras, pues se contempla el arbitraje vinculante como medida transitoria
(de dudosa constitucionalidad). Por otra parte, y con respecto a la posibilidad de utilizar clausulas de descuelgue (es
decir, inaplicacion, de condiciones del convenio por razones de dificultad econdmica para la empresa), ésta, es
realmente limitada. Ademas, la reforma favorece claramente a la parte sindical, en cuanto les da un mayor protagonismo
en los procesos de negociacion, al potenciar las secciones sindicales.

Por todo lo anterior, desde FOES se considerd que esta reforma no favorece ni al empleo, ni a la creacion de riqueza; no
ayuda en absoluto a que las empresas puedan adaptarse a la situacion econémica actual, caracterizada por un entorno
en estado continuo de cambio. Por ello desde FOES se exigio una modificacion radical del Decreto Ley en su tramitacion
parlamentaria y en este sentido, la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas, a través del cauce de CEOE,
remitié enmiendas parlamentarias, siendo las mas significativas, las siguientes:

. Modificacién del articulo 84° del Estatuto de los Trabajadores, referido a la Concurrencia, en el que se recoge que
la regulacion de las condiciones establecidas en un convenio de empresa, tendré prioridad respecto del convenio estatal,
autonémico o de ambito inferior en materias como: cuantia del salario base, cuantia de los complementos salariales,
abono o la compensacion de las horas extraordinarias, retribucion especifica del trabajo a turnos etc. FOES sigue
defendiendo la primacia del convenio provincial respecto al estatal y al autonémico, puesto que es en la negociacion
provincial donde existe el contacto real con las empresas y trabajadores. También se ha propuesto excluir de las
materias reservadas al &mbito estatal, la jornada maxima anual pactada en los convenios estatales.

. Otro punto que especialmente resulta grave para la Federacion es el referido al apartado 3, del articulo 86° del
Estatuto de los Trabajadores, el cual sefiala que mediante los acuerdos interprofesionales de ambito estatal o
autonémico, se deberan establecer procedimientos para solventar las discrepancias existentes tras el transcurso de los
plazos maximos de negociacion sin alcanzarse un acuerdo, incluido el compromiso previo de someter las discrepancias
a un arbitraje. En defecto de pacto especifico sobre el carécter obligatorio o voluntario del sometimiento al procedimiento
arbitral, se entendera que el arbitraje tiene carécter obligatorio. Como ya hemos apuntado anteriormente, desde la
Federacion se advierte lo que supone un arbitraje obligatorio, una violacién del articulo 37° de la Constitucién Espafiola y
del principio de autonomia de las relaciones laborales.

Los técnicos de FOES, que participaban en la Comisién de Relaciones Laborales de CEOE, durante varios meses y
conjuntamente con otras organizaciones empresariales, trasladaron las demandas empresariales tanto a sindicatos
como al Gobierno, a fin de que éstas fueran incluidas en el nuevo modelo de negociacion colectiva, sin embargo, el
Gobierno no tuvo en cuenta ninguna de las aportaciones que desde la parte empresarial se formularon.
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Asimismo FOES sefialé que de cara a los socios europeos y a los mercados internacionales esta reforma adoptada
podria resultar incluso, contraproducente, ya que defraudaria las expectativas de cambio profundo, imprescindible en
estos momentos. En este sentido se recordé que ello no sélo se solicitaba desde el ambito empresarial, sino que
instituciones del &mbito internacional como el FMI reclamaban en Espafia una reforma laboral mas valiente que
permitiera la necesaria flexibilidad laboral a nivel de empresa.

ENTREGA CECALE DE ORO 2009

La localidad palentina de Magaz de Pisuerga fue testigo el dia 6 de julio de 2011 de la entrega de la XVIII Edicién de los
Premios Cecale de Oro que la Confederacion de Organizaciones Empresariales de Castilla y Leén (CECALE) concede
anualmente.

A través de dichos galardones, nueve en total (uno por cada una de las nueve provincias de nuestra Comunidad) se
pretende reconocer el esfuerzo y la dedicacién de los empresarios castellano-leoneses en general que contribuyen a
crear empleo y riqueza en la region, maxime dada la actual situacion econdmica y en particular, premiar la trayectoria
empresarial de algunos de ellos.

En esta edicion, el empresario soriano Doroteo Hernando Cervero fue el galardonado con el Cecale de Oro 2010 por la
provincia de Soria.

Junto al empresario soriano Doroteo Hernando,
recibiran en tierras palentinas sus respectivos
galardones, Paloma Béez Arrufat por Avila, gerente de
la empresa «Queserias del Tietar», empresa familiar
del sector alimentario. Por Burgos, los hermanos
Victor y Sebastian Frias, que regentan el «Grupo
Frias», dedicado a la industria de la alimentacion
proporcionando empleo a un equipo de mas de 300
profesionales. Pablo San José Recio por Ledn, al
frente de «Bodegas Vinos de Ledn», que dirige desde
hace mas de 40 afios situando la empresa en lugar de
honor entre los viticultores espafioles. Por la provincia
de Palencia, el premiado ha sido Enrique Hornos
Redondo, que dirige la empresa la palentina «ICON
Multimedia» y se ha convertido en una de las empresas tecnoldgicas con mejor futuro. En Salamanca, el premiado ha
sido Ignacio Javier Ferreira Burgos, de «Ferreira, Opticos optometristas», mientras que Familia Fuentetaja result
elegido por Segovia, por su empresa «Precocinados Fuentetaja» ubicada en la localidad de Mudrian. Por dltimo, los
premiados por Valladolid y Zamora han sido, respectivamente Javier Bayon Garcia por su empresa «Bayon», compafiia
dedicada a la venta de productos para bebés y nifios hasta los 10 afios y «Duero Motor, S.A» , que con una plantilla de
35 empleados alcanzé en 2010 una facturacion de 10 millones de euros.

VALORACION FOES SOBRE LAS MEDIDAS APROBADAS POR EL GOBIERNO EN
MATERIA LABORAL

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) en linea con la postura de la Confederacion Espafiola
de Organizaciones Empresariales (CEOE) y la Confederacion Espafiola de la Pequefia y Mediana Empresa (CEPYME) y
en base al texto aprobado y pendiente de publicacion del “Real Decreto-Ley de medidas urgentes para la promocién del
empleo de los jévenes, estabilidad en el empleo y mantenimiento del programa de recualificacion profesional de las
personas que agoten su proteccion por desempleo” puso de manifiesto su postura mediante comunicado a sus
asociados y nota de prensa a los medios de comunicacion el 29 de agosto de 2011. En ella fundamentalmente insistia en




lamentar la ausencia de modificaciones en la contratacion a tiempo parcial y en sefialar que el contrato para formacion y
aprendizaje no afrontaba las necesidades de contratacion de los jovenes.

FOES lamentaba que en las medidas analizadas en el Consejo de Ministros del 26 de agosto no se incluyeran
modificaciones relativas a la contratacion a tiempo parcial en el proyecto de este Real Decreto-Ley de medidas urgentes
para la promocion del empleo de los jovenes, estabilidad en el empleo y mantenimiento del programa de recualificacion
profesional de las personas que agoten su proteccion por desempleo. Con estas medidas, FOES consider6 que no se
iba en la direccion adecuada para la recuperacion de la actividad econémica y del empleo.

Asi la decision del Gobierno supuso, de nuevo, una oportunidad perdida en la flexibilizacién de este contrato, cuya
utilizacién esta al menos 5 puntos porcentuales por debajo de la media de los paises de nuestro entorno. FOES sefialo
que se estaba desperdiciando la ocasion de reactivar la contratacion a través de un modelo que ofreciera amplio
recorrido, que ayudara a la adaptabilidad de las empresas y los trabajadores, conjugada con la adecuada proteccion y
seguridad, destacando que estaba siendo un contrato con éxito en muchos de los paises europeos.

Por lo que respecta a la modificacion del contrato para la formacion y el aprendizaje, considerd que se alejaba mucho del
modelo alemén y de la formacion dual. Al mismo tiempo, introducia rigideces que iban a dificultar su utilizacién por las
empresas Y, en consecuencia, no afrontaba las necesidades de contratacion de los jovenes espafioles. En este sentido,
recordd que mas del 40% de los mismos estaban desempleados.

Respecto al Fondo de Capitalizacion, FOES al igual que las citadas organizaciones empresariales a nivel nacional, no
entendia retrasar hasta una fecha tan tardia como el primer semestre del 2013 para que se abriera un proceso de
negociacion con los agentes sociales con el fin de crear el Fondo de Capitalizacion.

Por otro lado, se eliminaba el pago del FOGASA al empresario cuando el despido fuera improcedente, vaciando de
contenido la norma ya que los despidos son declarados improcedentes en la inmensa mayoria de los casos. Por tanto,
deberia mantenerse el régimen transitorio tal como estaba previsto en la Ley 35/2010 hasta la entrada en vigor del
Fondo. Ademaés se establecia la finalizacion del periodo transitorio a 31 de diciembre de 2013, con independencia de
que se hubiera puesto en marcha o no el Fondo de Capitalizacion. Los empresarios consideraban que carecia de sentido
tal disposicion porque el periodo transitorio debe enlazar con la creacién del Fondo.

En cuanto a la integracién del FOGASA en el Servicio Plblico de Empleo Estatal, en el plazo de 6 meses, FOES la
consideraba innecesaria y ajena a la funcion y racionalidad de ambos organismos. Ademés apuntd dudas razonables
desde el punto de vista juridico/técnico para que se pudiera proceder a la citada integracion. Asi la Ley 6/1997 indica que
"los organismos publicos tienen personalidad juridica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia
de gestion, en los términos de esta ley”.
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FOES COLABORA EN LA PRESENTACION A LAS EMPRESAS SORIANAS DEL
PROYECTO PEOPLE CO2CERO

Fruto de su apuesta permanente por el Medio Ambiente en la provincia
y en las empresas sorianas, FOES colabord con el Ayuntamiento de
Soria en la presentacion del Proyecto People CO2Cero.

La iniciativa People CO2Cero busca implicar a distintos agentes
econdmicos y sociales, junto a la propia ciudadania y la administracion
publica, en el disefio, la implantacion y el seguimiento de instrumentos
de gestion sostenible del territorio. Para ello el enfoque eminentemente
practico y proactivo se orienta hacia la puesta en marcha de acciones
claramente tangibles enmarcadas en cuatro &mbitos de trabajo: la
inversion medioambiental en hogares y empresas, la implicacion
ciudadana en la custodia del patrimonio ambiental urbano, la
normalizacién de herramientas innovadoras de toma de decisiones, seguimiento y evaluacion de la accién ciudadana y el
establecimiento de redes de colaboracion institucional.

Una veintena de empresas se interesaron por este Proyecto de sostenibilidad medioambiental presentado el dia 28 de
octubre por el Ayuntamiento de Soria en el Salon de Actos de la Federacion.

Cada vez mas las empresas sorianas apuestan por esta area en su actividad diaria, no en vano a lo largo del afio 2011,
més de un centenar de socios de FOES solicitaron asesoramiento gratuito en esta materia a los técnicos del
Departamento de Medio Ambiente de la Federacion. En este sentido hay que resefiar también la labor que esta
desarrollando desde su creacion, hace un afio, la Red de Técnicos Medio Ambiente de la provincia de Soria, integrada
por los responsables de esta area de las empresas asociadas e impulsada desde sus inicios por FOES.

IV CONCURSO DE IDEAS EMPRESARIALES “EMPRENDEMOS CONTIGO”

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas, Caja Rural de Soria, la Fundacion
Duques de Soria y la Escuela Universitaria de Ciencias Empresariales y del Trabajo de Soria
organizan con caracter anual este Concurso de Ideas Empresariales Emprendemos Contigo,
que en 2011 ha alcanzado su cuarta edicion. Afio tras afio, el objetivo de este certamen es
impulsar el espiritu emprendedor de los universitarios y estudiantes sorianos, premiando
iniciativas, ideas innovadoras y proyectos empresariales que puedan suponer una aportacion
al tejido empresarial de nuestra provincia.

La idea que se alzd con el Accésit en esta edicion fue el Proyecto “Hotel Rural Medievo”
presentado por Alberto Ruiz Berenguer. El autor de este Proyecto, que gira en torno a un
establecimiento hotelero ubicado en un entorno natural privilegiado de nuestra provincia y
tematizado integramente en la Edad Media. EI premio en metélico fue 300 euros patrocinados por Caja Rural de Soria y
también la posibilidad de realizar practicas en una empresa soriana.
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VI FORO JOVEN SORIACTIVA

Afio tras afio, FOES colabora con la Fundacion Soriactiva de Caja Rural de
Soria en el Foro Joven Soriactiva, que en esta sexta edicion tuvo como eje
central el desarrollo del mundo rural.

La celebracion tuvo lugar el dia 1 de diciembre de 2011 en el Palacio de la
Audiencia.

APOYO A LA RED DE TECNICOS DE MEDIO AMBIENTE DE LA PROVINCIA DE
SORIA

La Red de Técnicos de Medio Ambiente de la provincia de Soria nace como fruto
del firme interés de la Federacién de Organizaciones Empresariales Sorianas
(FOES), de luchar por un mejor Medio Ambiente para todos, mediante la maxima
implicacion de todas las partes ( empresas, ciudadanos, Administraciones,...).

FOES hace esta propuesta de crear, impulsar y coordinar la nueva Red de
Técnicos de Medio Ambiente de la provincia de Soria y asi aglutinar y liderar una
iniciativa novedosa de colaboracion en pos de unos objetivos que nos interesan a
todos.

En esta Red se trabaja por un mejor conocimiento de la legislacién medioambiental y su difusion, por el establecimiento y
puesta en comun de buenas practicas ambientales, para la realizacion de visitas a empresas con objeto de observar de
primera mano la gestion que se realiza dia a dia en la materia, y con la creacion de un foro donde discutir los problemas
e iniciativas que surgen en la actividad cotidiana de las empresas sorianas asi como de las propuestas que los
integrantes de la misma plantean.

IMPLICACION DE LA FEDERACION ANTE POSIBLES, ESTAFAS FRAUDES Y
PRACTICAS ENGANOSAS

Como viene siendo habitual la Federacion informa a todos sus empresas asociadas de los comunicados y denuncias que
le trasladan algunas de las empresas que han sido objeto de intentos de fraude, estafa o practicas engafiosas.

Asi durante el afio 2011 FOES ha trasladado informacién en este sentido alertando a sus asociados sobre posibles
estafas en la contratacion del suministro eléctrico, sobre intentos de phishing asi como sobre practicas engafiosas en
Cursos de Formacion.
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BAROMETRO EMPRESARIAL FOES

La Federacion con el fin de pulsar la opinion empresarial sobre temas de actualidad que afectan a las empresas y a los
empresarios elabora quincenalmente una encuesta web que aparece en la portada de la pagina web.

Los principales problemas que afectan a las empresas, su presencia en las redes sociales, sus expectativas
empresariales frente a la situacion econdmica actual, las repercusiones de las elecciones generales, la participacion en
campafias promocionales de comercio 0 en campafias de hosteleria, las previsiones de gasto durante los periodos de
rebajas, la formacién que realizan, su valoracion sobre diversa normativa vigente, sobre la economia sumergida, etc...
han sido algunas de las cuestiones planteadas en la encuesta web de FOES.

COLABORACION EN LA PROTECCION DEL PALACIO DUCAL DE MEDINACELI
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Desde la Fundacion DEARTE y a través de su Director, Miguel Tugores se puso en marcha un interesante proyecto de
desarrollo local ubicado en la zona de Medinaceli, que ha repercutido positivamente en este municipio y que puede
hacerlo para toda la provincia de Soria.

Esta Fundacion, en poco tiempo y con un presupuesto limitado proveniente de patrocinios privados, ha conseguido
remodelar el Palacio Ducal de Medinaceli, convirtiéndolo en el Centro de Arte Contemporaneo “Medinaceli DEARTE”, un
centro de referencia nacional, que anualmente realiza mas de 30 exposiciones.

La Federacion ha colaborado activamente con la Fundacion en la difusion entre los socios de FOES de las diversas
iniciativas, actividades, campafias y proyectos que dicha Fundacion ha desarrollado a lo largo del afio 2011.




3.2. Representacion Institucional

La Federacion como agente social que representa y defiende los intereses del empresariado soriano y de la actividad
econdmica de la provincia, participa activamente salvaguardando los derechos de los empresarios y de las empresas
frente a las administraciones publicas.

Con esta finalidad los Técnicos de los diferentes Departamentos de FOES han asistido y participado, representando de
modo institucional a la Federacion durante el afio 2011 en las siguientes Comisiones:

CONSEJO SOCIAL DE “LA MERCED

FEBRERO Informacion gestion economica.
Aprobacion presupuesto.
Alternancia ciclos formativos.

MAYO Aprobacion del acta de la reunion anterior.

Aprobacion de los Proyectos de Innovacién Aplicada en los que participa el centro:
- Proyecto empresas.

- Proyecto de Nueva Cualificacion Profesional: Especialista en cocina Micoldgica.

NOVIEMBRE Elecciones Consejo Social alumnos. Nuevos miembros.

Aprobacion del Proyecto Funcional y Programacion General Anual.

Modificacion puntual del RRI de la Residencia.

Revisidn de tarifas para la cesion de las instalaciones del centro.

Aprobacion de obras de acondicionamiento del espacio anexo al centro para aulas.
Aprobacion de actividades complementarias: visita al Parlamento Europeo y Feria
Alimentaria.

Informacién y aprobacion de presupuestos varios.

Informacion sobre cursos del Plan FOD.

Informar de la concesidn del Proyecto de Innovacion FCT's.

CONSEJO SECTORIAL DE HOSTELERIA Y TURISMO DE CECALE

OCTUBRE Informe del Presidente del Consejo.
Eleccion de Vocales.

CONSEJO SECTORIAL DE LA INDUSTRIA AGROALIMENTARIA DE CECALE

OCTUBRE Informe del Presidente del Consejo.

Eleccion de los Vocales que representaran al Consejo en la Asamblea General de
CECALE.




CONSEJO SECTORIAL DE INDUSTRIAS AGRARIAS DE CECALE

| MAYO

| Constitucion.

CONSEJO SECTORIAL DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION DE CECALE

SEPTIEMBRE

Constitucién del Consejo.

Nombramiento del Presidente del Consejo.
Temas prioritarios del Consejo.

Calendario de Reuniones.

OCTUBRE

Aprobacion del acta de la sesion anterior.

Informe del Presidente.

Eleccion de los Vocales que representaran al Consejo en la Asamblea General de
CECALE.

CONSEJO SECTORIAL DE CONSTRUCCION E INDUSTRIAS AFINES DE CECALE

OCTUBRE

Informe del Secretario General de CECALE.
Eleccion de los Vocales que representaran al Consejo en la Asamblea General de
CECALE.

CONSEJO SOCIAL CENTRO INTEGRADO DE FP “PICO FRENTE

ENERO

Aprobacion si procede de la Cuenta de Gestion del afio 2010 y Presupuesto del
2011.
Notificaciones del Equipo Directivo.

OCTUBRE

Presentacion del Proyecto Funcional de Centro, para su aprobacion en sus
aspectos formales y pedagogicos.
Informaciones del Equipo Directivo.

CONSEJO ESCOLAR “VIRGEN DEL ESPINO”

MARZO

Aprobacion, si procede, del presupuesto del afio 2011.
Informacién general.

JUNIO

Informacidn gestidon econdémica 2010.
Aprobacion del presupuesto 2011.
Informacion Gltimos gastos realizados.
Oferta formativa curso 2011-2012.
Cursos solicitados Plan FOD 2011.
Expediente disciplinario de un alumno.
Informacién general.

NOVIEMBRE

Aprobacion de la programacion General Anual.
Propuesta de solicitud de certificacion TIC.

Informacion General.




PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO

MARZO

Informacion Presidencia.

Dacion Cuentas Liquidacién Presupuesto ejercicio 2010.

Dacion Expediente modificacion crédito n°1.

Propuesta convenio apertura iglesias.

Propuesta convenio oficina turismos.

Propuesta convenio apertura aula paleontoldgica de Vilar del Rio.
Bases Convocatoria VI Premio Municipio turistico de Soria.

OCTUBRE

Informe Presidencia.
INTUR 2011.

Dacion cuenta disolucién Patronato.

PATRONATO PROVINCIAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE SORIA

OCTUBRE

Dacion de cuenta de las Resoluciones de Presidencia.

Dacion de cuentas del estado del proyecto Saborea Soria.

Dacion de cuentas del estado del proyecto Centro de Emprendedores e Innovacion
de Soria.

Dacion de cuentas del estado del proyecto de localizacion de empresas.

Dacidn de cuentas de la supresion del Patr. Prov. para el Desarr. Integral de Soria.

MESA DE PARTICIPACION INSTITUCIONAL DE LOS AGENTES SOCIALES Y ECONOMICOS

ENERO

Presupuestos 2011.

ENERO(1)

Presupuestos 2011.

JULIO

Presentacion del Borrador del Reglamento Interno de la Mesa de Dialogo Social de
Soria.

DICIEMBRE

Andlisis relacion RDL 7/2011.
Dialogo Social Bipartito.
Negociacion Colectiva.
Informacion.

COMISION PROVINCIAL INFORMATIVA DEL FONDO ESTATAL PARA EL EMPLEO

Y LA SOSTENIBILIDAD LOCAL

FEBRERO

Andlisis del estado de ejecucion de las actuaciones del Fondo.

JUNIO

Andlisis del estado de ejecucion de las actuaciones del Fondo.

CONSEJO MUNICIPAL SOCIOSANITARIO DE SORIA

MAYO

Memoria de la actividad del ejercicio anterior.

Propuesta actividades para el ejercicio 2011.

Aprobacion del gasto y nombramiento de la Entidad responsable de la gestion
econdmica.




CONSEJO MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD DE SORIA

MAYO

Memoria de la actividad del ejercicio anterior.

Propuesta actividad para el ejercicio 2011.

Aprobacion del gasto y nombramiento de la Entidad responsable de la gestién
economica.

CONSEJO DE SALUD SORIA SUR

ABRIL

Presentacion del nuevo Presidente.
Breve informacidn cierre afio 2010.
Referencia a las emergencias.
Asuntos de interés.

SEPTIEMBRE

Referencia a la proxima campafia antigripal.
Informacidn sobre el programa de prevencion de cancer de colon.
Asuntos de interés no previstos en el orden del dia.

DICIEMBRE

Informacién sobre el programa de deteccién Helicobacter Pylori.
Cartera de Servicios del Centro de Salud Soria Sur. Resultados del afio 2011.
Medicamentos genéricos que no previstos en el orden del dia.

CONSEJO DE SALUD AREA DE SORIA

DICIEMBRE

Informe sobre reuniones de Consejos de Salud de Zonas Basicas.

Entrada en funcionamiento del Centro de Salud de Covaleda.

Cambios en las Gerencias.

Informe de Atencidn Especializada.

Informe de Atencion Primaria.

Programa de Diagndstico Precoz de Cancer de Colon.

Informe de las actividades del Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social.

CONSEJO DE SALUD SAN LEONARDO DE YAGUE

MARZO

Seguimiento e informacién sobre la tramitacién de la construccion de un nuevo
Centro de Salud.
Recogida de residuos.

JUNIO

Seguimiento e informacidn sobre la tramitacion de la construccion de un nuevo
Centro de Salud.

Situacion de la Atencién Continuada en el periodo estival.

Recogida de residuos.

DICIEMBRE

Construccion nuevo centro.
Informar sobre el cambio de médico de Hontoria.




CONSEJO DE SALUD SORIA RURAL

MAYO Instauracion de nuevas tecnologias en el Centro de Salud.
Consultorio de camaretas.
Asuntos del centro de Salud.
Propuestas recibidas por correo 0 teléfono desde la reunion anterior.
Sugerencias, ruegos y preguntas.
CONSEJO DE SALUD DE ARCOS DE JALON
[JUNIO | Problemas en la atencion sanitaria en los meses de verano.
COMISION TERRITORIAL DE LA VIVIENDA
MAYO Expediente 2-s0-22/030: 3 viviendas vacantes en Almazan.
Expediente 2-s0-82/050: 2 viviendas vacantes en Monteagudo de las Vicarias.
Expediente 42-NC-000001-010-00: 15 viviendas concertadas en Quintana
Redonda.
SEPTIEMBRE Expediente 2-SO-88/030.
Expediente 42-nc-000001-010-00.
Expediente CTD-42-NC-004/2008-R1.
Expediente 42-nc-000001/2011-00
NOVIEMBRE Expedientes varios.
CONSEJO SECTORIAL DE URBANISMO
NOVIEMBRE Avance Proyecto Basico para el nuevo mercado de abastos definitivo y su entorno
urbano.
Dacion de cuenta informe remitido por ACUANORTE denominado “Estudio
Alternativas para la ampliacion y remodelacion de la EDAR de Soria”.
COMISION TERRITORIAL DE URBANISMO
ENERO Expedientes varios.
FEBRERO Expedientes varios.
MARZO Expedientes varios.
ABRIL Expedientes varios.
MAYO Expedientes varios.
JUNIO Expedientes varios.
JULIO Expedientes varios.
SEPTIEMBRE Expedientes varios.
OCTUBRE Expedientes varios.
NOVIEMBRE Expedientes varios.
DICIEMBRE Expedientes varios.




COMISION PARITARIA MERCADO DE ABASTOS

NOVIEMBRE Avance del Proyecto basico Mercado definitivo de abastos.
CONSEJO PROVINCIAL DE TRABAJO
ENERO Informacion y entrega del los datos elaborados por el Observatorio de las
Relaciones Laborales. Boletin- Estadisticas laborales.
ABRIL Presentacion del nuevo Presidente.
Breve informacion cierre afio 2010.
Referencia a las emergencias.
Asuntos de interés.
JULIO Informacién y entrega de:
a) Los datos elaborados por el Observatorio de las Relaciones Laborales. Boletin-
Estadisticas Laborales: Primer Trimestre del afio 2011.
COMISION PROVINCIAL FOGASA
DICIEMBRE Evolucién econémica y valoracion, en su caso, de la actividad y funcionamiento del

FOGASA en la provincia de Soria, durante el 4° trimestre del afio 2011 y los tres
primeros trimestres del mismo afio.

COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SORIA ESTATAL

ENERO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

FEBRERO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

MARZO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

ABRIL Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

MAYO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

JUNIO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

JULIO Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

SEPTIEMBRE Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

OCTUBRE Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la
Oficina Territorial de Trabajo.

NOVIEMBRE Examen documentacién de la Jefe de la Oficina Territorial de Trabajo.

DICIEMBRE Examen documentacion recibida e informe de la Jefe Territorial de la Jefe de la

Oficina Territorial de Trabajo.




COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SORIA.

ENERO Andlisis de la propuesta del catélogo de ocupaciones de dificil cobertura.
MARZO Analisis de la propuesta del catélogo de ocupaciones de dificil cobertura.
MAYO Andlisis de la propuesta del catalogo de ocupaciones de dificil cobertura.
AGOSTO Andlisis de la propuesta del catélogo de ocupaciones de dificil cobertura.
SEPTIEMBRE Andlisis de la propuesta del catélogo de ocupaciones de dificil cobertura.
OCTUBRE Andlisis de la propuesta del catalogo de ocupaciones de dificil cobertura.
NOVIEMBRE Andlisis de la propuesta del catélogo de ocupaciones de dificil cobertura.
COMISION DE PREVENCION AMBIENTAL
ENERO | Expedientes varios.
FEBRERO Expedientes varios.
MARZO Expedientes varios.
ABRIL Expedientes varios.
ABRIL Expedientes varios.
MAYO Expedientes varios.
JUNIO Expedientes varios.
JULIO Expedientes varios.
AGOSTO Expedientes varios.
SEPTIEMBRE Expedientes varios.
OCTUBRE Expedientes varios.
NOVIEMBRE Expedientes varios.
DICIEMBRE Expedientes varios.
COMISION PROVINCIAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
ENERO Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.
FEBRERO Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.
MARZO Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.
ABRIL Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.
MAYO Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.
JULIO (1) Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.
JULIO (2) Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.
AGOSTO Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.
SEPTIEMBRE Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre

actuaciones llevadas a caho por las organizaciones.
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OCTUBRE

Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

NOVIEMBRE

Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a cabo por las organizaciones.

DICIEMBRE

Entrega de documentacion sobre estadisticas de siniestralidad laboral y sobre
actuaciones llevadas a caho por las organizaciones.

COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL Y

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

ENERO

Informe mensual de gestion del INSS 'y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

FEBRERO

Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

MARZO

Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

ABRIL

Informe mensual de gestion del INSS 'y TGSS

Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
Proyecto de memoria anual de actividades.

MAYO

Informe mensual de gestion del INSS y TGSS

Examen de documentacion.

Anélisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
Aprobacidn, si procede, del proyecto de memoria anual de actividades de la
Direccion Provincial del INSS.

JUNIO

Elaboracion y aprobacion, si precede, del informe semestral de actividades de la
comision correspondiente al primer semestre de 2010.

Informe mensual de gestion del INSS Y TGSS.

Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

JULIO

Informe mensual de gestion del INSS y TGSS
Examen de documentacion.
Anélisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

SEPTIEMBRE

Informe mensual de gestion del INSSy TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

OCTUBRE

Informe mensual de gestion del INSS 'y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

NOVIEMBRE

Informe mensual de gestion del INSS 'y TGSS
Examen de documentacion.
Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.

DICIEMBRE

Informe mensual de gestién del INSS y TGSS
Examen de documentacion.

Andlisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social.
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CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL PLENO

ENERO Elevacion al Pleno para su aprobacion, si procede, del borrador de Informe Previo
sobre el Proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto 12/2005, de 3 de
febrero, y el Reglamento regulador de las maquinas de juego y de los salones de
juego de la Comunidad de Castilla y Ledn, que en él se aprueba (PROYECTO DE
DECRETO).

Elevacion al Pleno para su aprobacion, si procede, del borrador de Informe Previo
sobre el Anteproyecto de Ley de la Ciudadania Castellana y Leonesa en el
exterior (PROYECTO DE DECRETO).

MARZO Informe del Presidente.

ABRIL Informe sobre la Situacion Econémica y Social de Castilla y Ledn en 2010.
Informe del Presidente.

OCTUBRE Aprobacion del Informe sobre la Situacion Econdmica y Social de Castilla y Ledn
en 2010.

Informe del Presidente.
Preguntas y sugerencias.

JUNIO Aprobacion del Informe sobre la Situacion Econdmica y Social de Castilla y Ledn
en 2010.

Informe del Presidente.

SEPTIEMBRE Entrega del Premio de Investigacion del Consejo Econdmico y Social de Castilla y
Leon (edicidn 2011), y presentacion del estudio premiado.

Dar cuenta de los Informes Previos aprobados por la Comisién Permanente.
Informe del Presidente.

OCTUBRE Presentacion por el equipo técnico que ha elaborado el documento técnico sobre
“Evolucion de la insercién laboral de las mujeres en Castilla y Ledn” y aprobacién,
si procede, del Informe a Iniciativa Propia.

Dar cuenta de los Informes Previos aprobados por la Comisién Permanente.
Informe del Presidente.

DICIEMBRE Presentacion y aprobacion, si procede, del Informe a Iniciativa Propia sobre El

Sistema Educativo Universitario en Castilla y Ledn.
Dar cuenta de los Informes Previos aprobados por la Comision Permanente.
Informe del Presidente.
COMISION DE SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES CEOE
MARZO Constitucion de la Comision.
Propuesta de objetivos y Programa de Trabajo.
Propuesta de ceracion de Grupos de Trabajo.
Calendario de reuniones.
OCTUBRE Saludo del Presidente.
Andlisis varias propuestas.
COMISION DE INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y URBANISMO CEOE
FEBRERO Constitucion.
JUNIO Actuacion del documento "La reactivacion de la economia a traves de un cambio
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en la reforma de viviendas y en la rehabilitacion de edificios y &mbitos urbanos.

Propuestas a plantear al Gobierno en materia de infraestructuras tras las
elecciones generales de 2012.

Propuestas de la CNC al Grupo de Trabajo del Ministerio de Fomento para el
impulso del sector residencial.

OCTUBRE

Documento "Propuestas de la Comision De Infraestructuras y Urbanismo ante
las proximas elecciones generales".

COMISION DE INDUSTRIA CEOE

MAYO

Intervencion del presidente del consejo.

Presentacion nuevo vicepresidente.

Comité sobre competitividad industrial de CEOE

Presentacion de documentacion.

Nuevo comité sobre Competitividad Industrial de CEOE.

Documento elaborado conjuntamente por CEOE y el Circulo de Empresarios
sobre la Industria.

OCTUBRE

Intervencion: D. José Miguel Guerrero, Presidente del Consejo de Industria de
CEOE.

Anélisis, y en su caso validacion, del documento de propuestas del Consejo en
materia de Industria para su traslado a los Grupos Politicos, con el objetivo de

que sean tenidas en consideracion en la futura elaboracién de sus programas

electorales.

Informacién sobre la Alianza por la Industria.

COMISION DE ECONOMIA POLITICA Y FINANCIERA CEOE

MARZO

Andlisis de la conyuntura nacional e internacional.
Intervencidn de las organizaciones sectoriales y territoriales.

ABRIL

Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriles y territoriales.

MAYO

Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de la organizaciones sectoriales y territoriales.

JUNIO

Anélisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.

JULIO

Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.

Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.

Constitucion de un Grupo de Trabajo sobre morosidad de las Administraciones
Plblicas.

SEPTIEMBRE

Posicion de CEOE frente a la Reforma.
Posicion de CEOE respecto al Pacto de Rentas

OCTUBRE

Anélisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.

NOVIEMBRE

Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales

DICIEMBRE

Andlisis de la coyuntura nacional e internacional.
Intervenciones de las organizaciones sectoriales y territoriales.

COMISION DE DIALOGO SOCIAL CEOE

| MAYO

Informe del presidente




Informacidn sobre el Didlogo Social Bipartito y Tripartito
Informacion sobre negociacion colectiva
Informacion sobre otros materias normativas

JUNIO Reforma de la Negociacion Colectiva.

OCTUBRE Andlisis de los objetivos y propuestas empresariales de politicas y Medidas en
materia de contratacion, flexibilidad interna, salida del mercado de trabajo,
negociacion colectiva, huelga e igualdad.

Informacidn sobre la negociacion colectiva, Expedientes de Regulacion de
Empleo, Conflictividad Laboral, Empleo, Contratacion y Didlogo Social.
Informacién sobre otras materias normativas.
DICIEMBRE Andlisis relacion RDL 7/2011.
Dialogo Social Bipartito
Negociacion Colectiva
Informacion.
COMISION RELACIONES INTERNACIONALES CEOE

SEPTIEMBRE Anélisis de la situacion actual y perspectivas de nuestras activades

empresariales en el exterior, la reforma del ICEX, entre otros temas.
COMISION DE UNION EUROPEA CEOE

JUNIO Intervencion del Vicepresidente de la Comision Europea responsable de

Competencia, D. Joaquin Aimunia.

Mensaje al Consejo Europeo de 23-24 de junio.

Registro de grupos de interés: Iniciativa Europea sobre Transparencia.
Consulta a los miembros de la Comision: Libro Verde sobre el Gobierno
Corporativo.

Organizacion de los Grupos de Trabajo.

COMISION DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION CEOE

MARZO Presentacion de la nueva estructura de la Comision de [+D+i

OCTUBRE Intervencion del Director General de Industria.

Exposicion de los programas de Ayudas.
Validacion de la efectividad de estas Ayudas.




COMISION DE SEGURIDAD SOCIAL FORMACION PREVENCION DE RIESGOS Y MUTUAS CEOE
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OCTUBRE

Objetivos y propuestas de la Comision.
Ley 27/2011, de 1 de agosto.

COMISION DE EDUCACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO CEOE

MAYO

Presentacion de la Comision de Educacion y Gestion del Conocimiento,
realizada por el Presidente de la Comision.

Ponencia de Victor Pérez-Diaz "La Vinculacion de la Educacion y la Empresa”.
Preguntas e intervenciones de los miembros de la Comision.

OCTUBRE

Presentacion realizada por el Presidente de la Comision.
Gestinando la Innovacion y el Talento en GOOGLE.
Novedades normativas en el &mbito de la Educacion.
Preguntas e intervenciones de los miembros.

COMISION FISCAL CEOE

MAYO

Propuesta de Directiva del Consejo relativa a una Base Imponible Consolidada
Comun del Impuesto sobre Sociedades.

COMISION PROMOCION DE LA EMPRESA Y SU ENTORNO CEOE

MAYO

Constitucion de la Comision.

OCTUBRE

Propuesta del Presidente.

Exposicion resumida de los responsables de las distintas Lineas de Trabajo:

- Eliminacion de las trabas para la creacion de nuevas empresas (Pilar
Andrade).

- Fomentar el trabajo conjuntamente con Universidades Publicas y Privadas,
entidades financieras y escuelas de negocios y postgrado, asi como con las
ramas juveniles de asociaciones civicas y de los diferentes partidos politicos
(Francisco Aranda).

- Creacion del argumentario béasico del papel de la empresa en la sociedad (Luis
Romero).

- Decélogo de las peticiones de las empresas a las instituciones (Pau Villalba).
Debate sobre las propuestas y conclusiones.

COMISION DE TURISMO CEOE

MARZO

Constitucion.

JUNIO

Temas prioritarios de actuacion para el 2011.
Cumbre del Turismo.

SEPTIEMBRE

[l Convencion de Turismo.

DICIEMBRE

Repaso de las actividades realizadas por el Consejo de Turismo.
Estrategia del Consejo en relacion al nuevo Gobierno de Espafia.
[l Cumbre de Turismo.

Agenda 2012.
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COMISION DE ENERGIA CEOE

ABRIL

Informes del presidente y del secretario de la comision. resumen de los
principales puntos del panorama energético actual.

Intervencion de D. Alfonso Beltrén, director general del IDAE (11a 12 h
aproximadamente).

Informe de los dltimos documentos e iniciativas desarrolladas desde CEOE.
-Desarrollo de iniciativas a nivel de BusinessEurope.

-Futuro Plan de Eficiencia Energética de la UE.

- Directiva de imposicion energética.

JULIO

Informes del presidente y del secretario de la comision. Resumen de los
principales puntos del panorama energético actual.

Informe de los Gltimos documentos e iniciativas desarrolladas desde CEOE.
-Desarrollo de iniciativas a nivel de BusinessEurope.

-Plan de Eficiencia Energética de la UE.

-Propuesta de directiva de eficiencia energética.

-Plan de energias renovables.

-Borrador de Ley eficiencia energética y energias renovables.
-Anteproyectos de revision de leyes por las que se regulan los sectores eléctrico
y de hidrocarburos.

-Directiva de imposicién energética.

-Integridad y transparencia de mercados energéticos.

CONSEJO DE TRANSPORTE CEOE

SETIEMBRE

Constitucion.

DICIEMBRE

Memorandum del Transporte.
Cumbre empresarial.

CONSEJO TERRITORIAL DE TRANSPORTES

| ABRIL

| Constitucion.

CONSEJO TERRITORIAL DE TRANSPORTES (ASOTRABUS)

| ABRIL

| Constitucion.

CONSEJO TERRITORIAL DE TRANSPORTES (AGRUTRANSO)

| ABRIL

| Constitucion.

CONSEJO TERRITORIAL DE TRANSPORTES (AUTOTAXIS)

| ABRIL

| Constitucién.

CONSEJO TERRITORIAL DE TRANSPORTES (AGENCIAS TRANSPORTE)

| ABRIL

| Constitucién
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4. ACTIVIDADES Y SERVICIOS

4.1. Asesoramiento Empresarial

Uno de los servicios que la Federacion presta a las empresas asociadas es el asesoramiento individualizado y
personalizado respecto a las consultas planteadas en el ambito juridico, laboral, contable, fiscal, econdmico, en
prevencion de riesgos laborales, medio ambiente, calidad, proteccion de datos, etc..

Asi a través de los diferentes y especializados Departamentos Técnicos de FOES, la Federacion ha asesorado, dia a
dia, a todos aquellos asociados que asi lo han demandado, bien de modo personal y directo en la propia sede de FOES,
bien a través de consultas telefonicas, bien a través de correo electronico o bien accediendo a la pagina web de la
Federacion.

4.1.1. Asesoramiento Juridico y Laboral

Durante el afio 2011, numerosas empresas han recibido asesoramiento de caracter juridico fundamentalmente, sobre
temas civiles y mercantiles asi como asesoramiento de carécter laboral.

Asesoramiento Juridico

Las consultas de caracter juridico planteadas al Departamento Juridico-Laboral de FOES se realizan bien personalmente
mediante visitas bien via telefénica. Durante el afio 2011 las consultas realizadas y resueltas por dicho Departamento
han ascendido a 719 siendo las visitas 375y 344 las consultas telefonicas.

Consultas Asesoramiento Juridico

2011 vs 2010

719 627 14,7 %

Un total de 64 recursos han sido los que se han interpuestos durante el afio 2011, ascendiendo a 14 las intervenciones
en procesos judiciales en el &mbito de lo Social.

Recursos interpuestos

2011 vs 2010

64 80 -20 %

| ©
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Intervenciones en procesos judiciales

2011 vs 2010

14 20 -30 %

Respecto a los Actos de Conciliacion ante el SMAC (Servicio de Mediacidn, Arbitraje y Conciliacion) en el afio 2011 han
sido 11 asistencias a Actos de Conciliacion.

Asistencias Actos de Conciliacion

2011 vs 2010

11 18 -39 %

Asesoramiento Laboral

Consultas

Las consultas de caracter juridico planteadas al Departamento Juridico-Laboral de FOES se realizan bien personalmente
mediante visitas bien via telefénica.

Durante el afio 2011 el nimero de consultas resueltas asciende a un total de 865 Consultas.

2011 vs 2010

865 650 33 %

Desde el Departamento Juridico-Laboral se han resuelto de forma satisfactoria el calculo de 12 pensiones de jubilacion.

Circulares
Asi durante el afio 2011 se ha asesorado y se ha enviado desde el Dpto. Laboral Circulares sobre:

- Normativa laboral de la Ley de Presupuestos Generales del Estado.
- Reforma del sistema de pensiones.

- Modificacion Fondo de Garantia Salarial.

- Actualizacion de todas las tablas salariales.

- Plan de afloramiento y control del empleo sumergido.



- Convenios Colectivos Estatales (ETT, Instalaciones deportivas y gimnasios, Autoescuelas, Harinas Panificables
y Sémolas, Agencias de Viaje, Frio Industrial, Mediacién Seguros Privados, Industrias Lacteas y sus derivados,
Administraciones de Loteria, Industria Textil y de Confeccion, Ensefianza y Formacion no Reglada, Derivados
del Cemento, , Servicios de Prevencion Ajenos, Granjas Avicolas y Otros Animales, Empresas de gestion y
mediacion inmobiliaria, Auto-taxi, Empresas de consultoria y estudios de mercado).

- Comunicacion electrénica del contenido de los contratos de trabajo.

- Calendarios Laborales Supletorio para el afio 2011 de los siguientes sectores: Industrias Siderometalurgicas y
Construccion y Obras Publicas.

- Salario Minimo interprofesional.

- Distintivo “lgualdad en la empresa”.

- Normas relativas a la jornada electoral del dia 20 de noviembre de 2011.

- Actuaciones de la Inspeccion de Trabajo.

- Medidas para promover el empleo de los jévenes y medidas de fomento de la contratacion.

- Précticas no laborales en empresas.

- Regulacion del Sistema Especifico de proteccion por Cese de Actividad de los trabajadores Auténomos.

- Apertura de los centros de trabajo por medios electrénicos.

- Prestaciones por cuidado de menores por enfermedad grave.

Asimismo se ha asesorado y se han enviado Circulares sobre Subvenciones:

- Subvenciones a Empresas para la Implementacion de la Flexibilizacion Horaria.

- Subvenciones dirigidas a promover contrataciones indefinidas, transformacion de contratos temporales en
indefinidos, a promover nuevas contrataciones por organizacion del tiempo de trabajo, a facilitar la conciliacion
de la vida laboral con la familiar, a la reordenacion del empleo en el sector de la ayuda a domicilio y fomento a
la realizacion de contratos formativos.

- Subvenciones dirigidas a fomentar la contratacion indefinida de trabajadores con discapacidad, adaptacion de
sus puestos de trabajo y dotacion de medios de proteccion personal y al transito del empleo protegido de los
enclaves laborales al mercado ordinario de trabajo.

- Subvenciones implantacion de planes de igualdad entre hombres y mujeres.

- Subvenciones para fomentar la contratacion de victimas de violencia de género.

- Bonificaciones a contrataciones a jornada parcial, Real Decreto Ley 1/2011.

- Subvenciones destinadas a fomentar la contratacion por cuenta ajena del primer, segundo y tercer trabajador
por parte de los autbnomos.

- Subvenciones destinadas a fomentar el ascenso profesional de la muijer.

Cheque servicio

FOES se ha adherido al denominado “cheque servicio”, Programa de Conciliacién: Servicio de atencion por situaciones
de urgencia e imprevistos familiares, puesto en marcha por la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, a
través de la Direccién General de Familia y dirigido a Asociaciones de Empresarios y Empresas con centros de trabajo
en Castilla y Ledn. Con la adhesion de FOES, los trabajadores de las empresas pertenecientes a la Federacion, seran
beneficiarios de dicho programa. Consiste en la prestacion de un servicio de atencion para el cuidado de familiares
(hijos/as, mayores, personas con discapacidad) que dependan de personas trabajadoras, en circunstancias imprevistas
en las que la atencion a algin miembro de la familia impida al trabajador acudir a su trabajo. En estas circunstancias no
planificadas, un profesional cualificado se desplaza hasta el domicilio del trabajador (o lugar en que se encuentre el
familiar que dependa del trabajador), para hacerse cargo de la situacion, durante el tiempo que precise, con las
limitaciones de horario y de utilizacion del servicio. Ademas de asistir a la persona dependiente (higiene, movilizacion,
cuidados personales y alimentacion), podran realizarse otras tareas adicionales como: Acompafiamiento en actividades
planificadas, Apoyo escolar, juegos y ocio.



Negociacién Colectiva

Actualizacién de todas las tablas salariales provinciales para el afio 2011 de los siguientes sectores: Construccion y
Obras Pdblicas, carpinteria-ebanisteria, serrerias, limpieza de edificios y locales, Transporte de Mercancias por
carretera, Industrias Siderometalurgicas, Comercio, Agricola-Ganadero, oficinas y despachos.

Negociacion de Calendarios Supletorios para el afio 2011:

1. Construccion y Obras Publicas.
2. Industrias Siderometalrgicas.

Informe acuerdo estatal del sector panaderia, pasteleria, confiteria, bolleria, reposteria: en enero se elaboro un informe
alegando las razones por las cuales no consideramos necesario la firma de un acuerdo estatal y explicando los
problemas que podemos encontrar en caso de negociarse los articulos de Clasificacion Profesional y la Tarjeta
Profesional.

Serla y dialogo social Federacion Regional de Hosteleria: FOES pertenece a la Comision de RRLL, se ha logrado
paralizar el | Acuerdo Regional de Hosteleria. Actualmente se mantienen reuniones con los sindicatos de didlogo social,
con el acuerdo de que no se va negociar ninguna materia laboral.

Acuerdo Interprofesional a nivel regional: FOES junto con la Federacidn de Ledn y Salamanca han mantenido el dia 15
de diciembre una reunion con los sindicatos para valorar la firma de un Acuerdo Interprofesional a nivel regional para fijar
y derivar todas las materias de negociacion colectiva al &mbito provincial.

Confederacion Espafiola de Comercio: FOES pertenece a la Comision de RRLL de CEC asi como al Grupo de
Negociacién Colectiva. Durante este mes de diciembre han comenzado las negociaciones con UGT y CCOO a efectos
de poder lograr un nuevo Acuerdo a nivel estatal sector comercio.

Confemetal: FOES pertenece a la Comision de RRLL de CONFEMETAL, actualmente estamos negociando la
renovacion del Acuerdo Estatal del Sector del Metal, en septiembre se elaboro un informe con alegaciones al borrador
del acuerdo estatal sobre el periodo de prueba, materias de Seguridad y Salud laboral etc.

Comisién Paritaria aplicacion clausula de Descuelgue Salarial: en noviembre se mantiene una reunién con una empresa
de carpinteria para conceder el descuelgue salarial para el afio 2011.

Comisiones Provinciales
Las Asesoras del Departamento Laboral asisten con caracter mensual a varias Comisiones Provinciales:

. Comision de Seguimiento de la Contratacién Laboral.

. Comision Ejecutiva Estatal del INEM.

. Comision Ejecutiva Provincial del INSS.

. Comision Provincial de Seguridad y Salud Laboral.

. Comision Ejecutiva Provincial del Servicio Publico de Empleo de Soria.
. Consejo Provincial de Trabajo de Soria.

. Comision Provincial de Seguimiento del Fondo de Garantia Salarial.

. Consejo Municipal de Inmigracion e Inclusion Social de Soria.

. Consejo Municipal de Discapacidad de Soria.
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Jornadas

1. Jornada “Reforma del sistema de pensiones”. Con fecha 28 de septiembre. Se explica la Ley 27/2011 sobre
actualizacion, adecuacion y modernizacion del Sistema de la Seguridad Social.

2. Seminario “Acciones de difusion normativa y técnica, en relacion con la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y
normativa de desarrollo”. Con fecha del 13 al 16 de junio. Impartido por Judit Borobio Sanz.

3. Participacion en la mesa redonda organizada por Fadess-Asovica “Una apuesta por la economia social’. Interviene
como ponente Judit Borobio Sanz. Celebrada con fecha 9 de junio.

Tramitacion

Se ha presentado la solicitud del distintivo de igualdad en la empresa. Se trata de una marca de excelencia en igualdad
que servird de estimulo y reconocimiento a aquellas empresas comprometidas con la igualdad y que destaquen por la
aplicacion de politicas de igualdad de trato y de oportunidades en las condiciones de trabajo, en los modelos de
organizacion y en otros ambitos como los servicios, productos y publicidad de la empresa.

Servicio de Relaciones Laborales de Castillay Ledn
(SERLA)

El Servicio de Relaciones Laborales de Castilla y Leén, organismo con el que la Federacion de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES) colabora a través de CECALE (Confederacion de Organizaciones Empresariales de
Castilla y Leon), recibié en la provincia de Soria durante el afio 2011 un total de 17 solicitudes de actuacion ( 7
solicitudes méas que durante el afio anterior lo que supone un incremento del 70 %). Estas 17 solicitudes de iniciacién
de procedimiento afectaron a 17 empresas (un 54,41 % menos que en 2010) y 3.273 trabajadores (un 200 % més que
en 2010).

Por sectores ha habido 1 solicitud de conciliacion del sector del Agua que concluyé en Acuerdo; 1 expediente de inicio
del sector del Comercio que fue archivado; 4 expedientes del sector de la Madera de los cuales 1 concluy6 en acuerdo y
los 3 restantes en desacuerdo; 5 comunicaciones de inicio del sector del metal que concluyeron en desacuerdo; 1 Otras
actividades (parques y jardines) que fue archivado; 4 que afectaron a Servicios Sociales de los cuales 1 concluy6 en
Acuerdo, 1 en desacuerdo, 2 archivados por incompetencia del SERLA.

Atendiendo a los tipos de conflicto que originaron los procedimientos, encontramos que 14 de los conflictos fueron por
aplicacion o interpretacién de convenio, 3 solicitudes son de intereses y 1 que daba lugar como tramite previo a la
convocatoria de huelga. En 2011 no se ha dado ningun caso de los que puedan dar lugar a convocatoria de huelga.

En referencia al resultado de los 17 expedientes tramitados, comentar que 4 concluyeron con avenencia (23,53% del
total de los expedientes), 5 fueron archivados (29,41%) y 8 en desacuerdo o sin avenencia (47,06%).

En 2011 no hubo ningun arbitraje.

FAN
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4.1.2. Asesoramiento Contable y Fiscal

En cumplimiento de los Estatutos de la Federacion, las cuentas anuales del ejercicio 2010 se sometieron a una auditoria
externa, una vez formuladas por el Comité Ejecutivo, resultando un informe sin salvedad alguna, en el que se refleja la
imagen fiel del Patrimonio y la situacion financiera de la Federacion. Las cuentas anuales fueron aprobadas en la
asamblea general del mes de junio, asi como el presupuesto ordinario de ingresos y gastos del ejercicio 2011, mas
austero que el del ejercicio anterior sometido a un ajuste de los recursos disponibles, principalmente en las partidas de
promocion y subvenciones para proyectos y formacién, sintoma de la situacién econdémica que se vivié durante todo el
afo.

Asimismo, el Departamento continla elaborando las cuentas anuales de todas sus Asociaciones miembros y
gestionando sus obligaciones tributarias: declaraciones censales, liquidaciones de IVA, Retenciones, de operaciones con
terceros, del Impuesto sobre Sociedades, etc. y atendiendo a los requerimientos de informacion que solicita la Agencia
Tributaria. Sigue con la emisién y cobro de las cuotas a los asociados, labores de facturacion de los servicios prestados,
gestion de cobros y pagos del trafico normal de operaciones y gestion de impagados.

Por otra parte, el Departamento Econémico compagina las funciones antes descritas con un servicio de asesoria externa
a las empresas asociadas a las diferentes Asociaciones miembro y un servicio de asesoria interna en un doble aspecto:
a las Asociaciones propiamente dichas y a los diferentes Departamentos que integran la Federacion.

También se elaboran circulares informativas y comunicaciones para el boletin empresarial de la Federacién a fin de
informar sobre los cambios normativos y principales novedades fiscales, contables y tributarias que se va produciendo.
Durante el ejercicio 2011 se dio cuenta de las novedades fiscales de la Ley de Presupuestos Generales del Estado; de
las modificaciones de los modelos 145, o la integracion del 110 en el 111; del régimen de deduccion por obras de mejora
para fomentar la rehabilitacion de viviendas; de la reduccidn en el tipo impositivo del IVA aplicable a las entregas de
viviendas; del restablecimiento con caracter temporal del Impuesto sobre el Patrimonio; las modificaciones en el calculo
del pago fraccionado del impuesto sobre sociedades y en las notificaciones electronicas obligatorias, etc. Todas estas
modificaciones han suscitado numerosas consultas al Departamento.

Resefar que la situacién de crisis que sigue atravesando nuestra economia ha provocado, entre otros, una reduccién de
los créditos bancarios, la demora en el pago de las deudas por parte de las Administraciones Publicas originando
importantes dificultades de financiacién para las empresas y, en ocasiones, la declaracion de concurso de acreedores y
el cierre en las mismas. Por este motivo las consultas durante este periodo relativas a la gestion de impagos,
recuperacion de cuotas de IVA, deduccion de los créditos incobrables en el IRPF e Impuesto sobre Sociedades han sido
temas muy recurrentes y han llevado a este Departamento ha elaborar un “documento-guia” para las correcciones
fiscales aplicables en estos casos y que ha puesto a disposicion de sus asociados.

Durante el afio 2011 las consultas resueltas han sido 250 lo que supone un incremento del 23,5% respecto a 2010. El
gjercicio 2011 ha venido marcado por un incremento en las consultas relativas a requerimientos informativos o
comprobaciones limitadas que la Agencia Tributaria ha remitido a los contribuyentes, referidos principalmente al
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y al Impuesto sobre el Valor Afiadido siendo cuantiosas las consultas
formuladas sobre la deducibilidad de cuotas soportadas, aplicacién de prorratas, calculo de retenciones de trabajadores,
etc. Al igual que en ejercicios anteriores siguen siendo objeto de consulta las deducciones en el Impuesto sobre
Sociedades, las ventas de acciones en las sociedades, el reparto de dividendos, la valoracion y tributacion del
transmitente. En el IRPF: los cdmputos a efectos de Mddulos, declaracién de incrementos patrimoniales, tratamiento de
los traspasos de negocios, asi como asesoria sobre si es mas conveniente seguir tributando individualmente o constituir
una sociedad. Las circunstancias también han llevado a que muchas empresas consulten la posibilidad de renuncia al
Sistema de Estimacion Objetiva del IRPF como al Régimen Simplificado del IVA (Sistema de Modulos).

Tanto las Asociaciones miembros como el funcionamiento propio de los diferentes Departamentos de la Federacion
requieren de un asesoramiento continuo sobre las repercusiones econdémicas de sus actuaciones. Ademas la delicada
situacién econdmica ha propiciado una mayor atencion al estudio de la viabilidad y financiaciéon de las numerosas
iniciativas y los mdltiples proyectos que desarrolla FOES y sus Asociaciones, asi como a la revision de sus
repercusiones en la liquidez y consecuencias en la cuenta de resultados. Por ello, se presta asistencia en la justificacion
de las numerosas subvenciones gestionadas, se analizan costes y se emiten informes sobre los asuntos requeridos.
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4.1.3. Asesoramiento sobre Creacion de Empresas

A través de este servicio FOES ofrece a los futuros empresarios un asesoramiento a medida para facilitar la puesta en
marcha de su proyecto empresarial.

El emprendedor recibe un asesoramiento individualizado sobre su planteamiento de empresa. Se le informa sobre la
forma juridica més adecuada a su proyecto empresarial, asi como sobre todos los requisitos y tramites administrativos y
legales necesarios para su puesta en marcha.

Desde el Departamento se realiza un asesoramiento al emprendedor, que incluye el estudio de todas las posibles lineas
de ayuda y de financiacion preferente a las que puede acogerse el proyecto. Todo ello con la intencién de aprovechar
aquellos instrumentos que pueden hacer menos gravoso el coste de implantacion y de realizacion de las inversiones en
la fase inicial del negocio.

Durante este afio 2011 hemos visto como la demanda de este servicio por parte de los emprendedores ha decrecido con
respecto al afio pasado, siendo 34 las consultas realizadas por los emprendedores durante el afio.

4.1.4. Asesoramiento sobre Subvenciones, Ayudas Econdmicas y Financiacion
de empresas

Uno de los servicios mas demandados por las empresas es la informacién sobre ayudas, subvenciones y financiacion
preferente destinados al desarrollo de nuevos proyectos empresariales o para la ampliacion de actividades ya en
funcionamiento.

A través de este servicio se realiza una intensa labor de recopilacion, estudio y resumen de las diferentes convocatorias
de ayudas en los distintos &mbitos: provincial, regional y nacional. Toda la informacion se resume en cuadros
explicativos y se hace llegar por circular a las empresas asociadas a la Federacion.

Se realiza también una diferenciacion de la informacion, distinguiendo aquellas lineas genéricas que pueden beneficiar a
todas las empresas, de aquellas otras cuyos beneficiarios son sectores mas concretos.

Los cuadros explicativos de cada linea de ayudas y de financiacion preferente, junto a toda la documentacion relativa a
cada una de las lineas: bases, convocatoria, documentos de solicitud y enlaces para su presentacion se cuelgan en la
pagina Web de FOES, a disposicion de todos los asociados.

Este servicio ofrece también un asesoramiento individualizado a todas aquellas empresas que lo demandan. Para ello se
le realiza un estudio especifico del proyecto de inversion y de las distintas lineas de ayuda y financiacion preferente a las
que puede acceder la empresa. En todo momento se tienen en cuenta las peculiaridades del proyecto que se pretende
acometer.



Este afio ha venido marcado por la celebracion de las elecciones generales en el mes de noviembre. Este hecho, la
crisis de la deuda, el retraso en la elaboracion de los presupuestos generales y los programas de ajuste presupuestario
han condicionado la convocatoria de las distintas lineas de ayudas nacionales y regionales, las cuales no se han
publicado durante el afio.

2011 ha sido de nuevo un afio marcado por la crisis econdémica, que se ha dejado notar con méas fuerza en la provincia.
En general la mayor parte de los sectores han sufrido un descenso de actividad. La falta de crédito y el aumento de la
morosidad han propiciado que la liquidez sea la prioridad de muchas de las empresas, dejando los proyectos de
inversion para afios mejores.

Todo ello ha dado lugar que el nimero de consultas haya descendido notablemente, distando mucho de los niveles de
los afios anteriores a la crisis. Este afio se han atendido 52 consultas sobre subvenciones y financiacion preferente.

El servicio que ofrece el departamento se complementa con la difusion de las lineas de ayuda y financiacion a través de
jornadas informativas. Esta labor desempefiada por FOES a través del Departamento de Ayudas y Subvenciones ha
venido contribuyendo a que, cada vez mas las empresas tengan un mejor conocimiento de las distintas subvenciones
con las que pueden contar para el funcionamiento de su negocio, y de que las tengan presentes y se interesen por ellas
antes de realizar cualquier tipo de inversion.

Es destacable la reduccion de las ayudas maximas a la inversion en Soria, tras la entrada en vigor este afio el nuevo
mapa de ayudas a la inversion regional 2011-2013. Este nuevo mapa de ayudas se traduce en una reduccion de la
intensidad maxima de ayudas en muchas de las comunidades autdnomas. En Soria el porcentaje maximo de ayuda ha
reducido al 15%.

El acceso al crédito ha sido una preocupacion constante para las empresas durante los Ultimos afios. Por eso en el mes
de octubre FOES suscribié con el Instituto de Crédito Oficial (ICO) un acuerdo marco mediante el cual la Federacion se
convertia en el Unico Agente Colaborador ICO en la provincia de Soria. El objetivo de este acuerdo ha sido facilitar a las
empresas una alternativa mas de acceso al crédito a traves del ICO, distinta a las entidades financieras. Durante 2011
FOES a través del Departamento de Ayudas y subvenciones ha informado a las empresas sobre las diferentes opciones
de financiacion del ICO y ha tramitado a las empresas solicitudes de financiacion de las lineas ICO Directo e ICO SGR.

4.1.5. Asesoramiento sobre |+D+i

Desde el Departamento de Innovacién de FOES contintian trabajando para poner en marcha soluciones y herramientas
para que la innovacion se integre automaticamente en los proyectos de gestion empresarial.

Consecuencia de esta filosofia, desde el programa de Red de Agentes de Innovacion nace como objetivos prioritarios
para el 2011 la realizacion de jornadas, reuniones, formacion de alto nivel para apoyar al tejido empresarial soriano.

Desde este planteamiento durante todo el afio 2011 la actividad se puede dividir en varias partes, por un lado, el
asesoramiento que se presta a los socios de la Federacion y por otro, la organizacion de jornadas con el objetivo de
apoyar y fomentar mejoras en el amhito empresarial desde el punto de vista de la innovacién. Por Ultimo, destacar los
proyectos y acciones en los que el Departamento ha colaborado.



Memoria 2

Consultas

Un total de 63 consultas en el ambito de I+D+i y propiedad industria han sido las resueltas durante el afio 2011. Este
dato indica una disminucién en un 26% las asesorias gestionadas en el afio 2010. Este descenso refleja una
disminucion en las empresas por el interés en la realizacion de proyectos de I+D+i asi como una dificultad de acceder a
la financiacion propuesta por las lineas de apoyo propuestas por los distintos ministerios.

Jornadas
Beneficios Econdmicos a través de la Propiedad Industrial

Cémo conseguir beneficios econémicos Objetivo: informar sobre estas subvenciones y fundamentalmente, sobre la
a través de la Propiedad Industrial importancia y los beneficios econdmicos que se pueden obtener a través de
rero de 2011 19:00 b, 3aon de Actos de FOES la propiedad industrial.

Celebracion: 24 de febrero de 2011.

Iniciacion en

 provectos hDw

o = Ponente: PROPI (Patents and Trademarks).

Hasta ef %0% del gasto subvencionabie Aforo Limitado

8 inSCripeic

. wee - Con motivo de esta Jornada se realiza un Convenio de Colaboracion entre la
FORSEAPROPIE. I oot 1523322 Federacion y PROPI (Patents and Trademarks). A través de dicho Acuerdo
los socios de FOES pueden beneficiarse de un descuento del 5% en los

Servicios que esta agencia ofrece en materia de propiedad industrial.

Proyectos

Save

Como en afios anteriores desde el Departamento de +D+i  se
trabaja en proyectos que generen mas Servicios y

posibilidades al empresario soriano. En 2011 se ha S ave trabajado
en colaboracion con ofras 3  organizaciones

empresariales de BUYgOS (FAE), La Rioja (FER) y Servicio Avanzado para la Viabilidad Empresarial Asturias

(FADE), en la elaboracion de un proyecto conjunto
denominado SAVE, Servicio Avanzado para la Viabilidad
Empresarial.

Dicho proyecto fue presentado a la convocatoria de ayudas para la promocion de los centros de apoyo a
emprendedores, convocada por el Ministerio de Industria Turismo y Comercio mediante la Direccién General de Politica
de la Pequefia y Mediana Empresa DGPYME.

SAVE tiene como objetivos fomentar el intercambio de conocimiento entre las organizaciones empresariales sobre los
modelos de asesoramiento y apoyo a emprendedores aplicados en sus territorios; desarrollar los instrumentos
necesarios para apoyar a los emprendedores en el proceso de consolidacion e implicar la participacion de las entidades
financieras en los procesos de asesoramiento y apoyo a la consolidacion empresarial.

Con esta iniciativa FOES pretende ampliar su catalogo de servicios dirigidos a emprendedores y empresas en proceso
de consolidacion, en este caso, dando respuesta a uno de los aspectos mas demandados por parte de las empresas, el
acceso a la financiacion.



European Union Contracts

Continuando en la apuesta por proyectos de interés y en colaboracion en este caso con la Confederacion de
Asociaciones de Empresariales de Burgos (FAE), se presenta el proyecto a EUROPEAN COMMISSION DG
Employment, Social Affairs and Inclusion en la convocatoria Europea INDUSTRIAL RELATIONS AND SOCIAL
DIALOGUE. El Proyecto presentado es: Analysis of the Spanish labour market regulations framework in comparison with
other countries’from the EU, focusing on contractual issues and disadvantaged collectives -Women and young people-
EUROPEAN UNION CONTRACTS, es decir, Andlisis del mercado de trabajo espafiol y de los reglamentos marco en
comparacidn con otros paises de la UE, centrandose en cuestiones contractuales y colectivos desfavorecidos (mujeres y
jovenes). CONTRATOS DE LA UNION EUROPEA

De acuerdo con los objetivos fijados, se analizan las modalidades de trabajo de los paises con las tasas de desempleo
més bajas: Austria (4,3% - mayo de 2011) y Holanda (4,1% - junio de 2011) asi como los mercados de los paises
similares en poblacion y extension geografica de Espafia, por ejemplo, Alemania (6% -mayo de 2011), Italia (8,1% -
mayo de 2011) o Francia (9,5% - mayo 2011) que también se analizaron. Para la ejecucion de este estudio se ha
contado con una firma de servicios legales especializada en las relaciones laborales capaces de cubrir toda la UE.
Garrigues, fue la firma seleccionada. Asi se estudiara y analizara, en colaboracion con los socios del proyecto, junto a la
propia legislacion, las diferentes circunstancias socio-econdmicas y laborales existentes en cada pais con el fin de
obtener conclusiones que puedan ser trasladados a Espafia. Este estudio asi como sus conclusiones y recomendaciones
seran editados y difundidos ampliamente entre un gran nimero de instituciones y foros en Espafia. Ademas de su
difusion a través de un seminario o conferencia que se realizara en septiembre de 2012. Los socios europeos del
proyecto haran una presentacion sobre las mejores précticas referentes a sus regulaciones laborales locales, analizaran
las medidas que podrian aplicarse en Espafia con el fin de reducir el desempleo.

4.1.6. Asesoramiento sobre Redes Sociales

Con la finalidad de asesorar sobre estas exponenciales herramientas de

comunicacion como son las redes sociales, el 1 de septiembre de 2011 FOES W Twittear 0 E e gusta
puso en marcha un nuevo servicio de asesoria para solucionar todos los

problemas, dudas y consultas que las empresas asociadas planteen sobre ellas.

Asimismo se ha posicionado a la Federacion en las redes sociales de més influencia,

generandose varios perfiles en Facebook y Twitter. De este modo en la pagina web de FOES = ﬁ 3
www.foes.es se implementan las funciones de Facebook y Twitter para generar mayor T
dinamismo a la web.
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4.1.7. Asesoramiento en Prevencion de Riesgos Laborales, Medio Ambiente,
Proteccion de Datos y Calidad

Un nuevo afio desde la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) se ha llevado a cabo el
Programa de Asesoramiento a Empresas en Prevencion de Riesgos Laborales (PRL) que surgié como fruto del interés
de CECALE y las Organizaciones Empresariales de ambito provincial por mejorar la seguridad de los trabajadores en las
empresas, y se comenzé a poner en marcha con la colaboracién financiera de la Junta de Castilla y Ledn, enmarcado en
el Acuerdo Social de 5 de Noviembre de 2002.

En Abril de 2011 se firmd un nuevo Acuerdo de PRL, dentro del Didlogo Social, para el afio 2011, continuando con el
Plan de Visitas de Asesoramiento a Empresas realizadas por personal técnico. Con el mismo se persigue la implantacion
efectiva de la Prevencion de Riesgos Laborales y conseguir con ello mejorar las tasas de siniestralidad, desarrollando un
programa de asesoramiento mediante visitas a las empresas que voluntariamente acepten, de forma gratuita, con la
finalidad de informar y asesorar en la gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales.

Visitas
La metodologia de trabajo de los técnicos dentro del programa de visitas cuenta con las siguientes fases:

19 En primer lugar se informa a las empresas del Programa de Asesoramiento mediante circulares, tripticos, anuncios
publicitarios, etc....

2°) Siempre antes de proceder a la visita se acuerda desde FOES una cita por teléfono con la empresa para fijar fecha 'y
resolver dudas. Siempre se tiene en cuenta cercania de empresas a visitar y situacion anterior de las mismas, es decir, si
habian sido visitadas anteriormente por otros técnicos.

-3% Se procede a realizar la visita donde se revisa la documentacion existente, se asesora sobre como reorganizar la
prevencion de forma mas adecuada, se aconseja la correccion de riesgos mas importantes (en caso de que existan). En
todo momento se garantiza la confidencialidad de la informacién recogida dejando constancia firmada y por escrito de
este hecho y se deja claro, que la visita no es una inspeccion.

Una vez alli, se entrega una encuesta de satisfaccion que el empresario rellenara voluntariamente.

4% Se elabora un informe que se envia a la empresa, meramente informativo, recordando la informacion verbal
notificada durante la visita e incluyendo propuestas de mejora. En alguna ocasion, junto al informe se entrega otra
documentacion requerida por el empresario. Destaca: contactos de empresas para adaptacion de maquinaria, compra de
EPI's, sefializacion; diversos formatos para registro de informacion, formacion, entrega de EPI’s; folletos informativos
sobre obligaciones de los trabajadores, manejo de cargas, manejo de extintores, emergencias; legislacion diversa, etc..
59) Los datos recogidos se introducen en fichas para lograr un andlisis conjunto estadistico de la implantacién de la
normativa en Prevencion de Riesgos Laborales.

A lo largo del afio, se han visitado 274 empresas, habiéndose repetido visita en tan sélo una de ellas. Por tanto, casi la
totalidad de las visitas corresponden al mismo numero de empresas: 275 visitas a 274 empresas distintas de diversas
poblaciones de la provincia de Soria.

El total de visitas integran a 1.945 trabajadores y se encuentran ubicadas en 36 poblaciones diferentes.

Las 275 estuvieron relacionadas con la Prevencion de Riesgos Laborales. Ademas, durante estas visitas se trataron
otros temas, como medio ambiente, calidad, proteccién de datos o I+D+i.

En el caso del medio ambiente, se asesor6 en 73. Los principales temas sobre los que se trat6 fueron licencias, residuos
(gestores, registro de pequefios productores de residuos peligrosos,...), certificaciones (ISO 14001), informes
preliminares de suelos, ley del ruido de Castilla y Ledn, SIGNUS (sistema integrado de gestion de neumaticos usados),...

Para la calidad, se dio asesoramiento en 35 visitas (un 13% del total), siendo los principales temas tratados APPCC,
certificacion (ISO 9001, Q de calidad, calidad de servicios en el pequefio comercio), marcado CE (puertas y ventanas,
maquinas,...), clasificacién de empresas, etc.



En proteccion de datos personales, se dio asesoramiento en 176 visitas (64% del total). Los temas tratados fueron:
obligaciones legales, inscripcion de ficheros en el registro de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, documento de
seguridad, clausulas, etc.

Por otro lado sefialar que el 37,45% de las empresas se han visitado por primera vez frente al 62,54% que se han
visitado por segunda vez; intentando a lo largo de este afio revisar los aspectos a mejorar determinados en las anteriores
visitas.

Indicar también que de las 275 visitas realizadas Unicamente 26 han sido a auténomos, es decir, un 9,4%.

Las actividades que ocupaban las empresas visitadas se agrupan en los siguientes sectores:
- Industria ligera- Madera.
- Industria ligera- Alimentacion.
- Industria ligera- Otros.
- Instalaciones de edificios y obras.
- Mantenimiento y reparacion de vehiculos a motor.
- Comercio.
- Hosteleria.
- Servicios.
- Agricola-ganadero.

Siendo los sectores de comercio, instalaciones de edificios y obras y hosteleria los mas visitados con mas de 40 visitas.
Los temas tratados en las visitas versan sobre lo siguiente, en orden de los mas a menos tratados:

- Modalidades de organizacion de la Prevencion de Riesgos Laborales

- Documentacion necesaria en el sistema de gestion de la PRL

- Informacion sobre la formacién necesaria, tanto la requerida por la LPRL como la especifica incluida en
convenios como el de construccién, metal, etc.

- Productos quimicos peligrosos (Fichas de Datos de Seguridad, etiquetado, almacenamiento, nuevos
pictogramas).

- Tarjeta Profesional de la Construccion (sectores construccion y metal)

- Sefializacion (vias de evacuacion, medios de extincién de incendios, cuadros eléctricos)

- Equipos de Proteccion Individual, EPI (tipo de EPI necesarios, registros de entrega)

- Vigilancia de la salud (consentimiento, registros de aptitud)

- Estudios higiénicos (ruido, gases de combustién, iluminacion, etc.)

- Planes de emergencia (formacion, medios y medidas)

- Medios de extincion de incendios (nimero, ubicacion, revisiones, mantenimiento)

- Registro de Empresas Acreditadas, REA (obligatoriedad, inscripcion, renovacion)

- Subvenciones (formacién, adquisicion / adecuacion / renovacion de equipos de trabajo / maquinas)

- Investigacion de accidentes

- Recurso preventivo (formacién necesaria, presencia obligatorio)

- Maquinas y equipos de trabajo (requisitos, declaracion CE de conformidad, manual de instrucciones, formacién,
mantenimiento, autorizacion de uso)

- Implantacion de servicio médico en la empresa

- Inspecciones reglamentarias (baja tension, aparatos a presion, instalaciones petroliferas)

- Almacenamiento de productos quimicos

- Libros de subcontratacion

- Consejero de Seguridad

- Amianto (trabajos de desamiantado, RERA)

- Atmosfera Explosivas, ATEX (documento de proteccion)

- Representacion de los trabajadores



Durante 2011 se puede afirmar que el programa de asesoramiento a empresas ha sufrido un ascenso, ya que de las 249
empresas visitadas en el afio anterior se ha pasado a 274 empresas visitadas en el Gltimo, aumentandose en un 10 %.

274 249 10 %

Las visitas han tenido un ascenso del 10 % y esto también se ve reflejado en el nimero de trabajadores, que pasa de
1663 a 1945, siendo el aumento en un 14,5%.

En cuanto a nimero de poblaciones visitadas también han aumentado pasando de 36 a 34, por tanto creciendo en un
5,5%. Este afio, las poblaciones mas vi§itadas han sido Soria, Almazan y Burgo de Osma; manteniéndose las dos
primeras y subiendo El Burgo que deja a Olvega en una sexta plaza.

Dentro del programa de visitas de asesoramiento se realizan primeras visitas a empresas que no habian sido visitadas
con anterioridad y visitas de seguimiento 0 segundas visitas; asi, si el afio pasado el 13,2% fueron segundas visitas, este
afio han sido el 62,54%, siendo mayoritario que las primeras con un 37,45% para revisar aspectos determinados en
anteriores ocasiones.

Y en relacién a visitas de auténomos, este afio se ha aumentado del 5,2% al 9,45%.
Otras actuaciones en Prevencion de Riesgos Laborales

Red de Técnicos

Durante el afio 2011 desde la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) se ha
continuado coordinando la “Red de Técnicos de Prevencion de Riesgos Laborales de la provincia de Soria”,
iniciativa que surgio del interés conjunto de técnicos de prevencion de empresas y FOES. La Red cuenta ya
con unos 20 integrantes, personas encargadas de llevar el tema de la prevencion en sus empresas,
independientemente de su cualificacion y puesto de trabajo. Esta Red contintia manteniendo reuniones cada mes o
cada dos meses con posibilidad de sugerir temas de interés comin, organizando ponencias de expertos o de los propios
integrantes, visitas, jornadas, etc...Desde FOES se intenta y espera que cada vez el numero de integrantes sea mayor, y
los técnicos del programa de visitas colaboran intensamente para conseguir mayor integracion en la red en cantidad y
calidad.

Entre las actividades que, como iniciativa o a travées de la Red se han realizado durante este periodo cabe destacar:

# Visita a Longwood y Soria Natural (Enero 2011). La Red de Técnicos de Prevencion de la provincia de Soria,

coordinada por la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), visit las instalaciones de estas
empresas ubicadas en la capital y en Garray.
Durante dichas visitas, los miembros de la Red han podido conocer en detalle la gestion preventiva de las firmas,
observando tanto la parte organizativa como la esencialmente practica y recorriendo varias zonas dentro de varias
areas de fabricacion. El resultado de esta experiencia fue considerado altamente positivo por los visitantes, como
todas aquellas que se llevan a cabo.



# Celebracion del 28 de Abril, dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, en su sexta edicion. En esta

ocasion, las actividades llevadas a cabo fueron las siguientes:

19 Concurso de dibujo dirigido a familiares (menores de 14 afios) de trabajadores de empresas
colaboradoras. Este concurso se desarrollo previamente y el dibujo premiado, tal y como se contemplaba
en las bases, sirvi6 para elaborar el cartel que anunciaria la Jornada. Este afio, el lema elegido fue “ENTRE
TODOS CAMINO HACI LOS 0 ACCIDNETES IN ITINERE".

2°).Campafia de comunicacion. Previamente a la llegada de este dia, se hizo una campafia de comunicacion,
tanto en medios escritos como en radio, sobre los eventos a desarrollar.

39 Mesa de trabajo en la que participaron la Jefa de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social de Soria, el
Jefe de la Unidad de Seguridad y Salud Laboral y varios miembros de la Red de Técnicos. Durante esta
reunion, distendida y productiva, salieron a relucir dudas y temas planteados a los invitados, quienes
expusieron sus explicaciones a todos los asistentes.

4% Jornada sobre “accidentes in itinere”, impartido por la Asociacion de autoescuelas y reflejado en
jornadas.

59) Elaboracion de tripticos “Prevencion de accidentes in itinere y en mision”, resultantes de encuesta llevada

a cabo entre trabajadores de empresas participantes.

6°) Demostracién y concursos en la calle sobre mantenimiento preventivo a vehiculos con la colaboracion de

la Asociacion de Autoescuelas.

# En las reuniones mantenidas a lo largo del afio se han tratado diferentes temas, como prevencion de accidentes in

itinere, riesgos y bajas durante el embrazo, planificacion de nuevas visitas a empresas, posibles jornadas,
informacion sobre cursos, EPI’s, casos planteados en las empresas miembro, andlisis de nueva legislacion, etc.

Consultas
Desde el Departamento de Prevencion de FOES, se han dado respuesta a las 138 consultas telefonicas, en su mayoria,
0 personales en temas relacionados con la Prevencién de Riesgos Laborales:

= Modelos de organizacion de la Prevencion
Registro de empresas acreditadas

= Formacion (general, especifica del sector de la Construccion y del sector del Metal)
= Subvenciones

= Tarjeta Profesional de la Construccion

= Libros de subcontratacion

= Sanciones

= Accidentes laborales

= Adecuacion de maquinas y equipos de trabajo
» Implantacion de un servicio médico en empresa
= NO°ytipo de extintores en transporte

Circulares

FOES ya es punto de tramitacion de la Tarjeta Profesional de la Construccion (TPC) para auténomos y profesionales
colegiados.

TPC Metal para autbnomos.

Jornada sobre la Siniestralidad Laboral y los Accidentes de Tréfico.

Jornada sobre “Seguridad vial en la empresa”.

Curso de Prevencién de Riesgos Laborales para trabajos de Fontaneria.

Sentencia Tribunal Supremo sobre la obligatoriedad de la TPC.

Ayudas para formacion, difusion, sensibilizacién en Prevencién de Riesgos Laborales.
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Ayudas para la adquisicion, adaptacion o renovacion de maquinas y equipos de seguridad.

Renovacion en el Registro de Empresas Acreditadas, REA.

Ultimos Dias: subvenciones para maquinas y fomento de la gestion de la prevencion de riesgos laborales.
Proximas actividades de la Red de Técnicos de Prevencion.

Jornada sobre Prevencion de accidentes in itinere.

Jornada sobre Planes de movilidad y Recomendaciones de Seguridad Vial para prevenir accidentes in itinere.

Jornada sobre la Prevencion de accidentes in itinere.

Dia Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cursos DESA.

Jornada sobre "Buenos habitos en el cuidado de la espalda’.
Curso bésico de Prevencidn de Riesgos Laborales.
Proximos cursos gratuitos para el sector metal.

Curso TPC Fontaneria.

Nuevos Acuerdos de Colaboracion en Prevencion de Riesgos Laborales.

Obligatoriedad de Consejero de Seguridad para algunas empresas en el transporte de mercancias peligrosas.

Cursos certificacion gases fluorados.
Curso basico de Prevencidn de Riesgos Laborales.

FOES alerta a las empresas de practicas engafiosas en Cursos de Formacion.

Cursos
Durante el afio 2011 en la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) se han impartido y asistido a
varios cursos dentro del area preventiva. Entre mayo y agosto se han organizado e impartido dos cursos de nivel basico
de 30h en Prevencion de Riesgos Laborales. Cada uno de los cursos ha contado con la participacion de 15 alumnos,
repartidos entre empresarios, trabajadores, desempleados y auténomos.

Jornadas

“Modificacion del Reglamento de los Servicios de Prevencion”.
“Siniestralidad laboral y los accidentes de trafico”.
“Seguridad vial en la empresa”.

“Prevencion de riesgos de accidentes in itinere”.,



= “Planes de movilidad” y “Recomendaciones de Seguridad Vial para prevenir accidentes in itinere”.
= “Sistema de reduccion de cotizaciones por disminucién y prevencion de la siniestralidad laboral “.
= “Tréfico y conductas de riesgo” y “Ultimas tecnologias en el automovil”.

= “Celebracion del Dia Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

= “Buenos habitos en el cuidado de la espalda”.

Articulos y Publicaciones

Articulos varios publicados en la revista “Soria Empresarial” sobre el Programa de visitas de asesoramiento a empresas
en prevencion de riesgos laborales, sobre las Novedades de la Tarjeta Profesional de la Construccion (tanto sector
construccion como metal y también sobre la figura del Consejero de Seguridad.

Adquisicion y difusion de senalizacion de Seguridad y Salud
Se han adquirido 125 sefiales adhesivas de advertencia de riesgo eléctrico, 245x245 mm para su entrega en las visitas
a empresas en las que se detecte la necesidad de su colocacion.

Asistencia a Comisiones

Los técnicos del Programa de Asesoramiento de visitas han asistido mensualmente a las Comisiones Provinciales de
Seguridad y Salud Laboral como representantes del empresariado. Del mismo modo, se ha asistido a las comisiones
trimestrales del Consejo Provincial de Trabajo.

Convenios de Colaboracion

Este afio, se han aumentado los acuerdos de colaboracion referentes a Prevencion de Riesgos laborales, ademas del
existente con Soria Prevencion, existen acuerdos con Fraternidad, MAZ y Unipresalud para que los asociados puedan
obtener tarifas méas ventajosas a la hora de concertar un Servicio de Prevencion Ajeno. Se mantienen también otros dos
convenios: uno para el suministro de Desfibriladores Externos Semiautomaticos (DESA) a aquellas empresas que lo
deseen, con ABJ Evoluciona; y otro con Comercial Andrés para la adquisicion de productos como son geles, mascarillas,
toallitas, etc., que cualquier empresa asociada puede comprar a mejor precio..

Este afio 2011 se han firmado otros nuevos acuerdos de colaboracion en:

- Extintores (Numancia, Extintores del Castillo)

- Fisioterapeutas (A2, Jaime Escalada, Raquis Fisioterapia)
- Inspecciones reglamentarias (INGEIN y ATISAE)

- Sefializacion (Rétulos Pascual y Big Mat Odoricio)

- Alquiler de herramientas (Big Mat Odoricio)

Notas de Prensa

= Jornada sobre “Prevencion de riesgos de accidentes in itinere”.
= Jornada sobre Planes de movilidad y bonus.

= Jornada sobre “Buenos habitos en el cuidado de la espalda”.



= Descenso de la siniestralidad laboral en Soria.
= La prevencion de riesgos laborales en las empresas de Soria.
= Alerta sobre cursos engafiosos de prevencion de riesgos laborales.

= Continta descendiendo la siniestralidad laboral en la provincia.

Ruedas de Prensa

» Dia Mundial de la Seguridad y Salud, impartida por los técnicos de prevencion de FOES-CECALE, y el presidente de
la Asociacion de Autoescuelas, sobre el estado actual de la Prevencidn en las empresas (abril).

Otras

= Se haestado ayudando a preparar y diligenciar los libros de subcontratacion.

= También se actla en la asistencia y supervision a la hora de tramitar Tarjetas Profesionales de la
Construccion y Metal.

» Se ha estado actualizando la parte correspondiente a la Prevencion de Riesgos Laborales dentro de la nueva pagina
web de FOES, introduciendo legislacién, documentacion, noticias, jornadas, formacion, etc. Asi mismo, en dicho
apartado se informa del Programa de asesoramiento a empresas en Prevencion de Riesgos Laborales.

= Se colabora con diferentes organizaciones, como CEOE mediante aportaciones a borradores de varios documentos
0 consultas de diversa indole.

Otras actuaciones en Medio Ambiente

Consultas

Los técnicos del Programa de Visitas han dado respuesta a 35 consultas telefonicas, en su mayoria, 0 personales en
temas relacionados con el Medioambiente, haciendo especial hincapié en las siguientes areas:

= Gestion de residuos (peligrosos, no peligrosos, industriales, construccion y demolicion).
= Licencias y autorizaciones ambientales.

= Informes Preliminares de Situacion de Suelos Contaminados (IPS).

= Ley de Responsabilidad Ambiental.

= Ley del Ruido 5/2009 de Castilla y Ledn.

= |nformes de COV's.

= Sanciones.

= Subvenciones (energias renovables).

Circulares
A lo largo del afio han sido varias las circulares enviadas a asociados en materia medioambiental. Las mismas se

enumeran a continuacion:
= Convenio de Colaboracion suscrito por FOES con Audiotec.
= Se constituye la Red de Técnicos de Medio Ambiente de Soria.
= LEY 15/2010, de 10 de diciembre, de Prevencion de la Contaminacion Luminica y del
Fomento del Ahorro y Eficiencia Energéticos.
= Jornada Sobre Subvenciones y Ayudas para el Ahorro y la Eficiencia Energética.
= Subvenciones para ahorro y eficiencia energética.

= Renovacion del convenio de colaboracion entre Emed Ingenieria, S.L. y FOES.



= Modificacion de la Ley 5/2009, de 4 de junio, de Ruido de Castilla y Leon.

= Seminario practico sobre Gestion Ambiental en la Empresa.

= Jornada informativa sobre gestion de residuos de talleres con GPA 'y recogida de neumaticos con
SIGNUS”.

= Gestion de Residuos: nimero NIMA.

= Celebracion del Dia Mundial del Medio Ambiente.

= Jornada: Novedades sobre gases fluorados.

Jornadas

= “Contaminacion luminica y acustica”.

= “Ley del Ruido de Castillay Ledn”.

= “Subvenciones y ayudas para el Ahorro y eficiencia energética”.

= “Jornada informativa sobre gestion de residuos de talleres” y “Recogida de neumaticos”.
= “Celebracion del Dia Mundial del Medio Ambiente”.

= “Obligaciones en manipulacién y comercializacion de gases fluorados”.

Articulos y publicaciones

Articulos en la revista Soria Empresarial sobre la Ley del Ruido de Castilla y Leén, sobre la Red de Técnicos de Medio
Ambiente y sobre el Concurso de ideas medioambientales y Reciclaje de instrumentos de escritura. Articulo también
sobre el Concurso de Ideas organizado por la Red de Técnicos de Medioambiente. Ademas se ha informado sobre el
programa Terracycle al que FOES se ha adscrito.

Asistencia a Comisiones

Los técnicos del Programa de Asesoramiento de visitas han asistido mensualmente a las Comisiones de Prevencion
Ambiental.

Convenios de Colaboracion

El Convenio firmado con GPA para gestionar residuos peligrosos en los talleres de reparacion de vehiculos y maquinaria
agricola sigue vigente.

También se mantiene el Acuerdo de Colaboracion con la empresa Gescontainer para la destruccion de documentos
confidenciales.

Ademas en temas de medioambiente se han firmado nuevos Acuerdos con EMEA (eficiencia energética, consejero de

seguridad...), Recuperaciones de Miguel (Consejero de Seguridad y Gestion de residuos), ATISAE (Ruido).

Notas de Prensa

= Jornada sobre Ley del Ruido y presentacion del convenio con Audiotec.



= Creacion de la Red de Técnicos de Medioambiente.
=  Seminario de Gestion Ambiental en la empresa.

= Jornada sobre proteccion de datos personales.

Otras
Ademas de las acciones mencionadas anteriormente, cabe destacar las siguientes:

= Se han mantenido diversas reuniones con el Ayuntamiento de Soria para colaborar en el proyecto CO2 CERO
PEOPLE.

=  Se ha estado actualizando la parte correspondiente a Medio Ambiente dentro de la nueva pagina
web de FOES, introduciendo legislacion, documentacion, noticias, jornadas, formacion, etc., como
por ejemplo listados de gestores de residuos, entidades de evaluacion acustica, etc.

Otras actuaciones en Proteccién de Datos

Consultas

Los técnicos del Programa de Visitas han dado respuesta a 63 consultas telefonicas, en su mayoria, 0 personales en
temas relacionados con la Proteccion de Datos Personales, incidiendo en las siguientes areas:

= Inscripcion de ficheros en el Registro de la Agencia de Proteccion de Datos Personales.

= Cumplimiento de las obligaciones legales (elaboracion del documento de seguridad, informacion, consentimiento,...).

= Suministro y envio de documentacion relacionada con los principios generales de la LOPD, para informacion y
material de apoyo en la implantacion de las obligaciones legales derivadas de la misma en las empresas.

Circulares
= |nformaci6n aclaratoria sobre la Ley de Proteccion de Datos.

= Acuerdo de Colaboracion con MCB Consultora.
= Jornada sobre la Ley Orgéanica de Proteccidn de Datos: “Oportunidad de mejora para la empresa”.

= |mplantacion de la Ley Orgénica de Proteccidn de Datos de Caracter Personal en las empresas.

Jornadas

= “Ley Orgénica de Proteccion de Datos”.

Acuerdos de Colaboracion

Este afio se ha firmado un nuevo Acuerdo para implantacién de Proteccion de Datos con MCB Consultora, para obtener
unas condiciones econémicas mas ventajosas para los asociados.

Otras

Se ha estado actualizando la parte correspondiente a Proteccion de Datos dentro de la nueva pagina web de FOES,
introduciendo legislacidn, documentacidn, noticias, jornadas, formacion, etc.
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Otras actuaciones en Calidad

Consultas
Las consultas en calidad han versado sobre:

= Andlisis de Peligros y Puntos de Control Criticos (APPCC).

= Certificacion 1ISO 9001.

= Certificacién norma calidad en el pequefio comercio NORMA UNE 175001-1.
» Q de calidad turistica.

= Subvenciones.

Jornadas
= Marcado CE de productos de madera.

Acuerdos de Colaboracion

Siguen vigentes los Convenios firmados con varias consultoras para la implantacién de sistemas de gestion de la calidad
en las empresas (Algor, SGS, Novotec y Marco Gestion) y certificacion de los mismos (EQA, Bureau Veritas y TUV), con
unas condiciones econdmicas mas ventajosas para los asociados a FOES.

Ademas existe un Convenio firmado para el marcado CE de puertas y ventanas con CESEFOR.

Otras

Se ha estado actualizando la parte correspondiente a Calidad dentro de la pagina web de FOES, introduciendo
documentacion, noticias, etc. Ademas se ha apoyado a algunas empresas en la implantacion y certificacion de sistemas
de gestion de calidad.

4.1.8. Bolsa de Empleo

El acceso a la Bolsa de Empleo es otro de los servicios que la Federacion presta de modo totalmente gratuito a todos
sus asociados bien a través de la bolsa de demandantes de empleo bien mediante la bolsa de ofertas de empleo de las
empresas asociadas a FOES.

La gestion de dicha Bolsa se realiza fundamentalmente a través de la publicacién de la oferta de empleo en la pagina
web de la Federacion y con la bisqueda directa entre los curriculum disponibles en la Federacion.

Durante el afio 2011 ha habido 22 ofertas de empleo y 137 demandas de trabajo. Los candidatos que quieren optar a
una oferta de trabajo en concreto facilitan a FOES su curriculum vitae para hacérselo llegar a la empresa interesada y
los candidatos que quieren optar por varias ofertas de trabajo facilitan su curriculum a FOES bien inscribiéndose a
través de la pagina web de FOES o bien cumplimentando un formulario en las instalaciones de la Federacion.

De los 137 curriculum vitae recibidos, 79 correspondian a demandantes de sexo femenino y 58 a demandantes de sexo
masculino con lo cual un 58% corresponden a mujeres y un 42% a curriculum de hombres.
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B Mujeres
0O Hombres

De los 138 curriculum, 31 correspondian a hombres y mujeres con estudios primarios, 10 con BUP o bachillerato, 35
con formacion profesional, 26 diplomados, 26 licenciados y 10 correspondian a hombres y mujeres con master o
postgrados.
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En el caso de los curriculum provenientes de hombres el 24% estudios primarios, 10% con BUP o bachillerato, 23% con
formacion profesional, 14% diplomados, 22% licenciados y 7% con master o postgrados. En cuanto a los curriculum
recibidos por parte del sexo femenino el 21% estudios primarios, 5% con BUP o bachillerato, 27% con formacién
profesional, 24% diplomados, 15% licenciados y 8% con master o postgrados.
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4.2. Informacién y Comunicacion

4.2.1. Circulares Informativas y Boletines Digitales

Las Circulares Informativas son una via de comunicacion de la Federacion con todos sus asociados. Mediante las
Circulares Informativas generales FOES mantiene informadas a todas las empresas con independencia del sector
econémico al que pertenezcan o de la actividad que desarrollen.

Este servicio de informacion que FOES presta a través de las citadas circulares puede abordar desde cuestiones
juridicas, laborales, fiscales, contables, financieras, econdmicas, formativas a subvenciones, jornadas, seminarios,
misiones comerciales, nuevos proyectos, etc....

El correo ordinario y el correo electrénico son las vias de envio mediante las que se remiten a los socios dichas
circulares cuya finalidad es mantenerles plenamente informados y de forma rapida y eficaz.

Asi durante el afio 2011 se han enviado desde FOES y desde sus Asociaciones miembro un total de 464 Circulares
tanto de carécter general como sectorial.

Con carcter quincenal FOES remite un Boletin Electronico via e-mail, a las empresas asociadas a la Federacion. Estos
Boletines contienen informacion de interés para los socios, bien de caracter general, bien de caracter sectorial. Durante
el afio 2011 se han remitido 25 Boletines Digitales.

Circular E

Circular N° 47/F/03/11

NFORMACION EMPRESARIAL EXCLUSIVA PARA ASOCIADOS

mpresa
rama INNCORPO
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4.2.2. Jornadas y Seminarios

Subvenciones y Ayudas para el Ahorro y la Eficiencia Energética: 26 enero 2011

Con la finalidad de informar y explicar detalladamente las Ayudas
y Subvenciones aprobadas por la Junta de Castilla y Ledn para
2011 en materia de Ahorro y Eficiencia Energética, la Federacion
de Organizaciones Empresariales Sorianas organizé una Jornada,
que tuvo lugar el dia 26 de enero, a las 19.00 horas en el Salén de
Actos de FOES.

La sesion informativa corrié a cargo de D. Angel Cuesta, Técnico
del Area de Subvenciones del EREN (Ente Regional de la Energia
de Castillay Leon.

Empresas y su Responsabilidad Criminal, la Reforma del Cédigo Penal: 3 febrero
2011

Abordar en detalle la nueva situacién en la que se encuentran
penalmente las empresas tras la reforma, fue el objetivo de la
Jornada Informativa que FOES organizé el dia 3 de febrero a las
19.00 horas en el Salon de Actos de FOES.

La ponencia corri6 a cargo de D. Alejandro Guerra Medina,
Abogado especialista en Derecho Penal Econémico, con amplia
experiencia en la Asesoria Juridica de empresas.

2011

Informar y transmitir a todos los asistentes diversas técnicas para
salvaguardar el patrimonio personal del empresario ante una
situacion de crisis fue el objetivo de la Jornada que se celebré el dia
10 de febrero a las 19.00 horas en el Salon de Actos de FOES.

La Jornada la imparti6 D. José Jaime Sanz Cid, Magistrado y
Presidente de la Sala Ill de la Audiencia Provincial de Valladolid,
Sala Mercantil y Civil y D. Jaime Sanz Fernandez-Soto, Abogado,
Socio Director de Safe Abogados y Director Area Mercantil.
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Prevencioén de Riesgos de Accidentes In Itinere: 22 febrero 2011

Con el fin de conocer en detalle este tipo de accidente de trabajo,
sus causas, estadisticas, medidas preventivas, factores que influyen
en la conduccion a pie, bici y auto asi como jurisprudencia
relacionada con este tema, se desarrolld esta nueva Sesion
Informativa para empresarios y trabajadores de empresas asociadas
a FOES.

La Jornada que se desarroll¢ el dia 22 de Febrero a las 11.00 horas
fue impartida por D. José Ignacio Hernandez Parra de Soria
Prevencion.

Beneficios Econdmicos a través de la Propiedad Industrial: 24 febrero 2011

Con el objetivo de informar sobre estas subvenciones vy
fundamentalmente, sobre la importancia y los beneficios econémicos
que se pueden obtener a través de la propiedad industrial, FOES
celebré una Jornada Informativa el dia 24 de febrero a las 19.00
horas en el Salén de Actos de FOES.

En esta Sesién Informativa se realizé una exposicion clara sobre las
ventajas de la propiedad industrial, abordandose entre otros aspectos
el registro de marcas, patentes y modelos, disefios, derechos de
autor, valoracion de activos intangibles, inteligencia tecnoldgica, etc..
La ponencia corrio a cargo de PROPI (Patents and Trademarks),
Agencia especializada con una dilatada experiencia en la gestion y
asesoramiento en materia de Propiedad Industrial, encargada de
impartir dicha Jornada y con la que la Federacidn suscribié un Convenio de Colaboracion.

Dos guias de innovacion, una guia de autodiagnéstico de I+D+i y otra de iniciacion de proyectos de I+D+i, se les entregd
a los asistentes a esta charla informativa.

Oportunidades de Negocio en Peru: 7 marzo 2011

Con el fin de dar a conocer de primera mano las
Oportunidades de Negocio que ofrece el pais andino las
empresas asociadas a la Federacion interesas en este
mercado participaron el dia 7 de marzo a las 12:00 en el Salén
de Actos de FOES en una Jornada Informativa organizada con
tal objetivo. Esta Sesidn cont6 con la presencia del Embajador
de Per( en Espafia, D. Jaime Céceres Sayan, quien de modo
sucinto y practico expuso las posibilidades que presenta el
mercado  peruano para las empresas  sorianas,
acompafiandole en esta presentacion el Consejero Econdmico
Comercial de la Embajada de Per(, D. Bernardo Mufioz.
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Planes de Movilidad y Recomendaciones de Seguridad Vial para prevenir
Accidentes In Itinere y en Misidn: 16 marzo 2011

Informar detalladamente a las empresas asociadas a
FOES sobre este tema fue el objetivo de esta Jornada
organizada por la que se celebr6 el dia 16 de marzo.

Esta sesion informativa se enmarcaba dentro de la
Campafa sobre Prevenciéon de Accidentes In ltinere,
puesta en marcha por FOES que finalizara el dia 28 de
abril con la celebracion del Dia Mundial de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Se abordd de forma sencilla y fundamentalmente
practica, los Planes de Movilidad, qué son, como se hacen
y qué recomendaciones deben ser tenidas en cuenta.
Asimismo el publico concurrente conocié las experiencias de algunas empresas que han puesto en marcha dichos
Planes. Una Guia para la Integracion de la seguridad vial y la Gestion de la movilidad se les entregd de modo gratuito a
todos los asistentes.

Seminario Practico sobre Gestion Ambiental en la Empresa: 22-23 febrero 2011

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas
(FOES), haciéndose eco de las midltiples consultas y
sugerencias recibidas de sus empresas asociadas organizé
esta accion formativa, enmarcada dentro de sus objetivos de
servicio al empresariado soriano atendiendo asi las
necesidades de formacion que demandan.

Este Seminario de 8 horas de duracién, tuvo un caracter
tedrico-practico (6 horas tedricas y 2 horas practicas) y fue
impartido en dos sesiones de 4 horas aproximadamente cada
una de ellas. El objetivo es que las empresas obtuvieran un
conocimiento lo mas completo posible de la legislacion
medioambiental, de aplicacion a sus sectores, para de esta
formar conseguir el cumplimiento de los requisitos legales
correspondlentes méxime teniendo en cuenta las proximas novedades normativas que van a afectar a esta materia.
Todo ello sin olvidar la finalidad de concienciar y sensibilizar al empresario para que ponga en marcha en su empresa
buenas practicas medioambientales de diversa indole.

En este Seminario, dirigido fundamentalmente a los técnicos de medio ambiente, directivos y trabajadores con
responsabilidades ambientales asignadas, se trataron temas como la gestidn de residuos peligrosos y no peligrosos, los
suelos contaminados, las emisiones a la atmésfera, el ruido, los vertidos, etc, abordandose asimismo varios casos
practicos.
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Sistema de Reduccién de Cotizaciones por Disminucion y Prevencion de la
Siniestralidad Laboral: 13 abril 2011

Con el fin de dar a conocer los requisitos para acceder a estos
incentivos y su tramitacién, el dia 13 de abril a las 11:30 horas tuvo
lugar una Jornada informativa de caracter gratuito, en el Salén de
Actos de FOES. Esta Jornada fue conducida por D. Jesus De Garay
Mafiueco, Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales de
Fremap y estaba dirigida a empresarios, directivos y todas aquellas
personas con responsabilidades en al &mbito de la prevencion.

Prevencidon de Accidentes In Itinere "El trafico y conductas de riesgo" y
"Ultimas tecnologias en el automovil™: 26 abril 2011

El dia 26 de abril se realizé la primera de las actividades programadas con
motivo del Dia Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo que contd en esta
sexta edicion con la colaboracion de la Asociacion Provincial de Autoescuelas
de Soria. La primera de las actividades organizadas fue una Jornada,
impartida por la propia Asociacién Provincial de Autoescuelas de Soria, en la

que hubo dos ponencias: “El trafico y conductas de riesgo” que corri6 a cargo
de D. Ismael Gonzalez Rodriguez, Profesor de Autoescuela Tois y “Ultimas
tecnologias en el automavil” cuyo ponente fue D. José Antonio Benito Ciria,
Vicepresidente de la Asociacién Provincial de Autoescuelas de Soria y
Gerente de Autoescuela José Luis.

Buenos habitos en el cuidado de la espalda: 19 mayo 2911

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES)
en colaboracion con la Mutua de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales MAZ, organiz6 una Jornada sobre
“Buenos habitos en el cuidado de la espalda” que se celebrd el dia
19 de mayo, a las 11.30 horas en el Salén de Actos de FOES.

Se imparti6 por el Dr. José Luis Herndndez Alonso, Médico del
Trabajo del Departamento de Prevencion de Mutua MAZ, quien
ademas es coautor de “El libro de la espalda”.
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Desayuno-Coloquio “Analisis del nuevo entorno econémico. Como preservar el
patrimonio en el nuevo entorno”: 3 junio 2011

El dia 3 de junio a las 9.30 horas en el Hotel Alfonso VIII de Soria
tuvo lugar este Desayuno-Coloquio organizado por FOES para las
empresas asociadas a la Federacion. Fue una magnifica
oportunidad para conocer de la mano de Renta 4 cémo preservar la
tesoreria y el patrimonio de las empresas en el entorno econémico
actual. La ponencia la realizo el Consejero y Director General de
Renta 4 Sociedad de Valores, D. Jesls Sanchez-Quifiones
Gonzélez. Las empresas asociadas pudieron conocer con la ayuda
de este experto todas las cuestiones vinculadas a este tema asi
como plantear al ponente todas las consultas que estimaron
oportunas.

El dia 6 de junio en el Hotel Alfonso VIII de Soria se celebrd el Dia
Mundial de Medio Ambiente con diversas actividades organizadas
por la Red de Técnicos de Medio Ambiente, de reciente constitucion
y creada tras la positiva experiencia de la otra red que se coordina
desde FOES, la Red de Técnicos de Prevenciéon de Riesgos
Laborales, que lleva ya mas tiempo trabajando. Asi en primer lugar
se reunié una Mesa de Trabajo constituida por técnicos del Servicio
Territorial de Medio Ambiente y técnicos de la Red de Medio
Ambiente de la provincia. A partir de las 11 horas, y abierto a todo el
publico, tuvo lugar la Presentacion del proyecto Huella Cero por D.
ifiigo Lizarralde (CESEFOR) el cual no sélo tiene beneficios para el

; Medio Ambiente, sino que ademds aporta mucho dentro de la
Responsabllldad Social Empresarlal Y a continuacion, a las 11:30 horas, se realizd una Jornada sobre “Buenas
préacticas medioambientales en la empresa”, impartida por D Susana Carceller (KEMLER), con el fin de poder mejorar la
gestion medioambiental en nuestras empresas. Por Gltimo y como colofdn a la celebracion se entreg6 los premios a "La
Mejor Idea Medioambiental 2011".

Instrumentos Financieros para Empresas: 7 junio 2011

Con el objetivo de difundir los modelos de negocio y las diferentes lineas de producto e instrumentos financieros de
apoyo a las empresas gestionados por distintos Organismos, la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas y
la Camara Oficial de Comercio e Industria de Soria organizaron una Jornada Financiera en la que la Sociedad de
Garantia Reciproca Iberaval y el Instituto de Crédito Oficial 1.C.O. expusieron sus lineas de apoyo destinadas a:
financiacion de las pymes, inversiones, emprendedores, exportacion, nuevas actividades profesionales, incorporacion de
innovacion tecnoldgica en los procesos productivos. La Jornada dirigida a Directores, Gerentes, Autonomos,
Responsables Financieros, Responsables de Administracién se celebré en dia 7 de junio a las 18:00 horas en el
Parador de Soria.
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Obligaciones en la Manipulacién y Comercializacion de Gases Fluorados: 9 junio
2011

Con la finalidad de aclarar cuestiones derivadas del Decreto R.D.
795/2010 de 16 de junio, por el que se regula la comercializacion y
manipulacién de gases fluorados y equipos basados en los mismos,
asi como la certificacion de los profesionales que los utilizan y
teniendo en cuenta que las obligaciones de certificacion requeridas
para la realizacion de las actividades enumeradas en aplicaciones no
fijas exigibles a partir del 1 de enero de 2012, FOES ha organiz6 para
sus empresas asociadas esta Sesion Informativa que tuvo el dia 9 de
junio.

La Jornada se imparti6 por Técnicos del Servicio Territorial de
Industria de la Junta de Castilla y Ledn, siendo los ponentes D. Javier
Jiménez Juano, Jefe de la Seccion de Edificios no industriales y metrologia, y D. Jesls Sanchez Soria, Secretario
Técnico del Servicio Territorial de Industria de Soria.

Implantacion de la Ley de Protecciéon de Datos “Oportunidad de mejora para la
empresa’”: 16 junio 2011

La proteccion de datos de caracter personal sigue siendo una
asignatura pendiente. Desde la Federacion se trabaja dia a
dia sobre esta materia informando y asesorando a las
empresas asociadas a través de las consultas que éstas
trasladan a FOES y también mediante las visitas que los
técnicos de la Federacion realizan a las empresas sorianas
de la provincia. Con la finalidad de abordar las repercusiones
de esta normativa en las empresas, como pueden
implantarla, por qué es necesario hacerlo, cuales son las
consecuencias de no cumplirla, etc... se celebro el dia 16 de
junio a las 19.00 horas en el Salon de Actos de FOES esta
Jornada Informativa bajo el titulo Implantacion de la Ley de Proteccion de Datos “Oportunidad de mejora para la
empresa”. La ponencia corrié a cargo de D2 Mercedes Ciria Berzosa, experta en proteccién de datos de caracter
personal de la Consultora MCB.

Cambia tu mente para cambiar tu cuerpo: 23 septiembre 2011

Con el fin de proporcionar pautas y herramientas para adquirir habitos
saludables, fundamentalmente en la alimentacion, la Asociacion
Soriana de Mujeres Empresarias (ASOME) organizé en colaboracion
con FOES y con el Ayuntamiento de Soria, una Conferencia bajo el
titulo “Cambia tu mente para cambiar tu cuerpo el secreto esta en tu
cabeza, no en el plato” que se celebrd el dia 23 de septiembre. La
ponencia corrid a cargo de la psicologa Mila Cahue y se celebrd en el
Saldn de Actos de la Residencia Juan Antonio Gaya Nufio de Soria.
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Reforma del Sistema de Pensiones: 28 septiembre 2011

~ Con motivo de la publicacion de la Ley 27/2011 el pasado 1 de

. agosto sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema
de Seguridad Social, y ante las numerosas consultas planteadas por
las empresas asociadas sobre este tema, FOES organizd una
Jornada Informativa en la que se abordd de forma detallada las
novedades contenidas en esta nueva . La Jornada que se celebr6 el
dia 28 de septiembre a las 13.00 horas en el Salon de Actos de
FOES, se imparti6 por D2 Montserrat Gimez Ventosa, Subdirectora
Provincial de Informacién e Informes de Cotizacién y Subsidios del
INSS (Instituto Nacional de la Seguridad Social).

Fruto de su permanente apuesta por la prevencion de riesgos en las
empresas sorianas, FOES a través de su Departamento de Prevencion
de Riesgos Laborales organizé una nueva Jornada informativa que se
celebro el dia 18 de octubre en el Salén de Actos de FOES. El objetivo y
contenido de esta Jornada fue dar a conocer y analizar la normativa
técnica vigente sobre las condiciones de los almacenamientos de
materiales donde se efectlan operaciones de manutencion, la seguridad
de los propios equipos que intervienen en la misma, formacion de
operadores y mantenimiento. Asimismo se abordaron los aspectos a
tener en cuenta en la adecuacion técnica de estos equipos al entorno
laboral donde trabajan. El ponente fue D. Ramén Rodriguez Roel,
. Técnico Superior en Prevencion de Riesgos de FREMAP en las
Especialidades de Segurldad Higiene y Ergonomia, experto en riesgos relacionados con equipos de elevacion y
manutencion de cargas.

Presentaciéon Proyecto People CO2 cero: 27 octubre 2011

La Federacién siempre dentro de su apuesta permanente por el Medio
Ambiente en la provincia y en las empresas sorianas, colabord con el
Ayuntamiento de Soria en la presentacion del Proyecto People
CO2Cero. Esta iniciativa busca implicar a distintos agentes econémicos y
sociales, junto a la propia ciudadania y la administracion publica, en el
disefio, la implantacion y el seguimiento de instrumentos de gestion
sostenible del territorio. Una veintena de empresas se interesan por el
Proyecto que present6 el Ayuntamiento de Soria en el Salon de Actos de
FOES. La ponencia corri6 a cargo de la Empresa Promotora Proyecto
People CO2 Cero.
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Innovadoras tecnologias en los planes de movilidad: 8 noviembre 2011

De la mano de FOES y del Servicio de Prevencion MAZ (SPMAZ) y
dentro de las actividades que se desarrollan en torno a la prevencion
de riesgos laborales, los socios de la Federacion pudieron conocer
en detalle esta innovadora tecnologia para vehiculos que existe en la
actualidad en el mercado. La Jornada que se celebrd el dia 8 de
noviembre en el Saldn de Actos de FOES, abordd las “cajas negras”
de los vehiculos, bajo el nombre “Innovadoras Tecnologias en los
Planes de Movilidad". La Sesién comenzd a las 12.00 horas con la
presentacion de D2 Elena Revilla Cufiado, Directora Provincial de
MAZ Soria. Posteriormente se dio a conocer el Acuerdo de
Colaboracion existente entre SPMAZ y CAR ANGEL en dispositivos
para la reduccion de la siniestralidad in itinere y la siniestralidad in mision. A continuacion y en torno a las 13.00 horas
tuva lugar la presentacion de esta innovadora tecnologia que corrié a cargo de D. Ricardo Mazo Giménez, Director
General de CAR ANGEL.

Claves para obtener financiacion en una empresa: 24 noviembre 2011

Uno de los problemas més acuciantes de las empresas en estos
momentos es la falta de solvencia y la falta de financiacién. La actual
crisis de liquidez en el sistema financiero espafiol hace que bancos y
cajas de ahorro restrinjan el acceso al crédito tanto a empresarios
como a particulares. Con la finalidad de informar a todos los asociados
sobre este tema, FOES organizd una Jornada Informativa que se
celebro el dia 24 de noviembre a las 19.00 horas en el Salon de Actos
de la Federacion. La Jornada contd con la participacion de D. Sime6n
Vadillo Zaballos y D2 Ana Fernandez Lopez, Socios Directores de la
firma Ad Valorem Valoracién de Negocio, que expusieron algunas de
las claves que pueden utilizar las empresas de nuestra provincia para
intentar aplazar la deuda, solicitar carencias de capital y hasta incluso
pedir nuevas aportaciones de liquidez.

Como Obtener Beneficios Econdmicos a través de las Redes Sociales: 13
diciembre 2011

A pesar de los cambios en los habitos de los consumidores y la necesaria
adaptacion de las empresas a ellos para llegar a sus clientes, la mayor
parte de nuestro tejido empresarial no conoce todavia las posibilidades
que ofrece esta potente via de comunicacion. Bajo el titulo "Cémo obtener
beneficios en su empresa a través de las redes sociales”, FOES organizd
una Jornada Informativa que se celebrd el dia 13 de diciembre.

En la Jornada se abordaron entre otras cuestiones: ¢qué es un negocio
on-line?, ;qué son y para qué sirven las redes sociales?, las principales
redes sociales y el presente y futuro de las redes sociales. Asimismo se
expondran ejemplos practicos de empresas sorianas que estan en las
redes sociales. Las ponencias corrieron a cargo de Nacho Lapuerta
Corchén de ITS Duero y Jesus Javier Esteras Mufioz de Netytec.
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4.2.3. Notas de Prensa

Una de las vias de comunicacion externa de la Federacién con los medios de comunicacién y con la opinién publica en

general es el envio de Notas de Prensa a los diferentes medios escritos, radio, television, agencias de noticias, etc....

La finalidad de estas Notas de Prensa es informar sobre los asuntos que tanto desde la Federacion como desde las
Asociaciones se consideran de interés y de relevancia.

Asi durante el afio 2011 se han enviado un total de 144 Notas de Prensa lo que representa un incremente del 68%
respecto al afio 2010 en el que se remitieron a los medios de comunicacion 86 Notas de Prensa.

144

Sorig, 29 de julic de 2011

NOTA DE PRENSA

“FOES alerta a las empresas sorianas sobre
prdacticas enganosas en Cursos de Formacion”

La Federacién de Orgonizaciones Empresariales Sorianas haciéndose eco
de laos numerosas consultas recibidas de empresas asociodas a FOES,
quiere alertar sobre una “practica comercial” que se estd llevando o
cabo en las empresas soranas,

Desde FOES se fiene conocimiento de numerosas visitas y llamadas
telefénicas que estan realizando ciertos “comercioles” a los empresas de
nuestra provincia en las que se informa sobre lo obligatoredad de realizar
cursos de formacién especificos sobre diversos dmbitos: proteccién de
datos, prevencién de incendios y primeros ouxilios en moteria de
emergencia, etc... siendo total y rofundamente falsa esta informacion, es
decir, no siendo obligatorio realizor este tipo de cursos.

A través de esta Nota de Prensa FOES quiere alerfar sobre estas praclicas
enganiosas aclorando que desde Inspeccion de Trabaojo se puede requerir
formacion en prevencion pero no se requiere haber realizado estos cursos
concretos y especificos que estos "comerciales” pretenden vender a los
empresas a fravés de la formacién bonificada.

Para cualguier consulta o aclaracion sobre este terna la Federacion se

pone a disposicion de las empresas para asesoraries bien telefonicamente
bien personalmente en las instalociones de FOES.

Para mas infermacién: Carmen Fertea  Tino. 975 233 222 E-mall: clorfec@foes.es

C/ Vicente Tulor N° B, Planta 4, 42001 Soria. Tino, 975 233 222 . Fax. 975233223
foesiioas.es  www ioes as

86

2011 vs 2010

68 %

| &
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Notas sobre la nueva Ley antitabaco que se aplica con normalidad. Asociados a ASOHTUR
Las rebajas de invierno arrancan en Soria con descuentos de hasta el 70%
FEC Soria efecttia una prevision optimista del segundo fin de semana de rebajas

ASOHTUR rechaza el planteamiento del Ayuntamiento de Soria de gravar con una tasa municipal la instalacion
de setas calefactoras

Convocado el Premio FOES Empresa Soriana Innovadora 2010
EI 60% del aforo para el Concierto de la JOSS en Madrid ya esta cubierto
ASOHTUR demanda al Ayuntamiento de Soria que las setas calefactoras estén exentas de tasas municipales

ASOHTUR, organizadora del Concierto, expresa su satisfaccion por el triunfo cosechado en un Teatro de la
Zarzuela que llen6 su aforo.

Principales cuestiones abordadas en la reunion mantenida esta mafiana entre ASOHTUR y la Concejalia de
Comercio, Turismo e Industria

Jornada Informativa sobre Subvenciones y Ayudas para el Ahorro y la Eficiencia Energética

El Centro Comercial Abierto sortea un viaje a Lisboa con motivo de San Valentin

Vicente Sanz, Nuevo Presidente de la Asociacion de Peluquerias de Soria

Galardonados Premios Empresariales FOES 2010

Jornada Empresas y su Responsabilidad Criminal

ASOHTUR cifra en 700.000 euros las pérdidas que la Ley Antitabaco caus6 a los hosteleros sorianos en enero
Jornada sobre la Proteccion de su Patrimonio Personal ante una Crisis Empresarial

Los Duques de Soria presiden una comida degustacion de Trufa Negra de Soria organizada por ASOHTUR
La Asociacion de Disefiadores Graficos de Soria, colabora en el disefio del Cartel Carnaval de Soria 2011
Jornada sobre informativa-formativa sobre la seguridad vial en las empresas

Centro comercial abierto: ganadora del viaje de San Valentin

Seminario Practico sobre Gestion Ambiental en la Empresa

El 90 % del gasto en propiedad industrial sera subvencionable

Notas sobre cursos gratuitos para trabajadores y autonomos en el sector de la madera

ASOCAR: nuevo Presidente
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ASOHTUR: semana de la Tapa de Trufa

FEC Soria : plan estratégico de comercio de Soria 2010-2014

Oportunidades de negocio del pais andino para las empresas sorianas gracias al Embajador de Peru

El 73 % de las empresas sorianas cree que la rebaja del limite de velocidad no supondra un ahorro energético
El Centro Comercial Abierto lanza la compafia comercial del Dia del Padre

ASOTHUR exposicion semana tapas

ASOHTUR emprendera una Campafia de Recogida de Firmas para apoyar la suspension de la Ley Antitabaco
FOES organiza un curso de Aleman

Jornada Planes Movilidad & Recomendaciones

Valoracion FOES aprobacion SEPES valcorba

ASOTHUR-comunicado FEHR repercusiones de la Ley Antitabaco

Notas sobre empresas sorianas y las inspecciones de trabajo y haciendas

ASOTHUR organiza la semana de la Tapa Trufa

Jornada presentacion y el plan estratégico comercio

Aumentan un 31% las consultas laborales

El Plan Estratégico de Comercio de Soria 2010-2014 inaugura una nueva etapa en el desarrollo comercial de la
ciudad de Soria

FOES alerta a las empresas sorianas sobre posibles estafas en el suministro eléctrico
Conclusiones de la Jornada y ejes del Plan Estratégico de Comercio de Soria

Nota sobre la firma tablas salariales serrerias

Nota sobre la firma tablas salariales limpiezas

Las empresas desconocen sus créditos de formacion

CCA- Ganador campafa dia del padre

FEC Soria- Estudio rebajas invierno

Tablas salariales oficinas y despachos

Firmadas las Tablas Salariales para el sector Carpinteria-Ebanisteria

Encuesta sobre economia préximos 6 meses

Jornada para la mejora de la gestion en prevencion de riesgos laborales. 13 de abril de 2011
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El Centro Comercial Abierto organiza Divertilandia para las vacaciones escolares de Semana Santa
ASOTHUR- Recogida firmas tabaco

AGRUTRANSO-Transporte contra acuerdo cargadoras et fomento

Jornada sobre accidentes in itinere

ASOHTUR reprocha a la Junta su escasa implicacion en el desarrollo turistico de Soria

El Centro Comercial Abierto regalara claveles blancos por el Dia de la Madre

ClimateWell, Premio FOES Empresa Soriana Innovadora 2010

FEC Soria lanza la campafia de descuentos “Primavera Magica”

Devastadores los datos de la EPA del primer trimestre del afio

ASOHTUR muestra su apoyo a la Manifestacion estatal contra la Ley Antitabaco del 9 de mayo en Madrid
Por primera vez en Soria, el Ciclo Executivo de Liderazgo y Direccion de Personas de Otto Walter

Valoracion FOES sobre el descenso del nimero de parados siempre es positivo preocupa que la tendencia sea
coyuntural

Valoracion FOES sobre el Real Decreto Ley para aflorar y controlar la economia sumergida

12 establecimiento del CCA expones en sus escaparates cabezudos de la comparsa del barrio de San Pedro
ASOHTUR ha sumado 900 firmas recogidas en los establecimientos de la provincia

ASOHTUR rechaza la subida de un 50% en las tasas por veladores aprobada por el Ayuntamiento de Soria
Jornada cuidado espalda

La Federacion de Comercio de Soria programa cuatro cursos para 80 alumnos en Soria y Arcos de Jalon.
Entrega premios empresariales 2010

Dia del Empresario en el Campo de Golf de Pedrajas

ASOCAR jornada para visitar Malvasia

Un grupo de carniceros de Soria y La Rioja conoce los modos de elaboracion del pato en la fabrica de Malvasia
en Abejar

ASOHTUR presenta a 10 jovenes restauradores al lll Congreso de la Gastronomia de Castilla y Ledn
ASOTHUR -reconocimiento congresistas

Jornada con Desayuno-Coloquio sobre “Cémo preservar el patrimonio en el actual entorno econémico”
Jornada sobre la proteccion de datos de nuevo protagonista

FEC-Soria pone en marcha en los comercios sorianos una nueva Campaiia de descuentos del 17 al 29 de junio.
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Nota sobre el Desciende en un 33% el nimero de accidentes laborales en nuestra provincia
ASOHTUR celebra el préximo 21 de julio elecciones para la renovacion de su Comité Ejecutivo
FOES exige una modificacion radical del Decreto Ley sobre la reforma de la negociacion colectiva
El Centro Comercial Abierto decora con flores los balcones del centro de Soria

FOES celebra su Asamblea General Ordinaria

Presentacion de la candidatura de consenso a las préximas elecciones de ASOHTUR

FEC-Soria confia en que el aumento de la poblacion estacional estimule las compras en las rebajas de verano
ASOTHUR vy la presentacion candidaturas

FOES y la preocupacion de la situacion del paro

El empresario soriano Doroteo Hernando recibird hoy 6 de julio el Cecale de Oro 2010
AGRUTRANSO y la Celebracién San Cristobal 2011

FOES clausura mafiana el Ciclo Executive de Liderazgo y Direccion de Personas de Otto Walter impartido por
primera vez en nuestra provincia

La Federacion expresa una moderada satisfaccion por los resultados de las dos primeras semanas de rebajas
estivales

La Prevencion de Riesgos Laborales,pilar basico en las empresas de Soria

39 establecimientos sorianos reciben el Certificado de Calidad del Pequefio Comercio
ASOHTUR organiza una serie de actos populares con motivo de la festividad de Santa Marta
FOES alerta a las empresas sorianas sobre practicas engafiosas en Cursos de Formacion
Nota sobre el descenso del paro

Nota sobre la continuacion descendiendo de la siniestralidad laboral de Soria

Desde el proximo 1 de septiembre FOES prestara a sus asociados un nuevo servicio, totalmente gratuito, en
redes sociales

El Sector del Porcino en Soria en estado de ruina

Valoracion FOES de las Ultimas medidas del Gobierno en materia laboral
CEAT Soria demanda reducir trdmites administrativos y favorecer la inversion
Jornada sobre salud con ASOME

El Jurado encargado de fallar los Premios del IV Concurso de Ideas Empresariales “Emprendemos Contigo”,
organizado por FOES

Jornada en el Burgo de Osma con FOES
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Jornada informativa sobre la reforma del sistema de pensiones en FOES
La Federacion se convierte en el primer Agente Colaborador del ICO en la provincia de Soria.
7 Empresas Sorianas estaran en la feria japonesa “Vinalitur 2011"

ASOHTUR reclama al Equipo de Gobierno del Ayuntamiento de Soria que bloquee en el Pleno la subida de un
50% de las tasas por veladores

ASOHTUR celebrard la IV Semana de la Tapa Micoldgica de Soria del 21 al 27 de noviembre
Casi 30 mujeres se quedan fuera del Curso de Gerocultora organizado por FOES

Jornada sobre almacenamiento y equipos de manejo de materiales

Asesoramiento FOES financiacion

FOES colabora con el Ayuntamiento de Soria en la presentacion a las empresas sorianas del Proyecto People
CO2 Cero

Mas de 30 establecimientos de restauracion se han inscrito ya en la Semana de la Tapa Micoldgica de Soria que
organiza ASOHTUR

Celebracion San Martin de Porres

ASOTHUR -Bases semana tapa micélogica

Nota de prensa sobre la preocupacion de los empresarios del paro.

Nota sobre 40 comercios sorianos que ofrecen descuentos de hasta el 30% con la campafia “Otofio Fantastico
Acuerdo de Colaboracion FOES & Clinica Baviera con importantes descuentos en cirugia ocular
Jornada Informativa sobre la novedosa “caja negra” para vehiculos

ASOTHUR ganador concurso de la Semana Tapa Micoldgica

Nota sobre las expectativas-clausura curo gerocultura

Nota sobre Master MBA Mercados Asiaticos

ASOTHUR —participantes semana Tapa Micoldgica

Nota sobre FEC Soria y el concurso otofio fantastico

Nota sobre las expectativas empresariales elecciones

FOES firma nuevos Acuerdos de Colaboracion en materia de Prevencion con Fisoterapia
Jornada en FOES sobre el tema de la financiacion en una empresa

ASOTHUR y el desarrollo de la semana Tapa Micoldgica

Nota sobre la jornada de la CCA compafia Eurocentrin
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Las empresas Sorianas y su rentabilidad

ASOHTUR promociona en Intur la Semana de la Tapa Micoldgica de Soria, los yacimientos arqueoldgicos y la
naturaleza de la provincia

ASOTHUR realiza un balance positiva de la semana Tapa Micoldgica

El Proyecto -Hotel Rural Medievo-ganador del Concurso Emprendemos Contigo, recibe mafiana su Accésit
Encuesta realizada por ASOTHUR : La ocupacion hotelera para el Puente de Diciembre ronda el 50%

La Asociacion Provincial de Talleres de Reparacion de Vehiculos de Soria elige su nueva Junta Directiva
AVIS y EUROPCAR ofrecen descuentos a los socios de FOES en el alquiler de vehiculos

Jornada organizada con FOES sobre el tema de los redes sociales

Los hogares sorianos dedicarén casi 400 euros a los regalos de Navidad

FOES firma varios Acuerdos de Colaboracion en materia de inspecciones reglamentarias

El Restaurante Trashumante es el ganador del “Premio a la Mejor Tapa Micoldgica” del IV Concurso Provincial
de la Tapa Micolégica

Nota sobre la encuesta realizada por ASOTHUR: La ocupacion hotelera para estas Navidades ronda el 45%”
CCA-Nota sobre la ganadora del cheque de 6000 euros del sorteo Eurocentrin 2011

La Asociacion de Empresas del Poligono Industrial de Las Casas elige su nueva Junta Directiva
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4.2.4. Ruedas de Prensa

La convocatoria de ruedas de Prensa es otra de las herramientas de comunicacion de la Federacion y de sus
Asociaciones para informar a los medios de comunicacion y a la opinién publica en general.

Durante el afio 2011 se ofrecieron por parte de FOES y de sus Asociaciones un total de 24 ruedas de prensa.

24

— ——
o

IBARACKN DI CIGAMIACIGHES EAFITIARLAES SORAMAS

Soria, 4 de marzo de 2011

RUEDA DE PRENSA

El Embajador de Pert en Espaiia expondra en FOES las
Oportunidades de Negocio del pais andino

Con motivo de la Jomada Informativa que tendrd lugar en FOES el proximo
lunes dia 7 de marzo, con la participacion del Embajador de Perd en Espana)]
para dar a conocer a las empresas sorianas las Oporfunidades de Negocio
en Perd, la Federacion convoca Rueda de Prensa que tendrd lugor ef

lunes, 7 de marzo, a las 11.30 horas en el Salén de Actos de FOES.

Dicha Rueda de prensa serd ofrecida por D. Jaime Caceres Sayan,
Embajader de Pend y por D. Santiago Aparicio Jiménez, Presidente de FOES.

Para mas infermacién: Carmen Fortea Tino. 975 233 222 E-mall: clorlea@loes.es

C Vicense Tulor N* 6, Planta 4. 42001 Sora. Tina 975233222 Fax 975233 223

Tosutons 8wk fobs 0e

18

2011 vs 2010

34 %
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Sorteo en directo entradas Real Madrid-FC Barcelona
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Aclaraciones sobre declaraciones Consejero Economia respecto a Valcorba 1

Dia Mundial Seguridad y Salud en el Trabajo

Presentacion Ciclo Executive “Liderazgo y Direccién de Personas”

Balance actuaciones actual Comité Ejecutivo ASOHTUR

Elecciones ASOHTUR

Entrega Certificados Calidad Pequefio Comercio

Postura ASOHTUR sobre la Acampada llegal



Entrega Premios IV Concurso Provincial de la Tapa Micolégica
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Entrega Premio Eurocentrin y Maratén Compras



4.2.5. Publicaciones Soria Empresarial
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Con una tirada de 4.000 ejemplares, se edita desde la Federacion la revista “Soria Empresarial”, una publicacion que
recoge temas de interés a nivel local, provincial y nacional y que se distribuye a las empresas asociadas (un 65% del

tejido empresarial soriano), organizaciones, instituciones, organismo y administraciones publicas, etc....

De este modo la revista “Soria Empresarial” es una (til y eficaz herramienta de comunicacion tanto a nivel interno como
externo, que se enmarca dentro de plan de comunicacion de la Federacién con todo tipo de cuestiones, juridicas,
legislativas, laborales, de calidad, medio ambiente, prevencion de riesgos, efc....

Soria

rezszz Empresarial

nimeno 25 / PRIMAVERA 2011

SUELO INDUSTRIAL:
cuando la iniciativa privada
debe hacer lo que compete

a las administraciones

Soria

rezsrs Empresarial

R 26 / VERANG 2011

UNA NEGOCIACION
COLECTIVA
DECEPCIONANTE Y
DESEQUILIBRADA




Memoria 2

4.2.6. Internet - Pagina Web - www.foes.es

Afio tras afio la pagina web de la Federacion incrementa el nimero de visitantes que recibe. Tanto la Federacion, sus
Asociaciones como las empresas adheridas a ellas, cada dia aprovechan de forma més eficaz esta herramienta de
comunicacion usando todas las casi innumerables posibilidades que ofrece. A través de un disefio claro, funcional y
operativo, a través de la pagina web se pueden consultar las noticias mas destacadas de la actualidad, las Ultimas
informaciones remitidas a través de Circular a los asociados, se pueden realizar consultas on line a los Técnicos de la
Federacion obteniendo de forma inmediata respuesta sin necesidad de desplazarse hasta las oficinas de FOES, también
se puede conocer la oferta formativa disponible en cada momento, la inscripcion en los propios cursos, la realizacion de
cursos a distancia bajo la modalidad e-learning, las novedades legislativas en cualquier &mbito (laboral, fiscal, contable,
econdmico, prevencion de riesgos, proteccion de datos, medio ambiente, calidad, etc..), los descuentos o tarifas
preferenciales de las que pueden disfrutar las empresas asociadas a través de los Convenios de Colaboracion que la
Federacion o sus Asociaciones tienen suscritos en diversas areas, l0s eventos o actividades que se van a desarrollar o la
situacion en la que se encuentra la negociacion colectiva.

Historico Mensual

“ H 0 0 00l

Ene Feb Mar Abr May Jun  Jul Ago Sep Oct MNov Dic
2011 2011 2011 2011 2011 2011 2011 2011 2011 2011 2011 2011

Visitantes = Nimero de =
Mes HiehAtae e - Solicitudes -

Ene 2011 4,981 §,514 64,5899 693,605 1044 GB
Feb 2011 4,478 7,708 49,928 641,310 11.24 GB
Mar 2011 5,064 8,818 49,294 606,912 14.89 GB
abr 2011 4,135 6,430 34,792 435,329 7.96 GB
May 2011 4,855 7,545 40,249 503,634 8.56 GB
Jun 2011 4,186 6,047 27,773 403,951 6.66 GB
Jul 2011 3,653 5,804 33,034 324,872 7.18 GB
Ago 2011 3,992 7,574 26,345 387,727 713 GB
Sep 2011 5,029 9,158 38,083 543,812 10,17 GB
Oct 2011 4,956 8,738 34,428 510,168 8.89 GB
Now 2011 5,430 9,215 44,091 588,257 12.55 GB
Dic 2011 4,875 8,790 40,061 470,757 9,33 GB
Total 55,634 94,341 482,977 6,110,334 115.03 GB

Dias de la semana

I,

Lun Mar Mie Jue Wie Sab Dom

Dia  [NNPSGRESMN  Solicitudes [NNFEficON

Lun 1452 20,869 470.52 MB
Mar 1,183 16,147 356.05 MB
Mie 1,510 20,819 416.40 MB
Jue 1,728 17,787 367.79 MB
Vie 1,385 20,725 310.20 MB
Sab 758 4,965 106.95 MB
Dom 1,029 5,505 16549 MB



4.3. Formacion

Durante el afio 2011, la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), ha organizado
aproximadamente unos 150 cursos, en los cuales se han formado casi 2.000 alumnos a través de mas de 6.200 horas
de formacién. Viendo la formacion impartida en 2010, estos datos implican un mantenimiento del nimero de cursos. Ha
habido un ligero aumento en el nimero de horas impartidas, compensado con una ligera disminucion en el nimero de
alumnos.

Durante el afio 2011 el nimero de alumnos que han conseguido plaza en nuestros cursos respecto a las solicitudes ha
sido de un 51.85 %, como vemos esté afio destaca por el aumento de demanda de la formacion sobre todo en el

colectivo de desempleados, situacion muy similar a la del afio 2010.

Desde FOES somos conscientes de que existe una relacién directa entre la crisis econémica y el interés de los
trabajadores por mejorar su cualificacion profesional, puesto que la formacion es la que establece diferencias

profesionales en los momentos dificiles, a la vez que es una garantia de empleo ante un futuro incierto.

En el caso de la formacion dirigida a desempleados, el incremento en la demanda de acciones formativas todavia es
mas significativo pues la gente, debido al incremento del paro, esta sintiendo una necesidad urgente de formarse; en
relacion a esta formacion se ha detectado incluso un cambio en el perfil de los demandantes de formacion, puesto que
en afios anteriores, los beneficiarios eran basicamente jovenes, mientras que ahora, hay personas de todas las edades,

especialmente mayores de 45 afios, que tratan de mejorar su perfil profesional para encontrar trabajo.

Desde la Federacion se han organizado a lo largo del afio 2011 cursos de formacidn continua destinados
fundamentalmente a empresarios, autonomos y trabajadores de empresas asociadas (en este sentido, el 60% se ha
dirigido a empresarios o trabajadores de empresas asociadas, mientras que el 40% restante, se ha dirigido a

desempleados).

Los beneficiarios de los cursos pertenecen a todos los sectores de actividad, incluyendo sobre todo construccion, metal,
alimentacion, transporte y hosteleria.

Este afio, la Federacion, al igual que el afio pasado, teniendo en cuenta la actual situacion econémica ha aumentado su
formacion para desempleados, ejecutando diversos programas formativos dirigidos especificamente a trabajadores en
situacion de desempleo, a trabajadores con riesgo de exclusion en el Mercado Laboral e inmigrantes. Estos programas
incluyen una destacada novedad, debida precisamente a la situacion econdmica que se esta viviendo. Esta novedad
radica en la especial importancia que se esta dando al proceso de orientacion laboral e insercion de las personas que
participan en el proyecto formativo, lo que permite hacer un seguimiento a lo largo del tiempo, ya que en realidad desde

la Federacion se les esta ayudando a adquirir los recursos necesarios para la blsqueda del empleo.
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FOES al igual que el afio pasado ha seguido apostando fuertemente por la formacién on-line y por el e-learning (sin que
ello sustituya a la formacion presencial), este afio se ha caracterizado por un ligero descenso de la formacion presencial
que se ha repartido en un aumento a favor de las otras tres modalidades. Como dato curioso destacar que han sido los

cursos de modalidad A DISTANCIA los que un mayor ascenso han tenido de un 15 % respecto al 2010.

*Si comparamos estos datos con los del afio pasado, vemos un ligero descenso de la formacion presencial a

favor de las modalidades no presénciales.

W PRESENCIAL
ETELEFORMACION
A DISTANCIA

W MIXTA

Durante el afio 2011 ha habido un incremento significativo de la FORMACION BONIFICADA, la Federacion esta
gestionando a lo largo de todo el afio los trAmites pertinentes para que las empresas asociadas puedan solicitar las
acciones formativas que consideran necesaria para sus trabajadores, a coste cero (en la mayoria de los casos) haciendo

para ello, uso de su crédito anual de formacion.

La formacion bonificada consiste, en que todas las empresas disponen de un crédito (en funcién del nimero de
trabajadores) para la formacion de sus trabajadores que se hace efectivo mediante bonificaciones a las cotizaciones de
la Seguridad Social. Se calcula aplicando un porcentaje sobre la cuantia que la empresa ha ingresado en el gjercicio
anterior en concepto de cuota de Formacion Profesional. Este porcentaje que se establece en la Ley de Presupuestos

Generales del Estado, es mayor cuanto menor es el nimero de trabajadores de la empresa.
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FORMACION BONIFICADA/ FORMACION
GRATUITA

W FORMACION
SONIFICADA

FORMACION

S GRATUITA

Por ultimo, es necesario destacar el esfuerzo de la Federacion por cubrir la demanda de cursos obligatorios del sector

metal y construccion en materia de prevencion.

Desde la entrada en vigor del convenio general de la construccion y el acuerdo estatal del metal se contemplaban unas
obligaciones de formacion que afectaban tanto a una formacion inicial como una formacion especializada por puesto de
trabajo y oficio.

Desde la Federacion se ha intentado ofrecer a todas nuestras empresas asociadas esta formacion de manera gratuita o
con el menor coste posible (formacion continua, formacion bonificada etc.). Durante el afio 2010 se han organizado

aproximadamente 30 cursos de prevencién entre ambos sectores.

La mayor parte de la formacion impartida en FOES durante el afio 2011 fue de tipo transversal, es decir, se trataba de
acciones formativas que generan competencias comunes requeridas por maltiples ocupaciones, independientemente del
sector o de la actividad empresarial que se desarrollara (idiomas, nuevas tecnologias, administracion, etc....).

Lo que mas nos llama la atencion es el area de Prevencion de Riesgos Laborales que continua al igual que el afio
teniendo una gran volumen de cursos, debido a la necesidad de cubrir la demanda de formacion obligatoria para los

sectores de metal y construccion.

Areas
Areas
s 3 S ] > s < >
& <& <% S < <& I <°
3 N O = & > o <
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CURSOS 2011

FORMACION DE MANIPULADORES DE PLAGUICIDAS DE USO FITOSANITARIO

AULA PERMANENTE DE LA CONSTRUCCION

MANIPULACION DE ALIMENTOS

BASE DE DATOS ACCESS 2007

PROCESADOR DE TEXTOS WORD 2007

INGLES COMERCIAL

COMUNICACION NO VERBAL: ENFRENTARNOS A LOS MIEDOS DE HABLAR EN PUBLICO

COCINERO/A

RECICLAJE PARA OBTENCION DEL CARNE DE INSTALADOR DE ALTA TENSION PARA
INSTALADORES CON EXPERIENCIA PREVIA EN LINEAS DE ALTA TENSION

ADMINISTRATIVO DE PERSONAL: NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES

RECURSOS PREVENTIVOS EN LA CONSTRUCCION

HOJA DE CALCULO EXCEL 2007

DISENO DE PAGINAS WEB CON DREAMWEAVER CS4

COMO PUBLICITAR Y POSICIONAR PAGINAS WEB

TPC ALBANILERIA

WORD 2007 AVANZADO TELEFORMACION

DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR: AUTOCAD

TPC CARPINTERIA METALICA

CONTABILIDAD GENERAL

TPC DIRECTIVOS DE EMPRESA

TPC OPERADOR DE VEHICULOS Y MAQ. MOVIMIENTO DE TIERRAS

GESTION DE PERSONAL: SEGURIDAD SOCIAL, EL CONTRATO DE TRABAJO Y EL CALCULO DE
LA NOMINA

ITALIANO INTERMEDIO

CREACION DE ANIMACION CON FLASH CS4

COCINA

MANTENIMIENTO DE ENERGIAS RENOVABLES

CURSO DE CARRETILLAS

INGLES Al

LIDERAZGO Y DIRECCION DE PERSONAS

ATENCION AL CLIENTE Y GESTION DE RECLAMACIONES

CONTABILIDAD FINANCIERA




CALIDAD ALIMENTARIA: IMPLANTACION DE LA NORMA ISO

GESTION DE IRPF

CURSO BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

SELECCION DE PERSONAL

NOMINAS: NOMINPLUS PROFESIONAL

EL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL: AFILIACION Y COTIZACION

TPC ELECTRICIDAD

CATA DE VINOS Y QUESOS

TPC ALBANILERIA

RENOVACION DEL CARNET DE MERCANCIAS PELIGROSAS

GESTION DE PROYECTOS CON MS PROJECT

PRESTO: PRESUPUESTOS, MEDICIONES Y CERTIFICACIONES

TECNICO COEX

OTTO WALTER

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

GESTION DE PYMES

ADOBE PHOTOSHOP CS4 BASICO

ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

GESTION DE LA MOROSIDAD

INFORMATICA DE USUARIO

DISENO DE MEDIOS DIDACTICOS

IMPLANTACION DE LA LOPD EN LAS EMPRESA

ANALISIS E INTERPRETACION DE BALANCES

GESTION DE PERSONAL. NOMINAS

PRIMEROS AUXILIOS

PRL para trabajos de demolicidn y rehabilitacion

GESTION DE LA MOROSIDAD RECUPERACION Y PREVENCION

GEROCULTORA

AUXILIAR DE JARDINERIA

AUDITORIA EN SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD ISO EN UNE 9001:2008

AUDITORIA EN SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL ISO EN UNE 14001:2001

ENGLISH NEVEL BI ( CURSO I+1+111)

FRANCAIS NIVEAU BI ( CURSO I+11+1I)

TECNICO EN MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE PARQUES EOLICOS
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GESTION DE EQUIPOS

MICROSOFT EXCEL 2007 COMPLETO

CURSO SOBRE MANIPULACION DE SISTEMAS FRIGORIFICOS QUE EMPLEEN REFRIGERANTES
FLUORADOS DESTINADOS A CONFORT TERMICO DE PERSONAS INSTALADOS EN VEHICULOS
MICROSOFT WORD 2007 COMPLETO

EMERGENCIA Y EVACUACION

COMUNICACION EN LOS MEDIOS SOCIALES

GESTION CONTABLE Y FISCAL

PARA OPERADORES DE VEHICULOS Y MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRA
PLANIFICACION DE RRHH: ANALISIS Y VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO

GESTION FORESTAL SOSTENIBLE

GESTION AMBIENTAL EN LA EMPRESA

OPERADOR DE APARATOS ELEVADORES

TPC ENCOFRADOS

Notas: En la tabla superior se enumeran la mayor parte de los cursos realizados por la Federacion durante el afio 2011 (quedarian excluidos los
realizados por ASOHTUR y FEC SORIA). Varios de los cursos indicados han tenido mas de una convocatoria debido a la demanda existente de
nuestros asociados. En estos cursos también incluimos los cursos especificos de empresas que se han gestionado a través de la Formacion

bonificada.

Ademas se ha impartido formacién superior a través de los siguientes Cursos:

Curso de Liderazgo y Direccion de Personas Master MBA Mercados Asiaticos

Especialidad Mercados Asiaticos .

Master
Business
| Administration
-y . oy " - 4 i .

e Co T\ L\N\

aciones medianasy grandes
anios dirigiendo personas, =

Participantes: 8 alumnos Participantes: 7 alumnos3

Horas de Formacidn: 40 horas Horas de Formacién: 600 horas (60 ECTS)
Modalidad: Presencial Modalidad: E-learning con 1 sesion presencial mensual
Imparticién: Otto Walter Titulacion Oficial Universidad de Alcala de Henares
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4.4. Convenios y Acuerdos

A través de estos Convenios de Colaboracion la Federacion trata de ofrecer a todos sus asociados la posibilidad de
beneficiarse de las mejores condiciones y de las tarifas econdmicas mas ventajosas en la adquisicion de ciertos
productos o en la contratacion de ciertos servicios. Con esta finalidad y afio tras afio, desde FOES se suscriben
Acuerdos de Colaboracién con diferentes entidades, instituciones y empresas que permiten a los asociados a la

Federacion disfrutar de tarifas preferenciales.

Asi durante el afio 2011 se han suscrito varios Convenios de Colaboracion:

Convenio médico: DKV SALUD - PYMES

DKV

Convenio asesoria energética: EMEA INGENIERIA

INGENIERIA S.L.

Convenio Proteccion Datos: MCB CONSULTORA

MCB Consultora

Convenio Propiedad Industrial: PROPI

PATENTS
AND
TRADEMARKS

PROP

Convenio billetes avion: IBERIA

IBERIAR

Convenio sefializacion y alquiler herramientas: ROTULOS
PASCUAL

R

Rétulos Pascual

Convenios extintores: EXTINTORES DEL CASTILLO
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Convenio en materia sanitaria y calidad en sector agroalimentario:
MECOHISA

MECOHISA

METODOS DE CONTROL HIGIENICO SANTARIOS, 5L

Convenios inspecciones reglamentarias: ATISAE / INGEIN

SNeEn ATISAE

Convenios fisioterapeutas: A2 / JAIME ESCALADA / RAQUIS

EISIOTERARIA
=4 osteopaTia

Convenio Hoteles: EXE HOTELS /HOTEL ALFONSO Vil

HOTEL
ALFONSO VIIT

Convenio Consejeros de Seguridad: ENDUSA /
RECUPERACIONES DE MIGUEL

ENDU

recu peraciones

. "W De Miguel, S.L.

Convenio Gestion Residuos: RECUPERACIONES DE MIGUEL

recu peraciones

e
-

Convenio Prevencién: FRATERNIDAD /MAZ /UNIPRESALUD

De Miguel, S.L.
Q Fraternidad
=4 Muprespa

U

PREVENCION

C B

KA RZ %

SOCIEDAD DE PREVENCION

@ unipresalud

Tu socio en
prevencion
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Convenio paginas web: GESDINET

P
gesdinet.com

Convenio Cirugia Oftalmoldgica: CLINICA BAVIERA

Convenio mensajeria: SEUR

CLIiNICA BAVIERA

INSTITUTO OFTALMOLOGICO EURCPED

Convenio tasacion: TECNITASA

Bl SEUR

WTECNITASA

Estos nuevos Convenios suscritos en 2011 se suman a los existentes hasta el momento:

Acuerdo de Colaboracion

para la DESTRUCCION DE
DOCUMENTOS CONFIDENCIALES

Acuerdo de Colaboracién en TELEFONIA FIJA

Jelefonica

&

movistar

Convenio de colaboracién para PROYECTOS DE DESARROLLO
DE PROTOCOLO FAMILIAR, PROCESO DE SUCESION O
PROFESIONALIZACION DE LA EMPRESA FAMILIAR

‘EEII LCO |

Convenio para el CUMPLIMIENTO DE LA LEY DEL RUIDO

Aud__iotec

ng

neria y Control del Rudo
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Convenio de Colaboracion para SUMINISTROS DE HIGIENE Y
LIMPIEZA

HIGIENE INDUSTRIAL
q OMERCIAL
r
Tel. 975214112 N D H Es

Acuerdo de Colaboracion en SEGUROS DE COBERTURA DE
BAJA LABORAL

DKV

Convenio para la préctica del GOLF

Acuerdo sobre condiciones especiales en el pago con TPV’s

CAJA....SORIA

Convenio de Colaboracion para consultar INFORMES DE
EMPRESA

inform

Acuerdo para la adquisicion de DESA (Desfibriladores Externos
Semiautomaticos)

ahj{ualu@luzm

Acuerdo con las ESCUELAS INFANTILES de Soria asociadas en
AISO (Asociacion de Escuelas Infantiles de Soria)

Guarderia Alameda

Guarderia Los Peques
Guarderia Maﬁ-Chus

Acuerdos en TELEFONIA MOVIL

Jelefonica

(Y

movistar

& vodafone
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Convenio con ESTACIONES DE SERVICIO

CALIDAD

Acuerdos para IMPLANTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE

o

toms

e

EP T

novotec % X 7x
SGS G

*

Convenios de Colaboracion para CERTIFICACION EN CALIDAD

[BUREAU | . @
TUVRheinland

Eurepean Quality Assurance

Acuerdos con ESTABLECIMIENTOS FARMACEUTICOS

GRUP&

Acuerdos de Colaboracién en materia de PROTECCION DE DATOS MILLOEZ .
DE CARACTER PERSONAL W PRODAT
lideres en proteccién de datos

Convenio ALQUILER DE COCHES AV/IS

, &y SORIA
Acuerdos en PREVENCION DE RIESGOS LABORALES P??EW EN{:IQN
Prevencion de Riesgos Laborales




Acuerdo en materia de SEGURIDAD
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Convenios en SEGUROS MEDICOS PRIVADOS

Convenio MARCADO CE EN PUERTAS EXTERIORESY
VENTANAS.

Sistema de Alertas Rapido a través de SMS

SAR
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4.5. Actividades de Internacionalizacion

Jornada Oportunidades de Negocio en Peru: 7 de marzo de 2011

Perd, en los ultimos afios, se ha consolidado como uno de los
paises mas atractivos para invertir en Latinoamérica. En el
2010 el Pert ha crecido en torno al 7.5% y la demanda interna
alrededor del 10% gracias al incremento de las inversiones
nacionales y extranjeras y al consumo privado. En el 2011 el
sector privado esta contribuyendo con 4.5 puntos porcentuales
al crecimiento y los sectores mas dinamicos son la
construccién y la manufactura no primaria. Analistas locales e
internacionales estiman que el Per( puede crecer por encima
del 5% en el 2011.

Ademas, Per( ofrece un marco legal favorable para la
inversion extranjera, en un contexto que garantiza la
estabilidad de las normas y regulaciones basicas, un régimen
tributario estable, con una estructura arancelaria reducida contando con el Tratado de Comercio suscrito entre Per( y
EE.UU., que permite un ventajoso acceso al mercado norteamericano ademas de destinar fuertes inversiones en
infraestructura.

Bajo estas premisas, y con animo de acercar el mercado peruano a las empresas sorianas, el 7 de marzo FOES
celebr6 una Jornada Informativa que contd con el Embajador del Per( en Espafia, D. Jaime Caceres Sayan, quien
expuso, de primera mano, las oportunidades de Negocio en el pais andino.

Misién comercial a Peru: del 1 al 7 de mayo de 2011

A raiz de la Jornada celebrada el pasado 7 de marzo sobre Oportunidades de Negocio
en Pery, y debido al interés suscitado en las empresas asociadas, desde FOES se
organizé una Mision empresarial a Perd.

Tal y como trasladd el Embajador de Perl en Espafia, D. Jaime Caceres Sayan, Peru es
un pais de gran atractivo para invertir, destacando entre otras cosas su marco legal
favorable para la inversion extranjera, apoyado en la estabilidad de las normas y
regulaciones basicas; cuenta asi mismo con un régimen tributario estable, asi como un
Tratado de Comercio suscrito con EE.UU., el cual permite un ventajoso acceso al mercado norteamericano.

La Misién empresarial a Per( se desarrolld a inicios del mes de mayo (del 1 al 7 de mayo), y durante la misma se
establecieron esencialment contactos individuales de las empresas sorianas con empresas peruanas. En este sentido,
desde FOES se ofreci6 a cada empresa una agenda individualizada acorde a su perfil y necesidades, tal y como ha
venido siendo habitual en otras misiones empresariales.
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Asistencia a VINALITUR en Tokio: 11 y 12 de octubre de 2011

FOES facilitd6 a las empresas sorianas interesadas su acercamiento al mercado
japonés a través de la promocién de VINALITUR 2011. Esta es una feria distinta y
profesional, sélo para importadores y cocineros japoneses de ‘cocina espafiola o
mediterranea’, ademéas de selectas agencias de viaje y profesionales del ocio y el
idioma, donde se puede participar sin necesidad de acudir personalmente.

Es una Feria distinta, pues el personal de la Camara de Comercio Hispano Japonesa
(Asociacion fundada en 1954 para “fomentar las relaciones industriales, comerciales y maritimas entre Espafia y Japon”),
técnicos japoneses, atienden personalmente a los interesados en la forma japonesa de establecer estos contactos,
emitiendo dos detallados informes, uno al término de la feria y otro un mes después, tiempo durante el cual la Camara
mantiene contacto y hace un seguimiento de las consultas de los interesados japoneses sobre los productos y temas
presentados, ofreciendo datos concretos asi como los pasos a dar en una segunda fase, continuando las empresas
directamente las relaciones o si lo estiman necesario, delegando en la Camara de nuevo.

La Feria tuvo lugar los dias 11 y 12 de Octubre de 2011 en el Hotel The Westin Tokyo, en una de las zonas mejor
situadas para este tipo de eventos de Tokio.

Mision Comercial a Brasil: del 6 al 13 de noviembre de 2011

En el marco del Plan de Internacionalizacion 2011, CECALE (Confederacién de
Empresarios de Castilla y Leon) de la que FOES es miembro, realizd en el mes de
; noviembre, concretamente del 6 al 13 de noviembre esta Mision Empresarial a Brasil. El
objetivo de ésta fue el de potenciar las relaciones comerciales y las inversiones conjuntas

o de empresas castellano y leonesas en estos mercados, trabajando en dos zonas: Sao
Paulo y Rio de Janeiro.

Brasil es un pais con un gran atractivo para invertir ahora en un mercado con una economia saneada, estable y
socialmente responsable que cuenta con un importante potencial para los intereses empresariales de la Castilla y Ledn,
sobre todo, pertenecientes a los sectores de construccidn, infraestructuras, energia, agroalimentacién, turismo, TIC y
automocion, entre otros.

Desde la Confederacién se trabajé en la organizacion y coordinacion de contactos con organismos oficiales y
empresariales de este pais. No obstante, CECALE ofrecié cada empresa una agenda individualizada acorde a su perfil y
necesidades, como ha venido siendo habitual en la organizacion de otras misiones empresariales.
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5. Premios Empresariales

Un afio mas la Federacion y con ella el tejido empresarial
soriano, rindieron el dia 19 de mayo de 2011, merecido

==== V/V ( homenaje a la labor que, dia a dia, desempefian las
. empresas y empresarios en pro de nuestra provincia,
tratando de generar empleo, riqueza y futuro para Soria,
con gran esfuerzo y dedicacion tanto a nivel empresarial,
profesional como personal.
g El Aula Magna Tirso de Molina de la capital fue de nuevo el
G lugar elegido para la entrega de la XVIII Edicion de los
o citados Premios en los que los protagonistas fueron
iRl Doroteo Hernando Cer,ve.:ro (Premio Empresarlq Soriano y
Cecale de Oro), Carbonicas Navalpotro (Premio Empresa
LA FEDERACION DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES SORIANAS TIENE EL PLACER Sorlana)’ Oscar GarCIIa Marlna (Premlo \Joven Empresarlo
DE INVITARLE A LA GALA DE ENTREGA DE LOS PREMIOS EMPRESARIALES FOES 2010, Sorlano), CllmateWe” (Premlo Empresa Sorlana
QUE TENDRA LUGAR EL DIA 19 DE MAYO DE 2011 A LAS 19 HORAS . . , .
N i e Innovadora), Eustaquio de Nicold&s Vera (Premio

Empresario Soriano en el Exterior), Angel de la Orden
Calvo (Mencion Especial) y Libreria e Imprenta Las Heras
(Mencion Especial).

AL FINAL DE LA GALA SE OFRECERA UN GOCTEL S.R.C. 975233 222

La actual situacion econdmica y las reivindicaciones de los empresarios en estos durisimos momentos que estamos
viviendo marcaron el discurso del Presidente de FOES, Santiago Aparicio, quien pidi6 a la clase politica “que se deje de
debates estériles y asuntos menores” y “asuma con responsabilidad, audacia, valentia y agilidad las reformas
estructurales que la sociedad necesita para poder salir adelante y afrontar el futuro”.

Asimismo Santiago Aparicio insté a los responsables politicos “a que a partir del 23 de mayo (dia siguiente a las
Elecciones Autonémicas y Locales) gobiernen pensando en las prdximas generaciones y no en las proximas elecciones”,
“ que dejen a un lado ideologias y rivalidades para entre todos, definir las politicas estratégicas que permitan buscar
soluciones comunes para Soria". En este sentido, insistié en que “son necesarias politicas de Estado méas que politicas
de partido, que contribuyan a un mayor control del gasto publico, que permitan acabar con la morosidad de las
administraciones, que incidan en las politicas de empleo, que desarrollen las infraestructuras y el suelo industrial y que
permitan luchar contra la despoblacién.

La Gala de entrega de los Premios Empresariales FOES 2010 fue presentada por la periodista Mayka Rodriguez y conto
en esta edicion con la actuacion de Mago Arkadio que sorprendié a todos los asistentes con su espectaculo de
ilusionismo y prestigiditacion.
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D. Doroteo Hernando Cervero
Premio FOES “Empresario Soriano 2010” y “CECALE de Oro 2010”

Emprendedor tenaz y trabajador infatigable, con una prolifica trayectoria, ha
logrado a través de la diversificacion de sus lineas de negocio (mineria, agricultura,
distribucién de bebidas, construccion o energias renovables), convertirse en todo
un referente en la provincia, con su apuesta permanente por la creacion y el
mantenimiento de empleo en el ambito rural. Asi este empresario sanestebefio
hecho a si mismo, a través de Construcciones Hernando y Duefia, Distribuciones
Palacios, Carbonatos Calcicos Numancia, S.A.T. El Rivero, Construduero San
Esteban y Central Eléctrica Uxama, da empleo en la comarca riberefia a un
centenar de trabaiadores aue intearan las olantillas de las citadas emoresas.

Carbodnicas Navalpotro
Premio FOES “Empresa Soriana 2010”

Esta empresa adnamantina que nacié en 1934 como una pequefia empresa
familiar ha logrado con la explotacion de su propio manantial, posicionar el agua
mineral natural Monte Pinos en las mas altas cotas a nivel nacional e internacional,
a través de una amplia red de distribucion y con una excelente y notoria presencia
en el mundo de la Hosteleria y de la Alimentacion. Su constante apuesta por la
calidad, fue pionera en obtener el Certificado de Calidad ISO9002 de AENOR, su
reconocimiento publico por parte de los consumidores y su brillante estrategia
comercial y de marketing, han convertido a Monte Pinos, de la mano del Grupo
Vichy Catalan en embajadora de excepcion de nuestra provincia.

D. Eustaquio de Nicolas Vera
Premio FOES “Empresario Soriano en el Exterior 2010”

Su actividad empresarial en el sector de la construccidn a través de la empresa
Homex le han llevado a posicionarse como uno de los mayores empresarios del
sector en el pais azteca. Asimismo su magnifica labor durante 24 afios al frente del
Consulado Espafiol en Sinaloa le ha hecho merecedor de la medalla “Isabel la
Catélica”, una de las maximas distinciones que otorga el Estado Espafiol.
Igualmente, uno de los reconocimientos que mayor satisfaccion le ha reportado ha
sido la “Medalla al Mérito Rotario” por su implicacion y solidaridad durante casi 50
afios como rotario. Nacido en Salduero y afincado en Mexico, D. Eustaquio es, sin
lugar a dudas, un excelente exponente del éxito empresarial fuera de nuestras
fronteras.

D. Oscar Garcia Marina
Premio FOES “Joven Empresario Soriano 2010”

Su proyeccion profesional en nuestra tierra y fuera de ella, su probado y reconocido
talento, asi como su blsqueda permanente de nuevas fusiones en los platos que
elabora, han llevado a este joven chef visontino a formar parte de los Top 20
jovenes cocineros espafioles mas destacados de nuestro pais, ranking elaborado
por el diario econdémico Expansion. Trabajador incansable con mas de 13 afios de
experiencia, inicid su andadura empresarial en su localidad natal al frente de
Restaurante Alvargonzalez. En 2008 se trasladd a la capital soriana donde puso en
marcha un nuevo proyecto, Restaurante Baluarte, que en apenas dos afios se ha
convertido en referente imprescindible en el arte culinario de nuestra provincia.
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ClimateWell
Premio FOES “Empresa Soriana Innovadora 2010”

Su sistema de climatizacion, (nico en el mundo, la tecnologia Frio Solar, bautizada
y patentada como Absorcion Triple-Estate (absorcion en tres estados), elimina la
necesidad de utilizar combustible, electricidad o gas para la climatizacion de
interiores. A través de energia renovable como la energia solar térmica, la
empresa ubicada en Olvega es capaz de ofrecer frio en verano y calor en invierno
y abastecer la necesidad de ACS (Agua Caliente Sanitaria) durante todo el afio.
El sistema permite al consumidor disminuir el consumo de petréleo, electricidad o
gas (hasta 2200 kwh/maquina y 11800 Kwh en consumo de gas) asi como reducir
hasta 15000 Kg/afio las emisiones de CO2.

D. Angel de la Orden Calvo
Mencidén Especial FOES 2010

Santofiés de nacimiento y soriano de corazén, cre6 con su espiritu visionario y
emprendedor y su sagaz talento, una de las empresas mas representativas del
sector de la madera en nuestra tierra, con aserraderos en Soria, Navaleno,
Tardelcuende y Campo (Huesca), dando empleo a un centenar de trabajadores.
Su compromiso e implicacion con el mundo del asociacionismo le llevaron a ser
uno de los fundadores de FOES. En la actualidad y a sus 90 afios, sigue en
activo en la empresa familiar que gestionan ahora sus hijos, en la que se han
incorporado nuevas lineas de negocio como son el almacén de madera y
productos de carpinteria, el aserradero de tabla de embalaje a través de Masova
y la tienda de bricolage Bricocentro.

Libreria e Imprenta Las Heras
Mencioén Especial FOES 2010

Una amplia trayectoria empresarial, ligada siempre a la familia Las Heras,
marcan la actividad profesional de esta emblematica empresa, que el pasado
afio celebré 150 afios al servicio de los sorianos, contribuyendo a enriquecer y
difundir el patrimonio cultural de la provincia. Sus origenes se remontan a 1860
cuando los hermanos Felipe y Eugenio Las Heras, toman las riendas del
periddico “El Avisador Numantino” y del negocio de papeleria y libreria
propiedad de su tio Vicente Tejero. En los afios sesenta la hija de Eugenio,
Carmen Las Heras junto a su esposo, Emilio Alonso, toman el relevo del
comercio familiar. Es en 1980 cuando su hijo, José Eugenio, se pone al frente de
“Libreria y Papeleria Las Heras” fundando en 2006 el taller de imprenta
“Graficolor Las Heras”.
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Dia del Empresario Soriano

Un afio méas la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas organiz6 un completo y variado programa de
actos con motivo del Dia del Empresario que se celebré el sdbado, 21 de mayo de 2011, en el Campo de Golf de
Pedrajas. Esta celebracion se financia integramente con las aportaciones econdmicas realizadas por varias empresas
asociadas a FOES y tiene como objetivo compartir un dia de entretenimiento y ocio entre todos los empresarios de
nuestra provincia, junto a sus familias y a los miembros de su empresa.

Con gran éxito de participantes y superando las previsiones mas optimistas, a las 8.30 horas comenzd la Jornada con el
inicio del IV Torneo de Golf FOES, en el que junto con los 15 trofeos habituales segun categorias, habra un “Premio Hole
In One” en el hoyo 7 en esta ocasion, un Chevrolet Captiva 2.2 VCDI. Este magnifico premio quedd desierto ya que
ninguno de los 100 participantes logro “un hoyo en uno”, es decir, con un unico golpe embocar la bola.

Durante este dia los asistentes pudieron disfrutar de una sabrosa barbacoa, una degustacion de quesos y una gran
paella, todo ello amenizado con buena musica e hinchables para los mas pequefios.

En 2011 como novedad todos los asistentes que quisieron pudieron tener un contacto gratuito con el golf en el campo de
practicas. Cada 20 minutos, el Club de Golf Soria a través de un profesor y del material necesario (palos y bolas) daba
las nociones basicas para experimentar en primera persona este deporte.

Los méas mayores participaron en el Campeonato de Guifiote que se celebrd por la tarde. El primer premio del citado
Campeonato consistia en dos invitaciones para dos noches en régimen de alojamiento y desayuno en Paradores de
Espafia y dos botellas de vino Silentium. Dos lotes de productos selectos Malvasia y dos botellas de vino Silentium
fueron los premios que recibiran los finalistas que queden en segundo lugar.

Ademas entre los participantes del Torneo de Golf y del Campeonato de Guifiote asi como entre los nifios asistentes, se
sortearon diversos obsequios cedidos por las numerosas empresas que han colaborado con FOES en la organizacion de
este evento.
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6. Memoria de Actividades de las Asociaciones

De nuevo, este 2011 ha sido un afio complicado para las empresas. Este afio ha venido marcado por la grave crisis
econdmica que padece Espafia y sus consecuencias: baja tasa crecimiento economico, dificultades de acceso al crédito,
morosidad, descenso del consumo interno, elevada mortandad de empresas, destruccion de empleo y elevados niveles
de desempleo.

A pesar de ello, las Asociaciones que componen la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), han
desarrollado una intensa labor para atender las necesidades de las empresas y defender sus legitimos intereses
sectoriales.

La grave crisis econdmica, el entorno cambiante y las continuas modificaciones normativas precisan que las empresas
tengan acceso puntual a toda esta informacion. Necesidad que las organizaciones empresariales cubren a través de
boletines, news lewtters y jornadas y cursos. Desde el Departamento de Asociaciones se revisa y estudia la distinta
normativa que puede afectar a los distintos sectores, se organiza, resume y se hace llegar a las empresas.

Durante 2011 las asociaciones han mantenido un intenso nivel de actividad. Se han organizado jornadas informativas
sobre materias puntuales y cuestiones de relevancia sectorial, como consecuencia de los cambios legislativos.

Desde el Departamento de Asociaciones, se ha promovido la firma de acuerdos sectoriales, siempre desde la
perspectiva de satisfacer las necesidades especificas de las empresas, de facilitar un buen servicio avalado por las
propias asociaciones y de conseguir un ahorro en los costes para las empresas, tan necesario en estos tiempos de
crisis.

En el apartado formativo, complementando a los planes de formacion intersectorial desarrollados por la Federacion de
Empresarios (FOES), cada vez méas asociaciones vienen realizando planes de formacion sectorial propios.

La formacion realizada a través de estos programas sectoriales se plantea desde un punto de vista practico, orientados a
las necesidades de los sectores. Sobre este aspecto destacamos los planes formativos para el sector comercial de FEC
Soria, los de hosteleria y turismo organizados por ASOHTUR, los destinados al sector transporte de AGRUTRANSO, los
de AECOP para el sector de la construccion, los destinados a los gremios de instaladores de fontaneria y electricidad
desarrollados por AINFO y APIES, los destinados a peluquerias, el sector de las panaderias, el sector de la madera y los
sectores educativos y asistenciales.

En este aspecto, podemos decir que las empresas y sus asociaciones valoran esta formacién y estan concienciadas de
la importancia de la misma para la mejora de su competitividad.

Otro elemento importante del asociacionismo empresarial es el papel de lobby y la conciencia de su labor como agente
social. Las asociaciones, cada afio van mejorando en su desempefio de este rol.

Desde el Departamento de Asociaciones se ha potenciado la labor de comunicacion de las asociaciones, a travées de las
numerosas notas prensa, ruedas de prensa, comunicados e intervenciones publicas de los representantes de las
distintas asociaciones. Se ha fomentado la participacion en foros, asi como los contactos y reuniones con otras
instituciones, administraciones publicas y partidos politicos, asi como con otros agentes sociales. Se ha conseguido
cumplir con el objetivo marcado: reivindicar el papel de las organizaciones empresariales como interlocutor de las
empresas de los distintos sectores de Soria.

Este papel de lobby que las asociaciones vienen desempefiando y que refuerza el que a su vez desempefia FOES como
representante de las empresas de Soria, se ha consolidado consiguiendo posicionar a las asociaciones como
organizaciones con criterio propio. Todo ello ha permitido que se multipliqgue su presencia social, su capacidad de
influencia y de crear opinion.



Algunas Asociaciones, por la naturaleza del sector al que representan, acentian su papel como agentes dinamizadores y
de promocidn. Especial relevancia han tenido en este aspecto la Federacion de Empresarios de Comercio de Soria (FEC
Soria), el CCA Soria y el Centro Comercial Abierto de Soria (CCA Soria) en lo que se refiere al sector comercial; asi
como la Agrupacion Soriana de Hosteleria y Turismo (ASOHTUR) en su acciones dirigidas al gremio hostelero.

A pesar de la crisis estas asociaciones han mantenido el nivel de otros afios en cuanto al desarrollo de acciones
destinadas a al fomento del consumo y la promocién de Soria. Se han desarrollado diversas acciones de promocion
comercial, eventos gastronémicos relacionando las tapas y la micologia, asi como actuaciones para posicionar a Soria
en el mercado turistico nacional. Todas estas actuaciones han contado con una amplia participacion de empresas.

En el caso de ASOHTUR, esta asociacion ha potenciado los recursos turisticos de Soria; en concreto la trufa negra y la
micologia, que ya se estan consolidando como motores de desarrollo. Por su parte la Federacién de Comercio (FEC
Soria) y el Centro Comercial Abierto han centrado sus esfuerzos en el desarrollo de acciones promocionales para
dinamizar el consumo a lo largo de todo el afio.

Aparte de las acciones de difusion, FEC Soria ha elaborado y presentado publicamente este afio el Plan Estratégico de
Apoyo al Comercio 2010-2014. A través del cual se pretende potenciar el sector comercio de Soria y el desarrollo
ordenado y continuo de la ciudad. Este documento ha sido elaborado sobre la premisa de la planificacion estratégica y el
CONsenso; en su redaccion se ha tenido en cuenta la opinion de todos los agentes sociales e institucionales de Soria.

Cabe destacar también la labor de la Agrupacion de Transportistas Sorianos (AGRUTRANSO), que ha venido
colaborando con el Ayuntamiento en el disefio y realizacion del Centro Logistico de Valcorba.

Ha sido también relevante el papel de la Asociacion Local de Empresas del Poligono industrial de las Casas, que gracias
al tesén de la Junta Directiva ha conseguido que finalmente las empresas no tuvieran que hacer frente a las
contribuciones especiales aprobadas por el Ayuntamiento de Soria para la financiacién de las obras de aumento de
presion y pavimentacion del Poligono Industrial de la Casas.

Todas estas actividades se han coordinado desde el Departamento de Asociaciones.

El Departamento ademas desarrolla una labor de gerencia y gestion profesionalizada de las asociaciones que incluye
entre otras las siguientes funciones:

e (Gestion y coordinacion de las cuarenta y cinco asociaciones integradas en FOES.

e Estudio y resumen de toda la normativa que afecta o pueda afectar a los sectores. Esto incluye los cambios
de la normativa en vigor, y los proyecto de normativa sectorial, y general. Se realizan los resumenes, se
redactan las circulares y se coordina su envio a los socios.

e Asesoramiento Individualizado a los asociados sobre la aplicacién de la normativa sectorial a las empresas.
o Desarrollo e implementacidn de proyectos sectoriales

e La programacion de jornadas y charlas informativas sobre normativa especifica o cuestiones relevantes
para las empresas.

o La planificacién, ejecucién y control de las acciones formativas sectoriales de las distintas asociaciones.
e LaInformacion a las empresas sobre subvenciones de caracter sectorial.

¢ Interlocucion con las administraciones publicas, coordinacion de reuniones para tratar aspectos sectoriales.
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¢ Planificacion y control de la comunicacion y gestion de la imagen y la comunicacion interna y externa de las
asociaciones.

¢ Planificacion, desarrollo y ejecucidn de las acciones colectivas de promocién y dinamizacién.

Se ofrecen todos los servicios necesarios para el 6ptimo funcionamiento de las asociaciones y la consecucion de sus
objetivos.

El servicio de asesoramiento a las asociaciones se complementa con el servicio de asesoramiento individualizado a las
empresas, a través del cual y de forma personalizada se aconseja sobre normativa sectorial, su aplicacion o cualquier
otra cuestion que pueda afectarles relativa a los sectores. Este afio el Departamento ha resuelto 384 consultas de
empresas asociadas.

A continuacion se hace un repaso de las acciones mas relevantes de las asociaciones durante 2011.

AGRUPACION DE TRANSPORTISTAS SORIANOS (AGRUTRANSO)

El afio 2011 contintla marcado por la importante crisis mundial que sigue afectando al
sector del transporte, y que se ha ido acrecentando por el cierre continuo de
empresas, el elevado precio del combustible que a finales de afio ha alcanzado
maximos histdricos, la imposibilidad de traspasar los costes reales al cliente final fruto
de la propia atomizacion del mercado, la morosidad y el continuo incumplimiento de
los plazos de cobro.

Ademés hay que afiadir otras medidas legislativas en materia impositiva, como la
ratificacion en el mes de Junio por el Parlamento Europeo de la reforma de la Directiva ‘Eurovifieta’, que permite a los
paises que asi lo deseen elevar las cuantias de los peajes a los camiones para compensar su incidencia sobre el medio
ambiente, y que ya ha sido aprobada en paises limitrofes como Portugal, y Francia; y la posible implantacion del
denominado “Céntimo Sanitario”, de dudosa legalidad, que gravaria el Impuesto sobre Ventas. Minoristas de
Determinados Hidrocarburos, hasta 4,8 céntimos litro.

Desde AGRUTRANSO se continta teniendo una difusién activa en los medios de comunicacién mediante la remision de
notas de prensa a los medios desde el Departamento de Comunicacién, y realizando continuas declaraciones
trasladando a la opinion publica la dificil situacion del sector, ademas de denunciar la implantacién de posibles cargas
impositivas.

En la Asamblea General de fecha 5 de Febrero, participd como invitado el Sr. D. Carlos Martinez Minguez, Alcalde de
Soria, dando traslado a los socios que el proyecto del Centro Logistico seguia adelante y que en breve se iba a proceder
a su licitacion para la construccion de la primera fase que incluiria el Centro de Servicios, los accesos y la Gasolinera.
Cumpliendo con lo estipulado en la Junta de Gobierno Local del 28 de Enero de 2011, se aprueba la licitacion del Centro
por un 1,3 millones de euros.

En este sentido el 1 de Septiembre la Junta Directiva de la Agrupacion realizé la visita de las obras junto con el Sr.
Alcalde, donde se pudo observar in situ que estaban practicamente finalizadas.

Durante el afio 2011 se ha ejecutado un curso formativo de Renovacidon de Mercancias Peligrosas completamente
gratuito, y han participado 54 alumnos de AGRUTRANSO en las diferentes acciones formativas organizadas por FOES.
Asi mismo se han resuelto 307 consultas en los diferentes departamentos de Formacion, destacando las
correspondientes al Departamento Juridico, Laboral y las especificas de Transporte.
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En cuanto a la defensa de los intereses generales del sector, el Presidente fundamentalmente y el resto de miembros de
la Junta Directiva han representado a la Agrupacién en mas de treinta reuniones de ambito provincial, regional y
nacional.

Desde AGRUTRANSO seguimos manteniendo la comunicacion informativa con el socio, con 20 circulares en las que se
destacan las principales novedades de caracteres legislativo y del sector, y complementado con la comunicacion directa
mediante el sistema SMS, siendo el total de envios en 2011 de 1071.
A nivel Federativo durante el afio 2011 se han producido la baja de AGRUTRANSO en la organizacion regional
FETRACAL aprobada en la Asamblea General del dia 22 de Octubre.

Del mismo modo AGRUTRANSO ha constituido junto con las
provincias de GuipUzcoa, Toledo, Leén Burgos, la Federacion
Interregional de Transporte de Mercancias por Carretera,
denominada FITRANS, con el objetivo fundamental defender los
verdaderos intereses del transportista, frente a otras organizaciones
con un nuevo modelo de representacion mas dinamico y eficaz.
Como consecuencia directa con fecha 27 de diciembre se procedié a
la baja definitiva de AGRUTRANSO en CONETRANS, y por lo tanto
en CETM.

ASOCIACION DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (APIES)

Durante el afio 2011 APIES ha finalizado del mandato de la Presidencia y Secretaria General de la Federacion de
Profesionales Electricistas y Telecomunicaciones de Castilla y Ledn (PECALE). Durante este periodo APIES ha
coordinado la redaccion del Plan Estratégico de PECALE, que tiene como principal objetivo potenciar la imagen de la
Federacion, y establecer las pautas de organizacion interna mediante la constitucion de diferentes comisiones. Ademas
se ha conseguido impulsar una importante comunicacion entre las nueve asociaciones provinciales y del mismo modo un
feedback continuo con la Direccién General de Industria.

Entre las principales proyectos ejecutado por la Asociacion en el afio 2011, se
encuentran la implicacion de APIES en la empresa FENIE ENERGIA S.A.,
mediante la compra de las respectivas acciones. FENIE ENERGIA S.A. es una
empresa comercializadora de energia eléctrica que pretende entre otros
objetivos, abrir una nueve via de negocio a los instaladores, frente a la
competencia de las grandes comercializadoras de energia, aprovechando el
potencial que tiene el instalador en contacto directo con el cliente.

Dentro del &rea formativa se han organizado cinco Jornadas, Jornada sobre las subvenciones de Eficiencia Energética
del Ente Regional de la Energia (EREN), organizada en colaboraciéon con PECALE y FEINCAL; Jornada sobre FENIE
ENERGIA S.A. con la asistencia de la Directora General de FENIE ENERGIA, S.A; Jornada Técnica sobre la tramitacion
telematica de Boletines de Telecomunicaciones; Jornada de PRYSMIAN sobre Cables de Baja Tension y Calculos y
Jornada de TELEVES sobre fibra dptica. Ademas se organizaron cuatro cursos; dos cursos de Asesor Energético
destinados a los socios de FENIE correspondientes a los bloques | y II, el curso de Reciclaje para la obtencion del carné
de instalador de lineas de alta tensién para instaladores con experiencia previa en lineas de alta tensién; y el curso
especifico de la TPC para el sector eléctrico. Un total de 80 alumnos ha participado de forma conjunta en las diferentes
acciones formativas organizadas tanto por APIES como por FOES.

En el area de asesorias se han gestionado 95 consultas en los diferentes departamentos de FOES, destacando las del
area Laboral y Juridica; y se han remitido a los socios 22 circulares informativas.

Ademas APIES ha sido representada en casi veinte reuniones en defensa de los intereses generales, siendo la mayoria
las convocadas por PECALE y FENIE, y las diferentes administraciones publicas, destacando las mantenidas con la
Direccion General de Industria.
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Asi mismo en la Asamblea General celebrada el 30 de Noviembre de 2011 se ha procedido segln estatutos a la
renovacion de los miembros de la Junta Directiva, siendo elegido como Presidente D. Jose Luis Mateo Gonzalo.

ASOCIACION DE INSTALADORES DE CALEFACCION, FONTANERIA Y GAS DE LA PROVINCIA DE
SORIA (AINFO)

Una intensa actividad ha marcando a la Asociacion de Instaladores de Calefaccion de Fontaneria y Gas de Soria
(AINFO). Como principal novedad cabe destacar la contratacion por parte de AINFO de dos trabajadores con el objeto de
pode ofertar nuevos servicios a los socios. Fundamentalmente la realizacion de certificados de Instalaciones (Agua,
Calefaccion y Productos Petroliferos); Gestion integral de tramitaciones con el Servicio Territorial de Industria; el Control
de caducidad de los carnés; Consultas sobre Normativa Técnica; Aprendizaje para la realizacion de las carpetillas
ademas de las Gestiones varias de la Asociacion.

En el &rea divulgativa se han organizado cinco Jornadas organizadas en
colaboracion con los fabricantes, siendo las siguientes: Jornada de Gas
Natural, Jornada de SAUNIER DUVAL, Jornada informativa con URALITA
SISTEMAS; Jornada Informativa sobre la obligatoriedad del uso de gases
fluorados; Jornada Informativa con DOMUSA y Jornada Informativa con
REHAU. En cuanto a las acciones Formativas se ejecuto un curso especifico
para el sector de PRL nivel basico. En total durante el afio 2011 se han
beneficiado un total de 46 alumnos de los diferentes cursos organizados
tanto por FOES como por AINFO.

Con respecto a las diferentes Asesorias a los departamentos de FOES, se han resuelto durante el afio 2011 146
consultas, siendo la mayoria relativas al area Laboral, Juridica y de caracter Técnico. En el &rea divulgativa se han
enviado 23 circulares, sobre las principales novedades normativas y de interés para el asociado.

Asi mismo, en la Asamblea General de fecha 30 de noviembre se ha procedido a renovar la Junta Directiva, siendo
elegido nuevo Presidente D. Adolfo Fernandez Bujedo, junto con su equipo constituido por D. Roberto Latorre La Orden,
D2 Arancha Pacheco Dominguez, D. Sergio Esteban Garcés, D. Emilio Redondo Crespo, y D. Feliciano Alonso
Mediavilla.

ASOCIACION PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUERIAS DE SORIA

Con fecha 26 de enero de 2011 se celebro la Asamblea General [ifR”™ J7” ©
de la Asociacion, por la que se procedid a la eleccion de una | § ;
nueva Junta Directiva, liderada por D. Vicente Sanz Carazo, y <

como Vicepresidenta D2 Ana Isabel Colas del Campo.

Siendo uno de los principales retos de la Junta Directiva de la
Asociacion Profesional Provincial de Peluguerias de Soria, la
continua actualizacion de los profesionales, durante el afio 2011
se ha organizado el viaje al Salén Look Internacional de
Peluqueria y Estética en el recinto ferial IFEMA de Madrid,
siendo esta su 142 Edicion. Es uno de los eventos mas
relevantes dentro del panorama nacional.

En el area Formativa se han ejecutado un taller en colaboracion con la empresa de productos de peluqueria y estética
MONTIBEL-LO.
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ASOCIACION DE EMPRESAS DEL POLIGONO INDUSTRIAL DE LAS CASAS

Gracias al trabajo de la Asociacion de Empresas del Poligono de Las Casas se ha conseguido que el Ayuntamiento de
Soria ejecute el proyecto de pavimentacion de Poligono y mejora de la Presidn del Agua, siendo una demanda historica
de la Asociacion, que va a permitir que con el aumento de presion del agua, se puedan evitar grandes riesgos ante
posibles incendios, ademas de la pavimentacion integral de las principales calles.

Del mismo modo y unido al proyecto el Ayuntamiento de Soria pretendia la
imposicion de forma definitiva de las Contribuciones Especiales para la
cofinanciacién del mismo. Desde la Asociacion siempre se ha manifestado una
rotunda negativa a esta imposicion, puesto que siempre se ha considerado que
las empresas ubicadas en el Poligono aportan una gran cantidad de impuestos a
las arcas municipales, y que el proyecto en si como es el aumento de presion de
agua, es una cuestion de seguridad y que por lo tanto en ningin caso esta
“mejora” supone una revalorizacion econémica de los bienes inmuebles ubicados
en el mismo.

Estos argumentos junto con las reclamaciones judiciales interpuestas por las empresas, la presion mediética, y todo ello
fruto del tesén de la Asociacién ha permitido que de forma definitiva se elimine la imposicién del abono de las
contribuciones especiales, lo que ha supuesto un importante ahorro a todas las empresas ubicadas en el Poligono
Industrial.

Del mismo modo la Asociacion ha sido vigilante antes las deficiencias provocadas de modo particular a las empresas,
como en la propia via pdblica, con continuos socavones y apertura de zanjas durante casi toda la obra.

ASOCIACION PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACION DE SORIA

En el dificil contexto marcado por crisis econdmica la Asociacién continda trabajando con mas énfasis en atender las
principales demandas de los socios.

Uno de los principales retos actualmente consiste en atajar los talleres clandestinos que en esta época de crisis estan
proliferando tanto en la capital como en la provincia, ante la impotencia de la asociacion ante las continuas denuncias a
los diferentes organismos y estamentos, formalizadas mediante diferentes reuniones personalmente como por escrito
(Ayuntamiento de Soria y de otros municipios, Guardia Civil, Policia Local del Ayuntamiento de Soria, Seguridad Social,
Hacienda Publica, etc.).

En el area formativa durante el afio 2011 se han organizado dos Jornadas Informativas, Jornada informativa gestion de
residuos de talleres con GPA y recogida neumaticos con SIGNUS y la Jornada destinada a empresas comercializan
gases fluorados, y el curso obligatorio para el manejo de gases fluorados. En el area de divulgacion al socio se han
remitido 19 circulares informando a los asociados de las continuas novedades informativas.
Sobre la prestacion de las asesorias se ha procedido desde los diferentes departamentos de FOES a la atencion de 123
consultas, siendo la mayoria de ellas relativas al &rea Laboral y Juridico. _ ‘,'__,,\l,

Con respecto a los convenios propios de la Asociacion en el afio 2011 se
ha renovado el convenio de residuos con GPA mejorando las condiciones
anteriores y ademas se ha ampliado, uniendo los servicios de la empresa
de alquiler de maquinaria lavapiezas RESYTEC.

Con fecha 1 de Diciembre se ha procedido a celebrar la Asamblea General
de la Asociacion, siendo reelegido Presidente D. Victor Mateo Ruiz,
Presidente: D. Victor Mateo Ruiz, y Vicepresidente: D. Rafael Untoria
Manrique.
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ASOCIACION LOCAL DE EMPRESAS DEL CENTRO COMERCIAL ABIERTO DE SORIA (CCA SORIA)

Un afio méas el comercio sigue padeciendo un acusado descenso del consumo motivado por la dificil situacién econémica
del pais. Por ello el Centro Comercial Abierto de Soria se ha centrado en la dinamizacién comercial y urbana como
elemento de atraccién de clientes y de la realizacion de campafias como actividades de fidelizacion., tratando de
incrementar su publicidad y difusién en los medios de comunicacion. Entre las campafias realizadas nos encontramos
con “Celebra San Valentin en....Lishoa", (Sorteo de un viaje por San VaIentln) Sorteo de entradas Real Madrld F.C.
Barcelona por el Dia del Padre, “Tenemos 5000 claveles blancos -
para ti" (obsequio de claveles por el dia de la madre)... entre
otras. Mencién aparte merece la Campafia estrella del CCA, que
este afio se consolida en su tercera edicion: “El Eurocentrin”
campafa que sorted 6.000 euros entre todos los clientes de los
establecimientos del CCA-Soria para gastarlos en un solo dia de
compras entre los establecimientos participantes. Esta actuacion
promocional despierta un gran interés entre consumidores y
establecimientos y cuenta con la colaboracidn especial de Caja
Rural de Soria. La promocion tuvo una duracion de tres meses y
fue acompafiada de una intensa campafia de radio, generando
una gran repercusion meditica.

Destacable fue también la Campafia de Navidad, ofreciendo una gran chocolatada en la Fiesta del Encendido de la
lluminacién Navidefia, el Ciclo Infantil de Teatro de Guifioles en el Casino y la participacion en la Cabalgata de Reyes.

También se han mantenido actuaciones tradicionales como la colaboracion en la Fiesta de la Primavera con un
Espectaculo de Fuego y Pirotecnia, Titeres Infantiles, o la Exposicion de Cabezudos en algunos escaparates. Otra
exposicion, “Escaparates de Cine” mostr6 carteles de conocidos filmes en una veintena de comercios.

Respecto al ornato urbano, un afio mas los balcones del centro lucieron floridos y coloridos gracias a la reposicidn con
surfinias de las 200 jardineras que el CCA tiene repartidas por los balcones del collado y sus aledafios.

En cuanto al aspecto solidario destaca la colaboracién del CCA con la carrera popular organizada por FADESS en el
Valle, entendiendo esto como un acto de Responsabilidad Social Corporativa.

Un afio mas el CCA-Soria ha firmado un nuevo convenio de colaboraciéon econémica con el Ayuntamiento para el
desarrollo de actividades de promocion Comercial. Asi mismo ha obtenido subvencion de la Direccién General de
Comercio para el plan anual de actividades, si bien los porcentajes y cuantias han disminuido notablemente debido a
la actual situacion econdmica.

En cuanto a la Federacion de Empresarios de Comercio de Soria, el Centro Comercial Abierto de Soria mantiene una
estrecha colaboracion con la misma y un buen numero de sus asociados se han adherido al Sistema Arbitral de
Consumo, se han certificado con la UNE 175001, norma de calidad para el pequefio comercio, 0 han participado
activamente en las campafias de dinamizacion del consumo organizadas por FEC-Soria (Primavera Mégica, Toca
Sonreir, Otofio Fantastico)

En un afio de elecciones municipales el CCA mantuvo reuniones con los candidatos a la alcaldia por los principales
partidos politicos para la presentacion y exposicion a ambas candidaturas de las demandas y necesidades del Centro
Comercial Abierto para el proximo mandato municipal, entre las que destacan: la accesibilidad y dinamizacién del centro
durante las obras del Parking para evitar que mueran los negocios, ubicacién del mercadillo, mantenimiento de la
Concejalia de Comercio, espacio para ludoteca, sala de lactancia, consigna y recogida de pedidos, y otros servicios del
CCA.
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Durante el Gltimo trimestre se han mantenido varias reuniones con el Ayuntamiento sobre el traslado del mercadillo de
textil. EI CCA defiende la posicion de el mantenimiento de la ubicacién actual hasta que sea posible (inminente
realizacion de obras de peatonalizacion de la plaza del Carmen y alrededores) para mantener el flujo de circulacion
peatonal en la zona, en un momento en que se veran disminuido por la realizacion de las obras del Parking de Mariano
Granados. Una vez méas se reclaman medidas para mantener la accesibilidad al centro y la realizacién de actuaciones
para que en este periodo de tiempo el centro no se quede desertificado.

En la Asamblea General celebrada en octubre se aprueban cuentas, presupuestos, plan de acciones. También se evalla
positivamente la acomodacion al plan de viabilidad, habiendo salido de la situacién econémica complicada un afio antes
de lo previsto. Al cierre del ejercicio 2010 el CCA los resultados avalan la gestion econémica de la asociacion que se
encuentra en una situacion saneada.

ASOCIACION SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR)

Otro afio mas la Asociacidon ha funcionado de manera dinamica. Comenz6 el afio con la celebracion del patrén del
gremio, San Anton, mediante una cena de hermandad. Para reforzar el asociacionismo la ASOCAR envié un escrito a
todas las carnicerias de la provincia invitdndoles a participar en la festividad con el y potenciando el asociacionismo.

En el mes de marzo tuvo lugar la Asamblea General, con renovacion de la Junta Directiva, de la que result elegido
nuevo presidente Marino Garcia Fernandez.

Entre las actividades desarrolladas este afio hay que destacar la colocacion de placas de metacrilato en la fachada de
todas las carnicerias asociadas. De esta manera se potencia la imagen de la = Ty
asociacion, se fideliza al asociado y se traslada un valor afiadido al cliente del ! | B
comercio, al afiadir el eslogan “Cuestion de confianza”. i +

sus miembros en las acciones organizadas; asi los asociados conocen los
productos de Malvasia mediante una visita a las instalaciones de la factoria en
Abejar. En el mes de junio desarrollan una jornada de marinados y especiados, y
para finalizar el afio se desarrolla un curso especifico y a medida para los asociados
sobre “elaborados carnicos” y “rebozados”.

- . . . ) ) R 0% 89
En el &mbito formativo ASOCAR se mantiene muy activo, participando la mayoria de K2 B L
= ‘a
—

ASOCIACION DE JOYEROS, PLATEROS Y RELOJEROS DE LA PROVINCIA DE SORIA

Hay que destacar la activa labor de la Asociacion en la Federacion de Empresarios de Comercio de Soria (FEC Soria).
Ademas la Asociacién de Joyeros ha venido informando puntualmente a sus miembros de las alertas de robos que
recibe a través la Federacion de Joyeros, Orfebres y Relojeros de Castilla y Ledn de las medidas preventivas a adoptar

por el sector, la nueva Ley de Seguridad privada, asi como de los diferentes cursos formativos.

Destaca la solidaridad mostrada por el sector con el asesinato de Marta Villayandre, en la que las joyerias asociadas
exhibieron en sus escaparates el cartel-esquela condenado el crimen.
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ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERIA, PASTELERIA, BOLLERIA Y REPOSTERIA
(ASEC)

Un afio mas la Asociacion de Empresarios de Confiteria, Pasteleria, Bolleria y Reposteria ha difundido informacion sobre
las distintas novedades legislativas, formacion especifica, celebracion de ferias, asi como la puesta a disposicién para
los socios de invitaciones.

Igualmente se ha informado sobre el Programa de Préstamos para la Industria Alimentaria de Castilla y Ledn, asi como
de las distintas lineas de ayuda para el sector.

FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA (FEC SORIA)

Otro afio més el 2011 ha sido un afio complicado para el sector comercio, que ha sido uno de los més castigados por la
crisis econdmica. Asi lo corroboran los datos del Indice de Comercio al Menor y los aciagos resultados del indice de
Confianza del Consumidor.

Esta situacion ha agudizado aun mas la tendencia generalizada en la contraccion del
consumo interno, reduciendo un afio mas las ventas y los margenes comerciales de
las empresas de comercio. Ante este panorama, FEC Soria ha mantenido su apuesta
por dinamizar el consumo a través de la una programacion anual de acciones de
promocion comercial colectivas orientadas a este fin. Este 2011 se han consolidado
entre la clientela las campafias: “Primavera Magica”, “Toca Sonreir" y “Otofio
Fantastico”. Todo ello a pesar del drastico recorte de ayudas publicas destinadas al
sector comercial.

Un afio mas la Federacion ha apostado por la calidad de las empresas de comercio. En 2011 se ha implantado la norma
de calidad especifica para el pequefio comercio (UNE EN ISO 175.000) en 26 establecimientos asociados.

En el aspecto formativo, FEC Coria ha participado en el Plan de Formacion de la Confederacion Regional de Comercio
de Castilla y Ledn (CONFERCO). A través de este plan se han realizado varios cursos de formacion especializados en
distintas areas del sector comercial. Se pretende formar tanto a empresarios como a trabajadores y desempleados en el
sector comercial, lo que afio tras afio redunda en la mejora de competitividad de las empresas de comercio.

En 2011 FEC Soria finalizé la elaboracién del Plan Estratégico de Apoyo al Comercio de Soria
2010-2014. Una apuesta de la Federacion y el Ayuntamiento de Soria. Con esta herramienta se
pretende potenciar el sector comercio de Soria y el desarrollo ordenado y continuo de la ciudad.

El Plan se ha elaborado sobre la premisa de la planificacién estratégica y el consenso y en su
redaccion se ha tenido en cuenta la opinidn de todos los agentes sociales e institucionales de
Soria. Para su desarrollo se ha realizado un intenso trabajo de campo, que incluye encuestas a
clientes, comerciantes, trabajadores, etc....Asi como un censo en el que se ha ubicado a todos
los establecimientos de comercio de Soria capital. El documento ha sido aprobado por ambas
instituciones, Ayuntamiento de Soria y FEC soria, y se estructura en tres lineas estratégicas:
Cooperacion como Estrategia, Entorno comercial Urbano y Gestion Comercial.

Durante los dias 23 y 24 de marzo se realiz6 la presentacion del Plan, que cont6 con las méximas autoridades del sector
comercial del pais: la Subdirectora General de Comercio Interior del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, Teresa
Sanchez Armas, el Director General de Comercio de la Junta de Castilla y Ledn, Carlos Teresa Heredia y el Presidente
de la Confederacion Espafiola de Comercio, Manuel Garcia- Izquierdo Parralo.
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Entre los ponentes el equipo redactor del Plan y entre ellos Juan Carlos Frechoso y Elena Villarejo, profesores titulares
‘ de la Universidad de Valladolid especialistas en el area de urbanismo y
de comercio. Estas jornada contaron también con la presencia del
Presidente del BID Liverpool City Center, Ged Gibbons y del Concejal de
Area de Urbanismo, Malcolm Kennedy, que trasladaron la experiencia de
Liverpool, puntera en la implantacion de los BID en el Reino Unido.

En el apartado de estudios y publicaciones, FEC Soria ha realizado los
estudios de rebajas de invierno y verano, que permitieron conocer la
evolucion de las ventas a los largo de los afios durantes estos dos
periodos. Como en los ultimos afios se corrobora la tendencia de

descenso en las ventas de los comercios.

Ha mantenido el boletin “Nuestro Comercio”, que con una tirada de 1.500 ejemplares llega a todos los establecimientos
de comercio de Soria, instituciones y asociaciones de comercio a nivel regional y nacional. Se ha mejorado la WEB,
adaptandola a las redes sociales, sobre la que se trabaja diariamente para mantener sus contenidos totalmente
actualizados

En el aspecto de negociacion colectiva, FEC Soria ha mantenido su posicionamiento en contra de la firma de la ALEC
(Acuerdo Laboral Estatal de Sector Comercio) impulsado por un parte de la CEC; entendiendo que el mismo perjudicaba
los intereses de las empresas a las que representa la Federacion. El trabajo realizado por FEC Soria en este aspecto ha
sido determinante para, junto a otras asociaciones provinciales, anular el ALEC suscrito de manera irregular por la CEC.
En todo este proceso FEC Soria ha participado a través de sus asesores laborales en la Mesa Negociadora del nuevo
AMAC (Acuerdo Marco de Comercio) que sustituye al ALEC y lo anula.

El hecho de que 2011 haya sido un afio de elecciones municipales ha propiciado una intensa actividad por parte de la
Federacion. La Junta Directiva ha mantenido reuniones previas a las elecciones con los distintos candidatos a la
Alcaldia. En estas reuniones se presentaron las propuestas de la Federacion para su incorporacion a los programas
electorales de los grupos politicos.

A nivel interno, el mes de julio FEC Soria celebré la Asamblea General en la que se renové la Junta Directiva.
Previamente en el mes de febrero FEC Soria aval6 la candidatura de Manuel Garcia-lzquierdo en las elecciones de la
CEC, que fue elegido como Presidente de la CEC. FEC Soria también participé en las elecciones a la Presidencia de
CONFERCO en el mes de noviembre, en las que resulté reelegido como Presidente Juan Manuel Mufioz Macias.

AGRUPACION SORIANA DE HOSTELERIA Y TURISMO (ASOHTUR)

~ . ~ , - - 2 SEMANA
Este afio 2011 ha sido de nuevo un afio complicado, en el que la crisis economica ha |- %¢, -

alcanzado también al sector hostelero de Soria. En este marco, ASOHTUR ha mantenido
su apuesta por la promocion de Soria y el posicionamiento de la provincia en el mercado
turistico nacional a través de la micologia y la trufa.

Durante el primer trimestre del afio ASOHTUR organiz6 una campafia de promocion de la
Trufa Negra de Soria en la revista del Grupo Iberia Aladierno bajo el lema “Trufeando
Soria”".

En el mes de marzo organizé la Il Edicion de la Semana de la Tapa de Trufa, que contd
con la participacion de 36 establecimientos de toda la provincia y una interesante acogida
por parte del publico.
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Como fruto del buen trabajo realizado por la Fundacion Soriactiva y ASOHTUR en el desarrollo del proyecto
subvencionado por el M.A.R.M. para el desarrollo del Proyecto “Promocion Activa de la Trufa”, el Ministerio eligi6 a este
proyecto para su presentacion en FITUR como ejemplo de la puesta en valor de un recurso dinamizador de la economia
soriana.

Otra de las acciones de promocion de la Trufa Negra de Soria, fue en el mes de febrero la comida gastrondémica de la
trufa negra que se mantuvo con la Presidenta de la Fundacidn Duques de Soria, S.A.R. D? Margarita de Borbon. Estas
acciones han contribuido a difundir las bondades de la trufa negra, consiguiendo que se identifique a Soria con este
recurso tan valorado.

Complementando las acciones de promocion de Soria, en el mes de enero, ASOHTUR organizd en el Teatro de la
Zarzuela de Madrid, junto a la Joven Orquesta Sinfonica de Soria (JOSS), un concierto en el marco del centenario del
fallecimiento de Gustav Mahler,

Otra de las acciones de promocidn gastrondmica que ASOHTUR ha conseguido consolidar es la Semana de la Tapa
Micoldgica, celebrada en el mes de noviembre y que en su cuarta edicion ha contado con la participacion de 46
establecimientos. En esta edicion a pesar de la mala campafia micoldgica como consecuencia de la falta de lluvias, se
han servido méas de 46.000 tapas.

Por ultimo en el aspecto promocional hay que destacar la asistencia de ASOHTUR a la Feria INTUR 2011 celebrada en
el mes e noviembre, que la asociacion aprovechd para difundir los
recursos turisticos de la provincia.

En el apartado de formacién, ASOHTUR como en afios anteriores
ha desarrollando un completo programa de cursos destinado a los
profesionales, trabajadores y desempleados del sector hostelero.
Cursos especificos planteados desde un punto de vista practico.
<1 Todo ello pensado para mejorar la competitividad de las empresas
! yla preparacion de los profesionales y trabajadores del sector.

- Este afio ha venido marcado por la entrada en vigor de la “Ley
Antitabaco” nacional. ASOHTUR ha apoyado las acciones organizadas por la Federacion Espafiola de Hosteleria y
Restauracion (FEHR) en contra de la ley, participando en la recogida de més de 900 firmas. Como se preveia la entrada
en vigor de la Ley ha supuesto importantes pérdidas para el sector.

En el dmbito local se ha realizado una importante labor de interlocucion del sector con el Ayuntamiento de Soria. Se han
mantenido un contacto permanente con los responsables municipales, con los que se han abordado temas como la
nueva “Ordenanza Fiscal Reguladora de las tasas de Terrazas y Veladores de Soria”, asi como la problemética relativa a
la regularizacion de las licencias exigida por ley a los Ayuntamientos y la aplicacion de los horarios de cierre.

ASOHTUR, un afio mas ha participado en la Comisién de
Seguimiento del Plan de Dinamizacidn Turistica de Soria,
aportando el punto de vista del sector en las acciones que el
Plan ha ido desarrollando.

Destacar también el acuerdo de colaboracion suscrito en el
mes de enero entre ASOHTUR y el Ayuntamiento de Soria
para del desarrollo conjunto de acciones de promocion y
dinamizacién turistica de la ciudad.




El hecho de que 2011 haya sido un afio de elecciones municipales ha propiciado una intensa actividad politica por parte
de la Agrupacion. El Comité Ejecutivo ha mantenido reuniones previas a las elecciones con los distintos candidatos a la
Alcaldia, en las que se han presentaron las propuestas de ASOHTUR para su incorporacién a los programas electorales
de los grupos politicos. En las mismas se ha tenido la oportunidad de conocer de primera mano las principales ideas de
los programas de los dos candidatos.

En el mes de mayo ASOHTUR asisti6 a la celebracién en Zamora del Congreso “Sabores”, organizado por la Federacion
Castellano Leonesa de Hosteleria. Hay que destacar el reconocimiento a los jévenes valores de la cocina de Castilla y
Ledn, entre ellos 10 cocineros sorianos.

Fueron relevantes en el mes de agosto las acciones realizadas por ASOHTUR con motivo de la acampada ilegal en
Pinar Grande, denominada Spaintek, que congregé a mas de 3.000 personas. La posicion de ASOHTUR fue la de exigir
a las administraciones el desalojo de la citada acampada ilegal. Posteriormente se mantuvieron reuniones con las
Administraciones implicadas con el objeto de impedir nuevas concentraciones de este tipo en un futuro.

2011 ha sido también un afio de elecciones para ASOHTUR, que en el mes de julio renové su Junta Directiva. La
candidatura presidida por Javier Munilla resultd elegida por la Asamblea General para los proximos 4 afios.

ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCION Y OBRA PUBLICA DE SORIA (AECOP)

Otro afio mas el sector de la construccion ha sido uno de los més castigados por la crisis. La drastica reduccion en la
venta de vivienda y el reajuste en la licitacién de obra publica que ha llegado a minimos en 2011, ha condicionado la
actividad de las empresas de construccion. A pesar de ello la Asociacion ha desarrollado una intensa labor. A lo largo del
afio AECOP ha desarrollado un intenso trabajo sobre distintos aspectos relativos a la contratacién publica. Desde la
asociacion se ha trasladado a las instituciones publicas la problematica derivada de algunos aspectos de los sistemas de
licitacion publica que afectan a las empresas.

Previamente a las elecciones municipales, AECOP mantuvo reuniones con los candidatos a la Alcaldia del Ayuntamiento
de Soria, a quienes se presentd las propuestas del sector para su inclusién en los respectivos programas electorales.

En el aspecto formativo, como ya viene haciendo los ultimos afios, AECOP ha desarrollado su plan de formacion para el
sector, por el que han formando méas de 120 alumnos. El Plan se ha orientado a cubrir las necesidades de formacion
exigidas por la normativa en materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

Un afio mas AECOP ha sido punto de tramitacion homologado de la Tarjeta Profesional de la Construccion (TPC).

A nivel regional AECOP ha participado en las distintas reuniones de la Junta Directiva de la Confederacién Castellano
Leonesa de la Construccion (CCLC) durante 2011.

ASOCIACION DE DISENADORES GRAFICOS DE SORIA (DIS)

Durante 2011 la Asociacion de Disefiadores Graficos de Soria (DIS) ha mantenido un elevado nivel de actividad. La
Asociacion tiene como objetivo inculcar en la opinién publica la importancia y el valor intrinseco que tiene el disefio de
forma que éste sea reconocido como tal.

En el marco de este objetivo, DIS ha mantenido a los largo del afio reuniones con distintas instituciones y
administraciones pUblicas de Soria para fomentar esta idea. Al tiempo DIS ha desarrollado una labor de promocion y
dinamizacion de la asociacion.

Es destacable la colaboracion de la asociacion en la edicion el concurso de carteles de Carnavales, asi como su
participacion como jurado en la eleccion del cartel de las fiestas de San Juan de este afio.
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ASOCIACION PROVINCIAL DE ACABADO DE LA CONSTRUCCION (ACASO)

CIRCULARES FECHA NUM
Publicacién Calendario Laboral de la Construccion y Obras Publicas de la Provincia de Soria 12-01-10 1
Cuota Fundacion Laboral de la Construccion 2011 08-02-11 2
Tablas salariales 2011 y acta de la comisién negociadora 23-03-11 3
Publicacién B.O.P. Tablas salariales 2011 y acta de la comisién negociadora 11-04-11 4
ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES (ASIF)
CIRCULARES FECHA NUM
Subvenciones de adaptacion laboral del sector del sector del mueble 03-01-11 1
Circular asuntos varios 03-03-11 2
Tablas definitivas afio 2010 y provisionales 2011 01-04-11 3
Circular asuntos varios 04-04-11 4
Publicacién tablas salariales Convenio de Serrerias 20-04-11 5
Informacion XVII Jornadas técnicas nacionales de madera y mueble a celebrar en Soria los dias 6 y 7 de Mayo 03-05-11 6
Circular asuntos varios 16-05-11 7
Peticion de troncos de Pino Radiata para postes 21-07-11 8
"Unete a la marca DEMADERADESORIA" 04-08-11 9
Circular asuntos varios 08-08-11 10
Curso Biocidas en la zona de Pinares. EXPOBIONERGIA 2011 29-09-11 11
Circular asuntos varios 10-11-11 12
Cursos Formacion Continua CAP 35 Horas 18-11-11 13
Recordatorio Jornada dia 30 en la Revenga (obligaciones legales en medio ambiente) 22-11-11 14
Curso aplicador Biocidas protectores de madera TP8 25-11-11 15
Aplazamiento curso de "Aplicador de Boicidas" 22-12-11 16
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Jornada sobre las Obligaciones Medioambientales 30-11-11 1
REUNIONES INSTITUCIONALES /OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Junta Directiva de CEMCAL. 03-11-11 1
PARTICIPACION INSTITUCIONAL FECHA NUM
Mesa Intersectorial de la Madera de Castilla y Leon 1
ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA (ASIM)
CIRCULARES FECHA NUM
Subvenciones de adaptacion laboral del sector de mueble 04-01-11 1
Formacion gratuita 2011 20-01-11 2
Circular asuntos varios 02-03-11 3
Tablas salariales definitivas afio 2010 y provisionales afio 2011 01-04-11 4
Circular asuntos varios 04-04-11 5
Publicacion en el BOP tablas salariales definitivas afio 2010 y provisionales 2011 02-05-11 6
XVII Jornadas técnicas nacionales de madera y mueble a celebrar en Soria los dias 6 y 7 de Mayo 03-05-11 7
"Unete a la marca DEMADERADESORIA" 04-08-11 8
62 Edicion Feria Expobioenergia 2011" 07-10-11 9
Circular asuntos varios 10-11-11 10

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERIA, PASTELERIA, BOLLERIA Y REPOSTERIA

(ASEC)

CIRCULARES FECHA NUM
Ayudas a la Transformacién de los productos agrarios, silvicolas y de la alimentacion Castilla y Leén 25-05-11 1
Programa Préstamos para Industria Alimentaria de Castillay Leon 2011 12-07-11 2
Feria de las Viandas 09-08-11 3
Oferta de adquisicion de caramelos para Fiestas de San Saturio 2011 y Fiestas de Navidad 10-08-11 4
Campeonatos Profesionales organizados por el gremio de pasteleria de Barcelona, EXPO NADAL 2011 21-09-11 5
Formacion para profesionales. Basque Culinary Center 01-12-11 6
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ASOCIACION GENERAL DE EMPRESARIOS DE SORIA (AGES)

CIRCULARES FECHA NUM
Publicacién Convenio Colectivo Construccién y Obras Publicas de la Provincia de Soria 12-01-11 1
Publicacién Calendario Laboral Supletorio Siderometaltirgico 2011 14-01-11 2
Reposicion de Pavimento 17-02-11 3
Tablas Salariales definitivas 2009 Conv Nacional Cristal 21-02-01 4
Convenio colectivo general de &mbito estatal para las entide}des de seguros, reaseguros y mutuas de accidentes de 22.02-11 5
trabajo
Tablas Salariales 2011 del Convenio Colectivo Estatal de ArFes Gréficas, Manipulados del Papel, Editoriales e Industrias| 29.02-11 6
Auxiliares
Modificacion de Linea de Subvenciones del Plan Ren_ox_/e de Ventanas que posibilita la presentacién de nuevas 01-03-11 7
solicitudes
Tablas Salariales Definitivas correspondientes a 2010 Convenio Colectivo granjas avicolas y otros animales 02-03-11 8
Acuerdos de revision salarial para el afio 2010 del Convenio Colectivo Estatal de Agencias de Viajes 02-03-11 9
Tablas salariales para el aio 2010 y provisionales 2011 del anvenio Colectivo para la Industria de Alimentos 02-03-11 10
Compuestos para Animales
Tablas salariales definitivas 2010 y provisionales de ?911 ldel Convenio colectivo nacional de los servicios de 07-03-11 1
prevencion ajenos.
Acuerdos de actualizacion de tablas salariales y conc_eptos econdémicos de 2010 del Convenio estatal para empresas de| 07-03-11 12
mediacion de seguros
Tablas salariales definitivas afio 2010 y tablas salariales provisionales 2011 10-03-11 13
Publicacion tablas salariales definitivas afio 2010 y tablas salariales provisionales 2011 23-03-11 14
Tablas salariales definitivas afio 2010 23-03-11 15
Revision salarial del XV Convenio Industria Quimica 24-03-11 16
Presupuesto revista oficial Agrupacion Soriana de Hosteleria 24-03-11 17
Tablas salariales 2011. Sector comercio 28-03-11 18
Consultas de empresas asociadas a FOES a través de sus Gestorias 29-03-11 19
Tablas salariales 2011. Oficinas y despachos 31-03-11 20
Publicacion en el B.O.P. de las tablas salariales definitivas 2010 del convenio agricola-ganadero 06-04-11 21
Publicacién B.O.P. Tablas Salariales de Comercio 12-04-11 22
Publicacion B.O.P. Tablas Salariales de Oficinas y Despachos 20-04-11 23
Publicacién Acuerdos salariales 2010 sector Industria Carnica 25-04-11 24
Contratacion seguro colectivo campafia deportiva municipal verano 2011 03-05-11 25
Concesion de puestos del futuro Mercado Provisional de Abastos 04-05-11 26
Tablas Salariales definitivas 2010 y provisionales 2011 del Convenio colectivo de las administraciones de loteria 05-05-11 27
Tablas Salariales 2010 industrias de aguas de bebida envasadas 13-05-11 28
Tramo T-5 Vallado para la Saca 17-05-11 29
Ayudas a la Transformacion de los productos agrarios, silvicolas y de la alimentacién Castillay Ledn 25-05-11 30
Jornada sobre la Obligatoriedad de certificacion de los profesionales que manipulan gases fluorados. 03-06-11 31
Acondicionamientos y sefializacién de sendas y caminos tradicionales para su uso turistico en el término municipal de
Trévago (Soria) 11-07-11 32
Programa Préstamos para Industria Alimentaria de Castillay Leén 2011 12-07-11 33
Cursos certificacion gases fluorados 13-07-11 34
Refuerzo del control del comercio de cobre para los centros gestores y mayoristas de chatarra y otros productos de 19-07-11 35
deshecho
Suministro de gasdleo tipo «C» para los sistemas de calefaccion de los centros de la Consejeria de Cultura y Turismo. 05-08-01 36
Suministro de materias primas, con destino a la aIimenta?i()n de !os internos de los Centros Penitenciarios de Burgos, 22.08-11 37
Logrofio y Soria.
Contratacion seguros Camparia Deportiva Municipal 2011/12 31-08-11 38
Participacion en el mercado medieval de Soria 15-09-11 39
Contratacion préstamo a largo plazo 26-09-11 40
Solicitud presupuesto seguros para planes formacion 2011/12 29-09-11 41
Il Congreso de Mantenimiento Industrial en Avilés 11-10-11 42
Convenio Estatal Despachos, Asesorias fiscales 17-10-11 43
Convenio Colectivo Nacional de Empresas de Ingenieria y Oficinas de Estudios Técnicos 18-10-11 44
Reglamentacion sobre etiquetado de productos vitivinicolas 03-11-11 45
Uso y explotacion del puesto n° 3 del mercado provisional de abastos 09-11-11 46
Prestacion servicio "Salén de Navidad 2011" 14-11-11 47
Cursos Formacién Continua CAP 35 horas 17-11-11 48
Laudo arbitral y la aclaracién a dicho laudo sobre composicién del banco econémico en la Comisién Negociadora del VI
Convenio colectivo estatal de empresas de trabajo temporal. 301111 49
Cerramiento de la zona de control-recepcion del polideportivo Fuente del Rey 12-12-11 50
1V Convenio colectivo de trabajo estatal para las empresas de gestion y mediacion inmobiliaria 14-12-11 51
Solicitud de ofertas para la subcontratacién de un servicio de gestion integral de ayudas y subvenciones, destinado a
las empresas asociadas a la asociacién general de empresarios sorianas (AGES) 191211 52
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Jornada destinada a empresas que comercializan y manipulan gases fluorados. 09-06-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General 03-06-11
Junta Directiva 05-12-11
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM
Se publica la extension del convenio colectivo de Clinicas Dentales de Valladolid. Desde agosto de 2010 no han sido 02-02-11 1

capaces de registrar y constituir la Asociacién.
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ASOCIACION SORIANA DE ESTACIONES DE SERVICIO
CIRCULARES FECHA NUM
Cursos Formacion Continua CAP 35 horas 17-11-11 1
ASOCIACION SORIANA DE TALLERES DE REPARACION DE VEHICULOS
CIRCULARES FECHA NUM
Programa MOVELE 05-01-11 1
Publicacion calendario laboral supletorio 2011 11-01-11 2
Recogida de baterias usadas por la empresa Gestaria de residuos GPA 23-02-11 3
Modificacion Subvenciones adquisicion de automéviles, motocicletas, autobuses y camiones y otro material movil 01-03-11 4
Tablas salariales afio 2010 y tablas salariales provisionales 2011 09-03-11 5
Jornada informativa gestion de residuos de talleres con GPA y recogida neumaticos con SIGNUS 16-03-11 6
Publicacion B.O.P. tablas salariales 2010 y provisionales 2011 22-03-11 7
Recogida de baterias usadas por la empresa Gestaria de residuos GPA y feria MOTORTEC 2011 28-03-11 8
Tablas salariales sector comercio afio 2011 (enviado solo a concesionarios) 28-03-11 9
Aclaraciones sobre la venta de baterfas usadas a GPA.- Sistema de gestion de neumaticos usados TNU 30-03-11 10
Programa renove de neumaticos. Adhesién como colaborador al programa 02-05-11 11
Comunicacion urgente sobre actividades clandestinas de reparacion y venta de vehiculos 26-05-11 12
Jornada sobre la obligatoriedad de certificacion de profesionales que manipulan gases fluorados 30-05-11 13
Cursos Certificacion Gases Fluorados 12-07-11 14
Informacion timo en la recogida de baterias usadas 15-07-11 15
Oferta Resitec sobre maquinas y equipos de limpieza 03-08-11 16
Curso certificacion obligatoria gases fluorados 20-10-11 17
Convenios Residuos GPA . Adhesién de la empresa Maquinas Lavapiezas RESYTEC 22-11-11 18
Circular informativa Calendario Laboral 2012 09-12-11 19
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Jornada informativa gestion de residuos de talleres con GPA y recogida neumaticos con SIGNUS 22-03-11 1
Jornadas destinadas a empresas que comercializan gases fluorados. 09-06-11 2
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Renovacion del convenio con la empresa gestora de residuos GPA . 16-11-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Reunion con Ta empresa def sistema integrado de gesfion de neumaficos usados SIGNUS 01-03-1T T
Reunion Concesionarios 08-03-11 2
Reunion con la empresa del sistema integrado de gestion de neumaticos usados TNU 18-03-11 3
Asamblea General 01-12-11 4
REUNIONES INSTITUCIONALES Y OTRAS FECHA NUM
Reunion de la Jornada Técnica sobre Gases Fluorados impartida por el Servicio Territorial de Industria. 09-06-11 1
Reunién con el Jefe de la Policia Local del Ayuntamiento de Soria 23-06-11 2
Reunion con el Servicio Territorial de Industria de Soria para trasladar los retrasos de cita previa en la ITV de Soria. 02-08-11 3
Asamblea General CETRAA. 25-11-11 4
FORMACION FECHA NUM
Organizacion del curso obligatorio para el manejo de gases fluorados.(Del 7 al 24 de noviembre) 07-10-11 1
Curso obligatorio para el Manejo de Gases Fluorados. 07-11-11 2
ASOCIACION PROVINCIAL DE PROTESICOS DENTALES DE SORIA
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM
Se publica el convenio colectivo de clinicas dentales de Valladolid. 02-02-11 1
ASOCIACION PROVINCIAL DE JOYEROS, PLATEROS Y RELOJEROS DE SORIA
CIRCULARES FECHA NUM
Invitaciones Iberjoya 2011 31-01-11 1
Repulsa por el asesinato de Marta Villayandre 02-01-11 2
Cursos abiertos OPEN WORKSHOP 11-02-11 3
Ley de Seguridad Privada 14-06-11 4
Iberjoya 14-18- Septiembre 2011 02-09-11 5
Rohos en Joyerias y medidas preventivas 07-10-11 6
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Circular por repulsa por el asesinato de Marta Villayandre y exhibicién de cartel esquela en las joyerias sorianas asociadas 02-02-11 1
Muestras de solidaridad de la Presidenta de Joyeros de Soria al presidente de CONFERCO por el robo sufrido en su Joyeria. 07-10-11 2
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ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE LA PROVINCIA DE SORIA
(AECOP)
CIRCULARES FECHA NUM
Obras Varias 05-01-11 1
Publicacion Calendario Laboral Construccion y Obras Publicas de la Provincia de Soria 12-01-01 2
Obras Varias 24-01-11 3
Obras Varias 03-01-11 4
Cuota Fundacion Laboral de la Construccion 2011 08-02-11 5
Obras Varias (Materiales de Construccion) 16-02-11 6
Obras Varias 16-02-11 7
Obras Varias 21-02-11 8
Modificacion Lineas de Subvenciones del Plan Renove de fachadas y cubiertas y de ahorro energético que posibilita la presentacién de nuevas solicitudes 010311 9
Obras Varias 10-03-11 10
Obras Varias 14-03-11 11
Rehabilitacion de la Atalaya de Liceras y Entorno 15-03-11 12
Tablas salariales 2011 y acta de la comisién negociadora 23-03-11 13
Licitacién del contrato de ejecucion de obra de diversas actuaciones en el Poligono Industrial Las Casas de Soria 25.03-11 14
Tablas salariales 2011. Oficinas y (Parair 31-03-11 15
Publicacién B.O.P. Tablas salariales 2011y acta de la comision negociadora 06-04-11 16
Publicacién B.O.P. Tablas Salariales de Oficinas y Despachos 20-04-11 17
Informacion Varia 06-05-11 18
Informacién Exclusiva para asociados (Boletin Electronico) (Licitaciones (SORIA) Circulares CNC, Licitaciones Camara Contratistas, Rehabilitacion Vviiendas 100511 19
Jornada sobre Microcogeneracién 17-05-11 20
Informacién Exclusiva para asociados (Boletin Electrénico) (Licitaciones (SORIA) Circulares CNC, Licitaciones Cdmara Contratistas, 07-06-11 21
Informacion Exclusiva para asociados (CNC, Camara de Contratistas, Licitaciones, Enlace Guia Ahorro Energfa) 29-06-11 22
Informacion Exclusiva para asociados (CNC, Camara de Contratistas, Licitaciones) 11-07-11 23
Informacién Exclusiva para asociados (CNC, Camara de Contratistas, Licitaciones) 29-07-11 24
Condicit contrato para 6n de ion Gimnasio Fuente del Rey 09-08-11 25
Informacion Exclusiva para asociados (CNC, Camara de Contratistas, Licitaciones) 12-08-11 26
Informacién Exclusiva para asociados (CNC, Camara de Contratistas, Licitaciones) 24-08-11 27
Informacion Exclusiva para asociados (CNC, Licitaciones, Descuentos FOES- SOLRED) 02-09-11 28
Informacién Exclusiva para asociados (CNC, Camara Contratistas) 28-09-11 29
Informacién Exclusiva para asociados (Cursos gratuitos de formacion obligatoria en Prevencion de Riesgos Laborales para el sector de la Construccion) 071011 30
Informacién Exclusiva para asociados (CNC, Camara Contratistas, Licitaciones, Jornada CNC) 18-10-11 31
Informacion Exclusiva para asociados (CNC, Camara Contratistas, Licitaciones) 02-11-11 32
Informacién Exclusiva para asociados (licitacién obras Banco de Espafia) 03-11-11 33
Informacion Exclusiva para asociados (CNC, Camara Contratistas, Licitacion) 11-11-11 34
Informacion Exclusiva para asociados (Cursos Formacion Continua CAP 35 horas CNC, Camara Contratistas y Licitaciones) 17/11/2011/21-11-10 35
Informacion Exclusiva para asociados (CNC, Camara Contratistas, Curso AVECO) 07-12-11 36
Informacion Exclusiva para asociados (CNC, Camara Contratistas, Licitacion) 28-09-12 37
Comunicado del cierre del vertedero de escombros de Vellosillo 30-12-11 38
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Carta de queja de AECOP al Servicio Territorial de Industria por el deficiente servicio de tramitacion de bajas de suministro y cambios de titularidad. 13-09-11 1
Escrito al Ayto. de Soria manifestandole el malestar de la AECOP en materia de licitacion piblica. 16-12-11 2
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Asistencia a la Jornada de Contratos Publico-Privados organizada por la CNC (Asiste: Miguel Soria) 07-11-11 1
Asistencia del Gerente a la jornada sobre la contratacion publica por la Cor ion Nacional de la Construccion 08-11-11 2
SMS SOCIOS FECHA NUM
Seg(in comunicado Ayto Soria a partir 1 enero Vertedero Vellosillo cerrado. Para esa fecha Vertedero Golmayo NO OPERATIVO 30-12-12 1
REUNIONES FECHA NUM
Cierre del vertedero de Vellosillo por motivos de seguridad. Conversacion con el concejal: situacion ilegal del vertedero, es posible un cierre definitivo en cualquier 17.01-11 1
momento.
Junta Directiva CCYLC. Se plantea una serie de medidas para la reacuyaci()n del sector, que pgsan por incrementar la edificabilidad de los solares, lo que redundaria 26:01-11 2
en el incremento de valor de éstos.
Reunion Preelectoral del Consejo de Gobierno con candidata municipal del PP, M& Mar Angulo, para el traslado de inquietudes y demandas del sector 20511 3
Reunién de la Junta Directiva de la CCLC. Asiste el Secretario. 15-04-11
Reunién Preelectoral del Consejo de Gobierno con candidato del PSOE a la las eleimones municipales , Carlos Martinez. Se traslada las inquietudes y demandas del 28.04-20 4
sector
Junta Directiva CCYLC (Se excusa asistencia) 27-07-11 5
Reunién consejo Sectorial de Urbanismo (Asiste: Rafael Martinez) 18-11-11 6
Reunién con varias empresas para tratar el tema de licitacion ptiblica 02-12-11 7
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM
Reunion propuestas para la elaboracion del calendario laboral de la construccion para 2012 23-12-11 1
FORMACION FECHA NUM
Asignacion de la Confederacion Castellano Leonesa a AECOP para el desarrollo de cursos de formacion. 26-05-11
Curso "AULA PERMANENTE DE PREVENCION. FORMACION INICIAL EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES" 27-10-11 1
Curso "PRL PARA TRABAJOS DE ALBANILERIA 11-11-11 2
Curso "PRL PARA OPERADORES DE VEHICULOS Y MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS" 02-12-11 3
ASOCIACION SORIANA DE EMPRESAS DE VENTA Y REPARACION DE NEUMATICOS
CIRCULARES FECHA NUM
Publicacion Calendario Laboral Supletorio Metal 2011 12-01-11 1
Publicacion BOP tablas salariales definitivas 2010 y tablas salariales provisionales 2011 23-03-11 2
Tablas salariales comercio afio 2011 28-03-11 3
Programa renove de neuméticos. Adhesién como colaborador al programa 02-05-11 4




Memoria 2

ASOCIACION DE INSTALADORES DE CALEFACCION, FONTANERIA Y GAS DE LA PROVINCIA

CIRCULARES FECHA NUM
Suministro de servicios energéticos y mantenimiento de las instalaciones deportivas 05-01-11 1
Calendario Laboral Supletorio Siderometaltrgico 2011 11-01-11 2
Asuntos Varios 21-01-11 3
Modo de tramitar las notificaciones de hacienda por medios electrénicos 24-01-11 4
Cursos gratuitos de formacion obligatoria en prevencion de riesgos laborales del sector metal 24-01-11 5
Jornada con gas natural y Aclaraciones de Industria con respecto al RITE 09-02-11 6
Modific. De las subvenciones de ahorro energético que posib. La presentacién de nuevas solic. 28-02-11 7
Lanzamiento del nuevo servicio de Asesoramiento Técnico y Realizacién de Carpetillas 10-03-11 8
Tablas salariales definitivas afio 2010 y tablas salariales provisionales 2011 11-03-11 9
Publicacion en el B.O.P. de las tablas salariales definitivas afio 2010 y tablas salariales provisionales 2011 21-03-11 10
Jornada informativa Saunier Duval el Proximo 5 de mayo a las 18:00 h. en el Parador de Soria 27-04-11 11
Asuntos Varios 11-05-11 12
de 2011 18-05-11 13
Jornada Informativa con Uralita Sistemas de tuberias sobre el cumplimiento del CTE. Que atafien a los sistemas de
evacuacion de edificios el miércoles 1 de junio a las 19:15 24-05-11 14
9 de junio en Foes 01-06-11 15
Jornada informativa con Domusa el préximo Jueves, 14 de Julio a las 18:30 24-06-11 16
Obligatoriedad en la evacuacion de los productos de la combustion a la cubierta del edificio segin RITE 05-08-11 17
Asuntos Varios 11-08-11 18
Asuntos Varios 14-09-11 19
Dossier informativo para el usuario 29-09-11 20
Cursos de certificacion personal para la manipulacién de sistemas frigorificos con refrigerantes fluorados 29-09-11 21
para dossier informativo” 14-10-11 22
Cena de hermandad: Préximo viernes, 2 de diciembre en el restaurante el Denario de Garray 23-11-11 23
Resolucion de la Junta de Castilla y Ledn sobre los carnés RITE 14-12-11 24
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Presentacién del programa informéatico de gestién en la tramitacion de boletines. 17-01-11 1
Jornada de GAS NATURAL 17-02-11 2
Fomento. 07-0411 3
Inauguracién de la nueva sede de FEINCAL 09-04-11 4
Jornada con SAUNIER DUVAL 05-05-11 5
Jornada informativa con URALITA SISTEMAS 01-06-11 6
Jornada Informativa sobre la obligatoriedad del uso de gases fluorados 09-06-11 7
Jornada Informativa conDOMUSA 14-07-11 8
Jornada Informativa con REHAU 22-09-11 9
Cena de Hermandad en el Restaurante el Denario de Garray 02-12-11 10
Distribucién de 20.000 gufas sobre las obligaciones del usuario para el mantenimiento de las instalaciones 22-12-11 11
REUNIONES FECHA NUM
Convocatoria Junta Directiva dia 4/04/2011 04-04-11 1
Reunion técnica con la Correduria de Seguros Alonso & Alonso 05-04-11 2
Asamblea General de PECALE en Valladolid 27-04-11 3
Asamblea General y Junta Directiva de CONAIF. 17-06-11 4
Asamblea General de FEINCAL 29-04-11 5
Asamblea General de FEINCAL 21-07-11 6
Convocatoria Junta Directiva dia 17/08/2011 17-08-11 7
Reunidn con GAS NATURAL 27-10-11 8
Convocatoria Junta Directiva dia 22/11/2011 22-11-11 9
Convocatoria Asamblea General dia 30/11/2011 30-11-11 10
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunion de la Junta Directiva de AINFO con los Técnicos del Servicio Territorial de Industria. 08-03-11 1
Presidente) 25-03-11 2
Junta Directiva de CONAIF. Informe econémico , presupuesto, calendario de reuniones, etc. 16-12-11 3
CECAP SORIA
CIRCULARES FECHA NUM
IV Acuerdo Nacional de Formacién Continua por el Sector de la Ensefianza Privada 22-02-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General (Renovacion de cargos de la Junta directiva) 20-12-11 1




ASOCIACION PROVINCIAL DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE SORIA (APIES)

CIRCULARES FECHA NUM
Jornada en Valladolid ayudas Eficiencia Energética (12 de enero) 03-01-11 1
Calendario Laboral Supletorio Siderometaltrgico 2011 12-01-11 2
Asunto varios 24-01-11 3
Curso de Reciclaje del carné de Alta Tension 31-01-11 4
Modificacion de la subvencién de ahorro energético que posibilita la presentacion de nuevas solicitudes 01-03-11 5
Tablas Salariales definitivas 2010 y provisionales 2011 10-03-11 6
Jornada con Fenie Energia, S.A. el préximo dia 16 de marzo, a las 19,00 horas 11-03-11 7
Publicacién en el B.O.P. de las tablas definitivas del Convenio del Metal de 2010 y provisionales de 2011 22-03-11 8
Jornada sobre el envio telemético de los boletines de Telecomunicacion el proximo 24 de mayo 04-05-11 9
Traslado Jornada sobre Presentacion Telematica de boletines de Telecomunicaciones para el préximo 31 de mayo de
2011 10-05-11 10
Formacién APIES 2011 19-05-11 11
Festividad de la Virgen de la Luz 26-05-11 12
Proxima reunion de APIES con ERZ ENDESA 31-05-11 13
Asamblea General y cena de Hermandad 13-06-11 14
Servicio asistencia técnica ERZ Endesa 07-07-11 15
Instalacion de Alumbrado publico en C/ Cafiada Real y C/ Catalufia de Navaleno 12-07-11 16
Asuntos varios 08-08-11 17
Finalizacion del Acuerdo de Acometidas Redes Aéreas BT APIES-Endesa y Varios 30-09-11 18
Finalizacion del Acuerdo de Acometidas Redes Aéreas BT APIES-Endesa y Varios 11-10-11 19
Jornada sobre cables de baja tension y calculos el préximo jueves, dia 27 de octubre, a las 19h. en FOES 18-10-11 20
Cursos de Fenie Energia Bloque | 03-11-11 21
Asuntos varios 02-12-11 22
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Jornada sobre las subvenciones de Eficiencia Energética del Ente Regional de la Energia (EREN) 12-01-11 1
Jornada sobre FENIE ENERGIA S.A. en Soria. (Asiste la Directora General de FENIE ENERGIA, S.A.) 16-03-11 2
Jornada Técnica sobre la tramitacion telemética de Boletines de Telecomunicaciones. 31-05-11 3
Realizacion de 2 certificados de .Inlstalacién. Eléctrica de.Baja Ten;ién, tramilt,acién y correspondiente solicitud de 01-06-11 4
suministro mediante herramienta on-line a peticién socio
Jornada de PRYSMIAN sobre Cables de Baja Tension y Célculos 27-10-11 5
Jornada de TELEVES sobre fibra 6ptica 15-12-11 6
JUNTA DIRECTIVA Y ASAMBLEA GENERAL DE APIES FECHA NUM
Junta Directiva de APIES. Festividad de la Virgen de la Luz, Preparacion Asamblea General y Festividad,. 25-05-11 1
Celebracion de la Festividad de la Virgen de Ngestra Sefiora de la Luz. Actos: Misa de Hermandad en la iglesia de San 01-06-11 2
Juan, v Vino Espafiol en Café Bar AVALON.
Celebracion de la Asamblea General (Aprobacion de cue\;n;s e)jercicio 2010, estudio de cuotas, informe de actividades, 24-06-11 3
Junta Directiva. Reunién con el Director General de In‘éus?:ilgiie.l pasado 17 de Octubre. Cursos FENIE Y Preparacion 271011 4
Asamblea General
COMISION PERMANENTE Y ASAMBLEA DE PECALE FECHA NUM
Comisién Permanente de PECALE. Plan de Actuaciones Estratégico de PECALE, Subvenciones de Ahorro Energético
del EREN y Varios. 02-02-11 !
Comision Permanente de PECALE en Zamora: Plan de Actuacion Estratégico (Asiste el Presidente) 15-03-11 2
Comision Permanente y Asamblea General de PECALE en Valladolid. Informe contable. 27-04-11 3
Comisién Permanente y Asamblea General de PECALE en Vallgdolid. Aprobacion del Informa Contable y de Cuentas 26-05-11 4
PECALE. Plan Estratégico PECALE .
Reunién de Comisién Permanente de PI_ECAL_E. Preparacién de la reuni_()n con la Direccion General de Industria y con la 13-07-11 5
Direccion General de Telecomunicaciones.
Reunién de Comisién Permanente de PECALE. Plan Estratégico de PECALE. 07-09-11 6
Comisién Permanente de PECALE. Balance con el Director General de Industria, 20-10-11 7
REUNIONES FENIE FECHA NUM
Reunién de FENIE ENERGIA S.A. en Valladolid 02-02-11 1
Jornada FENIE ENERGIA, S.A. en Soria. Asiste la Directora General de FENIE ENERGIA 16-03-11 2
Junta General de Accionistas de FENIE ENERGIA. Representacion del Presidente de APIES, y de varios asociados 21-06-11 3
que han delegado el voto en su persona.
Asamblea General FENIE en Madrid. Convocatoria de Elecciones a Presidente y Junta Directiva. 21-09-11 4
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunién de PECALE con el EREN y la Direccién General de Industria y Telecomunicaciones 26-05-11 1
Reunién de socios de APIES con ERZ ENDESA (Condiciones particulares, nuevos suministros, etc.) 15-06-11 2
Reunién con el Director General de Industria. 17-10-11 3
Reunién con un representante de Banco Popular para la difusién del acuerdo con FENIE. 26-10-11 4
FORMACION FECHA NUM
Resolucién de Homologacién de la Asociacion para la ejecucion de los cursos de convalidacion de Alta Tension. 12-01-11 1
Inicio del BLOQUE | sobre el curso de Asesor Energético 14-11-11 2
Inicio del BLOQUE Il sobre el curso de Asesor Energético 28-11-11 3
Finalizacién del 2°1 Blogue de FENIE ENERGIA para conseguir de Asesor Energético 12-12-11 4




AGRUPACION SORIANA DE HOSTELERIA'Y TURISMO

CIRCULARES FECHA NUM
Concierto de la joven orquesta sinfonica de Soria en el Teatro de la Zarzuela, el 22 de Enero. 14-01-11 1
Ley Antitabaco - Cartelerfa oficial, IX edicion de la Feria de la Trufa de Abejar, Paguetes Gastronémicos. 24-01-11 2
Paquetes gastronémicos. 27-01-11 3
Licitacion negocio de cafeteria, restaurante y supermercado de Camping El Concurso. 14-02-11 4
Semana de la tapa de la trufa - Il Concurso Provincial de la Semana de la Tapa de la Trufa. 17-02-11 5
Ley Antitabaco reunién actuaciones. 04-03-11 6
Arrendamiento de bar-restaurante en Herreros y arrendamiento de bar en el Centro de Servicios Culturales en San Leonardo de 150311 7
Yague.
Actuaciones Ley Antitabaco. 18-03-11 8
Ordenanza de Terrazas. 18-03-11 9
Servicios y Suministro Vinos Espafioles y Cena de Gala "Fiestas de San Juan 2011"y otros. 21-03-11 10
Invitacion presentacion Sainz&Gourmet. 31-03-11 11
Arrendamiento de bar Servicios Culturales San Leonardo. 08-04-11 12
Recordatorio: Obligatoriedad de colocar carteles de horarios. 18-04-11 13
Manifestacion Nacional contra la Ley Antitabaco. 28-04-11 14
Licitacion bar piscina del P.P. de la Juventud. 05-05-11 15
Men( para media marat6n a celebrar en Soria. 11-05-11 16
Ampliacion de horarios Fiestas de San Juan y Verbenas tradicionales. 13-05-11 17
Il Congreso Sabores 2011. 16-05-11 18
Explotacion y obra acondicionamiento cafeteria en instalaciones del Complejo Deportivo San Andrés. 08-06-11 19
Licitaciones varias: explotacion kiosco en Campo de San Nicolas de Medinaceli y gestion - explotacion Casa Rural en Los
Villares de Soria. 13-06-11 2
Plano turistico de Soria 2011. 14-06-11 21
Elecciones a la Presidencia y al Comité Ejecutivo de ASOHTUR. 15-06-11 22
Formacion bonificada hosteleria 2011. 16-06-11 23
Elecciones ASOHTUR, voto por correo. 17-06-11 24
Licitacion negocio de bar en la localidad de Ciria. 07-07-11 25
Candidatura a las elecciones de ASOHTUR. 11-07-11 26
Licitacion negocio de bar en Sta. M2 de Huerta. 12-07-11 27
Programa actos Santa Marta 2011. 22-07-11 28
Asuntos varios: Visitas guiadas "Guiarte 2011", horarios monumentos de Soria capital y folletos de informacion turistica. 12-08-11 29
Explotacion y obra acondicionamiento cafeteria en instalaciones del Complejo Deportivo San Andrés. 17-08-11 30
Explotacién bar , servicio de limpieza y mantenimiento de la terminal de autobuses en El Burgo de Osma. 24-08-11 31
Loterfa Navidad 22 de diciembre y VII Concurso Nacional de Pinchos y Tapas Ciudad de Valladolid. 02-09-11 32
Premios Nacionales de Hosteleria FEHR. 08-09-11 33
Ampliacion de horarios Fiestas de San Saturio. 15-09-11 34
Plan de formacion 2011y otros asuntos (loteria de Navidad y folletos de informacion turistica). 22-09-11 35
Recordatorio de horarios de espectaculos publicos y actividades recreativas. 10-10-11 36
Semana de la Tapa Micol6gica 2011. 24-10-11 37
Colaboracién con el Xl Certamen de Cortos Ciudad de Soria. 07-11-11 38
Contrato prestacion servicio "Salén de Navidad 2011". 14-11-11 39
INTUR 2011. Participacion de ASOHTUR. 16-11-11 40
INTUR: Punto de Encuentro Profesional. 22-11-11 41
Horarios y Visitas guiadas puente de la Constitucion. 02-12-11 42
Convenio Colectivo de Hosteleria. 09-12-11 43
Acto de entrega de Premios IV Concurso Provincial de la Tapa Micolégica de Soria. 14-12-11 44
Licitacion bar restaurante de Camping Urbion en Abejar. 30-12-11 45
SMS SOCIOS FECHA NUM
Convocatoria reunién con Concejala de Turismo alegaciones Ordenanza de terrazas. 21-01-11 1
Recordatorio reunién con Concejala de Turismo alegaciones Ordenanza de terrazas. 24-01-11 2
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo. 28-01-11 3
Recordatorio reunién Comité Ejecutivo. 01-02-11 4
Convocatoria reunién con Alcalde. 09-02-11 5
Recordatorio reunion con Alcalde. 11-02-11 6
Convocatoria reuniéon mesa de trabajo de eventos, asunto: Semana de la Tapa de la Trufa. 15-02-11 7
Convocatoria reunién de establecimientos participantes para informar de la Semana de la Tapa de la Trufa. 18-02-11 8
Recordatorio reunion de establecimientos participantes para informar de las condiciones de participacion de la Semana de la 210211 9
Tapa de la Trufa.
Recordatorio a establecimientos del plazo de finalizacion para la inscripcién en la Semana de la Tapa de la Trufa. 25-02-11 10
Convocatoria reunién con Alcalde. 28-02-11 11
Convocatoria reunion mesa de trabajo de eventos, asunto: Semana de la Tapa de la Trufa. 01-03-11 12
Recordatorio a socios de la ampliacién de horario en carnaval conforme nueva normativa. 03-03-11 13
Convocatoria a socios de reunion para tratar la problemética de la Ley del tabaco. 07-03-11 14
Informacion de los servicios de la Asoc. de Truficultores para la adquisicion de trufas por los participantes en la semana de la 07-03-11 15

tapa.




Informacion de la rueda de prensa para la presentacion de la Semana de la Tapa de la Trufa y solicitud de tapas participantes

para la misma. 09-03-11 16
Recordatorio de la disponibilidad de la Asoc. de Truficultores para la compra de trufas en las instalaciones de Foes. 09-03-11 17
Informacion al Comité Ejecutivo de la rueda de prensa para la presentacion de la Semana de la Tapa de la Trufa. 09-03-11 18
Recordatorio a los socios de la reunion a celebrar para tratar la problemética de la Ley del Tabaco. 09-03-11 19
Recordatorio a participantes de la semana de la tapa de llevar su tapa para la presentacion en rueda de prensa. 11-03-11 20
Informacion para participantes de la semana de la tapa para que retiren sus platos. 14-03-11 21
Convocatoria reunion Comité Ejecutivo. 15-03-11 22
Recordatorio reunion Comité Ejecutivo. 17-03-11 23
Convocatoria reunion preelectoral del Comité Ejecutivo y el Partido Popular. 17-03-11 24
Recordatorio reunién preelectoral del Comité Ejecutivo y el Partido Popular. 18-03-11 25
Informacion a participantes semana de la tapa de los puntos de adquisicion de boletos. 18-03-11 26
Recordatorio entrega recogida de firmas Ley Antitabaco. 30-03-11 27
Recordatorio invitacion presentacion empresa y productos de Sainz&Gourmet. 06-04-11 28
Se informa al Comité Ejecutivo de la Rueda de Prensa para dar a conocer el establecimiento ganador de la semana de la tapa de
trufa 2011, 07-04-11 2
Recordatorio ampliacién horario de Semana Santa conforme Orden de horarios. 15-04-11 30
Recordatorio Ultimo dia para canjear vales de tapa de la Semana de la Tapa con Trufa. 15-04-11 31
Recordatorio obligatoriedad de colocacién cartel de horarios. 18-04-11 32
Convocatoria reunion Comité Ejecutivo. 20-04-11 33
Recordatorio reunién Comité Ejecutivo. 25-04-11 34
Convocatoria reunion preelectoral del Comité Ejecutivo y el PSOE. 27-04-11 35
Recordatorio reunion preelectoral del Comité Ejecutivo y el PSOE. 28-04-11 36
Recordatorio convocatoria manifestacion contra Ley Antitabaco. 03-05-11 37
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo. 10-06-11 38
Recordatorio reunién Comité Ejecutivo y posterior celebracién Asamblea General Extraordinaria. 13-06-11 39
Convocatoria reunion Comité Ejecutivo. 20-06-11 40
Recordatorio Asamblea General y Asamblea Electoral. 21-07-11 41
Solicitud de asistencia del Presidente a los miembros del Comité a la conferencia de turismo a cargo de Mercedes Molina. 26-07-11 42
Se informa a los socios de la celebracion de actos con motivo de la festividad de Santa Marta. 26-07-11 43
Recordatorio a los socios de la celebracién de Santa Marta. 28-07-11 44
Recordatorio a los socios que disponen de terrazas de vgladorgs _Ia pbligatoriedad de recoger en el Ayuntamiento su 18-08-11 5
correspondiente distintivo.
Alerta enviada a los socios a cerca de los robos ocasionados en establecimiento de hosteleria de la provincia. 19-08-11 46
Recordatorio a los miembros del Comité de la rueda de prensa sobre acampada ilegal en espacios naturales. 26-08-11 47
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo. 31-08-11 48
Convocatoria reunion Comité Ejecutivo. 16-09-11 49
Se informa a los miembros del Comité de las fechas de reunién con Subdelegado de Gobierno y Delegado Territorial. 16-09-11 50
Recordatorio de la reunién con Delegado Territorial de la Junta. 20-09-11 51
Recordatorio de reunién con el Departamento Financiero de FOES. 27-09-11 52
Se informa al Comité de la suspension de la reunion con el Departamento Financiero de FOES. 28-09-11 53
Recordatorio reunién de los miembros de la Comisién de la Semana de la Tapa Micolégica. 04-10-11 54
Convocatoria reunién Comité Ejecutivo y posterior reunién con Departamento Financiero de FOES. 04-10-11 55
Recordatorio de reunién con Subdelegado de Gobierno en funciones. 10-10-11 56
Recordatorio de reunion con el Departamento Financiero de FOES. 14-10-11 57
Recordatorio de reunién con el Presidente de Diputacion. 21-10-11 58
Convocatoria a socios de reunién para participar en la Semana de la Tapa Micol6gica. 24-10-11 59
Recordatorio a socios de reunién para participar en la Semana de la Tapa Micoldgica. 26-10-11 60
Recordatorio de reunion con el Comité Ejecutivo de FOES. 27-10-11 61
Se informa a los miembros del Comité del retraso de la reunién con el Comité Ejecutivo de FOES. 28-10-11 62
Recordatorio, a los socios participantes en la Semana de la Tapa Micolégica, de la conveniencia de preparar su tapa para ser
fotografiada durante el fin de semana. 28-10-11 63
Se recuerda a los socios el plazo de inscripcién en la Semana de la Tapa Micoldgica. 31-10-11 64
Recordatorio a los socios de la capital la posibilidad .de .colaborar enel Cgrtamen Internacional de Cortos con descuentos en 08-11-11 65
alojamiento y restauracion
Se informa a los socios participantes en la Semana de la Tapa Micolégica del reparto de material para dar inicio a la campafia. 16-11-11 66
Se informa a los socios de la asistencia de la Agrupaciénl a‘Ia feria de Intur y la posibilidad de llevar folletos de sus 16-11-11 67
establecimientos.
Se informa a los participantes de la Semana de la Tapa Micoldgica de la rueda de prensa a celebrar en el Hotel Valonsadero paral 17-11-11 68
dar a conocer la puesta en marcha de esta semana.
Se informa a los miembros del Comité de la rueda de prensa a celebrar en el Hotel Valonsadero para dar a conocer la puesta en
marcha de la Semana de la Tapa Micoldgica. 1111 69
Se informa a los participantes de la Semana de la Tapa Micoldgica de la persona encargada de reponer material durante el fin de 24-11-11 70
semana.
Se informa a los socios de la capital del plazo para la solicitud de terrazas de veladores. 29-11-11 71
Se informa a los socios que han adquirido loteria de navidad Qe la Agrupacion la fecha limite para realizar el ingreso y 121211 72
devolucion.
Se informa a los participantes de la Semana de la Tapa Micolégica del dltimo dia para canjear los vales de la tapa. 12-12-11 73
Se recuerda a los socios la ampliacién de horarios que refleja la nueva normativa. 12-12-11 74




REUNIONES
ASAMBLEA GENERAL FECHA NUM
Asamblea General Extraordinaria: convocatoria de elecciones a la Presidencia y al Comité Ejecutivo de ASOHTUR; asuntos 14-06-11 1
varios; ruegos y preguntas.
Asamblea General Ordinaria. 21-07-11 2
Asamblea Electoral. 21-07-11 3
COMITE EJECUTIVO DE LA AGRUPACION FECHA NUM
Comité Ejecutivo: Valoracion promocion activa de la trufa, valoracion concierto JOSS, planificacion acciones conjuntas con
Patronato Provincial de Turismo para el 2011, impacto Ley Antitabaco, informacion de la reunion con la Concejala de Turismo a
. ) . , " 01-02-11 1
cerca de las alegaciones a la Ordenanza de veladores, portal de reservas de Soria y Turismo, elecciones de la Agrupacion,
asuntos varios, ruegos y preguntas.
Reunién mesa de eventos para la organizacion de la Semana de la Tapa de la Trufa. 16-02-11 2
Reunién mesa de eventos para la eleccion del presupuesto més ventajoso de la imagen de la semana de la tapa. 02-03-11 3
Comité Ejecutivo: Participacién de ASOHTUR en proyecto "La Tierra de la Trufa", acciones ante la Ley Antitabaco, valoracion
Semana de la Tapa de la Trufa, reuniones preelectorales con partidos politicos, revisién de la Ordenanza de Terrazas, asuntos 17-03-11 4
varios, ruegos y preguntas.
Comité Ejecutivo: Licencias, control de horarios y ordenanza drogodependencia en Soria capital. 25-04-11 5
Comité Ejecutivo: Solicitud ayuda proyecto "Nueva Calificacion Profesional": "Especialista en cocina micolégica" en colaboracion
W " L. . . . . 14-06-11 6
con el CIFP "La Merced"; formacion 2011; Congreso Sabores'11; convocatoria elecciones; asuntos varios; ruegos y preguntas.
Comité Ejecutivo: Informe de actividades de 2010, formulacion de las cuentas de la Agrupacion del ejercicio 2010, propuesta de
o ) ; 23-06-11 7
aplicacion de resultado, asuntos elecciones ASOHTUR y asuntos varios, ruegos y preguntas.
Comité Ejecutivo: Informe Presidente, situacién econdmica y financiera, procedimiento de ejecucion, gestion y administracion,
Convenios con organismos pUblicos, otras entidades o asociaciones, organizacion y asignacion de funciones a los miembros del 02-09-11 8
Comité Ejecutivo, situacion de la empresa Soria y Turismo, acampada ilegal en Pinar Grande, otros asuntos llegados con
posterioridad, ruegos y preguntas.
Reunion para iniciar la gestion de la Semana de la Tapa Micoldgica. 14-09-11 9
Comité Ejecutivo: Informe del Presidente, acuerdo laboral regional, informe de situacién de Soria y Turismo, SA., formacién
2011, reuniones pendientes, facturas y pagos, colaboracién con el Certamen de Cortos ciudad de Soria, semana de la Tapa 20-09-11 10
Micoldgica 2011, asuntos varios, otros asuntos llegados con posterioridad, ruegos y preguntas.
Reunién Comisién Semana de la Tapa Micoldgica. 05-10-11 11
Comité Ejecutivo: Informe del Presidente, declaraciones en medios de comunicacién, Semana de la Tapa Micol6gica,
colaboracion con el Certamen de Cortos Ciudad de Soria, Intur, stand del Patronato Provincial de Turismo, facturas y pagos, 07-10-11 12
otros asuntos llegados con posterioridad, ruegos y preguntas.
Reunién de la Comisién Semana de la Tapa Micolégica 2011. 24-10-11 13
Reunién del Comité Ejecutivo de ASOHTUR con el Comité Ejecutivo de FOES. 02-11-11 14
Reunién Comisién Semana de la Tapa Micoldgica, eleccion ganador concurso disefio cartel. 04-11-11 15
Reunién Comisién Semana de la Tapa Micoldgica. 15-11-11 16
Reunién Comisién INTUR. 21-11-11 17
Reunién Comision Semana de la Tapa Micolégica, organizacién acto entrega premios. 19-12-11 18
FEDERACION CASTELLANO LEONESA DE EMPRESARIOS DE HOSTELERIA FECHA NUM
Reunion de Gerentes, asiste Miguel Soria. 18-04-11 1
Reunion de dialogo social, asisten Judith Borobobio y Elva Rodriguez. 14-09-11 2
Se remite escrito solicitando modifiquen los datos del Presidente de la Agrupacion en los érganos de gobierno tanto de la
-, . 10-10-11 3
Federacion Regional como en la FEHR.
Reunion de la Junta Directiva, asiste Miguel Soria. 17-10-11 4
FEDERACION NACIONAL DE HOSTELERIA (FEHR) FECHA NUM
Junta Directiva de FEHR sin asistencia. 20-01-11 1
Reunién de representantes de asociaciones para tratar manifestacion Ley Antitabaco, sin asistencia. 06-04-11 2
Manifestacion en contra de la Ley Antitabaco promovida por FEHR y otras organizaciones de ocio, sin asistencia. 09-05-11 3
Asamblea General de FEHR, sin asistencia. 16-06-11 4
Junta Directiva de FEHR, sin asistencia. 22-11-11 5
Acto entrega de Premios Nacionales de Hosteleria FEHR 2011 en Bilbao, sin asistencia. 29-11-11 6
CONFEDERACION ESPANOLA DE HOTELES (CEHAT) FECHA NUM
Pleno Cehat, asiste Angel Mayor y Miguel Soria. 13-04-11 1
Reunion de la Asamblea General de la Federacion Abulense de Empresarios de Hosteleria en la que se presenta el acuerdo
X . . h < . . 27-05-11 2
firmado entre Cehat y La Caixa con asistencia de Angel Mayor y Miguel Soria.
Pleno Cehat, sin asistencia. 13-07-11 3
Se remite escrito solicitando modifiquen los datos del Presidente de la Agrupacion en los érganos de gobierno de CEHAT. 10-10-11 4
Pleno Cehat, sin asistencia. 01-12-11 5




de la Semana de la Tapa Micolégica.

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunién Concejalia de Comercio para tratar las alegaciones presentadas por la Agrupacion a la Ordenanza Municipal de 24.01-11 1
terrazas.
Reunién con Presidente del Patronato de Turismo, Cdmara de Comercio, Asociacion de Guias y ASOHTUR para iniciar un
trabajo conjunto en la puesta en marcha de una nueva etapa de promocion y comercializacion de Soria, asistencia de Angel 27-01-11 2
Mayor, Victor Chicote y Mercedes Fernandez.
Reuni6n con Presidente del Patronato de Turismo, Cdmara de Comercio, Asociacion de Guias, Soria y Turismo y ASOHTUR
para continuar con la puesta en marcha de nueva etapa de promocién y comercializacién de Soria, asistencia de Angel Mayor, 07-02-11 3
Victor Chicote y Miguel Soria.
Comisién de seguimiento Plan de Dinamizacion Turistica de Soria, asiste Victor Chicote. 11-02-11 4
Reunidn con Alcalde de Soria para tratar: Ley del Ruido, licencias y horarios, aplicacién Ordenanza Drogodependencia y
sefializacién camping Fuente de la Teja, asisten Teresa Valdenebro, Luis Rey, Rosa Romero, Angel Mayor, Victor Chicote, Jose 11-02-11 5
Luis Rioja, Carmen Lorenzo, Feliz Orte, Carlos Morales, Ricardo Martinez y Mercedes Fernandez.
Reunion de trabajo "Mercado de Contratacion de Servicios" organizada por el Ayuntamiento de Soria en colaboracion con el
Patronato Provincial de Turismo para poner en contacto a los hosteleros con las empresas de servicios turisticos 22-02-11 6
complementarios y Mesa redonda para poner soluciones al turismo de Soria. Asisten: Carlos Morales Garijo y Miguel Soria.
Reunién con Alcalde de Soria para tratar: licencias y horarios, asisten: Luis Rey y Olga, Angel Mayor, Victor Chicote, Ricardo 030311 7
Martinez y Miguel Soria.
Comision de seguimiento Plan de Dinamizacion Turistica de Soria, asiste Miguel Soria. 14-03-11 8
Reunién preelectoral del Comité Ejecutivo con la candidata del PP a las elecciones municipales, Marimar Angulo. 18-03-11 9
Consejo Patronato de Turismo, asiste Miguel Soria. 29-03-11 10
Reunién con Concejala de Turismo y establecimientos de la calle Vicente Tutor para tratar el tema de veladores, asiste Mercedes 01-08-11 1
Fernandez.
Reunion preelectoral del Comité Ejecutivo con el candidato del PSOE a las elecciones municipales, Carlos Martinez. 28-04-11 12
Presentacién nuevo Comité Ejecutivo al Alcalde v la Concejala de Comercio y turismo de Soria. 08-08-11 13
Reunién con Delegado Territorial, D. Manuel Lépez Represa presentacion nuevo Comité Ejecutivo y cambio de impresiones
acampada ilegal Pinar Grande y regulacion de estacionamiento de autocaravanas en la comunidad. Asisten: Javier Munilla, 21-09-11 14
Carlos Garijo, Carlos Irigoyen, Héctor de la Mata, Ismael Rodriguez y Miguel Soria.
Comision de seguimiento Plan de Dinamizacion Turistica de Soria, asiste Javier Munilla. 07-10-11 15
Reunién con Subdelegado de Gobierno en funciones, D. José Antonio Tejero presentacion nuevo Comité Ejecutivo y cambio de
impresiones acampada ilegal Pinar Grande. Asisten: Javier Munilla, Ismael Gonzélez, Juan Carlos Lopez, Antonio Torres, José 10-10-11 16
Emilio Marrén, Yolanda Santos y Miguel Soria.
Reunion del Comité Ejecutivo con Presidente de Diputacion, asisten: Javier Munilla, Yolanda Santos, Victor Chicote, Héctor de la
) ) . . 25-10-11 17
Mata, Pablo Cabezén, Juan Carlos Lépez, Ismael Rodriguez y Carlos Irigoyen.
Consejo Patronato de Turismo, asiste Javier Munilla. 27-10-11 18
Reunién con Alberto Abad del Patronato Provincial de Turismo para planificar la asistencia de la Agrupacién a INTUR, asisten 97-10-11 19
Pablo Cabezén, Alfredo Garcia, Yolanda Santos y Mercedes Fernandez.
Consejo sectorial de urbanismo, sin asistencia. 18-11-11 20
Asistencia del Presidente al acto de entrega del Premio al Municipio Turfstico 2011 en Muro. 09-12-11 21
REUNIONES VARIAS FECHA NUM
Reunion con responsable de Audiotec. Valoracion de la modificacion de la Ley del Ruido, entrada en vigor el 1 de enero de 2011. 13-01-11 1
Reunion con establecimientos hosteleros para informar sobre las condiciones de participacion en la 22 Semana de la Tapa de la
. 21-02-11 2
Trufa - Il Concurso Provincial de la T la Trufa.
Reunidn con Soriactiva participacion de ASOHTUR en el proyecto "La Tierra de la Trufa". 09-03-11 3
Reunidn con establecimientos hosteleros para conocer el modo en que esté afectando la Ley del Tabaco y estudio de posibles 10-03-11 4
actuaciones.
Reunién de la mesa de trabajo del Patronato de Turismo de Soria. Asiste el secretario de ASOHTUR. 15-03-11 5
Reunion del Secretario, Miguel Soria y Vocal de pubs, disco bares, etc. Ricardo Martinez con establecimientos hosteleros para
: L ) . 09-05-11 6
tratar el control de horarios de los establecimientos de Soria capital.
Reunion de la Asamblea General de la Federacién Abulense de Empresarios de Hostelerfa con asistencia de Angel Mayor y 970511 7
Miguel Soria.
Reunion con responsables del Ayuntamiento, Javier Antdn y establecimientos socios Hostal la Posada y Bar EI Congo para dar 20.08-11 8
solucion al problema de terrazas.
Reunién con consultora de formacion Fase, asisten: Jose Antonio Campos, Beatrice Bellet, Miguel Soria, David Santiago y Pablo 07-09-11 9
Cabezon.
Reunién de la comision de la semana de la tapa micoldgica. 05-10-11 10
Reunion con representante del Certamen de Cortos para la colaboracién en la Semana de la Tapa Micoldgica, asisten Javier 18-10-11 1
Mufiiz y Miguel Soria.
Reunién del Comité Ejecutivo con el Departamento Econémico de Foes. 18-10-11 12
Reunién con Mancomunidad 150 pueblos, Ayuntamiento de Soria, Ayuntamiento de Vinuesa y Ayuntamiento de Montenegro de
Cameros para la firma del nuevo convenio para compensar por la utilizacién de la pista de esqui en Punto de Nieve, asiste 20-10-11 13
Alfredo Garcia.
Reunidn con establecimientos socios para informar de las bases de la semana de la tapa micolégica 2011. 26-10-11 14
Reunion con establecimientos asociados de Rota de Calatafiazor para tratar la problematica existente con la dispensacion de 02-12-11 15
bebidas alcohdlicas a menores y horarios de cierre.
Reunién con la Directora del Colegio Pablico de Educacion Especial Santa Isabel para coordinar el acto de entrega de premios 1512-11 16
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ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Presentacion de alegaciones en el Ayuntamiento a la Ordenanza de Veladores. 10-01-11 1
Recogida de 900 firmas en apoyo a la suspension de la ley antitabaco. 31-03-11 2
Presentacion de alegaciones en el Ayuntamiento a la Ordenanza Fiscal de Veladores. 26-04-11 3
Presentacion de escrito en el Ayuntamiento para que controle los horarios de apertura y cierre de los establecimientos hosteleros 02-05-11 4
de la capital.
Se gestiona la ampliacion de los horarios para las Fiestas de San Juan. 06-05-11 5
Se presenta de nuevo en el Ayuntamiento escrito solicitud de control y realizacién de actuaciones en el cumplimiento de horarios 10-05-11 6
por los establecimientos hosteleros de la capital.
Envio de saludas con el nombramiento del nuevo Comité Ejecutivo. 17-08-11 7
Envio de escritos a la Delegacion Territorial, Subdelegacion de Gobierno y Mancomunidad de los 150 pueblos con motivo de la 22.08-11 8
acampada ilegal en Pinar Grande "Spaintek 2011" solicitando adopten las medidas pertinentes para dar fin a la misma.
Se recibe escrito de la mancomunidad de los 150 pueblos junto con carta remitida a Subdelegacién de Gobierno. 24-08-11 9
Escrito remitido al Ayuntamiento de San Leonardo de Yagile apoyando el proyecto Turismo Ornitolégico y participacion para
diversificar laboralmente San Leonardo y mejorar la conservacion de rapaces de interés del Parque Natural del Cafion del Rio 13-09-11 10
Lobos.
Se solicita al Coordinador de Servicios de la Direccién General de Turismo la posible regulacién del estacionamiento de 15:09-11 1
caravanas y autocaravanas en el desarrollo de la Ley de Turismo.
Se emite nota de prensa reclamando al Equipo de Gobierno que bloquee la subida del 50% de las tasas por veladores. 10-10-11 12
Solicitud de reunion al Alcalde para tratar la situacion de incumplimiento de horarios por parte de algunos establecimientos y la 131211 13
dispensacion de alcohol a menores.
ACUERDOS Y CONVENIOS FECHA NUM
Firma del acuerdo entre ASOHTUR y Ayuntamiento de Soria. 03-01-11 1
Convenio de colaboracion de ASOHTUR con el Ayuntamiento de Soria, justificacion. 23-11-11 2
Propuesta de acciones de ASOHTUR para su inclusién en el convenio de colaboracion con el Ayuntamiento de Soria. 12-12-11 3
PARTICIPACION INSTITUCIONAL FECHA NUM
Consejo Sectorial de Urbanismo del Ayuntamiento de Soria
Comision de Seguimiento del Plan de Dinamizacion Turistica de Soria
ACCIONES VARIAS FECHA NUM
Solicitud de reunion al Alcalde de Soria. 04-02-11 1
Colaboracién con Ayuntamiento en concurso de fotografia MMS donacion de cena por parte del establecimiento asociado a la 04-02-11 2
Agrupacién, Restaurante La Cepa.
Coordinacién con Asoc. de Truficultores para facilitar a los establecimientos participantes en la Semana de la Tapa de la Trufa la 09-03-11 3
adquisicion de trufas para la elaboracion de sus tapas.
Colocacion de la exposicion de tapas participantes en la 22 Semana de la Tapa de la Trufa en el escaparate del comercio Nuevas
. . 11-03-11 4
Galerias los dias 11y 12.
Colaboracién con la empresa Sainz&Gourmet en el envio de mailing a socios para la presentacion de sus servicios y productos. 31-03-11 5
Colaboracién con Ayuntamiento en concurso de fotografia MMS donacion de cena por parte del establecimiento asociado a la 05-04-11 6
Agrupacién, Restaurante La Chistera.
Apoyo a la Federacion Espafiola de Hosteleria y otras organizaciones empresariales, en contra de la ley antitabaco. 28-04-11 7
Solicitud ampliacion de horarios para las "Fiestas de San Juan" 2011y "Verbenas tradicionales" para establecimientos de Soria 04-05-11 8
capital.
Colaboracién con Ayuntamiento en concurso de fotografia MMS donacién de cena por parte del establecimiento asociado a la 07-05-11 9
Agrupacién, Cafeteria Tauro.
Presentacion de solicitud en calidad de participante en el proyecto “Nueva cualificacién Profesional, Especialista en Cocina
Micoldgica” promovido por el Centro Integral de Formacion Profesional “La Merced”, a la convocatoria de Ayudas a proyectos de 26-05-11 10
innovacion aplicada y transferencia de conocimiento en la formacion profesional del sistema educativo con la cofinanciacion del
Fondo Social Europeo.
Acciones formativas del plan de formacién de FEHR convocatoria 2011. 27-05-11 11
Colaboracién con Ayuntamiento en concurso de fotografia MMS donacién de cena por parte del establecimiento asociado a la
- 06-06-11 12
Agrupacion, Hotel Restaurante Valonsadero.
Envio del dossier a los Jévenes valores del Congreso Gastronémico de Castilla y Leon "Sabores 11", 09-06-11 13
Se constituye la mesa electoral. 24-06-11 14
Colaboracién con Ayuntamiento en concurso de fotografia MMS donacion de cena por parte del establecimiento asociado a la 05-07-11 15
Agrupacion, Mesén Castellano.
Envio escritos de felicitacién a los nuevos cargos de la Junta de Castilla y Le6n: Delegado Territorial, Director General de 1807-11 16

Turismo y Consejera de Cultura y Turismo.




Memoria 2

Colaboracién con Ayuntamiento en concurso de fotografia MMS donacion de cena por parte del establecimiento asociado a la

Agrupacion, Restaurante Garoa. 09-08-11 o
ASOHTUR adquiere dos niimeros para la loterfa de navidad: 36004 y 45039. 09-08-11 18
Se recibe comunicado de la Federacion de Asociaciones Autocaravanistas mostrando las quejas por las declaraciones realizadas 20.08-11 19
con el asunto de la acampada libre.
Solicitud ampliacion de horarios para las "Fiestas San Saturio” 2011para establecimientos de Soria capital. 01-09-11 20
Se remite escrito de solicitud de reuniones al Delegado Territorial y al Subdelegado de Gobierno para la presentacion del nuevo 06-09-11 27
Comité Ejecutivo y tratar asuntos que preocupan al sector.
Se remite escrito de solicitud de reuniones al Ayuntamiento de Soria y Mancomunidad de los 150 pueblos para tratar el asunto de
. . 07-09-11 22
la acampada ilegal de Pinar Grande.
Se remite carta a FOES solicitando una Vicepresidencia del Comité Ejecutivo de la Federacion. 07-09-11 23
Gestiones de la Secretaria General con la Direccion General de Turismo y la Federacion Regional de Hosteleria para incluir la
- . . ) . . 07-09-11 24
regulacion del estacionamiento y parada de caravanas y autocaravanas en el desarrollo de la Ley de Turismo de Castilla y Ledn.
Se inicia la puesta en macha de la Semana de la Tapa Micoldgica. 21-09-11 25
Se recibe oferta del Patronato Provincial de Turismo para realizar actividades en la feria de INTUR. 28-09-11 26
Solicitud reunién con Presidente Diputacion para la presentacion del nuevo Comité Ejecutivo de la Agrupacion. 14-10-11 27
Solicitud de colaboracion al Director Gral. de Turismo para la Semana de la Tapa Micolégica 2011. 14-10-11 28
Solicitud y propuesta de colaboracion a SOTUR en la Semana de la Tapa Micoldgica 2011. 21-10-11 29
Colaboracién con el Certamen Internacional de Cortos Ciudad de Soria mediante descuentos ofrecidos por establecimientos 1411411 30
socios de la Agrupacion y con la Semana de la Tapa Micolégica, durante la celebracién del mismo del 14 al 27 de noviembre.
Envio del escrito via mail al director regional del proyecto Myas solicitando carné para actividades de micoturismo organizado por| 161111 31
las empresas de actividades turisticas.
Justificacion convenio de colaboracion entre ASOHTUR y Ayuntamiento de Soria de acciones desarrolladas entre junio del 2010
e 23-11-11 32
Y junio de 2011.
Envio de folletos publicitarios de establecimientos socios a la Feria de Intur. 23-11-11 33
Se remite solicitud de autorizacion al Director Provincial de Educacion para la celebracion del acto de entrega de premios del IV 05-12-11 3
Concurso Provincial de la Semana de la Tapa Micolégica 2011 en el C.P.E.E. Santa Isabel.
Resulta premiado uno de los nimeros adquiridos por ASOHTUR en la Loteria de Navidad, siendo agraciado el nimero 36004
! . ’ 22-12-11 35
con un premio de 5 € al euro, décimos vendidos 668.
FORMACION CEHAT - FASENET FECHA NUM
Inicio curso presencial de Tapas, pinchos y canapés en el Burgo de Osma 17-01-11 al 09-02-11. 17-01-11 1
Inicio curso de Nutricién y Dietética 20-01-11 al 28-02-11. 20-01-11 2
Inicio curso presencial de Cocina Creativa 24-01-11 al 16-02-11. 24-01-11 3
Presentacion solicitud convocatoria plan de formacion 2011. 08-04-11 4
Presentacion acciones formativas para el Plan 2011. 13-04-11 5
Contratacion de los servicios de formacion con colaboracion de CEHAT. 13-06-11 6
Comunicacion de CEHAT informando la asignacion del Plan de Formacién 2011. 15-07-11 7
Presentacion propuesta para el Proyecto del Programa especifico para la cualificacion y mejora de la empleabilidad de jévenes 271011 8
menores de 30 afios.
Inicio cursos a distancia del Plan de Formacién CEHAT 2011: protocolo aplicado a la hostelerfa, gestién de turismo rural y 191211 9
manipulador de alimentos.
Se recibe de CEHAT parte de la cantidad asignada para el Plan de Formacion 2011, 29-12-11 10
FORMACION FEHR FECHA NUM
Inicio curso de Prevencion de Riesgos Laborales. 10-01-11 1
Presentacion solicitud licitacién Plan Formativo 2011. 15-04-11 2
Comunicacion de FEHR informando la asignacion del Plan de Formacion 2011. 15-07-11 3
JORNADAS Y EVENTOS FECHA NUM
Concierto Joven Orquesta Sinfénica Soriana en Teatro de la Zarzuela de Madrid. 22-01-11 1
Comida gastronémica con trufa en apoyo al proyecto de la "Trufa Negra de Soria" en la Sede de la Fundacién Duques de Soria
con la asistencia de los Duques de Soria, la Duguesa de Fernandina, Mercedes Molina y los Presidentes de Organismos
principales: Ayuntamiento de Soria, Diputacién, Foes, Caja Rural, Fundacién Soriactiva, Fundacion cientifica de C.Rural, 08-02-11 2
Subdelegacion de Gobierno, Delegacion Territorial, Fundacion Duques de Soria, Alcalde de Abejar, Asoc. de Truficultores y
ASOHTUR.
Jornada sobre la Ley de Turismo en la Camara Oficial de Comercio con presencia de la Directora General de Turismo, asisten
) ) A 10-02-11 3
Victor Chicote y Mercedes Fernandez.
"Mercado de Contratacién de Servicios" organizada por el Ayuntamiento de Soria en colaboracion con el Patronato Provincial de
Turismo para poner en contacto a los hosteleros con las empresas de servicios turisticos complementarios y Mesa redonda para 22-02-11 4
poner soluciones al turismo de Soria. Asisten: Carlos Morales Garijo y Miguel Soria.
Puesta en marcha de la 22 Semana de la Tapa de la Trufa - Il Concurso Provincial de la Tapa de la Trufa del 14 al 20 de marzo. 14-03-11 5
Presentacion de los servicios y productos de la empresa Sainz&Gourmet, asiste Angel Mayor, Victor Chicote, Mercedes 070811 6

Fernandez.




Celebracion de Santa Marta, actos: misa, vino espafiol en C/ Vicente Tutor, paella popular en Pza. Ramén Benito Acefia,

actuacion musical a cargo de la cantante afro peruana Mariella Kéhn. 20711 7

Festividad de los Santos Angeles Custodios, Patronos del Cuerpo Nacional de Policia, asistencia de Javier Munilla. 04-10-11 8

Jornada explicativa para establecimientos de la semana de la tapa micolégica. 26-10-11 9

VII Concurso Nacional de Pinchos y Tapas Ciudad de Valladolid sin asistencia del ganador de la Tapa Micoldgica 2010, Hotel 07-11-11 10

Restaurante Valonsadero.
Puesta en marcha de la Semana de la Tapa Micolégica - _IV Concurso Provincial de la Tapa Micolégica del 21 al 27 de 21-11-11 1
noviembre.
Participacion en la Feria de Intur, dentro del Stand del Patronato Provincial de Turismo de Soria con diversas actuaciones:
presentacion de la Semana de la Tapa Micoldgica, presentacion de los principales recursos naturales de Soria y del producto 24-11-11 12
turistico Numancia en colaboracion con la Asociacion Cultural Celtibérica Tierra Quemada, del 24 al 27 de noviembre.
Acto de entrega de premios de la Semana de la Tapa Micolégica 2011 en Colegio Publico de Educacion Especial Santa Isabel. 21-12-11 13
RUEDAS DE PRENSA FECHA NUM

Presentacion Concierto de la Joven Orquesta Sinfénica de Soria a celebrar en el Teatro de la Zarzuela de Madrid el 22 de enero. 08-01-11 1

Presentacion revista Aladiero y participacion en FITUR en el stand del MARM. 21-01-11 2

Presentacion comida gastronémica con trufa en apoyo de la "Trufa Negra de So_ria” en la Sede de la Fundacion Duques de Soria, 08-02-11 3
presidida por los Duques de Soria.

Presentacién 22 Semana de la Tapa de la Trufa - Il Concurso Proyincial de Ig Tapa de la Trufa en Restaurante La Chistera, 110301 4
ganador concurso edicion anterior.

Informacion del establecimiento ganador del Il Concurso Provincial de la Tapa de la Trufa y ganador del viaje. 08-04-11 5

Balance actuaciones Comité Ejecutivo de ASOHTUR por Angel Mayor. 23-06-11 6

Presentacion Javier Munilla candidatura de consenso Comité Ejecutivo ASOHTUR. 29-06-11 7

Presentacion nuevo Comité. 21-07-11 8

Acampada no permitida en entornos naturales de Soria. 26-08-11 9

Colaboracion Semana de la Tapa Micoldgica - IV Concurso Provincial de la Tapa Micolégica y Certamen de Cortos Soria . 17-11-11 10

Presentacion de la Semana de la Tapa Micoldgica de Soria 2011. 18-11-11 11

Entrega de premios del IV Concurso Provincial de la Semana de la Tapa Micoldgica 2011. 21-12-11 12

NOTAS DE PRENSA FECHA NUM

Normalidad implantacién Ley Antitabaco. 03-01-11 1

ASOHTUR rechaza pago tasas setas calefactoras. 14-01-11 2

Aforo concierto JOSS en Madrid. 20-01-11 3

Estufas calefactoras sin tasas. 21-01-11 4

Exito concierto JOSS en Teatro de la Zarzuela de Madrid. 22-01-11 5

Valoracién reunion ASOHTUR-Ayuntamiento sobre veladores. 24-01-11 6

Estudio de impacto Ley Antitabaco en Soria mes de enero. 02-02-11 7

Anuncio comida con trufa con Duques de Soria. 07-02-11 8

Anuncio 22 Semana de la Tapa de la Trufa 2011. 03-03-11 9

Presentacion y exposicion Semana Tapa de Trufa 2011. 10-03-11 10

Recogida de firmas de ASOHTUR contra Ley Antitabaco. 10-03-11 11

Comunicado FEHR repercusiones Ley Antitabaco. 17-03-11 12

Desarrollo de la 22 Semana de la Tapa de Trufa 2011. 17-03-11 13

Recogida de firmas contra Ley Antitabaco. 15-04-11 14

Escasa implicacién Junta proyeccion turismo. 27-04-11 15

Apoyo Manifestacion contra Ley Antitabaco. 29-04-11 16

Entrega firmas contra Ley Antitabaco de FEHR al Defensor del Pueblo. 06-05-11 17

ASOHTUR rechaza subida de tasas municipales por veladores. 11-05-11 18

Congreso Sabores 2011. 27-05-11 19

Reconocimiento congresistas Sabores 2011. 31-05-11 20

Elecciones Comité Ejecutivo ASOHTUR. 21-06-11 21

Balance actuaciones Comité Ejecutivo ASOHTUR 2007-2011. 23-06-11 22

Lista de miembros candidatura consenso ASOHTUR de Javier Munilla. 29-06-11 23

Presentacion Nuevo Comité Ejecutivo de ASOHTUR. 21-07-11 24

Demanda blogueo subida tasas veladores. 10-10-11 25

Celebracion Semana Tapa Micoldgica 2011. 13-10-11 26

Participantes Semana de la Tapa Micoldgica 2011. 28-10-11 27

Bases de la Semana de la Tapa Micoldgica 2011. 03-11-11 28

Ganador concurso disefio cartel Semana de la Tapa Micoldgica 2011. 08-11-11 29

Participantes Semana de la Tapa Micoldgica 2011. 15-11-11 30

Desarrollo Semana Tapa Micol6gica 2011. 24-11-11 31

Actuaciones ASOHTUR en INTUR. 25-11-11 32

Balance Semana Tapa Micol6gica 2011. 29-11-11 33

Ocupacion hotelera Puente Diciembre. 02-12-11 34

Ganadores IV Concurso Provincial de la Tapa Micoldgica 2011. 21-12-11 35

Ocupacion hotelera Navidad. 23-12-11 36




PUBLICACIONES FECHA NUM
Revista Aladierno. Promocion Trufa Negra de Soria 01-01-11 1
Revista Aladierno. Promocion Trufa Negra de Soria 01-02-11 2
Coordinacién para grabacion de reportaje de micologia dentro del programa "Gente +" de TVE. 21-11-11 3
Reportaje en directo en el programa Espejo Publico de Antena 3 TV sobre micologia y trufas con asistencia de Jests M2
Sénchez, del establecimiento socio Camping EI Cobijo, en calidad de micélogo y Javier Lépez, truficultor y socio del 05-12-11 4
establecimiento Bar La Apolonia, en calidad de trufero acompafiado de perro trufero.
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM
Asistencia al SERLA del Primer Convenio Regional de Hosteleria. Se acuerda iniciar el Didlogo Social 27-06-11 1
Asistencia a la Mesa de Dialogo Social Regional de Hosteleria 14-09-11 2
Asistencia a la Mesa de Dialogo Social Regional de Hosteleria 19-10-11 3

ASOCIACION PROVINCIAL PROFESIONAL DE PELUQUEROS Y PELUQUERIAS DE SENORAS

DE SORIA

CIRCULARES FECHA NUM
"Nueva Junta Directiva" Viaje Feria Internacional de Peluqueria en Bolonia" 01-02-11 1
"Pegatinas de la Asociacion "Congreso de estética en Alicante" "Acuerdo con Globaled" 24-02-11 2
Convenio Colectivo de Trabajo Peluquerias, Institutos de Belleza y Gimnasios 13-04-11 3
"Taller Cromatone" Montibello 31-05-11 4
Arrendamiento servicios de pelugueria 15-07-11 5
14° Salén Look Internacional " y Loteria Navidad 2011 05-10-11 6
Festividad San Martin de Porres 26-10-11 7

JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Viaje organizado por la asociacién a la feria internacional de perfumeria y estética. ( 19 al 23 de marzo) 19-03-11 1
Asistencia de varios asociados al 14° Salén Look Internacional 16-10-11 2
Celebracion Festividad San Martin de Porres 06-11-11 3

REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General Asociacion 26-01-11 1

REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reunion con el Presidente y Secretaria con la empresa GESPEL S.A. 09-02-11 1
Asamblea General de ANEPCS , asiste el Presidente. 20-02-11 2

AGRICOLA (ASEMA)

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACION Y VENTA DE MAQUINARIA

CIRCULARES FECHA NUM
Publicacién Calendario Laboral Supletorio 2011 11-01-11 1
Circular Asuntos varios (ITV febrero 2011) 19-01-11 2
Circular ITV marzo 2011 16-02-11 3
Recogida de baterias usadas por la empresa Gestora de Residuos GPA 23-02-11 4
Tablas salariales definitivas afio 2010 y tablas provisionales 2011 10-03-11 5
Jornada de Gestién de Residuos con GPA y Signus 16-03-11 6
Circular ITV abril 2011 21-03-11 7
Publicacién en el B.O.P. tablas salariales definitivas 2010 y tablas salariales provisionales 2011 22-03-11 8
Tablas salariales del sector comercio afio 2011 28-03-11 9
"Aclaraciones sobre venta de baterias usadas en GPA" "Sistema de Gestién de neumaticos usados TNU" 31-03-11 10
Publicacién en el B.O.P. tablas salariales 2011 12-04-11 11
Circular ITV Mayo 2011 25-04-11 12
Circular ITV Junio 2011 18-05-11 13
Carta enviada a Industria en relacién al funcionamiento de la Estacién de ITV en Almazan 14-06-11 14
Circular Asuntos varios 29-06-11 15
Timo en la recogida de baterias usadas 15-07-11 16
Circular ITV Septiembre y octubre 2011 25-08-11 17
Circular ITV mes de Noviembre 20-10-11 18
Obligatoriedad de certificacion de los profesionales que manipulan gases fluorados 27-10-11 19
Circular ITV mes de Diciembre 21-11-11 20
Convenio Residuos con GPA. Adhesién de la Empresa Maquinas Lavapiezas RESYTEC 22-11-11 21
Circular ITV mes de Enero 2012 22-12-11 22
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Carta remitida al Serv Territorial de Industria (tema ITV) 08-06-11 1
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Jornada de Gestién de Residuos con GPA y SIGNUS 22-03-11 1
Celebracion de la feria de maquinaria agricola de Aimazan. 14-05-11 2
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Firma del acuerdo para la recogida de residuos con GPA y RESYTEC 16-11-11 1
ESCRITOS VARIOS FECHA NUM
Escrito remitido al Alcalde de Almazén en relacion Feria Afio 2011 04-04-11 1
Enviado escrito remitido al Alcalde Feria de Almazéan afio 2011 y contestacién del mismo a todos los 26-04-11 2
REUNIONES FECHA NUM
[Retnion con Ia asociacion sorlana de empresarios y reparacion y venta de maquinaria agricola, con empresa
cDA 17-02-11 1
Reunién con la asociacién soriana de empresarios y reparacion y venta de maquinaria agricola, con la 23.02-11 2
gestion de residuos RESITEC.
Reunién con SIGNUS ECOVALOR. 24-02-11 3
Asamblea General Asociacion 24-02-11 4




ASOCIACION PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE GANADO PORCINO DE SORIA (APORSO)

CIRCULARES FECHA NUM
Informacion manifestacion en Valladolid sabado dia 19 de febrero 11-02-11 1
Almacenamiento privado de carne porcino y varios 22-02-11 2
Tablas salariales definitivas afio 2010 21-03-11 3
Publicacion en el B.O.P. tablas salariales definitivas afio 2010 31-03-11 4
Circular asuntos varios 04-04-11 5
Subvenciones para fomentar la aplicacion procesos técnicos plan de Biodigestion de Purines 26-05-11 6
Ayudas para el fomento de bienestar animal en Castilla y Ledn 28-06-11 7
Normativa béasica ADS y registro nacional de las mismas (enviado a ADS) 19-07-11 8
Convocatoria de ayudas a las ADS ganaderas de Castillay Ledn para 2011 (enviado ADS) 19-07-11 9
Circular asuntos varios 02-08-11 10
Circular asuntos varios 04-08-11 11
Convocatoria reunién para analizar la situacion del sector 08-08-11 12
Comunicado reunién con el Director adjunto de ANPROGRAPOR el 7 de septiembre a las 12,00 horas 02-09-11 13
Circular asuntos varios 09-11-11 14
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Envio de nota de prensa a los medios de comunicacion trasladando la opinién del sector en la provincia de Soria. 22-08-11 1
Rueda de prensa con el director nacional de ANPROGAPOR y el presidente para trasladar a los medios la situacion del sector. 06-09-11 2
REUNIONES FECHA NUM
Reunién asociados (Andlisis situacion sector, Medidas a tomar) 18-08-11 1
Asamblea ordinaria de ANPOGRAPOR (asiste Jesus Rubio) 14-12-11 2
REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reunion de la Asamblea general con el director general de ANPROGAPOR. 06-09-11 1
Solicitud de reunién con la jefa del servicio de agricultura y ganaderia. 10-10-11 2
Reunién con la jefa de servicio de agricultura y ganaderia. 04-11-11 3
reunion con el Director adjunto de ANPROGRAPOR el dia 7 de sept a las 12,00 horas en FOES 07-09-11 4
ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOESCUESLAS DE SORIA
CIRCULARES FECHA NUM
Circular asuntos varios 20-01-11 1
Circular asuntos varios (Calendario exdmenes 1° semestre) 03-02-11 2
Circular reunion constituc. Centro agrupado formacion y borrador estatutos modificados asociacion 15-02-11 3
Solicitud de las titulaciones de los Profesores 09-03-11 4
Circular asuntos varios 24-03-11 5
Circular Cursos Conduccién Eficiente 10-05-11 6
Circular Curso Director de Autoescuela 16-05-11 7
Asuntos Varios 05-09-11 8
Informacién Gestiones de CNAE sobre el acceso progresivo al permiso de conduccion clase A 08-09-11 9
Asuntos Varios 11-10-11 10
Circular asuntos varios 11-11-11 11
Circular asuntos varios 15-12-11 12
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Comida de Hermandad en Casa Augusto 23-12-11 1
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Se envia el borrador de propuesta de modificacion de Estatutos a los asociados. 16-02-11 1
Lectura del Acta anterior y su aprobacion si procede 21-10-11 2
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Publicacién en el B.O.P. n° 34 el anuncio de deposito de modificacién de Estatutos. 21-03-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General Asociacion 14-01-11 1
Asamblea General Asociacion 07-02-11 2
Reunion Asociacion (Centro formacion y Borrador Estatutos) 24-02-11 3
Asamblea General Asociacion 08-03-11 4
Asamblea General Asociacion 15-04-11 5
Asamblea General Asociacion 29-04-11 6
Reunion asociacion (Cursos conduccion eficiente) 10-05-11 7
Junta Directiva. Festividad de las autoescuelas 16-09-11 8
Asamblea General de Autoescuelas. 23-09-11 9
Reunion asociacion (Cursos Formacion CAP) 03-11-11 10
Asamblea General Asociacion 04-11-11 11
Asamblea General Asociacion 11-11-11 12
Asamblea General Asociacion 17-11-11 13
REUNIONES INSTITUCIONALES /OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reunién de Junta General de la Confederacion Nacional de Autoescuelas. 11-03-11 1
Asamblea General (FACALE) 22-01-11 2
Reunién Junta Directiva CNAE 14-07-11 3
Asamblea General de CNAE 21-10-11 4
Junta directiva CNAE 03-12-11 5




ASOCIACION SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR)

CIRCULARES FECHA NUM
Cena patron de los carniceros San Antén 11-01-10 1
Concesidn de puestos del futuro Mercado Provisional de Abastos 04-05-11 2
Visita a_las instalaciones de Malvasia en Abejar 05-05-11 3
Cumplimento Normativa de Consumo en Carnicerias 06-05-11 4
Placas identificativas de pertenencia a ASOCAR 06-09-11 5
Cursos formativos sector carniceria 17-11-11 6
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Envio de una carta del presidente invitando a todas las carnicerias no asociadas de la provincia a la celebraciéon de san Antén y cena
12-01-11 1
de hermandad
Cena de Hermandad celebrando San Antén, su patrén. 22-01-11 2
Visita a Malvasia 23-05-11 3
Jornada Marinados y especiados 04-06-11 4
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Recordatorio y envio de normativa de consumo 06-05-11 1
PROYECTOS FECHA NUM
Seflalizacion de las carnicerias asociadas con una placa exterior de metacrilato con el slogan " Asocar, garantia de confianza" 01-11-11 1
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa informando sobre la nueva Junta Directiva de Asocar 03-03-11 1
Nota de prensa informativa sobre la préxima visita a Malvasia 20-05-11 2
Nota de prensa_Asocar conoce _las instalaciones y productos de Malvasia 23-05-11 3
REUNIONES FECHA NUM
Reunidn con el presidente para la convocatoria de Asamblea General para cambio de presidencia y Junta Directiva. 22-01-11 1
Asamblea General Ordinaria 02-03-11 2
FORMACION FECHA NUM
Curso intensivo de elaborado de carnes y marinados 26-11-11 1
ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA DE SORIA (APELSO)
CIRCULARES FECHA NUM
Oferta Licitacion Servicio de Limpieza Comunidad Castilla y Le6n 14-01-11 1
Prestacion Servicio de Limpieza 04-03-11 2
Retraso de la publicacion en el B.O.P. de las tablas salariales provisionales para el afio 2011 07-04-11 3
Contratacion Servicio de Limpieza 30-05-11 4
Publicacion en el B.O.P. tablas salariales 2011 24-06-11 5
Servicio de Limpieza en las Jefaturas Provinciales de Tréfico de Castillay Leon 13-10-11 6
Contratacion Servicio de Limpieza 31-10-11 7
Contratacion Servicio de Limpieza 21-11-11 8
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Firma definitiva de los Estatutos de la Federacion de empresas de limpieza de Castillay Ledn. 06-06-11 1
Envio del certificado de APELSO para la mesa de negociacién de las PYMES. 14-10-11 2
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General, examen y aprobacion de las cuentas de los ejercicios 2004 al 2010. 06-04-11 1
Reunién para la Firma de los Estatutos de la Federacién de Empresas de Limpiezas de Castilla y Leén en la sede de la CVE en Valladolid. 25-05-11 2
Reunion de AFELIN. 11-10-11 3
Reunion de la organizacion nacional AFELIN. 04-11-11 4
REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reunion con la Confederacion de empresarios de Valladolid. 09-02-11 1
Reunion con la Confederacion de empresarios de Valladolid. 14-02-11 2
Reunion con el presidente de FOES. 17-02-11 3
Reunion de la Federacion Regional en Valladolid para las actuaciones de la mesa nacional de limpiezas. 11-07-11 4
Reunion de la federacion regional en Valladolid. 20-09-11 5
ASOCIACION SORIANA DE ESCUELAS INFANTILES (AEISO)
REUNIONES FECHA NUM
Reunién de AEISO con la Camara de comercio de Soria con motivo de la gestion de la guarderia ubicada en el poligono. 26-05-11 1
Reunion sobre el Pliego Guarderia del Pol. Las casas 02-06-11 2
Reunién con los asociados . 08-06-11 3
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunién con la Cdmara de Comercio para la Guarderia en el Poligono de las casas. 02-06-11 1
ASOCIACION SORIANA DE MUJERES EMPRESARIAS (ASOME)
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Jornada informativa“cambia tu mente" 23-10-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General ASOME 11-03-11 1




ASOCIACION SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE VIAJEROS EN AUTOBUS (ASOTRABUS)
CIRCULARES FECHA NUM

Presupuesto autobuses 03-01-11 1

Asuntos varios 25-01-11 2

Circular asuntos varios 03-03-11 3

Circular asuntos varios 14-04-11 4

"Presupuesto Autobis" y "Acuerdo Asamblea General de 11 de mayo de 2011" 13-05-11 5

"URGENTE Necesidades de ASOTRABUS para la realizacion de la formacién continua CAP" 17-05-11 6

Presupuesto autobuses 16-06-11 7

“Incremento del 2,20% en viajes interurbanos 28-07-11 8

Circular asuntos varios 11-08-11 9

Presupuesto autobis 06-10-11 10

Circular asuntos varios 09-11-11 11

Cursos Formacion continua CAP 35 Horas 18-11-11 12

Problematica surgida con el transporte escolar 02-12-11 13

Circular asuntos varios 15-12-11 14
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM

Apertura oficial de las plicas para la adjudicacion del transporte escolar con la asistencia del notario. 30-05-11 1
REUNIONES FECHA NUM

Asamblea General Asociacion 01-02-11 1

Asamblea General Asociacién 11-05-11 2
REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM

Reuniones con la Directora de Soria y Turismo S.A. 01-02-11 1

ASOCIACION DE VENDEDORES DE PRENSA, REVISTAS Y PUBLICACIONES DE SORIA
CIRCULARES FECHA NUM
Tablas Salariales 2011. Sector Comercio 30-03-11 1
Publicacion B.O.P. Tablas Salariales de Comercio 12-04-11 2
Uso y explotacién del puesto n® 3 del mercado provisional de abastos 08-11-11 3
ASOCIACION SORIANA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS (ASEID)
CIRCULARES FECHA NUM
Congreso Regional 5 de febrero en Valladolid y Cursos Gratuitos 24-01-11 1
Cursos gratuitos Federacién Regional 09-02-11 2
Convenio Colectivo para Peluquerias, institutos de belleza y gimnasios 05-05-11 3
Tablas Salariales 2011 23-06-11 4
Proyecto formativo para jovenes desempleados: “Proyecto précticas en Centros Deportivos” 21-10-11 5
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Asistencia al Il congreso Interterritorial de Empresarios y gestores Deportivos de Castilla y Ledn. 05-02-11 1
Jornada sobre Gestion, Equipos de Ventas y Servicios Innovadores. 05-02-11 2
Asamblea General de la Federacion de Empresarios de Servicios Deportivos de pasﬁlla y Ledn. Se debate el tema de la no adhesion del
gimnasio SPACIO FITNESS. Asiste Angel Géalvez 05-02-11 3
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Solicitud de reunién a la Concejalia de deportes. 21-11-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Reunién con el candidato a la alcaldia por el partido popular al objeto de trasladarle las principales demandas de la Asociacion. 17-03-11 1
unién preparatoria del encuentro con el Alcalde el proximo dia 20 de Enero de 2011, al objeto de poder elaborar un convenio con la asociad 13-01-11 2
Congreso Regional de empresas de empresarios y asamblea general de FEDECYL 07-05-11 3
Asamblea General 16-05-11 4
Asamblea General 21-06-11 5
Reunién con el responsable de deportes de la Universidad de Valladolid 21-06-11 6
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunion con el Alcalde de Soria, D. Carlos Martinez, para trasladar la colaboracién de la Asociacion con respecto a la ejecucion de las
actividades deportivas, y del mismo modo competencia desleal que se realiza desde el Ayuntamiento de Soria. 20-01-11 1
Reunién con el director provincial de educacién de soria 23-06-11 2
Reunion de CEAT SORIA con el PSOE con motivo de las elecciones. 11-11-11 3
ASOCIACION SORIANA DE RESIDENCIAS DE LA TERCERA EDAD (ASORTE)
CIRCULARES FECHA NUM
Sentencia favorable a favor de sindicatos y acuerdo laboral entre organizaciones sindicales y empresariales 28-04-11 1
Publicacion Tablas salariales V Convenio Colectivo Marco Estatal 30-05-11 2
REUNIONES FECHA NUM
Junta Directiva ASORTE 26-04-11 1
Reunion de Asamblea General. 21-06-11 2




ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE SORIA

CIRCULARES FECHA NUM
Circular informativa Tarifas servicios interurbanos de transporte publico 21-06-11 1
Circular recogida de tarifas 11-07-11 2
Beneficiate de las ventajas econdmicas exclusivas para los asociados 12-09-11 3
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Campaiia de Fidelidad. Difusion de la firma de nuevos convenios 15-09-11 1
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Entrevista al Presidente por TVCyL 14-03-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General Asociacion 15-06-11 1
REUNIONES INSTITUCIONALES / OTRAS REUNIONES FECHA NUM
Reunidn al objeto de determinar las demandas al Partido Popular. 14-03-11 1
Reunion con el candidato a la Alcaldia por el Partido Popular al objeto de trasladarle las principales demandas. 16-03-11 2
Reunién del Presidente con la Direccién General de FOES. 08-07-11 3
Reunion con el Concejal de Servicios Locales. 20-10-11 4
AGRUPACION DE TRANSPORTISTAS SORIANOS (AGRUTRANSO)
CIRCULARES FECHA NUM
Circular asuntos varios 24-01-11 1
Tablas salariales definitivas 2010 y provisionales 2011 Transportes 11-02-11 2
Publicacion tablas salariales 2010 y 2011 21-02-11 3
Carta enviada por el Presidente de AGRUTRANSO a CONETRANS, CETM y al resto de Agrupac. integradas en CETM-CONETRANS 22-02-11 4
Circular asuntos varios 04-03-11 5
Circular asuntos varios 11-04-11 6
Circular asuntos varios 12-05-11 7
Circular asuntos varios 27-05-11 8
"Curso renovacion del carmné de mercancias peligrosas” 03-06-11 9
Certificado exencién CAP para transporte internacional 06-06-11 10
Festividad San Cristébal 2011 24-06-11 11
Circular asuntos varios 12-07-11 12
Circular asuntos varios 09-08-11 13
Circular asuntos varios 29-09-11 14
Circular asuntos varios 26-10-11 15
Circular asuntos varios 09-11-11 16
Cursos Formacion Continua CAP 35 horas 17-11-11 17
Circular asuntos varios 01-12-11 18
Circular asuntos varios 15-12-11 19
Circular asuntos varios 29-12-11 20
SMS SOCIOS FECHA NUM
Aviso Asamblea General 04-02-11 1
Fallecimiento de Jesus Garcia Sauca 24-03-11 2
Festividad de San Cristobal 07-07-11 3
Aplazamiento Reunién 28-07-11 4
ITV Soria 04-08-11 5
Aviso Asamblea General 21-10-11 6
Desconvocatoria Huelga 21-12-11 7
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Carta dirigida por el Presidente de AGRUTRANSO a CONETRANS, CETM y al resto de Agrupac. Integradas en CETM-CONETRAS 09-02-11 1
Carta dirigida por el Presidente de AGRUTRANSO a CONETRANS, CETM y al resto de Agrupac. Integradas en CETM-CONETRAS 11-04-11 2
Carta dirigida por el Presidente de AGRUTRANSO a Asoc. CyL y Guitrans reunion en (No hay sugerencias) dia 27 de abril 18-04-11 3
Carta de queja al Concejal de Servicios Locales sobre ciertas actitudes de la Policia Local . 12-07-11 4
Carta de queja al Concejal de Servicios Locales sobre el deposito de fianzas por la entrada de vehiculos pesados en la capital. 22-07-11 5
Escrito de reclamacion a ITEVELESA, y seguimiento de la misma por el nuevo sistema de cita previa . 25-07-11 6
Envio de carta a FETRACAL comunicando la baja de AGRUTRANSO 13-10-11 7
Carta dirigida a CETM y resto de Agrupaciones integradas dandose de baja AGRUTRANSO en CETM-CONETRANS 27-12-11 8
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Visita de la Junta Directiva de AGRUTRANSO junto con el Alcalde de Soria a las instalaciones del Poligono de Valcorba. 01-09-11 1
Asistencia del Presidente a los actos programados por la Guardia Civil con motivo de la Festividad de la Virgen del Pilar 12-10-11 2
Jornada con la empresa de localizacién de flotas COORDINA 22-10-11 3
Jornada Técnica de Financiacion del Sector Transporte organizada por la Junta de Castilla y Len en Burgos con IBERAVAL 07-11-11 4
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM
Envio de cartas de felicitacion a los cargos de la junta de Castilla y Le6n 18-07-11 1
Carta de queja al concejal de servicios locales. 20-07-11 2
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Entrevista al Presidente por la cadena de television Canal 4 de Castilla y Ledn. 15-03-11 1
Envi6 de nota de prensa para trasladar al sector el descontento con el acuerdo entre los cargadores, el CNTC y el Ministerio de Fomento. 15-04-11 2




REUNIONES FECHA NUM
Reunién sobre la Jornada del Il Acuerdo General de Empresas de Transportes de Mercancias por carretera 25-01-11 1
Asamblea General Asociacion (asiste a la misma Carlos Martinez) 05-02-11 2
Junta Directiva Asociacion 05-02-11 3
Reunion de Técnicos por Videoconferencia de FETRACAL. 10-03-11 4
Junta Directiva de CONETRANS. Reuniones del Comité Nacional de Transportes por Carretera, y proceso electoral . 24-03-11 5
Reunion de AGRUTRANSO al objeto de analizar la situacion del sector y las proximas elecciones de CONETRANS. 12-04-11 6
Junta Directiva Asociacion 25-04-11 7
Junta Directiva de FETRACAL en Valladolid. Eleccién de los miembros que representaran a FETRACAL en CONETRANS. 05-05-11 8
Junta Directiva Asociacion 11-07-11 9
Presentacion al Ayuntamiento de Soria 12-07-11 10
Constitucion de la Federacion Interregional de Transportistas por (;ar(elera, integrada por las asociaciones de Guiplzcoa, Burgos, Ledn y 03-08-11 1n
oria.
Junta Directiva Asociacion 10-10-11 12
Asamblea General Asociacion 22-10-11 13
Junta Directiva Asociacion 22-10-11 14
Junta Directiva Asociacion 19-12-11 15
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunion de Junta Directiva de CONETRANS. reunion con el nuevo D\rec_tqr Genefal de Transportes, Informe de actuaciones del CNTC, 25,0111 1
Incorporacion de la Rioja y Varios
Reunion de Junta Directiva de FETRACAL para analizar la dif_icil Siluacié_n que esta atravesando el sector y coordinar acciones conjuntas. 16:02-11 2
Asiste el Presidente.
Reunion de la Junta Directiva de FETRACAL con el Preswdente_ de CONETRANS , al objeto de trasladarle las demandas urgentes del 16:03-11 3
sector. Asiste el Presidente.
Junta Directiva AGRUTRANSO con PP 04-04-11 4
Reunién del Presidente de AGRUTRANSO en Valladolid con el Presidente de CONETRANS , para las Elecciones de la Confederacion. 16-04-11 5
Reunién de_asociaciones de transporte en Burgos al objeto de determinar las propuestas a Vicepresidentes en las elecciones de 27-04-11 6
Junta Directiva de CONETRANS en Madrid. Informe del Presidente, Censura de cuentas, Preparacion de la Asamblea General y Varios. 06-05-11 7
Asamblea General de CONETRANS en Madrid. Informe del Sector, y Elecciones a Presidencia y Vicepresidencia 07-05-11 8
Reunion del Presidente de AGRUTRANSO en Burgos ]le() con los represemantes de dlferemes asociaciones de transporte de Espaiia. 22-06-11 9
ales Ja 13-07-11 10
Junta Dlrect\va AG RUTRANSO con Ayuntamlento (Centro Loglstlco Valcorba) AS|ste Mlgue\ Sona 20-07-11 11
Junta Directiva de FETRACAL 30-09-11 12
Reunion del Presidente con la Junta Directiva de ASTOTRANS sobre la nueva organizacion nacional FITRANS 07-11-11 13
Reunién de FITRANS en Soria 30-11-11 14
Junta Arbitral de Transportes 14-12-11 15
OTROS FECHA NUM
Festividad San Cristébal 09-07-11 1
FORMACION FECHA NUM
Renovacion de Transporte de Mercancias Peligrosas (14 al 17 de julio de 2011) 14-07-11 1




FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA (FEC SORIA) 2011

CIRCULARES FECHA NUM
Concierto Joven Orquesta Sinfénica de Soria en Zarzuela. Entradas Gratuitas socios 13-01-11 1
Implantacion Gratuita Norma Calidad en el Comercio 13-01-11 2
Reposicion de Pavimento 17-02-11 3
Ampliacion de los festivos de apertura autorizada 2011 23-02-11 4
Solicitud de presupuesto: Revista Oficial de la Agrupacion Soriana de Hosteleria y Turismo 24-03-11 5
Tablas salariales 2011. Sector comercio 25-03-11 6
Publicacion B.O.P. Tablas Salariales de Comercio 11-04-11 7
Campafia promocional gratuita para comercios asociados Primavera Magica 11-04-11 8
Concesion de puestos del futuro Mercado Provisional de Abastos 03-05-11 9
Tablas salariales definitivas 2010 y provisionales de 2011 del Convenio colectivo de industrias lacteas y sus derivados 05-05-11 10
Cursos sector comercio 06-05-11 11
Ayudas econdmicas para adquisicion de libros de texto de educacién infantil. Curso académico 2011/2012 13-05-11 12
Ayudas a la Transformacion de los productos agrarios, silvicolas y de la alimentacion Castilla y Leén 25-05-11 13
Campaiias Promocionales Gratuitas para comercios Asociados a FEC Soria ( toca Sonreir) 27-05-11 14
Plano turistico de Soria 2011 14-06-11 15
Rebajas de verano 2011 23-06-11 16
Programa Préstamos para Industria Alimentaria de Castillay Leén 2011 12-07-11 17
Cursos Certificacion de Gases Fluorados 18-07-11 18
Refuerzo del control del comercio de cobre para los centros gestores y mayoristas de chatarra y otros productos de deshecho 19-07-11 19
Invitacion y Pliego Administrativo para contratar puestos vacantes en el futuro Mercado provisional de Abastos 03-08-11 20
Suministro de gasoleo tipo «C» para los si de calefaccion de los centros de la Consejeria de Cultura y Turismo 05-08-11 21
Oferta de adquisicion de articulos varios y caramelos para Fiestas de San Saturio 2011 y Fiestas de Navidad 10-08-11 22
Cuestionario de Rebajas de Verano 2011 12-08-11 23
Suministro de materias primas para la alimentacion de los internos de los Centros Penitenciarios de Burgos, Logrofio y Soria 22-08-11 24
Concesion de puesto de frutas y verduras en el mercado provisional de abastos 09-09-11 25
Participacion en el mercado medieval de Soria 15-09-11 26
Otofio Fantastico. Campafia Promocional gratuita para asociados 14-10-11 27
Cursos Formacion Continua CAP 35 horas 17-11-11 28
Aspirador de hojas acoplable a camién 18-11-11 29
Reserva de espacio para la venta ambulante en el mercadillo de los jueves 29-11-11 30
Tablas salariales provisionales 2011 Industrias Aguas de Bebidas envasadas 29-11-11 31
Conferencia Seguridad en el Comercio 05-12-11 32
Implantacion gratuita de la Norma de Calidad de Servicio para el Comercio UNE 17501 05-12-11 33
Domingos y Festivos de apertura autorizada 2012 20-12-11 34
Rebajas de Invierno 30-12-11 35
SMS SOCIOS FECHA NUM
Primavera Magica: instrucciones imagen y sefializacién comercios participantes 25-04-11 1
Fin de Toca Sonreir y retirada materiales 28-06-11 2
Comienzo Otofio Fantastico y colocacién de caballetes 07-11-11 3
SISTEMA ALERTAS RAPIDAS A MOVILES FECHA NUM
ALERTA FOES-POL NAC:Tarjeta extranjera posiblemente falsa. 03-01-11 1
ALERTA FOES-POL NAC: Posible intento de introduccién de hilletes falsos. 10-05-11 2
ALERTA FOES-POLICIA: Intento de fraude por cambio de Coronas Suecas por Euros 31-10-11 3
ALERTA FOES-POL.NAC: Intento de robo en el centro de Soria rompiendo alarmas 15-11-11 4
ALERTA FOES-POL.NAC: intento de sustraccion mercancias mediante despiste 16-12-11 5
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

[

N
[



Justificacion de las acciones correctoras 2008-2010 efectuadas por FEC SORIA a Explotaciones Comerciales Sorianas con motivo del

acuerdo para la legalizacion del Centro Comercial de Camaretas. 03-03-11 !

Gestiones para adelantar el encendido de las luces de navidad de Soria. Escrito y gestiones con la Concejalia de Festejos 14-12-11 2
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM

Ofrecimiento de invitaciones gratuitas a los asociados para el estreno de la Joven Orquesta Sinfonica de Soria en el Teatro de la Zarzuela de 13:01-11 1

Madrid

Jornada de Presentacion Plan Estratégico de Comercio 2010-2014. Palacio de la Audiencia 23-03-11 2

Justificacién de las acciones desarrolladas por FEC SORIA con cargo al convenio con el Ayuntamiento de Soria periodo 2009-2010 10-03-11 3

Campaiia promocional “Primavera Méagica". Participan 40 establecimientos. 29-04-11 4

Justificacion a la Junta Castilla y Leon de las acciones de Promocion Comercial 16-05-11 5

Segunda Edicién de la Campaiia promocional "Toca Sonreir" 17-06-11 6

Jornada de entrega de los Certificados de Calidad al Pequefio Comercio 28-07-11 7

Segunda Edicién de la Campafia promocional "Otofio Fantastico" 07-11-11 8

Justificacion a la Junta Castilla y Ledn de las acciones de Promocion Comercial 30-12-11 9
ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM

Continuacion de la distribucion de_la_l Agen_da del Comerciante, edita_lda_por_Fec-Soria a comercios no asociados para reforzar el 03-01-11 1

posicionamiento de la marca y entre instituciones y colaboradores.

Ofrecimiento de una invitacion por empresa asociada para el concierto de la JOSS en el Teatro de la Zarzuela 22-01-11 2
Invitacion a todas los comercios asociados a la Jornada de Presentacion del Plan Estratégico y vino espariol 17-03-11 3
Reparto del Boletin Nuestro Comercio N° 9 a todos los comercios de Soria, instituciones, colaboradores, etc. 14-04-11 4

Cesion de caballetes publicitarios para uso exterior a comercios participantes en las camparias promocionales 16-06-11 5
Reparto del Boletin Nuestro Comercio N° 10 a todos los comercios de Soria, instituciones, colaboradores, etc. 23-06-11 6

Mercado de las Viandas: posibilidad de participacion gratuita para los socios 19-08-11 7

FEC Soria felicita a los comercios Certificados insertando anuncios de una pagina a color en los dos periddicos locales locales 29-07-11 8

Tramitacion adhesion al Sistema Arbitral de Consumo 24-08-11 9

Distribucién del Estudio de Rebajas de Verano (Aseco) 06-10-11 10

Reparto del Boletin Nuestro Comercio N° 11 a todos los comercios de Soria, instituciones, colaboradores, etc. 21-11-11 11

Distribucion de la Agenda del Comerciante 2012 con contenidos e informacion (til del sector a los comercios de la provincia 28-12-11 12
PROYECTOS FECHA NUM

Proyecto de implantacion de la Norma de Calidad al Pequefio Comercio 2010- 2011. (Se certifican 21 establecimientos) 13-01-11 1

Elaboracion del Plan Estratégico de Apoyo al Comercio de Soria 2010-2014 23-03-12 2

Solicitud del proyecto "Promocion Activa del Comercio" a través del Plan Avanza 2 04-05-11 3

Proyecto de implantacion de la Norma de Calidad al Pequefio Comercio 2011- 2012.(implantacion y renovacion de 26 empresas) 10-12-11 4

Estudio de Rebajas de Invierno 2011 07-03-11 5

Estudio de Rebajas de Verano 2011 31-08-11 6
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM

Nota de prensa arranque de las rebajas de enero e indicaciones para el consumidor 05-01-11 1

Nota de prensa prevision optimista segundo fin de semana de rebajas 14-01-11 2

Nota de prensa Presentacion Plan Estratégico de Comercio 04-03-11 3

Nota de prensa anuncio Jornada de Presentacion Plan Estratégico de Comercio 18-03-11 4

Nota de prensa previa Jornada Presentacion Plan Estratégico de Comercio 22-03-11 5

Nota de prensa conclusiones Presentacion Plan Estratégico de Comercio 23-03-11 6

Nota de prensa Estudio Rebajas de Invierno 29-03-11 7

Nota de prensa Presentacion Campaiia Primavera Magica 29-04-11 8

Nota de prensa Cursos de formacion 2011 18-05-11 9

Nota de prensa Presentacion campafia Toca Sonreir 2011 16-06-11 10

Nota de prensa Prevision rebajas campafia de verano 29-06-11 11

Nota de prensa Desarrollo rebajas campafia de verano 2011 15-07-11 12

Rueda de prensa Acto de entrega Certificados de Calidad ( asistencia Directora General de Comercio) 27-07-11 13

Rueda de prensa presentacion Estudio de Rebajas de Verano 2011 06-09-11 14

Nota de prensa de p ion de la Campaiia Otofio Fantastico 04-11-11 15

Nota de prensa sobre la evolucion del Otofio Fantéstico y su lanzamiento a redes sociales 15-11-11 16

Nota de prensa sobre la prevision de ventas de la Campaa de Navidad 15-12-11 17




Memoria 2

REUNIONES FECHA
Junta Directiva Fec Soria 24-01-11 1
Presentacion de Avales de FEC SORIA a la candidatura de Manuel Garcia Parado a la presidencia de la CEC 18-01-11 2
Asamblea Electoral General CEC 27-01-11 3
Reunion con José Miguel Garcia, letrado del proceso de Camaretas 31-01-11 4
Junta Directiva Fec soria 03-02-11 5
Junta Directiva CEC. Se nombra al comité ejecutivo de la CEC. El presidente de CONFERCO es elegido como uno de los Vicepresidentes
de la CEC 04-02-11 6
Reunion con José Miguel Garcia, letrado del proceso de Camaretas 18-02-11 7
Secretarios Generales CONFERCO. Proyecto de Guias Sanitarias en el sector comercio alimentacion y presentacion de solucion informéatica 25.00-11 8
por empresa consultora
Reunion Burgos Plan Estratégico de Comercio de Soria 07-03-11 9
Junta de Representantes CONFERCO 11-03-11 10
Reunion Junta Directiva CEC 14-03-11 11
Reunion Junta Directiva FEC-Soria 15-03-11 12
Reunion de Secretarios Generales de CONFERCO 07-04-11 13
Reunién del Secretario General con empresa para el proyecto de fidelizacién con el Grupo ATU 24-04-11 14
Reunién del Secretario General con el Concejal de Servicios Locales 26-04-11 15
Reunidn con la empresa para el proyecto de fidelizacion SCUDER 13-05-11 16
Asistencia a la Comision de Relaciones Laborales de la CEC 09-06-11 17
Reunién Junta Directiva FEC-Soria 10-06-11 18
Asamblea General FEC-Soria 27-07-11 19
Reunién Junta Directiva FEC-Soria 27-09-11 21
Reunion de trabajo para ultimar la Campatia Otofio Fantastico 20-10-11 22
Reunién Ayto con la Concejala Teresa Valdenebro Plan Estratégico, Convenios Fec Soria 21-10-11 23
Reunion CEC Relaciones Laborales 24-10-11 24
Asamblea General CEC 25-10-11 25
Reunion Secretarios Generales 08-11-11 26
Junta de Representantes CONFERCO 14-11-11 27
Reunién Consejo Sectorial Urbanismo (Asiste el Secretario General) 18-11-11 28
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA
Reunién con el Director General de Comercio, Carlos Teresa Herdia. Asisten Presidente y Secretario General de Fec-Soria 20-04-11 1
Reunion con la nueva Directora General de Comercio de la Junta de Castilla y Ledn, Rosa Méndez 28-07-11 2
REUNIONES Y ACCIONES PLAN ESTRATEGICO DE COMERCIO FECHA NUM
Jornada de Presentacion Plan Estratégico de Comercio 2010-2014. Palacio de la Audiencia 23-03-11 1
Envio del triptico resumen del Plan Estratégico de Cor_nercio de Soria a todos los comercios de la capital asociados y no asociados para su 220611 2
conocimiento y a los colaboradores del Plan.
PARTICIPACION INSTITUCIONAL FECHA NUM
Consejo Sectorial de Urbanismo del Ayuntamiento de Soria
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM
Tablas Salariales 2011 Convenio Sector Comercio 17-03-11 1
Publicacion Tablas Salariales 2010 Convenio Sector Comercio 08-04-11 2
Asistencia a la Comision de Relaciones Laborales 11-05-11 3
Designacion de la asesora laboral de FEC Soria para participar en la comision de relaciones laborales de la CEC'y en la mesa de
negociacion del nuevo AMAC )(Acuerdo Marco de Comercio) 17-05-11 4
Asistencia a Comision de Relaciones Laborales 09-06-11 5
Participacion en la mesa de negociacion colectiva del Acuerdo Marco del Comercio (AMAC)_con la asesora laboral de Fec-Soria. Anulacién 241111 6
del ALEC (Acuerdo Laboral Estatal del Comercio)
Asistencia a la Mesa de Negociacion del AMAC 15-12-11 7
FORMACION FECHA NUM
Introduccién al Comercio Electrénico en establecimientos comerciales 17-05-11 1
Elaboracion de Platos Precocinados por charcuteros 17-05-11 2
Social Media Marketing en el comercio - Web 2.0 18-05-11 3
Social Media Marketing en el comercio - Web 2.0 18-05-11 4
CONGRESOS FECHA NUM
Asistencia a la clausura de la Pasarela de la Moda de Casti_lla y Ledn. Asiste el Presideme y el Secretario General de FEC Soria. Encuentro 06-10-11 1
con la Directora General de Comercio
PUBLICACIONES FECHA NUM
Boletin FEC-Soria n° 9 abril 1
Boletin FEC-Soria n° 10 junio 2
Boletin FEC-Soria n® 11 noviembre 3
ENCUESTAS Y CUESTIONARIOS
Encuesta Rebajas de Invierno 08-03-11 1
Cuestionario satisfaccion campaiias Adelantate a la Navidad y Primavera Magica 26-05-11 2
Cuestionario satisfaccion campafa promocional Toca Sonreir 14-07-11 3
Encuesta Rebajas de Verano 12-08-11 4
Cuestionario satisfaccion campafa promocional Otofio Fantastico 28-11-11 5
ASOCIACION DE EMPRESAS DE INFORMATICA DE SORIA (AISO)
CIRCULARES FECHA NUM
Tablas salariales 2011. Sector Comercio 28-03-11 1
Publicacién B.O.P. Tablas Salariales de Comercio 12-04-11 2
Contratacion del servicio de incorporacion de informacion y actua\izacién y mantenimiento de la existente en la pagina web de Turismo de 12:07-11 3
Castilla y Ledn.
Adguisicion e implantacion de aplicacion informatica Bl 19-09-11 4
Propuesta para la realizacion de una jornada sobre redes sociales 20-10-11 5




ASOCIACION SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE FITOSANITARIOS (ASOEFIT)

CIRCULARES FECHA NUM

Tablas Salariales 2011. Sector Comercio 28-03-11 1

Publicacion B.O.P. Tablas Salariales de Comercio 12-04-11 2

Biocidas 19-09-11 3

Biocidas 05-10-11 4

Real Decreto 1702/2011, de 18 de noviembre, de inspecciones periddicas de los equipos de aplicacién de productos fitosanitarios. 09-12-11 5
FORMACION FECHA NUM

Jomada formativa Carga, Descarga y Manipulacion de Mercancias Peligrosas, impartida por la empresa Consejeros de Seguridad de
Valladolid, S.L.L 151211 !

ASOCIACION INTERSECTORIAL DE AUTONOMOS DE LA PROVINCIA DE SORIA

(CEAT SORIA)

CIRCULARES FECHA NUM

Autdnomos contamos contigo 11-07-11 1

Carta de felicitacion por el nombramiento del nuevo director general de Economia social y auténomos. 18-07-11 2
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM

Campafia de asociacionismo. Envio de cartas a socios y llamadas personalizadas de apoyo a la campaia 01-07-11 1

Participacion del presidente de CEAT en la semana estrella por Caja Duero. 16-09-11 2
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM

Envio de cartas de asociacionismo de CEAT Soria. 01-07-11 1

Presentacion a los medios de comunicacion el estudio de FEACYL. 30-08-11 2

Nota de prensa para las medidas para el estimulo de inversion empresarial. 08-09-11 3
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM

Reunion preelectoral con el equipo municipal del PP, con motivo de las elecciones (municipales y autonémicas) 03-05-11 1

ASOCIACION DE PANADEROS DE SORIA

CIRCULARES FECHA NUM

Asuntos Varios 15-03-11 1

Concesion de puestos del futuro Mercado Provisional de Abastos 04-05-11 2

Temas Varios 20-05-11 3

Ayudas a la Transformacion de los productos agrarios, silvicolas y de la alimentacion Castilla y Le6n 25-05-11 4

Programa Préstamos para Industria Alimentaria de Castilla y Le6n 2011 12-07-11 5

Campaiia Pan cada Dia 14-07-11 6

Oferta BARCLAYS 22-07-11 7

Informacion Varia 02-08-11 8

Participacion en el mercado medieval de Soria 15-09-11 9

Boletines Informativos 07-10-11 10

Curso Monogréfico de Masas Madre 13-10-11 11

Informacién Varia (Nueva fecha curso iniciacion a la cata del pan, Curso Monogréafico harina de trigo, Panadero mundial afio 2012 y 24-10-11 12

Ceopansalud

Herramientas formativas para el sector 23-12-11 13
REUNIONES FECHA NUM

Junta General de CEOPAN (Asiste el Presidente, Juan Carlos Molina) 27-03-11 1

Reunién del Presidente de la Asociacion con el Gerente del Heraldo de Soria, para una posible colaboracion para la distribuir este diario. 28-03-11
NEGOCIACION COLECTIVA FECHA NUM
Asistencia a la comision de Asuntos Laborales de CEOPAN en el que se discute la negociacion de un Acuerdo Marco Nacional para el

Sector de Panaderias, Pasteleria y Bollerias. 200111 !

Paralizacion definitiva del Acuerdo Acuerdo Marco Nacional para el Sector de Panaderias, Pasteleria y Bollerias 15-06-11 2
FORMACION FECHA NUM

Solicitud del Plan de Formativo para 2011 a las empresas asociadas. 14-04-11 1




Memoria 2

ASOCIACION DE EMPRESAS DEL POLIGONO INDUSTRIAL DE LAS CASAS DE SORIA

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM
Se traslada al Concejal de Servicios Locales la necesidad de corregir las deficiencias del asfaltado del Poligono. 05-09-11 1
JORNADAS/ ACCIONES FECHA NUM
Se traslada al Concejal de Servicios Locales la necesidad de corregir las deficiencias pendientes tras el asfaltado del Poligono 05-09-11
Visita de la Junta Directiva al Poligono de Las Casas con los Técnicos municipales para las correcciones necesarias (baches, socavones, 16-00-11 1
etc.)
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Se remite escrito al técnico de Servicios Locales, Javier Lapuerta, en el que se solicita visitar in situ el Poligono de las Casas. 07-09-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Reunién de Junta Directiva de FEPECYL 06-06-11 1
Reunion de la Junta Directiva para determinar la Admision del alumnado de la Guarderia ubicada en el Poligono de Las Casas 08-06-11 2
Reunién de Junta Directiva de FEPECYL 28-06-11 3
Reunién de Junta Directiva de FEPECYL 18-10-11 4
Asamblea General de la Asociacion del Poligono Las Casas. Examen y aprobacion de las cuentas ejercicio 2010. Eleccion nueva Junta 2212-11 5
Directiva
Junta Directiva de la Asociacion del Poligono Las Casas 22-12-11 6
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunién con el Partido Popular al objeto de trasladarle las principales demandas de la Asociacion. 13-04-11 1
Reunién con CIUDADANOS SORIA al objeto de trasladarle las principales demandas de la Asociacion. 15-04-11 2
Reunién con el PSOE con motivo de las elecciones (provinciales y autondmicas) al objeto de trasladarle las principales inquietudes de las 280811 3
empresas del Poligono.
Reunidn con la Camara de Comercio de Soria, sobre la Guarderia ubicada en el Poligono de Las Casas. 31-05-11 4
FORMACION FECHA NUM
Carretilleros (50 horas) 02-05-11 1
Mantenimiento de Energia Renovables (80 horas) 02-05-11 2
Atencion al cliente y gestion de reclamaciones (30 horas) 17-05-11 3

ASOCIACION EMPRESAS DE DISTRIBUCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DE LA

PROVINCIA DE SORIA (ADISO)

CIRCULARES FECHA NUM
Ordenanza de Terrazas de Soria 06-04-11 1
Curso de Formacion Continua CAP 35 horas 18-11-11 2
REUNIONES FECHA NUM
Asamblea General. Propuesta de acciones a ejecutar en 2011, oferta terminal puntos de venta moviles, aplicacion de la
ley de medios de pago, aplicacion de la Ley contra la Morosidad y el sistema de cobro de servicios de albaran de otras 17-02-11 1

provincias




DISENADORES GRAFICOS DE SORIA DI(S)

CIRCULARES FECHA NUM
Bases Cartel San Juan 2011 07-02-11 1
Bases Cartel Certamen Internacional de Cortos 2011 07-02-11 2
Disefio Semana de la Tapa de la Trufa — Il Concurso Provincial de la Tapa de la Trufa 18-02-11 3
Revision Salarial 2011 Convenio Colectivo Estatal Empresas de Publicidad 07-03-11 4
Solicitud de presupuesto: Revista Oficial de la Agrupacion Soriana de Hosteleria y Turismo 24-03-11 5
Disefio, Elaboracion y Montaje de exposicion del Invernadero de la Alameda de Cervantes 04-04-11 6
Disefio, Elaboracion y Montaje de 4 vinilos en las ruinas de San Nicolas 05-04-11 7
Bases del concurso para el disefio de decoracion de las persianas exteriores de Monreal Joyeria 05-10-11 8
Propuesta para la realizacién de una jornada sobre redes sociales 21-10-11 9
ACCIONES FECHA NUM
Envio de escrito a la Camara de Comercio para reiterar el ofrecimiento al asesoramiento necesario, en la
preparaciéply publicaciép de bgses para c'oncu'rsos de disefio, asi como la disposiciép para realizacion de jurados 14.02-11 1
de valoracion. Este escrito deriva de las situaciones que se han generado en campafias como las del torrezno de
Soria.
Colaboracién de la Asociacion con ASAE (Asociac. De Artes Escénicas de Soria) en el disefio del cartel
carnavales de Soria 2011. Como modo de participacion desde DI(S) propone un disefio por socio de DI(S), 16-02-11 2
quedando elegida la propuesta gréafica de Paco Castro Creativos.
Participacion como jurado para la eleccién del cartel de San Juan 2011 01-04-11
Reunion con la Camara de Comercio de Soria 17-05-11 4
Apoyo en la realizacion de bases de concurso disefio persianas joyeria Monreal 04-10-11 5
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa "DIS colabora con el disefio del cartel 2011" 15-02-11 1
REUNIONES FECHA NUM
Reunién con Eduardo Ayll6n para realizar un plan de acciones para el afio 2011 12-01-11 1
Mesa de trabajo para tratar sobre las acciones a desarrollar en 2011 19-01-11 2
2° mesa de trabajo (celebrada en instalaciones de Estudio Ayllén) 26-01-11 3
Junta Directiva 04-05-11 4
Reunion con la Escuela de arte en el Casino Amistad Numancia 10-05-11 5
Junta Directiva 26-10-11 6
Junta Directiva 30-11-11 7
Junta Directiva 14-12-11 8
Asamblea General 14-12-11 9
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reunién con el Alcalde del Ayuntamiento de Soria con motivo de presentacion de la Asociacion DIS 28-03-11 1
CENTRO COMERCIAL ABIERTO DE SORIA (CCA SORIA)
CIRCULARES FECHA NUM
Celebra San Valentin en Lisboa 27-01-11 1
Campafia Dia del Padre 01-03-11 2
Comienzo de la campafia del Dia del Padre 07-03-11 3
Divertilandia; Apertura Sébado dia 23 de abril 14-04-11 4
Dia de la Madre, Fiesta de la Primavera: Exhibicion de cabezudos en los establecimientos 27-04-11 5
CD San Juaneras 16-06-11 6
El CCA decora los balcones del centro de Soria 27-06-11 7
Llega la campafia estrella del CCA: El Eurocentrin. Sorteo de 6000 euros en compras 30-09-11 8
Empieza el Eurocentrin. Sorteo de 6000 euros en compras 04-10-11 9
Loteria de Navidad 10-11-11 10




ACCIONES PROMOCIONALES Y DE DINAMIZACION FECHA NUM
Ciclo deTeatro de Guifiol para nifios en el Casino 1-1-11al 2-11-11 1
Campafia publicitaria "Ven a la Navidad, ven al Centro de Soria" 21-12-10 al 5-1-11 2
Campafia de San Valentin: Sorteo de un viaje a Lishoa para 2 personas 29-01-10 3
Camparia Dia del Padre: Sorteo 2 entradas Derby Madrid-Barca 09-03-10 4
Divertilandia: ludoteca infantil en vacaciones de Semana Santa 15-04-11 al 24-04-11 5
Campafia Dia de la Madre: Obsequio de 3500 claveles blancos a los clientes 29-04-11 6
Exposicion comparsa de Cabezudos en los Escaparates 07-05-11 al 13-05-11 7
Cuenta Cuentos infantil: El Circo de las Mariposas 21-05-11 8
Dinamizacion de calle: Espectéculo de Fuego y Pirotécnica 22-05-11 9
Engalanamiento de Balcones con Surfinias Colgantes junio- octubre 2011 10
CCA Solidario: Colaboracion con FADDES y su carrera popular 17-09-11 11
Colaboracion publicitaria con el Encuentro de Encajeras Leonor 24-09-11 12
Edicion de la Loteria de Navidad para los establecimientos asociados. 02-11-11 13
Eurocentrin 2011-Sorteo de 6000 Euros por comprar en el CCA 10-10-11 al 28-12-11 14
Sorteo ante Notario en el Collado del premio de 6000 Euros 13-12-11 15
Marat6n del Eurocentrin- Realizacion de las compras para gastar el premio en un solo dia 28-12-11 16
Camparia de Navidad: Conciertos musica clasica en la calle 27-12-11 al 3-01-12 17
Papa Noel Ruso y su acordedn 28-12-11 al 5-01-12 18
CONVENIOS ACUERDOS FECHA NUM
Justificacion del convenio CCA-Ayuntamiento 2009-2010 08-11-11 1
Justificacion del convenio CCA-Ayuntamiento 2010-2011 16-11-11 2
ENVIO DE SMS FECHA NUM
Fin de campafiay recogida de urnas con papeletas del sorteo de San Valentin 14-02-11 1
Fin de campafia y recogida de urnas con papeletas del sorteo del Dia del Padre 24-03-11 2
Ganador del Sorteo de dos entradas para el Real Madrid- F.C. Barcelona (campafia Dia del Padre) 28-03-11 3
Sondeo interés en apertura sabado 23 abril 30-03-11 4
Recordatorio: fin plazo inscripcién exposicion cabezudos en los escaparates 04-05-11 5
Recordatorio: Titeres Fiesta de la Primavera 20-05-11 6
Recordatorio: Comienzo de la Campafia del Eurocentrin 10-10-11 7
Posibilidad de colaborar con el Certamen de Cortos ofreciendo descuentos a los acreditados 17-11-11 8
Recordatorio: 15 dias para terminar reparto boletos Eurocentrin 25-11-11 9
Recordatorio: Recogida de boletos del Eurocentrin 09-12-11 10
Recordatorio: recogida de la Loteria de Navidad 12-12-11 11
Informacién ganadora sorteo Eurocentrin. Boleto sellado en Triangulo Moda Joven 13-12-11 12
Recordatorio: comienza la Maratén de compras en Triangulo 27-12-11 13
Informacién sobre dénde cobrar la pedrea de la Loteria del CCA 28-12-11 14
OTRAS ACTUACIONES REALIZADAS FECHA NUM
Visitas de capfacion a estableCimientos no asociados. fodo elano T
Visitas de control de las actuaciones realizadas todas las campafias 2
RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM
Nota de prensa presentando la campafia de San Valentin. 28-01-11 1
Rueda de prensa Celebracion en directo del sorteo de San Valentin en Lishoa 18-02-11 2
Nota de prensa Resultado del Sorteo de San Valentin y declaraciones de la ganadora 18-02-11 3
Rueda de prensa de Presentacion Campafia Dia del Padre 08-03-11 4
Rueda de prensa Celebracion en directo del sorteo entradas+hotel Real Madrid-F.C. Barcelona 25-03-11 5
Nota de prensa Resultado del Sorteo del Dia del Padre 28-03-11 6
Nota de prensa Divertilandia: actividades infantiles organizadas por el CCA para Semana Santa 13-04-11 7
Nota de prensa Campafia Dia de la Madre 28-04-11 8
Nota de prensa Exposicion de Cabezudos de Comparsa de San Pedro en los escaparates del CCA 06-05-11 9
Nota de prensa decoracion floral de balcones del centro 24-06-11 10
Rueda de prensa de Presentacién Campafia del Eurocentrin 2011 10-10-11 11
Rueda de prensa Celebracion en directo del Sorteo del Eurocentrin 2011 13-12-11 12
Rueda de prensa de Presentacion de los conciertos de Navidad 23-12-11 13
Rueda de prensa inicio Maratén de Compras Eurocentrin 28-12-11 14
Nota de prensa Desarrollo de la Maratén de Compras Eurocentrin 28-12-11 15
REUNIONES FECHA NUM
Reunién con la Consultora MCB para implantacién de la LOPD en el CCA 02-02-11 1
Reunion con Marketing de Caja Rural para preparar el Eurocentrin 07-09-11 2
Reunidn equipo Caja Rural para preparar el Eurocentrin 15-09-11 3
Junta Directiva 19-09-11 4
Reunién equipo Caja Rural para preparar el Eurocentrin 26-09-11 5
Asamblea General 20-10-11 6
Reunién con Marketing Caja Rural para seguimiento del Eurocentrin 14-11-11 7
Reunién con el Director del Conservatorio de MUsica para colaborar en Actividades de Navidad 22-11-11 8
Reunién Junta Directiva preparatoria de las acciones de Navidad 07-12-11 9
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REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM
Reuni6n con candidato a la alcaldia por el Partido Socialista 28-04-11 1
Reunion con candidato a la alcaldia por el Partido Popular 03-05-11 2
Reuni6n con la Concejala de Comercio sobre el traslado del mercadillo de textil 16-09-11 3
Reunion con la Concejala de Comercio sobre el traslado del mercadillo de textil 19-09-11 4
Reuni6n con la Concejala de Comercio sobre el traslado del mercadillo de textil 17-10-11 5
Reunién con la Concejala de Comercio sobre las actuaciones de Navidad 12-12-11 6
Reunién Concejal de Cultura para organizar las actividades de Navidad 19-12-11 7
PUBLICIDAD EN MEDIOS DE COMUNICACION: PRENSA, RADIO, ETC FECHA NUM
Camparia de San Valentin 04-02-10 al 13-02-11 1
Campafia Dia del Padre 01-03-11 al 19-03-11 2
Campafia Dia de la Madre 27-04-11 al 30-04-11 3
Campafia del Eurocentrin 10-10-11 al 28-12-11 4
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| La constitucion de hipotecas sobre
viviendas se desploma un 25% en Soria

@ El capital suscrito en los contratos hipotecarios supera los 128 millones,
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desciende un 3,89%6 en la
provincia en el afio 2010
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- La nueva instalacion producirn 40,000 toneladas de astillas anuales
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\La licitaciéon de obra Ccrece un 142%;
Y alcanza los 23 millones en Soria

La urbanizacion del sector S2 de la CMA s L obro mas .
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26 proyectos empresariales se quedam | s de,
sin las ayudas de Reindustrializacién Posaipara

Indusiria desestima definitivamente cinco iniciativas en la convocato de 2011
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a B -
: La Camara pedirss explicaciones a
Aparicio Doy Dromover las Dajas

Foes tene «fornmmdarios a dispos?

estalas en ol
sumintisitroe
cESdctrie

n de los eftpresarios para poder darse bajas
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ey
Suc me debasis

Los agricultores denuncissn 46
danos @ Inmas da 450 hecilsfreas

Los animales salvajes mas comunes son el jabali' v ef covezo
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\l.a Camara crea un «cuaderno
de servicios» para afianzar
la participacion empresarial

tar al empresaria
o sumar fierss

FOES mantiene el volumen de firmas
asociadas, que ronda las 2.300 empres

suben un 12%

T

Soria se salva de la caida y sus pernoctaciones

T an Castian
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Las pernoctaci
los alojamiento

El niimero de viajero:

NURILA FERMANDET { Saria
Las pernoctaciones en fos aloji-
mientos de turismo rural de So-
ria descendieron un 12% en fo-
breso en comparacion con ol
mismeo mes del afo anterlor, al
pasar de las 5.011 a las 4.370 en
este periodo, Sin embarge, € nd-
mero de vinjeres pricticamente

riodo de tiempo of descenss ha
sido muy pequedia sélo del 0,5%
con § turistas menoa. Los que se
weercaron hasta Soria en febrero
fueron 2.425, de los cuales 2417
fueron espafiobes y lon oiros § ex-
t

ranjeros.
Fatos daton desvelan que los

vinjeros han seguido

Soria pero a causa de 1a crisls lo

e han reducido no son Sus sa-
lidas sino sus estancias. De
acuerdo a los datos de la Encues-
tn de Ocupacion ds Alojamientos
Turisticos, publicada ayer pof el
INE, la estancia media en los o8-
tablecimientos rurales ha descen-
dido por debajo de los dos diss
que figuraba en febroro del afio
pasado y ahora esti en Jos 1,8 di-

as

e esta manera, en febrero So-
ria no ha conseguido mantener
su puesto entre las quince pro-
wincias del pais que son el princi-

pal desting turistico en ol medio

| n> Nuevos Ministerios

rural. Este listado est
de por Santa Cruz de Tenerile,

il Girona y Ciceres.

£n el conjunto del pais, las
pernoctacienes en alojamientos
de turismo rural aleanzaron las
311.638 en fobrera, 1o que supu-
50 un descenso interanual del
0,3%, Las pernoctacionss de resi-
dentos bajaron un 0,8% y las de
o residentes crecieron un 2,4%.

Los alojamientos de turiamo
rural ofrecieron 127.650 plazas,
un 3,5% mis que en febrero de
2010, De estas plazas se ocupa-
Ton el B,7%, lo quo SUpuso uf
descenso del 3,7%. El grado do

ne wi

Premian a Soria y Turismo por su
campaina ‘En Soria si se duerme’

La idea es una de las 100 mejores para el patrocinio turistico

Saria
Sorla y Tutismo, comercinlizada-
ra de servicios turisticos de So-
ris, ha sido

mar 1a atencién de los madrile-
fios que en aquellas fochas so-
portaban temperaturas de 40 gra-
dos !

par se-
o afio consecutive, en ol
Certamen Las 100 Mejores Ideas
del Ao que realiza la revista Ac-
tunlidad Econémica, publicacion
decana de la pransa

durante el diny
de mis de 20 por In noche al
thempe que en la provincia de So-

me interés por parts de todas bos
transeGRics que so IOPAOT SO
una cama e Ia boca del metro
porque los trabajadaores de Sorin
¥ Turismo repartieron un total de
000 folletos de Soria y de la

rin las P estivales  p . incluso
permitian canciliar el suetio pld-  que In propia comercializadorn
i Para esta  tenin s

en Espans.

campata de publicidad y
marketing viral *En Soria sl se
duerme, realizada el prasdo mes
0 jullo en el centro financiero de
Madrid, ha sids oo

idea, s inatald junto al intercam-
biador de transportes de Nuevos
Ministerios una cama en plena
calle o 1o que dos modelos (un
chico y una chics) simulaban

mo une de las 100 Ldess mis ori-
ginales de 2010, Esta aceion de

Con extn campafia Soria y Tu-
rismo comenzd el verano con

penaadn y

por ol publicista sorlano Jests
art la empresa SPK, Pu-
blicidad y Marketing. quasia ila-

unn p ara animar a los
madrilefros & salir de Ia cludad en
Jos meses més calidos,

La campada arrancd un enof-

La empresa consiguit lo que
queria ¢n primer lJugar que ern
llnmar Ia atencién aatre el pabli-
en que se paraba a mirar o bien &
recoger informackon, En general
fueron muchos los clientes. EL
prombc que so les ha otergado en
[ actunlidad s algo afadido.

En ln categoria de Publicidad,
Soria y Turismo comparte el ga-
iarddn con oirns STprEsss ¥ MAr-
cus premindas eomo BBVA, Co-

ones caen un 12% en
s rurales en febrero

s s6lo baja un 0,8% con los 2.425 que se registraron

tad en el 200%, un 6,5%
tass interanual. C
sigue siendo ol destino preferido
en alejamientos de tarisme raral,

> ESTADISTICA

El precio de la
vivienda de
segunda mano
baja un 1,1%

£l procio de la vivienda o we-
gunda mano_descendié un
1,1% en la capital soriana en el
primer trimestre de este afio e

con 66.051 p un
2,8% menos que en febrero de
2010. Le sigue Catalufia, con
34.925, un 7,5% menos.

El Indice de Procios de Aloja-
mientos de Turismo Rural expe-
Fimentd un erecimiento inte
magal del 0,5% en febrero. La tari
fis de fin de semana, e supons
el T2,5% die pess total, sipLso un
0,4%. La modalidad de alquiter
e wno complete crecié un 1,
en 1s conparntiva interanual, se-
gin ol INE.

ronita Reck in Rio o Click to Me-
din. La Calxn, Caja Madrid o
Mastercard, en el apartado de Fi-
nanzas; Nintendo 3DS, HTC,
Samsung o Blackberry, en “Tec-
nologia’; Sanitas y Hospital de
Madrld, en ‘Salud’ o Peugeol,
Fiat y Volva an “Motor” son algu-
nas mis de las

con el
riodo del afo anterioe. Ei metra
cundrado se vensde a 2.084 eu-
ro de media, segin o nforme
publicada ayer por el portal In-
mobillario Fotocasa con lod da
108 del primer trimestre de este
ana, En lo que corresponde i
los precios de ln media provin.
cial, las msmentaran
0,1% un €l trimestre en compa-
Facion con el mismo periode
del afio antertor, mientras que
eron un T% en la com-
parativa interanual, El precio
medio es 1858 eurcs el me-
s

= CONVENIDS
Firman las tablas

salariales de

Los sindicatos y ba Federacién
de Organizaciones Empresara:

les Sorianas (Foes) han firmado
Ins rovisiones salarinles para
los empleados de carpinterias
que es del 3,1% para el afio
2010, que corresponde al incre-
mento del comvenio nacional d
I maders, Para el uho 2011 se
ha ealculade una subida del
1,3%. Los sindicatos y Foes
ramibién han firmado las tablas
salariales para los empleados
die ofscinns y despachos. Tal co-
mo ko en el cocve-
nin el increments que corres-
pronde & este afio e del %,

>AUTOMOVILES
ria, la provincia
con los precios
mis bajos para
asegurar coches

de 2010,

En la edicién del afic pasado
Soria y Turisme también reciblé
un galardon o una de las 100
tdens mis innovadoras por ‘Sorla
& tu aire: rutns en taxl’, un pro-
ducto turfstico destinado a aque-
\las personas gue visitan Soria
que o disporen de vohicula pro-
pio 0 & aguellas otran que, por ol

vircias donde resultn mis bars-
an mstoménl. Entre
226 y 441 euros para seguros

con dafios & terceros y entre 602
1757 para los de todo riesgo,
s chatos del Prémer Baré-

wehiculos en ks Comunidad rea-
lizado por Rastreator.com, el
. ;

contrarko, desean disfrutar como-
damente del viaje para conocer
algunos de los parajes naturales
v pusbilos mis representativas de
in provincin de Sorin.

La gala de entroga de los pre-
mabos o “Las 100 Mejores ideas de
2010° tendrh lugar el proxima 25
de abril en el Hotel Ritz de Ma-
drid.

Lidn cuentn oot ks precios mas
carces de Castilla y Ledn pars to-
dins ks coberturns de 1os segurs
de coche ¥ Segovia con los mis
baratos. En cunnto & Lis diferes-
eins dentro de una misma cagpl-
tal. para la misma cobesturn los
costes oscilan en el caso de ln

peliza o teroeros en
rom  en todo riesgo uras 1300

148
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VALORACIONES DESDE SORIA

CARLOS MARTINEZ MINGUEE | Alcalds de Saria

«Fs un acierto porque desmonta la
estrategia de ‘desprestigio’ del PP»

Carlos Martines Min-
ealifict ayer do
sacieztan ol oo

wﬂmuue el r...
Ederno,

oy s

anumci) que po repe-

Fird coms candlams

en Las prévcimas

o Coaeion Martses Moy

e colncidio ast con ss com-
Beros de partida en gac «no

an hipdieste It
nlku‘:n: ey ot

MARIMAR AMGULO | Candidats & b Alesia e Sorla por ol 99

«Fl tinico sucesor de Rodriguez
Zapatero debe ser Mariano Rajoy»

La candidutn del P
la Alcaldia de Sori

artines
mapifesté ademis

n del prosidente
el Goblerns respon:

Prasidante de FOES
“Fs una buena
noticia que nO
se presente”

El presidente
15 San-

se mo:
complacido
e 1 decisiin

sienastroats ¥ que sh0r b va. i
ahoe hablar e primaris e e peroa bl
ey de pu que

e o e ones plearh pars nat: o s el an gyl A By u..-d.mk T arniing y
e et e ER e E o} tenido una polltics ccondeicn e 1o qae bes it et
Ede a duda i can
1a valor que el . Mar- ¥ e Lo inte-
sl del pemente a bva Hiver Mingues recha £ L fansilinss,

# masco del Comi-
« lmm 5 vaimbbn coaicterd
eapeha s chudas ¥ cherra

clarse respecto a los nombres

rrwa s elloas, Sabee el sucesor de
b Ty

que
Sores de Eapstera.

a Soein y el enganio
e Jos proyectos inconchses.

suconar debie
sor Mariano Hajoy, ya gue con €l
i By e fumuro.s

;onm-:mmw- Sacretana General n-_u\-nl-:‘xlo
«La renovacion es buena para que el
poder no se enganche a las personas»

«Dande el punto de
ista demmocrition o
busema quir haya reto
vacii para que el po-
iles o se engancho &

las personan o Las pe-
sueids o ve engan-
chen

1 evier Gotvmen
Farin secrotario go-

Ia tentacion de

gener,
Gome:  asegurs

ANA ROMERO | Sacrutaris Presine

«Me es indiferente

e CT.00,

lo que haga el

Partido Socialista y como se organices

g i bk ot
g Papaera

En uiia vaborsckén al respecta.
Gomes Pardo scfala que exluen

haber tomado un caming exni-
neo, abara pretende retomar la
sends soctalisa. Aflrma que la

ecixiin do po preseniarse e

e 1o uae
mecesisa Kpaia son politicos quc

dacden di bon trabuja-

e Zapataro
i

viad teis ot By

presidents de FOES croe

Reapectal poaible
wacesor de Zapatero
aFirei

preskd. b
Eido farsadas por la prosién
forines.

tante o= que quian
s s

ve e pads. =Cue Dengs en cusEta

o a toenar deciasones por la
1 el

preal Fonds Meos
% 9o orry gentarcon ot
oo o ntar b
ez ion n:--

Tor

To ado,
e FOES, Santiags Aparicis

el gente, ‘oa pell-
Heou del PEOE no tleneh en
tania .

?;.u-m: el mervada de 1ra-

o 4ed presidents del I.dalnm
b whvidos g

il que forma parte de sus e
trategians.

by teny prssitivas fia-
.“l ‘aia Ciguatdad, kpﬂ:.lr”_
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jadares. Lo qu

o e .w«-ﬂ‘.‘a.: T

Fore pagar
La seceetaria provincial de
CC 00 safalé que squien g0

iiada ctxpa on 12 cusl ol non de

qua g wat wus
que sepa cull €3 su norims.

tamos politicis que se preocu-
ot la grnse ¥ por las rece-

seforma que persiga o frade
Tiscal v que sague al pais de ln
crisdan

cialén del parrido.

VALORACIONES DESDE CASTILLA Y LEON

GECAR LOPEE | Sacrstaric pereral del PSOE de Castits ¥ Ledn

«Fn este momento toca trabajar por el 22-M»

cretaclo general del
K y candidato a ls

como
Firualtsard e
clones de 3013 y afadid que, e

e ovakeios ocios e dunlcon del 22 datal el dirkgenie wociallta.
de mayw. 6 en s sowacires podesios ..»r.-r - o
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Luia Rodrigues Zapatero
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o iebe eait
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a.....,‘.'é‘i....ﬂ.":. afom, de-
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sidancia del Goblerno se ha 1o
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l PSOL, y oo de e

¥ it

o Castita y Leda

«Fs una decision por el bien de su partidos

o alam

e debe elegls un nscvs presi
et o oot rom il watr
walot que ol presiden

semmplen. Respecio s cudn
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Cor
mité Fedderal paa lamar al partido a acu-

e

e o Db € Cawtlly ¥ Le

de 1o
Ledns. ahhora | Ia

ez, e sum candidatos, s Mk‘mo ¥

¥ desde bucgon, remarch.

pala
ot | uns et e arew

VLASOE v candhian 3 la Presi-

alos cludsdanoe v w0 e (e do o Funke, Coveat Lopet, aElcs 22
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La provincia pierde 185 habitantes y
la poblacién total asciende a 95.073

Del total de ciudadanos empadronados en Soria, el 10,5% son de origen extranjero

Sorla
provincla de Sorin perdis 185
habltantes entre el 1 de enero do
! de anero de 2011, se-

utcs del padron muniei-
pal publiced o ol Inntitu:
b Patoom] e Entadincton UIIEY.
=n conereto, en Soris xe pasd
una pobincion de 55,358 habitan:
tes en enerc de 2010 & 95,073 ha-
Bitantes on anero do esto aho, lo
que supons un descense del
0,19%.

Lox datos del INE conflrman
ndemis que del total de habitan-

tos smpadronados en Soria a 1

(34.837 hombres y
711 mujeres)

En cuanto al padron de Castilln
¥ Ledn, éste pardid un tatal
3,772 inscritos entre of 1 de ene-
ro de 2010 y el 1 anero de 2011,
lo que supone una bajada del
0,1%, una cifra que contrasts con
la evolucidn registrada en Espa-
fia, donde crecid en casl 129.788
personas, lo

misntrax que el conjunto nacio-

] sube hasta lon 47,18, segun
mn datos del INE.

=conao experimentado an

Clfras de poblacién de Castilla y Ledn

Patincitn

0

Pepesiricy |

El padrién de Castillay
l.e«‘m pierde 3.773
inscritos entre enero de
2010 y enero de 2011

©l pudrén de Soria fue el menor
de las provinclas de la Comuni-
dad que registraron bajeda, todis
excepta Valladolid, Burgos'y Avi-
™

ot 1m 815 | 129788 |

En este ditimo afho, Ia provincia

que mis perdic fue Zamora, con
B33 personas menos {-0,43%

hasta lns 193,
govin, con 273 menos {-0,17%), |

hasta alcanzar bus 163,895

== 3

Foes encuesia a
las empresas
sobre la crisis

«El 76,5% de lax empresas so-
rianas creen que In situncidn

econdmica po mejornk dursn-
te lox proximos § mesess, Aai

Por su parte, Bur-
gos ¥ Avila consiguleron un re-
punte do su poblacién. Concreta-

sotetana

[
]
]
]
Sk
B
g
&
g
B

llgen, e
iy ou sitin )
©n Burgos e e
1ok ST namare do hablmares:
ox decir, 6 ar Io que la cifr
tatal se queds en lon 3754
lontras, an Avila el increme: ro
fue mis débi v 3
0.08%, hasta l68 172,048, al con-
meguir 153 habitantes.
s, 8l nemero de cluda.
Qin Wkt Rk
3 1.2% e el periodo do estudio.
gumanto fue generuilznds en

eﬂ terminos abaclitos on cuanto
dmars de empadronamientos

pArFInaR. el 0.4k mancd qus ol
gnvera de 201 _mm m tatul
do 4565 & Palencia ¥
Sainmance, con 571 ¥ 934 ha
tantes menos, respectivamente (
0,58% y -0,26%), con lo que regin-
tran un padrén de 171.538 ¥
352655 habitantes.
A continuacién, la provincin

Una vecina de Soria denuncia
cargos fraudulentos de 5.000€

En total, y posiblemente a través del duplicado de una tarjeta,
se habian realizado 36 cargos en una cuenta de la afectada

Soris

Una vecina de Soris denuncisba
Comisaria de Soria can

Eramhirion o i Cram i B

ria probablements con ol uso do

una tarjeta que podrin haber sido
dup! .

una notn de prenss do ln
gacitn dol Goblerno en : an
o bian efectundo 3 31“ -
i1

" 7 de marzo ¥ ol
Soril por un importe total e 4.855
ourcs,

Por atra parte, agentes de In Co-
misaria de Soria del Cusrpe Na-
cional de Policia imputaban a tres
personas In posible autoria de la

sustraccién de diversos efectos de
Ia entacién de El Cafusla, prople
dad de Adif. Los ngentes intercep-
taron una furgonets sospoechoss al
mediodin del pasado viernes que
eirculaba por s avenida de la
Constitucion de la capltal sorinns.
Como constaba en la Informacién
wnvisda por ln Subdelegnclon del
Gobierno en Soria, dicho vehicul
staba cargado de chatarra. Nin-
Euno de los tres ocupanies de la
furgoneta interceptada por los
agentes pude determinar I proce-
dencin de la chatarrs que sncon-

De lus investigaciones v
cabo se determing que procedian

en parte de la sutacién de Ei Co
fivelo, Los imputndon sor A-B.H.,

. de 40 nfos ¥
: x e eciadt

Por time, Agenius d¢ s Guar-
dia Civil del subsector de Trafics
imputkron 8 JR.PS. < o 44
vack una o
ln cagital, un deTiee do chrdecaiin
do un vohiculn bajo los efectos de
bebldas alcohdlica hechos
ocurrieran & la orms de ln
Tnfiana del domings oo a M1 1,
dentro del términe municipal de
persona detenidn por los

agentes arrojd un resaliado de
1,08 miligramos de alcobol por 1i-
o de aire espirado,

todas las Lo
ém, donds e registre un deacen-
so del 1,02%. En Soria el sumen-
1o fus del 1,94% al pasar de 8,870
extranjeros empadronados s ene-
re de 2010 & 10.062 & snerc de
2011

ante al roste de provine
clas, Avila anoté una variacién
Intera; il 5. urgan, dol |
0,81%; Palencin, del 2,66%; Sala-
munen, del 0,37%; Segovia del
0,20%; wn-muu del 1,62% y Za
mora, del 4,5

que las empres
#ideran qua In situacion scond-
mic urd en eute place
e tiemga

Instan a los
agricultores a
vigilar el Zabro

Representantes de las organi-
zaciones de la Allanza por ln
Unidad del Campo de Cong y
UPA pasticiparon en

da las organizaciones con re-
presentacitn en la Climara, La
Founidn eataba motivda por e
foco de Zabro que estd afectan-
do al cultive do cerenl en alg-
nas localidades del sureste de
Ia provincin. Dosde la Alianze
e insta a los agricultores o que
comuniguen cualquier neidor-
cia para que pueds sor objeto
de control por loa téenicos del
Servicis de Plagas de ln Junta.

| E1 Gobierno recula

con la reforma del

Reglamento de Armas

La Delegacién de Caza de Soria remitié

(RECO SALIMAS | Sorls

El Gobierno dio marcha atrds en

su proposito de reformar ol Re-

Arman y encuchd las

Insistentos protestas de los cazn-

dores para que no modificase b

narmativa vigente. En concreto, y

| medlante un comunicade, el mi-

| nlstro do Intorion Alfredo Pére
|

1 presidents
i 1a Roal Podgracion laphfola
o Coza, Andrés Gutiérrez Larn,
quee aln decizitn de saear us nu-
va borrador del Reglamento de
s que i
ta & incorporar lns modificacio

400 firmas para impedir la modificacién

nos imprescindibles para adap-
taric a ln Directiva Europ

un Auevo plas de alrgacioness.
Aunque, tal ¥ como con

ayer ol delegado provincial de
Caza en Soria, José Manzano
Santiago, stodavia o se sabe ol
alewnce axacto de ‘modificacio-
nes Imprescindibles’s, no dudd
en folicitar o tocos los cazadores.

SEGOVIA 7 821 42 8717

'bij.'\

JMINISTROS

2.4l

ANSCOSE S.

CUELLAR Tr 821 14 26 08 CANTALEJO T 221
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1828
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=>REACCIONES _ - =
JOSE JAVIER GOMEZ PARDO UGT
Ya hay 1.670 personas v de de Castilla y Le6n. Euros/100 lm.
q LTRIGD Fomajero EEEY. #1384 23.00 21,50 zz.00 ez mumo
Panificatie aam0 - - - 2380 < - - 2220
IGO0 SALINAS  mientras que se ha r e el s = c - - . - - - -
cnac de los homabres, En i ” = = 7 5
P e, on ol caso de lox hombres ol paro SLCEDADAS Lk el EETY G 3:::
ovincial de UGT prefiric en-  registrado ha bajado en 66 pe R i e i &
focar el problema en ol hecho de  nas (de 2,759 a 2.693), ralentras i AHD! S R s nas
Gue sy hay 1670 personns que ne que on ol caso de lns mujeres ha 4. CENTENG 070, 19,23 . 2050 X
eobran nads porgue o estas altu-  subido en 85 (de 2707 a 2 8H52) ¥ R AMERA 2140 18.03 ZLEO0 = 0,20
rax no tienen ningn tipo de pres.  on el de los menores do 25 aho 5o B AT ZeAs 2280 - z3.30
en 33 per- 7. UDIAS Conela - - - - =
. on entos Manteca - - - - -
tos de desempleo es ol hecho de ini e Crcarmens; Prrdo, Pranchacda = m - = =
que, con respecto al men de febre can o] cabroluto fracaso Pinta - - 5 - -
ate afio, el paro se b incr reformn laborals que sacd adelan- el T - - " -
mentads o muperes ¥ an jovenes,  to ol Goblerno socinlist gy i o o -
a2, LENTEIAS - - 137,00 - -
JOSE ANTONIO POSTIGO CC OO & OARRANIES 190,00 o — s =
ane - - & = -
& H b i F0-75 gr./onza - - - - - -
ay que cain ar 16, ALEALY iags | Gaaz ek - 14704
® 11 PATATA fasrin 20,00 = - - - an.00
la reforma laboral e A
Spuntis 3380 - - - - - -
L= P fue el del e e o 2 = . i e
La principal consecuencia que se  trabajo de ol - = u = -
rende de los Gltimos datos es  increme genaral ha sido peque- ol e = ERLD = e 2 o
gue whay que cambiar la reforma Ao, noa£rm¢_ P especialmente el — _ x ] & =
labornle. El secreturio de organiza hecho de que ya deberiamos ostar g S
cin de CC O ol paro por i Fed, Pontias - 2500 2900 - = -
dad, sobre todo on servicios, anoa- e - #2600 | 2600 - = -
liza) antes de aportar una cifra on 12. GIRASOL - - - - - - -
onte axpecto: clas cifran deol mes do T - ~ = & - ™ -
s temporaks. marzo de este ano, comparadas 14, CEROLLA 33,00 - = - = — -
o solicits la iniciativa legislativa  con las del ano anterior, reflejan 15, ZANAHORIA 1600 o - - - - =
popular para modificar in norma-  un do 63 T 16, MANZANA = - = = = = -
tiva, Oro aspecto que no pasd de-  dos miss. sty = o s = = = o
= = s 5 -
SANTIAGO APARICIO Foes Tt A * B - L
Btanen 4.20 - Bas - -
€ ié 18, Vinerins Mayer 9750 < izaco | 11457 1zepo
La recuperac I pasa 15, Teimeros (200-220kg) 25317 20100 27800 26600  265.00
] 20, ANojos (480.550kg) ziszy | #isp6 | 2ombo | ziz00 | 212,00
por la estabilidad 23 Vachenche 3 pari : i z
22, Vacas Leche & partos - = 1250.00 - -
20, Vacas Carne # partos - - 820,60 - -
LS. les planteadas en todos los foros do Sttt b - - 175,00 - -
Teniendo on cuenta los Gltinos da- au dar Ll awe = = A = i
ige relativos ul desempleo, desdola  coma resultads exe b e iy = - bt = =
Foder n do =m- mobre ol que 1T AT Ny, " -
presariales Qm-nm exigon arofor-  basar la recuperacion del empleo y 2;- S:'Ja D.e;he;no - ;m = STt z':%: :;::ﬂ
man que al de 1 . enten- 0. Pascunl (25 k) - 256 3
clonte para crear empleo pro-  diendo que debe resctivarse b oco- 20, Recental (14-25Kg) 26200 - zae00  aoso00 20500
ductive, Los empresarios ontende-  nomia desde el fortalecimicnto de 30, Lbchsl (10:14 Kg) A0zs0  MDoo  |nG0  gsoo | 320,00
mon que In emp: ¥ de su comn chal (10 ke 32000  IBO00 32500 34500  AS5.00
it e y el i Ao que no ou wi- 32, Ovajacublartn = e = - 56,00, . -
Aol crecimiento. Dosde ssta pars. 5o 1l ampress 6] Gnico instrumen- 3% Carde dertiaje 6100 ©L00 = 83160 61,00 s9,00
pectiva se insiste en las necesarins  to vilido para In genermcion de em- e A0 A0 AR TG 06 A TR0e
¥ urgentes reformas socio lnbora-  pleo productive, el il o g el e - i
16, Corto Ratrics - - - zanoa | zazso -
5 37, Lache unca a108 3200 ET 3100 31785
l‘.U IS MIGUEL BONILLA Ides 38, Loche ovein 4,14 74,50 7800 B0.00 Bzss
39, Luche cabra - snas 5200 - -
Pedimos una reunion ;i AN —— %
’ 41, Cone - 19500 10700 18700 107,00 - - - 187,00
entre los candidatos TR B0 | 4oa
Ternera earne blanca ano,o0 - - - - - - -
rosa - 364,00 - - aroon - - - -
Soria  de atadir que «o que no puede ser gy L $£% 60 - = gty = = & 2
El portavos do Ides valors os Giti- s gue Soria sea I ciuded que siga ANl e 5 S > 3 SREDo r - - i
mos datos scon mucha preccupa-  liderando la destruccion de om- fah e o a2 SBE B0 = 4 T o
cidne, por lo gue pmm eu-  pleo, por encima del resto de las e = r = S i = = z =
nidn entre de Castilla y Lodn. Ade- FIRVSr TR o
pira DonbsnEGAr MieAldas decho- mas,e clictate o In alealdin nin- Lechazo - 700.00 - - 700,00 - - -
que pars frenas o] paro on S dis fue wllama la atencion que Lus Pascial de 1014 Kgs, - ©20,00 - - 820,00 - - -
Ademas, Bonilla apunté que alcaldins de capital de provincia Pascual de 14-10 Kas, - 500,00 - - 500,00 - - - -
mala gestion municipals del ale gobernadas por ol PSOE on Conero Mayor . = - - - s - - 7
o, Carlos Martines, sest dand lla y Ledn han generado empleo y Cochinio - - = = 47500 - - - -
como rosultado mix paro, ios vecl- ua, precisamente, Ia gesticm: n;:-! Cardo e 16400 157.00 - - 2 i
fen menos adogquines y mas  alcalde sos la anica que no ha i
Eeneracion de o, dijo antes ado puestos de trabnjo L R s T T

R L T

ouros;

IR 2000 SureR.

e enero do oste afio ©

puedan
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DECANO DE LA P'RE’NSA SORIANA

Unzué: ‘Hay momentos en los
que hay que exigir a]go mas’
El entrenador apunta que aunque la actitud
es buena, el equipo puecte rendir mAs / pigina 24

| ‘Los celebrities’ invierten en
bodegas de Castillay Leén

Carlos Sainz, Antonio Banderas y Ronaldo
T son algunos de 105 inversores s posaa

Pl']]lClplO de paz entre Camara y
Foes para normalizar la relacion

La siguiente reunién se celebrara en el mes de mayo entre los miembros de Cospedal
los comités ejecutivos © Barreiro: «Hay que caminar hacia el entendimiento» | agtars el dia
M Sdnchez Barrejro y Santiago Apa-  presariado de la provincin. El pré-  dri Jugar en el mes de mayo y re- 14 en soﬂa

El Sebrado prny

Ximo encuentro entre represen-  unird a sus comités ejecutivos.

Insprundulsdchcimrade pmdp‘vdowumlnsdwhu tantes de la
‘Comercio ¢ Industria y Foes, Pilar la

ci Ly Hay participar
In patronal ten-  hacia el o gy | Para

El CMA ruerza el tercer choque

El CMA de Soria forzd el tercer partido de los mm*mm meu dar alas 2

del partido

= La mano derecha de
Rajoy se reunird con
militantes del PP soriano
- Serd el plato fuerte de la
mmpm\a popular Pigina 5

en 6 municipios
de la provincia
Pigina 7

Tres meses de prisién
por herir a un cazador
en una monteria

my‘:h: un 2,7% en la provincia
Pigina @

cuartos de- ﬂnll de In Supulla It dummr al

EIPSOE da un voto de confianza | Minguez matiza que la
a Romero que repetird como | fuente delrelojse lleva

candidato a la Alcaldia de Abejar

Si el Juzgado le inhabilita al considerarle culpable de un delito de’
desobediencia deberd abandonar los cargos piiblicos que ocupa

Sera  Javier Romero, y dri
aPSﬂEdeSmlumdmnm uuwmuw mumm el

oo que 5o nenlnri on elbanqul%‘:al
de wwedor&l alealde tle A‘bw i P P eha 13
] i aAna Calvoy. titular de lnjos. Pigias

el 10% de los 800.000€

El alcalde rechaza que el proyecto de
‘La Tarta’ sea «un empecinamiento»

. Soda  do 800,000 euros, a cargo de la
El alcalde, Carlos Martinez Min-  Junta de Castilla y Leén tras el
guez, matizd ayer que la fuente  comvenio firmado con el Ayunta-
del reloj de agua en la plaza co-  miento. Martinez Minguez re-
nocida como “La Tarta' sélo se  chazt que el proyecto fuera un
levard el 10% de la inversién . sempecinamientos sino un

que asciende  un total  satractivos. Piginad
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B B3 Coal Beusral visitie

L bkl
OIS AR LOPE ettt
chell FHECIE 18

«5i los jovenes
¥ Ias mujeres
wvan a votar,
habra cambio
en la regions

o~
| La Polici;
halla 900 kilos
de explosivos
de i
en Legorreta

s arstees
AR the I VRS et ilie 3§, s m

et

ERARGA

- e -.....-«1 -1y
e B S AT /

Junta entrara finalmente
en las dos fases de Valcorba vy
acepta la mediaciéon de FOES

Hegldda de Sarta | Jueves, 14 de sbei

El pantano esta al 93%
marca su maximo
istorico de abril

e st g
kAl TAEATIAON ¥

| Expediente a las cabafnas
de Playa Pita por no
hacer las obras exigidas

HERALDO DE SORIA

14/04/11

FOES recuerda a Ia ll.mta su
«compromiso de ejecutar ia
segunda fasew de Valcorba

El objetivo s que «siempre haya suelo v capacidad de reservas

¥ou prvan
ot c ociar  Hepabeton gk

o
oneclen.

o contacrn
a e

el e | Cabezén
cuestiona los
datos de la

deuda

- seRTA, B conceial dol
v etk lam - mdn Calbesdy sms

s unceton v 5 i
&G Bilaen demtee do 12
pencia, los segundo:

Cam 0 win s slin e 0l opera-
dor Gutatal SIEPHS.

v Hamaca prtis

s, 0
u&-—:e A la passonal sorisna, San-

21 SRl e 18 Tiistn tere

o

o N gt

X

Siete jovenes chefs inscritos en la nueva
idad de cocina del Certamen de Creacion

Lo al pak
elaboraron ayer en el
Clentro de Formacion
Profes: = Mlernced

It pelre

rcatoria ria ta modalided do

v del

T r—
ST ettt e Coesttin Fuien £, thaind sln:

enn amtans Gulalans Ko ein-

s er

(=T
papel, lns propuesins
s -,

i Ao s
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SORIA, El Ayuntamiento de Gu-
rray ha sacado A concurso la par-
-cela donde se i
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de preparacion y tratamiento de
Ia biomasa necesarla para la ali-
mentacién de la central de gene-
nci.én de energia el-e-utricn ¥ tér-

to mglnual.

tres afios desarrollada
S:gfmulducnmmmmdxl el

mica
l'nrunl de la Ciudad del Medio
Ambiente (CMA),

En concreto, segﬁn pu‘hliobm '_moeda- de tres.
la Provincia,

nlBoledhOﬁdal

zo para de forma efec-

El Wd:un al:iu. adjudicacién de
e e
la parcela s& llevard a eabo por
iento Ibd.enoy mlmita-
el

SORIA | 5
 Sale a licitacién la parcela para la planta Wg&::cﬁﬁmga
de biomasa que alimentarda laCMA oo
“El canon establecido por el Aymtmmento de Golmayo es de 24500 euros anuales bﬁ’r‘&%&ﬂ;ﬁ%ﬂg

myd@mengl nto p-  del adjudicatario las licencias de mentarios a la CMA, entre otros. Lﬁum‘n"ﬁw‘pw;
lari Ia planta del et mroyes. o1 Conmeslanacio Sebert s X telrsag Site die

‘mica, el it ¥
ya ha establecido un canon inicial
de 24.500 euros al afio, més el co-

dcla
anuncio en el BOP, que tuvo lugar
zclr. Duﬂnbel“p\hm del perio-
|cirawnu. intere-
pucden recibir Ia informa-

ltars de 1a o

mo IPC publicados. No abstante,

A elusuydisl’nmedelnpaueh.::— ;

ca.
Asimismo, correrd por cuenta

ventajo-

del Ayuntamiento de

judicacidn establecidos, que pri-

. man aspectos econdmicos, asi co- -

mo de viabilidad de la instalacion

los

joras a este valor.
Enlo que se refiere a la genera-

cidn de servicios complementa-

Garray.
de ofertas wndrﬂ
Iusaraldia del clerre del
periodo licitatorio, a las 12.00 ho-
ras ¥ en el Consistorio de Garray.

Los accidentes ‘in itinere’ representan el
5,6% de los siniestros laborales en Soria

FOES v las autoescuelas
informarin hoy a los em-
presarios para propiciai
que los datos se rebajen

SORIA. Reducir los accidentes in

cia. Bajo esa premisa, y en el mar-
codel Dia Mundial de la Seguridad

Sahudmcl'lhbuhqueseoelc-
bnclh:mla&d.eﬂr_l.dnde

nes Soria-
nas (FOES) ha

varios
mma;idoshioelioma'zm
todos camino hacia los cero acel-
dentes 'in itlme’yquemnm
hoymnmjmnada

v gencracibn de servicios comple-  rios, s¢ valorard que faverezca la HERALDO

Benito Ciria, L delDia g i ir la si-
cdial de | laboral en materia de
=I'l‘mbajouacoh\cbdireuesu seguridad vial ha sido el objetive
ocasiin con li clausura de la cam-  de las cuatro jornadas formativas ¢
p&ﬁumll de acch-  infe idas hasta el

dentes in itinere’ dentro

deSo-  porla Feds Ip de esta que h do cx
rh.lackadehoyoomlmndns Es! I ha Lk i dela Direccién Ge-
ponencias: ‘El trifico y d ismesesha  neral de Tréfico, Mutua MAZ, Mu-
de riesgo’, que correri a del sido un éxite, destacan desde  tua Fremap, Soria Prevencidn-y
FOES, desde donde subrayan la versal se ha

amplia

profesor de autoescuela Is-
mael il d ¥ "Ulti-

' de fos trab

del |adas, desting-

tedehAm:MnD\rwlnchloj:

Tosé Luis, Jesé Antonio

tarios de dicha campafia,
Difundir y proporcionar a las
medios y herramientas

empresas

cidentes in itinere y contribuir a la
buenas p
asi como al descenso de los datos.
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ECONOMIA

Las hipotecas de casas caen el 44% =

® Las entidades financieras solo suscribieron 108 créditos en febrero
@ En el total de las fincas el descenso fue del 59% en la provincia

I Socia
1 mercado inmobiliario ha sufrido Fincas hipotecadas en Castilla y Ledn (febrero de 2011)
unnuwesonupoﬂa“u:eeuz!sn o i hipolecas. Caplal suscrita (€)
gundo mes de este afko, Si log nik Febaro 2010 | Febrerod0fi | Vaacin% | Ferea2010 | Fobewo 201 "
x’;“““""”’;“““m""‘ fdeivo) | (provsoral) | 20100011 | (dofito) (proviionst) | 20102011
den a la provincia de Soria son - 576 289 43,8 44.271.000 35,306,000 -20.0
mercs rojos. Los entic financie- ] 538 <113 BO.503.000 T2812000 -185
ras salo firmaron 108 1.083 1316 203 TET31.000 A04.258.000 324
] valor de 10 millanes de eurcs. Esto ) P 262 AN | R9A00 | a7
W“E;: descenso dol 4% del " e 578 et S0.954.000 67590000 -258
nimerp (oo s & 2 w2 162 300000 | 430000 | 139
‘de febrero del afio anterior. El des- £ G T 33,059,000 17222000 ]
J censo ded capital fue mds elevado ¥ 1,300 o -283 190,506,000 117.947.000 <380
l "y 000
166 mach oy —y
Y dela media nat.‘hnaldnmlelasm-
f potecas deviviendas descendieron  bre viviendas en el conjunto.del bire fincas urbanas, por un valorde  otras 57 por valor de cinco millo-
unS.E%u\clvalarmznmmm pais fue de 122,740 euros, un 4,1% 14,3 millones de euros, Del fotal de nes de euros 1as hicieron las cajas
51361 mis g breeo del ado pasado  las 156 fincas urbanas para las que  de ahorro y las otras 34 por valor
todcuplhlelduunwhw(ﬁl y un 3,6% superior al registrado en 8¢ concedieron créditos por valor de 2.8 millones de euros se realiza-
| 5,5% pargue el capital prestado as-  enero de 2011, deH.:imih:ns. npanedulaatm mnlosbwm
cendit a 6.181 millones de euros. Phrlommsnr:ﬁ:w-l.us]hpohe— sobre vivien- de hipotecas
de mes de fe- sobre el copjunto duomus:ei’mm]mmubm Melmnmrwmseaap
brero se encuentra en sintonia con duﬁ:mruamyumddw solares por valor de 3,2 millones  rona 178, de las cuales 43 fueron
Ia del q de euros y otras 32 sobre otro tipo  fincas nisticas, 101 fueron vivien-
el 48% en &l nidmero do Soria fue del 55% al pwu delas de finca urbana por valor de  das, 8 solares y las 26 restantes
el B.5% en Jo que se refiere al ca- 397 a las 163, miontras que la caida 963,000 euros. otro tipa de urbanas, mientras que
pital. .en el capital constituido fue del Las hipotecas sobre fincas nisti-  las que realizaron cambios regis-
Las cifras estadisticas indican .1m.puamd=hs33alml?,2 cas se elvarona 7 porvalor de 2,8 trales sumaron 58, la mayor pazte
gy el del afin millanes de euros. a través de un sistema de nova-
han sido nad il q D las i D las 163 hipotecas formaliza-  clén.
mrmmobilummn!mwele «en el mes de febrero, siete fueron dns cerca de |a mitad 12 las rea- La evolucidn de las constitucio-
sobre un valor por nesdchlpumcas inmlm en los
dhtlehsrwuemmmddaa» de 2,8 millones de euros y 156 so- unvalordes.s illones de euros,  regis propiedad en o con-

ded pais defé un descenso del
1:!‘! en febrero en comparacién
con & mismo mes del afo anterior
al sumar 76.937 fincas con un capl-
tal que suma los 9.866 millones de

euros. .

El tipa de Interés medio en fe-
brero fue del 3,7%, 1o que supuse
un descenso del 6,4% deé ba tasa in-
teranual y una disminuclén del
0,1% respecio a enero de 201 1. Por
entidades, e tipo de interés medio
de los préstanos hipotecarios
las cajas de ahorro fue del 3,7% y
el plazo medio de 24 afos. En
‘cuanto a los bancos, & hpnmedlu
de sus préstamos hipotecarios fue
del 3.&% v ¢l plazo medio de 24
afivs. E1 95% de las hipotecas cons-
tituidas en febrero utilizd un tipo
de interds variable frente al 3,9%
de tipo fijo. Endre las variables, el
Euribor fue el tipo de referencin
mis utilizade para la constituciin
de hipetecas, en concreto un 91%
de los nuevos contratos.

En Castilla y Ledn, el nimero de
hipatecas: nwm:luuhs el pasado
mes de febrern fue de 4.770, un
15,8% menos que en el mismo pe-
riodo de 2010, frente a una caida
nacional del 13,1 por clento
(76.937 hipotecas), Por lo que res-

al capital suserito, se situ en
526,1 millones de curos, cuandn
un afio antes ascendid a 6128 mé-
Hones (-14,1%). En cuanto al mi-
mero de hipotecas por cada
1060000 habitantes, en la Comuni-
dad fue de 226, mientras que la
media nacional se colocd en 204

Por lo que respecta al impaorte
medio, fue de 110.306 ewrcs, lo que
representd un aumento del 1,.9%

0 a doce meses antes, por
debajo de la media nacional, de
128.243 euros, con una caida del
5,3%, segin lcal.

s accidentes de
camino al trabajo bajan
un 66% en un ano

E186% de los siniestros ‘in itinere’
suceden en un accidente de trafico E

N.F.[ Seria
Los accidentes de camino al tra-
‘bajo, como ‘in itinere’,
descendieron un 66% en un afio
en Soria al pasar de los 61 a los.
41 en ¢l primer trimestre de este

win o de las aceras tiene la culpa
de un 28% de los sinlestros y ¢l
resto lo causan los animales sal-
wajes. Algo que no resulta extra-
fio 5i se tiene én cuenta que el 9%
de los accidentes que ocurren en

ro accidentes In itinere'.

A lo largo de estos meses s& ha
realizado una pequedia encuesta
con 112 trabajadores de distintas
empresas sorianas de la que'se
desprende que el 56% de los acci-
dentes que sufren

afio, segin los datos que facilit-  Espafia por esta causa se produ-
ron nyetmalécuwos de preven-  cen en Soria.
iin de ri borales de la Fe- o b , una amplia mayo-
deracidn de Organizaciones Em-  ria de los encuestados, el 75%
presariales Sorianas (Foes). respandié que no habia tenido
La federacién cerrd ayer el i< nunca un accldente in itinere,
«clo de jornadas que ha venido de-  aunque la mayor parte de los en-
sarrollando desde hace uumme- cuestados conoce suficientesten-
ses sobre la deaccl-  te el término de accidente ‘ip iti-
duntes in itinere bajo el lema  nere’.
‘Entre todos, caméno hacia los ce- Los factores que mas afectan &

I condueeitn, de acuerdo a esta
encaesta, son I fatiga, el suefo,
las maniobras imprudentes y el
estado del vehiculo. La

in, sobre todo en una provincia
como Soria, ha dado mis de A5
susto & los

res en los dspl-mmumm asu
contro de trabajo se producen en
un coches. De ellos, el 43% tienen
su causa diretta en otro coche o
en otras personas. El estado de la

usan ¢l coche pnm iral ump_
Asi o reconocid el 21% de los en-

cuestados, el suefio lo hizo entre
&l 11% a los que se be preguntd y
ol 5% manifestd que han tenido

de Foes. (AN

problemas a la hora de realizar
alguna maniobra con el vehiculo.

La mayoria de los desplaza-
mientos de los soriancs en coche
a sus trabajos son distancias me-
nores de 25 kilémetros, algo que
suelen hacer a diario un 85% de
los encuestades. EL 55% lo realiza

en coche proplo y el 33% restan-
tes en coche rtido.
Solo el 15% de

mis conflictives.

En Soria, la nleve y of hielo se
comvierte en otro de los factores
de riesgo en invierno para acudir
a los trabajos a pie.

Segin explicaron los técnicos
de Foes, se chservd que el afio pa-
sado las estadisticas de los acci-
dentes In itinere se dispararon en
&l mes de enero porque con lns
Fuert dieson nu-

que Foes ha celebrado el
Dia Mundial de la Seguri-
dad ¥ Salud en &l trabajo
con una jermada pars ana-
lizar los motivos y kas cau-
sas de la siniestralidad la-
boral.

Los técnicos de Foes
destacaron la necesidad de
realizar una labor-de pre-
vencitn entre todas las
partes, incluidas las em-
presas y bos trabajadores,
can e fin de reducir el ni-
mero de siniestros.

En las jornadas de este
afio ha participado la Aso-
clacidn de Autoescuelas.
Especialistas han imparti-
do charlas y jornadas en
las que se han abordado
temas como la seguridad
vial, la prevencién de los
accidentes in itinere, el ird-
fico con condiciones de
riesgo ¥ las dltimas tecnologins
que s aplican al automdvil y que
cuentan con una importante inci-
dencia en la reduccion de los acc-
dentes. Incluso se ha llevado a ca-
bo una jornada prictica en la que
los asistentes han podido com-
probar cémo se realiza una ins-
pecciin de un automdvil para te-
nerko en regla.

El i de las autoescue-

encuestados e desplaza a s

sibilidad reducida son los puntos

merosas caidas y golpes, algo que

este afio no se ha detectado por-
que el invierno no ha sido tan du-

o,
Este ha sido el sexto afio en el

Ins, Andoni Martin, reconocid que
las jornadas han contado con un
importante éxito porque la res-
puesta del pablico ha resultado
muy satisfactoris.

"
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La asamblea de Caja Rural elige hoy
vicepresidente, cargo ahora vacante

La entidad presentard las cuentas anuales y el informe de gestion del pasado ejercicio

SORIA. Caja Rural de Soria pre-

sentard hoy las cuentas anuales y

el informe de gestion del pasado

ejercicio y lo hard durante la ce-
lebracién de la Asamblea Gene-

ral, que tended lugar en el Aula

Magna Tirso de Molina.

Entre los puntos del orden del
dia se incluye la eleccion de vice-
presidente del Consejo Rector,
puesto actualmente vacante des-
de que abandonara el cargo Adol-
fo Martinez. Adolfo Martinez ce-

sd de su puesto a peticion propia
tras hacerse piblico el cierre de
Muebles de Calidad de Soria, em-
presa financiada por la Cajaenla
que Martinez s socio,

-El cargo en el Consejo Rector
lleva vacante mis de dos afios,

El orden del dia de la convoca-
toria comenzard con la composi-
cién de la Asamblea, la designa:
cidn de tres socios parala firma y
aprobacitn del acta, la lectura y
aprobacion, si procede, de las
cuentas anuales ¢ informe de ges-

propuestas del Consejo Rector,
para seguir con lag elecciones a
miembros de diche Consejo, en
concreto la vicepresidencia, v la
delegacion en el presidente y se-
cretario del Consejo Rector de fa-
cultades para, en su caso, elevar a

acuerdos adoptados en la misma.
A la Asambléa General asistirin
los delegados que han sido clegi-
dos a lo largo del mes de abril en
un total de nueve localidades,
ademdis de en Soria capital y tam-
‘bién en Zaragoza, en la celebra-
cidn de las once juntas preparato-

ras.

E1 1l de abril se celebrd en Gé-
mara la primera de ellas. El mis-
mo dia 11 también fue en San Pe-
dro Manrique; el 12 en Almazdn y
Agreda; ¢l 13 en Arcos de Jalon v
Berlanga; el 14 ¢n Soria y San Leo-
nardo; el 15 en San Esteban de
Gormaz y El Burgo de Osma, y el
pasado dia 25 en Zaragoza. En to-
tal ha supuesto la movilizacidn de

desde que se produjera la renun-  tidn del pasado ejercicio 2000, se- Euh]ims os acuerdosenlaAsam-  unos 4,000 soclos,

cla de Martinez, La prog del  guido delaprop dedistribu-  blea e inseripeién incluso parcial  La ] luird con su-
nuevo vicepresidente se hard du- - cidn de y aplicacién  en i orrespond ias y preg lac
rante la celebracion de la asam-  del Fondo de Educacitény Promo-  y autorizacion al Consejo Rector  dascon los asuntos expresados en

blea, segim indicaron fuentes de
la Cafa Rural.

cibn.
A continuacion se verdn otras

la én y subsana-

para
cién, cuando proceda, de los

HERALDO
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Organizo ayer con las au-
toescuelas una demostra-
cifin preventiva de mante-
nimiento de vehiculos

SORIA. La Federacion de Organi-
zaciones Empresariales Sorianas
(FOES) celebrd ayer por-sexto
afio consecutivo del Dia Mundial
de Seguridad y Salud en el Traba-
jo, haciendo hincapié en la pre-
vencion de accidentes laborales
‘in itinere’ que, segtin sus cilcu-
los, en los datos anuales acurmula-
dos hasta marzo se han registra-
do 21 sinlestros de estas caracte-
risticas en la provincia, un 656%
menos que en ¢l mismo periodo
del afio anterior. En su afin por
crear conciencia y educar en la
cultura preventiva a empresarios
v a usuarios, la federacion desa-

rrolld, entre otras actividades en
las que han participade 150 perso-
nas, una demostracion de mante-
nimiente de vehiculos y un con-
curso de cambio de ruedas, desa-
rrollado por la Asociackin Provin-
cial de Autoescuelas.

Desde el Departamento de
Riesgos Laborales de FOES se¢ in-
formd de que la siniestralidad en
un afie ~computado de abril de
2010 a marzo de 2011= ha caido li-
geramente, al pasar de los 1045
accidentes a los L034. Por secto-
res, también hubo una rebaja en
el agrario del 30%, al contabili-
zarse 19 siniestros frente a los 27
del periodo anterior y un 3,5% en
el seotor industrial (de 1422 137).
Las mismas fuentes destacaron
que a bo largo del afio pasado du-
rante ocho meses no hubo nin-
gin sinjestro mortal, aungue en
los primeros meses de 2011 «ya

Una de las demostraciones realizadas ayer. ws w-.v(;(gu

=

hayamos tenido dos, uno de ellos
in itinerew. Cabe recordar que es-
te mi¢rcoles los sindicatos pun-
tualizaron que habia un acciden-
te mortal mis, aunque las estadis-
ticas oficiales ain no lo habian re-
cogido:

Por su parte, el presidente de la
Asociacién Provincial de Autoes-
cuelas, Andoni Martin, indicd que
lademostracién de mantenimicn-
to de vehiculos realizada a medio-
dia en la plaza de Herradores te-
nfa como objetivo gue stanto los
empresarios como los miltiples.
wsuarios que tienen los vehiculos
de empresa sean conscientes de
gue los accidentes tienen un ele-
vado coste social y es responsabi-
lidad de todos mantener los co-
ches en buenas condiclones; no
cuesta nada revisar los niveles ge-
nerales cada diez diass.

SO,

Soria perdera

24 émpleos

con la puesta en
marcha de la nueva

Ley de Registro Civil

Los trabajadores de Justi-
cia se concentraron ayer a
las puertas de estas insta-
laciones, en el Palacio de
los Condes de Gomara

SORIA. Una veintena de trabaja-
dores de Justicia se concentraron
ayera las puertas del Registro Ci-
vil de la capital para P

la tramitacion parlamentaria de la
nueva Ley de Registro Civil que
wsupondrd la amortizdcién de
2,000 puestos de trabajo a nivel
mcl.ou:l]l.ﬂd.ccllosmsurla»,su-

. Tups el

| HEMORROES

(ULTIMAS TECNICAS EN
TRATAMIENTO AMBULATOR

SIN ABANDONAR
SUS ACTIVIDADES DIARIAS

Dr. BELTRAN FERNANDEZ

A, Valladold, 47-Bis-Baio
CITA PREVIA

Tel: 659 457 383

de CC. 00, Javier Sanz de la Cal,
En concreto, explicd, se ver[nll:

Los trabajadores de Justicia, concentrados ayer

piblico y, por otro lado, supone *
. la pérdida de todos los puestos

de trabajo en los registros civi-
lesw. El representante de CC.00.
inué: e partir de ahora, los

capital, otro en El Burgo de Os=
ma, otro en Almazin y las diez
agrupaciones de Juzgados de Paz
que suman otros 20w,

Frente a cllo, continud, «hemos
realizado una recogida de firmas
que hemos pasado a los partidos
politicos para que antes de que
voten sepan nuestro rechazo ab-
soluto ala manera enla que se va
aaplicar la normativa ya que, por
un lado empobrece el servicio

registros civiles desaparecen y
los ciudadanos no van a poder
acudir a estas instalaciones co-
mo tal a realizar sus trimites ¥,
ademis, toda esta gente que tra-
baja aqui quelleva muchos afios
y tiene mucha experiencia en tra-

.

La intencién, resefié es «amor-
tizar las plazas y recolocar a los ti-
tulares como pucda;lﬁor tanto,
losinterinos vanala . En So-
ria epasamos de ser 140 trabajado-

Desde el primer moment
CC.00. presentd enmiendas al
proyecto de ley e inbcld una reco-

res en toda la p {con se-
cretarios y fiscales) a 24 personas
menosw. En concreto, en el Regis-
tro Civil de la capital hay una per-
sona interina wcuya plaza ya estd
perdidas, Segin explicd Sanz de
Ia Cal «Soria s¢ va a ver muy per-

consecu
en ¢l texto del proyecto de
aprobado por el Gobierno co

YP tan
complejos como los que se dan
en un registro eivil van fuera por
lo que esa experiencia se va a
perders.

po-
ca pablacitn y las reformas siem-
pre estableten eriterios poblacio-
nales, Con menos poblaciin mas
restricciones de empleos.

en las enmiendas de los g

=
al
~
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a FP ve una «mejoria» de la crisis

al existir una alta insercion laboral

El centro Pico Frentes ser4 una de las sedes de las XVII Jornadas de Madera ¥ Mueble

HAYKA 1 Soria
Aungue con el comignzo de la eri-
sis el porcentaje de insercidn labo-
ral de los alumnos de Formacién
Profesional (FP) habia descendido,
en la actualidad «se estd notando
la mejoria de la crisis porque las
empresas empiezan a llamar para
pedir a trabajadores cualificados.
Antes estibamos en el 100% de in-
sercidn y ahora un poco por deba-
Jom. Asi lo hicieron saber los res-.
ponsables de la organizacién de
las XVILJormadas Técnicas Nacio-
nales de Madera y Mueble, José
Miguel Diez y Oscar Sinchez. La
cita, que acogerd la capital sorana
durante el viernes y el sdbade, se-
ré un foro de intercambio de expe-
rienclas entre docentes, empresas,
prescriptores y instituciones con el
objetive de emejorar el sector y
que esto suponga ol re-

‘tién Profesional ticnes.
Con el d

Del: derecha, |

conocimiento social quela Forma- de I bscar

de Madera esta cita, itirla - Las jornadas, una cita «impor Iu de los empresarios de la Made-
¥ Mueble del CIFP Pico Frentes de- ia de nuevos ¥ tantey
triis de la organizacién de este en- . nuevas lccnolugnsapml‘masde como indied Diez, oml:unfm_segﬁn E.lhcchc dequemedmén las

cueniro nacional, estas jornadas,
tal y come lo confirmaba Sénchez,
weontribuyen a la mejora de la en-
sefianza y sirven para establecer
lazos entre los distintos centros
ed.ucarim)' las empresas para fu-

abomcnoms en uwesriga
cldn i

toda Espafia, como via para Il
a los futuros profesionales del.see

en Soria

el cdleulo hecho por la
cién una vcz cerrado el plazo de

tor. Ademds de que las emp

podrin aportar su punto de vista
sobre los problemas del sector, ne-
cesidades y su visién de futuro, sir-
ven tumblén para que puedan co-

te 150 asuslonlcs llegados de mr.lu
el territorio nacional y a su inaugu

racién acudirin el Secratario ae
I':‘.stadod.e Educacién y FE, el con-
de la Junta de

experienciass, De esta manera, las
empresas participantes pueden,

nocer el
de la FP ¥ las posibilidades que
existen,

La programacién de las jornadas

* =La jornada del viernes, en la
que arranca la cita naclenal del
sector de lamadera y el mueble,

se desarrollard en el Palaclo de |

fa Audlencia con unas ponen-
cias donde se hablard de la For-
macidn Profesienal y sus nue-
vos sistemas, este tipo de edy-
cacldn en el dmbito regional, la
madera para el habitat del siglo
XX, 0 el andlisis de las tipolo-
gfas de uniones de estructuras
¥ ejemplo de cdlculo de una
unién oculta, Ya por la tarde, a
las 17.30 horas serdn las de-
mostraclones simultineas en

el centro Pico Frentes,

>E| sdbado, en el salén de ac-
tos de la Junita de Castlila y Le-
4n habri unas ponencias donde
se hablard del "EuroSkills Lis-
boa 2010° la introduccién al
cdloulo de estructuras de ma-
dera mediante un caso practigo,
la tecnologia mds avanzada en
el caso de |a madera, contrac y
planificacién de la instalacidn,
oel proyecto Actia, A las 13.00
horas habrd una entrega de pre-
mios del concurso nacienal de
proyectos de madera y mueble.

gl

T g i |
€/ Morales Contreras, 16. - Tel. 650 288 874 - ww.tabernaatugusto,com
x g

kf.\ﬂ.m ¥ prucha los

Ca.sullnyl.cén v el secretario ge-
neral dela Confederacién Espafio-

también suponen. para ¢l director
del centro Pico Frentes, una opor-
tunidad «para que el centro se co-
nozca y que se vean las instalacio-
nes que aqui tenemos. Estamos en-
cantados con el esfuerzo que se ha
hecho desde este departamento y
hay que agradecer el apoyo de mu-
chas institucioness,

Correos lanza
un servicio
de paqueteria
urgente

Sarla
La Oficina Principal de Correos
&n Soria, situafla en el Espolin
nikmero 6, empiezd a comercia-
lizar un nuevo servicio de pa-
queteria urgente, ‘Chrono 107y
‘Chrono 14" ampliando asi la
oferta de productos que el Gru-
po Correos pone a disposicin
de ciudadanos y empresas de

Seoria,

‘Chrono 10 estd orientado a
particulares y pymes y es un
servicio de emvio urgente de do-
cumentacién y pagueteria con
entréga antes de las 10 de la
mafiana del dia siguiente al
moemento en el que se efectia

Por su parte, ‘Chro-
no 14" garantiza la entrega an-
tes de las 14 horas del dia si-
guiente a la admisién. Estos
productos se lanzardn en una
segunda fase al resto de las ofi-
cinas postales de la provincia.

Esta iniciativa se enmarca
de

chmnoex-
prés, filial de la empresa postal
especializada en la entrega de
pagueteria ¥ documentacidn
urgente. Previamente a su lan-

ubicadas en Madrid para im-
plantarse a partir de ahora ¥
en diferentes fases en todo el
territorio nacional estos dos

| servicios que complementan la r
oferta de Correos.

La directora general de Foes y el director genaral de drea de Otto Waltor en Ia presentacién, - Auaso SanTiiez

> ‘LIDERAZGO Y DIRECCION DE PERSOMAS’

Desde la Federacién de

clones Empresariales de Soria se
dio a conocer el Ciclo Executive
‘Liderazgo y Direcclén de Perso-
nas' de Otto Walter. En el Salén
de Actos de Foes, con la presen-
cla de la directora general de

Foes, M® Angeles Ferndndez Vi-

cente y el director general de drea
de Otto Walter, Antonio Trucba
Castillo, se dieron las explicacio-
nes pertinentes sobre este tipo de
Ciclo Executive y la informacién
necesaria para saber en que con-

Foes presenta un Ciclo de formacion de una prestigiosa firma
Soria

prestigiosa firma, Otto Walter, es
lider en conseguir que los directi-
vos dirijan ¥ lideren mejor y en lo-
grar que los comerciales vendan
miis y mejor, mediante el método
de trabajo mds avanzado y com-
pleto de Europa, el Método de
T i #on OW,

siste este tipo de fi Esta

(o]
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Los sorianes esperan 35 dias para ser P“b'?cg;gam

operados, frente a los 26 de Palencia

Un dia se ha recortado la demora en la provincia, donde hay 663 pacientes en esta tesitura

VALLADOLID, El tiempo medio
de espera para ser o) o en el
hospital de Soria es de 35 dias, se-
giin los datos del primer trimestre
del 2011 de la Consejerfa de Sani-
dad, frente a los 26 que deben pa-
sar para ser intervenide en el hos-
pital de Palencia o los 74 en el
complejo hospitalario de El Bier-
zo (Ledn), centros que marcan el
minimo y el méximo en la Comu-
nidad. La media de espera en los
catorce hospitales paiblicos de la
Comunidad fue de 45 dias entre
enero y marzo de este afio, que su-
ponen doce dias menos que en el
inicio de la legislatura, en diciem-
bre del 2007, y 16 menos que la
media nacional.

De este moda, Soria s¢ encon-
traria por debajo del tiempo de
epsera medio regional, sdlo por

detris de Zamora (con 33 dias) e

igualado con el de Medina del

Campv (V:.llad.v]id). con 15 d.[n
i 37 dias

tales de la Comunidad la es
de mis de un afio ¥ se ha re
dola de entre seis meses yun afio,

Jamanri. 38 en ¢l Rio Hortega dl:

Valladolid y el complejo asisten-

cial de Leén, 39 en cl Santiago
satol de Miranda de Fhro (Bu

con 178 ! en el hospital
del Bierzo, uno en ¢l de Aranday
Medina del c‘“‘“‘,;,,"““’ en los

tras que alrededor de un 93 por
ciento se encuentra dentro del ob-
jetivo de garantia de -
xima, establecido en 130 dias, re-
gulado por un decreto de setiem-
bre de 2008.

L
h | Rio Hortega de

gos), 41 en el de Segoviay 43enel
Santos Reyes de Aranda de Due-
ro, también en Burgos. La espera
esigual que el promedio regional,
«es05 45 dias; en Avila, en Burgos,
se espera un dia més, hasta los 46

ricgd
\-'h.l.l.ndol.ld. 20 en el de Avilay 49
en ¢l Clinico

tes en lista de espera, 1048 en la
demmsde:msmwes)'znnh
dek fin, con un recor-

El ndmero de en es-

te de diez dias di respecto

pera de una inter ha si-
tuado en el primer trimestre del
2011 en 23.821, fmm a los 2B.567

¥ en ¢l Clinico de id se
eleva a los 62 dias.

| primer
trimestre de 300& 1o que supone
enso del 16,6

Un diase ha do la espe-
raen Soria, donde hay 663 paclen-
tes pendientes de ser operados,
642 entre cero y 90 dias y 21 has-
12180 dias.

Ha desaparecido de los hospi-

por ciento.

De esas 23,821 personas pen-
dientes de intervencitn, un total
de 20,820, el B7,4%, tiene que
aguardar menos de 90 dias, mien-

de 2010; q
en El Blerzo, con una reduccitn
de 16 dfas en el tiempo de espera
en estos tres dltimos meses y la
desaparicién de la lista de mis de
un afio, hay 2.048 paciente pen-
dientes de ser operados, 1488 en
Ia lista de hasta tres meses, 382 en
la de hasta medio afio, y 178 en |
de hasta un afio.
AGENCIAS

[a provincia acumul6 la
segunda mayor caida de la
regién en matriculacion

En el primer cuatrimestre
experimentd una rebaja
del 50,1%, mientras que el
descenso-interanual se

situd en el 56.4%

VALLADOLID. La provincia de
Sorfa acumuld la segunda mayor
cafda de la Comunidad en matri-
culackin de vehiculos durante el
primer cuatrimestre de este afto,
asi como de comparacidn inte-
rannual, con rebajas del 50,1% y
del 56,4%, respectivamente. Se-
@in los datos de Anfac, entre los
meses de enero y abril, la mayw

mente. En total, en Salamanca se

SORIA. El Ministerio de Fo-
mento adjudicd a la UTE for-
mada por las empresas Tecopy
¥ MBG Ingenberia y Arquitec-
tura la redaccion del estudio de
alternativas de conexidn de la
linca Torralba-Soria con la Red
de Alta Velocidad, con un pre-
supuesto de 51786529 euros,
tal y como publicd ayer ¢l Bo-
lc:[n Oﬂcu] del Estado y asilo
adelantt HERALDO el pasado
31 de marzo. Cabe destacar que
Tecopysa {Grupo Tecopy), es
una empresa de Castilla y Le-
&n, nacida en Zamora y con
centros de trabajo en esa ciu-
dad, Valladolid y Madrid.
Elaleance de este estudio ser-
vird para definir y valorar una
propuesta de actuaciin para b
hcmmé nde lalinea soriana con

drid-Barcelona-frontera france-
sa en ¢l entorno de Medinaceli,
asi como la linea Valladolid-So-

Soria,
313, y el Segavia, 499, De atra par-
te, en lo que se reflere al mes de
abril, los mayores descensos se
pmdulemn en Salamanca (62,1%),
{56,4%), Segovia (53%), Pa-
Iruma (52,6%), Zamora (51,4%),
Valladolid (49,8%), Ledn (47.5%),
Burgos (45,9%) y Avila (45,5%).
Por unidades, la mayor cantidad
de ventas tuvieron lugar en Valla-
dolid (512), Leén (386), Burgos
(376), Salamanca (201), Avila
(140}, Zamora (136}, Palencia
{126), Segovia (116), Soria (72).
)\d.cmis. Castilla y Ledn se si-
twd como la segunda comunidad

mm«Mmmu,mwamu ria-Castejtn, cuyo estudio s li-

citard, seglin ¢l ministerio, pro-

] ’;,‘ﬂ :h » E':m= "" ximamente, en el entorno de

== = zmozm Soria. Ademds, el estudio servi-

s huia 0 | 455 556 de una nueva estacin enla L
= Bumos 36 -dﬁ.!E 1626 neade Alta Velocidad en ¢l en- -

wletn 386 | 475 1,626 torno de Medinaceli. El Minis-

I Simmmm | &1 | terio ejecutd las obras de reno-

wachin de la linea entre los pun-

8 tos kilométricos 12 y 43, pero

A0 queda e de finalizaciin

3 los trabajos de la segunda fase

2248 hasta la estacion de Soria.
532 HERALDO/ICAL

superada por la de Extremadura,
donde fue del 48,9%. La calda re-
gional supera casl en 20 puntos 2

la anotada en el conj del pa-

bajada de las ventas del mes de
abril en 1a regién fue todavia ma-

{s, con un retroceso del 26,3% en-
tre enero y abril. En concreto, en

bajada de las
produjo en las pmmdas de Sa]a
manca, Sorta y Segovia, con el 537,
€l 50,1 y el 50% menos, respectiva-

ma-

junte nacional. Una caida supe-
rior a la media, que fue del 23,3%.
Sibo Extremadura (-58,7 %) y Cas-
tilla -La Mancha (-50,9%) experi-

ynrr cafda de In venta de turismo
i G del afto.

la C idad se matricularon
Q152 turismos cn Ios cuatro pri=
supo-

con un descenso del 45,7%, solo

Mnlﬁ%d.elloujmcloml.u

una bajada mayor.
ICAL

\Soria celebra la eleccion del nuevo
presidente del Consejo de CAmaras

Alberto Santamaria
anuncia que Mamuel
Teruel visitard la Cdmara
de Comercio de Soria
wen breven

SOR.IA nF_s una Imena opc:dn.

uena

salit elegido por amplia mayoria
de los votos como nuevo presi-
dente del Conscjo Superior de
Cémaras, tras la dimisién de Ja-
vier Gémez-Navarro, En este sen-
tide, Santamaria, quien represen-
i ayer a Soria cn el pleno electo-
ral del Consejo Superior de Ci-
maras, destact ademis que Te-
ruel onocedor ade los

existe entre las Cimaras de Co-
merelo de Zary v lade Sorian.
Con estas palabras daba la bien-
venida el presidente accidental de
la Cimara de Comercio de Soria,

aManuel Te-

problemas de Cimaras pequefias
como la de Soriaws, por lo que es-
pera una buena gestitn. En este
sentido, de su discurso de i:\v‘u»
4

tidura,d

ponsable del Consejo Superior de
Ciamaras, que fue refrendado por
el 954% d.e los votos, la delega-
citn soriana tuve la oportunidad
de charlar con Mamuel Teruel y,

|2 nueva etapa de Teruel al frente
del Consejo Superior de Cmaras
espera que se comience con un
andlisis del estado y la smaa:kﬁn

Ci-

SORIA. Con la finalidad de

ofrecer formacin de alto nivel
que se ha impartido ya por to-
da Espaiia y poner al alcance
de las empresas sorianas cste
prestigioso curso con el que
han sido formados los equipos
directivos de grandes empre-
sas de nuestro pais, FOES ha

enelg
maras que componen el Consejo
Superior. A este respecto, Teruel

i Otto Walter
un | primer ciclo prictico de li-
derazgo y dmué_n de perso-

vquefi-

nas, que
nalizari el 14 de julio.

en este sentido, se
a hacer una visita a la Climara de
Comercio ¢ Industria de Soria
wen breves. En este sentido, San-
tamaria reiterd que Teruel &5 un
gran conocedor die la «territoria-
lidadss, asi como de las dificulta-
des que atraviesan bas Climaras de
Comercio de pequefio tamafio,
; h

destach

ma de posesién que promoverd

una Ley de Céimaras sobre la ba- De este modo las empresas
se de un samplios consenso. Otra sortanas tendrdn a su alcam:c
de sus primeras g serd los i

tratar de i ionar bios g
transitoria de un afio para que las scvzugcn:nnd.ocnlos mer-
empresas que facturen mis de 10 cados con las mismas armas
millones de euros sigan pagando que las grandes compaifiias de

las cuotas a las cimars,

El ministro de Industria, Co-
mercio y Turismo, Angel
tidin, asisti6 a este pleno cameral

nuestro pais. El objetivo es me-
jorar en direccidn de personas
y esti disefiado para lograr que
los profesionales cmlﬁmcjo-

algo. que supo-

que Teruel quicre

ruel, presidente de la Cimara de
Comerclo de Zaragoza, que ayer

implantar dentro de su mandato.
Tras la eleccidn del nuevo res-

Vimu_ln:in‘m]que_ desde hace afios

ne un i apoyo para las
Cimaras de Comercio en estos

25 <l
merales de Zaragoza y Soria y, de

nes que
equipos realicen su cometidoe
de forma eficaz y que con ello
e logre mejorar la gestitn.
HERALDO
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\3_230 sorianos reclaman 30 Vi< jelel o
el fraude de Forum 5 anos despues

= Los afectados confl
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1 749 de los trabajadores sufre

dolenclas de espalda por tralba
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50 cartoros
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EL AULA MAGNA TIRSO DE MOLINA ALBERGARA ESTA TARDE (19.00 HORAS) UNA NUEVA EDICION DE LOS GALARDONES
DE FOES. ES EL RECONOCIMIENTO AL TRABAJO DE LOS EMPRESARIOS Y EMPRESAS QUE HAN DESTACADO A LO LARGO
DEL PASADO ARNO. ESTAS SON LAS VALORACIONES E INQUIETUDES DE LOS PREMIADOS ANTES DE LA GALA

«Es Vltal que las administraciones
saquen obra publica»

Doroteo Hernando Cervero
[ EMPRESARIO SORIAND 2010 Y CECALE DE ORO 2010 ]

oroteo Hernando es
un empresario que

fue i antes

que fraile y, como in-

dustrial, toca todos
los palos, de manera que ha mon-
tado una especie de"holding’ en
San Esteban, Pas de tractoristaa
transportista pero dejé el asfalto
para dedicarse a la construcciin
en 1964 con la creacitn de Cons-
trucciones Hi do y Ducfia.

EMPRESAS

Hemando y Dueia, S.L.  Construcciones

Distribuciones Palacios, S.A. Mlmenlaqf

Con el tiempo incrementd su aba-
nico de firmas con Distribuciones
Palacios (1988, bebidas), Carbona-
tos Cilcicos Numancia (canteral,
SAT El Rivero (Agricola), Cons-
truduero San Esteban y, finalmen-
te, Central Eléctrica Uxama (ener-
gia). Doroteo tiene ahora 70 afios
y clen empleados, y reparte sus sa-
tisfacciones y desvelos con su mu-

Carbonatos Calcicos Numancia, S.A. |

] Central Eléctrica Uxama, S.L. Energi

jer, sus hijas y dos nietas, pero con-
tiniia al pie del cafion. Toda una
vida de iniciativas bien merece los
premios de Empresario Soriano
2010 y Cecale de Oro 2010.

&Podria definirse usted como un
empresario terreno, a juzgar
por la variedad de divisiones em-

'zﬂT El Rivero Transformacion Aqugd

| Construduero, S.L, Promocién Cos

Mis que todoterreno me defino
como un trabajador que sabe del
esfuerzo de comenzar de ceroy a
‘base de sacrificio, trabajo e ilusion
estar alerta para buscar el nego-
cio. El empresario debe sortear to-
do tipo de dificultades que sc cn-
cuentra alo largo de este duro ca-

buciones Palacios, dedicada a la
distribucitn de bebidas y marcas
como Mahou o Pepsi, también en
San Esteban y en 1993 monto un
almacén similar en Soria capital.

mino de los negocios, a los que
dedica cuerpo y alma,

LCHmo crecid el grupo empresa-
rial?

Mis origenes como transportista
me lievaron a montar en 1964 Her-
nando y Duefia, la empresa de
construccién en San Esteban de
Gormaz. En 1988 adquiero Distri-

pong marcha laem-
presa Carbonatos Cilcicos Nu-
mancia o la SAT El Rivero, dedi-
cada a la explotacién agricola, En
los dltimos afios he puesto en
marcha la empresa inmobiliaria
Construduero San Esteban y la dl-
tima empresa ha sido la central
Eléctrica Uxama, que permite

crear un salto de agua en ¢l Due-
1o para la produccion de energia
eléctrica

£Es la diversidad en los sectores
un seguro para el empresario du-
rante las épocas de crisis en que
los vaivenes econdmicos se ce-
ban en todo en general pero en
dmbitos muy concretos en par-

ticular?

Sin lugara dudas, nuestra activi-
dad principal se centra en el sec-
tor de la construccién, tanto de
obra piiblica como edificacion de

CEDIA POR LA EMPRESA

viviendas. El parén de los tres tra-

nes, estds siempre pensando en
tu negocio y tus empresas y en
como mejorar. Las crisis sélo se
superan con trabajo, esfuerzo y
voluntad.
£Qué supone para usted el nom-
bramiento de Cecale de Oro y
empresario del afio de FOES?
Al igual que cuando recibi el pre-
miio Soriano del Afio dela Casade
Soria en Madrid, en el afio 1997,
este nombramiento es un orgullo
enorme y el reconocimiento a los
momentos duros que se pasan du-
rante esta vida dedicada a la em-
presa. Este tipo de reconocimien-
tos hacen que uno siga teniendo
ilusién por seguir adelante inclu-
50 ante panoramas desoladores
como esta crisis. Pero este premio
no es sdlo un reconocimiento ami
persona, sino también a mi fami-
lia que me ha apoyado en todo
momento y a todos y cada uno de
los 100 empleados que trabajan en
mis empresas y que en muchos
casos me han acompafiado en es-
te largo camino desde sus orige-

nes.
£Qué le falta a la provincia y a la
capital a nivel industrial?

Faltan emprendedores. Ahora es
dificil montar una empresa, cotre
la situacitn econdmica y la buro-
cracia administrativa. Pero falta
gente joven con ganas de dedicar
muchas horas al dia y sacrificar-
se y esforzarse por crear empre-
a5 que generen empleo y rique-
zacn la provincia.

Como empresario de la construe-
cién, ése ve luz al final del tinel
para dar salida a la situacidn ac-
tual del sector?

Es vital que las Administraciones
saquen obra piiblica, esas inver-
siones reactivarian el empleo en
la provineia, que estd pasando por
malos momentos, ademds se de-
ben realizar los pagos por estas
obras mn m:uyur celeridad. Y las
ias deben mejo-

mos de A-11 ha Sup un nue-
vo varapalo al sector que se suma
al recorte de la inversion piblica
desde diversas administraciones.
En nuestro caso estames aguan-
tando esta CI‘JS]S precisamenlc

rar sus lineas de crédito a las
pymes, para que los empresarios
podamos invertir y generar em-
pleo.
Considera que el prémimo con-

i el

por la di de nuestras
empresas que abarcan distintos
sectores.

£En qué radica su éxito?

Eri el trabajo constante, el esfuer-
2oy la dedicacitn. El empresario
noconoce de horarios ni vacacio-

venio que

Gobierno dotard de més equili-
brio las relaciones entre la patro-
nal y el trabajador?

Se supone que ese es el objetivo
del acuerdo.

Distribuciones
Palacios,; @‘Bn@u

i

et

A Pel. Ind. La Tagiada, s WS1ENHEMM}H.:QTS 350 106 Fax: 975 350 487

B

ﬁ%ez

Fol. nd. Las Casas C/F, pare. 101-102 - 42005 SORIA Tel. 975 22 59 73 Faxc 375 22 53 29

161



Memoria 2

DIARIO DE SORIA
19/05/11

, e — JECONOMIA &
¥oes entrega los cinco premios g B
las dos distinciones empresariales

Focsorin para
— trabajadores ¥
— i parados
Y La Camara muestra a
Ripa su preoccupacién
por las autovias

Repasn con el subdelegndo
Sorin® ¥ el Rechatamionto

—— . z - == - -
[l’ﬁ"_l ﬁ@'ﬂﬁﬂ SOria S. E“!{/ Alquiter y Tranaports de Ma

O7Fs 23 24 48 - 610 54 82 60
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- |
«<FHomex no solo esta i «<El principal ingrediente de
opcerando en Méexico, | mis recetas es ponerle
tambidén estamos en Brasil> | mucho carino a lo que hago>»
Hustacguio de Nicolds Vera - T A e
SEARND DEL ARG B EL EMTEMRICHE 2010 ] L 1OVERN ERP zic
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Gt O LA SARESA

<Tenemos un compromiso
de gran responsabilidad con
las raices de la empresa»

Carbénicas Navalpotro
‘£ EMIPRESA SORIANA 2010 1

ome Connejers Dele-

do del Grupo Viehy
Catalin, Joan Rennrt resu-
me el socreto del éxito er
la calidad y el respeto a ln
naturaleza del agun Mon-

con sus rajces, ¥ co

Tin do la emproaa?

Uno e los grandes pilares
que sustenta el éxito de
Monte Pinos radica en
meticuloss nvorsion en la

gen subterrineo, las que
brotan directas de manan-
tial camta-

de la provin-
‘i de Saria en ol exterlorn
Carbénieas Mavalpotro
forma reo del consorcio
agroalimentario Sorias
Food Trade, 5.1, que se
cred para potenciar la ox-
portaciton de productos
pe) e alta calidac.

v
minacidn alguna. El agus
mineral natural Monte Pi-

y de
do nuevos métodos para

c -
de Al-

107
Pruaes mire, o6 Una Eran -

s
inicios ln filosofin

aruraleza. El proceso de
produccidn va desde la
do del

dthtasel cle 1S
metros sobre el nivel del
mar. Su contenido en cal-
clo y su easl ausencia do
sedio lo conlieren unas

pa
recibir ol premio FORS

Mucsira cmpresa, Carb

¥
agun mineeal natural, que

rias, por
ruy o ca-

de hiportension arte-
rial @ insuficlencia cardia-
ea, dietas pobres an sodio,

cedido por unanimidad
or ol Comité Rjecutive

o premios de este
afie. El obj "

ine ¥
continuamente se realizon
andlisis sistomaticos que
garantizan in calidad del
products. Mantanor el
pea pura, con todas Fs
propicdades minerale
= ol manantial hasta el

consumidor es uno da
objotivos do Monte Pinos,
‘sl corne una de las cloves
de su prestigio. Esto nos
iz ploneros e ln conie-

wcitn del Cortificade de
Calidad ISOS002 de AE-
O

i,
LCudlon son las particula-

e Lo
ue hace que el s mi-
noral Monte Pinos soa
considerada "Puante de Vi-

w <3 el
‘miento al esfuerzeo y la de-

unido reclentoms =

marca Tierrs de Sabor, en-

Refia de calidad de los pro-
iy o

s

do Sovia, ¥ qu
yen al

de mayo de 2001 | Heraldo de Soria,
kel

el

«Empecé serrando enebro y
terminé trabajando todas las
maderas del mundo»

An

gel de la Orden Calvo

[ TRAYECTORIA PROFESIONAL ]

A:ny.'lda_- La Orden an to-
lan unan an

Yo empect a trabajar an el

el mundoe emprosarial,
motiva por ol que FOLS ha
queride distinguirle con
un e

BEvo para aten cosa. Yo me
quejaba de que no podia
trabajar mis y un Amigo

Guines, o mi mujer le con-
16 Horar con boda L
del mundo. Perdimos un

me habld de que on Obras
a al

de madera teniamos wna

Concenton pars depositar
las maderas. La mejor de
wodas me la dieron 3
LCdrve ha

ol

guion para aue virara lon
rboles de Markano Vicdn,
habin unos olinos que s
da pesabn 15 Lok

restriceiones. los bancos
no querian ni escuchar a
nadie.

e no so podia utilizar 1
Calle. Lievabarn tres afios
buscando algulon ‘Q“i‘ so
atreviern a tirarlos, 3 1e0
habia cortade un drbol en
mi vida. Les dije que en
una semana lo harda. ¥ lo
Firmeé. Tenia la conviceion
de que i e cumplic por-
que me jugaba la vida.

Cuando acabdé aguella se-

héroe. Ko oy
creo gque 1o puede hacer

ie de

De los que manejaban el
nogecio fucre en Espaiia
rodos han desaparecido ¥
yo 1o he dejado. Mis hijos
o dedican de oren maners

mico de la misma. A lo lar-
o de s ostos Glthmos
Afios nuestras aguan mine-
rales naturales Monte Pi-
nos han sabldo ganarse el

- o6
Cantilla y Lodn, De es-
Eu AN AUSSET SmMpe-
el quieTs N ComMpro-
s ches grean responsabil

ablico

de los consumidores gro-

cias a su conjugacion de

calidad, imagen, disefio ¥
rvich

al nEgocit PEro ne porgua
r an en el movi-
micnto comercial que go-
nia an Sovis. El negocio do
1a madera s ha musrte. Se

tencia ccondmica, per
agqui he estado siempre
agui sigo ¥ mis hijos Tepanl.
LPor o Gl

wids nadie, fuc -
ba dvide de tener trabaje.
Trabajaba la lofia porqus
mL!;:nlﬂ prnz otra cona; he

o un momento de mil
e no areda en mi na-

da y se acabdw, ¥
pror qui sl es 1
to, t vas a salle
nte. un puro ¥
e ful o trabajar sin comen
T moral que me dio mi
mujer me ha dado la vida.
L o

ualidades son ne-
cosarias para dirigir una

Dieddicar tu vida. Mo tiene
i Isterie. Yo ho

fia @ un tercer piso.
Euimit, palnon?
He recorrido toeda el mu

f

pars

an maderas

havy e visicar los
he una worreria

@ U e contd

muche dinero. He tenldo

cinco ascrraderos, cuatro

por mi ¥ uno al-
quilado en Huees. El do

o
bajado de caboza, pero
mucho fisicaments, Ve-
nian los conductores do
o6 cambones ¥ ma decian
aomafiana tene que in us
ted que hay troncos o
A Cargare y Yo me-
tia ln cspalda ¥ no se nos
cafn ni uno. Hokoteos no
hemos luchado por dis
unca, ¥ no nos an
pentimon de nada.

1

(o))
w
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Viernes, 20 de

de 2011 | Heraldo de Soria

\ FOES PREMIOS EMPRESARIALES 2010

Aparicio pide a los politicos
de «debates indtiles» para luchar

Insiste en que la
provincia «necesita
una solucion para las
infraestructuras y el

suelo industrial»

En la gala de entrega
de los premios, sittia
a Angel de la Orden
como «el espejo en
el que reflejarnos»

SORIA. No son buenos tiempos
para la clase empresarial -ni para
la sociedad en general-, y ese am-
i 1 desil el £

s de FOES, que ayer

punequr:dmlsid.oca&amsdees-
el 1o crisis

sario si se quiere wenderezar el
o de 13

quivar las dific

y «hacer de su proyecto un suefio
" Tidadw, a5 ©

za se dejé sentir ayer en la XVII
edicion de los premios empresa-
riales de FOES, que se volvid a
convertir en un acto reivindicati-
vo hacia la clase politica, a la que
pidieron que se deje de wdebates
indtiles y asuntos Menoress ¥ asu-
ma sicon responsabilidad, audacia,
valentia y agilidads las reformas
estructurales que la sociedad ne-
cesita para poder salir adelante.

que I
tar ya es todo un mériton, llegd a
admitir ante un salén del Aula
Magna Tirso de Molina repleto.
El portavoz de los empresarios
sorfanos alertd de que la dura si-

‘Para afrontar esta ‘mutacién’ que
permita encontrar en la crisis una
woportunidads, Aparicio hizouna
Ilamada de atencién a la clase po-
litica, a la que le pidid amds didlo-

is io y menos palabras

tusackon actual ¥y
recordd «los cinco millones de
parados que hay en Es| ¥ que
se suman a «la falta de financia-
ciém, la deuda de las administra-
ciones, la desaparicion de mds de
460 empresas, 105 NUMETOSOS £X-
pedientes de regulacion de::m-

oHoy g Ejor s

* piritu, mayor optimismo, ms flu-

sianynunﬂ.amengmmpﬂo
1a situacién fo es halagiefias, re-
conoch el presidente de la Fede-
racidn, Santiago Aparicio, al abrir
el acto. Por ello, considerd que los

pleof yla
23 en el sistema en todos los nive-

B ¥

vagasw, A partir del dia 23, os pe-
dimos nsabilidad, valentia y
agilidad. Os pedimos seriedad, re-
flexitn y altura de miras. Mecesi-
tamos que busquéis la politica de
Estado frente a la politica de par-
tidow, solicitd un critico Aparicio
que insisti en reclamar a los po-
Ii:ico_esnrhms que nt.dc‘icnaunla-

que se dejen
por Soria

En su listado de necesidades,
afirmé, «mayor control del gasto
piiblico, menos trabas, administra-
clones mis eficaces y eficientes,
financiacion, acabar con [a moro-
sidad de la administracion pébli-
cay mds politicas de empleon. No
ignord las neeesidades propias de
la provincia y reclamé con fuerza
wunasolucién para desarrollar las
infraestructuras y ¢l suefio indus-
triale v, sobre todo, ida para
wafrontar el gravisimo problema
de la despoblaciéns.

Alos siete ernp

resarios recond-
cides ayer por la FOES dedich pa-

labras de agradecimiento y apoyo
por whaber contribuide sobrema-
nera al crecimiento de la provin-
g ok fal

lesn. Ante esta dura
considerd, «es mas que obvio la
necesidad de reformas estructu-
ras que planteen bases serias de
gesti?n de las administraciones,
3 o adanoe d

P yeT por
|a FOES tienen «mis significado
alin y un doble méritow, pues su-

el e compe-
titividad empresarial», insistien-
do asf en que el eambio es nece-

¥ pard,
entre todos, definir las politicas
estratégicas que permitan buscar
soluciones comunes para Sorfas.

w0s pedimos quc_sobmﬂis pen-

te cilidas para Angel de la Orden,
a quien calificé como «el espejo
donde nos debemos reflefars. De
hecho, apuntd, «este reconoci-

i llega tardex porque s aun

sando en las pro B
nes, y no en las proximas eleccio-
nesw, llegd a apuntar.

referente a nivel internacionals.
N/

sector financiers. Més de

§ RESPAL e iector de Caja Ruralde Sora,Acn VISITA p——
sudeIaLlwa.acucidsywalmdomESm i del iald tada por k Rodriguez, fi el mar
i i) bl “io ks entidad. o \ % de saludar @ g0 Arkadio, Aié 2 todk "
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EMPRESARIO SORIAND ¥ CECALE
Doroteo Hernando
Cervero, un
referente del
sector empresarial

Fl emprendedor ha apostada pot 1
diversdficacion ¥ ha creado cien empleos.
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= > DAAR O SA
ECOMNOMIA .

i PREMIO FOES EMPRESA SORIAMA 2010
Monte Pinos, embajadora de
excepcliéon de nuestra provincia

Carbénicas Navalpotre nacio on 1934 como una pequenia emprean familiar

S Fremis PO S Soniares
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FREMIO FOES JOVEN SMPRESARIO SORIAND Z010

Oscar Garcia Marina,

un reconocido cocinero

Un trabajador incansable con 13 afos de experiencia

Eate jovan chef fgurm
0 Janeres
gl AR
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. BCOMOMIA T 1

HoMEMAlE

Libreria Las Heras, una firma de
-gran peso y con gran historia

Firmma con tradicion ¥ soler, pers con espiritu joven y dindmico

tas artes _wan:u \val complete
a ctientes v v la
chiporsitada en rata, de estos 150 anos
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Diamo oo soma.

WIS 30 0O AV 08 7011 za

T ECONOMIA
HOMEMAJE INNOVACION
Angel de la Promic & ia”
Orden Calvo, i e p

un empresario
comprometido

FOES reconoce su dilatada trayectoria,
wa que a sus 90 afos sigue en activo

La ampross Cllmatewsit, e
Didveggn, i wl Fenmio

Sarta

il Mt e SO 2

e rendir meree 'hum-

- = n unimpariants refarente
-l spor:

Tode Erayecioria presarial,

Trayectoria

|-u ¥ aivara e a Somrer
Bie 5D BIOVESA0 08 fran sxpa

1 dn 2 maler coma da sus hijas. a 12 i
idera wml major neracko on 1 vida

e incluse » sus 30 afias sl
Ta mpran familiar

o ipessicinan man nijoe, ast

mo a s fabor @ Implicacian sa

PREMIO EMPRESARIO SORIANO EN.EL EXTERIOR
Eustaquio de Nicolas
Vera, teson soriano

Uno de los mayores empresarios de la construccion en México

|yl nu«u—-..-r—-»ua an sactones
Faraquin do Nicotss n ro tan dispares Come ol munda de la
cibida o

it e Cailfornia b sipa ol Estado
B magnifice lstor al frante  Eapanol. FOIS dostacs que s
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Moo de Sorin | Viemes, 20

+MIGHIDS REFPRESENTARNTES ME LA CLASE ERAFCFESARLAIL, SOirlLeARN R

o MicoLAs

wios llena de
Compromiso
estar a la alturas

1cCicn

«Los tiempos no
del deber son los mejor

cumplidos

wlontinuaremos

wAdemas del trab,
cueste lo que cues

que aplicar la cabe

abajndn
Letonda

i qae B ir
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- ECONOMIA
151 sorianos solicitan la Renta de | binma
Ciudadania en el primer trimestre | ;IFge

@ Cinco de ellos tienen derecho a cobrar los 511 curos mensunles

| Los sindicatos llevan
| la protesta de las
. ITV ante la Junta

Las plantillas de £ Burgo, Almain y
Sorin cumplienon el tercer din de huelga
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La Comandancia garantiza que Argiiello |

seguia a unos ladrones desde Aimarza

Dice que el capitan no conducia el vehiculo, aunque también participé en la operacién

SORIA. La Oficina Periférica de AL DETALLE

Comunicacion (OPC) de la Co-
mandancia de la Guardia Civil de
Soria desmintid ayer que el vehi-
culo que captd un radar mévil a
207 kmy/'h fuera conducide por el
capitin jefe del Subsector de Trd-
fico provincial, Claudio Argliello
Macias, tal y como sc explica en
la denuncia interpuesta por la
Unitn de Guardias Civiles (UGC)
ante el Juzgado de Primera Ins-
tancia e Instruccidn nimero 2 de
Sorka «No conducia el capiein, si-
10 U agente que iba con éls, acla-

La fuga en la que habria intervenido el capitan

de la OPC de la Comandancia So-
riana. Puntualizd, ademds, que el
coche-patrulla en el que iban Ar-
ghiello ¥ ¢l otro guardia civil par-
ticipaban en la persecucién de un
wehicubo que se habia dado a la fu-
ga tras un robo ocurridoen un bar
de Almarza. Fuentes de la Direc-
clén anﬂl'd de la Guardia C.i\'il

segiin recogit en su edicion de
ayer este periddico; las declara-

ciones del teniente Rodrigues vie-
nen a catificar esta versibn y a des-
decirla acusacion de la UGC, que

Juzgado Togado Militar de Burgos
por vejaciones a los agentes.

La exégesis del Instituto Arma-
do, que lamenta «no haber salido
antes a la palestra porque La ima-
gen del Cuerpo ha quedado muy
dafiadas, se centra en un caso que
se remonta al 26 de enero de 2000,
fecha en la que fue reglsirado el
coche-patrulla asignado a Argfle-
lles circulando a 207 kmv/h en <]
Kilametro 61,500 de la Autovia de
Mavarra (A-15), entre Soria y Lu-

Resumié que el coche patrullain-

terceptado por el radar, que esta-

ba parado en el arcén de la A5,
18 oh Iy

El radar captéral coche-patrulla
2207 kew'h alas 1148 horas de ese
dia en el trameo descrito. El tenien-

‘bia. El teniente Rodri recor-
di que la operacidnen la que par-
ticipaba el vehiculo se trataba de
la persecucion de los dos presusn-
tos autores de un robo en un bar
de Almarza, que habian permane-
cido fugados casi doce horas
cuando regresaban a por el coche
en el que se habian desplazado

a

agran velocidad y salio deteis de
&l para intentar parario. Al ciuda-

| justificd la desme-
surada velocidad én que, en de-
terminados supuestos, los agen-

hasta el i q

una empresa, En el dispositivo co-
operaron dos patrullas de la Agra-
pacibn de Trifico, cinco de Segu-
ridad Ciudadana, un helicoptero
de Logrofio y personal de la Uni-
dad Orginica de Policia Judicial

dano que se perseguia se le detu-  tes pueden rebasar los limites de
vo y denuncié por exceso de ve-  velocidad legales si no ponen en
locidad, con la pondi peligrola idad vial del resto
denuncia a la Jefatura provincial  de conductores.
de Trifico ¥ ademds, segin esta
versidn, se envid la forografia del  Imagen udenigraday

he-parrulla con una explica- A su entender, la imagen dela
cidn de lo que habia pasado para  Guardia Civil ha quedado «deni-
que se saltase el radar cuando grada y va a ser dificll recuperar-
acudia en su | jon. Ade-  fan, midxi dotodo esto ya

mis, el seguimiento del coche

se ha lanzadow, «Chuizd tendria-
mos que Juber_sailadn antes a la

sospechoso, a»cl,aw. se realizd con
b

palestras, para alegar

La UGC est4 «tranquila» porque ya
preveia el desmentido de su denuncia

que intentarian restaurar la bue-
na fama del Instituto Armado a
trawés del trabajo diario. Cuestio-
nado acerca de las otras cinco in-
vestigaciones que la UGC admitit
haber ablerto con otros tantos
mandos de la Benemérita soria-
na, argumentd que hacer una va-
loracin serfa ahablar por hablar;
ahora nos preguntames quién de
nosotros serd el siguiente porgue
mandos hay muchos, desde cabo
hasta director generale, «No sa-
bemos a qué se debe esta denun-
cla{de la UGC); ha habido mucho
revuelo e, investigando, conclui-
s que s¢ trataba de la persecu-
citn del robo en Almarzaw, narrd.
SO

lhuminosas pertinentes, algo que
no se advierte en la f i

variado programa de actos con
motivo del Dia del Empresario
que tendri lugar hoy en ¢l cam-
po de golf de Pedrajas. Esta ce-
lebracitn se financia integri-
mente con las aportaciones
econdmicas realizadas por va-
rias empresas asociadas a
FOES y tiene como objetive
compartir una jornada de en-
tretenimicnto entre todos los
empresarios de la provincia,
junto a sus familias y a los
miembros de su empresa.

Con gran éxito de partici-
pantes y superando las previ-
siones mis optimistas, a las
830 hors comenzari La jorma-
da con el IV Torneo de Golf
FOES, en el que junto con los 15
trofeos habituales segin cate-

rias, habed un ‘Premio Hole
In One’ en el hoyo 7. que serd
un coche. A lo largo de la jor-
nada habrd mds actividades.

Este afio como novedad to-
dos los asistentes que lo de-
secn padrin tener un contacto
gratuito con el golf en el cam-
po de pricticas. Cada 20 minu-
105, el Club de Golf Soria a tra-
wvits de un profesor y del mate-
rial necesario (palos y bolas)
dard las nociones basicas para
experimentar en primesa per-
sona este deporte.

Tres becas
sobre medio
ambiente para
abogados

SORIA. En mayo de 2010, la
Junta de Castilla y Lebn, a tra-
wvés de la Conscjeria de Medio
Ambiente, y ¢l Consejo de la
Abogacia de Castilla y Ledn fir-
maron un convenio especifico
de colaboracidn para que abo-
gados colegiados como ejer-
cientes en alguno de los Cole-
gios de Abogados de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn am-
plien su formacién realizado
pricticas profesionales en ma-
teria meg‘:-mbl.ema] en los
centros dependientes de la
Consejeria. Asi, segin infor-
maron ayer fuentes de ka Dele-
gacitn Territorial se han con-
cedido 25 becas para toda la
& idad. diend

- aunque «si se pucde apreciar que
llevaba encendidas las luces de
freno, lo que puede hacer pensar
que circulaba a una velocidad su-
perior antes de llegar a ese pun-
o, También aseguran tener tres
testigos que observaron los he-
chos ¥ no responden a la version
afrecida por la Comandancia de
Soria

Ante estas irregularidades, la
ha solicitado al Ministerd

a Sorta tres, cuyos beneficia-
rios son: Monica Martinez G-
mez y Alberto Rebollar Irigo-
yen, del Colegio de Abogados
de Soria, y Manuel Madrigal
Santamaria, colegiado en Bur-

BOs.

Las pricticas proporcionan
no sblo experiencia laboral si-
no que pueden ser tenidas en
cuenta a efectos de cumpli-

uGH

del Interior que relegue a este al-
to mando de su cargo, segin indi-
caron las mismas fuentes a este

La organizacion solicita al p1mm=£.:e tranquiloss, puesto srabscinn?rlelxsmnsmisiams
ini i i que cundo se toreo b determina-  oficiales de agquellas mafiana,
Ministerio del Interior que 0 e eciones atenia  donde se aprecien todas las requi-
relegue a este alto mando  mos el convencimiento y los ar-  sitorias de vehiculos formuladas
de su Cargo gumentos necesarios para que  por la central o por cualquier pa-
prosperen las acciones legales reja de servicion al objeto de com-
emprendidass. Dado que ya te- probar que no hubo ninguna re-

SORIA. La Union de Guardias Ci-  nfan previsto que el Instituto Ar-  quisitoria de L b
viles de Castilla y Ledqp (UGC-  mado sjustificaria y negaria todas sefiadas por la portavocia de la

CyL) indico ayer, después de las  las cuestiones planteadasw, lazso-  Guardia Civil:
informaciones que desde la Co-  ciacion de jonales matizd La bon recaled que st
dancia de Soria i que en lad ia wse solicita ! L a a algicn ds

SUS estar «com- 3 prucha beria lbevar | fall ASTicas ¥

de los requisites exigi-
dos el acceso al ejercicio
de la profesin de abogado wio
procurador en la futura Ley de
acceso a dichas profesiones.
HERALDO
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tar el descenso, que se decidi-
s on la tercera y dtima jorna-
da del 12 de junio. De esta
forma, en Divisién de Honor
masculino competirin Jorge
Veln (100 metros. y ump.
Asnhwl Rosa (pértign), J

. mmzlﬂ:\ur.ﬁnw

varez {altura), Marfa Andrés
{400 mesros y 4x400), Carmen
Romero (alturs), Carla Franch
(pértiga), Minam Barranco
(péatign),

tiga), Lidia Campo (500 me-
tros), Vesdnica Lopez y Judit
Sunjuan (pértign), Margarita
Fierdis Pila (300 y 1.500) y Jen.
refer Torres (AedO). En ol camr-

. peorato por clubes de aner-
Diivisii bos.

ko representantes del
Cap serin David Palacio (40
mecros y 4x400), Rubén Palo-

=\

I Torneo de Golf Foes

reine a 109 jugadores

La prueba se celebrard hoy en el campo de Pedrajas y contard con récord de

a0 _ DIARID DE SORIA SABADO 21 [ MAYT DE 200!
. DEPORTES

Una veintena de T o ~ || >Rucer
atletas del Caep, Torneo Seven
en el Nacional Ciudad de Soria en
de clubes Los Pajaritos

Serla El Ingeninros de Soria organiz
Un bsen ramillete de atletas oy, de 10.00 8 18,00 horas, ex
del Cacp Soria du- ¢l estadio de Lo Pajaritos ef
rante este fin de semana en el Tormeo Cudad e
Campeonato de Espania de Clu- Soria senir
bes e st dos categorins: Divi ¥ cadute femenino. En b i
s3hn de Honor y Primera Divi. participarin, ademis de ke

toreer tiempo ¥ Ia entrega de
trofeos.

>BALONMANO
Jornada para la
promocién a cargo
del Siete Metros

mocidn do este deporte ;rqne
cuenta con Ia organizecida de

Caja Rural Siete Metros. La
compatician infantil comeszant

meque (3.000 obseseulos) y Al- ; ‘contiuidad hast las 22.00 bo-
pinits Camarere @ltura) En participacién / Un Chevrolet Captiva para el hoyo en uno’ en el hoyo siete Tas. El campeonsto es émicoy.
féminas competini Lucia de Jugarin justos equipos mixios,
Diego (200 metros), |i:ipnn|uu|uenlrtyrnmm- Maria Renta Y el afio pasade, con fomenimos y
FJhwn?ddmnmchdek- 96 s
drajas, un par 3 con una distancia qumﬂ'ronmdewkumu i ¥ TEOL SALA
Manuel Oimedo desde el toe de salica busta ol con- e iniciard a las §.30 horas, a tiro, ymmm siregs | Doce horas de
tro del groen de 165 metros para ¥ s reygini por la iodie ron i nsevo Albeto Ortegae e | o1 0 I
parte como JosBombresy o 137 pira s oo el stabielrd, el qua cadapar. e Ferndndez. Lo que nadle ha alén a beneficio
favoritoenla fares, decidicsialguno de kos par.  ticipante suma un ido en las i de Cdritas
delpantes en el Tornea da- Golf a del Torneo de Golf
i, para o 18 on base o wu par co-  FOES b sido ganar €D, Cala
Milla de Cornelia o jornada Ioyos on base n
gana un Chivrclet Captiva  rrespondiente. E1 Tomeo e Golf  nado s quien [ograr un héyoen | oee bores i 1oy e ]
2.2 VCDI valorado en cerca de Fora 2011 cuenta con el patrocinio  uno’ en ¢f hoyo 7: an Mercedes | pabellin de Los Paarits 1 be
Elatletn el Caep Sora Mamuel | 37,000 eros. Este isjosa vehiculo ammﬂmmm.an» X0 COI Edition 10 € 2008, on | meficio de Ciritas Diccesana
campeon de Eu- quien mat, Emb no Ssez,  Mercedes C 180 K Blue Eficiency | con ol fin de recoger alimentes
ropa de 1.500 metros en pi nece-  Gripo Adasa, bl\leH.nqllrz. Berling en 2009 y un Mercedes C | que puedan paliar parte de lss
, parte como gran fav- nlbeunnnlungvl pmmm 200 CDI-BE Edition ol necesidaies do abguncs cinds.
rito do 1a Milla de Comells. gue | Ia bola. En ol Torneo de Golf Foes Existirdn trofecs para os tres | dancs. Los partidos comenza-
mm-mm]sm 2011, uno de los mis atructivos de primeros de cada categoria, los | rin 2 lss 9,00 horas y se peoke
[ icié Fespectivos ganadores scratch el | garin hasta las 2100 horss To-
ko el b do Gl 8. L3 COMPETICiGn se jugador y 1a jugadors que mencs | marin parts siete categoriss
¥a quo ha garado en todas las n. uhlnlmeﬂleum total de 103 INICIard 2135 B.30 NOMAS  goies tnles necesiteny el iive | nteoesin,
priuchas en las qiat ha particips- y se regird por la mﬁlunnwamhd-qwm
o, inclayendo su triunfo de la am?d;lmmmmm i hiaf: metres >VOLEIBOL
M de pr culino y femening y ol mejor Espafia estd un
, disputada a primeros de jpor su bor- —_—— que, desde ol toe,
ste mes. Sus rivales diectos | de derocho un afloraniento do o. deje Ia bola mds cerca de | | poco mas cerca del
serim Alvar B caysgn Grupo . Hotel 1 hoyo 14 Mundial junior
i tercern [ al.Serd Auba\nnﬂil.lnm.hnhxw- 108 como en dasnas. Cuiando finali-
de Esparia de sbi o Navi-  sdn, Saln unvino | Espasin dio en la jornada d
Milla on Ruta 2011, y el mala- | rra de Gof quien se encargue do mmﬂmsmluguﬂzp , un i
Ferniindez (Coeva | certificar si alguien logra semejan- Sos trofoos | ximo Mundial junior que e
de Nexjal, campeén de Espara | to hazafia. Nadie habia protagoai. isyuhm ammmmm. disputard e Brasdl del 1 al18
de ba Milla en Ruta del 2008.En | zado nunca un ‘hoyo en uno’ en mm.\mamzmsqm mmado su correspondients tarjetn, | de al vences de
Ia priseba femenina, [a santan: | los dfurenses tormeos oficiales que enelqua I Foderacidn de Organl- ~ La Federackin d i por 30 (25-19,25-
derina Iris Faentes Pila (Atletis- coido lns & 19, 25-16) a Portugal, en b s
ma 5 X Club de Golf Soria hasta que Fer- 1 trgésimo ani i del a
pafia absoluta de 1500 metros | nando Abesjén logré en 2008 dos, - sarko de su fandacioe. Con 59 par- podrgufdn?edrqps.ummn io parn
l aire libee (2007-08) y en pista &n ¢l mismo hoyo -0l 14, en dos  ticipanies, vencieron emtonces Da- fiesta a la que han del Mundo g s
cubierta (2002-07), parte tormeos diferentes (el Clrosito miel Gonzdlez ¢ lrene Fernidndezy  tanto sus asociados come los fami- tando en Nitra, Eslovaguia, Bl
I favorita. Participardn, sde-  minm Nacionaly el Circuito Ma-  se proclamaron  campeones Hiares de estoe. Los muks pequetios | edqaipo que dirige Ficarda M-
mis, Martin (FCBar- | drid scratch Alberto Orteg y 1a propia. e la delos | donado =
ia Rodrigues (Atle- En el Tormeo do Golf Foes 2011 mmmmm:‘p hinchables instalad por el
tismo s-muuu Anna Bové | se han establecido dos cat dopes), par de g, ' teior ante Bélgica, y se jugri
Barcelona): Ester Guesrers | para caballeras (hasta hindicap J.n-)‘lll(h-yl‘uanma.layn tarén una paella gigunte yunabar- | I clasificacion para Rio de Ja
(Puerto Alicante) y Meritxell | 18,4y de 18,5 en adelants) y una ~ erigieron en los triunfadorrs abeo- hm-al.ul?wmnum nniro bay a las 18,00 hoexs an-
Calduch (FC Barcelora), inica pam danss. A todos Jos par-  utos José Luis Zubé Eva  rhun guifiote. 12 Eslovaquin.
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un to

0Ss empresarios
aparcan la crisis y
celebran su dia co
rmeo de golf

Las dificultades esperadas en el 2010 se
sienten con fuerza en el 2011 y las expecta-
tivas del sector no son alentadoras

SORIA. A nivel general como en el
resto de Espafia la situacion de los

presenta como un afio muy malo

empresarios sorianos es muy
complicada, segin sefiald ayer el
presidente de Federacion de Or-
ganizaciones Empresariales So-

yp P porque no llegan
las medidas para salir de la crisis
y porque la economia espafiola en
general esta muy mal. Faltan cré-
ditos hay cada vez mds parados,

4 i co-

rianas FOES, Aparicio
durante la celebracidn del Dia del
Empresario. «Hay una falta de
confianza en el sistema y en las
decisiones politicas de alli la can-
tidad de parados, la falta de finan-
ciacidn ¥ la terrible baja del con-
sumo que esta en minimoss.
Sin embargo, ayer los empresa-
rios decidieron aparcar por un
momerito sus problemas y reunir-
se para celebrar su dia en el cam-
po de golf de Pedrajas en una jor-
nada de entretenimiento muy
concurrida. «Este es el afio que
més gente hemos tenido, hubo 109
personas jugando al golftodos ala
vez, y entre 500 y 600 asistentes
en generals, dijo Aparicio,
E.l‘a sector empresarial pasa por
|a.crisis tan es-

menta el presidente de FOES.

En este panorama tan gris, los
empresarios no pierden la espe-
ranza de que la situacién se re-
vierta, «Esperamos que en lo que
resta del afio se hagan reformas
que generen confianza y se em-
piece a mover la economia. Aho-

Fit mismo se estd do la re-
forma de negociacion colectiva,
pero no es ficil, para que no sean
Ios convenios colectivos tan cons-
trefiidos y permitan a las empre-
sa8 Contar con una serie de cau-
«ces para mantener el empleo. Es-
te es un tema importante en el que
no es ficil conseguir un acuerdo,
igual a lo que past con Ja reforma
laborals, avanza Aparicio.

En su opinién, el turismo y la in-

perada en el 2010 recién se siente
con fuerza en el 2011 y las expec-
tativas para lo que queda del afio
no son muy buenas, alNo es un te-
ma ficil, el afio pasado pensamos
que iba aser diffcil pero el 2011 se

dustria son los sectores que les ha
permitido mantenerse a flote por-
que «estd ayudando a la exporta-
cidon v al sector de la distribucidn
que han tenido una ligera mejorian.
PATRICIA MICHILOT

hgamoalqnumhtaias.la

El 50l brillaba y la mafiana se
presentaba estupenda para
quie los empresarios y sus fa-
milias resEv:iamn su dia con

LA LLUVIA

UNA TARDE PASADA POR AGUA

neo de golf en el que estaban
participando 109 personas a
la vez, se desatd una lluvia
que cortd toda la celebracion.
Los asi ntes tuvieron

las actividades p

para ayer. Habia mucha gen-
te, entre 500 y 600 personas,
mis que otros afios, sin em-
bargo, a penas finalizd el tor-

que guarecerse en la casa
club y los nifios se quedaron
sin hinchables. A la espera de
que la lluvia diera una tregua

para preparar la paclla y la
barbacoa se retrasd la comida
que finalmente se celebrd ba-
jo techo. La Nuvia deslucié el
acto festivo pero no el entu-
siasmo de los empresarios
que terminaron la jornada
con una entretenida partida
de cartas. P. M.

Encuentro de
monaguillos en

el Seminario
diocesano

SORIA. El Seminario diocesa-
nio ‘Santo Domingo de Guz-
mén' acogid ayer el encuentro
de monaguillos de la Didcesis.
Veinte chavales de las parro-
quias de Santa Barbara y El Sal-
vador (de la ciudad de Soria) y
de El Burgo de Osma, Berlan,

de Duere, Osma, Duruelo de la

Las familias sorianas acogeran a 22 nifios
saharauis que llegaran el 29 de junio

Las familias de acogida les
atendern durante dos
meses tanto en la capital
como en los pueblos

SORIA, Un afio més, el verano so-
riano tendrd como invitados a
chavales procedentes de los cam-

Sierra y San Esteban de Gor-
‘maz participaron en la jornada.
Los nifios compartieron diver-
sidn, reflexién y oracidn con
lo$ veintiin seminaristas me-
nores y el seminarista mayor
de la Ditcesis. Les acompaiid
en esta actividad el Obispodio-
cesano, Mons. Gerardo Melgar
Viclosa, los formadores del Se-
minario y algunos de los parro-
cos de los monaguillos partici-
pantes en el encuentro.
Lajornada se inicid a las 1.00
de la mafiana con la visualiza-
cidn de un video, luego se reali-
26 una reflexion sobre el senti-
do del sacerdocio catdlico atra-

vés de una sencilla catequesis.
HERALDO

is, que pasarin
en la provincia dos meses. En es-
ta ocasitn serdn 22 los nifios que
lleguen desde el desierto del Sa-
hara, segiin confirmé la presiden-
tade la Asociacion de Amigos del
Pueblo Saharaui de Soria, Emilia
Jiménez, quien precisamente es-
ta semana confirmd la lista con la
jacion de

mer dia llegard un avién y el se-
gundo, doss, explica la presidenta
de la Asociacion de Amigos del
Pueblo Saharaul. Los nifios llega-
rin con aerolineas argelinas junto
al global de los que tienen como
destine la Comunidad de Castilla

yLedn.

A partir de ahi, las familias de
acogida les atenderdn durante dos
meses, tanto en la capital como en
los pueblos ya que, como indicd Ji-
ménez, este aiio los chavales esta-
rin repartidos entre Soria, Alma-
zén, Deza, Covaleda, Cidones, San
Esteban de Gormaz, Retortillo y
Castilruiz.

«La verdad es que ya el afio pa-
sado tenfamos miedo porque la
crisis infl | de fa-

«Ya no podemos contar con
mas familias porque los chavales
ya estin asignadoss, indicd Jimé-
nez, quien matizd que del total de
22, siete participan por primera
vez encl programa Vacaciones en
Paz, y ¢l resto regresa después de
otros afios de experiencia,

Estd previsto que los chavales,
«wsi todo va segtin lo previstos, lle-
guen ¢l 29 y 30 de junio. «El pri-

pamentos, se les realizardn revi-
siones médicas, recibirdn una ali-
mentacion mis completa y ten-
drin acceso a un ocio con el que
no cuentan a lo largo del afio. Se-
rin dos meses de vacaciones, ya
que la salida estd prevista paralos

Carpicems d

SORIA. Una delegacion de car-
niceros de la Asociacion Soria-
na de Carniceros (ASOCAR)
visitard mafiana lunes la plan-
ta de Malvasia en Abejar. El

dias 29 y 30 de agosto. grupo, formado por alrededor
presi deila it de 20 p pleadas en
recalod que lo img aten- ele 1o cirnico, tiene pre-

der a los nifios, «pero también su
llegada sirve para que no se olvi-
de el drama que sufre el pueblo
saharaui, que son ya 37 afios en
campamentos, destac. Ademis
puso el énfasis en el muro, «de na-
da menos que Z.LUUO kildmetros,

visto conocer el proceso de
. manufactura de los distintos

pato que elabora esta empresa
soriana, Corniel fin de hacer
mids enriquecedora esta visita,
ASOCAR ha querido compar-
tir esta experiencia con su ho-

con q que no
se venw. «Hay un drama horrible
en el Sihara Occidental y en los

milia:

que gt ipar pe
o ni pasd en 2010 m ha ocurrido
tampoco esta vezs, sefiald fimé-
nez, satisfecha con la solidaridad
de los sorianos, «Este afio hemos
tenido las familias participantes
antes que en los anterioress, ma-
tizé. Durante su estancia en Soria,
los nifios saharauis podrén disfru-
tar de una vida normalizada, algo
que no pueden hacer en los cam-

v ninguna de las
resoluciones de la ONU se cum-
plens, explicé. En su opinidn, los
chavales actiian como embajado-
res de este problema, sobre el que
pide a los gobiernos mayor aten-
cidn para solucionarlo, Segin di-
i0, «los politicos hablan de Pales-
tina, de su muro, y no del Sihara

miloga riojana, la Asociacitn
de Carniceros Artesanos deLa
Rioja. Asi, seis de los visitantes
a la planta de Malvasia proce-
den de esta asociacion ricjana.

Alolargo de la visita, el gru-
po conocerd las diferentes es-
pecies de patos, el proceso de
matado y despiece y sus dife-
rentes elaboraciones. La visita

que fue provi P
MLH.

finalizard con una degustacion
de productos Malvas|
HERALDO

productos relacionados conel -
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Cologuio de
Foes sobre el
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econtmico

El tunsmo sigue en alza con una
subida del 22% de pernoctaciones

@ Es la provincia de la Comunidad con el mayor crecimiento en abril
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Aparicio apuesta por una «vision
de futuro» en una situacion «dura»

El presidente de Foes afirma que estd situacion se ha venido «arrastrando» durante
la crisis ¥ que en estos tres anos «han hecho lo que buenamente han deldD hacer»

M. R. / Saria
«Todo es muy dure y penoso. Es
una situncidn complicada que o
como empresario y presidente de
Foes me duele en el almas. Asi se
expresd el presidente de la Federa-
clon de Empresarios Sorianos

empresa Puertas Norma. Para el
mibximo responsable de Foes, esta
situncién se ha venldo sarrastran-
dow desde que comenzd In crisis
econdmica, sobre todo al verse el
sector de la construccion el mibs
afectado. La relacion directa de es-
te mercado con Puertas Norma ha
hecho que shayan aguantade du-
rante 3 afios y que hayan hecho lo
que buenamente han podidos.,

La situacién que se vive en una
empresa sreferente para Sorin y
para Pinaress a4 causa
cho dafios a la comarca si llega a
cerrar, tal ¥y eome lo planted Apari-
clo, por lo que sdeben plantearse
que tengan vinbilidad de future
porgue a las personas que hoy
echan luego podrin contratarioss.
«Seria muy duro echar a la calle a
casi 300 personas ¥ que luego lo
empresa no tenga viabilidad. Se
que echar a 150 nns a la calle
es un drama ¥ una situacién que
nadie querria pero aunque os algo
penoso es lo menos malos,

Para el presidente de Foes hay
que ser sprictico y 16gico en la de-
fensa de los intereses de la empro-
sa ¥ do la comarca y hay que
aprender una leccién importante
en . En Alemania han acep-
tado las reducciones del 20% en
1

Trabajaderes do la emprosa Puertas Norma dentro de Ia Tabrica, / ORsuLs siemis

por donde habrin que enfocar este
hocho teniendo en cuenta gue es
una situacién sdramdticas. El res-
ponsable de Foes apuntd

por hoy que hacer todo lo que
se pucda para salvar la empresa
que ¢35 lo importante porque si se
clerra y no se vuelve a abrir eso si
que seria un drama para la comar-
ca.

Segan las pumbrns de Aparicio,
de Foes

e
rar los puestos de trabajow. Para
Aparicio la apuesta de futuro os

como ¥ empre-
sario, eme duele enormemente lo
que esti ocurriendo con Puortas
MNormas pero o5l a viabilidad pasa

PILAR SAMCHEZ Presidenta de la CAmara-

‘Un plan de viabilidad
es mas rentable’

Aundque para la presidenta de Lu
Camara de Comercio e Industria
de Soria, Pilar Sdinchez, la situa-
cidn de Puertas Norma es suna si-
tuacién que ningan empresario
querrinmes tencr, es mejor tener
un plan de viabilidad a § afios. Es
mejor continuar aungue ln situa-
cidn es dificils. De esta manera la
representante de la entidad came-
ral se decantd por una de las op-

viabilidad, bien estudindo, es mu-
cho mas rentable para tener una
opcién de futuro en I que las co-
sas vayan mejor y se puedan re-
cuperar los puestos de trabajos,
De este modo, la presidenta de In
Camara de Comercio animé tan-
to a los trabajadores como a los
empresarios a «stener paciencia y
esperar a que los mercados se va-
yan abriendo aunque estos temas
Son lentos pero parece ser que la

por reducir costes, la opcién de la
dentro de la

sidn de futuros.

la menos malas. De ahi las rmla-
bras que dirigid a los sindicatos en
las que mu\lcd que shay que pen-
sar en el =i contindn
e nmﬂdlnrﬂ o gente. Esa vision de
futuro tanto en sindicatos como en
la comarca es fundamentals, El
miximo representante de Foes
afirmé que le adolin en el almas to-
do lo que ocurria con esta

pero cereo que esto, aungque no
guste a nadie, hay que hacer y te-
nemos que ser realistas y tener vi-

6 que ano hay que
ir a dar lecciones s In empresa por-
que ya ellos habrin echado sus na-
meros y si lo han plantendo asi es
como opeitn a que tengan un futu-
TO AUNGUE NO SEPAMOS cuéndo se

Ripa afirma
que el ‘peor
planteamiento’
seria el cierre
de la empresa

M. R. / Sorla
El subdelegado del Gobierno
en Soria, Vicente Ripa, tamblén
tuvo palabras sobre la situacién
de incertidumbre que viven los
trabajadores de la empresa
Puertas Morma. Ripa recaled
que «la verdad es que estamos

a su llegada a la ciudad, hace
aproximadamente tres ano«.
como I empresa era un sestan
darte de Soria que daba tr-bqp
a miis de 500 nase. Por es-
te mismo motive, el hecho de
que esta empresa sdmportantes
para ln provincia sorinna hace
que uno de los planteamientos
ipales del subdelegado del
Goblerno en Soria fue que «no
clerre In empresa porque serin
lo peor que podria ocurrirs.
Ripa dio cuenta también de
Loz ayudas, incontivos ¥ ayu
dustriall sy im-
que desde el Gohi:r—
no Central se han dado a la em.
presa Puertas Morma por el b
cho de lo wsignificativa que e
para el trabajo en Sorias. Este
Ere que planea sobre los
trabajadores de la factoria so-
riana viene directamente rela-
cionado para Ripa por In «sltun-
cléin de crisis en In que estamos
estos dltimos afios y que sobre
todo ha afectado a ia construe-
cidne. El subdelegado del Go-
biorno en Sorin recalcd los
e 5o en-

podrin llegar a r
puestos de trabajow. E1 pru:ir.ll:'nle
de Foes comparé esta situacién
que se vive en la zona de Pinares
con lo vivido en el pais donde ha-
brit gque asumir srecortes impor-
tAntesy para No Vernos coma Gre-
cino Portugal.

CARLOS DE LA CASA Delegado de la Junta

‘Habra una reunion
inminente con Norma’

MR

responsable de la Junta de Cas-
tilla ¥ Ledn en Soria, Carlos de
Casa, no 50 quiso pronunciarse nl
hacer valoraciones sobre la situa-
cidn que se ha conocido en ln em-
presa en la zona de Pina-
res, Puertas Norma. De la Casa
apunts, tras r con el vicepre-
sidente de la Consejerin de Eco-
nomia y Emples, que sen breves
dias los mndciou centmlos do [

por P
soriona al ver importante gue «da
empresa salga adelante mis que
llegar al cierre que m si que so-
rin cadtico parn

Dot ol o'pcidn del cierre
de la afirmd

P P
cinco afioss. En definitiva, Sdn-
chez ree; que el clerre definii-
vo llevn a ln idn total de
los puestos de trabajos ¥ que un
plan de viabilidad spueden salir

que la reapertura de las empre-
sas una vez que han cerrado son
muy dificiles y si existe un plan de

Por dltimo, la méaxima
responsable de ln entidad comeral
apostd por sadaptarse a lo que
hay aunque sea duros.

Dlno de la Junm de Castilln y Ledn
se reunirdn con los responsables
de Puertas Norma. Esta cita,

segin el delegado territorial en
Soria de la Administraclén reglo-
nal, s¢ hard de una manera «in-
medintas, tendri como principal

soriana sde primera manes

no pronunciarse sélo conocien-
do los hechos a través de los me-
dios de comunicacién. De ln Casa,
transmitiendo la infonnm:lén da-
da desde Valladolid,
no se iba o dar nlﬂgﬂn tlpo de va-
loracion sobre este ¥ que
wde forma oficials ln empresa
Puertas Norma no ha dado nin-
gin comunicado a los responsa-
bles Economin ¥y Empleo de In
Junta de Castilla y Ledn. El dele-
gado territorial de Soria afirmé
que siempre, en este tpo de situa-
ciones que en los Gltimos afios se
han dado debido a la crisls econd-
mica en Ia que 5o ha visto sumida
el pais, es la Consejeria de Econo-
min y Emples la encargada de ofi-

j 1a
de lo que eatd pasando en la em-

jarp algo que se hard
tras la reunién.

cuentra directamente relacio-
nados al sector del ladrillo y
que sda trabajo a muchisima
gentes. «Todo el mundo habla-
ba de la burbuja inmobiliaria
pero nadie se atrevia a pararias
apostillé Ripa.

miximo representante del
Gobierno en la provincia soria-
na no decantarse por nin-
gEuna de las vias que desde Ia
empresa se proponen o los sin-
dicatos yn que «no nos corres-
ponde o nosotross pero si que
afirmd que el planteamiento
peor «es el clerre de ln empre-
sar. Uno de los mensajes que
Ripa quise dejar claro, no sélo
a los empresarios de Puertas
Norma sino al resto, es que
«hay momentos buenos y otros
malos y Io que hay que intentar
es resistire. El subdelegado
puntualizd que smicntras se es-
i ESPErAnEms.

Ante ln upcian de legar o te-
ner alguna reunidn con los ma-
ximos responsables de la em-
prosa soriana Puertas Morma,
el subdelegado del Gobierno
opiné gue «no tengo nada que
decir en este asunto porque es
una empresa privada. Nosotros
hemos estade ahi con ayudas ¢
incentivos pero In decisidn final
en esta situacion serd de los

Ripa recaled su preocupacion
por esta situacidn sdificils que
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LA VOZ DE PINARES
26/05/11

{ - — e — —
\ 28 uVozoePinares SOCIEDAD o de 2011
- PREMIOS AEMPRESARIOS. o et
> : e
t FOES otorga premios a dos e
empresarios pinariegos e o
cina Dacar Garcia, de Virwesa, el pre- w;g-how-m-m; %ﬁé&?

360 2010, dueroen

SALAS = |
Los dinosaurios de
| Salas invaden las
| librorias de Burgos
Desde ol kans, y durante al menas.
do semanss, los |
| Inn principaies Besrias do ln cio-
dad Fenas de drosurion.
U colaboracion antre la Asacias-
‘eidin de ibreros de Burgos yla Fus-
dackin Dinesaurion, ha servido pa:
raque ol Muses da Dinasaurios de
Salng e los et Lo lnchs
dud répicas de huesos fiades en
contrados en s Sierre de la Deman-
8 pArs quE SeEN EUeNtas tn oy
Caparates deles Barerias, dvtes
w5 ver mostranin sl pltsico sus
‘ l fibros de dinosaurios.
Frae bivkeen we mabslils | rwn et
e e mabustal bbb o
EL MUNDO-DIARIO DE SORIA 3uosre
T o T EerE s arnsaes
Foes celebra
el 6 de junio el
Dia del Medio
Ambiente
1 proxime dia & de junic aars
el Lha Muncdial el Medio -
Soboe brienas précticas me-
dioambleninles en in empress
Susnns Carcoller (etoler,
Por dltims se entmegarin Lo
pramios a la ‘Mejor ies Mo
. 120110y
deniro del ACUrso gue se ha
o migponas
ED GECESO DD it o . i o i i i & s oaw
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EL MUNDO-DIARIO DE SORIA 0B
SORIA

SEccEn LOCAL waint 190 00€ e [2), 75,6 Goupacion B,10.% Cocumenin 111 Coe 760173

rctor de 1

Foes organiza
un desayuno
para sus
empresas

Soria
Foes organizn maniang un disa-
yuno-colequio para lits empre-
Sas esociadas o la Federacion
que tendrd lugar en el Hotel Al
fonso VIl de la capital a partic
de fas .30 horss,

Esta sesidn informativa bajo
el formato de desayuno-colo-

Renta 4 como preservar | teso-
reria y el patrimanio de ks em.
prosas en el entoro econdmica
actual que estd sacudiendo con
fuerza a las empresas

D moda (alalmente prictico
y de In mano del Consejern y
Iirector General e Renta 4 So-
ciedad de Valores, Jesis Sin-
chez-Quinones Gonzalez, las
empresas asociadas de Foes po-
dran conocer con la ayuda de
wste experto todas |as cuestio-
nies vinculadas & este lemn y po-
dran plantear al ponente todas
K consultus que estimen opae-
runas.

Renta 4 o5 1a nica Sociedad
de Inversion cotizada en la Bol-
sa Espanola. Cuenta con mis de
150,000 cliontes y 58 oficinas ro-
pertidas por toda Espania y levs
mis de 25 afios desarrollanda
un modelo de negocio hasado
en I oferta de servicios finan-
cieros y gestién de patrimonios
bajo las premisns de especiali-
Eacion e independencia.

DIARIO DE SORIA
04/06/11

EL MUNDO-EA RO DE S0 samary

chez-Quinones invita a las empr
a buscar financiacion fuera de bancos

1 recuerda que las entidades h

cion poara los créditos

€ acceso.com

) =
~
D
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\ Evolucicion favorable de Vicente Ripa

o

L L e e

B R e e
sin aidass las 48 horas mas. que

ey R

e e e

A, e e i
Gt L R
i e

\ El 67% de la carroceria siniesirada se repara

1 extudio de G Mosive, realizado a partir de n total de %2 milio-

07/06/11

S _mnm..g

Aviso por precipitaciones
en el norte de Soria gque eleva
1a alerta a nivel de riesgo

La Agencia de Proteccion Civil aconseja no realizar actividades
al aire libre en zonas dé montaiia o en los cursos de los rios

TR IR

N e e e i Se

sobre Ia provin- 25 liros por metro cuadrado en

A e o = = imaher Va0 S s Tapes

o que & Vi o i iy = Toirmenias fae cme

S par dcvotver Al venicuis 4 su o En el menor e VY Comatimo desa | altas o codas Las provincias 06
ey ste informe, ade- Commeia on sse heEiodo de e | Comunidad SeAss un Comeniea

e e R e e g e e horade comi EpeEiaits S S e vidad

i Sifest=0 s Fepatan en SoTia en o 67,579 de [0t Casos, Slendnla | de 14 alerea fle Heso comenza Esea eed basada
&= Eiaria Fronte o 1a sustiomeion. KL 3 os D O0 Rora oBeial  Iacion o fravesia por Somas e  tants n lof dates Bl iades por

iy G prescnta un porcentae maver 4o suStCon Siariveore hasea l=mi280ho.  moncina o o m cbeorras deri  In aiaial de Meteoriio

o390, et cx debido & Gug £ 13 parte que recib FaS de hov martes cn ol Sisteraa 05y i (hemen coma on

) 3 Sidet ey Lo T Procipieacion acumu Sonor i propi At ncla de Pro-

Seccion Chvil ¢ Consume de 1a

Recomendaciones
5 s oz metro. o Talmenie, Proteceion Ciuil re- T
el Slefue de 22 orling de

= Concreto alerts de aue las

Eopeiteia e Tntenion v s
SEET

%FOES arina solidaridad v reciclaje con una idea medioambiental £

et T M = se i o Bt =
P e

e ol emtorne matral

carim, e T

e RS
e R e e

ST RN

el e

e e

DS T A WIS BT RO

TS

LA sEcRETARIA

DIARIO DE SORIA
21/06/11

. Ripa, del Elohe,
refucrzo numantino

I 5; club e hace también
= zon los servicios dol meta
Fatal, codida e

Diireccidn ¥

La empresa defiende su voluntad de continuar con la fabri
ndicatos arrnncan hoy las prime

e dlariodesona es

129 nlumnos con
] ttulacion superior

[ o parn los
estudinntes do Formaciin
Trigman

Pocn Pena, 1a
werten
La mis antigua de los
pefins san, :

S en el ano

La d-ii'eccién'(-le Norma ‘suaviza’ su !,ﬁ‘:.?n“ﬁgi:’“
mensaje y habla de 150 despidos

capital estardn
operativos a
finales de
este ano

ion de puertas
del expoediente

Un camionero
muerto tras un
accldente de
circulacién en
nacell
Pagna 10

Herida leve por
intoxicacion de
humo tras un

Incendio en
T T T —

i dn 1a

i El timo del
tocomocho en
version politica

Celorrio toma posesidén como
Ide de San Pedro

“‘oes cifra en un 33% /
| | el descenso de la
siniestralidad laboral

Se pasa de los 118 siniestros registrados
:n abril de 2010 a los 79 de 1o
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Miércoles, 6 de julio de 2010 | Heraldo de Sorfa

Los comercios de la capital apenas

LUt SHOEL TERTOR

FEC-Soria aboga por eliminar

las rebajas o regularias

de forma mas estricta

«Flojox» ‘primer’ diade descuentos en los comercios de la capital,
que esperaron a ayer para iniciar la campania de verano

SORIA. A pesar de que oficial-
mente el perioda de rebajas co-
menzd el pasado ] de fulio fueron

Tecer o, al menos, bener Lna regu-
laciinmas estrheta pries no sicven
para su fin: quitar el género so-

clos aese nivel ra-rnpoco vendesn,
tal es el dilemn
Cil Ropero también alegh que

muchos bos comercios de lacapi-  brante de la temporadas, argu-  1a de ayer fue una jornada «mis
tal queoptaron por Infclar lacam-  mentd ayer el vicepresidente del  bien flojas. dado que muchos co-
padia ayer, después de que conclu- emgarnsmq AJ.bcnn Gil Ropero,  merclos dedlcados a otras activi-
veran las celeb ‘de San  quien din dades se de jornada

Tizan, que han retraido el consu-
me notablemente, segin las prie

cn Ja venta por debajo de los cos-
e purs el pequefio comercio ¥

meras de log mino-
ristas. Sin embarge, tampoco a Lo
largo de 2 jornada de ayer se ex-
perimentaron grandes afluencias
e los comercios de textily calzs-
dey, negockos en Jos que tradicio-
nalmente hay una mi

da durante Iz rebajss, segin un
primet balance a vuela pluma de
“la Federacion de ios de

.
desarrollan en temporada que im-
pide que esos articulos pm.dan
vobver aser objetn de descenso de
su precio: A su entender. asdlo las
randes Gidenase pueden bene-
iciarse de esta campaiie, pues
wdurante la emporada b

de descanso tras las celebracio-
5 i R 5 it

79%

FACUA-Consumidores en Ac-
clin ha reallzado una ancuss-
ta e opinidn sobre o cumpli-
mienta de k2 normativa sobre
comercio y publicidad durar-

‘telas rebajas que pone de

Los duques de
Soria presiden
el inicio del
curso de laFDS
oo b s B0 o

en el Convento de la Merced de
Saoria, la mavguracion del afio

Durants |as ditimas rebajes el
6% de [0 consumidores vio

manifiasto un slto indce de ’“ﬁiﬁ znwmmlzu:u Fmr
dacion g
cnl!h\imrpmd:;;;:;. Pmldﬂ\t! del Real lr.sulu!u
ricacdes. E1 5% dis ks - Elcano y patrono de la Funda-
cuastados ha visto productos ciﬁuDuquH de Sorla, Gustavo
i Sudirer. Pertierra, pronunciard
ente .

s | | e
mercio ante el mievo orden glo-
bl o g:l Al acro también acudird el
conseiero de Educacion, Juan

José Mateos,

‘Tras ¢l inicio oficial del cur-
m. el convento de la Merced
112 y el 14 defu-

manipulado el precio criginal,
‘Tinehdndalo, pera que o des-
cuents pareciese mayor

La normativa en materiade
comercio establece gua para
anunclar rebajas, al menos la
mitad de os articulos deben

lw la ¥ Reunddn (‘I.entn fica so-
bre Movedades en Alimenta-
ciém que contars con ka diree-
citan de los profesores Andren
Pulou de la Universidad de [as
ares, y Lucla Pérez
(‘.:ﬂlardo.de b Universidad de
alladolid. En el seminario se
como Ia

contar sin
amibargn, el 51% de los eon-

ﬁ:n!t]ﬁ»\ ¥ la t‘pl.l;mncnca‘ las

por
cemae de productos real-
ak

derzdamente nluun proleinas

alas

|amitad {36%) o 5on muy po-

el 7 de enero -inicio de la campa-
fia.de rebajas de invierna- que el
5, previa de Reyes.

Sin agobios
Algunos id que s

meniaria y nutricién en Espe—
fia. Bl proyecto cultural Soria
Romanica serd otro de los pi-
luessohmiosaue se estructu-
rard el verano divulgativo.de s
FDS en la provincia y se lleve-
rii 2 cabo a lo largo del presen-
te mes de julio.
HERALDO

acercaron ayer a los comercios de
la capital coincidieron en aseve-
FaT que unajornada de

citna la que se enfrenta el comer-
o sorlane en una siillar a la de
lomésticas de los

vebajas tal como pasaba en afios
amemres. aBecherdo que utras

5
compradores en laque 13 exisis es
1a thnica. wLa gente espera a las
rebajas pars comprar; ademds, es-
te afio parece que va a estar muy
s hay

5 habi;
P° que gerd por Lﬂsﬂeslnsvl-‘l
crisis; al menes he podide mirar
tranguilamente, sin agobioss, ex-
U]lﬁh& Pagpuita. l'crsuwne. Yoa-

cuentos de hasta el 0%, 451 que

_ahora van di : hasta el

Comerclo de Soria (FEC-Soxia),
e 1o v en este periodo légica

«las rebajas deberian desapa-

T, «El pequefio comercio no
puede acercarse a esas margenes
porgue siempre pierde, aunque,
POT Otra parte, 5ino5e ponen pre

o que

cataba Ty vem pien-

ya
el subsidion, indicd. En este sen-
tido puse de ¢jemplo su comer-
cio, que silo este afio de las tres
décadas que tiene seccidn dé re-
galo ha visto como s vendia mis

50 que quitan la ropa de rempora-
da, aunque ya me he comprado

Otras casas que no me han pare-.

cido mal de precios.
SLO.

FOES advierte de que «si no se adoptan medidas -
eficaces» volvera a crecer el paro en el cuarto trimestre

Muestra preocupacion
por-el descenso del 0,28%
de afiliaciones a la Seguri-
dad Social v el actual
sisterna de pensiones

SORIA, L Federacion de Organi-
zacioncs Empresariales Sorianas
{FOES) considera que «si no se
adoptanmedidas eficaces, volve
riaincrementarse &l paro duran-
te ¢l cuarto trimestre del afios,

izar los datos del

s0 del 6,47% mensual, sconsoli-

dando asi la tendencia descen-
dente que viene siendo habitwal

al curmenw de |3 épbca estivaly

sis de que no se trata deun cam-
b 1z evolucién del

l:mm:s laborales al:on:lc con las

Caeun 58% el
precio de la
vivienda de
segunda mano

VALLADOLID. La provinciade
Soria reglsted un descenso en
el precio de 1a vivienda de se-
gunda mano de un 58% res-
pecta al mes de marzo, segin
datos del Informe del Segundo
Trimestre del Indice Inmobi-
liario Fotocasa.es, elaborado
por la escuela de negociog IE-
SEy publicado en lajornadade
‘Tras esta caids, este valor

se sitca en 1751 euros por me-
tro cuadrado. Ademis, la pro-

wincia tarnbién fue la que expe-
rimentd el mayor descensc
mensual en el precio de la vi
vienda de toda la regidn, un

de t:abmadom sin empleo en

Fn s] andlisie realizado per la

delasor | 34%, cuando la media autoné-

pare, stno de que es iedad fiol po- 13,3%y alean-

de | estacionalidad y de las scti-  siciones ducmmrlasotd.eelégl— 26 un valor medio de 1354 eu-
& eliuris-  Cass, o5 por metro cuadrado, segin

mo y las vacacioness, enopinidn  Asimismo, explican gue la s«:d.l:spn:ndrdd mimwmr-

de la Federacitn.

pmm ackindela redemdfm en

™ por otra lado, Ia provincia

de 2010, con re-

en msahmw L‘lharnde sorlana contaba con un stock
334 parados menos, mas de lami- - De ahf que desde FOTS se insista ana]‘uar‘ i la afi- del:.:-u i vender a

tad (200) corresponden af sector  en la emecesidad de cion media a So-

servicios, mientras que en cons-  politicas gubernamentales enma- d:.l, que ha dmmﬂd.o en Soria duc:mncs del 5,05% frente al

truccidn el descengo se clfea en 32, teria de emples para quee pueda  un0,28% mientras que &l descen- mismo perfede del afio ante-

¢n industria afecta a 71, en para-
Al y a2

desemplen reglstrado en la pro-
vincia de Soria, que se ha reduci-
doen 334 personas en el mes de
junia, lo que supone un descen

en & seetor primario, «El hecho
de que el 60% del descenso en la

combatirse el paro de forma efi-
caz, al margen de meras coyuntu-
ras de temporatidade, La

50 del conjunto naclonal aleanzd

el 1,12%, +itasa altamente preocu-

pante si se tienen en cuenta las di-
ead | .

organi-
zacién urge wref sertas y

efectivasalahy

del sector servicios afianza la re-

cando un naevo sistema de rela-

tades 5 ¥
sistema nacional de pensioness,

rior. Asimismio, el porcentaje
de viviendas en stock sobre el
total del :n‘que provincial era
mayor al término del afio pasa-
do en Sorla un 2,52%.
ICAL
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UARED U SORIA IVEVES 14 DE

1IPC desciende un 0,1% en junio
en Soria, lo mismo que en el pais

@ Las bebidas alcoho

Saria
Lo precics o Sori descendieron
rn 15 s ol e e s e

E11FC da junio on Casttia ¥ Ledn
o (%)

toal
boledns aloululaes ¥ el tnbaco
4 4% jures 1 I d calsado y el
Vesio de un 1% (aeron los gro
pos que tiraron ol indice de Pre-
lua]Cuwlrnlmhn;u!‘n L
Lem pume i descendie-
ronel pesm e Jos s térmi-
o gl hixchéiron dentro del con-
junie racioel, urs (L%, £ s
Iuda dol ufio en b proviecis es ded
057, cureip pussis pos debajo e
“ia_ mecin nacional que fue dei
erunil e i
provincis foe ded 3,33, misntras
e @ cecional sxdusdnente e
o 1 ecima menor, o 3, 7%
Loa precics en Soris of passds
et s s evs s et
000 y cultura wn 0L5%, €t hote
f.nmrn:mnar*u 7% v
cins, n 0. 3%, Pormmamecsbron
n-1|luaiulua e gl grupe de ad-
measos y bebades po akohdlcas. o
e, comunicazionss, ensefisn.
iy utres bienes ¥ servicios.
* Adernta do las bebidas alcondii-
cas y I ropa, Jos precios tumtnien

Soermes. Eaun
ale

0,2% p en fa vivionda un 4%

En'sh conjuato del s, ks pre-
ko, S04 RO reprCOsiin positl-
va an ol Indice de Precios, x—g\:..
s uign

[T —————

oecian def visje ongasicade. Otros
heae ¥ wervicios expervisstrs

fuaran kos hoteies, mumv
e restaurantes en ki que 1 subd
dia fue del 0,7%, & caura del Incro
mento de o8 procks de hoteles y
o alegarvientes. Bl ocio y b cul

30 e W08 SIS 3
Er cusato a ks repestunsde mags-
i, Lo b avabiloms y o

" e 3% par encima del 2,7%

icas y el tabaco registran una bajada del 4,8%

rastes ¥ los kabricantes,

kir Castilla ¥ Ladn ramteén des-
cendso and,1% en Castitla ¥ Ledn.
o pasade mas dv Uk repact @
MV, ¢4 TG pesTenta que n
Espatia, con ko que 1a tasa iksers.
s e & Comuaidad en
% de la
ety nackanal. Ls infiscidn hajs
of mes pasado se todus lus oo
e ae—"

£ trmimos mensuales, en jue
ol 4 badada de fos |m=cmn= Y |.

Nueva huelga
en las ITV
para el dia
23 de julio

ferla
0O00 de Castilla ¥ Leda, & -
wis do su Federacion de Indur
aria, reasad L5 aczaons Tanvin-
dicativas un el conflicie ds s
o o g b
dr veheuios (TTV) di In Come
Suchard GO RAMNGS s anive ol
U3 de e y ol 5 de segiierbee
) sinicas, haerza mryurtarn
o Ins plarras del grapa Do

ecrivn do asapres pos parts
el o, sugiin Jeal

Tras € peser 42 nesasinsin
'y dos coavocatorias de huseigs,
lors il on daw [TV da
CitiBa y Livin confien, wgin
infosmd ef sindicety a través de
Ut Bots d peen, cuth con-
secatncia de <l ol
e y cloarers de B expres
0 1 eégecincidn del convenio
cnlmethoos.

Sagim COOM, eveles ings.
e e maners reiteradis cn la
i gt 0 ft |EP‘\-||—

e propucstse roakzadas poc
e |h|ml i‘.\l\nﬂ)
ns

Foes cierra el
curso sobre

liderazgo de
ersonas

e
s Fonbursciidn e Organizacio-
nes Empresariaks Soriznas
{Foes) clansura hay el ‘Ciclo
Exeutive de Lidernzgo y Deex-

5 Wal

L] d\ wummlrr.ioknﬂ'm:v
o las bebidas ak
binces, eabentens que tamblin .|=..

o
T Rtk pot prihen Ve e
Eaperincia

o rasticlppantin £n evte cicks

cendseron,
dien el vml!nycrakmnmn
menea), el runsperte (0.2% ma-
k) y o vivienda (0, 1% menos).
P 5 paric, & i

P jeoyecics

én ol Ao VI Tal coma bhan

prsksitn de pranifiosts tant Jas

uhummos participastes cooa el
=

icas, bex comumica-

= acpec-
tativas ham sido alaments si.
fachas durante ks casl dos e

clores y la ensefianze s manta-
L by pemp -

¥o.
Enal laga comtrario e diuaros
los hoteles, cafés

¥

"y
Ui dee Lot frandds y perms
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I'-'E(:-Sona prevé
100 euros de gasto A‘W‘
por habitante

durante las rebajas

del 25% de los accidentes
laborales en mayvo

Montes de Socios pide crear Juntas v FOES destaca el descenso
Gestoras para prevenir los mccndlm, ‘

HERALDO DE SORIA
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l"mtemén Civil alerta dL I]uvlas v tormentas hoy y
mafiana en las nueve provincias de Castilla y Leon
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>ECONOMIA / Semana de Caja Duero

El empresariado

Francisco Rubio apela a dejar aparcado
el sindividualismos soriano
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LA RAZON (NACIONAL) ED CASTILLA Y LEON 24)09/11
VALLADOLID

Prensa  Diaria
Tirada:  Sin datos QJD
Difusién:  Sin datos ©JD

Santiago Aparicio
Trabaja para incluir a
Soriaenel Eje-16

Carolina Rodriguez

Ala final del Mundial de
gimnasia ritmica

A. Fernandez Diaz

Ejemplar defensa de
la libertad lingtistica

Fo

Jordi Sevilla

Mas que Pacto de
Estado, cambioe politico

Elpresicl i " s £1Partido Alh S Al
de0 Emp fmagen, sehy defendi c
sariales de Soria (FOES), en lisputarka final del concurso solitariolalibertad lingiiistica ayerporun pactode Estado
di i del Ayun- fuerzas politicas, «porqueno
parajustificar que el futuro cadeMontpellier (Francial, y para hayp i
trazadodel Bje- 16, corredor Ioharddesde el decimoctavo apoyarel dei itunci i
ferroviarioeuropeo de mer- puesto. Ladeport i icin i i d dosen lamismadi
IR Ticapital ¥ 16aquel Sevilla reck
ianaysirv pacareh w iy 1 fas 4 tok
deprimic Este Olimpleos dyaposiop s et o
Provecto estrtégico servird delondres 2012 Enel casode unaed [ 4Porg 1] La
1 prtoe
¥ P catalin e inglés. nuevas politicas.
(> FeladoTe X 2T O ——r— 12 / 40
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FOES trabaja en un estudio
para incluir a Soriaen el
Eje 16 e impulsar su economia

La patronal defiende que es més barato si pasa por la provincia

SORIA. La Federacién de Organi-
zaciones Empresariales de Soria
(FOES) ultima un estudio para
justificar que el futuro trazado del
Eje 16, corredor ferroviario euro-
peo de mercancias, pase por Soria
y sirva para relanzar su cconomia,
segiin explicaron fuentes empre-
sariales a la agencia Efe.

El Eje 16 ha sido definido por la
Unién Europea como un proyec-
to estratégico, a largo plazo, que
servird para mejorar las conexio-
nes entre ¢l sur y el norte de Eu-
ropa, al unir el puerto portugués
de Sinesy el espafiol de Algeciras
con las redes espafiola y francesa,
haciendo frente al tréfico por los

rala coﬁmnuzmﬁn d.r.‘ los estu—
dios .umt

cale, apunrﬁ que. la fedﬂambn ha

nmra lazona cspanula conla fﬂn

POI‘LS. seglin confirmé su pre-
sidente, Santiago Aparicio, ultima
un estudio en el que jusiifica la
viabilidad econdmica y social de
realizar parte del trazado del co-
rredor central europeo por la pro-
vincia soriana. «El estudio viene
a demostrar que es bastante mis
barato que se haga pasando por
Soria, aunque se realicen una
veintena de kilometros mis», des-
tacé.

FEl zhorro se deberia ala orogra-
fia menos accidentada de la pro-

feuntcsgmpos pnlmmsyasocla
ciones empresariales de otras co-
munidades auténomas, a las que,
segiin ha apuntado, la alternativa
por Soria «les parece logica y ra-
zonabler. Las reuniones se inten-
sificarin en el mes de octubre.

El corredor podria entrar en la
provincia sorians, segtn Aparicio,
por la zona de Medinaceli o Hita
(Guadalajara) y dirigirse a Alma-
zdn, Soria-capital y Olvega y

Santiago Aparicio consideré
que Soria puede ser un centro lo-
gistico satélite del planificado en

Pirineos, por el que cruzan cada  vincia de Soria, q;ur: hace mm:m- Zaragoza y puede aportar un mi-
afie 110 millones de Jadas de  sario lién de ladas anuales de car-
mercancias. l.a Comisién Euro-  como succder{asx se hmcra des-  ga a este corredor ferroviario de
pea ha asign il de de Medinaceli hasta Z: mercancias.

euros, en enel, penndoZDﬂ'l-ZOB. pa- Aparicio, vicepresidente de Ce- HERALDO

€ ACCES0.COM o cimin roven . smesmicon. o i cormsacncrsn
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FOES recoge iniciativas
«importantes de futuro»
de algunos empresarios
burgenses y de la zona

Aparicio se retne con
«3540» industriales de la
2004’y anuncia nuevos
encuentros en otras po-
blaciones de la provincia

SORIA. Fue una toma de contac-
to «muy positivay y prueba de
ello es que el presidente de FOES
(Federacién de Organizaciones
Empresariales Sorianas), Santia-
go Aparicio, regresd ayer de El
Bu:gc de Osma con «mtemun

empresas en El Burgo que son
punteras dentro de susectory de-
bemos aprovechar las sinergias y
colaborary, destacé al respecto.
Ademis de recibir propuestas
y tender la mano de FOES a cola-
borar con el empresariado bur-
gense, lacitasirvié paradebatirel
panorama actual y cambiar im-
presiones sobre «la preocupacion
latente que hay en Soria, y en Es-
pafia en general, por la crisis fi-
nanciera y la deuda». Ante este
panorama, los industriales com-
partieron la necesidad de acome-

tes iniciati porem-
presarios burgenses que podrin
ver la luz «a futuroy.

alguno de esas por

ter «refc en la Unién Euro-

pea y reformas estructurales en

Espafia, tanto del sistema fiscal,

como la rdcrma laboral, de los
i ». Adema

mpectoalnsempmosquclas
proyectan, si reconocio que la re-
unién de aver m\m‘b para abrir
una «linea de ion en te-

durante la sesién, los técnicos de
FOES atendieron las cuestiones
presentadas por los cerca de 40

mas particulares con empresa-

hé la ocasion

rios» y asegurd que lo que hay so-
bre la mesa son proyectos «im-
portantesy. A partir de ahora,
anuncié, se abrirdn un «didlogo»
COn es0s empresarios que permi-
tird avanzar en los temas. «Hay

(> Yo (a2 o) < S ————r——

para visitar al alcalde de la loca-
Lu:lad, Anronin Pardo, con el que
la necesidad de sacar
adelante la Autovia del Duero.
«Sblo les falta eson, considerd.
N.Z.

11 / 43

18

.
1|i
o



Memoria 2

DIARIO DE SORIA
28/09/11

DL 06 S08U. MIEROLES 20 06 STTMIRE D 2013

ECONOMIA

La nueva junta de Asohtur reclama | i St
a Foes un sillén en el comité im

@ Cree que uno de sus miembros deberia estar en el érgano decisorio con atonfa

Y

el 3

oy
in tusntn ab sectar firma

Lo que dicen los estatutos

=y EUETES SOTCET AENCHS B3 MORpaTado e S svalus o
i PercanesarFors s | Saters. mader, indutwie hes nommuqmmn-v
ol earpn o i wnchl

sz e

281 rmidente e Fokn ¥ los
e s

0 baden
1 the Eustro ws.

T - wvidente v
La agrupaciéa SCsE e s s
AT i i
respucstn desde
hace 15 dias

LA cen el & o
a5 gotiarra,
iRt st
Flon we s Feseraciie, Geban
evise reprovontades ‘e -

G somite o
45168 Be DrasanIachon da  Nielh y 143 wired S 34 Lerre
2 Eoncidunura dabesdk | Cad do manees et 1

[para sptar a ba reslsccitn & la

pos Ju
- e vier Muriia, Eets lista estirs In

m ey Fegrads por hostaberis qus i

S0 ln volunind de los acteales  Bitn o fan do
s el omind gevy | Satbhaneris 4r U s o4 See

et e
e s i bty fecehet el el euia on i et pars o e
o S P e i e
Frammie g S0 b oot i e S e S S &
Forperun o et

Rifia pars unic secainisdades sn

DIARIO DE SORIA
28/09/2011

EL MUNDO-DEARIC DE SOMIA e

Jornada
informativa
en Foes sobre
las pensiones

ey
il de b Seguridad Socisl
=

B s priscpabes

O axericcom = =

) =

[00)
N



—

Memoria

DIARIO D

Bl MUNDO-DIARIO DE SORIA

»

E SORIA
07/10/11

oroe

Foes impulsa con el ICO
créditos para empresas

La federacidn asesorarsa sobre dos lineas de financiacion
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en concurso de ey
aTe GAIVAT
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Cmpresass

| Las empresas
| acreedores se

neoado xpedientes entre enero y septiembre

Foes impulsa un convenio para ﬂﬁﬂﬁ()l‘a—l“
sobre los melemas gg insolvencia
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ECONOMIA - 1 )

La Junta tira de la licitaciéon de obra
en Soria con una subida del 20%

l @ Se licitaron 26,31 millones de euros, 65 de ellos del Gobierno regional
@ La administraciéon local supcnf} incluso a la ccntral con 17 mﬂloncs
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>EL FIN DEL TERRORISMO ' Las reacciones en Soria

Soria celebra con cautela el cese de
la violencia y aguarda el fin de ETA

@ El PP exige «la disolucion de la banda» / Lucas: «No ha anunciado la entrega de las armas»
» El PSOE pide que «el anuncio sea deﬁnltlvo» / Mlnguez «Es la noticia mas esperada»

N.F./C.CU./). M./ Soria
La banda terrorista anunci6 ayer el
cese definitivo de su actividad ar-
ma, liticos, agentes sociales y
economicos realizaron una breve

5 86 trate A6 wine Baena noticles
pero anadieron que habrs que espe-
rar para ver como se an los
acontecimientos.

»JUAN JOSE LUCAS. El vicepresiden-
te segundo del Senado, Juan José
Lucas, apelé ayer a la «prudenci
tras conocer el anuncio de ETA. Se
refiri6 a una cita de los griegos cla-
sicos que dice «no me fio ni cuando
hacen regalos». En este sentido
agreg6 que «vamos a ver c6mo
transcurren los hechos». Recorda
que ETA no ha anunciado su diso-
lucién ni la entrega de las armas
«por lo tanto mesura y prudencia
en estos Mmomenios».

»JESUS POSADA. El candidato al
Congreso por Soria, Jesis Posada,
califict el anuncio de ETA «de una
gran noticia para todos los espafio-
less, sobre todo porgue la banda ar-
mada ha decidido abandonar la
violencia y dejar de asesinar sin te-

) v agradecim
to para las fuerzas de seguridad del
Estado, los jueces y los responsa-
bles de los ministerios de Interior
de los distintos signos politicos «que
sin ellos no habria sido posible, pe-
o sobre todo a las victimas del te-
rrorismao que son las que 1o han su-
frido y son ellas las que han venci-
do, porgue al final ETA no ha
conseguido nada. Sélo queda la De-
mocracia y el Estado de Derechow,
concluy6.

PARDO. El presi de
la Diputacion de Soria, Antonio
destact que «he leido por en-
cima el comunicado» y «lo veo con
cierto alivior. «El paso que ha toma-
do ETA es un paso importante pera
ia tranquilidad definitiva legara
cuando se comprometa a la disolu-
ci6n definitiva porque una cosa es
el cese v otra la disolucion definiti-
van,

Pardo tuvo un mensaje de reco-
nocimiento para las victimas del te-
rrorismo, «personas de NUEStro pa-
is que han caido bajo el fuego de las
armas», y también para los Cu
y Fuerzas de Seguridad del Estado,
que son «la garantia plena de un
Estado de Derechor. «Los resulta-
dos no ereo que vayan a tener nin-
guna incidencia, porgue era algo
que se estaba comprobando que iba
ocurrir en cualquier momento»s,

rmo.

»JOSE JAVIER GOMEZ PARDO. El
secretario general de UGT, José
Javier Gomez Pardo, consider6

€D ACCESO.COM winiciminn v wic rrcramssies. 08 L CormERCIBH

Juan José Lucas. /Va

Marimar Angulo./ v

Félix Lavilla. s

Antonio Pardo. /v 6

Jesos Posada./v.c

cido la lacra» del terrorismo. «Es el
momento de estar con ellos. de apo-
yar al méximo esta gentes.

»FELIX LAVILLA. El parlamentario
socialista Félix Lavilla declaro que
«se trata de una buena ara
Espana el hecho de que un grupo
de terroristas deje de matar y que
anuncie el cese definitivo de la vio-
lencia. Es algo de lo que nos alegra-
mos todos como ciudadanos, al
margen de cualquier partidismon.
wmas allé de

valoracion de los partidos lo mas
importante de todo esto es que ETA
deje de matar», si bien destacé el
papel de Alfredo Pérez Rubalcaba
en su antiguo papel de Ministro del
Interior: «Ha sido clave en su pues-
10, con mucha responsabilidads.
«En definitiva el anuncio de la re-
nuncia a las armas es positivo, y es-
pero que en esta ocasion sea defini-
tivae, como dicen.

> JUAN JOSE CATALINA. El secretario
delcl:lénsuldh:ﬂ]dECCOOdeda

ya
de paz que se celebré durante el fin
de semana. Fl tema de la violencia
esta terminado desde el principi
iend se estaban i

se estaba esperandow. En cuanto a
que sea pocos dias antes de las elec-
ciones para dar la noticia Catalina
dijo que -sta no ha sido un condi-

josé javier Gamez Pardo./ vt

que la noticia «es buena pero no
hay que olvidar todos los actos
criminales que ha cometido ETA
durante estas décadas y todos los
que han fallecido en esta etapa
democraticars.

Para el responsable de UGT en
Soria se abre una etapa interesan-
te que «vamos a ver como se va a
gestionars, a la vez que alerté que
Ia banda no ha anunciado su diso-
lucion ni la entrega de las armas,
«parece que esto nos lo van a ir
dando por episodios y con distin-
tos escenarios».

»MARIMAR ANGULO. La presiden-

luan josé Catalina. /v.c

ta del PP soriano, Marimar
afirmé que el comunicado emltuin
por la banda terrorista ETA «es una
buena . «Creo que al final es
consecuencia del esfuerzo, de la
conviceion, de la determinaciGn que
la sociedad espanola ha demostra-
do durante mucho rmmpm-.
la qu
que «la fortaleza de las Victimasn.
Angulo recalco que «si he-

Santiago Aparicio. (VG

concesiény, y precisé ves un paso
muy importante que serd completo
cuando se produzca la disolucion y
el desmantelamiento absoluton de
la banda.

yale Thian et coim exigenciar.

»CARLOS MARTINEZ. El alcalde, Car-
los Martinez, afirmé que «es la noti-
cia més esperada por los espanoles
en los ltimos 40 anos, la noticia con
la que todos hemos sonado alguna
vez». Ademas afirmo que «cuando
en Navidad nos preguntaban a los
representantes publicos qué infor-

ane que entraba, todos coincidia-
mos: el fin del terror de ETA».

En su opinion, «ahora hay que
gestionar esta situacion de forma

uada, esperando que, ahora si,

éste sea el paso definitivos. uSe
unen sensaciones encontradas,
un lado la alegria de ver el final de
una banda terrorista, por otro, el re-
cuerdo para tantos y tantos compa-
fieros y demécratas en general vic-
timas ‘en todos estos anos de te-
Trors, recalet Mmguez

»SANTIAGO APARICIO. E1 i

te de FOES, Santiago Aparicio,
«es una buena noticia que esperd-
bamos desde hace 50 afoss. «ES

mos mantenemos que con el Esta-
do de Derecho y con todos sus me-
canismos -la justicia, la ley o los
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado - seriamos capaces de derro-
tar el terrorismo sin ningun tipo de

la noticia. el prin-
cipio de la normalizacion a nivel
n politica y

social de Espana», anadio.
‘Ademis tuvo un especial recuer-
do para las familias de las victimas
v todas las personas que han pade-

6 que «quiero
por d.lu trasladar nuestro recuerdo
para los familiares de las victimas
del terrorismo, y el agradecimien-
to sincero al Estado con mayiscu-
las, Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. responsables policiales y a to-
do aquel que desde su labor ha
hecho posible que mahana, por fin,
nos despertemos con la noticia
mas esperadan.
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Los agentes sociales califican de escéndalo ,

‘mazazo’, ‘decepcion’ y ‘vergiienza’ el parén

Plataforma, sindicates y empresarios coinciden en que se trata de una mala noticia
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Foes celebra su primer master para
entrar en los mercados asiaticos

Una decena de alumnos se forma para internacionalizar las ventas desde la provincia

T.C./ Soria
Foes vy Caja Rural de Soria tienen
en marcha desde ayer un Mister
en Relaciones E icas Interna-

desde la patronal soriana a través
de un comunicado de prensa.
Desde Foes se pretende animar a

cionales Unién Europea-Paises
Asiiiticos para ofrecer a los empre-
sarios sorianos la posibilidad de in-
ternacionalizar sus negocios hacia
un drea geogrifica que se mantie-
ne en expansion a pesar de la cri-
sis global. «Ante la situacidn eco-
ndmica que estamos viviendo, la
internacionalizacion y la b di

de nuevas oportunidades en otros
mercados se perfilan como una via
para las empresas v como una op-
cion de negocio para hacer frente
a la actual crisis», aseveraron ayer

las emp sorianas a que bus-
quen nuevos mercados internacio-
nales y, en este caso, se ha elegido
Asia por su potencial econdmico.
Eso si, para dar el salto «es preciso
conocer en profundidad esos mer-
cados, la forma de introducirse en
ellos, su estructura, las peculiarida-
des de las relaciones comerciales
en ellos, los tramites burocriticos
para exportar e importar, etoéteras,

Combinando esta apuesta con
los ciclos formativos que se ofertan
desde la patronal, « de la mano de
Foes y Caja Rural de Soria da co-

(5 Joweto ¥ o R ——

mienzo hoy (por ayer) el Master en
Relaciones Econtomicas Internacio-
nales Unién Europea-Mercados
Asiiticos. A través de él, la decena
de alumnos participantes conoce-
rin en detalle estos mercados que
cuentan en la actualidad con tasas
de crecimiento por encima de la
medias. En total constara de 600
horas «y 60 créditos ECTS (Euro-
pean Credit Transfer System) se
imparte con la colaboracidn de la
Universidad de Alcali de Henares
¥ el Grupo EOI (Iniciativas de Em-
presas) y cuenta con el apoyo fi-
nanciero de Caja Rural de Soriaw,
Con ello se busca formar profe-
sionales para dar fluidez a las ex-

portaciones hacia Asia sin necesi-
dad de formarse en otras ciudades,
«a precios razonables y con el res-
paldo de financiacion de una enti-
dad soriana como Caja Rurals».

El mister esta dirigido principal-
mente a «titulados universitarios,
empresarios, directores de expor-
tacién, directores comerciales, pro-
fesores, consultores asi como to-
dos aquellos que desean desarro-
llar su futuro profesional en el
dmbito del negocio internacionals,
En esta primera edicitn la mayoria
de participantes trabajan en em-
presas sorianas, si bien también
hay personas recién tituladas por
la universidad que lo cursan,

23 7/ 37
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Descienden un 6,28% los visitantes
y un 7,74% las pernoctaciones

® En octubre, los viajeros disminuyen hasta las 19.141 personas
@® La estancia media en la provincia apenas se reduce, de 1,84 a 1,80 dias

PEDRD CALAVIA | Sorla

provincia registraron una bajada
del 7,74% en o némero de pernee-
taciones registradas en octubre res-
pects al mismo mes del afio ante.
o, segin informa b agencia de
noticias lcal en funcidn de datos
aportados por be Institulo Nacional
o Estacistica, (INE). En total, bos
VEajeros quut pasaron al mends una
noche en Jos Boteles soriancs as-
cenci a 34.459, frente & bos conts-
bilimados en ¢l décime mes del aho.
pasade, que fueron 37,262,

En cusnito a la procedencia de los
usuanios, 31.745 hoeron del dmbito
nacional, mieniras quo el resto,
710, lhegaron provenkentes del ex-

en I provincia son 114, que alber-
gan un fotal de 3,508 plazas, y coya

enel s ascen-
di6 al 20,13% por nimere de pla-
us. diesde el punto de vists

deplezas ocupadss dumuans b ws -
s e ST, Frieniras que
contale do h-‘hlununﬂ et

4 305% 1 per.
sonal empleado Bae de 455 trabaja-
dores.

Sobre los viajeros recibidos, la

proviesis Googid 4 19,141 personas,
I e s traduce e un descense.
del B 25%.

En cusnto a los datas de la re-
e, informa bcal, s pernocticio-

Turigme en Castilla y Ledn en octubre de 2011

C

Charla sobre la
financiacion de
las empresas
en FOES

Soria

Ante uso de los problemas
iantes qué L empre-

544 60 £4108 MAMENL0S £4tin
experimentande, ¥ Bo son
oiras que 1a falta de soivencia
¥ In falta de financiacida, hoy,
#n la sede de la Federaciin de

Organizaciones Empresariales
Sorisnas (FOES), se celebrard
una conferencia a las siete de
In tarde donde s sbordarin
diversos aspectos con los que
abordar tales ciroanstancias.
Drescle enti i
" ra que | actual crisis
de on ol sistema finan-
ciero expaficl hace qua las es-
tidades financieras limiten los
crédites tanto a empresarios
como 8 pasticulares. Segin
una de (a5 dltimas encusstas
del INE sobre accese a finan-
ciacidn de eoapresas, ¢

datas consideraque ba dispos:

chie det los bancos pary lm'lé-
tar la financisciin ha empeo-
radt con respecto a 2007, Do

no fimancieras necesitt finan-
ciaein 2 travds do préstamos
fimancieros durants 2010,

En cuznto al presente y al
futuro mis cercano tal como
e desprende de este Informe,
sets de cada dier empresas ne-
cesitarh financiacidn entre
2011 y 2013, principalmente
[rara mantener sa negocio,

A pesar de este dificl paro-
ransy, desde FOES se indica
que conseguir financlackéa no
&3 una taren del todo impasi-
Ble. A tal fin, 1 jornads de hoy

| 0

ok oy e 3,37 hasta las 700574,

0 Contraste con e Icremento ex-
rimentada a nivel nacional del
2 % donde se alcansd | cifra de

24,7 millones do wsusrios.Concere-

o pulene-
m de pernoctaciones de ks reskden-
fes espafioles desciende el 5,00%
om i fotal de 575,560 persanas;

La cifra de vinjercs también bajs
wn ls Comunidad respecto al mes
de octubee de 2010,

De sllca, 331.741 de

a Avila, que con

Espana, y bos 50,274 restantes vinie-

e de fuern del pads, lo que agpone

v descenso del 4,13% por un lado,

un aamento ded 3,55% por el otr,
ctrvamente

a8

16 una bajada del 17,01%: sequida
e Lacn, con 108420y un déscenso
el 9,09%; Palencia, con 28.737y
uma bajada del 8,13%; Burges, con
108 260, el 2,(3% manos; Sagevia,
com 7247, el 157%, y Salamanca,
can 165,64, Jo que supone s
04F%

En cusarto s los viajeros por pro-

e 2010, que fue de 1,71 dias.
Por provincias, bas permoctacio-

winclas,
Segovia, Valladolid y Zamor, con
imncrementos del 1,43%, del 180% v

[

m\lﬂ;ﬂollﬂy Zanes, que con
5331, registraroa s
maﬂu?\yﬂlﬂmmh

[T re——

4.56%, respectiva-
Emente o 40,138, 62826 y 13,564

Por s parte, Avila egiserd o ma-
yor descenso de visjeros, con #l
TA11%, haosta la cifra de 27.637; por

tores de la firma Ad Valorem

racin de Negocin, que ex-
poadriin, desde su experiencia
0 I gestian empresarial y tn
el conocimiento del sistema
bancario, akgunas de las claves
‘que pusden ser utilizadas por
145 emPresas de nuestra pro-
VINGIA PaTs IMerar aplazer I
deuda, solicitar carencizs de
capital y hasta inchaso solicitar
nisevas aportaciones de lqui-
dre

delante de Palencia, con el 13%,  taco econdanico, 108 precios de los >GAMESA
hista 16,500 Levin, con el 7,15%,  hoteles disminayeron e 2,7 % on a
hasta 65.902: Salamanca, con el Cnmnlchd.wpmmmh Premiado un
157 por cierlo menos, hasta  media naconal, donde se anokd ma
88123, ylungm can el 078 por reduccion del 0,1%. Igualmente es soriano por
ciendo, hasta destacar | facturacion me-
mm;mmamcmm Gin de bos hodehes por cade hata. innovacién
oteleron da ks Comunidod tambia 60 ocupada e5 e 36,7 euros, por |
o euros de media del Un comversor meultinvel do po-
bre e 3010 36725,  conj i o soriano
ldato e, lo Abrar Mayor con 56 compaiers
e hace un afia (38,45%). Sin em- nulmddnll_.;:«\hnpm.lm- w.«:’;'m.mp
ey e + onal ol 1.4, e ame
105 creckd ¢l 0,14%, hasta los 1400, Por su lac, el ingreso por habita- paular palas, di s do Jos dos
frente s 1 in o 235 e did Same-
b el pasado ejercicio, En fotal, Jos  1os en Castila y Leon, quo setrada- | s en su | Certamen de Patentes
1400 hoteles cuentan con 61212 co enun 4,1% a la baja, una canti- @ Inventores que Senen oomo .
nalidsd reconooer ¢ ashuerzo de

plazas ¥ emplean a un total de
7935 permonss

dad que tambdén estd por dubajo
de i I1.8 curvs

5%

Por tltime, y abord apar-
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EL NUMANCIA NO VE PUERTA EL
CONJUNTO DE PABLO MACHIN
EMPATA EN VILLARREAL. vies 36240

Alonso sale en quinta
posicion en Sao Paulo. re .

® Flactual entrensdor del Mumnancia CMA
recibe un callde homenje en el viejo
pabelln polideportive. péos. 3428

Los agentes sociales exigen | !eridos grves

dos motoristas en

aRa_j(_)y «discrimin_acién T
positiva» para Soria e rtptieny

Lina lk_lua alectados perdid una ircrna-
Infraestructuras. Reclaman al proximo Gobierno s no han sterrizado Mariano Rajoy y 51 Go- om0 comsccuenda dﬁfﬁmm“

los agentes econdmicos ales de la
que «no p:uahuc» las autovias de la  provincia Pt alid s ety ol e Ll
posf(lva» jpara Soria y, mn.-m:intquc Dy
00 se paralicen los provectos va en marcha {a de gravedad 1 I
Poblacién. FOES apunta que s¢ eleve a la UE tovissya plt-?::‘de auﬁi‘g?dmm ¢ desde FOES be'cwaxrjulkﬂﬂl?ulmdmdr]a 50.
: i ecesh el Irato ¢l BETTEL il
un trato «especialy para zonas despobladas el e ity i comsecuencia de I heridas. ta i
ESPARA
|
El PSOE abre Ia
puerta a varios
candidatos

El Comité reduce del 15 al 10% los ava
les para optar a la Secretaris General

Rubaleaba pide que no se haga borrin |
¥ CUCHE TNIEVA Phcs. 2223 v eneromas

[T

LA DECIMO‘I'EIN:M EDICIﬂN LLEGA A S FIN £ ccro Ve i rtomer gl recor g G361 Yo fue
elegids ayer mejor eeicidn del XI| C‘eﬂamon Internacional de Cortos CAudad o Soria, & b ver que
“Vicenta, del vakencaano Sam Orti b g, Arvitnos dhrich gola

de clausura del festival, celetr: !Llr‘ﬂdﬂe'mww Pal&nﬂ?ni\ld!\lﬂa PGS 1001

Revisamos GRATIS
su audicidn i
y la de su familia
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Foes entrega
el premio

al joven
emprendedor

et desaryollands
g e lema ‘5l quieres, el de-
sarrollo neral es posible: Un
e futursy’

organizan
anual este mn?;lnde
meemivllhuhn—
zado su cuarta edicidn. At
tras afin, el ohjetiv de exte orr-
tamen es impealsar el espiritu
‘emprendesdor.
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CAMBIO DE GOBIERNO

—r— : B i s R S e L O

FOES, Federacion de
Organizaciones
Empresariales Sorianas

CPOE
Confederacion
Palentina de
Organizaciones
Empresariales

Jaime Villagra Herrero,
Secrelario General
Majoent e
baar
s tata do confisnzn, los  Fomentsr ol shoerd prep,
costas istorales ¥ eeevpéticos.  Dar prasgio 4 s Oiganis-  Cudles serian las medidas vl em necesaio que ls peque-  Por desgrecia, sungus 5o to-
yilis mos e piblcas,  mds wpewas Que fonchis gwe  MaS SMPrUSES COMICHN WA posk  MaNn do INmedulo medkis
falln de créda continda, emnohant COnCTOlas Ge eLSMAG pars ace-
sconomia espaficls en gendral in polllics, vekNws morAles ¥ R ok M e Impiquen  o0n alos Inices de cwciienis  lerar 8 sclvelad empresasial, of
¥ las emprasas en paticuls  de eshusizo, el T Plaza pars voher 8 dos niies
walviclin un (senami de coese  Impresciecitla apliear una  ribe) 4. o ¥ anteciars
cuancias incalculables. teragia Ge chOQus P Qens.  defriti, 560 a8 Cresdorsh de - & wsled sconcrmiss, Coms opony-  Ge  precustividas y emples, 83
o ooglikded ¥ que eito VEYR  GUals ¥ db ompleo. Medkdin qur  midades resles pana la dveniics:  odavin ligo; las baskes o9 e
Viskmackins sl remtecks socionl.  #m 300, =, {rchada weonomia e
Muy postive ¥ esparada la 8 meroeicad putica) que o taniss mu Irdgbes ¥ on ol ola a G, s
mporis abmokts det PP, £Ou pockros poniATE [ empeenanon esth onenco on of - Ghel s eqondTOs P
hian achuar omg oot g B 08 la navag. Flebaas gradusies guneral,  rece
o b ecaldad engresarial el I AGE O ROTHND PINRGIT  peracion real, hasta Rnaes o8
Uenied que lenchin gue sdipte’  Todua ioa seclores aslle ba-  ma N2 o principion de S014, Per
o Gocser? o misiman, tonen mucho meo+ cuya W moderodn salaral v i manco, Cles of I peCUpEretitn ol pare, i posille  gue las
Enparo gu Bigan una politk  Hido piia Ciecel wrpaicacitn legiilive, medkies  econimica, ¥ & put e sl e oddel IMCRORCORTICN GUE
o muy disrome, alefada do 00 anlimuion I8 DOUROMin prOdUG  Quinen ko domit: ol Sech Mk B Adapten da inmedins por el
fas dogmas, e Wi, con esgecial nuevo Oobierra, @ cone
El B.F. deberia empazar inme- L1 Al W rlenacOnakLaoin, SOgUG) 08 LU LR PELab ackn On 08
Aatamene

a gobemar, Para  Vapan lago Eeta cie esth  demociin de s blrdes bus-  senicos (On subseci,s cives  MISCH00N Mnancieios o un pla-
organizas ol .

caiicon y ol
coniznctn de s pyees. Enosls  (En g plo oo que so
‘aspees, e
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Asaja exige el pago
de ayudas de plan
desarrollo rural

AGRICULTURA. La Junta de Cas-
tilla y Ledn «no ha cfectuado
ningin pago» a los agriculto-
res y ganaderos de las ayudas
de la politica agricola comin
que conllevan cofinanciacidn
autonémica y nacional, y «to-
dolo que ha pagadoson fondos
100% de Bruselas que gestiona
la comunidad aumnuma» de-

AsajaSo-
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Asohtur calcula una caida de
entre el 30% y el 40% en la
reserva de cenas de Navidad

Fl presidente de los hosteleros sorianos asegura que el sector
tiene unos mends «mucho mds ajustados» que en otras ocasiones

ria. «Hasta ahora la consejeria
de Agricultura se ha limitado a
pagar el 50% de las ayudas del
pago tinico y ha anunciado pa-
raestasemana laotra mitad del
dinero, que cifra es su conjun-
to en 723 millones de euros, pe-
ro nada ha diche de los pagos
de las ayudas del Programa de
Desarrollo Ruraly, indit

El balance turistico del puente, mediocre también en casas rurales

SORIA. Los tentdculos de la crisis
econdmica no paran de manio-
brar para concebir nuevos esce-
narios en los que el miedo al con+
sumo acapara gran parte del fre-

incapaz de reto-

«La gente tiene un miedo tre-
mendo a qué va a suceder con la
Economia, porque hay personas
que lo estin pasando

a ser muy rara porque ha estado
auy lragmemada ¥ no todo el
mundo lsma puente ni quizd una

mal y aungue son fechas para ce-

para exigir su cobro.

Soria tiene el precio
maés bajo de coches
usados de la region

AUTOMOCION. El precio medio
de los vehiculos de acasiénen
Soria cerro el pasado mes de
noviembre en 9.328,70 eutos, lo
que sitiaa la provinciaa la ca-
beza de la Comunidad en lo
que 2 precios mds bajos se re-
fiere, segtin muestran los datos
de coches.net. El precio medio
del vehiculo de ocasion en Cas-
tillay Ledn se situd en noviem-
bre en los 1090147 euros. Esta
cifra supone una variacion in-
teranual positiva (398%) y un
incremento del 0,24%, en rela-
cién al pasado mes de octubre.

Comienza la
vacunacion contra
el VHP a 355 nifias

'SANIDAD. La Consejeria de Sa-
nidad comenzé ayer a vacunar
frenteal virus del papiloma hu-
mana (VPH) a las nifias que en
2012 cumplen 14 afios, es decir,
alas nacidas a lo largo de 1998
que, segiin los datos del Insti-
tuto Nacional de Estadistica
(INE}, suman 355 ¢n la provin-
ciade Soria (9979 entodalare-
gién). Al igual que en campa-
fias anteriores las dosis se ad-
ministrardn en los centros de
salud, Ser4 enlas siguientes fe-
chas: la primera, entre el 12 y
30 de diciembre de 2011 la se-
gunda, del 13 de febrero al 2 de
marzo.de 2012, v la tercera, del

112l 29'de junio de 2012,

mar e] vuelo en un clima de incex-
tidumbre bosquejado por la ines-
tabilidad econdmica. Las cenas de
empresa de Navidad, esa cita que
hasta hace bien poco se presenta-

ba como ineludible, entra yaaen-
grosar los circulos de la diana de

la gente no esta para
gastar mucho», comprendié ¢l
presidente de los hosteleros so-
rianos, para afiadir, «los emplea-
dos también van entendiendo que
Izsce.nasdﬁempr:snson también

muy da». Desde
Asohtur se explicd que habfa si-
do «uno de los peores puentes de
la Constitucién que se recuer-
dany, a faltade tener cifras oficia-
les para confirmar una tendencia
ala baja y de no ser posible l:cm-
pararlo con otros puentes por la
de que los festivos

Enes
te untniu, yconla mtenmbn de

la recesién y en la p

con
lasi icaactual, lo:

Soria las reservas para
to se calcula que han descendido

pmfesmnales del sector delahos-

se han intercalado a lo largo de
una semana. Ademds, se afiadio,
«el puente de Todos los Santos ha
sido mucho mejor, aunque esto

te de los hosteleros de la provin-
cia «lo importante es seguir tra-
bajando para dar a conocer nues-

" traciudad y nuestra provincia pa-
buena

Ta que podamos tener una
GNPWOD lo clerloesqu:nmmﬁ
podemos quejar porque ¢l buen
tiempo nos esta acompafiando es-
(e otofion.

Turismo rural
$idesde Asohtur las cosas se in-
tentan ver con cierto aptimismo,
desde los establecimientos de alo-
jamiento rural se procura hacer lo
propio 2 pesar de als adver-
sidades. «En afos anteriores
siempre ha sido una buena sema-
na, lo que pasa es que esta vez ha
habido bastantes intermedios ¥,
aunque no se puede comparar
con otras ocasiones porque es
muy dificil hacer una valoracién
con tanta division de las fiestas,
se puede decir que el balance glo-
bal ha sido bastante flojo», resu-
mib ayer el presidente de Soria
Pura, Javier Garcfa Romera. Acla-
ré que durante «los tres dltimos
dias» de este semana de puente
los alojamientos rurales habfan
experimentade un ligero repunte
con respecto al inicio de los nue-
wve dias que muy pocas personas
han enlazado de libranza.
Garcia anera indic que la
de hasta d:

entreun30 y un 40%. La ':valua- teleria tienen «unas mentis mu-  era, de alguna forma,

cién la hizo ayer el pr cho aunque la ac- Munilla I este largo
la Agrupacién Sonana de Hosr.e- cién apenas amortiguard lacaida, puente en tres partes, coinciden-
leria y Turismo (Asohtur), Javier ~segun los cdleulos de Asohtur tes con el inicio y final de la se-
Munilla, al ofrecer un primer mana: «Una primera parte mala,
avance sobre las previsiones tu- El pmr puente otramuy malay una tercera acep-
risticas navidefias que, no obstan- isién de los hostel tablex, di olver que,
te, se tiene la echa serdn «me- hace después de un puente «muy  en general, «la media no ha sido
jores para la hosteleria que para  desigual» que apenas harepercu- muy buena, pero estamos conten-
la ocupacion hoteleran apesardel  tidoenlasarcas del sector, sibien,  tos porque al final se ha podido

notable descenso augurado para -

las cenas de empresa durante es-
te periodo.

Un grupo de turistas visitando los Arcos de San Juan de Duero.

los profesionales se conforman
con Jo obtenido después de «una
semana que ya sabiamos que iba

salvar algo, aunique hasido uno de
los peores». En este contexto de
cierta esperanza, parael presiden-

festivos habia provocado que la
procedencia de los turistas fuera
mds variada y de personas de co-
munidades més lejanas. «Ha ha-
bido un poco de todo, pero si que
se ha notado interés de otros lu-
gares, con gallegos, andaluces, de
la zona sur del Levante... Son per-
sonas que aprovechan a venir por-
que en un fin de semana no les
merece la pena desplazarse tan le-
jos», afirmd,

A su entender la crisis econé-
mica no ha sido el factor que ha
provocado esta notable caida en
la ocupacién de establecimientos
rurales, sino el puente «tan frac-
cionadon. «La sensacién de mie-
doala erisis, que nadie lo comen-
ta cuando viene, puede retener el
gasto de personas que estén mas
cerca de Soria, determing. Aun-
que el presidente de Soria Pura
critict las condiciones de acceso
en las que se encuentran en esta
época algunos parajes naturales
dela provincia, que conforman un
‘tirén’ para atraer visitantes. «Por
sucrte esta vez el tiempo ha acom-
paiiado y la Laguna Negra ha es-
tado abierta, porque si lo paco que
tenemos lo ofertamos mal...», la-
‘mentd para considerar «ridiculo y
absurdo tener volvera pediralas

administraciones algo que «seria’

lo minimo, que este paraje «es-
té siempre abierto en condiciones
porque es algo turisticor.”

SLO.

1 66% de empresas ignora los provechos de las redes sociales

FOES ha organizado para
hoy una jornada informa-
tiva en la que se aborda-
rdn éste v otros asuntos

SORIA. E166,7% de los empresa-
rios desconoce los beneficios que
puede reportar a su empresa es-
tar en las redes sociales, tal como
se desprende de la encuesta web
de la Federacion de Organizacio-

nes Empresariales Sorianas
(FOES) sobre el conocimiento de
las redes por parte de las empre-
sas de nuestra provincia.

A pesar de los cambios en los
hébitos de los consumidores y la
necesaria adaptacion de las em-
presas a ellos para llegar a sus
clientes, la mayor parte del tefido
empresarial soriano no :onoce
todavia il

“Cémo ohtener en su
empresa a través de las redes so-
ciales’;, FOES ha organizado una
jornada informativa que se cele-
brard hoy, martes, 13 de diciem-
‘bre, a las 19.00 horas en el salén
de actos de FOES.

daran, entre otras cues-

ejemplos p
empresas sorianas que estan en
las redes sociales.

Las ponencias correrdn a cargo
de Nacho Lapuerta Corchén, de
ITS Duero y Jesis Javier Esteras
Mufioz, de Netytec. Desde el pa-

viclop
zado, malmgme gratuito para sus
asociados.

A través de este servicio la Fe-
deracién trata de acercar alas em-
presas, empresarios y autdénomos
hasta el inmenso uuiversn d=

tiones, quéesun negocm on-line,
quéscmy para qué sirven las re-
iales, las principales redes

ce esta potente via de comunica-
cion. De este modo, con el titulo

socmles y el presente y futuro de
las redes sociales. Asimismo se

sado 1 de y también
con el fin de aproximar las redes
sociales al dmbito al

ofrece esta Expun:mnal herra—
mienta de que es-

asesorando y ayudando a las em-
Presas sorianas a crear sus pro-
pios perfiles, FOES presta un ser-

tin usando ya las empresas de to-
do el mundo.

¥

)
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nbmhm que asistieran al camitd de UGT en la madiana de ayer. 45

UGT augura que la recesion en
Europa pasara factura al empleo

- @ El sindicato cree que la situacion actual origina un «drama social»
® Detecta abusos de algunos empresarios que denunciard a Trabajo

NURJA FERNANDEZ | Saria
El sindicato UGT augura gue la
recesitn anunciadi en Jos paises
europeos puede afectar al empleo
«n Saria, dado que 1a estructura
industrial de la provivcia es enor-
memente dependiente de sectores
com la automocian, kas aneryu
renovables ¥ la
la madera. tn agta ditima «ya Io
* estamos sufriendo con el desman-
telamiento de Normas, explicd
ayer el secretario general de UGT
en Soria, Jost Juvier Gimes Par-
do, quien alertd que wla que se
nus viene encima puede ser gra-
ven,
El Je del sindicato soria-

nistraciones piblicas deben  blar «os esfuerzos en la defonsa

bateria de peticlones & lag princi-

El sector de la
consiruccion
en la region,
en caida libre

Sarla

El sector de la construccifn si-
[gue en cafda b desde o esta.
ido de In burbuja inmobliaria
hace cusi cines afos, La edifi-

cacidin de viviendas no s6lo no
TeRONL SN U SELe ST
Inndo discensos muy significa:
tives mes & mes. Y 68 que los
museve primercs mases de 2011
arrojan una caida del 25 por
chento en ba actividad del sector
de construcridn de edificios en
Castilla y Ledin, informa loal.

Fn concrito y segin 1os da-
o e e dhispone el Ministerio
i Fomento, el ndmerc de visa-
o conoedidos por kos colegios
e arquitecios tcnicos para la
wdificacitn residencial nueva
on la Comunidad, fue de 2.607
entre enera y septiembre, fren-
te & bos 3.470 del mismo perio-
do de 2010. En Espafin, ¢l des-
«censa fur mis moderado, con
22207 visados que representan
e reebiafa ded 15,6 por clento,
Lo vissulios concedidos para la
construccién de edificios de
ush residencial mermaron un
23,6 por ciento en la regidn.

Descuentos en
alquiler de

no forma parte de la resolucién
politica sindical que se aprobé
ayerenla celebracion del V Co-
mité Provincial del sindicato, en
&l que se analizd la situnciin o
némica ¥ social por la que atra-
viesn In provineia, sobre todo en
materia de emples.

El sindicato asegura que en la

I s vive un

vobcar su abenciin hacia las de los Intereses de los trabajado.  pales admanistraciones. COChBS pﬂ-ra
148 con mayores necesidadess, Mymhn‘jsdamymluddllu Mmﬂmmnlnl!eleﬂﬂ&
cegin se recoge enla resolucion  dely e provin. 6 el m siosser. | Socios de Foes
de UGT. cims, wicios del Estado del Blenestar y
Por a3 motive, se incide en In Arm: tal situacitn actual, desde  sobre to-do que se mantenga I in- Serla
necesida de habili- wersidn an las infraestructuras ¥ Con el objelive d.s aminarar
tar una atencidn 1as ayucias o la reindustrialacion. los costes directos ¢ indirectos
cinl para agque- i Al Juntn de Castilla y Leon se de las empresas gn su activi-
Hlas personas y fit- Las peticiones 1o requiri , en primer lermino, dad diaria, Foes pone a dispo-
milins que pear he que apruche los presupuestos pa- sicidn de sus asocindos nume-
esdiim prasando Sndminlmnlnn central ra el aiho que viene, un plan de muo!ywmnmwu aguordos
Desde el sindica- i intarior qp ija de C en diversas
to también s¢ ad- Intramrul:luras esenclales en plizos los d i lcos y
vierte que ha de- medibles. Hantenar fas e blacionales, asi come |a ordena- Asi en maberia de alguiler de
tectade actitudes relndustrializacian. cidn del nemmrio que poalbilite Ia wehiculos La federacion a tra-
: de 1l yel do Ins s suscTitos
o i »Junta de Castilla y Ledn. Cumplic con comarcas. con AVIS y EUROPCAR ofre-
que bajo el para- | agenda de la despoblacién. Para UGT, Ia Junta tiene pen- cen descuentos de entre el
guas de Ia crisis Inversiones en infragstructuras, diertes do cumplir muchas politi- 14% y el 20% dependiendo de
pretenden comeder transporte y suelo industrial, ordenaciin a5 que afectan al empleo, conio la clase de vehiculo objeto de
abusos conira los del terfitario. Aprobacidn de los I nggerseda conira by i alquiler.

; despoblaciin y
las inversiones en (ransporte ¥

adruma sociale, con los 5,421 pa-
rados en Soria, de los cuales
1.900 no perciben ningin tipo de
subsidio ni de prestacion. La si-
tuncitn coondmica actual es gra-
we y elko lhene una grave repercu-
sitm social spor ko que las admi-

Estos acuerdos vienen o su-
marse al centenar de Conve-
nios y existentes en dreas lan
diversas come tedefonia mdvil
¥ fijn, arhur.mls prevendciian,

derechos y contra presupuestos para este aflo.
Ia dignidad de los

jad: En local. La D Para la administracidn local, el
st sentido ne‘u debe abrirun didlogo sockal para activar sindicate solicita a la Diputacién v
n quee desde o sin- la participacidn de los agentes sociales | ks wuntwuenmd.e Ios distin-

duda- que impulse ¢l desarrollo,

rd en acudir a In m FeCUrsos & Ins[nmmasqul =
Inspeceitin de Tr- tén en situncién criticn por falta de
bajo para denunciar fodas las si- - UGT se aboga por una recupera- , «Dicbe abrirse un didlogo

tuaciones que se delecten iregu-  cidn econdmica y por Ia creaciin

lares,

del emplen para lo que e lienen

En este sentido agregd que des-  que implicar nnL1e= las administra-
de &l sindicato se pretende redo-  clones. E1 Lk yer

soclal en I.anul.d:lén Fm\lmal

para activar
aglmlea soclil.es que impum el
dels

datos, medicing
privada, ﬂsmnpu entre
atrosde los que se estin bene-
ficiando ya casi 2,000 empre-
sas. Los socios que estén inte-
resndos en estas ventajas pue-
den ser informadis en la sede
de Foes.
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FOES ve «logico y productivo» el cambio del calendario festivo

Los sindicatos de la pro-

ropeoa ¥ en loa FE ULL

Uahe recondar que en Espafia
hay 14 dias festivos al afio, mis
que cuabquler pais cusopen. La pa-
tronal caleuls que cadda dis perdl
do enun puenee tene un coste de.

h el equibval e themp ! ds b otros, a Portiggal. En definithva, mhdeuwm:nm
e al 045% del Producto Interior semanas comolaacnalno  Santiago eutd convenci- Romero, muye que, § peas
tienen sentido alpmon. Sepinde-  do de que plANESr un AUEYD C3- uﬁmodtaonmﬂlr- o
[l 1efide empresarial soriano ve  talld, sparar ls sctividad de esta  bendario seria alo mis logico y al hachs el senerdo no ests-
muestra @ favor de la infclativa,  manera es muy Tl o ecs ahay sectores.
miberras sectires, ¢ mmwmmunnw
les tienden la mano, pero no 3 el industrial v clove o EVITAR PERJUICIOS A LOS EMPLEADDS  [uenite de
cualquicr precio. r’:ﬂmm = ] teleria dt\nmywmgw
‘mucho parar las miquinas dos di- - Desde CCOO, de Sarka se mues- ﬂlir_nL cualquier ¢
ml:mnnu vluego Esun 1 e "
FO cmte Imporantes, afadiban- 1. Arguyen estar ook
Hy deln de righid ser spartid: negociars la Eracid d!l Mhhuuwalpﬂmdur
'Er

riars (FOFS), Santiagn Apuricio,

de que iestivos sc
e a hutess 0 viermes, aMNuesira
wotal y

mmnmmt]m
#enso se daria ssiempre que no

vidades y recordt que sdesde lis

llDl  §

tafos .lbhma a neguciar
estas situaciones que! “
nmdnu

wvel nacional ya se viene desde ha-
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ses de
ponlendo como ﬁ:mhm

reslmente cx pam que no dismi-
mruya la productividade, La secre-

erepanee gndrdl ser IFT
mm i festives |I=nm a.
ricter religionos,
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Pronsa  Duna = [
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Foes firma
acuerdos de
inspecciones
reglamentarias

Soria
Foes ha firmado recientemente
varios acuerdos de colaboracién
con companias acreditadas para
llevar a cabo adaptaciones para
las inspecciones
en concreto, con Atisae e Inge-
nin. La normativa en Prevenddn
de Riesgos Laborales exige que
todas las maquinas y equipos de
trabajo dispongan de marcado
CE oestén al Real De-

creto 1215/1997, de 18 de julio,
sobre disposiciones minimas de
seguridad y salud para la utiliza-
cién por los trabajadores de los
ewusdembwoPudnamba

ue te mﬂ uinas que no
gmmlun?:nmﬂ;lm
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Foes congela las cuotas para 2012y
garantiza el empleo en la federacion

Aparicio considera «fundamental» mantener los servicios y la asesoria técnica

NURIA A 1 Soria
La Federacion de Organizaciones
Empresariales Sorianas (Foes)
congelard la cuotas a sus asocia-
dos en 2012 ante la situacién de
crisis y garantiza el manteni-
miento del empleo en el seno de
Ia federacién «al contar con una
contabilidad solida y saneadans,
segun explico el presidente de
Foes, Santiago Aparicio. Los so-
cios de Foes conocieron ayer es-
tas medidas de ajuste para el afio
que viene, El comité ejecutivo de
Foes trasladd esta decision al res-
to de la asamblea, que fue recibi-
da de buen grado,

Se trata de la primera vez que
desde la federacion se toma una
medida de congelacion de cuo-
tas, Aparicio asegurd que la si-
tuacion econdmica de la federa-
cidn es lo suficientemente solida
como para udopmr una medida
de estas caracteristicas durante
dos anos sin que se ponga en pe-
ligro el empleo y toda la activi-
dad de Foes. La federacion cuen-
ta con un patrimonio en la actua-
lidad que supera los 800.000
euros, incluidos las propiedades
inmobiliarias. Aparicio recordd
que cuando cogid las riendas de
la federacion, hace doce ahos,
entonces habia una deuda de
300.000 euros.

Las cuotas de Foes suponen el
40% de su presupuesto, mientras
que el 50% se obtiene por el de-
sarrollo de proyectos, ayudas y
subvenciones. Un 10% es dinero
que se ingresa por asistencias.

Aparicio realizd ante la asam-
blea un detallado resumen de su
gestion en la federacion, en el
que recordd que el presupuesto
de la misma se ha incrementado
en un 300%, mientras que las
cuotas lo han hecho en un 72%.
Cifras que avalan la sdlida situa-
cion de Foes.

La congelacién de las cuotas
no hara peligrar la prestacion de
servicios que el presidente de la

4

Santiago Aparicie, presidente de Foes./

que el asesoramiento CRISIS
que imparten los téc-
nicos a los empresa-
rios es fundamental
para afrontar las ca-
rencias, «Hemos per-
cibido que han au-

us

«Lo importante es
la estabilidad»

mentado  en  estos  El presidente de Foes, Santiago Aparicio,
afos las consultas en  eree que resulta fundamental la estabilidad
materia de asuntos empresarial para salvar la crisis. «Se tiene

fiscales y laboraless.
Santiago Aparicio es-

tas se han incremen-

que mantener la actividad y no perder
empresas porque una vez que la situacion
tima que estas consul-  reflote el tejido saldri fe

Indicd
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Desde Foes se ha alcanzado un
acuerdo con el ICO para mante-
ner una linea abierta de financia-
cion destinada a aquellos empre-
sarios que tengan problemas.

La internacionalizacion forma
parte de otro de los pilares de la
actividad de Foes para el proxi-
mo ano, «Somos conscientes que
ante la situacidn de crisis se tie-
nen que ofrecer alternativas a los
em prl's-nnos para abrir sus lineas

que desde la federacion se esta tomando

tado un 200% en los  con muchu preocupacion los pruhll.'mils

ultimos cuatro anos y

P

Gue estian

S€ eSpPEra que sIga en gl’l'ﬂl"ﬁ EMPresas como Puertas \Ill'lll'l
aumento ante la crisis  Hufl hpm'm ¥ Grias Kirten, asi como la

actual. parali

im de las obras de grandes

Por este motivo se  infraestructuras como las autovias y la
continuard con esta li-  Ciudad del Medio Ambiente.

nea de trabajo de asis-
teru:m que «se realiza incluso a

p 1 considera «fi

less para hacer frente a la erisis y
wsnbemos que se nos vienen enci-
ma dos anos muy dificiless. Por
ese motivo, el presidente cree

que nos lo han
pedldu ¥ que no son socios de la
federacitn,

Facilitar |a financiacion a las
empresas es otro de los objetivos

> Vet T e ———

que se plantean desde la patronal
soriana. Ante la situacion de cri-
sis y las medidas de los bancos
los empresarios tienen proble-
mas para acceder con facilidad a
la liquidez para sus inversiones,

. P lizd Apari-
cio.
La federacion trabaja desde ha-

ce anos en programas de interna-
cionalizacion en aquellos paises
que pueden resultar interesantes
para captar negocio y abrir nue-
vas posibilidades.

El presidente reconocit que en
Soria la crisis es general para to-
dos los sectores y que son los
empresarios de toda la provincia
¥ los problemas a los que tienen
que hacer frente los que mas
preocupan a la federacion para
poder salvar la actividad,

200





