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Presentación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seguimos peleando. Tres años después, aún buscamos la calma que nos quitó la pandemia, a la que han 

seguido acontecimientos internacionales que han marcado negativamente a nuestros negocios y empresas. 

 

Te presentamos aquí el esfuerzo realizado en y por FOES durante 2023, un año marcado por la elevada 

inflación y el encarecimiento de los suministros y de las materias primas necesarias para mantener vivos a 

nuestros negocios y empresas. 

 

No ha sido un año fácil y, pese a todo, seguimos creando empleo en la provincia de Soria y luchando contra 

la despoblación como freno fundamental para nuestro crecimiento económico, empresarial y laboral.  

 

Hemos contado por primera vez con las ayudas al funcionamiento, pero en estos 12 primeros meses de 

bonificación hemos constatado que son del todo insuficientes para cumplir los objetivos con los que las 

aprobó la Comisión Europea: no reducen las dificultades con las que competimos las empresas de zonas 

escasamente pobladas con las del resto de España, ni han conseguido, de momento, incentivar las nuevas 

inversiones.  

 

Por eso, en FOES hemos empleado buena parte de nuestro trabajo y esfuerzo para reclamar que se 

intensifique la cuantía, hasta el 20% de bonificación de costes laborales que permite Europa, y que sean para 

todos: las empresas que operan en toda Soria y las que llegan y para empresas y para todos los autónomos, 

sobre los que recae la dificilísima tarea de mantener abierto el medio rural. 

 

Nuestro tejido empresarial necesita un mercado laboral funcional y la provincia de Soria necesita un tejido 

empresarial potente, capaz de hacer posible un marco para que crezcan nuestras empresas, atraer otras 

nuevas y mano de obra con la que aumentar la población.  

 

Y, a medida que pasan los años y pasa la vida, sabemos que nuestra debilidad demográfica hace necesaria 

la intervención de las administraciones para, con su trabajo, reducir los desequilibrios territoriales que han 

permitido durante décadas. Durante toda nuestra historia democrática. 
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Por eso son necesarias ahora las ayudas al funcionamiento, como lo es que incluyan a Soria en los trazados 

de los corredores ferroviarios de personas y mercancías que cohesionarán toda Europa en las próximas 

décadas.  

 

Nos han vuelto a dejar fuera de la Red Transeuropea de Transporte. Ni el corredor Atlántico, ni el Corredor 

Mediterráneo prevén conectar nuestra provincia, que queda aislada, a modo de isla, por las dos grandes 

rutas ferroviarias de salida a Europa (Corredor Mediterráneo y Corredor Atlántico). 

 

FOES se ha dirigido por varias vías al Gobierno de España, al que ha hecho saber durante 2023 que los 

empresarios consideramos inadmisible este nuevo olvido.  

 

Como sucediera en los años 90 con el mapa de vías rápidas por carretera, de quedar fuera de estos 

corredores ferroviarios, nuestra provincia estará muerta, sin posibilidad de dar servicios de movilidad ni a las 

personas, ni a las mercancías.  

 

Quedaremos fuera del transporte del futuro, el ferrocarril, el medio más eficiente y sostenible, en un 

momento en el que la estrategia europea penaliza las emisiones de CO2 desde el punto de vista de la 

competitividad empresarial.  

 

Aumentarán nuestros problemas para ser competitivos en un mercado que sigue favoreciendo el 

hacinamiento de personas y empresas y en un país donde aumentarán los desequilibrios territoriales 

actuales. 

  

Este próximo año tenemos mucho trabajo por delante en la Federación. Y seguiremos atentos a la prestación 

de los servicios que necesitan nuestros asociados.  

 

En 2023, realizamos cerca de 2.500 asesoramientos en distintas materias (laboral, fiscal, prevención de 

riesgos laborales…), tanto a empresas, como a nuestras asociaciones, que ya suman 46. 

 

En estos 12 últimos meses hemos firmado 8 convenios colectivos y negociado 4 tablas salariales, hemos 

gestionado 189 ofertas de empleo, participado en 244 comisiones y reuniones externas de distinta índole, 

impartido 152 cursos de formación a demanda de las empresas y organizado 39 jornadas formativas e 

informativas. En estas páginas tienes el detalle de todo lo que podemos hacer por ti. 

 

Nuestro objetivo este año es seguir peleando para que nuestras empresas y negocios entren de lleno en el 

siglo XXI en igualdad de condiciones que las empresas y negocios del resto del país. 

 

Y seguiremos defendiendo en todos los foros en los que estamos representados que somos el motor de la 

economía, y que somos precisamente empresarios y autónomos quienes creamos ocho de cada diez 

empleos, favoreciendo con ello el asentamiento de la población y la pervivencia de la sociedad soriana.  

 

 

Santiago Aparicio Jiménez 

Presidente de FOES 
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Estructura 

 

Los órganos de Gobierno de FOES son la Asamblea General, el Comité Ejecutivo y la Presidencia. 

Asamblea General: Es el órgano supremo de decisión de la Federación, y sus acuerdos, adoptados con 

arreglo a los Estatutos, son obligatorios para todos sus afiliados. Está compuesta por:  

 

a) Por el Presidente, Vicepresidentes y los demás Vocales del Comité Ejecutivo. El Director General forma 

parte de la Asamblea General con voz pero sin voto.  

b) Por los Presidentes de cada organización, o en su defecto por sus Vicepresidentes.  

c) Por un número de Vocales elegidos en representación de cada una de las organizaciones una vez 

descontado el Presidente de cada organización de acuerdo con su volumen de empresas afiliadas.  

 

 

Comité Ejecutivo: Es el órgano colegiado máximo de permanente actuación en el gobierno, gestión, 

administración y dirección de la Federación. Está compuesto por el Presidente y diez vocales, todos ellos 

empresarios de reconocido prestigio en la provincia de Soria. Asimismo, se integra en el Comité Ejecutivo 

con voz pero sin voto, la Directora General de la Federación. Asimismo y de acuerdo al artículo 21 del 

Reglamento Interno de la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas el Comité Ejecutivo, a 

propuesta del Presidente de la Federación, podrá designar hasta cuatro personas de reconoció prestigio en 

el mundo empresarial o académico que, con voz pero sin voto, podrán formar parte de este órgano de 

Gobierno, aportando su experiencia en las reuniones del Comité Ejecutivo.  

 

o Presidente: Santiago Aparicio Jiménez  

o Vicepresidente y Vocal Sector Metal: Víctor Mateo Ruiz  

o Vicepresidente y Vocal Sector Industria: Jesús Izquierdo Sanz  

o Vicepresidente y Vocal Sector Agrícola Ganadero: Jesús Ciria García de la Torre  

o Tesorero y Vocal Sector Agroalimentario: Samuel Moreno Rioja  

o Vocal Sector Servicios: Luis Javier Martínez Soria  

o Vocal Sector Transporte: Juan Pablo Rubio Ruiz  

o Vocal Sector Construcción: Rafael Martínez López  

o Vocal Sector Madera: Francisco Javier Rupérez Yagüe  

o Vocal Sector Comercio: Adolfo Sainz Ruiz 

o Vocal Sector Hostelería: Pablo Cabezón  Cascante 

o Directora General: Mª Ángeles Fernández Vicente  

 

Asimismo forma parte del Comité Ejecutivo como miembro de reconocido prestigio en el ámbito 

empresarial, José García-Morales Rodríguez.  

 

 

Presidente: Es el órgano personal de mayor rango de la Federación. Le corresponde la representación de la 

misma ante las Autoridades públicas y terceros, interviniendo en nombre de ésta en la realización de actos, 

contratos, ejercicio de acciones, otorgamiento de poderes y cualesquiera otros negocios jurídicos concretos. 

Debe también adoptar las decisiones pertinentes para la ejecución y cumplimiento de los objetivos de la 

Federación dentro de las directrices acordadas por la Asamblea General con la asistencia de los restantes 

Órganos de Gobierno. En los casos de ausencia, vacante o enfermedad, cualquiera de los Vicepresidentes 

puede sustituir al Presidente con las mismas facultades y funciones que las del Presidente. 
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Asociaciones Miembro 

 

AGRUPACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS 

 

AGRUTRANSO 
 

 

AGRUPACIÓN SORIANA DE HOSTELERÍA Y TURISMO 

 

ASOHTUR 

 

 

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS 

DE LA PROVINCIA DE SORIA 

 

AECOP 

 

 

ASOCIACION DE EMPRESAS DE DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y 

BEBIDAS DE LA PROVINCIA DE SORIA 

 

ADISO 
 

 

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE INFORMÁTICA DE SORIA 

 

AISO 

 

 

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DEL POLÍGONO INDUSTRIAL DE LAS 

CASAS 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN DE ESCUELAS INFANTILES DE SORIA 

 

AEISO 
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ASOCIACIÓN DE INSTALADORES DE CALEFACCIÓN, FONTANERÍA Y 

GAS DE LA PROVINCIA SORIA 

AINFO 

 

 

ASOCIACIÓN DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE LA PROVINCIA DE 

SORIA 

APIES 

 

 

ASOCIACIÓN DE JÓVENES EMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES DE 

SORIA 

 

AJE SORIA 

 

ASOCIACIÓN DE PANADEROS DE SORIA 

 

 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN GENERAL DE EMPRESARIOS SORIANOS  

 

AGES 

 

 

ASOCIACIÓN INTERSECTORIAL DE AUTÓNOMOS DE LA PROVINCIA 

DE SORIA 

 

CEAT-SORIA 

 

 

SORIACENTRO – ASOCIACIÓN LOCAL DE EMPRESAS CENTRO 

COMERCIAL ABIERTO DE SORIA  

 

SORIACENTRO 

 

 

ASOCIACIÓN PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUERÍA DE SORIA 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS DE SORIA 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE 

SORIA 

 

AUTOTAXIS 
 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZAS DE SORIA 

 

APELSO  

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE ESTACIONES DE SERVICIO DE SORIA 

 

 
 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE JOYEROS, PLATEROS Y RELOJEROS DE 

SORIA 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE GANADO PORCINO 

DE SORIA 

 

APORSO 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PROTÉSICOS DENTALES DE SORIA 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACIÓN DE 

VEHÍCULOS DE SORIA 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DEL ACABADO DE LA  

CONSTRUCCIÓN DE SORIA 

 

ACASO 
 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE CARNICEROS DE SORIA 

ASOCAR 
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ASOCIACIÓN DE DISEÑADORES GRÁFICOS DE SORIA 

 

DIS 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE AGENCIAS DE VIAJE 

 

ASAV 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA 

ASAD 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE CLÍNICAS DENTALES 

 

ASOCLIDEN 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE COMERCIO 

 

ASECO 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERÍA, 

PASTELERÍA, BOLLERÍA Y REPOSTERÍA 

 

 

ASEC 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE INSTALACIONES 

DEPORTIVAS 

ASEID 
 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACIÓN Y VENTA 

DE MAQUINARIA AGRÍCOLA 

 

ASEMA 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE VENTA Y REPARACIÓN 

NEUMÁTICOS DE SORIA 
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ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE 

PRODUCTOS FITOSANITARIOS 

 

 

 

ASOEFIT 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS OPERADORAS DE MÁQUINAS 

RECREATIVAS 

 

ASOPER 
 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA 

 

ASIM  

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES 

 

ASIF 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE MUJERES EMPRESARIAS 

 

ASOME 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE VIAJEROS EN 

AUTOBÚS 

 

ASOTRABUS 
 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE VENDEDORES DE PRENSA, REVISTAS Y 

PUBLICACIONES 

 

 

 

 

CECAP-SORIA 

 

CECAP-SORIA 
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CENTRO PROVINCIAL JÓVENES AGRICULTORES DE SORIA 

 

ASAJA SORIA  

 

FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA 

 

FEC SORIA 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE VETERINARIA 

 

ASOEVET  

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE CARPINTERÍAS METÁLICAS 

 

ASOCAME  
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Defensa de los Intereses 

Generales del Empresariado 

 

 

 IMPLICACIÓN DE LA FEDERACIÓN 

 

FOES alerta sobre el aislamiento de la provincia en materia ferroviaria y 

solicita conexiones con la Red Transeuropea de Transporte  

 
El Comité Ejecutivo de la Federación de Organizaciones Empresariales advertía del aislamiento ferroviario de 

la provincia y en concreto con la futura Red Transeuropea del Transporte, que se estaba definiendo en esos 

momentos, y envió en enero de 2023 un escrito al Gobierno de España, solicitando que conectara Soria con 

dicha Red ferroviaria. 

 

FOES se posicionaba nuevamente a favor del desarrollo de la provincia tras la cumbre de presidentes 

autonómicos para el impulso del Corredor Atlántico celebrada ese mismo mes de enero con la presencia de 

los presidentes de Castilla y León, Galicia y Asturias.  

 

La Red Transeuropea de Transporte data del año 1996, y planifica las redes prioritarias de transporte de 

personas y mercancías, buscando coordinar carreteras ferrocarril, aeropuertos y puertos en el marco de un 

espacio único ferroviario europeo.  

 

En la última década, en España se viene produciendo una pugna entre los intereses políticos y económicos 

del eje mediterráneo y los del eje atlántico, sin que esté definido que Soria, con una magnífica ubicación en 

el centro de la Península, vaya a ser conectada con ninguna de estas dos grandes infraestructuras.  

 

Esta falta de conexión de Soria con el Corredor Atlántico y con el Mediterráneo, excluiría a la provincia de 

Soria de cualquier posibilidad de desarrollo económico presente y futuro. La patronal recordaba que las 

conexiones ferroviarias en la provincia son prácticamente inexistentes y propias de siglos pasados y advertía 

que el desarrollo del corredor Atlántico, es la última oportunidad que tiene Soria para incorporarse a una 

red moderna de transporte. 

 

FOES le pedía al Ejecutivo central que se incluyera en la Red Transeuropea de Transporte el trazado 

Valladolid-Soria-Ariza de manera que sirviera, en su caso, para conectar los corredores Atlántico y 

Mediterráneo.  

 

Así mismo solicitaba que en relación al estudio de viabilidad de la Soria-Castejón se priorice la viabilidad 

social por encima de la viabilidad económica y se tenga en cuenta la situación de la provincia de Soria y su 

gravísima afectación por la despoblación, máxime cuando la Estrategia Indicativa Ferroviaria del Gobierno 

de España, y la futura Ley de Movilidad Sostenible consideran la movilidad un elemento de cohesión social, 

y dicen querer atender las necesidades de las personas menos favorecidas y de las zonas afectadas por 

procesos de despoblación, como es el caso de la provincia de Soria.  

 

Por otra parte, la patronal, alertaba de que el hecho de que se estuviera realizando este estudio de viabilidad 

de la línea Soria-Castejón, no garantizaba en absoluto, que dicho trazado fuera a acometerse. 
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También se solicitaba que se agilizaran las tramitaciones necesarias y se dotara presupuesto suficiente para 

ambos trazados, habida cuenta de los 24.200 euros previstos para la Estrategia Indicativa Ferroviaria del 

Ministerio de Fomento, cuyo objetivo es corregir las carencias y desequilibrios de la red ferroviaria. 

 

Para FOES, contar con una red logística y de transporte avanzado, es esencial para mantener y fortalecer el 

tejido productivo de cualquier territorio, para posibilitar la atracción de nuevas inversiones, así como para 

que los ciudadanos puedan disfrutar en igualdad de condiciones de un sistema de movilidad sostenible y 

justo.  

 

Ante la importancia de la infraestructura propuesta, la Ejecutiva de FOES dirigió por carta al Gobierno de 

España solicitando la inclusión de Soria en su planificación ferroviaria. 

 

También se dirigió al Gobierno de Castilla y León, solicitándole se interesase por el déficit de infraestructuras 

ferroviarias que sufre la provincia de Soria, plantee soluciones y defienda estas conexiones ante el Gobierno 

de España y en su caso, busque los mecanismos apropiados para acelerar la realización de los pertinentes 

estudios que conecten a Soria con alguno o ambos corredores ferroviarios. 

 

Esta inquietud fue traslada públicamente por parte del Presidente de FOES y Presidente de CEOE Castilla y 

León, en su intervención durante el encuentro sobre el corredor Atlántico noroeste, celebrado en Santiago 

de Compostela el 27 de enero de 2023, encuentro en el que Santiago Aparicio alertó sobre el aislamiento 

de provincias como Soria, de no ser incluidas en la citada Red Transeuropea. 

 

 

 

 

FOES remite una carta a sus empresas asociadas informándoles de las 

repercusiones sociales y económicas de la disolución del SERLA  

 
La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas alarmada por la 

disolución del SERLA por parte del Gobierno de Castilla y León, remitió en enero 

de 2023 a sus empresas asociadas una carta, que hizo también extensiva a la 

opinión pública a través de un comunicado de prensa, sobre la trascendencia y 

las repercusiones económicas y sociales que tendría la eliminación del Servicio 

Regional de Relaciones Laborales de Castilla y León. 

 

Texto íntegro del comunicado enviado por FOES: 
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Estimado/a Empresario/a: 

Por medio de la presente te informamos que el pasado 13 de enero, el Gobierno de Castilla y León inició los 

trámites para la disolución del SERLA (Servicio Regional de Relaciones Laborales), organismo responsable de 

la solución extrajudicial de conflictos laborales en Castilla y León. Cuando finalicen los trámites y el SERLA 

desaparezca, Castilla y León será la única comunidad autónoma en toda España, que no cuente con este 

instrumento de mediación/conciliación entre empresas y trabajadores.  

El SERLA tiene su base en la Constitución y en el Estatuto de los Trabajadores; nació en el año 1996 del 

acuerdo entre CEOE Castilla y León, UGT y CC.OO., y ha trabajado como organismo independiente para 

solucionar conflictos laborales vía mediación/conciliación, evitando así el coste económico y de tiempo que 

implica acudir a la vía judicial. Decirte que acudir a la mediación está establecido como requisito previo 

obligatorio al proceso judicial laboral. 

Los fondos económicos con que se sostenía el SERLA (sobre todo, gasto de personal) eran asumidos por la 

Junta de Castilla y León, si bien durante el pasado año la Consejería de Industria, Comercio y Empleo 

manifestó que no iba a seguir financiándolo, pese a tratarse de un servicio público, y trasladó a CEOE Castilla 

y León y a los sindicatos que fuéramos nosotros quienes costeásemos el servicio. (Ver noticia). 

En el caso de CEOE CyL y de FOES, asumir este coste significaría que finalmente serían las empresas las que 

asumirían los gastos de personal anuales del SERLA (puesto que sois las empresas quienes sostenéis 

económicamente a las organizaciones empresariales), asunción económica que desde FOES no hemos 

considerado en ningún momento (y así lo hemos trasladado), porque supondría un nuevo lastre a la 

competitividad empresarial, teniendo en cuenta, además, que en el resto de comunidades autónomas, este 

servicio público está financiado con cargo a los presupuestos autonómicos. 

Por otro lado, decirte también que por parte de FOES hemos venido prestando el servicio de 

acompañamiento al SERLA a nuestras empresas, servicio que veníamos ofreciendo de la mano de nuestros 

abogados, y que era cofinanciado en parte, por la Junta de Castilla y León, con una subvención anual de 

12.900 euros. Desde el año 2021 ese servicio lo hemos seguido prestando, aunque sin subvención alguna de 

la Junta. 

Informarte asimismo que durante los últimos 10 años, el SERLA en Soria ha mediado en conflictos que han 

afectado a más de 300 empresas y a más de 17.000 trabajadores. El número no es baladí pues ha ayudado 

a resolver conflictos en el 6% de empresas de Soria, afectando a más del 50% de los trabajadores afiliados 

al Régimen General de la Seguridad Social. Sólo en 2020 y en 2021, el SERLA recibió en Soria 23 expedientes, 

que afectaron a 23 empresas y a 3.539 trabajadores. 

Decirte que por parte de FOES y de CEOE Castilla y León, consideramos que este sistema de solución 

autónoma de conflictos laborales de Castilla y León debe mantenerse, por cuanto ahorra dinero y tiempo a 

empresas y trabajadores, a la vez que es un pilar fundamental para el buen funcionamiento de las empresas 

y para el mantenimiento de la paz social.   

Queremos insistir en que su eliminación afectará muy directamente a las empresas y originará una muy grave 

e indeseable incertidumbre e inseguridad jurídica en las relaciones entre empresas y trabajadores. A este 

respecto, seguiremos informándote puntualmente de la deriva de esta disolución, poniéndome a tu 

disposición para cualquier cuestión que pudieras estimar oportuna. 

 

 

 

Valoración FOES datos del Paro y Encuesta de Población Activa 

 
La Federación de forma periódica realiza 

valoraciones mediante nota de prensa que remite a 

los medios de comunicación, tanto provinciales 

como regionales de los datos del paro que publica 

mensualmente el Servicio Público Estatal de Empleo 

(SEPE).  

 

Asimismo y trimestralmente FOES valora la 

evolución de las cifras registradas por la EPA 

(Encuesta de Población Activa) que de dan a conocer 

con esta periodicidad trimestral. 

 

 

 

 

 

 

https://diariodecastillayleon.elmundo.es/articulo/castilla-y-leon/veganzones-responde-ces-sindicatos-patronal-quieren-seguir-serla-que-financien-ellos/20230125135423063331.html
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Barómetro Empresarial Web FOES 

 
Con el fin de pulsar la opinión empresarial sobre temas de actualidad que afectan a las empresas y a los 

empresarios FOES elabora periódicamente una encuesta web que aparece en la portada de la página web. 

Los principales problemas que afectan a las empresas, sus expectativas frente a la situación económica actual, 

sus previsiones en relación a la contratación, su grado de digitalización, sobre la formación que realizan, 

sobre temas como el cambio climático,  los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible de la agenda 2030 de 

Naciones Unidas), sobre el IV Acuerdo Competitividad Marco para la Competitividad y la Innovación 

Empresarial de Castilla y León, sobre calidad, economía circular, eficiencia energética, igualdad, protocolos 

ante el acoso laboral,.. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Implicación de la Federación ante posibles, estafas, fraudes y prácticas 

engañosas 

 
La Federación informa a todos sus empresas asociadas de los 

comunicados y denuncias que le trasladan las empresas que han sido 

objeto de intentos de fraude, estafa o prácticas engañosas. Así 

durante el año 2023 FOES ha trasladado información en este sentido 

alertando a sus asociados sobre prácticas engañosas relativas a 

intentos de phishing, smishing, man in the middle relacionados con la actualidad del momento para las 

empresas, además de los habituales: fraudes en nombre de la Agencia Tributaria supuestas notificaciones 

de envíos de paquetería por correo postal, comunicados de compañías eléctricas, sobre cursos bonificados 

obligatorios relativos al registro retributivo y prevención del acoso sexual, contratación de publicidad en 

diversos soportes  (directorios y guías telefónicas de nuestro país, supuestas publicaciones de asociaciones 

de fuerzas y cuerpos de seguridad,…),… 
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Observatorio FOES 
 

 

Durante 2023 la Federación ha continuado recogiendo y 

analizando la opinión y situación de las empresas de la provincia 

a través del Observatorio FOES. 

 

A principios de mayo de 2023 se dieron a conocer los resultados 

del XVII Observatorio de FOES realizado a finales de abril. Una 

de las principales conclusiones del mismo era la gran 

desafección entre la situación particular que confesaban las 

empresas encuestadas, y la percepción que tenían en ese 

momento de la realidad económica nacional. La mejora la 

situación para las empresas sorianas contrastaba con el empeoramiento de su percepción de la economía 

nacional. 

 

Entrando en detalle y respecto a la facturación de las empresas había sido 13 puntos superior en el primer 

trimestre de 2023 respecto a la del último trimestre de 2022 cuando FOES realizó el anterior Observatorio. 

Sin embargo, los márgenes comerciales durante el primer trimestre del año mostraban un comportamiento 

tibio que no se correspondía con el aumento de facturación/ventas declarado. Los márgenes habían 

aumentado en el 5% de las empresas, mientras habían disminuido en el 46% de las empresas y se mantenían 

para el 49%. 

 

 

Los precios de las materias primas siguen siendo elevados, según indicaban las empresas que participaron 

en la encuesta. El 54,1% de los encuestados pagaban en ese momento hasta un 25 % más que en el primer 

trimestre de 2022, mientras que para el 29,5% el incremento suponía hasta un 50%.  

 

La logística se había encarecido en el último año, hasta un 25% para el 62,3% de las empresas y hasta un 

50% para el 14,88% de los participantes. 

 

También los costes laborales se habían incrementado para el 93,4% de los encuestados. Entre el 5% y el 20% 

para el 68,9% de las empresas y menos del 5% para el 19,7%. Sólo el 6,6% de las empresas participantes en 

el Observatorio aseguraba que se habían mantenido igual.  

 

La previsión particular de los encuestados era positiva, pero no lo era tanto la percepción del contexto 

económico nacional. El 47,5% de los empresarios sorianos preveía una evolución negativa de la economía 

española, frente a un 42,6% que estimaba que se mantendría igual.  

 

Entre las preocupaciones mayoritarias destacaban, por este orden, la elevada presión fiscal, la excesiva 

burocracia y las obligaciones por los cambios legislativos, seguidas por los costes de las materias primas, el 

incremento de los costes laborales, la escasez de mano de obra, la inestabilidad política y el elevado número 

de inspecciones en Soria. 
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En cuanto a las ayudas de funcionamiento que entraron en vigor el 1 de enero de 2023 el 89% de los 

encuestados no había notado la incidencia de las ayudas de funcionamiento, mientras que el 64% 

consideraba que su aplicación máxima sí contribuiría a mejorar la competitividad de su empresa. 

 

Además, el 65,6% estaría dispuesto a trasladar a los sueldos parte de estas ayudas si éstas alcanzaran su 

intensidad máxima del 20% de los costes laborales totales, en lugar del actual 5% de reducción en las 

cotizaciones por contingencias comunes. 

 

En este XVII Observatorio de FOES participaron un centenar de empresas de las que el 60,7% está situado 

en la capital y un 39,3% tiene su domicilio en la provincia. 

 

Por sectores, el 27,9% pertenecía a Servicios, el 29,5% a Industria, el 19,7% al sector Comercio, un 11,5% al 

sector Agroalimentario, el 4,9% a Hostelería, y el 6,6% a Construcción. 

 

El 42,6% de las encuestadas tiene entre 0 y 10 trabajadores, un 45,9% emplea de 11 a 50 personas, el 9,8% 

supera los 51 trabajadores y un 1,7% son autónomos sin trabajadores. 

 

El 32,8% de las participantes factura por debajo de los 500.000 euros, el 11,5% menos de un millón, el 26,2% 

entre 1 y 3 millones anuales y un 29,5% más de 3 millones de euros. 

 

 

 

 

FOES amplíaba la reclamación de daños contra el cártel de las petroleras por 

competencia desleal y animaba a las empresas de Soria con consumos de 

combustible importantes a sumarse a ella. 

 

 
El plazo para adherirse a la nueva reclamación finalizaba el 31 de mayo 

de 2023.  En los últimos dos años, 4.000 empresas habían reclamado 

los sobrecostes de combustible por un importe medio de 15.000 euros 

más los intereses legales. 

 

En este tercer plazo de reclamaciones, FOES animaba a todas las 

empresas, asociadas a la Federación o no, a sumarse a ella en caso de 

que no hayan participado en las anteriores convocatorias. 

 

En 2021, la Federación se sumó a una iniciativa de demanda colectiva 

para reclamar los daños a las petroleras Repsol, Cepsa, Agip, Shell, 

Disa, Dipsa, y BP por vulnerar las leyes de competencia fijadas por la Comisión Nacional de los Mercados y 

la Competencia (CNMC). 

 

Más de 3.500 empresas participaron en la primera demanda colectiva por sobreprecio en los carburantes, 

presentada a finales de diciembre de 2021. Estas demandas se encuentran en tramitación judicial, esperando 

sentencias en los próximos meses que diriman la indemnización exigida para cada reclamante. 

 

Los peritos encargados de hacer los informes periciales que acompañan a las demandas habían detectado, 

a lo largo de todo 2022 y principios de 2023, el sobreprecio que venían aplicando las petroleras, bajo la 

excusa de la situación internacional por la guerra de Ucrania. Un sobreprecio que era, incluso, mucho mayor 

que en años anteriores. Por ello, FOES iniciaba una nueva fase de reclamación contra las petroleras, que, 

como las anteriores, era gratuita. 

 

Esta nueva fase estaba abierta no sólo a las empresas que aún no habían reclamado, sino también a las que 

quisieran ampliar los litros objeto de reclamación.  

Además, se amplíaba el período de consumo reclamable, de tal modo que se podía reclamar todos los 

consumos realizados en estaciones de servicio (no es posible reclamar consumos en depósitos propios) 

desde el segundo semestre de 2006 hasta abril de 2023.  
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FOES pide a la UE excepciones para Soria en la revisión de la legislación sobre 

las nuevas emisiones para vehículos pesados 
 

En 2023 FOES participó en la Consulta pública abierta por Europa que tenía como objetivo revisar las normas 

de emisión para vehículos pesados de cara a reducir las emisiones de carbono y pedía a la Comisión Europea 

que contemplara en dicha revisión, alguna excepción para el transporte de mercancías por carretera en Soria. 

Dicha excepción se planteaba a la Comisión Europea debido a que el transporte ferroviario de mercancías 

(el medio menos contaminante), no es una alternativa posible para las empresas de la provincia, siendo el 

transporte por carretera (el de mayores emisiones de CO2), el único posible. 

 

La Consulta es un cauce de participación ciudadana en el proceso legislativo de la Unión Europea, que trabaja 

para alcanzar los objetivos del Pacto Verde Europeo entre los que se incluyen reducir las emisiones de gases 

de efecto invernadero en al menos un 55% de aquí a 2030 y lograr la neutralidad climática de aquí a 2050. 

En este empeño, Europa quiere reducir las emisiones de los vehículos pesados de transporte, una iniciativa 

de gran calado en una provincia que, caso de Soria, carece de alternativas de transporte por carretera, como 

recordaba FOES, temiendo la Federación que esta nueva normativa grave en último término, las mercancías, 

en función de la huella de carbono generada en su transporte. Este hecho penalizaría los productos sorianos, 

por no disponer de alternativas al transporte por carretera. 

 

FOES recordaba que la provincia de Soria está excluida de la Red Transeuropea de Transporte diseñada por 

el Ministerio de Transportes (Corredor Atlántico y Corredor Mediterráneo), no habiendo por tanto planes de 

inversión a futuro para disponer de infraestructuras ferroviarias de transporte de mercancías en la provincia, 

lo que hace imposible que los productos sorianos puedan utilizar otro medio de transporte que no sea el 

transporte por carretera.  

 

Por el contrario, los productos de empresas de otros territorios dispondrán, además de transporte por 

carretera, de otros medios menos contaminantes (como el transporte ferroviario) y ello les hará más 

competitivos y más atractivos de cara al consumidor, por cuanto generarán menor huella de carbono.  

 

En esta importante cuestión, la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas reflexionaba sobre la 

huella de carbono, como medida usada para evaluar el impacto que la producción y el transporte de un 

producto tienen en el medio ambiente. Trasladaba que diferentes países y organizaciones estaban 

considerando la posibilidad de incluir la huella de carbono en el etiquetado de cada producto.  

 

En el momento que esta medida se implemente, los productos producidos en Soria -y que únicamente 

podrán ser transportados por carretera- podrían verse penalizados por los consumidores, por la mayor 

emisión de gases de efecto invernadero, en un momento en que la conciencia medioambiental de la 

sociedad, es una tendencia creciente.  

 

La información relativa a la huella de carbono en los productos de empresas sorianas, podría hacer que estos 

productos sean menos atractivos e incluso rechazados por los consumidores. Además, los impuestos y 

regulaciones en contra de la producción de CO2 podrían aumentar los costes de producción, haciendo 

dichos productos menos competitivos, e incapaces de competir con otros similares producidos en otras 

regiones, pero con más opciones de transporte multimodal, y especialmente, con opciones menos 

contaminantes, como es el ferrocarril. 

 

Teniendo en cuenta todo lo anterior, FOES solicitaba a la Comisión Europea que la legislación europea sobre 

la reducción de emisiones de carbono, tenga en cuenta la situación particular de provincias escasamente 

pobladas, como es el caso de Soria. Y ello lo planteaba en base a la exclusión que sufre de las redes 

transeuropeas de transporte, y en concreto a la ausencia presente y futura del ferrocarril como opción menos 

contaminante para el transporte de mercancías, algo que sin duda repercutirá negativamente sobre los 

bienes producidos en Soria, salvo que se definiera una excepcionalidad legislativa.  
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Con motivo del Día Mundial del Donante de Sangre FOES anima a las 

empresas a colaborar con la Hermandad de Donantes de Sangre de Soria con 

una donación de sus trabajadores 

 
A través de su proyecto FOESaludable, los trabajadores de 

FOES y las empresas de la Red FOESaludable, se sumaban al 

llamamiento de la Hermandad de Donantes de Sangre de 

Soria para contribuir a la salud y al bienestar social, según 

las directrices del modelo de empresa saludable de la OMS.  

Las necesidades de sangre son constantes durante todo el 

año y el suministro sólo se puede asegurar mediante 

donaciones regulares voluntarias y no remuneradas.   

 

La Organización Mundial de la Salud (OMS) celebra cada 14 de junio el Día Mundial del Donante de Sangre 

y recuerda en esta efeméride, que las transfusiones de sangre y sus productos contribuyen a que pacientes 

con enfermedades potencialmente mortales vivan más tiempo con mejor calidad de vida, y posibilitan la 

realización de intervenciones médicas y quirúrgicas complejas. Además, tienen una función vital en la 

atención materno infantil, el embarazo y las respuestas de emergencia a los desastres naturales o causados 

por el hombre. 

 

Con motivo de dicho Día, FOES promovió también en esa ocasión y tal como viene haciendo con 

habitualidad, una donación entre sus trabajadores, animando a las empresas de la provincia a colaborar con 

la Hermandad de Donantes de Soria. 

 

Esta acción a favor de la comunidad forma parte del trabajo que realiza la Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas en la promoción de la responsabilidad social en la empresa, siguiendo las directrices 

de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU. La responsabilidad social corporativa es crucial 

en la promoción de la salud y bienestar laboral y posee importantes impactos en la sociedad ya que, a través 

de los trabajadores, se llega a las familias y al conjunto de los ciudadanos.  

 

 

FOES colabora con el Concurso Escolar ‘¿Qué es Numancia para ti?’ 

impulsado por el Foro Soria 21  

 
Como viene siendo habitual, la Federación colaboró un año más, en una nueva edición del Concurso Escolar 

‘¿Qué es Numancia para ti?’ impulsado por el Foro Soria 21 para el Desarrollo Sostenible que cuenta también 

con la colaboración de la Fundación Científica Caja Rural de Soria, la  Diputación Provincial de Soria y la Junta 

de Castilla y León.  

 

La finalidad de este concurso cuyos premios fueron entregados el día 21 de junio de 2023, es impulsar entre 

los estudiantes de Educación Primaria, Educación Secundaria, Bachillerato y Alumnado con Necesidades 

Educativas Especiales (ACNEE) el conocimiento, estudio y valoración de Numancia. A través de este certamen, 

los estudiantes conocen la historia de Numancia, su significado y transcendencia, así como su legado, su 

dimensión y proyección en el mundo. 

 

Este certamen se convocó por primera vez en 2017 con motivo de la celebración de los 2.150 años de la 

gesta numantina. 
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El presidente de FOES profundiza en las consecuencias de la despoblación 

en la actividad económica, en el foro organizado por CEPYME bajo el título‘El 

reto de las vacantes en España’ 

 
Santiago Aparicio, presidente de FOES y 

presidente de CEOE Castilla y León, 

participó los días 18 y 19 de septiembre 

en Madrid en las jornadas ‘El reto de las 

vacantes en España’, organizadas por la 

Confederación Española de la Pequeña y 

Mediana Empresa (CEPYME). 

 

El presidente de FOES destacó en su 

ponencia las graves consecuencias de la 

despoblación en la actividad económica, 

que limita la posibilidad de crecimiento 

de las empresas de Soria por falta de 

trabajadores, “con lo que ello implica en aportaciones a la Seguridad Social, al PIB, en retorno fiscal, o en 

una merma de servicios en las zonas despobladas, en donde el relevo en los negocios, muchos de ellos 

rentables, es imposible”. 

 

Aparicio apeló a la necesaria voluntad política para afrontar el desafío demográfico y “planificar más allá de 

los cuatro años que dura una legislatura” y subrayó la necesidad de un presupuesto suficiente para corregir 

los desequilibrios. En este sentido, apostó por identificar claramente el mapa de la despoblación en España 

ya que, aunque hay muchas provincias con grandes desafíos demográficos, sólo la situación de Soria, Teruel 

y Cuenca encajan con la definición de despoblación según la Unión Europea, que sería la que afectara a 

territorios con una densidad de población inferior a 12,5 habitantes por kilómetro cuadrado. 

 

Esta crítica situación no es óbice, significó Aparicio, para trabajar sobre otros graves problemas que sufren 

otras provincias, como el envejecimiento, la dispersión de la población, la falta de desarrollo económico y 

de servicios, problemas que, en su opinión, hay que abordar de una manera ordenada. De ahí que el 

presidente de FOES reclamara soluciones que “obviamente no pueden ser las mismas en la sierra norte de 

Madrid que en la provincia de Soria”. 

 

Aparicio trasladó a los participantes en el foro la experiencia de FOES después de décadas de trabajo en 

Soria, una provincia que, con 2.643 desempleados en ese momento, se acerca al pleno empleo, lo que 

provoca un significativo aumento de los problemas de las empresas para cubrir las vacantes en sus plantillas, 

“un freno a la productividad”, según resumió. “La despoblación es la causa directa de la debilidad del tejido 

productivo, así como del déficit de actividades tecnológicas e innovadoras, lo que a su vez genera una 

preocupante discrepancia entre el nivel de cualificación de la población y la estructura ocupacional del 

mercado laboral”, en palabras del presidente de la Federación soriana. 

 

En el capítulo de soluciones, Aparicio destacó las aportadas desde el lobby SSPA, creado por FOES junto a 

CEOE Teruel y a CEOE CEPYME Cuenca, para aportar propuestas efectivas en la lucha contra la despoblación.  

Entre las relativas a los mercados laborales de las tres provincias con menor densidad de población de 

España, la Red SSPA propone un ensayo de nuevos modelos de contratación de trabajadores extra 

comunitarios en período de transición hasta obtener los permisos normalizados. Con ello se facilitaría la 

residencia española para aquellos que se encuentran en el país de forma irregular en Soria, Teruel y Cuenca 

donde, además, la orientación laboral y formativa sería fundamental. 

 

Además, trasladó la propuesta de la SSPA de crear proyectos piloto de oficinas de acogida laboral para 

canalizar y alinear la oferta y la demanda de empleo para facilitar los procesos de selección de personal y la 

integración de personas migrantes en el mercado laboral territorial. Finalmente, destacó la necesidad de un 

proyecto piloto a modo de sandbox regulatorio relacionado con la protección internacional. Esto implicaría 

flexibilizar los procesos de asilo político, estableciendo nuevos procedimientos legales más flexibles y 

rápidos, que permitan a los solicitantes de asilo en Soria, Teruel y Cuenca, incorporarse a la vida laboral. 

 

Con este foro ‘El reto de las vacantes en España’, CEPYME quiso profundizar en este preocupante problema 

y poner de relieve las consecuencias que está ya teniendo para muchas empresas y sus connotaciones en 

determinados territorios, en especial, los más afectados por la despoblación. En el foro participaron expertos 

economistas y demógrafos, representantes de organizaciones empresariales y sindicales y empresarios. 
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FOES elegida una de las cuatros sedes de las Jornadas Precongresuales de la 

Cumbre Internacional de Igualdad  

 
La Cumbre Internacional de 

Igualdad, no Discriminación y 

Diversidad eligió FOES como una 

de las cuatro sedes de las Jornadas 

Precongresuales que se celebran a 

nivel internacional en los meses de 

septiembre y octubre.  

Estas jornadas online eran la 

antesala del IV Congreso Nacional 

de Igualdad que de modo 

presencial tuvieron lugar en 

Barcelona los días 28 y 29 de 

noviembre.  

“Igualdad, no discriminación y diversidad en las pymes: Abordando una necesidad” será el eje central de la 

ponencia de FOES y de la mesa redonda celebrada el día 5 de octubre que se desarrolló de forma online.  

 

El profundo conocimiento en la materia, la trayectoria, experiencia y el trabajo que desarrolla día a día la 

Federación desde el Departamento de Igualdad asesorando a las empresas, acompañándolas en sus planes 

de igualdad (obligatorios para empresas de más de 50 trabajadores), elaborando protocolos para aquellas 

que cuentan con plantillas inferiores o impartiendo formación necesaria para cumplir con la normativa, 

avalaron la designación de FOES como sede de la tercera jornada del SIIDD (Summit Internacional de 

Igualdad, no Discriminación y Diversidad). 

 

 

FOES calcula en 25 millones de euros anuales el coste de la jornada de 37,5 

horas semanales en las empresas de Soria 
 

Las empresas de Soria gastarían 25 millones de euros al año en reducir de 40 a 37,5 horas semanales, 

teniendo en cuenta la base cotización media de la provincia (2.000 euros) ysegún la estimación realizada por 

FOES en octubre de 2023 con ocasión de esta medida anunciada por parte del Gobierno de España. 

 

Las horas anuales de trabajo medias en Soria para los trabajadores a jornada completa en el sector privado 

son de 1.770 horas anuales (39 horas), frente a las 1.700 horas que representan las 37,5 horas. El límite legal 

ahora en vigor es de 40 horas, pero puede reducirse en función de la negociación colectiva, como ya sucede 

en la actualidad en algunos de los sectores productivos de la provincia. 

 

Las empresas más perjudicadas económicamente por una posible reducción de jornada serían, en Soria, las 

del sector Transporte (1.792 horas anuales) las del sector Comercio y Agrícola-ganadero (ambos, 

actualmente, con 1.790 horas anuales) y las empresas del sector de la Hostelería (1.785 horas). Más cerca de 

las 1.770 horas anuales están las empresas del sector de la Construcción (con 1.736 según convenio en vigor) 

y las del sector Limpieza de edificios, con 1.740 horas. 

 

Según los cálculos realizados por CEOE y CEPYME, la reducción de la jornada laboral supondría aumentar 

alrededor de un 7% los costes laborales que asumen las compañías lo que, en opinión de FOES, repercutiría 

negativamente no sólo en el PIB provincial, sino que frenaría, la creación de empleo.  

 

Además, FOES considera que la medida es negativa para la productividad del territorio y cree que el mayor 

coste que supone una posible reducción de jornada terminará encareciendo los precios y repercutiendo en 

el bolsillo del consumidor. 

 

Por parte de FOES, se entiende que en materia laboral es imprescindible poner el foco en la productividad 

antes de establecer modificaciones en la jornada laboral, sin ningún tipo de medición en su impacto. 
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Absoluto rechazo de FOES a los acuerdos alcanzados en el marco de la 

investidura 

 
En el mes de noviembre FOES se sumaba a las declaraciones institucionales de CEOE, CEPYME y de CEOE 

Castilla y León en relación a los acuerdos alcanzados entre PSOE, Junts y PNV. Así manifestaba su más 

absoluto rechazo a los acuerdos alcanzados en el marco de la investidura, acuerdos que ponían en peligro 

la cohesión territorial del país, la separación de poderes y la igualdad entre todos los españoles, piedra 

angular de nuestra Constitución del 78. 

 

Los empresarios sorianos trasladaban así su profunda preocupación por las importantes y gravísimas 

consecuencias que acarrearía para Soria, los pactos entre PSOE e independentistas, puesto que, sabiendo 

que los recursos económicos son limitados, las cesiones implícitas en los pactos, afectarían sin duda a la 

cohesión territorial y por tanto, a las ya exiguas inversiones destinadas a la provincia de Soria. Ello perjudicará 

muy negativamente nuestro desarrollo económico, el empleo y limitará aún más, las oportunidades de Soria. 

 

Los empresarios sorianos eran conscientes de que la quita de la deuda acordada con Junts (cifrada en más 

de 15.000 millones de euros), no saldría gratis, sino que afectaría a la calidad y a la cantidad de los servicios 

que se prestan a los ciudadanos, a la par que será cubierta con más impuestos, generando más 

desigualdades, especialmente en territorios como Soria, ya de por sí, menos desarrollados.  

 

Sabiendo que el pacto tiene previsto la cesión íntegra de todos los impuestos a Cataluña, ello afectará a la 

igualdad fiscal y a la competencia entre territorios. Al recaudar Cataluña el 100% de los impuestos, el Estado 

tendrá una merma muy importante y esa pérdida de ingresos afectará a la redistribución económica que se 

venía realizando con el resto de Comunidades Autónomas. 

 

Hablando en términos económicos, FOES reseñaba que resultaba cuando menos insultante, que demandas 

muy importantes para la provincia de Soria, como las ayudas de funcionamiento, hubieran sido minimizadas 

económicamente, y que a otros territorios se les concedieran cantidades milmillonarias, además de otros 

privilegios y prebendas, que en el corto y medio plazo se convertirán en más recursos económicos que 

generarán  mayores agravios comparativos,  algo que originará españoles, empresas y autónomos de 

primera y segunda categoría, incapaces de competir en condiciones de igualdad y de competencia. 

Los acuerdos generaron inquietud y preocupación entre las empresas sorianas por las concesiones políticas 

y económicas, que iban a favorecer durante toda la legislatura la inestabilidad, la desconfianza y la 

incertidumbre sobre el futuro del país, siendo éste, el peor horizonte para que empresas y autónomos 

puedan desarrollar su actividad con seguridad jurídica, con estabilidad, igualdad y con sana competencia.  

 

La situación económica no puede estar al vaivén de pactos de mirada estrecha y por ello, FOES, se sumaba 

a las voces del resto de organizaciones empresariales y solicitaba un ejercicio de responsabilidad al Gobierno 

para no romper la cohesión territorial, la igualdad, la seguridad jurídica, la estabilidad y en definitiva, el clima 

de paz y convivencia que ha caracterizado a España en los últimas décadas.  

 

 

Entrega Premios CEOE Castilla y León: Roberto González Hernansanz, 

empresario premiado por la provincia de Soria 

 

El premio FOES Empresario Soriano 2022, Roberto González Hernansanz, recogía el día 3 octubre el Premio 

CEOE Castilla y León 2022, concedido a “la raza” y al “carácter trabajador de los empresarios castellano y 

leoneses”, según destacó en la entrega de los galardones el presidente de la organización empresarial, 

Santiago Aparicio. 

 

Toda una vida ha sido la que el empresario soriano ha dedicada a la empresa. Su compromiso fue reconocido 

en el Palacio de Congresos de Salamanca, en una ceremonia presidida por el máximo representante de los 

empresarios castellano y leoneses y que contó, en esta XIX edición con la presencia de Antonio Garamendi, 

presidente de la Confederación Española de Organizaciones Empresariales (CEOE), y de Gerardo Cuerva, 

presidente de la Confederación Española de la Pequeña y Mediana Empresa (CEPYME). 
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La historia de González Hernansanz ilustra las palabras que le dedicó Santiago Aparicio, que destacó de él 

su compromiso y capacidad de esfuerzo. En la infancia, el galardonado ayudaba en la empresa de su padre 

y comenzó su aventura empresarial con sus hermanos en los años 80 hasta que, en el 2000, creó la empresa 

Odoricio. Siete años más tarde, en 2007, adquirió Porcelanosa y en 2019 invirtió en un almacén en Calatayud. 

Como socio de Bigmat, el soriano participa, además, en el grupo Sant Gobain, líder mundial en soluciones 

sostenibles para la construcción y hoy, dirige junto a su hijo Roberto, Materiales de Construcción Odoricio 

S.L. Su grupo emplea a 30 personas. 

 

Roberto González recogió el Premio CEOE Castilla y León 2022 de manos del presidente de CEOE Castilla y 

León y presidente de FOES, Santiago Aparicio y del vicepresidente de FOES y miembro de la Junta Directiva, 

Víctor Mateo. El soriano estuvo acompañado en la gala, además de por el presidente Aparicio, por la 

directora general de FOES, Mª Ángeles Fernández, y por miembros del Comité Ejecutivo de la Federación. 

Además, arroparon al premiado el presidente de Caja Rural de Soria, Carlos Martínez Izquierdo y el director 

de la entidad, Domingo Barca. 

 

 

 

FOES vuelve a alegar contra la subida del IBI (Impuesto de Bienes Inmuebles) 

en Soria y pide al Ayuntamiento que apruebe bonificaciones para favorecer 

la actividad y la creación de empleo 
 

 

En el mes de diciembre FOES nuevamente presentó Alegaciones contra la subida del IBI aprobada por el 

Ayuntamiento de la capital al entenderla lesiva para los intereses de las empresas de la ciudad y de sus 

vecinos.  Desde hace años, la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas intenta hacer entender 

al Ayuntamiento de Soria la necesidad de bajar el tipo impositivo y contemplar bonificaciones para un 

impuesto que redunda directamente en una ralentización en la creación de empleo en dicho municipio. 

 

Los incrementos anuales de dicho impuesto se vienen acompañando de una significativa reducción de 

empresas en la ciudad de Soria, que ha perdido más del 5% de su tejido empresarial en la última década. 

Lejos de favorecer el establecimiento de mejores condiciones de productividad, competitividad, creación de 

empleo y atracción empresarial, el Consistorio sube en 2024 el IBI un 3,5% tras aprobar un tipo del 0,594% 

que, sumado al elevado valor catastral del suelo en Soria, provocan que las empresas y los vecinos de la 

capital sean los que mayor presión fiscal soportan en España en el ranking de este impuesto. 

 

En sus alegaciones, FOES recordaba que desde la revisión catastral realizada en 2008, el momento más alto 

de la burbuja inmobiliaria, un local en El Collado soporta incrementos superiores al 186,06% y una nave del 

Polígono Industrial de Soria ha pasado de pagar 1.580 euros en el año 2008, a los 9.041 euros de 2022, un 

263,98% más. De ahí que la Federación solicite la bajada o el mantenimiento del tipo impositivo (la ley 

permite hasta un mínimo del 0,4%) y la aplicación de bonificaciones, como las que rigen en múltiples 

municipios españoles. 
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FOES recordaba al Consistorio de la capital que la situación creada estaba provocando que empresas de la 

ciudad de Soria vean más atractivo instalarse en otros polígonos cercanos con el tipo impositivo más bajo. 

Fuera de Soria, otros muchos ayuntamientos favorecen el establecimiento de mejores condiciones de 

productividad para las empresas mediante la bajada de tipos impositivos y la aprobación de bonificaciones 

a las empresas o comercios, lo que dificulta la atracción de nuevas inversiones. 

 

Mientras Madrid baja el tipo impositivo del 0,456 % al 0,442 %, Logroño, lo rebaja del 0,59 % al 0,58% o 

Zaragoza, lo mantiene; muchas otras capitales apuestan por las bonificaciones (la ley permite aplicarlas hasta 

un 95%) por distintas razones. Entre otros ayuntamientos, el de Logroño ha establecido una bonificación del 

máximo legal posible respecto del IBI -también una bonificación del IAE-, para aquellos negocios situados 

en calles donde se hayan efectuado obras por un período superior a los tres meses. 

 

Este supuesto es sumamente significativo para la capital soriana, que en esos momentos soporta multitud 

de obras. FOES entiende que estas inversiones servirían para mejorar la ciudad a futuro, pero condicionan 

hoy la actividad de multitud de comercios y negocios. 

 

También el Ayuntamiento de Salamanca contempla la bonificación al 50% del IBI, en este caso durante cinco 

años, y del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO) a inversiones empresariales iguales 

o superiores a seis millones de euros que generen nuevos puestos de trabajo en la ciudad. 

 

FOES considera necesario actual sobre aquellas medidas que repercuten directamente sobre el colectivo 

empresarial, como la bajada del tipo impositivo del IBI, que tiene un efecto beneficioso para la consolidación 

del sector empresarial y de creación de puestos de trabajo, como han demostrado otros ayuntamientos. 

 

En su escrito de alegaciones, FOES pedía al Ayuntamiento de Soria decisiones responsables en aras a 

favorecer a sus ciudadanos, empresas y autónomos y solicitaba la utilización de los instrumentos impositivos 

a su alcance para facilitar que el sector productivo compita en condiciones de igualdad con su entorno más 

cercano, entre ellos, la bajada del tipo impositivo y bonificaciones en la cuota como instrumento de política 

fiscal que permita el mantenimiento y la creación de empleo en el municipio.  

 

Días después el Ayuntamiento de Soria rechazaba introducir en la Ordenanza del IBI bonificaciones fiscales 

dirigidas a empresas por inversiones o por creación y mantenimiento del empleo en la capital soriana y FOES 

lamentaba una vez más que no se tuvieran en cuenta las alegaciones de FOES y las demandas de los 

empresarios, máxime cuando en los últimos 10 años, Soria capital ha perdido el 5,5% de sus empresas. 

 

 

En este sentido FOES reiteraba un año más, que Soria es una de las capitales que mayor presión fiscal 

absoluta soporta, pues a la subida del 3,5% del recibo del IBI aprobada por el Consistorio para 2024, había 

que añadir las altas valoraciones catastrales de Soria capital. Precisamente la suma de estos dos elementos, 

es la que hace que el IBI que pagan ciudadanos y empresas en la capital, sea el más alto de España. En 

concreto, un vecino de Soria capital paga 170,33 euros más al año, que el promedio de los ciudadanos de 

España. Con respecto a las empresas, el recibo del IBI se ha incrementado en algunos casos, hasta un 400% 

desde el año 2008. 

 

También dentro de la provincia de Soria, el recibo final del IBI en Soria capital es el más caro, pues habiendo 

realizado comparaciones por parte de FOES entre naves industriales similares ubicadas en Soria, Almazán y 

El Burgo de Osma, se deduce que una empresa en Soria paga en concepto de IBI, un 250% más que en 

Almazán, y un 180% más que en El Burgo de Osma. 

 

FOES incidía una vez más en que las empresas locales son un componente esencial de la vida económica y 

social de nuestra comunidad, y es imprescindible que a nivel municipal se implementen medidas que 

respalden su crecimiento, tal y como vienen haciendo ayuntamientos de otras capitales. Éste es el caso del 

Ayuntamiento de Salamanca, con bonificaciones del 50% a inversiones que generen nuevos puestos de 

trabajo; o del Ayuntamiento de Logroño, que además de haber bajado el tipo del IBI, ha introducido 

bonificaciones del máximo legal para aquellos negocios ubicados en calles en las que se hayan efectuado 

obras. Con respecto a esta cuestión, desde FOES no se podía ignorar el alto nivel de obras en Soria capital, 

que aunque a futuro supondrían una mejora para la ciudad, en ese momento actual, estaban afectando de 

manera negativa a las empresas y a su actividad económica. 
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 ACCIONES LOBBY RED SSPA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Red de Áreas Escasamente Pobladas del Sur de Europa (SSPA), fundada por FOES, CEOE CEPYME Cuenca 

y CEOE Teruel, cierra el año 2023 consolidando su posición como lobby en la lucha contra la despoblación. 

A lo largo del año, la Red ha focalizado sus esfuerzos frente a las administraciones en reivindicar que las 

ayudas al funcionamiento de las que son beneficiarias Soria, Cuenca y Teruel, y que se están aplicando desde 

el 1 de enero de 2023, se apliquen en toda su intensidad. 

 

El reconocimiento de la Unión Europea de los tres territorios como destinatarios de estas ayudas ha sido, sin 

lugar a dudas, un hito histórico que avala el trabajo de la Red durante más de una década. Sin embargo las 

medidas del Gobierno para la puesta en marcha a comienzos de año de dichas ayudas, no aprovechan toda 

su potencialidad porque no alcanzan el máximo reconocido por la Comisión Europea. 

 

Recordemos que hasta el momento las empresas de las tres provincias de forma automática se benefician 

este año de reducciones en la cotización por contingencias comunes a la Seguridad Social del 5%, porcentaje 

que se eleva al 15% para las nuevas contrataciones indefinidas en municipios de más de 1.000 habitantes y 

al 20% a los de menos de 1.000 habitantes. 

 

En este sentido, si las ayudas de funcionamiento llegasen al máximo permitido por la Comisión europea del 

20%, y su aplicación fuera igual para todas las empresas, con independencia de que los trabajadores sean 

nuevas contrataciones o no, y sin que existan diferencias entre municipios, se multiplicarían los efectos 

positivos sobre las tres provincias a nivel económico y social,   contribuyendo a lograr efectivamente el 

objetivo buscado por la Comisión Europea, que no es otro que la reactivación económica de estos territorios, 

como vía para incrementar la población. 

 

Así lo ha plasmado y cuantificado la Red SSPA en el Informe elaborado y presentado este año en el que se 

ha analizado el coste y el Impacto Económico real y potencial de las ayudas al funcionamiento tanto en el 

empleo, en el PIB, como en el retorno fiscal en las economías de Soria, Cuenca y Teruel. 

 

Informar, difundir, y sensibilizar a través de jornadas informativas, reuniones y cartas a los máximos dirigentes 

gubernamentales así como a los representantes públicos de las diferentes formaciones políticas, la necesidad 

de que las ayudas al funcionamiento lleguen al máximo permitido, ha sido la prioridad del lobby SSPA a lo 

largo de estos meses y será a lo largo del próximo año. 

 

En la intensa actividad desarrollada por la Red SSPA en 2023 destaca su participación como ponente y 

referente en materia de despoblación, en una veintena de jornadas y seminarios de carácter nacional e 

internacional. 

 

Asimismo ha presentado Observaciones y Aportaciones a diversas Consultas Públicas Europeas sobre banda 

ancha, emisión de gases de vehículos pesados, al Plan de Evaluación Específico FEDER 2021-2027, al 

anteproyecto de Ley relativa al Fomento del Desarrollo Rural al Impulso Demográfico, etc. 

 

Por último, y un año más, desde la Red SSPA agradecen la colaboración y apoyo que vienen prestando las 

Cajas Rurales y las Diputaciones Provinciales de Soria, Cuenca y Teruel al trabajo que desarrolla  

la SSPA para revertir la situación de las tres provincias, las más despobladas del país. 

 

En detalle y a modo de resumen todas las actividades desarrolladas desde la Red SSPA a lo largo de 2023 

han sido:  



 

 25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12-ene.-23 Reunión para tratar líneas de trabajo en 2023 

12-ene.-23 

Envío Nota Prensa sobre Jornada zoom para explicar la aplicación práctica de las ayudas de funcionamiento 

para Soria, Cuenca y Teruel 

17-ene.-23 

Celebración Jornada práctica sobre la aplicación práctica de las ayudas de funcionamiento para Soria, Cuenca y 

Teruel 

17-ene.-23 Envío Nota Prensa sobre balance de la Jornada sobre la aplicación de las ayudas de funcionamiento 

24-ene.-23 Envío Carta a Secretaria de Estado de Migraciones, Isabel Castro Fernández 

26-ene.-23 Participación SSPA en la Jornada de Interreg sobre el 'PO5' 

30-ene.-23 

Videoconferencia - Carta a la Ministra Ribera, solicitando reunión de la mesa del diálogo social en una de las 

tres provincias, Soria, Cuenca o Teruel 

1-feb.-23 Envia SSPA Carta a la Ministra Ribera 

3-feb.-23 

Respuesta por e-mail de la Secretaria de Migraciones, atendiendo nuestra petición de reunión por Carta del 

24 de enero 2023, proponiendo Videoconferencia para el día 13 de febrero 

6-feb.-23 Envío Nota de Prensa sobre I Encuentro on line de la Red de Talento de Soria 

8-feb.-23 Celebración I Encuentro on line de la Red de Talento de Soria 

13-feb.-23 Videoconferencia con Secretaria de Estado de Migraciones, Isabel Castro Fernández 

14-feb.-23 Participación de la Red SSPA en la Jornada 'Shrinking Smartly and Sustainably' organizada por la OCDE 
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16-mar.-23 Reunión para el desarrollo de la nueva página web de SSPA 

16-mar.-23 Envío Nota Prensa Red Talento Soria encuentro búsqueda de talento-empleo con Solarig 

20-mar.-23 Celebración  Encuentro on line de la Red de Talento de Soria con presentación ofertas empleo Solarig 

21-mar.-23 Envío Nota Prensa Red Talento Soria con balance del encuentro empleo con Solarig 

23-mar.-23 Firma Convenio FOES con Diputación Provincial de Soria sobre apoyo económico a Red SSPA 

23-mar.-23 Envío Nota Prensa sobre firma Convenio con Diputación para apoyo labor SSPA 

23-mar.-23 Firma Convenio CEOE Teruel con Diputación Provincial de Teruel sobre apoyo económico Red SSPA 

31-mar.-23 

Participación Directora General FOES, Mª Ángeles Fernández, en el Comité Asesor del Proyecto Demos de la 

Fundación COTEC. El Proyecto DEMOS forma parte del Plan Allen de la compañía IKEA -Miembro Consejero 

de Cotec. El jurado compuesto por 13 expertos, decidió finalmente que este proyecto dirigido a pueblos con 

menos de 5.000 habitantes que apuesten por la economía circular, se desarrollará en tres pueblos de Ourense, 

Burgos y Málaga: RUAGUA (A Rúa, Ourense), NATURALIA BUREBA (Bugedo, Burgos) y INNOVACIÓN 

GASTRONÓMICA (Cuevas del Becerro, Málaga). 

 

 

 

 

 

04-abr-23 

Firma Convenio entre CEOE CEPYME Cuenca y la Diputación Provincial de Cuenca sobre apoyo 

económico Red SSPA 

19-abr.-23 Celebración del 2º Encuentro on line de la Red de Talento de Soria 

20-abr.-23 Envío Nota de Prensa tras la celebración del 2º Encuentro on line de la Red de Talento de Soria 

25-abr.-23 

Envío Nota de Prensa sobre Retorno del talento de los universitarios a través de prácticas en empresas 

sorianas 

25-abr.-23 

Reunión interna: Informe Herce sobre impacto Ayudas Funcionamiento, contenido y estructura del 

Documento Posición, temas pendientes sobre el Reto Demográfico y contenidos posibles para programa 

España Rural de RNE 
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2-may.-23 

Reunión interna: contenido documento posición SSPA+ varias iniciativas europeas a las que podemos 

aportar desde SSPA 

12-may.-23 Participación SSPA en la Consulta Pública Europea sobre Banda Ancha 

18-may.-23 

Reunión SSPA con los redactores del Informe relativo a la aplicación de las ayudas al funcionamiento, 

Segoviana de Iniciativas Rurales S.L. 

18-may.-23 Participación coordinadora SSPA en Jornada Digital Villages in Action in Europe and Central Asia 

18-may.-23 

Presentación Comentario FOES a Consulta Pública UE sobre revisión legislación relativa a las emisión de 

gases de vehículos pesados 

19-may.-23 

Envío Nota de Prensa sobre Comentario FOES a Consulta Pública UE sobre revisión legislación relativa a 

las emisión de gases de vehículos pesados 

24-may.-23 

Se remite carta al Presidente del Gobierno y también al Gabinete del Presidente y a la Secretaria del 

Gobierno con reivindicaciones SSPA de cara a la presidencia española del Consejo Europeo, solicitando 

financiación europea adicional 

30-may.-23 

Reunión interna para hablar entre otras cuestiones Informe Herce sobre impacto ayudas de 

funcionamiento 

30-may.-23 

Participación SSPA en Jornada ‘ Despoblación y Desempleo’ de Santa María La Real a través de la 

iniciativa rural Employability Network (REN) 

 

 

 

6-jun.-23 

Carta de respuesta de presidencia del Gobierno a la carta enviada el 24 de mayo sobre ayudas de 

funcionamiento 

07-jun-23 Reunión del nuevo Comité de seguimiento de los fondos FEDER en el ámbito de la Transición Justa 

08-jun-23 

La SSPA responde al cuestionario de la Consulta Pública europea para la evaluación a medio plazo del 

Mecanismo de Recuperación y Resiliencia (MRR) 

09-jun-23 

Primera reunión oficial del Comité de seguimiento de los fondos FEDER para establecer los nuevos 

indicadores 

09-jun-23 

Envío Nota de Prensa sobre el nuevo Documento de Posición de la SSPA así como envío del propio 

Documento 

12-jun.-23 Envío desde SSPA a PP y PSOE a nivel nacional carta con el documento de posición de la SSPA 

12-jun-23 Envío desde FOES a partidos políticos  de carta con el documento de posición de la SSPA 

14-jun.-23 

Reunión interna: tratar el informe de ayudas al funcionamiento y más en específico sobre qué hacer con 

la propuesta de encuestas 

28-jun.-23 

Envío Nota de Prensa a medios nacionales por parte de Luis Ulargui del nuevo Documento de Posición 

de la SSPA 

13-jul.-23 

A las 9 horas Jornada informativa para presentar y explicar el Informe de Herce sobre el impacto de las 

Ayudas de Funcionamiento 

13-jul.-23 

A las 10.45 horas Rueda de Prensa para presentar y explicar el Informe de Herce sobre el impacto de las 

Ayudas de Funcionamiento 

13-jul.-23 

Envío Nota de Prensa sobre presentación del Informe de Herce sobre el impacto de las Ayudas de 

Funcionamiento 

14-jul.-23 

Envío Carta+Informe Impacto Económico Ayudas de Funcionamiento a PSOE (Att. Pedro Sánchez Pérez-

Castejón) y PP (Att. Alberto Núñez Feijoo) 

19-jul.-23 

Reunión videoconferencia para preparar 2ª parte del Informe relativa a las encuestas a empresas y 

autónomos sobre el impacto económico real en ellas 
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7-sep.-23 Reunión con asociación Rural Talent para conocer la iniciativa y explicarle la labor de SSPA 

7-sep.-23 

Reunión  Directora FOES con Luis del Romero de la Universidad de Valencia encargado de realizar un Informe 

sobre el impacto de las políticas europeas en zonas rurales despobladas para abordar la situación de Soria 

11-sep-23 Reunión con el responsable del Centro de Innovación de Teruel para conocer la labor del centro 

12-sep.-23 

Envío Nota de Prensa sobre la carta enviada a Pedro Sánchez en mayo con las peticiones de la SSPA con motivo de 

la presidencia española del Consejo de la UE 

13-sep-23 

Reunión  coordinadora SSPA con Luis del Romero de la Universidad de Valencia encargado de realizar un Informe 

sobre el impacto de las políticas europeas en zonas rurales despobladas  

18-sep.-23 

Envío Nota de Prensa sobre el 10º aniversario de la primera reunión de FOES, CEOE Teruel y CEOE CEPYME Cuenca 

en la que se inició la lucha contra la despoblación 

18-sep.23 y 

19-sep-23 Participación de Santiago Aparicio en las jornadas organizadas por CEPYME 'El reto de las vacantes en España' 
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20-sep.-23 Jornada en San Clemente sobre la Red de Talento de Cuenca puesta en marcha por CEOE CEPYME Cuenca 

21-sep.-23 

Participación Directora FOES en Mesa redonda "Alternativas demográficas y alternativas económicas: Soria como 

paradigma de una región" organizada por el Instituto de Estudios Europeos de la UVA 

25-sep.-23 

Reunión sobre las encuestas a empresas para conocer el impacto real ayudas funcionamiento. También se aborda 

la reunión con el Centro Innovación Teruel  así como las próximas convocatorias de fondos europeos y las 

siguientes acciones a realizar desde la SSPA.  

28-sep.-23 

La SSPA participa en la Jornada 'Education and training - howcan we adapt to future needs of local labour 

markets' 

02-oct.-23 

Reunión con Aragón  Film Commision, concretamente con la delegada de Teruel de Film commision para hablar de 

posibles colaboraciones 

24-oct.-23 Reunión y firma Convenio Colaboración con Cajas Rurales de Soria, Teruel y Globalcaja 

26-oct.-23 Envío Nota de Prensa reunión en Cuenca firma Convenio entre CEOEs y Cajas Rurales 

30-oct.-23 

Envío por parte de cada patronal a sus asociados de la Encuesta elaborada por la consultora SIR sobre el impacto de 

las ayudas al funcionamiento en las empresas de Soria, Cuenca y Teruel 
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7-nov.-23 

Enviamos a través de CEOE CyL Observaciones FOES al  Plan de Evaluación Específico FEDER 2021-2027 de Castilla 

y León: 

 

Es un documento que establece un enfoque sólido para la evaluación y seguimiento del Programa FEDER 2021-

2027 de Castilla y León. Destaca la importancia de la contratación de evaluadores externos, la participación de 

actores relevantes y la transparencia en la difusión de resultados. 

 

Además, enfatiza criterios de evaluación clave, como eficacia, eficiencia y pertinencia, que son fundamentales para 

la evaluación de cualquier programa. 

7-nov.-23 Reenvío desde Soria de la encuesta sobre el impacto de las ayudas al funcionamiento en las empresas sorianas 

12-nov.-23 

Fin de plazo para presentar sugerencias/aportaciones al ANTEPROYECTO DE LEY RELATIVA AL FOMENTO DEL 

DESARROLLO RURAL Y AL IMPULSO DEMOGRÁFICO que se está impulsando en Castilla y León. Sara Bianchi las 

elabora para presentarlas. 

14 y 15 nov-23 

Participación online de Sara en 2 sesiones de la reunión de INTEREG - Building European Value Chains for the 

Green Industrial Transition 

22-nov.-23 

Participación de Directora General de FOES en Madrid en el Seminario Altos Expertos sobre Prestación de Servicios 

de Seguridad en Zonas Despobladas en grandes áreas de Europa organizado por la Guardia Civil que se celebra 

los días 22 y 23 noviembre 
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11-dic.-23 Reunión interna sobre acciones y estrategia SSPA para 2024  

21-dic.-23 Envío Nota de Prensa  con balance actividad 2023 de la Red SSPA 
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 REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL 

Durante el año 2023 la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas participa cada año como 

representante de las empresas y de los empresarios sorianos ha participado en 222 reuniones convocadas 

de 73 comisiones de las que forma parte.  

 

1 ASAMBLEA GENERAL ASOPIVA (FOES) 

2 ASAMBLEA GENERAL DE ADEMA 

3 ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION TIERRAS SORIANAS DEL CID 

4 CEOE CYL_COMISIÓN DE IGUALDAD 

5 CEOE_COMISIÓN DE COMPETITIVIDAD, COMERCIO Y CONSUMO 

6 CEOE_COMISIÓN DE CONCESIONES E INFRAESTRUCTURAS 

7 CEOE_COMISIÓN DE CULTURA Y DEPORTE 

8 CEOE_COMISIÓN DE ECONOMÍA CIRCULAR  

9 CEOE_COMISIÓN DE ECONOMIA POLITICA Y FINANCIERA  

10 CEOE_COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 

11 CEOE_COMISIÓN DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD 

12 CEOE_COMISIÓN DE INDUSTRIA Y TRANSICIÓN ECOLÓGICA  

13 CEOE_COMISIÓN DE INFRAESTRUCTURAS Y URBANISMO  

14 CEOE_COMISIÓN DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION 

15 CEOE_COMISIÓN DE SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES  

16 CEOE_COMISIÓN DE SOCIEDAD DIGITAL 

17 CEOE_COMISIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 

18 CEOE_COMISIÓN DE VIVIENDA Y URBANISMO 

19 CEOE_COMISIÓN LEGAL 

20 CEOE_COMISIÓN RELACIONES INTERNACIONALES 

21 CEOE_COMISIÓN RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 

22 CEOE_COMISIÓN UNIÓN EUROPEA 

23 CEOE_CONSEJO DE TRANSPORTE Y  LOGÍSTICA 

24 CEOE_CONSEJO DE TURISMO 

25 CEOE_FOMENTO DE LAS VOCACIONES EMPRESARIALES 

26 CEOE_GRUPO DE TRABAJO - FISCALIDAD  

27 CEOE_GRUPO DE TRABAJO DE ECONOMÍA Y POLÍTICA FINANCIERA  

28 

CEOE_GRUPO DE TRABAJO SOBRE PRESIDENCIA ESPAÑOLA DEL CONSEJO 2023 POR 

PARTE DE FOES 

29 CEOE_SUBCOMISIÓN DE CULTURA 

30 CEOE_SUBCOMISIÓN DE DEPORTES 

31 COMISIÓN ASUNTOS LABORALES CONFEMETAL 

32 COMISIÓN DE DIGITALIZACIÓN DE CEOE CASTILLA Y LEÓN 

33 COMISIÓN DE FORMACIÓN Y PRL DE CONFEMETAL 

34 COMISIÓN DE INSTALACIONES Y SERVICIOS DE CONFEMETAL 

35 

COMISIÓN EJECUTIVA DEL COMITÉ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN SORIA CONECTADA Y 

SALUDABLE 

36 

COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL  DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL DE 

SORIA-CEPE 

37 

COMISIÓN EJECUTIVA PROVINCIAL DE SEGUIMIENTO DEL FONDO DE GARANTÍA 

SALARIAL (FOGASA) 

38 

COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL Y TESORERIA GENERAL 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL 



 

 33 

39 COMISION EJECUTIVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE SORIA 

40 COMISION PERMANENTE DEL CONSEJO DE FORMACION PROFESIONAL CYL 

41 COMISIÓN PERMANENTE DEL CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL 

42 COMISION PROVINCIAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL- PROVINCIAL DE FP 

43 COMISION PROVINCIAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

44 COMISIÓN TERRITORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO 

45 

COMITÉ DE SEGUIMIENTO DE CASTILLA Y LEÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO  DE LA 

POLÍTICA AGRÍCOLA COMÚN PARA EL PERÍODO 2023-2027- PEPAC 

46 COMITÉ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN SORIA CONECTADA Y SALUDABLE 

47 COMITÉ DE SEGUIMIENTO DEL PO FEDER CYL 2014-2020 

48 COMITÉ DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA FSE+ DE CASTILLA Y LEÓN 2021-2027 

49 COMITÉ DE SEGUIMIENTO PE PAC 

50 COMITÉ DE SEGUIMIENTO PROGRAMA FEDER CYL 2021-2027 

51 

COMITÉ PROGRAMA OPERATIVO FONDO SOCIAL EUROPEO CASTILLA Y LEÓN- PO SFE 

2014-2020 

52 CONSEJO DE SALUD AREA DE SORIA 

53 CONSEJO DE SALUD BURGO DE OSMA 

54 CONSEJO DE SALUD DE ALMAZAN 

55 CONSEJO DE SALUD DE BERLANGA DE DUERO 

56 CONSEJO DE SALUD DE SAN ESTEBAN DE GORMAZ 

57 CONSEJO DE SALUD DE SAN LEONARDO DE YAGUE 

58 CONSEJO DE SALUD SORIA RURAL 

59 CONSEJO DE SALUD SORIA SUR 

60 CONSEJO ESCOLAR IES POLITÉCNICO 

61 CONSEJO ESCOLAR IES VIRGEN DEL ESPINO 

62 CONSEJO PROVINCIAL DE DIÁLOGO SOCIAL -DIPUTACIÓN PROVINCIAL- 

63 CONSEJO SOCIAL CENTRO INTEGRADO DE FP PICO FRENTES 

64 CONSEJO SOCIAL CIFP DE ALMAZAN 

65 CONSEJO SOCIAL DE LA MERCED 

66 CONSORCIO UNED DE SORIA 

67 JUNTA DIRECTIVA DE ASOPIVA (FOES) 

68 JUNTA DIRECTIVA DE PROYNERSO 

69 JUNTA ELECTORAL CONSEJO REGULADOR DOP MANTEQUILLA DE SORIA 

70 MESA DE AUTOMOCIÓN DE CASTILLA Y LEON 

71 PLENO CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE CASTILLA Y LEON 

72 PLENO DEL CONSEJO  REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL DE CYL 

73 PLENO DEL CONSEJO GENERAL DE EMPLEO 
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Actividades y Servicios 

 ASESORAMIENTO EMPRESARIAL 

4.1.1. ASESORAMIENTO JURÍDICO Y LABORAL 

Durante el año 2023 numerosas empresas han recibido asesoramiento de carácter jurídico 

fundamentalmente, sobre temas civiles y mercantiles así como asesoramiento de carácter laboral. 

 

Asesoramiento Jurídico 

Las consultas de carácter jurídico planteadas al Departamento Jurídico-Laboral de FOES se realizan bien 

personalmente mediante visitas bien vía telefónica. Durante el año 2023 las consultas realizadas y resueltas 

por dicho Departamento han sido 538 lo que supone un incremento del 15,20% frente a la registradas en 

2022, año en el que hubo 467 consultas.  

 

Consultas 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

538 467 15,20% 

 

Las intervenciones en procesos judiciales en 2023 han sido 7. En el año 2022 fueron 4 las intervenciones en 

procesos judiciales; esto supone un aumento del 75%. 

 

Intervenciones en procesos judiciales 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

7 4 75% 

 

Respecto a los Actos de Conciliación ante el SMAC (Servicio de Mediación, Arbitraje y Conciliación) en el año 

2023 se realizaron 20 asistencias frente a las 7 registradas en 2022 lo que supone un aumento del 185,71% 

Asistencias Actos de Conciliación 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

20 7 185,71% 
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Asesoramiento Laboral 

Durante el año 2023 el número de consultas resueltas desde el Departamento de Laboral asciende a un total 

de 820 consultas, cifra ligeramente inferior a las atendidas en 2022, en el que fueron 838, lo que supone un 

descenso del 2,15 %. 

 

Consultas 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

820 838 -2,15% 

 

ASESORAMIENTO Y ENVÍO DE CIRCULARES A ASOCIADOS SOBRE SUBVENCIONES 

 
-Subvención para fomentar la conciliación de la vida personal, familiar laboral en Castilla y León. 

-Subvenciones dirigidas al fomento de los contratos de formación en alternancia y de los contratos 

formativos para la obtención de la práctica profesional en Castilla y León para el año 2023. 

-Subvenciones destinadas a la contratación de empleo por cuenta ajena (fomento de la contratación 

indefinida ordinaria, fomento de la contratación indefinida ordinaria del primer trabajador por parte de 

trabajadores por cuenta propia, fomento de la transformación de determinados contratos temporales en 

indefinidos, fomento de la ampliación a tiempo completo de la jornada de los contratos indefinidos 

ordinarios a tiempo parcial formalizados con mujeres). 

-Subvenciones para la incorporación de socios trabajadores o de trabajo en cooperativas y sociedades 

laborales. 

-Subvenciones destinadas a la contratación de víctimas de violencia de género. 

-Subvenciones destinadas a la contratación de personas trabajadoras con discapacidad, adaptación de sus 

puestos de trabajo o dotación de medios de protección personal y al tránsito del empleo protegido de los 

enclaves laborales al mercado ordinario de trabajo. 

-Subvenciones destinadas centros especiales de empleo. 

-Subvenciones para la recuperación del empleo de los trabajadores en Castilla y León para el año 2023 

(Fomento de la contratación indefinida cuya situación de desempleo provenga de un ERE o finalización de 

un contrato haya estado en ERTE).  

 

ASESORAMIENTO Y ENVIO CIRCULARES 

 
-Novedades cotización y otras materias seguridad social 2023 (SMI). 

-Real Decreto Ley 1/2023, cuyo objetivo es simplificar el sistema de incentivos a la contratación y aumentar 

su eficacia mediante una mejor orientación. 

-Inclusión de los alumnos que realicen prácticas formativas y prácticas académicas en el sistema de la 

Seguridad Social. 

-Convenios Colectivos Estatales (Servicios de prevención ajenos, pastas, papel y cartón, empresas de 

mediación de seguros privados, servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la 

promoción de la autonomía personal, estaciones de servicio, tejas, ladrillos y piezas especiales de arcilla 

cocida). 

-Real Decreto 608/2023 por el que se desarrolla el Mecanismo RED de Flexibilidad y Estabilización del 

Empleo. 

-Medidas Socio-Laborales del Real Decreto-ley 8/2023. 

-Ley 3/2023 Ley de Empleo. 

-Nuevos supuestos de IT a raíz de la Ley Orgánica 1/2023. 

-Real Decreto Ley 5/2023, contiene las nuevas medidas de adaptación/reducción de jornada y nuevos 

permisos laborales para una mayor conciliación de la vida familiar y profesional de los progenitores y 

cuidadores. 

-V Acuerdo para el Empleo y la Negociación Colectiva (AENC) 2023 – 2025. 
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NEGOCIACIÓN COLECTIVA 

 
-Actualización de todas las tablas salariales provinciales para el año 2023 de los siguientes sectores: 

Industrias Siderometalúrgicas, Limpieza de edificios y locales, Transporte de mercancías por carretera, 

Comercio, Carpintería-ebanistería, Serrerías y Construcción y obras públicas.  

 

-Negociación Convenios Colectivos Provinciales. Durante el año 2023 se han negociado 8 convenios 

colectivos:  

Convenio colectivo limpieza de edificios y locales 

Convenio colectivo transporte de mercancías por carretera 

Convenio colectivo industria siderometalúrgica  

Convenio colectivo comercio  

Convenio colectivo tintorería-lavandería 

Convenio colectivo carpintería-ebanistería 

Convenio colectivo serrerías 

Convenio colectivo agrícola ganadero 

 

-Negociación de Calendario Supletorio para el año 2024: 

Construcción y Obras Públicas 

Industrias Siderometalúrgicas 

 

COMISIONES PROVINCIALES 

 
La asesora del departamento asiste con carácter mensual a varias Comisiones Provinciales:  

1. Comisión Provincial de Seguimiento del Fondo de Garantía Salarial. 

2. Comisión Ejecutiva Estatal del Servicio Público de Empleo Estatal. 

3. Comisión Ejecutiva Provincial del INSS. 

4. Comisión Provincial de Seguridad y Salud Laboral.  

5. Comisión Ejecutiva Provincial del Servicio Público de Empleo de Soria. 

6. Observatorio para la lucha contra el fraude a la Seguridad Social. 

7. Consejo Municipal de la Mujer. 

8. Consejo Municipal de Inmigración e Inclusión Social de Soria. 

9. Consejo Municipal de Discapacidad de Soria. 

 

 

JORNADAS 

 
-Participación como ponente jornada Online (17 enero 2023). Reducción de cuotas Seguridad Social Soria, 

Cuenca y Teruel. Ponente: Judit Borobio Sanz, Departamento Jurídico laboral de FOES. 

 

-Jornada Online: Jornada práctica: Cómo comunicar a la Tesorería General de la Seguridad Social los datos 

de los trabajadores autónomos (29 septiembre 2023). Ponente: César Rubio Soria, Subdirector de Gestión 

Recaudatoria de la TGSS. 

 

-Jornada Presencial: Actualidad Laboral: Decisiones judiciales, normativas y su impacto en las empresas (26 

octubre 2023). Ponente: David Martín Ochagavia, Gerente de Selecto RR.HH. 

 

 

 

 



 

 37 

 

SERVICIO DE RELACIONES LABORALES DE CASTILLA Y LEÓN  

 

El Servicio de Relaciones Laborales de Castilla y León, organismo con el que la Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas (FOES) colabora a través de CEOE Castilla y León, recibió en la provincia de Soria 

durante el año 2023 un total de 27 solicitudes de actuación, 20 más que en 2022 en el que fueron 7 

solicitudes, lo que representa un incremento del 285,71 %. 

 

Estos 27 expedientes de Soria de 2023 afectaron a 226 empresas y a 14.156 trabajadores. En 2022 las 7 

solicitudes correspondieron a 106 empresas con repercusión para 1.361 trabajadores. 

 

En Castilla y León en 2023 fueron 394 solicitudes de actuación que afectaron a 7.257 empresas y 159.157 

trabajadores. Respecto al año anterior el aumento del número de solicitudes, dado que fueron 341, 

representa un incremento del 15,54 % con 23.955 empresas y 289.589 trabajadores afectados. 

 

 

 

  2022 2023 

  EXPEDIENTE EMPRESAS 
TRABAJADORES 

AFECTADOS 
EXPEDIENTE EMPRESAS 

TRABAJADORES 

AFECTADOS 

Ávila 8 8 921 6 105 1246 

Burgos 96 3.348 27.897 108 2.774 47.935 

Interprovincial 3 7 1.944 1 1 14 

León 63 18.138 206.753 65 1.552 32.382 

Palencia 30 104 8.038 32 90 7.590 

Regional 7 46 9.233 9 29 6.981 

Salamanca 11 43 4.208 19 479 9.494 

Segovia 15 118 2.838 16 136 2.504 

Soria 7 106 1.361 27 226 14.156 

Valladolid 92 471 19.791 97 1754 34.189 

Zamora 9 1566 6605 14 111 2666 

Total general 341 23.955 289.589 394 7.257 159.157 
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4.1.2. ASESORAMIENTO CONTABLE Y FISCAL 

Desde el Departamento Económico de la Federación se llevan a cabo diferentes trabajos enfocados 

básicamente en tres campos: elaboración de circulares, noticias o cualquier información de interés para el 

socio en el boletín informativo de FOES o en cualquier otro medio de difusión; asesoramiento a sus 

Asociaciones miembro y a las empresas que comprenden las mismas en materia fiscal, económica y contable 

y una labor de gestión y administración de la propia Federación y sus asociaciones miembro. 

 

 

PRINCIPALES NOVEDADES FISCALES 

 
A lo largo del ejercicio se van elaborando diferentes circulares o información de interés que se hace llegar a 

los socios por medio de correos electrónicos, cartas postales e incluso SMS, tanto en boletines quincenales, 

mensuales o el momento que se estime oportuno.  

 

Durante 2023 no ha habido novedades fiscales importantes. En su mayoría han ido destinadas a minimizar 

el impacto de la inflación y otra serie de pequeñas novedades, de entre las que destaca la bajada del tipo 

impositivo en el Impuesto sobre Sociedades del 25 al 23% para aquellas PYMES con una cifra de negocios 

inferior a un millón de euros. 

 

No obstante, se espera que en los dos próximos años se produzcan novedades de gran importancia para el 

conjunto del empresariado. Las diferentes órdenes y reglamentos pendientes de publicación tras la Ley 

Antifraude y la Ley Crea y Crece traerán consigo, entre otras medidas, la obligación de emisión de factura 

electrónica así como su comunicación prácticamente inmediata a la AEAT. 

 

 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

 
El Departamento Económico elabora las cuentas anuales de la propia Federación, así como de las cuarenta 

y ocho Asociaciones miembro y se da cumplimiento a sus obligaciones tributarias, tales como la liquidación 

trimestral de las retenciones, liquidaciones de IVA, Impuesto de Sociedades y sus pagos fraccionados, 

obligaciones de operaciones con terceros, adquisiciones intracomunitarias, declaraciones censales, 

requerimientos de la Agencia Tributaria, etc. Además, en los últimos años también se realiza la gestión 

contable y fiscal de la Confederación Regional Empresarial de Comercio de Castilla y Léon (CONFERCO) y la 

Federación de Productores de Ganado Porcino de Castilla y León (FEPORCYL). 

 

En el mes de junio, se celebró la asamblea general ordinaria de FOES en la que se aprobaron las cuentas 

anuales del ejercicio 2022 y el presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio 2023. Como en ejercicios 

anteriores, dichas cuentas se sometieron a una auditoría externa, resultando un informe sin salvedad alguna, 

en el cual se refleja la imagen fiel del Patrimonio y la situación financiera de FOES. 

 

Semestralmente se gestiona la emisión y cobro de las cuotas que estas Asociaciones emiten a sus empresas 

asociadas, la gestión de sus impagos, además de labores de facturación de servicios prestados, ayuda a la 

justificación y gestión de subvenciones, en colaboración con el Departamento de Formación y Proyectos y 

otras operaciones normales de la gestión propia de las Asociaciones y de la Federación. 

 

Durante 2023 se organizó la jornada “La lucha contra el fraude fiscal” que tuvo como ponentes a Carlos 

Moral y Jose Luis de Gracia, Delegado y Jefe de Gestión Tributaria respectivamente de la AEAT de Soria. 

 

 

ASESORAMIENTO 

 
Desde el Departamento se coordina la asesoría fiscal externa que asesora tanto a las Asociaciones miembro 

y por tanto a sus empresas asociadas, como al resto de los Departamentos de la Federación en los aspectos 

que precisa su actividad. 
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El asesoramiento prestado desde la Federación no solo se centra en las novedades fiscales y contables que 

van surgiendo a lo largo del año, sino también en cuestiones del día a día como puede ser el tipo de IVA a 

aplicar a una operación o cualquier otra consulta dada la creciente complejidad de la legislación económica. 

El número de consultas externas atendidas en 2023 asciende a 170, lo que supone un incremento del 25,93% 

respecto a las registradas en el año anterior en el que fueron 135. Se trata del mayor número de 

asesoramientos realizados de los últimos años, sin contar 2020 que fue un año excepcional por las 

consecuencias y dudas surgidas en relación a las medidas publicadas para reducir el impacto económico de 

la crisis originada por el COVID-19. 

 

Respecto a la temática de las consultas y como viene siendo habitual, las relacionadas con el IVA a aplicar 

en el sector construcción y reformas representan un porcentaje importante sobre el total junto con las 

relacionadas con la compraventa de participaciones sociales y cese de negocio por jubilación.  

 

Consultas 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

170 135 25,93% 

 

 

 

4.1.3. ASESORAMIENTO SOBRE CREACIÓN DE EMPRESAS 

A través de este servicio FOES ofrece a los promotores un asesoramiento personalizado para facilitar la 

puesta en marcha de su proyecto empresarial. Se estudia cada proyecto teniendo en cuenta sus 

características específicas y se asesora al emprendedor sobre la forma jurídica más adecuada, los requisitos 

y los trámites administrativos y legales necesarios para la puesta en marcha del negocio. El servicio incluye 

un estudio específico de todas las posibles líneas de ayuda y financiación pública a las que puede acogerse 

el proyecto empresarial.  

 

A través de este servicio se pretende facilitar al promotor la puesta en marcha de su empresa, de forma que 

pueda aprovechar todos aquellos instrumentos que le permitan hacer menos gravoso el coste de 

implantación y la realización de las inversiones en la fase inicial del negocio. A lo largo de 2023 se han 

atendido 4 expedientes, uno más que en 2022, lo que representa un aumento del 33,33%. 

 
Consultas 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

4 3 33,33% 
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4.1.4. ASESORAMIENTO Y GESTIÓN DE AYUDAS Y 

SUBVENCIONES Y FINANCIACIÓN 

FOES tiene a disposición de sus asociados un servicio de asesoramiento en materia de subvenciones y   

financiación destinado tanto a nuevas actividades como a proyectos de inversión y crecimiento de empresas 

en funcionamiento. Se realiza una labor de recopilación, estudio y resumen de las diferentes convocatorias 

de ayudas y financiación pública a nivel local, regional y nacional. Toda esta información se extracta y se 

hace llegar por circular a las empresas asociadas.  

El servicio comprende además un asesoramiento personalizado al promotor, adaptado a las necesidades 

específicas de su proyecto. Se realiza un estudio del proyecto empresarial, discriminando aquellas líneas de 

ayuda o financiación pública a las que el empresario puede tener acceso. En todo momento se atiende a las 

peculiaridades del promotor y del proyecto que se pretende acometer. Durante 2023 se han producido 97 

consultas en esta área frente a las 63 de 2022 lo que supone un incremento del 53,97%. 

Siendo conscientes de la complejidad de la tramitación de determinadas líneas de subvención y de la 

necesidad de las empresas de un asesoramiento especializado en este campo, FOES dispone también de un 

servicio de gestión de ayudas y subvenciones, al que pueden acceder todas las empresas asociadas. Este 

servicio comprende la tramitación de la solicitud y la justificación de las subvenciones o financiación pública 

que las empresas pudieran necesitar. Durante 2023 se han tramitado 6 expedientes, un -71,43% frente al 

año 2022 en el que se tramitaron 21 expedientes.  

El trabajo desarrollado por FOES a lo largo de todos estos años en este campo ha contribuido a la difusión 

de las diferentes las líneas de ayudas disponibles, de forma que cada vez más empresas tengan un 

conocimiento más completo de las diferentes subvenciones y programas de financiación con las que pueden 

contar para acometer sus inversiones.   

 

Consultas asesoramiento 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

97 63 53,97% 

 

Gestión expedientes 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

6 21 -71,43% 
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4.1.5. ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES, MEDIO AMBIENTE, CALIDAD Y PROTECCIÓN 

DE DATOS 

En el Departamento de Prevención de Riesgos Laborales, Medioambiente, Calidad, Protección de Datos, 

Responsabilidad Social Empresarial e Igualdad de la Federación de Organizaciones Empresariales (FOES), 

este 2023 ha sido un año significativo fundamentado especialmente en dos aspectos. 

 

Por un lado, el actual Gobierno de Castilla y León ha suprimido sus Programas de visitas y asesoramiento a 

empresas que desde marzo de 2023 dejaron de realizarse, en detrimento de la propia acción preventiva por 

y para las empresas que se llevaba desarrollando hace más de 20 años de trabajo continuo, con resultados 

exitosos. Esto ha supuesto también una reducción de los técnicos del Departamento dedicados a estas 

materias. 

 

Por otro lado, la actual normativa en materia de igualdad, ha supuesto nuevas obligaciones a las empresas, 

tanto para las de más de 50 trabajadores (obligadas a disponer de un Plan de Igualdad), como para las de 

menos (obligadas a disponer de un Protocolo de Acoso Laboral y ofrecer formación a sus personas 

trabajadoras), de acuerdo a la Ley de Igualdad 3/2007 y su Real Decreto 901/2020, así como la Ley Orgánica 

10/22, de 6 de septiembre, de garantía integral de la libertad sexual. Ello ha hecho que se haya incrementado 

el asesoramiento y la consultoría para las empresas en esta materia. 

 

Además, también ha entrado en vigor la normativa de canal de denuncias, derivada de la Ley 2/2023, de 20 

de febrero, reguladora de la protección de las personas que informen sobre infracciones normativas y de 

lucha contra la corrupción. 

 

Prevención de Riesgos Laborales  

Respecto a Prevención de Riesgos Laborales deja de tener sentido comparar datos de 2023 con años 

anteriores, dado que la metodología de actuación ha cambiado completamente y ahora únicamente se 

asesora a demanda y no a través de visitas, asesorías, y objetivos por sectores y campañas como años 

anteriores.  

 

Una lástima que la eficacia demostrada del Programa de visitas de asesoramiento a empresas en Prevención 

de Riesgos Laborales, no haya convencido a la Junta de Castilla y León. No cabe duda que el apoyo ofrecido 

por los Técnicos de Prevención de Riesgos Laborales de FOES redunda en un mayor porcentaje de empresas 

con implantación de un modelo organizativo de la gestión de la prevención, así como una mayor 

concienciación y conocimiento de la normativa preventiva. Y sobre todo y muy importante, el mantenimiento 

de todo lo conseguido, porque no es difícil hacerlo, sino mantenerlo y mejorarlo. 

 

Así, en este año 2023 se finalizó el último Programa de Visitas de Asesoramiento a empresas con 2 

actuaciones in situ entre enero y marzo y 15 consultas. 

 

Además de estas vistas de asesoramiento in situ, desde el Departamento a lo largo del año también se han 

atendido otras 40 consultas más referidas a la materia, recibidas a través de correo electrónico, teléfono, 

web, etc. En este aspecto, las consultas continúan siendo bastante diversas (formación, organización de la 

prevención, documentación dentro de la gestión preventiva, servicios de prevención ajeno, vigilancia de la 

salud subvenciones, adaptación maquinaria, coordinación de actividades, subvenciones, inspecciones 

reglamentarias, señalización, equipos de protección individual, riesgos psicosociológicos, promoción de la 

salud,…). 

 

Un dato positivo, si tenemos en cuenta la eliminación del Programa y observando que se han realizado un 

total de 55 consultas a demanda, frente a las 62 consultas totales del año 2022, disminuyendo solo un 11%. 

Dato importante y relevante que confirma que las empresas continúan necesitando dicho asesoramiento. 

 

 



 

 42 

 

 Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

Visitas 2 152 -98,68% 

Consultas 55 62 -11,29% 

Total 57 214 -73,36% 

 

Desde FOES esperamos que se recapacite desde la Junta de Castilla y León y no haya consecuencias en 

breve-medio o largo plazo ya que el Programa de Visitas de Asesoramiento a empresas era un buen apoyo 

para supervisar que las empresas integran la prevención en su día a día, conozcan y actualicen 

documentación, revisen condiciones de seguridad, conozcan nueva normativa, etc…. 

 

Medioambiente, Calidad y Protección de Datos  

Respecto a los diferentes asesoramientos realizados en Medio Ambiente, Calidad y Protección de Datos, 

también los datos de visitas realizadas y de consultas resueltas no pueden ser comparados a años anteriores, 

porque en algunos casos, venían procedidos de las visitas de Prevención al coincidir el técnico especializado 

en las materias. 

 

 Visitas Consultas Total 

Medioambiente 2 52 54 

Calidad 1 3 4 

Protección Datos 0 11 11 

 

Así, si hacemos una comparación entre los datos de este año 2023 frente al anterior, nos encontramos con 

los siguientes resultados: 

 

 2023 2022 2023 vs 2022 

Medioambiente 54 84 -35,71% 

Calidad 4 4 0% 

Protección Datos 11 17 -35,29% 

 

El buen dato, es que a pesar de no tener ese contacto directo con las empresas y aunque los datos están en 

descenso ya que las visitas han disminuido, sin embargo las consultas en medioambiente en 2023 han subido 

casi un 50%, sobre todo derivada del Real Decreto 1055/2022, de 27 de diciembre, de envases y residuos de 

envases y su aplicación (SCRAP, registros,…). 

 

Otros temas mantenidos en esta área han sido licencias, autorizaciones de vertido, documentación de 

gestión medioambiental, emisiones, instalaciones (aparatos a presión, almacenamientos de combustible,…), 

gases refrigerantes, certificación en normas como la ISO 14001…  

 

En Calidad, este año tampoco han existido modificaciones en normas ISO y otras que afecten a la materia, 

además del bajo número de empresas en la provincia que cuentan con certificaciones, en su mayoría por 

requisito de cliente, por lo que se mantienen en la misma línea. 
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Destacar que la Técnico del Departamento de Calidad FOES también es responsables de mantener la 

Certificación de Calidad ISO 9001, certificando desde 2012 la calidad del Departamento de Formación y 

Empleo de FOES y que un año más se pasó la auditoria con “0” no conformidades. 

 

En protección de datos, los números también bajan por la misma razón, en un año sin cambios en 

normativos. Casi en este punto lo más destacable son las empresas que intentan “vender humo” en relación 

a esta normativa y lo que más consultas e incertidumbre generan. 

 

 

 

 

 

Redes de Técnicos de Prevención, Medioambiente y 

Calidad  

Desde la Federación, la técnico del Departamento de estas áreas continúa coordinando las Redes Provinciales 

de Prevención, Medioambiente y Calidad a las que pueden pertenecer todas empresas asociadas. Estas 

cuentan con una media de participación de unas 20 empresas de la provincia de diversos sectores 

(automoción, alimentación, energía, cartón,…) y cuyo objetivo es el intercambio de experiencias y la ayuda y 

la colaboración conjunta. Se suelen hacer reuniones periódicamente y otras actividades como talleres, visitas, 

etc.. En 2023 se celebró un encuentro conjunto en ENSO (Planta de Biomasa de Garray). 

 

 

 

 

Acciones de Difusión 

 

A lo largo del año se han llevado a cabo diferentes acciones de difusión en todas estas materias incluyendo 

información en los boletines quincenales, circulares, folletos informativos, etc.. 

 

Además, se ha seguido colaborando con artículos en la revista que edita FOES ‘Soria Empresarial’ y por 

supuesto, de manera más enérgica con las empresas adheridas a las Redes de Técnicos de Prevención, 

Medioambiente y Calidad, en especial con las empresas adheridas al proyecto FOESaludable,  a través de 

diferentes herramientas. 

 

4.1.6. IGUALDAD Y CANAL DE DENUNCIAS 

En 2023, se puede decir que es el año en el que hemos crecido en temas de igualdad. Sobre todo, porque 

la técnico del Departamento se había especializado en la materia un año antes para mejorar el soporte a 

nuestras empresas socias debido a las últimas normativas publicadas que conllevaban obligaciones a todo 

tipo de empresas. 

 

En empresas de más de 50 trabajadores, obligadas a disponer de Planes de Igualdad, se asesora más desde 

el Departamento jurídico-laboral, aunque también se ha firmado un acuerdo de colaboración con una 

empresa Experta a nivel nacional, Igualia, que, a finales de 2023, nos dio un reconocimiento como entidad 

colaboradora. 

 

Y en empresas de menos de 50 trabajadores, se han atendido numerosas consultas sobre esta materia, se 

han desarrollado protocolos, se han realizado muchas formaciones presenciales, y online de sensibilización; 

en definitiva, se ha dado un salto muy cualitativo que seguramente se mantendrá en 2024. 

 

Respecto al canal de denuncias, es una nueva obligación para algunas empresas, que comenzamos a apoyar 

en su implantación a finales de 2023 con el acuerdo de colaboración firmado con ITS y desde el 

Departamento dando asesoramiento sobre el mismo. 
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 2023 2022 2023 vs 2022 

Consultas 

Igualdad 

91 - - 

Protocolos 

realizados 

30 - - 

Cursos formación 

impartidos 

26 - - 

Consultas Canal 

de Denuncias 

9 - - 

 

 

 

 

4.1.7. ASESORAMIENTO EN INTERNACIONALIZACIÓN 

La Federación continúa ofreciendo a todos sus asociados este servicio de asesoramiento en 

internacionalización puesto que es una importante vía la proyección empresarial en otros mercados 

 

La internacionalización hay que entenderla no sólo desde el punto de vista de exportar un producto o 

servicio, sino también a importar, a buscar socios y redes comerciales en el exterior, a crear consorcios de 

exportación joint ventures, a abrir centros de trabajos e instalarse en otros países, etc.. 

 

La Federación, en este sentido, coordina y difunde entre las empresas sorianas asociadas todas las Jornadas 

Informativas, Misiones Comerciales así como todas aquellas iniciativas en materia de internacionalización o 

Comercio Exterior que se impulsan desde CEOE Castilla y León, y también desde la Confederación Española 

de Organizaciones Empresariales (CEOE). 

 

Asimismo se informa y se asesora directamente desde el Departamento de Internacionalización a las 

empresas y pymes asociadas y también mediante asesoramiento externo con una Consultora especializada 

en materia internacional, Martin & Lawson Europa. 

 

En este orden de cosas, la Federación tiene suscrito un Acuerdo de Colaboración con dicha consultora 

ofreciendo descuentos para socios de FOES, en materia de contratación internacional, distribución comercial, 

contratos de logística, de suministro y compraventa mercantil, formas de pago y garantías, acuerdos de 

cooperación,  constitución de sociedades, sucursales y oficinas de representación, adquisición de pymes 

extranjeras,…todo ello con el fin de facilitar y ayudar a las empresas sorianas que deseen proyectarse 

internacionalmente. 
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 ORIENTACIÓN PARA EL EMPLEO Y 

ASISTENCIA AL AUTOEMPLEO 

 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas es entidad colaboradora en el Programa de 

Orientación Profesional para el Empleo y Asistencia al Autoempleo a parados, programa subvencionado por 

el Servicio Público de Empleo de Castilla y León.  

 
En 2023 FOES ha participado también en el Programa del Servicio Público de Empleo de Castilla y León 

dirigido a parados de la provincia de Soria cuyo objetivo es la incorporación al mundo laboral de colectivos 

prioritarios pero solo hasta febrero, mes en el que ha finalizado este Programa en el que ha venido 

colaborando la Federación en los últimos años. 

 

 Dicho programa incluye las siguientes acciones: 

 

-Tutorías individuales y personales de orientación laboral y/o autoempleo para parados que desean 

incorporarse al mundo laboral, y que se desarrollaron durante varios días (Tutoría inicial y 5 tutorías de 

seguimiento para cada usuario).   

 

-Talleres individuales prácticos cuyo objetivo es que los usuarios del programa mejoren su sistema de 

búsqueda de trabajo a través del uso de diversas herramientas, especialmente a través de internet. 

 

En 2023 hasta finalizar el programa en el mes de febrero, el número de usuarios atendidos para orientación 

laboral fue de 31 usuarios. 

 

En cuanto al número de usuarios atendidos en proyectos empresariales de autoempleo ascendieron a 3 

usuarios.  

 

El total de inserciones a través de este programa durante estos dos escasos meses fue de 5 inserciones. 

 

 

 

 TRASPASO DE NEGOCIOS 

FOES continúa con este servicio que puso en marcha hace nueve años y cuyo 

objetivo es el de poner en contacto a empresarios que desean traspasar su negocio 

con nuevos emprendedores o con otros empresarios interesados en dar 

continuidad a esa actividad empresarial.  

 

A través de este servicio FOES ofrece: 

 

Bolsa de Negocios (oferta y demanda de traspasos) así como también promoción activa de los negocios 

sujetos a traspaso tanto en los medios de comunicación de los que dispone la Federación como en otras 

plataformas web externas. Punto de encuentro para facilitar la relación entre las partes asegurando la mayor 

confidencialidad de los implicados en la operación. Apoyo legal y tutorización durante todo el proceso para 

alcanzar el éxito en la transferencia del negocio.   
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 FORMACIÓN 

En FOES creemos que la formación y el reciclaje de los Recursos Humanos de una empresa aumenta la 

productividad, se traduce en una mayor competitividad y mejora la imagen corporativa, entre otros 

beneficios. 

 

Por eso ofrecemos formación y orientación a medida y a demanda de las empresas instaladas Soria, sin 

olvidar las necesidades formativas de las nuevas mercantiles que deciden implantarse en la provincia. 

También, preseleccionamos o seleccionamos el personal a las empresas de nueva implantación. 

 

Realizamos a la carta planes de formación para empresas, así como análisis periódicos de las necesidades 

sectoriales. 

 

La Federación extiende su labor formativa a los desempleados, a los trabajadores y a los ciudadanos 

extranjeros, con independencia del nivel formativo que posean. 

 

Poseemos un modelo de gestión de formación avanzado, docentes acreditados y profesionales conocedores 

de su actividad. Los cursos presenciales se imparten en nuestras instalaciones, donde se encuentra el Centro 

de Formación Pablo Rubio, dotado con amplios medios y recursos tecnológicos para la docencia. Además, 

impartimos cursos de e-learning. 

 

FOES está acreditada por el Servicio Público de Empleo (SEPE) de Castilla y León para impartir 59 Certificados 

de Profesionalidad y de Aptitud en distintas familias profesionales. La Junta de Castilla y León homologa a 

la Federación para realizar hasta 130 acciones en distintas áreas. 

 

La certificación ISO 9001 avala nuestros cursos de formación presencial, on line y a distancia en Dirección y 

Administración, Producción, Recursos Humanos, Comercial, Tecnologías de la Información, Calidad, Medio 

Ambiente y Seguridad y Salud Laboral. 

 

FOES está homologada por la Fundación del Metal para la Formación, Cualificación y el Empleo (FMF). 

 

¿Qué hacemos por el capital humano? 

 

o Ofrecemos formación a medida para empresas y autónomos. Diseñamos planes de formación 

individualizados para empresas. 

o Gestionamos tu crédito de formación. 

o Somos entidad acreditada en Soria para impartir cursos de PRL del sector Metal, según el convenio 

colectivo del sector. 

o Orientación laboral a jóvenes, a inmigrantes y a desempleados. 

o Ofrecemos, además, orientación individualizada a trabajadores ocupados para su recualificación 

laboral. 

o Gestionamos alumnos en prácticas para empresas. 

o Somos el puente entre la empresa y la administración académica para la formación e inserción 

laboral de alumnos de FP y FP Dual. 

o Somos Embajadores de la Formación Profesional 

o Te informamos sobre la acreditación de tus competencias a través de las experiencia laboras PEAC 

o Ponemos al servicio de la empresa y los demandantes de empleo el Portal de Empleo de FOES 

o Gestionamos la contratación de trabajadores extranjeros en España. 

 

 

CURSOS 
 

Durante el año 2023, la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), ha organizado 166 

cursos, en los cuales se han formado 1.379 alumnos a través de más de 4.220 horas de formación.  
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Cursos 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

166 184 -9,78% 

 

Alumnos 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

1.379 1.349 2,22% 

 

Horas 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

4.220 5.170 -18,38% 

 

 

Distribución según tipos de planes de formación:  

 

Formación gratuita para desempleados, todos ellos en modalidad Presencial: 2 acciones formativas de 

Certificados de profesionalidad, dentro de las convocatorias públicas de la Junta de Castilla y León. Se 

impartieron tres Certificados de Profesionalidad Completos (Servicios Auxiliares de Estética: 360 horas y 

Cuidados Estéticos de Manos y Pies: 360 horas). Y 2 acciones formativas dirigidos a usuarios desempleados 

de la Fundación CEPAIM: Técnicas de movilización (15 horas) y Necesidades de atención socio sanitaria a 

personas dependientes (20 horas). 

 

La formación dirigida a trabajadores: Aproximadamente un 97 %, de formación ha estado enmarcada 

dentro de la formación dirigida a trabajadores, de esta, más de un 54% se realiza en modalidad presencial, 

seguida de on line o en tele formación 39% de los cursos, pero si hablamos de alumnos 1.040 trabajadores 

de Soria han acudido a nuestras aulas para formarse, lo que supone un 75% de todos los alumnos formados, 

frente a casi el 24 % en la modalidad de teleformacion, 322 alumnos, el resto de modalidades: a distancia, 

mista y aula virtual es residual. 

 

 
 

Desde FOES, sabemos formación ayuda a las empresas a incrementar su competitividad y productividad, 

desarrollando las competencias y cualificaciones de sus asalariados y la mayor parte de toda la formación 

que les gestionamos en formación bonifica, gestionándoles el crédito, mediante bonificaciones en las 

cotizaciones a la Seguridad Social, desde la entidad.  

 

La empresa puede decidir qué formación necesita, cómo y cuándo la realiza, las más demandadas por 

nuestras empresas son las acciones en materia de Prevención de Riesgos Laborales, y sobre todo la 

formación obligatoria por convenio del Sector Metal. Seguido nuestras empresas se forman en materia 

sanitario, manipulador de alimentos y Bien Estar animal, seguido de las áreas de empresa (administración, 

contabilidad, recursos humanos…..). 
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Un área nueva, y con un importante volumen en acciones formativas en 2023, ha sido el área de Igualdad 

cumpliendo así las empresas con las obligaciones legales para pymes y autónomos en materia de igualdad 

y libertad sexual, habiendo realizado este año un total de 23 cursos con un total de 361 trabajadores 

formados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Si miramos los alumnos formados por áreas sigue destacando la de Prevención de Riesgos Laborales con 

406 alumnos formados, Igualdad con 361 alumnos y Sanidad con 322 alumnos. Existe entre los datos uno 

distorsionado que es la Formacion en Competencias Digitales, a los 71 trabajadores formados en esta 

materia en los cursos organizado por FOES hay que añadir a 64 alumnos más de los cursos que impartimos 

con CEOE_Trabamos en Digital (3 cursos de 30 horas cada uno titulados: Operaciones auxiliares con 

tecnologías digitales, Digitalización Aplicada Al Sector Productivo y Operaciones con tecnologías 

habilitadoras digitales), por lo que hace un total de 127 alumnos en competencias digitales. 

Área formativa Nº acciones 

Administración/Empresa 25 

Imagen personal 2 

Igualdad 23 

PRL 53 

Competencias digitales 16 

Sanidad 39 

Idiomas 5 

Mantenimiento 2 

Transporte 1 
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 DIFUSIÓN FORMACIÓN PROFESIONAL 
 

La Ley Orgánica de Ordenación e Integración de la Formación profesional, aprobada en 2022 busca construir 

un sistema único de formación profesional, que acompañe a las personas desde el sistema educativo y 

durante toda su vida laboral.  

 

Algunos aspectos más destacados de esta nueva Ley de FP son: 

 

1. Flexibilidad curricular. La nueva ley busca mayor flexibilidad en los planes de estudio de Formación 

Profesional, para poder adaptarse a las necesidades y cambios del mercado laboral. Promueve la inclusión 

de módulos de especialización, adaptando la formación a perfiles específicos y promoviendo la formación 

dual. 

 

2. Oferta formativa ampliada. Ampliación de la oferta de ciclos formativos de FP para satisfacer las 

necesidades de los diferentes sectores productivos. Colaboración entre centros educativos y empresas para 

garantizar una formación adecuada y actualizada. 

 

3. Aprendizaje a lo largo de la vida. Se fomentará la FP como una opción de formación continua a lo largo 

de toda la vida laboral, permitiendo la adquisición y actualización de competencias profesionales en todas 

las etapas de la vida. 

 

4. Mayor participación de las empresas. Colaboración entre centros educativos y empresas, fomentando 

la presencia de profesionales de empresas en la formación y el diseño de los currículos, así como la 

realización de prácticas en empresas. 

 

5. Reforzamiento de la orientación profesional. Se incidirá en la orientación profesional desde etapas 

tempranas del sistema educativo, para ayudar a los alumnos a tomar decisiones informadas sobre su futuro 

y a tener un mayor conocimiento sobre la Formación Profesional y sus oportunidades laborales. 

 

FOES, está dando a conocer el contenido de la misma entra las empresas de Soria y de igual forma a los 

trabajadores de las empresas de las modalidades que recoge, a través de campañas en redes, publicitarias y 

entregando Guías que ha elaborado. 
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  CURSOS MODALIDAD HORAS ALUMNOS 

1 EQUIPOS DE TRABAJO PARA ALTO RENDIMIENTO PRESENCIAL 4 17 

2 FINANZAS PARA NO FINANCIEROS ONLINE 60 2 

3 GESTION DE PERSONAL. NOMINAS ONLINE 75 2 

4 MANIPULACION DE ALIMENTOS  ONLINE 10 13 

5 REDACCIÓN Y PRESENTACIÓN DE INFORMES ONLINE 60 2 

6 SERVICIOS AUXILIARES DE ESTÉTICA PRESENCIAL 360 15 

7 GESTION DE PERSONAL. NOMINAS ONLINE 75 2 

8 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 8 

9 ELECTRICIDAD INDUSTRIAL ONLINE 70 14 

10 TENDENCIAS DE MARKETING 2023 AULA VIRTUAL 2 4 

11 INGLES A1 ONLINE 70 5 

12 EXCEL AVANZADO 365 ONLINE 50 8 

13 

FORMACIÓN RECICLAJE PRL METAL> ELECTRICISTA EN OBRA DE 

CONSTRUCCIÓN - 4 HORAS PRESENCIAL 4 8 

14 MANIPULACION DE ALIMENTOS  ONLINE 10 7 

15 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 8 

16 

PRL METAL C.23 TRABAJOS DE OTRO TIPO DE INSTALACIONES TALES 

COMO INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS O INSTALACIONES 

EÓLICAS.  PRESENCIAL 20 1 

17 

PRL METAL RECICLAJE - C13 TRABAJOS EN TALLERES DE REPARACIÓN DE 

VEHÍCULOS  PRESENCIAL 20 4 

18 

PRL INSTALACIONES, REPARACIONES, MONTAJES, ESTRUCTURAS 

METÁLICAS, CERRAJERIA Y CARPINTERIA METÁLICA  PRESENCIAL 20 8 

19 API OWNER 23001.1 (OFICINA TÉCNICA - MYTRIPLEA VALORES SL) AULA VIRTUAL 15 2 

20 IVA ONLINE 40 4 

21 MANIPULACION DE ALIMENTOS (sin bonificar) ONLINE 10 2 

22 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 8 

23 FORMACIÓN RECICLAJE PRL METAL> CARPINTERIA METALICA PRESENCIAL 4 9 

24 REDACCIÓN Y PRESENTACIÓN DE INFORMES PRESENCIAL 60 1 

25 CÓMO MEJORAR LA GESTIÓN MENTAL PARA RENDIR MÁS EN LA EMPRESA PRESENCIAL 6 2 

26 HERRAMIENTAS PARA EL TRABAJO EN EQUIPO: TRELLO Y ASANA PRESENCIAL 2 2 

27 PRL FONTANERIA Y CLIMATIZACION. PARTE ESPECIFICA  PRESENCIAL 6 2 

28 SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA PRESENCIAL 3 10 

29 OPERADOR CARRETILLA ELEVADORA. NIVEL AVANZADO PRESENCIAL 5 9 

30 OPERADOR PUENTE GRUA. NIVEL AVANZADO PRESENCIAL 5 7 

31 SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA PRESENCIAL 3 12 

32 BASICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES ONLINE 50 8 

33 FACTURA ELECTRONICA ONLINE 70 6 

34 MANIPULADOR DE ALIMENTOS ONLINE 10 1 

35 SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA PRESENCIAL 3 13 

36 BIG DATA ONLINE 40 2 

37 MANIPULADOR DE ALIMENTOS ONLINE 10 2 

38 

PRL METAL > INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE ALTA Y BAJA TENSIÓN - 20 

HORAS PRESENCIAL 20 8 
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39 INGLES B2 ONLINE 70 3 

40 HABILIDADES DIRECTIVAS Y GESTIÓN DE EQUIPOS.  ONLINE 60 5 

41 

PRL METAL > INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE ALTA Y BAJA TENSIÓN - 20 

HORAS PRESENCIAL 6 1 

42  Técnicas de Movilizacion (CEPAIM) PRESENCIAL 15 8 

43 CUIDADOS ESTÉTICOS DE MANOS Y PIES PRESENCIAL 360 12 

44 

NBPRL C12. TRABAJOS DE MECANICA, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

MÁQUINAS, EQUIPOS INDUSTRIALES MIXTO 50 4 

45 

NBPRL C12. TRABAJOS DE MECANICA, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 

MÁQUINAS, EQUIPOS INDUSTRIALES MIXTO 50 6 

46 

PLAN DE IGUALDAD, DESARROLLO, ADAPTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN ONLINE 20 3 

47 HABILIDADES DIRECTIVAS Y GESTIÓN DE EQUIPOS.  ONLINE 60 5 

48 PRL RECICLAJE PARA PERSONAL DE OFICINA - SECTOR METAL TELEFORMACION 4 7 

49 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 9 

50 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 9 

51 ANALISIS DE ESTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS ONLINE 60 2 

52 INGLES A2 ONLINE 70 1 

53 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 10 

54 

CURSO SUPERIOR EN TÉCNIO DE PRL. PREVENCIÓN DE RIEGOS LABORALES. 

NIVEL BÁSICO. ONLINE 180 1 

55 MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS ONLINE 10 4 

56 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 10 

57 NECESIDAS DE ATENCION SOCIOSANITARIAS A PERSONAS DEPENDIENTES PRESENCIAL 20 16 

58 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 8 

59 FORMACION CONTINUA CAP 35 HORAS PRESENCIAL 35 11 

60 AUTOMATIZACIÓN NEUMÁTICA Y ELECTRONEUMATICA ONLINE 70 18 

61 ACTUACIONES FRENTE AL ACOSO SEXUAL TELEFORMACION 8 16 

62 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 8 

63 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 26 

64 

PRL METAL RECICLAJE - C13 TRABAJOS EN TALLERES DE REPARACIÓN DE 

VEHÍCULOS PRESENCIAL 4 5 

65 BRIGADAS DE EMERGENCIAS PRESENCIAL 4 13 

66 

PRL METAL > INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE ALTA Y BAJA TENSIÓN - 20 

HORAS  PRESENCIAL 20 8 

67 MICROSOFT EXCEL 2016 (sin tutor) TELEFORMACION 60 1 

68 PRL PERSONAL DE OFICINA TELEFORMACION 6 7 

69 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 21 

70 MICROSOFT POWER BI TELEFORMACION 20 7 

71 SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA PRESENCIAL 3 9 

72 MANIPULADOR DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 1 

73 MICROSFOT EXCEL 2016 AVANZADO TELEFORMACION 30 13 

74 PRL INSTALACION DE ASCENSORES TELEFORMACION 20 7 

75 MANIPULADOR DE ALIMENTOS  A DISTANCIA 10 1 
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76 MANIPULADOR DE ALIMENTOS (sector Residencias) PRESENCIAL 2 17 

77 MANIPULADOR DE ALIMENTOS (sector Residencias) PRESENCIAL 2 17 

78 PRL INSTALACION DE ASCENSORES PRESENCIAL 6 4 

79 ACTUACIONES FRENTE AL ACOSO SEXUAL TELEFORMACION 8 21 

80 MICROSOFT WORD 365 Y EXCEL 365 TELEFORMACION 50 1 

81 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR AVICOLA PRESENCIAL 20 8 

82 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 28 

83 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 23 

84 MANIPULADOR DE ALIMENTOS (sector Residencias) PRESENCIAL 2 12 

85 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 24 

86 MANIPULADOR DE ALIMENTOS (sector Residencias) PRESENCIAL 2 15 

87 MANIPULADOR DE ALIMENTOS (sector Residencias) PRESENCIAL 2 20 

88 PRIMEROS AUXILIOS PRESENCIAL 3 12 

89 MANIPULADOR DE ALIMENTOS ONLINE 10 8 

90 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 13 

91 MANIPULADOR DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 1 

92 

FORMACIÓN EN MATERIA DE IGUALDAD PARA LA COMISIÓN 

NEGOCIADORA Y DE SEGUIMIENTO PRESENCIAL 10 8 

93 

PLAN DE IGUALDAD, DESARROLLO, ADAPTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN TELEFORMACION 25 2 

94 MANIPULADOR DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 4 

95 MANIPULADOR DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 5 

96 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 29 

97 MICROSOFT EXCEL 2016 TELEFORMACION 60 7 

98 MANIPULADOR DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 6 

99 MICROSOFT WORD  2016 TELEFORMACION 60 2 

100 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 17 

101 DELEGADOS DE PREVENCION PRESENCIAL 50 5 

102 INGLES B2 TELEFORMACION 70 2 

103 MANIPULADOR DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 8 

104 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 12 

105 ACTUACIONES FRENTE AL ACOSO SEXUAL (2341.3) TELEFORMACION 8 2 

106 GESTIÓN DE PERSONAL. NÓMINAS TELEFORMACION 75 3 

107 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 12 

108 GESTIÓN DE TAREAS CON TRELLO PRESENCIAL 2 10 

109 INGLES B1 TELEFORMACION 70 4 

110 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR AVICOLA PRESENCIAL 20 8 

111 HIGIENE ALIMENTARIA: MANIPULADOR DE ALIMENTOS EN RESIDENCIAS PRESENCIAL 2 14 

112 BIENESTAR ANIMAL EN EL SACRIFICIO DE AVES PRESENCIAL 26 4 

113 BRIGADAS DE EMERGENCIAS (RESIDENCIAS) PRESENCIAL 4 2 

114 GESTIÓN INTEGRAL DE PYMES TELEFORMACION 60 4 
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115 PRL RECICLAJE MONTAJE HUF ESPAÑA PRESENCIAL 4 7 

116 MANIPULADOR DE ALIMENTOS PRESENCIAL 2 10 

117 PRL RECICLAJE MONTAJE HUF ESPAÑA PRESENCIAL 4 7 

118 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO PRESENCIAL 2 28 

119 BRIGADAS DE EMERGENCIAS (RESIDENCIAS) PRESENCIAL 4 15 

120 ENCUESTAS Y FORMULARIOS ONLINE: GOOGLE FORMS PRESENCIAL 2 11 

121 PRIMEROS AUXILIOS PRESENCIAL 3 9 

122 PRL RECICLAJE MONTAJE HUF ESPAÑA PRESENCIAL 4 7 

123 PRL RECICLAJE MONTAJE HUF ESPAÑA PRESENCIAL 4 5 

124 MANIPULADOR DE ALIMENTOS  ONLINE 10 1 

125 

PRL METAL > INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE ALTA Y BAJA TENSIÓN - 20 

HORAS PRESENCIAL 20 5 

126 PRL RECICLAJE MONTAJE HUF ESPAÑA PRESENCIAL 4 3 

127 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 20 

128 BRIGADAS DE EMERGENCIAS (RESIDENCIAS) PRESENCIAL 4 16 

129 BRIGADAS DE EMERGENCIAS (RESIDENCIAS) PRESENCIAL 4 30 

130 BRIGADAS DE EMERGENCIAS(RESIDENCIAS) PRESENCIAL 4 15 

131 PRL RECICLAJE MONTAJE HUF ESPAÑA PRESENCIAL 4 11 

132 PRL METAL - C13 TRABAJOS EN TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS PRESENCIAL 20 5 

133 MICROSOFT EXCEL 2016 BÁSICO TELEFORMACION 30 1 

134 SUJECIÓN DE CARGAS UNE 12195.  TELEFORMACION 15 3 

135 

PRL METAL RECICLAJE - C13 TRABAJOS EN TALLERES DE REPARACIÓN DE 

VEHÍCULOS PRESENCIAL 4 11 

136 

PRL METAL > FONTANERÍA E INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN - 20 

HORAS PRESENCIAL 20 2 

137 PRL METAL> CARPINTERÍA METÁLICA - 20 HORAS PRESENCIAL 20 8 

138 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 11 

139 ANALISIS DE ESTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS TELEFORMACION 60 3 

140 MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 1 

141 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO. IGUALDAD PRESENCIAL 2 15 

142 TALLER DE ACTITUD EMPRENDEDORA Y TRÁMITES BÁSICOS PRESENCIAL 2 10 

143 ACTUACIONES FRENTE AL ACOSO SEXUAL TELEFORMACION 8 24 

144 DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR TELEFORMACION 50 1 

145 

FORMACIÓN RECICLAJE PRL METAL> FONTANERIA EN OBRA DE 

CONSTRUCCIÓN PRESENCIAL 4 3 

146 TALLER DE ACTITUD EMPRENDEDORA Y TRÁMITES BÁSICOS PRESENCIAL 4 14 

147 TALLER FINANCIACION DE TU EMPRESA PRESENCIAL 4 18 

148 DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR SIN TUTOR TELEFORMACION 50 1 

149 SOCIAL MEDIA MARKETING Y GESTIÓN DE LA REPUTACIÓN ONLINE TELEFORMACION 40 2 

150 PRL METAL ESPECIFICO > CARPINTERÍA METÁLICA - 6 HORAS PRESENCIAL 6 3 

151 FACTURA DIGITAL  TELEFORMACION 30 6 

152 BRIGADAS DE EMERGENCIAS (RESIDENCIAS) PRESENCIAL 4 13 

153 FACTURA DIGITAL (SIN TUTOR) TELEFORMACION 30 1 

154 BRIGADAS DE EMERGENCIAS (RESIDENCIAS) PRESENCIAL 4 14 

155 COMUNICACIÓN NO VERBAL (Curso interno FOES) PRESENCIAL 4 15 
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156 PREVENCIÓN BLANQUEO DE CAPITALES TELEFORMACION 30 3 

157 MANIPULADOR DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 8 

158 PRL METAL RECICLAJE CARPINTERÍA METÁLICA PRESENCIAL 4 7 

159 BIENESTAR ANIMAL EN EL SECTOR PORCINO PRESENCIAL 20 15 

160 CONTABILIDAD TELEFORMACION 50 1 

161 HABILIDADES DIRECTIVAS Y GESTIÓN DE EQUIPOS.  TELEFORMACION 60 1 

162 PRL MONTAJE HUF ESPAÑA PRESENCIAL 20 7 

163 PRL MONTAJE HUF ESPAÑA PRESENCIAL 20 8 

164 MANIPULADOR DE ALIMENTOS TELEFORMACION 10 4 

165 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO. IGUALDAD PRESENCIAL 2 6 

166 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL 

EN EL TRABAJO. IGUALDAD PRESENCIAL 2 6 

 

 PORTAL DE EMPLEO Y AGENCIA DE 

COLOCACIÓN 

Desde 2013 la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) está autorizada como Agencia 

de Colocación. Desde entonces el acceso a la Agencia de colocación y a la Bolsa de Empleo es otro de los 

servicios que la Federación presta de modo totalmente gratuito a sus asociados. 

 

La gestión de dicha Agencia de Colocación y de la Bolsa de Empleo se realiza fundamentalmente a través de 

la publicación de las ofertas de empleo en la página web de la Federación y con la búsqueda directa entre 

los Curriculum Vitae disponibles en la Federación. 

 

Durante el año 2023 ha habido 157 ofertas de empleo y 504 demandas de trabajo. Los candidatos que 

quieren optar a una oferta de trabajo en concreto nos facilitan su curriculum para hacérselo llegar a la 

empresa interesada y los candidatos que quieren optar por varias ofertas de trabajo nos facilitan su 

curriculum bien inscribiéndose a través de la página web de FOES o bien cumplimentando un formulario en 

las instalaciones de la Federación. 

 

De los 504 curriculum vitae recibidos, 258 correspondían a demandantes de sexo femenino y 246 a 

demandantes de sexo masculino con lo cual un 51% corresponden a mujeres y un 49% a curriculum de 

hombres. 
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Las ofertas de trabajo en 2023 por sectores de actividad: 

 

Sectores de actividad Ofertas 

Ingeniería, fabricación, producción  23 

Hostelería, Turismo  22 

Transporte  11 

Sector agrícola-ganadero 12 

Sanidad y Salud  3 

Varios  22 

Contabilidad, Económico Fiscal, RRHH 3 

Comercio 11 

Administración  10 

Construcción 15 

Oficios sector metal 25 

 

 

Los perfiles más demandados durante el año 2023 han sido: personal de oficio (mecánicos, electricistas, 

construcción) y personal de hostelería. 

 

 JORNADAS INFORMATIVAS 

Durante el año 2023 se han organizado por parte de FOES y de sus Asociaciones un total de 37 jornadas, 

cuatro menos que las celebradas en 2022, lo que representa un descenso del -9,76%, y también con la 

característica de que algunas de ellas iban dirigidas de modo general a todas las empresas y/o autónomos 

y otras específicas, de carácter sectorial. Un total de 806 asistentes, han sido los participantes en las jornadas 

de 2023 lo que supone un descenso del -13,79% respecto a los participantes en 2022 que fueron 935. 

 

Jornadas 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

37 41 -9,76% 

 

 

Asistentes 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

806 935 -13,79% 

 

 

 

En la Memoria de actividades de las Asociaciones pueden consultarse las jornadas específicas organizadas 

por las asociaciones para sus respectivos sectores. A continuación reseñamos las organizadas por la 

Federación con carácter general. 
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17 de enero de 2023 

La Red SSPA responde 

al gran interés 

suscitado por la 

aplicación de las 

ayudas de 

funcionamiento  

La red de Áreas 

Escasamente Pobladas 

del Sur de Europa (lobby 

SSPA) celebró una 

jornada sobre la 

aplicación de las ayudas de funcionamiento para explicar a las empresas los detalles de esta importante 

medida que entraba en vigor con el nuevo año. FOES recibía una avalancha de llamadas y consultas para 

conocer este tipo de ayudas que centraron la jornada organizada por la Federación soriana junto a la 

Confederación de Empresarios de Teruel (CEOE Teruel) y la Confederación de Empresarios de Cuenca (CEOE-

CEPYME Cuenca). 

 

 

2 de febrero de 2023 

Los empresarios aprenden 

técnicas para gestionar el 

estrés con el coach David 

Serrato 

El coach David Serrato 

protagonizó en febrero una 

nueva edición de Los Desayunos 

de FOES enseñando a los 

empresarios participantes 

técnicas para gestionar mejor el 

estrés. ‘Descubre cómo mejorar 

tu persona y tu empresa’ fue el 

título de la jornada, que se 

enmarcó dentro del trabajo de 

promoción de hábitos y 

comportamientos saludables en 

el entorno laboral que promueve el proyecto FOESaludable, creado por la Federación de Organizaciones 

Sorianas en 2016 y pionero en España. 

 

9 de febrero de 2023 

FOES ayuda a mejorar la 

venta online con la Oficina 

Acelera Pyme 

FOES ofrecía en febrero a las 

empresas y autónomos un 

webinar gratuito de la Oficina 

Acelera Pyme para ayudarlas a 

mejorar la experiencia de 

compra/venta de productos y 

servicios por Internet, e 

intentar evitar fraudes y 

estafas. Durante 3 horas 

presenciales, Natalia Eguíluz, 

técnico de Innovación de la 

Fundación Centro Tecnológico 

de Miranda de Ebro (CTME) y 

Pedro Sañudo, ingeniero 

informático de dicha Fundación, explicaron cómo realizar transacciones online fiables y ayudaron a los 

asistentes a abordar situaciones complicadas como reclamaciones y fraudes.  
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10 de febrero de 2023 

Las Organizaciones Saludables 

trabajan sobre la salud de la espalda 

para reducir el absentismo laboral 

Corregir postura y mejorar la salud de 

la espalda con ejercicios en el trabajo 

fue el objetivo del taller que SEA 

Empresas Alavesas organizó en el 

marco de las Organizaciones 

Saludables, el proyecto iniciado en 

2021 liderado por FOES que une a la 

patronal soriana con SEA Empresas 

Alavesas, FER (La Rioja) y FAE Empresas 

Burgalesas. ‘Método Ergoactiv y sus casos de éxito’ fue el título de una sesión práctica impartida por Natxo 

Ruiz de Alegría Arenaza, de Ergoactiv-La escuela de la espalda, que tenía como objetivo la mejora de la salud 

en el trabajo para contribuir a la reducción del absentismo laboral, entre otras ventajas. Organizaciones 

Saludables trabaja para promover la salud y el bienestar en las 76.132 empresas que representa, así como  a 

los más de 86.000 autónomos y a 384.000 trabajadores por cuenta ajena que suman los respectivos ámbitos 

de actuación de las cuatro ‘ceoes’. 

 

16 de febrero de 2023 

FOES impulsa el salto tecnológico de las 

pymes con una nueva jornada  

Conocer las ventajas asociadas a digitalizar 

procesos empresariales y qué ayudas existen 

para realizar esta transformación fue el 

objetivo de la jornada gratuita ofrecida por 

FOES con el título ‘Innovación y 

Transformación Digital en las pymes. 

Estrategia, herramientas y ayudas’. 

Organizado por el Centro tecnológico Cartif 

y la Junta de Castilla y León, en la sesión se 

expusieron las principales ayudas nacionales 

y regionales en esta materia de la mano de 

Dolores Borén, directora territorial en Soria 

del Instituto para la Competitividad 

Empresarial (ICE) de Castilla y León, Francisco Javier Olmos, experto en tecnología de Centratec3 Cartif, y 

Marcos Lodeiro, de la Fundación Cartif. La jornada contó, con la experiencia dos empresas sorianas que 

trabajan activamente en esta revolución 4.0. Sistemas Informáticos Sorianos y Agrepix Technologies. 

 

23 de febrero de 2023 

Expertos del Centro Tecnológico de 

Miranda de Ebro explican en FOES la 

aplicación en la empresa del Internet de 

las Cosas 

‘IoT: captación y usos de datos para 

mejorar la competitividad industrial’ fue el 

título del taller presencial de la Oficina 

Acelera Pyme. La sesión formativa, de 

carácter presencial, fue introducida por 

Natalia Eguíluz, ingeniera técnica en Diseño 

Industrial por la Universidad de Zaragoza y 

máster en Diseño y Gestión de Proyectos 

Tecnológicos y Gestión de I+D+i (GESTIDI). 

En ella, participó también David Ayala, 

ingeniero informático por la Universidad de 

Valladolid, y sirvió para compartir la 

experiencia sobre captura de datos y 

monitorización en tiempo real de varias empresas antes de mostrar y simular un caso práctico en tiempo 

real. 
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8 de marzo de 2023 

Las Mujeres Empresarias celebran el 8 

de marzo con un desayuno 

informativo sobre sucesiones y 

herencias 

La Asociación Soriana de Mujeres 

Empresarias (ASOME) celebró el Día 

Internacional de la Mujer (8 de marzo) 

con un desayuno conducido por la 

notaria Amaya Martínez Nieto, en el que 

explicó de forma práctica todas las 

cuestiones y soluciones sobre 

sucesiones y herencias. Con la jornada  

‘Cuestiones prácticas sobre sucesiones 

y herencias’, ASOME quiso profundizar 

en el relevo generacional en la empresa, 

una cuestión de vital importancia para 

el tejido productivo de Soria, sujeta a un alto índice de envejecimiento, así como a una bajísima densidad de 

población. 

 

10 de marzo de 2023 

El coaching Santiago Puebla explica 

en FOES cómo hacer crecer tu 

empresa  

Santiago Puebla, profesor en una 

decena de escuelas nacionales e 

internacionales, ofreció ‘Claves para 

conseguir hacer crecer a tu empresa 

incrementando los resultados 

económicos. 300 casos de éxito’ en una 

nueva edición de Los Desayunos de 

FOES. El experto en Consultoría y 

Coaching compartió con los 

empresarios sorianos su experiencia en 

organización estratégica y mejora de 

los resultados de las compañías. ‘Los 

Desayunos de FOES’ se estrenaron en 

2018 con motivo del 40 cumpleaños de la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas y ha contado 

con relevantes personalidades de ámbito nacional vinculados a la empresa que intercambian experiencias y 

opiniones con los empresarios de Soria.  

 

22 de marzo de 2023 

El delegado y el jefe de Gestión 

Tributaria de la AEAT explican en 

FOES ‘La lucha contra el fraude 

fiscal’ 

 

Carlos Luis Moral Vergel, delegado 

de la Agencia Estatal de 

Administración Tributaria (AEAT) de 

Soria, y José Luis de Gracia Muñoz, 

jefe de Gestión Tributaria de la AEAT 

de Soria fueron los responsables de 

explicar en FOES, en marzo, ‘La lucha 

contra el fraude fiscal’. Desde 2021, la 

prevención y la lucha contra el fraude 

fiscal tienen una nueva legislación, la 

ley 11/2021, que establece normas 

contra las prácticas de elusión fiscal 

con los objetivos, entre otros, de asegurar la justicia tributaria e incrementar la eficacia recaudatoria del 

sistema tributario. 
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24 de marzo de 2023 

La psicología inversa, en un 

webinar de Organizaciones 

Saludables 

El licenciado en Psicología, y 

máster en Dirección de RR.HH, 

Raúl García hizo gala de la más 

fina ironía para explicar ‘Cómo ser 

absolutamente infeliz en tu vida’. 

El cuidado y la prevención en 

salud mental fue el objetivo del 

taller organizado por FAE Burgos 

dentro de Organizaciones 

Saludables, la alianza impulsada 

por FOES con SEA Empresas Alavesas, la Federación de Empresas de La Rioja y FAE Burgos  para trabajar 

juntas en materia de prevención y a favor de la salud de los trabajadores. La alianza Organizaciones 

Saludables surgió de la propuesta de la Federación soriana y se basa en el proyecto FOESaludable. Un total 

de 76.000 empresas y 480.433 trabajadores de cuatro territorios son los beneficiarios de este proyecto. 

 

 

 

 24 de marzo de 2023 

Ley crea y crece: Obligatoriedad de la factura electrónica 

Las empresas sorianas conocieron el impacto de la Ley de Creación y 

Crecimiento de Empresas, conocida como Ley Crea y Crece, a través de la 

jornada ofrecida por FOES y organizada por CEOE Castilla y León. El 

presidente de la Confederación española de Empresas de Tecnologías de 

la Información, Comunicaciones y Electrónica (CONETIC), Tomás Castro, y 

el vicepresidente de la Confederación, Vicente Alciturri, condujeron la 

sesión, en la que se enseñó a las empresas, entre otras cuestiones, cómo 

afrontar los retos que plantea la factura electrónica. 

 

 

 

 

 

 

 

28 de marzo de 2023 

Los empresarios acceden en 

FOES a la nueva ley sobre 

protección a los informantes de 

infracciones normativas  

En febrero se aprobaba la Ley 

reguladora de la protección de las 

personas que informen sobre 

infracciones normativas y de lucha 

contra la corrupción, con 

importantes afecciones de índole 

legal para todas las empresas. 

FOES informó sobre esta nueva 

norma a sus empresas en una jornada organizada por la CEOE que estuvo conducida por José Mª Campos 

(director legal CEOE), Jacobo Fernández (secretario general técnico del Ministerio de Justicia), Alain 

Casanovas (socio de KPMG) y Alfredo Domínguez (socio de Cuatrecasas). 
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13 de abril de 2023 

El canal de denuncias, su obligatoriedad y el 

riesgo penal para las empresas, a análisis en 

esta nueva jornada organizada por FOES  

FOES ofreció en abril la jornada organizada por 

CEOE y AESAE con el título ‘Canal de denuncias, 

obligatoriedad y el riesgo penal para las 

empresas: prevención y cumplimiento’, donde 

se informó sobre la Ley 2/2023 reguladora de 

las personas que informen. En la sesión, se 

abordó la obligatoriedad de las empresas de 

contar con un canal de denuncias, así como las 

consecuencias penales a las que se pueden 

enfrentar en caso de incumplimiento. José María 

Campos, director legal de CEOE, y Beatriz 

Grande, vicepresidenta de AESAE fueron dos de 

los cinco expertos que atendieron las dudas y preguntas de los asistentes. 

 

 

 

 

19 de abril de 2023 

FOES enseña a las empresas los 

mandamientos para innovar de forma 

exitosa 

Marina Fernández Arroyo y Santiago 

Cantalapiedra Alcoceba, socios de la 

consultora Cocreanet, explicaron en FOES la 

relación entre digitalización, transformación 

digital e innovación en la jornada ‘Aprende a 

innovar con éxito en tu empresa’. Los expertos 

se detuvieron en el coste de la innovación 

para las empresas y respondieron a preguntas 

como ¿qué debo de tener en cuenta a la hora 

de innovar? y ¿qué posibilidades existen para 

innovar con éxito? 

 

 

 

 

 

20 de abril de 2023 

FOES acerca a las empresas a la 

inteligencia artificial con una jornada 

de Acelera Pyme sobre ChatGPT 

Acercar la inteligencia artificial a las 

empresas y autónomos y presentarles 

aplicaciones y herramientas útiles para 

el día a día fue el objetivo de la jornada 

‘Aplicaciones prácticas de la Inteligencia 

Artificial. ChatGPT’, un webinar gratuito 

de la Oficina Acelera Pyme que ofreció 

en abril la Federación de 

Organizaciones Empresariales Sorianas 

(FOES) a sus asociados. ChatGPT es un modelo de inteligencia artificial presentado por la tecnológica Open 

Ai en 2022 que se traduce en un chatbot, con un sistema de lenguaje que admite preguntas y ofrece 

respuestas Pedro Sañudo, ingeniero informático de la Fundación Centro Tecnológico de Miranda de Ebro 

(CTME) y Natalia Eguíluz, técnico de Innovación de dicho centro, explicaron a los asistentes qué es este nuevo 

avance y qué aporta a los negocios.  
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28 de abril de 2023 

Paloma Ibáñez, jefa de la Inspección 

de Trabajo, celebró con FOES el Día 

Mundial de Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

Paloma Ibáñez, jefa de la Inspección de 

Trabajo y Seguridad Social de Soria, 

celebró con los empresarios asociados 

a FOES el Día Mundial de Seguridad y 

Salud en el Trabajo. En una jornada 

organizada por el departamento de 

Prevención de Riesgos Laborales de la 

Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas, Ibáñez, explicó 

las causas más habituales de los 

siniestros que se registran en la 

provincia y aportó soluciones para minimizarlos. El Día Mundial de Seguridad y Salud en el Trabajo, que se 

celebra cada 28 de abril para promover la prevención de los accidentes y las enfermedades profesionales en 

todo el mundo, se celebró en 2023 con el lema ‘Un entorno de trabajo seguro y saludable’. 

 

 

8 de mayo de 2023 

FOES explica qué es el Chief Happiness 

Officer, el nuevo cargo que revoluciona 

los departamentos de Recursos 

Humanos 

’Cómo lograr una empresa feliz y 

productiva. Las 10 habilidades que debes 

conocer’ fue el curso conducido por el 

director del Programa Executive Chief 

Happiness Officer de UNIR sobre bienestar 

corporativo, Andrés Pascual. En la 

actividad formativa, Pascual enseñó las 

principales habilidades para mejorar el 

clima laboral y detalló las herramientas 

para convertirse en el gestor de felicidad 

de la empresa: Chief Happiness Officer 

(CHO). Traducido como ‘jefe de la felicidad’, este nuevo cargo realiza el seguimiento del bienestar de los 

miembros de la plantilla para hacer de las personas, empleados con talento, felices e involucrados con el 

proyecto, y favorece empresas más rentables y competitivas.  

 

 

11 de mayo de 2023 

FOES facilita una jornada de 

trabajo con Cepyme para ‘Impulsar 

la internacionalización con 

Amazon’ 

FOES ofreció en mayo a sus empresas 

la jornada organizada por CEPYME y 

Amazon con el título ‘Impulsar la 

internacionalización con Amazon’ 

para facilitarles el aprendizaje online y 

asesoría empresarial para iniciar o 

impulsar las ventas online 

internacionalmente. El encuentro se enmarcó en el contexto de la colaboración que CEPYME y Amazon 

desarrollan desde 2020 con la finalidad de transmitir a las empresas españolas, especialmente a las pymes, la 

importancia de la digitalización y del comercio electrónico, las claves para el desarrollo y el éxito futuro de 

estas empresas. 
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2 de junio de 2023 

APIES profundiza en el 

autoconsumo en sus V 

Jornadas Técnicas 

La Asociación Provincial de 

Instaladores Electricistas de 

Soria (APIES) celebró su 

patrona, Nuestra Señora de la 

Virgen de la Luz, el 13 de junio, 

junto a su V Jornada Técnica, 

basada en el autoconsumo, 

que sirvió de preámbulo para 

la celebración de la Asamblea 

anual de la sectorial a la que 

siguió la tradicional comida de 

hermandad. Impartida por 

Roberto Rodríguez Delgado y 

José Manuel Calvo Herrero, de 

I-DE Redes Eléctricas 

Inteligentes, la distribuidora 

eléctrica del grupo Iberdrola, la V Jornada Técnica profundizó sobre los expedientes de autoconsumo 

 

 

 

4 de julio de 2023 

La Ley de desperdicio 

alimentario, a análisis en 

FOES 

La nueva ley de prevención 

de las pérdidas y el 

desperdicio alimentario fue la 

protagonista de la jornada 

informativa organizada por 

CEOE. FOES ofreció a sus 

asociados esta aproximación 

a la normativa, la primera en 

nuestro país sobre esta 

materia, que exige a las 

empresas de la cadena 

alimentaria el desarrollo de 

un Plan de Prevención de 

desperdicio alimentario o la 

colaboración con 

organizaciones sin ánimo de 

lucro o bancos de alimentos, entre otras medidas. El director de Empresas y Organizaciones de CEOE, Javier 

Calderón, abrió la mesa redonda en la que participaron, además, Manuel Lavín, CEO de GFT España, y Raquel 

García Aguilar, directora legal de GFT. La sesión estuvo moderada por Cristina Riestra, jefa del Área de Medio 

Ambiente y Clima de CEOE. 

 

26 de julio de 2023 

Los nuevos certificados de ahorro energético CAEs y los mercados de flexibilidad como fuentes de 

ingreso para las empresas 

FOES, en colaboración con FAE Burgos, ofreció en julio una jornada online para explorar ‘Los nuevos 

Certificados de Ahorro Energético (CAEs) y los Mercados de Flexibilidad como fuentes de ingresos 

económicos para la empresa’. Una vez publicado el RD 36/2023 (regulando el sistema CAE, Certificado de 

Ahorro Energético), el Ministerio para la Transición Ecológica y Reto Demográfico (MITECO), había publicado 

el 1 de junio la propuesta de la Orden en la que se presentaba el catálogo de medidas estandarizadas de 

eficiencia energética, posibles actuaciones a ejecutar desde el mundo industrial para rebajar los consumos 

de energía. En la jornada se detallaron las implicaciones y oportunidades de los nuevos Certificados de 

Ahorro Energético (CAE). 
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29 de septiembre de 2023 

El Subdirector Provincial 

de la Tesorería de la 

Seguridad Social explica 

cómo comunicar los 

datos de los autónomos 

El Subdirector Provincial 

de la Tesorería de la 

Seguridad Social en Soria, 

César Rubio Soria, 

conducía una Jornada 

telemática organizada por 

FOES, para explicar a sus 

asociados cómo deben 

comunicar los autónomos 

a la TGSS los datos de las 

sociedades y comunidades de bienes en las que participen y los datos de las distintas actividades que 

desarrollan. En una sesión muy participativa Rubio Soria aclaró las dudas de los participantes. 

 

 

 

4 de octubre de 2023 

Estrategias de bienestar 

eficaces, en una nueva 

edición de ‘El Café de las 

10  con FOESaludable’ 

‘Bienestar corporativo: Un 

nuevo paradigma’ fue el 

título de ‘El Café de las 10 

con FOESaludable’, 

celebrado en octubre, que 

tuvo como protagonista a 

Andrés Pascual. Premio 

Espasa Alfonso X El Sabio, 

entre otros, Pascual es 

director del Programa 

Executive Chief Happiness Officer (Jefe de la Felicidad) de UNIR sobre bienestar corporativo. El ponente 

explicó cómo una eficaz estrategia de bienestar en la empresa supone hasta un 40% menos de 

absentismo, reduce hasta en un 55% la rotación de personal y consigue fidelizar un 44% más a los 

empleados. Este foro actualizó la información y formación que FOES presta a sus empresarios en sus 

modelos de empresa saludable y buenas prácticas en el trabajo. 

 

 

 

 

4 de octubre de 2023 

AJE Soria explica en un taller los incentivos fiscales por cultura 

La Asociación de Jóvenes Empresarios (AJE Soria) ofreció en octubre el 

taller sobre incentivos fiscales por cultura organizado por CEAJE, en 

colaboración con Fun&Money. Julián Galindo, socio-director del Grupo 

Carrillo detalló los beneficios fiscales derivados del 

mecenazgo cultural para ayudar así a las empresas en la reducción de 

tu factura fiscal de este 2023. En la sesión se conoció cómo por cada 

aportación realizada por una empresa o autónomo se recibe un retorno 

del 120% en créditos fiscales para reducir el IS o el IRPF. 
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5 de octubre de 2023  

“Igualdad, no discriminación 

y diversidad en las pymes: 

Abordando una necesidad” 

La Cumbre Internacional de 

Igualdad, no Discriminación y 

Diversidad (SIID) eligió FOES 

como una de las cuatro sedes 

de las Jornadas 

Precongresuales que se 

celebraron a nivel internacional 

en los meses de septiembre y 

octubre. Estas jornadas online 

fueron la antesala del IV 

Congreso Nacional de 

Igualdad que de modo 

presencial tuvo lugar en 

Barcelona los días 28 y 29 de 

noviembre. “Igualdad, no 

discriminación y diversidad en las pymes: Abordando una necesidad” fue el eje central de la ponencia de 

FOES y de la mesa redonda organizadas para el 5 de octubre que se desarrolló de forma online. El profundo 

conocimiento en la materia, la trayectoria, experiencia y el trabajo que desarrolla día a día la Federación 

desde el Departamento de Igualdad asesorando a las empresas, acompañándolas en sus planes de igualdad 

(obligatorios para empresas de más de 50 trabajadores), elaborando protocolos para aquellas que cuentan 

con plantillas inferiores o impartiendo formación necesaria para cumplir con la normativa, avalan la 

designación de FOES como sede de la tercera jornada del SIIDD (Summit Internacional de Igualdad, no 

Discriminación y Diversidad). 

 

 

 

 

 

26 de octubre de 2023 

FOES repasa los cambios 

normativos y los criterios 

jurídicos más impactantes 

en las empresas 

El especialista en Relaciones 

Laborales, Martin Ochagavia, 

explicó en una sesión 

dinámica de trabajo cómo las 

normas son interpretables y 

las decisiones de los 

tribunales afectan 

directamente al devenir de 

una empresa. Ante medio 

centenar de empresarios, 

David Martin Ochagavia, 

socio director de Selecto 

RR.HH., condujo una jornada informativa con vocación de impartirse de forma semestral ya que el orden 

socio-laboral es cambiante. Durante dos horas, el especialista explicó, entre otras cuestiones, por qué es 

fundamental atender a los conceptos de proporcionalidad en las sanciones y despidos, qué pasos previos a 

una negociación son necesarios, a juicio de los jueces, para aumentar las garantías de una sentencia favorable 

en determinados supuestos o por qué es necesario inculcar una cultura del registro horario en la empresas, 

entre otros asuntos. 
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26 de octubre de 2023 

FOES ofrece un Webinar sobre 

contenido en Instagram de la Oficina 

Acelera Pyme 

Potenciar la presencia de las empresas en 

Instagram y ayudar a que conecten con su 

audiencia a través de contenido visual de 

alto impacto fueron los objetivos del 

webinar ofrecido por FOES y organizado 

por la Oficina Acelera Pyme. Natalia 

Eguíluz, técnica de Innovación CTME, y 

Cristina Maine, creadora de contenidos, 

fueron las ponentes de la jornada, en la 

que se presentaron, además, otras 

aplicaciones que facilitan la creación de 

contenido y se proporcionaron consejos y 

ejemplos de Instagram Stories. 

 

 

 

31 de octubre de 2023 

Jornada informativa Compra 

Agrupada de Energía, 

Propuesta Contratación a 

partir del 1 de enero de 2024 

La situación excepcional de los 

mercados eléctrico y gasista con 

una alta volatilidad de precios y 

una falta de liquidez extrema de 

los mercados de futuros, 

sumado a todos los cambios 

regulatorios que se han 

producido en los mercados 

energéticos y los que van a 

producirse, mostraban un 

escenario volátil, incierto e inseguro. Para informar de estos cambios y su impacto en las empresas, FOES en 

colaboración con SEA Empresas Alavesas y el Grupo ASE, organizaron el 31 de octubre de 10.00 a 11.30 h 

una jornada informativa con el objetivo proponer un modelo de contratación que permitiera seguir 

facilitando un entorno seguro de precios de la energía a las empresas a partir del 1 de enero de 2024. 

 

 

6 de noviembre de 2023 

FOES y ASOHTUR trabajan con Diputación 

para fidelizar el talento en la Hostelería 

Retener el talento en Hostelería y mejorar el 

bienestar de los empleados del gremio fueron 

los objetivos del proyecto ‘La mejora de la 

atracción y fidelización del Talento a través del 

Cambio Cultural’, que se desarrolló a lo largo 

de cuatro jornadas de trabajo durante el mes 

de noviembre. Organizado por FOES, 

ASOHTUR y la Diputación provincial de Soria, 

las sesiones formativas fueron impartidas por la 

consultora Talent Point, que desplazó a Soria a 

sus expertos en recursos humanos. En la 

actividad, presencial, se dieron las pautas para 

un cambio cultural en el sector, así como las 

herramientas y técnicas necesarias para mejorar el bienestar laboral de los trabajadores. 
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8 de noviembre de 2023 

FOES revela las novedades de LinkdIn 

‘Actualiza tu perfil y conoce las novedades 

de LinkdIn’ es el título del taller que ofreció 

FOES a sus empresas en noviembre. 

Organizado por la Oficina Acelera Pyme de 

Burgos, el taller tuvo un carácter práctico 

con el objetivo de ayudar a los asistentes 

a crear perfiles profesionales óptimos y 

atrayentes para posicionar los negocios y 

hacer networking. La jornada fue 

conducida por Natalia Eguíluz, técnico del 

Centro Tecnológico de Miranda de Ebro, 

que explicó cómo son las buenas prácticas 

para realizar contactos, atraer nuevos 

clientes y colaboradores y las novedades 

recientes de esta red social. 

 

 

 

9 de noviembre de 2023 

Florindo Fierro regresa a El Burgo de 

Osma para compartir nuevas técnicas 

de panadería con los panaderos 

La Asociación de Panaderos de Soria 

organizó en noviembre un nuevo taller 

práctico con el título ‘Nuevas técnicas de 

frío, masas madre y productos navideños’. 

El experto maestro panadero Florindo 

Fierro volvió a El Burgo de Osma para 

impartir el taller ‘Nuevas técnicas de frío, 

masas madre y productos navideños’. El 

maestro regresaba a la villa tres años 

después de su primera visita, que despertó 

una gran expectación entre los 

profesionales del gremio. La formación se 

impartió en el obrador de Panadería Manrique y en ella participaron treinta profesionales. Con este tipo de 

actividades, la Asociación sectorial quiere dinamizar la profesión, muy vinculada tanto a la supervivencia del 

mundo rural como prestadoras de servicios básicos que son las panaderías, como al turismo, al que 

acompañan con productos elaborados de forma artesanal y tradicional. 

 

29 de noviembre de 2023  

FOES explica las obligaciones de las 

empresas sobre sus envases y residuos 

 ‘Cómo implantar en la empresa las 

obligaciones sobre envases y residuos de 

envases’ fue el título de la jornada 

organizada por FOES dentro del trabajo que 

desarrolla para impulsar la Economía 

Circular en Soria. La actividad se enmarcó 

en el Eje 10 ‘Transición a una Economía 

Circular, Sostenibilidad y eficiencia 

energética’ del IV Acuerdo Marco para la 

Competitividad y la Innovación empresarial 

de Castilla y León de la Junta. Beatriz 

Buitrón, coordinadora del Departamento de 

Formación de la delegación de Castilla y 

León de SGS, y Luna Giraldo, técnico de 

Envalora, fueron las responsables de 

explicar a las empresas sus obligaciones legales en esta materia, así como dar pautas de su implantación. 
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1 de diciembre de 2023 

APORSO debate sobre el 

biogás como alternativa a 

los purines 

‘El biogás: Una alternativa 

para los purines en la 

Economía Circular’ fue la 

Mesa Redonda con la que 

cerró el año la Asociación 

Provincial de Productores de 

Ganado Porcino de Soria 

(APORSO). Manuel Alonso, 

director general de Biorig; 

Raúl Labanda, vicepresidente 

de APORSO y ganadero; 

Rafael Ayuste, jefe de 

planificación y promoción de 

proyectos energéticos del 

EREN; y Eduardo Pascual, 

ingeniero agrónomo, técnico 

de Cultivos de Copiso, 

debatieron sobre este importante reto del sector del porcino en una mesa moderada por Miguel Ángel Ortiz, 

presidente de APORSO y de la Federación castellano y leonesa FEPORCYL. Los participantes departieron 

sobre cómo gestionar de forma adecuada los subproductos ganaderos, una de las preocupaciones del 

sector, que trabaja constantemente para evitar su impacto en el medio natural, convirtiéndolos en una fuente 

de energía renovable. 

 

 

 

13 de diciembre de 2023 

ASOCAME estrena su 

calendario de formación 

con una jornada para 

aumentar las 

competencias del sector 

La nueva Asociación 

Soriana de Carpinterías 

Metálicas (ASOCAME) 

estrenó en diciembre su 

calendario de formación 

con una jornada técnica 

sobre ‘Marcado CE en 

ventanas y eficiencia 

energética en edificios y 

elemento de carpintería 

metálica’. Pablo Martín, 

director de la Asociación 

Española de Fabricantes de 

Fachadas Ligeras y 

Ventanas (ASEFAVE), en la 

que se ha integrado la 

nueva asociación sectorial 

soriana, impartió la jornada. Con este tipo de actividades formativas, ASOCAME quiere incrementar las 

competencias de un sector en continua transformación y que carece de estudios reglados, a diferencia de 

otros sectores productivos.  
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 INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

 

4.7.1. INFORMACIÓN CIRCULARES Y BOLETINES DIGITALES 

Las Circulares Informativas son una vía de comunicación de la Federación con todos sus asociados. Mediante 

las Circulares Informativas generales FOES mantiene informadas a todas las empresas con independencia 

del sector económico al que pertenezcan o de la actividad que desarrollen.  Este servicio de información que 

FOES presta a través de las citadas circulares puede abordar desde cuestiones jurídicas, laborales, fiscales, 

contables, financieras, económicas, formativas a subvenciones, jornadas, seminarios, misiones comerciales, 

nuevos proyectos, etc.…El correo ordinario y el correo electrónico son las vías de envío mediante las que se 

remiten a los socios dichas circulares cuya finalidad es mantenerles plenamente informados y de forma 

rápida y eficaz. 

 

Así se han enviado desde FOES y desde sus Asociaciones miembro un total de 1.374 Circulares tanto de 

carácter general como sectorial frente a las 1.334 remitidas en 2022, lo que supone un incremento del 3% 

en 2023 respecto a 2022. Estos datos reflejan una vez más el esfuerzo constante de la Federación y sus 

Asociaciones por mantener informados permanentemente a sus asociados. 

 

 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

1.374 1.334 3% 

 

Además con carácter quincenal FOES remite un Boletín Electrónico vía e-mail, a las empresas asociadas a la 

Federación. Estos Boletines contienen información de interés para los socios, bien de carácter general, bien 

de carácter sectorial. Durante el año 2023 se han remitido periódicamente de forma quincenal 25 Boletines 

Digitales.  

 

 

4.7.2. ENVÍO NOTAS DE PRENSA 

Una de las vías de comunicación externa de la Federación con los medios de comunicación y con la opinión 

pública en general es el envío de Notas de Prensa a los diferentes medios escritos, radio, televisión, agencias 

de noticias, etc.…La finalidad de estas Notas de Prensa es informar sobre los asuntos que tanto desde la 

Federación como desde las Asociaciones se consideran de interés y de relevancia.  

 

Así durante el año 2023 se han enviado un total de 163 Notas de Prensa frente a las 190 enviadas en 2022 

lo que representa un descenso respecto a 2022 del -14,21%.  

 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

163 190 -14,21% 
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Aparece la ganadora del Eurocentrín con boleto número 14.648 que fue repartido en Arcos de Jalón NOTA DE PRENSA Nº 001

Valoración FOES datos del paro diciembre 2022 NOTA DE PRENSA Nº 002

El comercio de Soria premia a sus clientes con vales de compra de hasta 250€ estas rebajas de invierno NOTA DE PRENSA Nº 003

La Asociación de Peluquerías de Soria estrena el año con un curso de corrección postural y otro de recogidos NOTA DE PRENSA Nº 004

La Red SSPA organiza una jornada para explicar la aplicación práctica de las ayudas de funcionamiento para Soria, Cuenca y Teruel NOTA DE PRENSA Nº 005

Más de 300 empresas asisten a la jornada de la SSPA sobre la aplicación práctica de las ayudas de funcionamiento NOTA DE PRENSA Nº 006

Matadero 5, el nuevo disco de Taburete disponible en dos carnicerías sorianas de ASOCAR NOTA DE PRENSA Nº 007

La ganadora del Eurocentrín gasta los 6.000 euros del premio en los establecimientos de comercio de la provincia de Soria NOTA DE PRENSA Nº 008

ASEC presenta la costrada en Madrid Fusión, el congreso de alta cocina más importante del mundo NOTA DE PRENSA Nº 009

La EPA fija en 3.500 los parados en el último trimestre de 2022 con un margen de error del 19,7% en Soria frente al 1,7% nacional NOTA DE PRENSA Nº 010

FOES alerta sobre el aislamiento de la provincia en materia ferroviaria y solicita conexiones con la Red Transeuropea de Transporte NOTA DE PRENSA Nº 011

Implicaciones sociales y económicas de la eliminación del SERLA por parte del Gobierno de Castilla y León NOTA DE PRENSA Nº 012

 El coach David Serrato descubre a los empresarios, técnicas para gestionar el estrés en una nueva edición de ‘Los Desayunos de FOES’ NOTA DE PRENSA Nº 013

ASEID pide una reducción del IVA para los gimnasios y centros deportivos NOTA DE PRENSA Nº 014

ASOHTUR participa en Valladolid en la elección de Jaime Fernández como presidente de la Confederación de Hostelería y Turismo de Castilla y León NOTA DE PRENSA Nº 015

Valoración FOES datos paro enero 2023 NOTA DE PRENSA Nº 016

Mercedes Ciria asume la Presidencia de la Asociación Intersectorial de Autónomos de Soria NOTA DE PRENSA Nº 017

La Red de Talento de Soria organiza el primer encuentro online para sus miembros NOTA DE PRENSA Nº 018

 FOES ofrece un taller presencial gratuito de la Oficina Acelera Pyme para mejorar la experiencia de venta online y evitar fraudes y estafas NOTA DE PRENSA Nº 019

La Asociación de Empresas del Polígono Industrial Las Casas dona 5.000 euros al Banco de Alimentos de Soria NOTA DE PRENSA Nº 020

Las Organizaciones Saludables ponen el foco en la salud de la espalda para aliviar dolencias y reducir el absentismo laboral NOTA DE PRENSA Nº 021

FOES convoca su Premio Empresa Soriana Innovadora 2022 NOTA DE PRENSA Nº 022

FOES sigue impulsando la digitalización de las pymes con una nueva jornada en la que desgrana las ventajas y ayudas del salto tecnológico NOTA DE PRENSA Nº 023

Aumenta en un 20% la participación de restaurantes en las VIII Jornadas de la Trufa Negra de Soria de ASOHTUR NOTA DE PRENSA Nº 024

FEPORCYL celebra su Asamblea anual en Segovia tras incorporar a la Federación “a la provincia con más relevancia en el sector” NOTA DE PRENSA Nº 025

Expertos del Centro Tecnológico de Miranda de Ebro explican en FOES la aplicación en la empresa del Internet de las Cosas NOTA DE PRENSA Nº 026

Alfonso Pérez Plaza releva a Jesús Ángel Alonso en la Presidencia de la Asociación de Diseñadores Gráficos DI(S) NOTA DE PRENSA Nº 027

La Red de Talento de Soria busca enlazar oferta y demanda de empleo cualificado en la provincia de Soria NOTA DE PRENSA Nº 028

La Trufa Negra de Soria conquista al turista y llena los hoteles de Pinares NOTA DE PRENSA Nº 029

Valoración FOES datos paro febrero 2023 NOTA DE PRENSA Nº 030

AGRUTRANSO rechaza el nuevo peaje en la N-I y la A-15 y denuncia la restricción de la N-232 para camiones de cuatro ejes NOTA DE PRENSA Nº 031

Roberto González Hernansanz al frente de BigMat Odoricio, recibe el Premio FOES Empresario Soriano y Premio CEOE Castilla y León 2022 NOTA DE PRENSA Nº 032

Las Mujeres Empresarias celebran el 8 de marzo con un desayuno informativo sobre sucesiones y herencias NOTA DE PRENSA Nº 033

Los comerciantes de Soria revelan las ventajas del comercio local en una exposición a pie de calle NOTA DE PRENSA Nº 034

El dulce más típico de Soria vuelve a protagonizar los postres en la IV edición de ‘Días de la Costrada de Soria’ NOTA DE PRENSA Nº 035

El experto en Consultoría y Coaching, Santiago Puebla, conduce una nueva edición de ‘Los Desayunos de FOES’ NOTA DE PRENSA Nº 036

FOES apoya la celebración de los’ Días de la Costrada de Soria’ regalando un bocado a quienes visitan hoy su sede NOTA DE PRENSA Nº 037

ASEMA celebra una jornada con alumnos del Pico Frentes para mostrarles las oportunidades laborales en el sector de Maquinaria Agrícola NOTA DE PRENSA Nº 038

 Los comercios de la capital promocionan la Semana Santa con una exposición organizada por FECSoria y la Junta General de Cofradías de Soria NOTA DE PRENSA Nº 039

Caja Rural de Soria firma un Convenio de Colaboración con FOES NOTA DE PRENSA Nº 040

La Asociación Profesional Provincial de Peluquerías de Soria suma un curso de maquillaje a su oferta formativa NOTA DE PRENSA Nº 041

CECAP Soria reclama el dinero que debe la Junta a sus empresas en concepto de anticipo para los cursos de formación NOTA DE PRENSA Nº 042

La Red de Talento de Soria organiza el primer evento online de búsqueda de talento con Solarig NOTA DE PRENSA Nº 043

El delegado y el jefe de Gestión Tributaria de la AEAT de Soria conducen la jornada de FOES ‘La lucha contra el fraude fiscal’ NOTA DE PRENSA Nº 044

La Red de Talento de Soria y Solarig celebran con éxito el primer encuentro de Búsqueda de Talento NOTA DE PRENSA Nº 045

 La psicología inversa protagoniza el webinar de Organizaciones Saludables ‘Cómo ser absolutamente infeliz en tu vida’ NOTA DE PRENSA Nº 046

La Hostelería confía en revalidar la ocupación previa a la pandemia esta Semana Santa NOTA DE PRENSA Nº 047

Diputación de Soria y FOES firman el convenio de colaboración para seguir impulsando la Red SSPA NOTA DE PRENSA Nº 048

La Asociación de Diseñadores Gráficos de Soria DI (S) entrega el Código Deontológico del Diseño a la Biblioteca Pública de Soria NOTA DE PRENSA Nº 049

La Asociación de Venta y Reparación de Neumáticos recuerdan la importancia de revisar las ruedas antes de iniciar las vacaciones de Semana Santa NOTA DE PRENSA Nº 050

Carlos Rodríguez Briongos releva a Martínez Zamora en la presidencia de ASEC NOTA DE PRENSA Nº 051

Corcés García, reelegido presidente de la Asociación de Empresarios de Venta y Reparación de Neumáticos NOTA DE PRENSA Nº 052

 ASEC reedita la torrija artesana, gran protagonista de la repostería de Semana Santa NOTA DE PRENSA Nº 053

La Asamblea vuelve a confiar la Presidencia de AISO a Jesús Esteras Muñoz NOTA DE PRENSA Nº 054

 FOES completa su elenco de Premios reconociendo la innovación de Connect Health y la iniciativa de Alejandro del Amo Álvaro NOTA DE PRENSA Nº 055

Valoración FOES datos paro marzo 2023 NOTA DE PRENSA Nº 056

Samuel Martínez Egido vuelve a presidir APELSO NOTA DE PRENSA Nº 057

El VI Concurso de la Croqueta regresa a la primavera soriana NOTA DE PRENSA Nº 058

APORSO visita el Museo del Castillo de Monteagudo de las Vicarías en apoyo a la cultura y al futuro de la localidad NOTA DE PRENSA Nº 059

 FOES enseña a las empresas los mandamientos para innovar de forma exitosa NOTA DE PRENSA Nº 060

La empresa Contigo Plataforma Integral De Servicios S.L. adquiere los terrenos para la construcción de la planta embotelladora del Manantial de Matama NOTA DE PRENSA Nº 061

La croqueta se sofistica en el VI Concurso Provincial de ASOHTUR NOTA DE PRENSA Nº 062

FOES acerca a las empresas a la inteligencia artificial con una jornada de Acelera Pyme sobre ChatGPT NOTA DE PRENSA Nº 063

FOES reúne nuevamente a la Red de Talento de Soria para trabajar las posibilidades de Soria como territorio para invertir NOTA DE PRENSA Nº 064

FEC Soria acompaña la celebración del Día de la Madre con ideas y descuentos de hasta el 20% NOTA DE PRENSA Nº 065

Del 27 de abril al 31 de mayo regresa el Eurocentrín para repartir 6.000 euros NOTA DE PRENSA Nº 066

FOES anima a sus empresas a facilitar la vuelta de universitarios acogiendo a estudiantes en prácticas NOTA DE PRENSA Nº 067

FOES conmemora el Día Mundial de Seguridad y Salud en el trabajo con un encuentro en el que participará la Jefa de Inspección de Trabajo de Soria NOTA DE PRENSA Nº 068

La empresa soriana Enrique Monge S.L. ejecuta la opción de compra sobre una parcela adjudicada en el Polígono Industrial de Valcorba NOTA DE PRENSA Nº 069

La croqueta engancha a los jóvenes y supera las 10.300 tapas servidas en el ecuador de las VI Jornadas NOTA DE PRENSA Nº 070

Valoración FOES datos EPA primer trimestre de 2023 NOTA DE PRENSA Nº 071

Encuentro técnico en el Día Mundial de la Seguridad y Salud Laboral con la jefa de Inspección de Trabajo de Soria NOTA DE PRENSA Nº 072

ASOPER urge más vigilancia tras nuevos robos y destrozos en máquinas recreativas de la provincia NOTA DE PRENSA Nº 073

 FOES profundiza en el conocimiento del Chief Happiness Officer, el nuevo cargo que revoluciona los departamentos de Recursos Humanos NOTA DE PRENSA Nº 074

Mejora la situación para las empresas sorianas, mientras empeora su percepción de la economía nacional NOTA DE PRENSA Nº 075

FEC Soria se suma a la celebración del Día de los Cascos y Zonas Históricas de España NOTA DE PRENSA Nº 076

Valoración FOES datos paro abril 2023 NOTA DE PRENSA Nº 077

El Fogón del Salvador, Fuente de la Teja, Alfonso VIII y Los Villares compiten por la Mejor Croqueta Provincial del concurso de ASOHTUR NOTA DE PRENSA Nº 078

FOES celebra el pistoletazo de salida de la empresa de test rápidos DBC en Almazán NOTA DE PRENSA Nº 079

FEC Soria organiza el I Concurso de Escaparates Creativos en colaboración con la Escuela de Arte y Superior de Diseño NOTA DE PRENSA Nº 080

FOES amplía la reclamación gratuita de daños contra el cartel de las petroleras y anima a todas las empresas a sumarse a ella NOTA DE PRENSA Nº 081

Los Villares elabora la mejor croqueta de la provincia de Soria NOTA DE PRENSA Nº 082
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FOES pide a la UE excepciones para Soria en la revisión de la legislación sobre las nuevas emisiones para vehículos pesados NOTA DE PRENSA Nº 083

Los XXIX Premios FOES homenajean la capacidad de trabajo y la determinación de los empresarios de la provincia NOTA DE PRENSA Nº 084

Las V Jornadas Técnicas protagonizan la celebración de la patrona de APIES con el foco puesto en el autoconsumo NOTA DE PRENSA Nº 085

Cuatro empresas sorianas participan en Burgos en el I Encuentro de Empresas de la Red de Organizaciones Saludables NOTA DE PRENSA Nº 086

Valoración FOES datos paro mayo 2023 NOTA DE PRENSA Nº 087

El boleto 12.821, ganador del sorteo del Eurocentrín de FEC Soria NOTA DE PRENSA Nº 088

FOES celebra el Día Mundial del Medio Ambiente con una visita a la planta de biomasa ENSO, ejemplo de sostenibilidad NOTA DE PRENSA Nº 089

El proyecto de Inés Avellaneda y Alejandra Martínez en TEyMA gana el I Concurso de Escaparates Creativos NOTA DE PRENSA Nº 090

José Luis Mateo revalida mandato en la Presidencia de APIES NOTA DE PRENSA Nº 091

La Red SSPA presenta su enfoque estratégico actualizado para combatir la despoblación en las áreas escasamente pobladas NOTA DE PRENSA Nº 092

FOES anima a las empresas a colaborar con la Hermandad de Donantes de Sangre de Soria con una donación de sus trabajadores NOTA DE PRENSA Nº 093

Aurora Aragonés inicia la maratón de compras del Eurocentrín con un lote de productos cárnicos y un viaje a Lisboa NOTA DE PRENSA Nº 094

Los socios de DI(S) se integran en DIME, la nueva asociación que agrupa a los diseñadores gráficos de Castilla y León NOTA DE PRENSA Nº 095

FOES se adhiere a la celebración del Día Internacional del Yoga y organiza una sesión pública a través de su programa FOESaludable NOTA DE PRENSA Nº 096

Valoración FOES datos paro junio 2023 NOTA DE PRENSA Nº 097

Las ayudas al funcionamiento y la lucha contra la despoblación: impacto económico NOTA DE PRENSA Nº 098 

AGRUTRANSO celebra San Cristóbal el 15 de julio NOTA DE PRENSA Nº 099

ASOHTUR ultima la organización de las IV Jornadas del Torrezno, en la que compiten 19 establecimientos NOTA DE PRENSA Nº 100

ASOHTUR ultima la organización de las IV Jornadas del Torrezno, en la que compiten 19 establecimientos NOTA DE PRENSA Nº 100

El informe presentado por SSPA destaca la necesidad de maximizar las Ayudas al Funcionamiento para combatir la despoblación en Soria, Cuenca y Teruel NOTA DE PRENSA Nº 101

El torrezno se viste de tapa para sorpresa de sorianos y turistas en las IV Jornadas de ASOHTUR NOTA DE PRENSA Nº 102

AECOP lamenta el fallecimiento del constructor Eugenio Martínez Romera NOTA DE PRENSA Nº 103

AGRUTRANSO pide al futuro Gobierno que dé continuidad a la política de transporte y ejecute los acuerdos suscritos NOTA DE PRENSA Nº 104

Las creaciones de las IV Jornadas del Torrezno de ASOHTUR sorprenden al público y al jurado NOTA DE PRENSA Nº 105

Valoración FOES datos EPA segundo trimestre 2023 NOTA DE PRENSA Nº 106 

El Hostal Restaurante Venta Nueva y Alfonso Romero Marco reciben los premios Hosteleros de ASOHTUR en su IX edición NOTA DE PRENSA Nº 107

Valoración FOES datos paro julio 2023 NOTA DE PRENSA Nº 108

ASOHTUR hace entrega de los Premios Hosteleros en su IX Edición a Hostal Restaurante Venta Nueva y a Alfonso Romero Marco NOTA DE PRENSA Nº 109

Firmado el Convenio Colectivo Provincial del Sector Comercio de Soria NOTA DE PRENSA Nº 110

El Virrey Palafox consigue el trofeo del Mejor Torrezno del Mundo en la categoría Innovación NOTA DE PRENSA Nº 111

El Virrey Palafox recoge el trofeo del Mejor Torrezno del Mundo en la categoría Innovación de las IV Jornadas de ASOHTUR NOTA DE PRENSA Nº 112

FEC Soria colabora con el nuevo Destacamento Fiscal y Fronteras de la Guardia Civil de Soria contra la venta de falsificaciones NOTA DE PRENSA Nº 113

Valoración FOES datos paro agosto 2023 NOTA DE PRENSA Nº 114

La Red SSPA insta al Gobierno a priorizar la despoblación durante la Presidencia del Consejo Europeo NOTA DE PRENSA Nº 115

Diez años de la primera reunión de las CEOE de Soria, Cuenca y Teruel donde comenzó su lucha contra la despoblación NOTA DE PRENSA Nº 116

Santiago Aparicio profundiza en las consecuencias de la despoblación en la actividad económica en el foro CEPYME, El reto de las vacantes en España NOTA DE PRENSA Nº 117

FOES inicia un estudio para conocer el nivel de digitalización de las empresas sorianas NOTA DE PRENSA Nº 118

La Carnicería Hernández Martínez competirá por La Mejor Hamburguesa de Castilla y León en la undécima edición del concurso NOTA DE PRENSA Nº 119

Jornada online de FOES con el Subdirector Provincial de la Tesorería de la Seguridad Social sobre cómo comunicar los datos de los autónomos NOTA DE PRENSA Nº 120

FOES será una de las cuatros sedes de las Jornadas Precongresuales de la Cumbre Internacional de Igualdad NOTA DE PRENSA Nº 121

Una nueva edición de ‘El Café de las 10 con FOESaludable’ analiza las nuevas habilidades en bienestar corporativo NOTA DE PRENSA Nº 122

Valoración de FOES paro septiembre 2023 NOTA DE PRENSA Nº 123

Roberto González Hernansanz recoge su Premio CEOE Castilla y León en Salamanca NOTA DE PRENSA Nº 124

ASOCAR agradece a Carnicería Hernández Martínez su esfuerzo por promocionar los productos de Soria en el concurso La Mejor Hamburguesa de CyL NOTA DE PRENSA Nº 125

FECSoria adelanta las compras de Navidad con 50.000 tarjetas ‘Rasca’ que repartirán 153 premios de hasta 250 euros NOTA DE PRENSA Nº 126

FOES analiza la transición de las empresas sorianas a la economía circular NOTA DE PRENSA Nº 127

La Asociación de Panaderos de Soria felicita a sus asociados por el ‘Premio Extraordinario Alimentos de España’, que el sector recibe por primera vez NOTA DE PRENSA Nº 128

César Cabrerizo preside la nueva Asociación Soriana de Carpinterías Metálicas (ASOCAME), que eleva a 46 las federadas en FOES NOTA DE PRENSA Nº 130

FOES analiza el impacto en las empresas de las sentencias judiciales en una nueva jornada de trabajo NOTA DE PRENSA Nº 131

FOES ofrece a sus empresas el webinar gratuito ‘Instagram stories. Crea contenido visual atractivo’ de la Oficina Acelera Pyme NOTA DE PRENSA Nº 132

FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE Teruel siguen aliadas con sus Cajas Rurales en la lucha contra la despoblación NOTA DE PRENSA Nº 133

Valoración FOES datos EPA tercer trimestre 2023 NOTA DE PRENSA Nº 134

El especialista en Relaciones Laborales, David Martin Ochogavia, explica en FOES los cambios normativos y los criterios jurídicos más impactantes NOTA DE PRENSA Nº 135

La Semana de la Tapa Micológica celebra su 15 cumpleaños con 25 propuestas de autor NOTA DE PRENSA Nº 136

 AJE Soria visita las instalaciones de Mahou en Alovera donde pudo conocer los procesos de automatización más innovadores NOTA DE PRENSA Nº 137

FOES calcula en 25 millones de euros anuales el coste de la jornada de 37,5 horas semanales en las empresas de Soria NOTA DE PRENSA Nº 138

Florindo Fierro vuelve a El Burgo de Osma para compartir las nuevas técnicas de panadería con los profesionales sorianos NOTA DE PRENSA Nº 139

Valoración FOES datos paro octubre 2023 NOTA DE PRENSA Nº 140

Las novedades de LinkdIn, en una nueva jornada de la Oficina Acelera Pyme ofrecida por FOES NOTA DE PRENSA Nº 141

Arranca la XV Semana de la Tapa Micológica de ASOHTUR con un producto de extrema calidad y gran innovación en las elaboraciones NOTA DE PRENSA Nº 142

Taller de Panadería con Florindo Fierro NOTA DE PRENSA Nº 143

La Asociación de Peluquerías celebra San Martín de Porres con una convivencia en San Esteban de Gormaz NOTA DE PRENSA Nº 144

FOES explora el wellbeing corporativo en un webinar ofrecido por su alianza Organizaciones Saludables NOTA DE PRENSA Nº 145

Absoluto rechazo de FOES a los acuerdos alcanzados en el marco de la investidura NOTA DE PRENSA Nº 146

Las organizaciones saludables FOES, FAE Burgos, SEA Álava y FER La Rioja comparten con Proyecto Hombre en sus respectivos territorios NOTA DE PRENSA Nº 147

Sorianos y turistas degustan 14.000 tapas en el arranque de la XV Semana de la Tapa Micológica NOTA DE PRENSA Nº 148

El I Torneo Interempresarial de pádel FOESaludable reúne a 42 trabajadores NOTA DE PRENSA Nº 149

El lobby SSPA aporta su experiencia en el Seminario internacional de altos expertos en prestación de servicios de seguridad en zonas despobladas NOTA DE PRENSA Nº 150

El Jurado delibera el premio a la Mejor Tapa Micológica Provincial entre 10 finalistas muy igualados NOTA DE PRENSA Nº 151

FOES aclara a través de un webinar las obligaciones de las empresas sobre sus envases y residuos y cómo poder implantarlas NOTA DE PRENSA Nº 152

APORSO ahonda en una Mesa Redonda en el biogás como alternativa a los purines NOTA DE PRENSA Nº 153

El comercio soriano estrena el viernes su decoración de Navidad NOTA DE PRENSA Nº 154

AINFO celebra su patrón recuperando su cena de hermandad y homenajeando a los empresarios jubilados NOTA DE PRENSA Nº 155

Valoración de FOES paro noviembre 2023 NOTA DE PRENSA Nº 156

La tapa ‘Bocadito de otoño’ de Los Villares gana el concurso a la ‘Mejor Tapa Provincial’ NOTA DE PRENSA Nº 157

ASOHTUR pide al Ayuntamiento una nueva ordenanza de terrazas y veladores antes de revocar las medidas de flexibilización NOTA DE PRENSA Nº 158

ASOCAME estrena su calendario de formación con una jornada técnica de Marcado CE y eficiencia energética NOTA DE PRENSA Nº 159

Los maestros pasteleros ultiman la campaña de Navidad con los turrones artesanos como la estrella de los dulces NOTA DE PRENSA Nº 160

FOES vuelve a alegar contra la subida del IBI en Soria y pide al Ayuntamiento que apruebe bonificaciones para favorecer la actividad  NOTA DE PRENSA Nº 161

La Red SSPA hace balance del año que cerramos con la mirada puesta en   alcanzar el máximo potencial de las ayudas al funcionamiento NOTA DE PRENSA Nº 162

FOES lamenta que el Ayuntamiento de Soria haya rechazado introducir bonificaciones fiscales en la Ordenanza del IBI NOTA DE PRENSA Nº 163
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4.7.3. CONVOCATORIAS RUEDAS DE PRENSA 

La convocatoria de Ruedas de Prensa es otra de las herramientas de Comunicación de la Federación y de sus 

Asociaciones para informar a los medios de comunicación y a la opinión pública en general. Durante el año 

2023 se ofrecieron por parte de FOES y de sus Asociaciones un total de 24 ruedas de prensa lo que supone 

un incremento del 9,09% respecto a 2022, año en el que fueron convocadas 22 Ruedas de Prensa. 

 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

24 22 9,09% 

 

1. Presentación FECSoria ‘¡Rasca y gana en el comercio de 

Soria!’: 10 de enero 

 

2. Maratón de compras del Eurocentrín de 

FECSoria: 25 de enero 

 

3. Donación de la Asociación de Empresas del Polígono 

Industrial Las Casas al Banco de Alimentos de Soria: 7 

de febrero 

 

4. Presentación ‘Soria&Trufa 2023’ de ASHOTUR : 

16 de febrero 
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5. Inauguración Exposición Fotográfica FECSoria ‘Somos tu 

comercio, somos tu ciudad, somos tu pueblo, somos tu 

barrio’: 7 de marzo 

 

6. Presentación cuarta edición  ‘Días de la Costrada 

de Soria’ (FECSoria y ASEC): 8 de marzo 

 

 

 

7. Exposición FECSoria y Junta General de Cofradías de la 

Semana Santa : 13 de marzo 

 

8. Taller de elaboración de Costrada de Soria de 

ASEC: 14 de marzo 

 

 

9. Firma Convenio entre Diputación Soria y FOES para 

apoyar el trabajo de la Red SSPA: 23 de marzo 

 

 

 

 

10. Presentación VI edición Jornadas de la Croqueta 

de ASOHTUR 2023: 19 de abril 
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11. Presentación Campaña Eurocentrín de FECSoria: 25 de 

abril 

 

 

 

12. Presentación del I Concurso de Escaparates Creativos 

de FECSoria Soria: 11 de mayo 

 

 

13. Entrega de Premios del VI Concurso Provincial de la 

Croqueta de ASHOTUR : 15 de mayo 

 

 
14. Sorteo 6.000 euros Campaña Eurocentrín 2023 

de FECSoria: 2 de junio 

 

15. Ganador del I Concurso de Escaparates Creativos de 

FECSoria: 7 de junio 

 

 

 

16. Maratón de Compras con la ganadora de los 6.000 

euros del Eurocentrín 2023: 14 de junio 
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17. Presentación del Informe ‘Las ayudas al 

Funcionamiento y la lucha contra la despoblación: Impacto 

económico’: 13 de julio 

 

 

18. Presentación de las IV Jornadas del Torrezno de Soria : 17 

de julio 

 

 

 

 

19. Entrega  de premios del Concurso de las IV Jornadas 

del Torrezno de Soria: 9 de agosto 

 

 

 

20. Presentación del proyecto ‘Mejora de la gestión de las 

personas e imagen del sector para una mayor atracción y 

fidelización de los empleados el sector de la hostelería en 

Soria’: 6 de noviembre 

 

 

21. Canutazo con motivo del taller de panadería con 

Florindo Fierro : 9 de noviembre 

 

 

 

 

 

22. Presentación de la Semana de la Tapa Micológica de Soria  

y XV Concurso Provincial de la Tapa Micológica: 10 de 

noviembre 
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23. Presentación de la Mesa Redonda ‘El biogás: Una 

alternativa para los purines en la Economía Circular’: 1 de 

diciembre 

 

 

 
 

 

24. Entrega de premios del XV Concurso Provincial de la 

Tapa Micológica de Soria: 5 de diciembre  

 

 

 

Impactos en los medios de comunicación escritos 

Durante el año 2023 la presencia de la Federación y de sus Asociaciones Sectoriales en los medios de 

comunicación escritos ha descendido respecto al año 2022 en un -10,09 %. 

 

Así durante 2023 ha habido 1.863 impactos lo que supone una media de 5,1 impactos diarios, es decir, todos 

los días, durante los 365 del año se publican en más de cinco medios de comunicación escritos noticias 

relacionadas con FOES y/ o con sus Asociaciones Sectoriales. 

 

Año 2023 Año 2022 2023 vs 2022 

1.863 2.072 -10,09% 
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4.7.4. PUBLICACIONES REVISTA ‘SORIA EMPRESARIAL’  

Con carácter cuatrimestral FOES edita y publica la revista “Soria Empresarial” con una tirada de 3.000 

ejemplares. Es una publicación que recoge temas de interés a nivel local, provincial y nacional y que se 

distribuye a las empresas asociadas (un 65% del tejido empresarial soriano), a otras organizaciones 

empresariales, administraciones públicas, instituciones, organismos, entidades, etc.… 

 

 “Soria Empresarial” es una útil y eficaz herramienta de comunicación tanto a nivel interno como externo, 

que se enmarca dentro del plan de comunicación de la Federación y que incluye además de temas de 

actualidad, cuestiones, jurídicas, legislativas, laborales, de calidad, medio ambiente, prevención de riesgos, 

igualdad, actividades e iniciativas de las diversas Asociaciones Sectoriales que conforman FOES  así como 

proyectos en los que está inmersa la Federación, o acciones y reivindicaciones en defensa del tejido 

empresarial y de la provincia. 

 

          Revista Nº 58                                   Revista Nº 59                              Revista Nº 60  

 

                           

           

4.7.5. PÁGINA WEB FOES 

Además de la parte institucional y corporativa, a través de la página web se pueden consultar las noticias 

más destacadas de la actualidad, la oferta formativa de la Federación, las jornadas informativas tanto de 

FOES como de sus asociaciones, las novedades normativas, las últimas informaciones remitidas a través de 

Circular a los asociados. Asimismo se pueden también realizar consultas on line a los Técnicos de la 

Federación, así como formalizar las inscripciones para asistir en las diversas jornadas o talleres presenciales 

celebradas por FOES o por sus Asociaciones Sectoriales o para participar de forma telemática en los webinars 

sobre diferentes áreas y ámbitos organizados a lo largo del año. 

 

 

https://web.foes.es/index.php?action=showWebFile&docId=36752
https://web.foes.es/index.php?action=showWebFile&docId=37263
https://web.foes.es/index.php?action=showWebFile&docId=38771


 

 79 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 80 
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4.7.6. REDES SOCIALES 

La Federación dispone de perfiles en las principales redes sociales actuales, a través de las cuales comparte 

contenido, noticias e información relevante de cara a que su alcance sea mayor. A lo largo de 2023 los perfiles 

más utilizados han sido los que FOES dispone en Instagram, Facebook y Twitter, aunque hay que destacar 

que desde hace dos años se empezó a potenciar también la presencia de la Federación en Linkedin. 

 

A continuación, se recogen los datos de la evolución de distintos parámetros que las plataformas permiten 

medir. Entre ellos se encuentran algunos como el número de seguidores o el alcance. De estos datos se han 

extraído tres gráficos de evolución de cada una de las redes sociales en los que se pueden apreciar 

momentos de altos y bajos en los distintos parámetros que, engloban por lo general una tendencia 

ascendente.  

 

En Twitter, denominada X desde julio de 2023 el tweet principal mensual a lo largo de 2023 ha sido el relativo 

a los Menús Soria&Trufa, a la jornada de la Red de Talento con Solarig, el Manantial de Matamala,  sobre los 

Ganadores de las Jornadas de la Croqueta, la nueva Junta Directiva de APIES, las Jornadas del Torrezno de 

ASOHTUR, sobre el Premio al Hotel Restaurante Virrey Palafox por alzarse con el Premio al mejor torrezno, 

sobre Economía Circular del IV Acuerdo Marco para la Competitividad y la Innovación Empresarial de Castilla 

y León,  las Declaraciones de FOES sobre los PSOE&Junts y PNV, las Jornadas de la Tapa Micológica de 

ASOHTUR y en el mes de diciembre las ofertas de empleo publicadas por FOES que fue el tweet principal. 
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X 

 
 Seguidores Impresiones 

ENERO 2295 4107 

FEBRERO 2.292 3.405 

MARZO 2295 2591 

ABRIL 2302 3038 

MAYO 2299 3558 

JUNIO 2297 1375 

JULIO 2291 1.163 

AGOSTO 2294 903 

SEPTIEMBRE 2295 1600 

OCTUBRE 2298 1279 

NOVIEMBRE 2302 1700 

DICIEMBRE 2302 892 
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En Facebook a lo largo de los doce meses de 2023 las publicaciones con mayor alcance son siempre las 

ofertas de empleo y en el mes de julio la celebración de San Cristóbal por parte de AGRUTRANSO. 

 

FACEBOOK 

Personas 
alcanzadas 

Interacciones con la 
publicación Seguidores 

10685 1020 2000 

12.028 1.038 2.005 

12080 7668 2046 

8458 1965 2070 

14630 798 2060 

7987 79 2089 

4.664 349 2090 

5686 291 2097 

8149 304 2164 

9381 321 2171 

16695 474 2202 

9843 515 2256 
 

 
 

En Instagram las publicaciones con mayor alcance de forma mensual y a lo largo de los meses han sido: Reel 

Curso Estética, el posicionamiento de AGRUTRANSO manifestando su rechazo a los peajes, la reelección de 

Jesús Esteras como presidente de AISO, en mayo las ofertas de empleo, el I Concurso de Escaparates 

Creativos organizado por FECSoria, la celebración de San Cristóbal de AGRUTRANSO en el mes de julio, el 

Premio al Mejor Torrezno para el Hotel Restaurante Virrey Palafox, la participación soriana en el Concurso 

de Mejor Hamburguesa de Castilla y León 2023 y también las publicaciones relativas a las Jornadas 

Micológicas organizadas por ASOHTUR. 
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INSTAGRAM 

    

         

 Seguidores Cuentas alcanzadas 
Cuentas que 
interactúan 

ENERO 1460 1483  100  

FEBRERO 1.462 1885  104  
MARZO 1482 2099  167  
ABRIL 1494 1267  99  
MAYO 1525 1442  857  
JUNIO 1553 1390  113  
JULIO 1555 1006  52  

AGOSTO 1552 1193  374  
SEPTIEMBRE 1558 1090  315  

OCTUBRE 1559 1061  365  
NOVIEMBRE 1565 1858  507  
DICIEMBRE 1590 1095  2392  

 

 

 

En Linkedin las publicaciones con mayor número de impresiones han sido las relativas al Taller de Buenas 

Prácticas sobre compra y venta online, Los Desayunos de FOES con Santiago Puebla, la Red de Talento 

reunión online, el Día Mundial de Medioambiente, los Premios Empresariales FOES 2022, la Jornada sobre el 

Impacto de las Sentencias Judiciales en las empresas y el Taller sobre la propia red social Linkedin celebrado 

en noviembre. 
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Linkedin

Publicaciones

Reacciones

  

Linkedin 

  
  Publicaciones Reacciones 

ENERO 3 75 

FEBRERO 4 30 

MARZO 5 50 

ABRIL 5 24 

MAYO 6 25 

JUNIO 2 28 

JULIO 1 22 

AGOSTO 0 0 

SEPTIEMBRE 1 9 

OCTUBRE 1 7 

NOVIEMBRE 2 31 

DICIEMBRE 0 0 
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 CONVENIOS DE COLABORACIÓN 

A través de los Convenios de Colaboración la Federación trata de ofrecer a todos sus asociados la posibilidad 

de beneficiarse de las mejores condiciones y de las tarifas económicas más ventajosas en la adquisición de 

ciertos productos o en la contratación de ciertos servicios. Con esta finalidad y año tras año, desde FOES se 

suscriben Acuerdos de Colaboración con diferentes entidades, instituciones y empresas que permiten a los 

asociados a la Federación disfrutar de tarifas preferenciales. 

 

Así en 2023 se ha suscrito tres nuevos Acuerdos de Colaboración:  

 

Acuerdo para Alquiler de Trasteros, Almacenaje, 

Coworking y Alquiler de Salas:  

 TRASTEROS SORIA 

 

 

 
 

Acuerdo para la realización de Planes de 

Igualdad: 

IGUALIA 

 

 

Acuerdo para facilitar a las empresas el 

cumplimiento de la obligación legal de 

disponer de un canal de denuncias: 

ITS DUERO 

 

 

 
 

Y en 2023 se mantienen suscritos los siguientes Acuerdos de Colaboración: 

 

Acuerdo en Marketing Digital - Transformación 

Digital - Redes Sociales: 

 TITAN GROUP 

 

 

 
 

Acuerdo Cursos de Idiomas en el Extranjero y 

Servicios de Traducción e Interpretación:  

TRIP IDIOMAS SORIA 

 

 

 

Acuerdo Clases On-line (enmarcado en el 

Proyecto FOESaludable):  

NUMANTIUM ESTUDIO PILATES 
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Acuerdo Alojamiento:  

HOTEL ALFONSO VIII SORIA 

 

 

 

 

Acuerdo Asistencia Técnica Rehabilitación 

Energética Edificios: SECIN GROUP 

 

 

 

 

Acuerdo Gestión y Trámites relacionados con 

Naves, Establecimientos Industriales, Locales, etc. 

y Autoconsumo Energético: SECIN GROUP 

 

 

 

Acuerdo contratación de Servicio Ajeno de 

Prevención de Riesgos: CUALTIS 

 

 

 

Acuerdo Fotografía y Vídeo Aéreo con Drones. 

MARKA 

 

 

 

 

Acuerdo para Compra de Desfibriladores: 

MEDILATE 

 

 

 

 

Acuerdo Seguros: SANTA LUCÍA 

 

 

 
 

 

Acuerdo Cursos de Idiomas Digitales y a distancia: 

UNED - CUID 
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Acuerdo para la Formación de Empresas 

Saludables: HUMANAS SALUD 

ORGANIZACIONAL 

 

 

 

Acuerdo en Sistema de Control de Presencia  

ITS Time: ITS DUERO 

 

 

 

       

 

Acuerdo en Sistema de Control de Jornada: 

COPIADORAS DIGITALES DE SORIA 

 

 

 
 

 

Acuerdo para Servicios Veterinarios: CLÍNICA 

VETERINARIA LA DEHESA-COMPROVET  

 

 

 

 

Acuerdo para Compra de Energía en Alta Tensión: 

ASE ENERGÍA Y GESTIÓN 

 

 

 

 

Acuerdo Alquiler de Vehículos y Furgonetas: 

EUROPCAR 

 

    
 

 

Acuerdo financiación a empresas y autónomos: 

MYTRIPLEA 

 

 

 

 

Acuerdo Aparcamiento  en Soria: RIOSA 

APARCAMIENTOS 
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Acuerdo Cálculo Huella de Carbono: Föra Forest  

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Auditoría de Cuentas: LORUSHE 

 

 

Acuerdo Consultoría: Valoración de Empresas / 

Informes Periciales: LORUSHE 

 

 
 

 

 

Acuerdo Seguridad Alimentaria : ASEVET  

 

 

   

 

Acuerdo Detectives Privados: GRUPO AIPASA 

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Comercio Electrónico+Sello de 

confianza On-Line+Tienda On-Line+Pasarela de 

Pago Seguro: SIS 

 

 

 

 

 

Acuerdo Desarrollo de Tiendas On-Line:    ITS 

DUERO 

 

 

 

Acuerdo Alquiler de Herramientas y Señalización: 

BIG-MAT ODORICIO 
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Acuerdo Seguridad y Alarmas. Vigilancia 

Dinámica y Acuda: CTELEC 

 

 

 

 

 

Acuerdo para Contratación Internacional: 

MARTIN  & LAWSON 

 

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Hoteles: CASTILLA TERMAL HOTELES 

 

 

 

 

 

 
 

Acuerdo Notarías:  

JOSÉ MANUEL BENEÍTEZ  

 

 

Acuerdo Abogados: GOMEZ-COBO  & 

ASOCIADOS 

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Abogados: BUFETE ÁLVARO LÓPEZ 

MOLINA  

 

 

 

 

Acuerdo Abogados: MATEO HERNÁNDEZ 

ABOGADOS 

 

 

 

 

 

 

Convenio Propiedad Industrial: CLARKE , MODET 

&Cº 
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Acuerdo Diseño Gráfico: ASOCIACIÓN DE 

DISEÑADORES GRÁFICOS DE SORIA 

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Protección Datos: MCB CONSULTORA 

 

 

 

Acuerdo Inspecciones Reglamentarias: INGEIN 

 

 
 
 

 

Acuerdo Páginas Web: GESDINET        

                                                   

 
 

 

 

Acuerdo Gestión Residuos: RECUPERACIONES DE 

MIGUEL  

 

 

Acuerdo Mensajería: SEUR                                                                      

 

 
 

 
 

 

Acuerdo Tasación: TECNITASA                                                                

 
 

 

Acuerdo para Suministros  de Higiene y  Limpieza: 

COMERCIAL ANDRÉS 

 

 

 

 

Acuerdo para la práctica del Golf: CLUB DE GOLF 

SORIA 
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Acuerdo sobre condiciones especiales en el pago 

con TPV’s y Financiación: CAJA RURAL DE SORIA 

 

 
 

 

Acuerdo para consultar Informes de Empresa: 

IBERINFORM 

 

 
 

 

Acuerdos Carburantes en Estaciones de Servicio: 

REPSOL / CEPSA 

 

 

 
 

 

Acuerdos Certificación en Calidad: SGS  

 

 
 
 
 

 

 

Acuerdo en Seguros Médicos Privados: ACUNSA 

/ ASISA /  DKV /SANTALUCÍA 

 

 
 

 
 

 

 

Acuerdo Publicidad on-line: NetyTec 

 

 

 

 
 

 

 

 

Acuerdo Tasaciones Inmobiliarias: TINSA 
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 COMPRA AGRUPADA DE ENERGÍA 

 

 

El proceso de Compra Agrupada de Energía, es un proyecto consolidado que FOES viene impulsando, junto 

con otras 19 asociaciones empresariales desde el año 2015. Por experiencia sabemos que comprando 

volumen, todos compramos mejor y con este proyecto, tratamos de unir fuerzas para facilitar la energía al 

mejor precio posible a nuestros asociados. 

 

Desde marzo de 2021 nos encontramos en una situación excepcional de los mercados, eléctrico y gasista, 

con una alta volatilidad de precios y una falta de liquidez extrema de los mercados de futuros, situación que 

no solo no ha cambiado, si no que se ha visto agravada en el transcurso del último periodo de contratación 

2022 – 2023. A esto hay que sumar todos los cambios regulatorios que se han producido en los mercados 

energéticos en este periodo y los que prevemos que van a producirse. 

 

Este escenario volátil, incierto e inseguro nos abocó a apostar por el modelo de compra que, combinando 

las características de los mercados a precio fijo y pool, ha facilitado a las empresas transitar por un entorno 

seguro de precios en el periodo 2022 – 2023. 

 

Así en 2023, continuamos con el modelo de Compra Agrupada de Energía, que se inició en diciembre 2021, 

con adjudicación directa de contratos a TOTALENERGIES para 2022 y 2023 y negociación de precios, un 50% 

parte fija y 50% parte variable del kWh.  

 

El grupo de compra contaba con la posibilidad de cerrar los precios para 2023 en el momento más adecuado 

del mercado. Sin embargo durante el trimestre de 2023, no pudo cerrarse la parte del contrato a precio fijo 

que se había pospuesto en espera de un momento en el que los precios en los mercados de futuro se 

redujesen y apareciera la oportunidad de cierre para ese 50% de la parte fija. 

 

La incertidumbre del precio en los mercados mayoristas junto a la incertidumbre regulatoria a lo largo del 

año 2023, parecían aconsejar cerrar el 50% de la energía de las empresas y negocios a precio fijo.  

 

De este modo, para los tres últimos trimestres de 2023, el grupo decide cerrar el precio fijo del 50% de la 

energía contratada, hasta 31 diciembre 2023. Esta flexibilidad permitiría aprovechar las potenciales bajadas 

de precios de cara al año 2023. 

 

Respecto al precio cerrado en los mercados a plazo, conviene indicar que el mismo no incluye el denominado 

"tope al gas", de forma que cualquier variación de este último concepto se trasladará inmediatamente a la 

factura final, razón para entender que el cierre a precio fijo abarca a una parte de la factura que no es ni el 

mercado spot, ni el tope al gas. 

El modelo de contratación de energía en 2023 ha estado dirigido a puntos de suministro en tarifas en Baja 

tensión 3.0TD y en Alta tensión con bajos consumos: 6.1TD y 6.2TD. 
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SEA Empresas Alavesas, ejerciendo de “nodo”, y apoyándose en la estructura con la que ya cuenta, así como 

con el soporte técnico del Grupo ASE, ha organizado y coordinado este proceso de contratación en el que 

han participado junto a FOES, las siguientes asociaciones empresariales: ADEGI, CEOE CEPYME Cantabria, 

FAE Burgos, FER La Rioja, FEAMM, AEGA, CEOS Huesca, CEN Navarra, CEOE CEPYME Zamora, IBIAE, Móstoles 

Empresa, la Asociación de Empresarios de Hostelería de Gipuzkoa, FEMETAL, de Asturias, FEDA de Albacete, 

CEOE-CEPYME Guadalajara,  FEDETO de Toledo y  FES Segovia.  

 

El coste energético es uno de los principales elementos que lastran la competitividad de las empresas e 

influye en el precio de los productos, procesos y servicios de las firmas sorianas y en la generación de riqueza 

y empleo por lo que, desde el año 2015, FOES viene animando a las empresas de la provincia a participar en 

este servicio que ofrece periódicamente la Federación. 

 

SERVICIO DE COMPRA AGRUPADA DE GAS 

 

FOES en colaboración con otras organizaciones empresariales, contamos desde junio de 2022 con un servicio 

de Compra Agrupada de Gas con el fin de que las empresas y autónomos sorianos se puedan garantizar el 

suministro de gas a un precio competitivo con un contrato estable hasta el 31 de diciembre de 2023. 

 

La inestabilidad internacional de los mercados energéticos ha disparado los precios del gas, hasta el punto 

de que algunas comercializadoras han anunciado la rescisión unilateral de los contratos de suministro a las 

empresas, lo que ha ocasionado una situación de inseguridad e indefensión alarmantes. 

 

Ante esta situación, FOES, junto con SEA Álava, ADEGI de Guipúzcoa, CEN Navarra, CEOE CEPYME Cantabria, 

FER La Rioja, Móstoles Empresa, Guipúzcoa Hostelera y AEGA Automoción de Guipúzcoa sumamos esfuerzos 

para realizar esta Compra Agrupada de Gas, llegando a un acuerdo con TotalEnergies para garantizar el 

suministro y obtener un precio competitivo. 

 

El precio se compone de una parte variable, vinculada a la situación del mercado y una parte fija cuyo importe 

puede cerrarse en el momento deseado, aunque ante la situación del mercado se ha considerado más 

conveniente no cerrar la parte de precio fijo y se decide seguir al pool hasta el 31 de diciembre de 2023.  

 

Hasta el 31 diciembre de 2023, participan 3 empresas sorianas en esta Compra Agrupada de GAS. 
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 FOESALUDABLE 

 

El Departamento de Prevención de Riesgos Laborales de FOES impulsó y 

creó en 2016, enmarcada en el ámbito de la Responsabilidad Social 

Empresarial, una iniciativa para fomentar que las empresas diesen un paso 

más allá de las obligaciones en materia preventiva, y contribuyesen 

activamente a la salud y el bienestar de sus respectivas plantillas. 

 

Desde entonces la Federación desarrolla, coordina y supervisa este 

proyecto pionero e innovador de empresa saludable que opera bajo los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU.  

 

A través de FOESaludable la Federación apuesta por un sistema integrado en su gestión diaria con el objetivo 

de promover la salud y bienestar de las empresas y de la provincia en un marco responsable y sostenible en 

la creencia de que la promoción de la salud y el bienestar en el lugar de trabajo reporta múltiples ventajas a 

las empresas. 

 

Además de los beneficios individuales que aporta un modo de vida saludable, la promoción de la salud en 

el lugar de trabajo puede lograr una disminución de las enfermedades y sus costes derivados, un incremento 

de la productividad, además de una población trabajadora más sana, más motivada, con la moral más alta y 

con un mejor clima laboral. 

 

En esta línea y a lo largo de 2023 se ha continuado trabajando, trasladando información e intercambiando 

experiencias entre las empresas de la Red de Empresas FOESaludables de la provincia, formada en la 

actualidad por más de 20 empresas que emplean a cerca de 1.500 trabajadores. Además, se ha ido 

mejorando en participación de la comunidad con otras acciones y partes interesadas. 

 

Como acción conjunta de la Red en 2023 destacar el I Torneo de Padel Interempresarial FOESaludable, que 

tiene prevista su continuidad con una segunda edición en 2024. También una de las de mayor acogida, ya 

implementada desde la pandemia por COVID-19, es ‘El Café de las 10 de FOESaludable’, con ponentes 

diversos en esta área que se realiza periódicamente. 

 

Asimismo FOESaludable ha impulsado un reconocimiento a las empresas que trabajan a favor del bienestar 

de sus trabajadores con el Sello Empresa FOESaludable. Hasta la fecha son 6 las empresas reconocidas 

puesto que a las cinco que ya lo tenían (Sumiriko, Exide Technologies, Copiso, Grupo Latorre y Caja Rural de 

Soria), en 2023 se ha añadido a la lista Solarig.  

 

En este sentido, y a modo de consultoría, desde FOESaludable se está trabajando intensamente con las 

empresas de la Red para que puedan también alcanzar dicho reconocimiento y sobre todo para que 

Promocionen la Salud en el Trabajo.  

 

Reseñar que en 2023, quedó totalmente asentada la alianza creada en 2021 con las Federaciones de 

Empresarios de urgos, La Rioja y Álava originando Organizaciones Saludables, con el objetivo de darle mayor 

fuerza al proyecto y llevar cada vez a más empresa y por ente más personas en las acciones de promoción 

de la salud que se planifican continuamente, por medio, sobre todo de acciones conjuntas; principalmente 

telemáticas. 

 

El gran reto logrado fu el I Encuentro Organizaciones Saludables, celebrado en la empresa Adisseo de Burgos 

en el mes de mayo con experiencias de muchas de las empresas que ya tienen modelo de empresa saludable 

y que desde Soria se desplazaron para dicho encuentro: Sumiriko, Exide Tecnologies, Copiso y Caja Rural de 

Soria con una muy buena acogida y experiencia por parte de todos. 

 

Otras acciones que se han llevado a cabo conjuntamente han sido jornadas,  webinars, carteles informativos, 

notas de prensa,…finalizando el año con el interés de otra Federación de Empresarios  en adherirse en 2024 

a la alianza Organizaciones Saludables. 
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 INVEST IN SORIA 

Invest in Soria es un proyecto estratégico liderado por FOES (Federación de Organizaciones Empresariales 

Sorianas) cuyo objetivo es el posicionamiento de la provincia de Soria como destino de inversiones 

empresariales, comunicando el territorio soriano, como un entorno atractivo para la implantación de nuevas 

empresas, con la consiguiente atracción de trabajadores y de pobladores. De hecho, el lema que siempre ha 

utilizado FOES en campañas promocionales, va unido a la idea de Soria, como el mejor lugar para invertir, 

para trabajar y para vivir.   

 

El fin último de este proyecto es la reactivación demográfica de la provincia, impulsando la actividad 

económica, esto es, favoreciendo el mantenimiento e implantación de nuevos proyectos empresariales en la 

provincia de Soria. 

 

La tarea de posicionamiento de un territorio y de captación de inversiones para una determinada zona 

geográfica, es una actividad muy compleja por cuanto existe una competencia feroz entre territorios, y 

porque además no es un proyecto cortoplacista, sino que debe entenderse en el medio y largo plazo, por 

cuanto el posicionamiento en el mercado, debe ser continuado y siempre, aportar nuevos elementos 

promocionales.  

 

Durante los primeros años de funcionamiento de este proyecto, FOES trabajó por asentar las bases para 

posicionar Soria como un destino atractivo, nacional e internacional, capaz de ser receptor de proyectos de 

inversión, generadores de riqueza y empleo. De hecho, los potenciales proyectos empresariales de 

implantación en la provincia de Soria con los que FOES ha estado trabajando este año 2023, vienen en parte, 

derivados de la actividad de marketing actual, pero también de la realizada durante anteriores ejercicios. 

 

La atracción de inversiones a un territorio implica además una combinación compleja de muchos factores. 

Este proceso no solo requiere un conocimiento profundo de la economía local, de las necesidades 

empresariales y de la habilidad de destacar las fortalezas únicas de la provincia de Soria y de abordar de 

manera efectiva las posibles preocupaciones de los posibles inversores. 

 

La estabilidad política y económica juega un papel crucial en la toma de decisiones de los inversores. La 

incertidumbre en cualquiera de estos aspectos puede disuadir a potenciales inversores, por lo que la creación 

de un entorno favorable y predecible es esencial. Por parte de FOES  (dentro del escaso margen que tenemos 

en esta materia) trabajamos muy directamente la generación de confianza con potenciales inversores, 

reforzando la figura de FOES como  el punto de contacto y referente empresarial en la provincia de Soria., y 

a través de la Federación se generan reuniones con distintos agentes implicados: con ayuntamientos 

propietarios del terreno, con SOMACYL (en el caso del PEMA), con Diputación provincial, como 

“ayuntamiento de ayuntamientos” y con la Junta de Castilla y León,  para, en colaboración, con las partes 

interesadas,  abordar los problemas burocráticos y acercar a los posibles incentivos económicos y financieros 

que hagan que la inversión sea atractiva. 

 

Otro desafío, radica en la infraestructura. Las empresas buscan entornos donde la logística y la conectividad 

estén bien desarrolladas, ya que esto afecta directamente a la eficiencia operativa y a la distribución de 

productos. En ocasiones ha ocurrido que la falta de infraestructura adecuada se ha convertido en un 

obstáculo importante que ha disuadido a los inversores. 

 

Asimismo, la capacitación laboral y la disponibilidad de una masa laboral cualificada son elementos cruciales, 

y los inversores buscan lugares con una fuerza laboral educada y capacitada que pueda satisfacer sus 

necesidades específicas. En este sentido desde FOES también proporcionamos la colaboración entre posibles 

empresas inversoras y entidades educativas locales (universidad y dirección de centros de FP) como cauce 

para garantizar que la mano de obra esté preparada para los desafíos de las nuevas empresas que se instalen 

en nuestra provincia 

 

En resumen, atraer inversiones empresariales a un territorio es un desafío multifacético que implica abordar 

cuestiones que van desde la competencia global, hasta la infraestructura y la mano de obra. Requiere una 

visión estratégica, un compromiso a largo plazo y la capacidad de adaptarse a medida que evolucionan las 

condiciones económicas y empresariales. 
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Dicho todo lo anterior, y a pesar de los múltiples contactos que se realizan, sólo un pequeñísimo porcentaje, 

llega a materializarse. De hecho, según el ICEX, y en concreto según su oficina de captación y fijación de 

inversiones, Invest in Spain, son necesarios de 5 a 6 años de posicionamiento, para lograr resultados. Decir 

que en los años de vida del proyecto Invest in Soria, esos resultados son palpables, y son fruto de la 

continuidad, así como del esfuerzo profesional y económico, viendo como año a año, las empresas que 

contactan con FOES para interesarse por la provincia como destino inversor, crecen. 

 

Como diferencia competitiva y de posicionamiento de Invest in Soria frente a otras agencias de captación 

de inversiones, cabe destacar que somos el único proyecto de captación de empresas liderado desde el 

ámbito privado, es decir “por empresarios y para empresarios”. Este importante detalle, genera plena 

confianza en los potenciales inversores, por cuanto desde el primer momento, perciben ese trato “de 

empresario a empresario”.  

 

Desde FOES nos empeñamos en prestar un servicio rápido, eficiente, de calidad, profesional, neutral y que 

genere valor añadido al potencial inversor, pues sabemos que en muchos casos la primera impresión que 

reciben de la provincia de Soria, es el trato del personal de FOES y la información que se les entrega.  

 

El proyecto de Invest in Soria durante 2023, es decir, en su sexto año de funcionamiento, continuó trabajando 

para contactar con inversores dispuestos a instalar su proceso productivo en la provincia de Soria.  

 

Sumadas a las inversiones captadas en los 5 primeros años con New Collagena en Ágreda con 6 millones de 

euros de inversión y 15 puestos de trabajo; el apoyo al proyecto de Trazabilidad y Control en Medinaceli y 

la consecución de fondos reindus; el asentamiento de Elecnor con 15 puestos de trabajo; la llegada y 

asentamiento de Lodisna Logística, que hasta el momento ha empadronado a más de 60 trabajadores en la 

capital soriana. El Manantial de Matamala que está iniciando la ejecución material y que llegará a 20 empleos 

y 2,5 millones de euros de inversión. Pistelli con una inversión de 1,5M€ y el compromiso de generación de 

31 empleos en el polígono industrial de Almazán, y que en estos momentos están trabajando con los 

proyectos constructivos; la empresa Distribuciones Biocientificas -DBC- con 2,3 millones de inversión y el 

compromiso de generación de 40 puestos de trabajo en Almazán, y que a falta de permisos para la 

construcción comenzarán, en breve, las obras de construcción de la fábrica. Destacamos la llegada de dos 

empresas a la provincia de Soria, La primera, Voestalpine, del sector Ferrocarril que se ubicará Ólvega con 

una generación de 2/3 empleos pero que pretende crecer paulatinamente. En segundo lugar una empresa 

del sector agroalimentario que se instalará en el PEMA con una inversión cercana a los 30M€ y la generación 

en primera fase de 50 empleos. 

 

 

ACCIONES DE PROMOCIÓN Y POSICIONAMIENTO 2023 
 

El trabajo de Invest in Soria viene siendo realizado por tres profesionales a tiempo completo, bajo la 

supervisión directa de la Dirección General, y apoyado por los diferentes departamentos de FOES, en la 

medida en que la actividad o el proyecto inversor, lo necesita.  

 

Además, para el desarrollo de las actividades de captación de empresas, la oficina de Invest in Soria concurre 

en una serie de gastos de promoción, marketing y comunicación que sirven para posicionar la provincia de 

Soria como destino de inversiones. En concreto las actividades realizadas durante 2023 comprenden: 

 

Campañas postales que se desarrollan previa segmentación de las bases de datos, buscando públicos 

objetivos que, según varios parámetros, indican potenciales empresas que pudieran   estar valorando nuevas 

inversiones empresariales. En concreto a lo largo de 2023, FOES ha realizado un total de 2636 envíos postales 

poniendo en valor las ventajas de la provincia de Soria, enfocando las mismas según empresa y/o sector. 

 

Campañas de Email Marketing vía envío de email masivos a empresas y contactos personales previamente 

construidos, segmentados y filtrados. En concreto durante 2023, FOES ha realizado 8.637 envíos comerciales  

sobre las ventajas de la provincia de Soria, como el mejor lugar para invertir. 

 

Campaña en el periódico El Mundo y en su suplemento económico “Actualidad Económica” con motivo de 

las ayudas de Funcionamiento, aprobadas por la UE en abril de 2022 y puestas en marcha por el Gobierno 

de España el 1 de enero de 2023, vía entrevista al Presidente de los empresarios sorianos, Santiago Aparicio, 

en la que traslada  las ventajas de invertir en Soria, y concreta sobre las ayudas de funcionamiento. Esta 

entrevista fue publicada en la edición impresa de “Actualidad Económica” el 24 de septiembre de 2023 y en 

la edición digital de “El Mundo” y “Actualidad Económica” el 27 de septiembre de 2023. 
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https://www.elmundo.es/economia/actualidad-

economica/uestudio/2023/09/26/65129c25e85ece3a698b4599.html  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CARTERA DE PROYECTOS EMPRESARIALES GENERADA EN 2023 
 

En este apartado se resume el trabajo concreto realizado desde FOES en el marco de Invest in Soria, con 

todas y cada una de las empresas con las que desde FOES se ha estado trabajando durante 2023. Todas las 

actividades de marketing, relaciones públicas, publicidad y en resumen, todas las actividades de 

posicionamiento estratégico de la provincia de Soria como el mejor lugar para invertir que se presentan en 

el anterior punto, dan lugar a un sinfín de reuniones, contactos, envío de información, videoconferencias y 

en último lugar, visitas de empresarios a la provincia de Soria para conocer, no solamente los terrenos 

propuestos para su posible inversión, sino para poder mantener reuniones con los actores clave para captar 

la inversión.  

 

Es por este motivo por el cual se detalla a continuación, los diferentes proyectos empresariales con que FOES 

ha venido trabajando durante 2023, trasladando que cada uno de ellos ha implicado numerosas reuniones 

técnicas, visitas, reuniones en Ayuntamientos, envío de información, realización de propuestas de 

localización en la provincia, videoconferencias, aportación de información específica, etc. Todas estas 

acciones, conllevan un seguimiento continuado por parte del personal de FOES.  

 

 

 

https://www.elmundo.es/economia/actualidad-economica/uestudio/2023/09/26/65129c25e85ece3a698b4599.html
https://www.elmundo.es/economia/actualidad-economica/uestudio/2023/09/26/65129c25e85ece3a698b4599.html
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En concreto, desde la primera toma de contacto con la empresa se producen numerosas reuniones en todos 

los ámbitos (con el equipo de FOES, con empresarios, con administraciones, entidades financieras, etc…). 

Desde esta primera toma de contacto, hasta la toma final de decisiones, en un sentido u otro, pueden pasar 

meses e incluso años, y también ocurrir que proyectos con los que habíamos tenido contacto en el pasado 

y que no se habían afianzado en la provincia, han vuelta a retomar el contacto con FOES. 

 

Una vez tomada la decisión de inversión en la provincia de Soria, la ejecución del proyecto lleva sus plazos, 

y en ocasiones son largos. Pensemos que estamos hablando de cuestiones complejas tales como, 

adecuaciones de los terrenos, redacción de proyectos, permisos y tramitaciones administrativas, 

construcción de la planta, compra de maquinaria con sus plazos de entrega, búsqueda de financiación, etc. 

por lo que la puesta en marcha de los proyectos, no puede ser tan rápida como quisiéramos.  Durante ese 

tiempo, el equipo de FOES trabaja en colaboración directa y continuada con los inversores, en muchos casos 

descendiendo a multitud de cuestiones prácticas y problemas técnicos que hay que ir solventando.   

 

A continuación, se muestra un listado de empresas con las FOES ha venido trabajando, si bien sólo aparecen 

nombres de las empresas que ya han hecho pública su decisión de invertir en Soria. Con respecto a aquellas 

empresas que todavía no tienen tomada la decisión, no aparecen sus nombres para garantizar la 

confidencialidad, y la necesaria protección de datos y proyectos. Con los proyectos que se encuentran en 

cartera no está asegurada su ejecución o implementación en la provincia de Soria, y por parte de FOES 

seguimos trabajando con ellos.   

 

 Voestalpine. Empresa sector Ferrocarril capatada y localizada en Ólvega 

 Empresa sector agroalimentario captada para su puesta en marcha en el PEMA 

 Proyecto de refinado de harinas para producción de proteínas de alto valor  

 Empresa de platos pre-cocinados y ultra congelados de gran consumo  

 Empresa multinacional sector Auxiliar del Automóvil - Plásticos  

 Empresa multinacional sector Auxiliar del Automóvil  

 Empresa de menaje sostenible 

 Piscifactoría Chanquetes en las salinas de Medinaceli Ciudad del Futuro  

 Empresa de Software / factoría de software  

 Centro de Proceso de Datos (CPD) en Valcorba  

 Empresa Biotecnológica, Distribuciones Biocientificas / DBC test rápidos  

 Pistelli  

 Empresa de software y call-centers  

 Empresa nacional de grúas y transporte 

 Taller compartido  

 Proyecto de Vertical Farming  

 Empresa Hormigones prefabricados 

 Grupo Viguera  

 Empresa de Guitarras Artesanales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 98 

 RED DE TALENTO DE SORIA 

Febrero 2023 | Hora de conectar por Soria  
El 8 de febrero de 2023 se convocó a los miembros de la Red de Talento a unirse a la primera reunión online 

organizada en el contexto del proyecto, bautizada ‘Hora de conectar por Soria’. Después de la primera toma 

de contacto llevada a cabo en el mes de diciembre, durante esta primera reunión se resolvieron dudas 

prácticas sobre el funcionamiento de la plataforma. Además, se realizaron distintas encuestas y dinámicas 

participativas para recabar información sobre los asistentes.En esta primera reunión online se dio el turno 

de palabra a siete de los asistentes. A raíz de esta serie de intervenciones se estableció, a posteriori, un 

diagrama con las distintas líneas de trabajo en las que se consideró relevante enfocar el proyecto.  

 

Las principales conclusiones que se extrajeron del primer Hora de conectar por Soria fueron incluir la creación 

de una Red de aliados como objetivo principal, con la idea de facilitar el encuentro de la ventaja competitiva 

diferencial de Soria. Además, se acordó con los participantes que expusieron sus ideas tener una reunión 

individualizada para tratar en profundidad las ideas propuestas por cada uno de ellos. 

 

 

Febrero- Marzo 2023 | Reuniones individuales 
Después de los primeros contactos establecidos en la primera reunión online, celebrada el 8 de febrero, se 

realizaron entre los meses de febrero y marzo de 2023 una serie de encuentros individuales con miembros 

de la Red que habían propuesto ideas para los distintos territorios en los que se va a comenzar a dirigir el 

proyecto.  

Así, desde el miércoles 22 de febrero hasta el viernes 10 de marzo se organizaron un total de siete encuentros 

(cinco online, uno presencial, uno telefónico) con miembros de la Red enfocados a distintos sectores 

profesionales que viven en distintas partes del mundo. 

Los miembros de la Red con los que se ha tenido reuniones individuales han sido: 

Territorio cultural: Fernando Aceña (fotógrafo, residente en Chile) y Estela Vallejo (gestora cultural, 

residente en Bélgica). 

Territorio para invertir: Lucía García (project manager, residente en Madrid), José Ramón Fontaneda (jefe 

de proyectos informáticos, residente en Palau de Plegamans), Laura Andrés (HR, residente en Alemania). 

Territorio para vivir: José Pablo Pascual (HSE, residente en Madrid) 

Territorio MICE: Francisco Ramos (catedrático de lingüística, residente en Los Ángeles). 
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Marzo – Mayo 2023 | Contactos entre empresas y talentos 
A finales del mes de febrero, se remitió a los socios de la Federación una circular en la que se les instaba a 

ponerse en contacto con la Red de Talento en caso de necesitar llevar a cabo la contratación de perfiles 

profesionales cualificados. En los meses posteriores se ha realizado la puesta en contacto de cuatro usuarios 

de la Red con cuatro empresas distintas, principalmente para procesos de selección. 

 

Marzo 2023 | Jornada Búsqueda de Talento: Solarig 
El 20 de marzo de 2023 se celebró la primera Jornada de Búsqueda de Talento, organizada por FOES y la 

Red de Talento con la presencia de la empresa soriana Solarig. Desde la empresa se trasladó la necesidad 

de cubrir un número bastante elevado de puestos de trabajo, tanto en Soria como en otros territorios. Se 

consideró que el número de vacantes ofrecidos por la empresa era suficiente para poder abarcar una reunión 

en solitario, por lo que se organizó un encuentro online entre representantes de la empresa y todos aquellos 

usuarios de la Red que quisieran conocerla mejor, así como a las vacantes de empleo ofrecidas. 

De esta forma, una veintena de usuarios se reunieron de forma online con la empresa durante una hora en 

la que pudieron compartir un 

espacio más cercano y personal 

para darse a conocer, dar a conocer 

su sector y establecer un contacto 

directo con trabajadores 

potenciales, formados en áreas, 

sobre todo de ingeniería, que 

podrían encajar con sus 

necesidades.  

Los datos recopilados unos meses 

después reflejaron que, de los 13 

CV recopilados y preseleccionados 

desde la Red de Talento que fueron 

enviados a Solarig, 6 despertaron el 

interés de la empresa, generando 

un contacto entre la empresa y el 

usuario interesado en las ofertas de 

empleo ofrecidas por la misma.  

 

 

Abril 2023 | Hora de conectar por Soria II: Invest in Soria & Red de Talento 
El 19 de abril de 2023 se celebró, de forma online, la segunda jornada online de ‘Hora de conectar por Soria’ 

para los miembros de la Red de Talento. Atendiendo a las peticiones realizadas en la primera reunión y 

siguiendo con la línea de trabajo del eje 

de ‘Soria como territorio para invertir’, se 

organizó una reunión para dar a conocer 

el proyecto Invest in Soria a los miembros 

de la Red de Talento. 

Durante la reunión, se discutieron los 

diferentes aspectos del proyecto y se 

destacaron las oportunidades de 

inversión en Soria y cómo los miembros 

de la Red de Talento pueden involucrarse 

para ayudar a atraer empresas a la 

provincia. Los asistentes manifestaron su 

interés en colaborar y plantearon nuevas 

ideas en torno a la provincia como 

territorio para invertir y también como un 

lugar óptimo para vivir. 
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Abril 2023 | Prácticas universitarias  
A lo largo del mes de abril de 2023, FOES y la Red de Talento 

entraron en contacto con varias universidades españolas, 

principalmente de los territorios colindantes a la provincia, con 

el objetivo de conocer sus programas de prácticas para 

estudiantes y graduados. Se recopiló toda la información 

disponible con el objetivo de hacérsela llegar a las empresas de 

FOES.  

El objetivo perseguido con esta acción era fomentar la 

vinculación de los jóvenes sorianos que estudian fuera de la 

provincia (según información del Campus Duques de Soria, 

cerca del 80% del alumnado que realiza la EVAU en Soria), con 

las empresas del territorio, para buscar, así, crear futuras 

relaciones laborales.  

 

 

 

 

 

 

Junio 2023 | Reunión con Lucía GarcÍa: proyectos RSC 
En el mes de junio de 2023 se mantuvo una reunión con Lucía García, talento que forma parte de la Red, 

para empezar a plantear un proyecto de Responsabilidad Social Corporativa que pudiera plantearse desde 

FOES con su asesoramiento para dirigirse a las grandes empresas españolas que incluyen dentro de su RSC 

la ayuda al mundo rural o la lucha contra la despoblación.  

 

Agosto 2023 | Reunión con Javier Ballestero  
En agosto de 2023 se recibió en las instalaciones de FOES a Javier Ballestero, miembro de la Red de Talento 

perteneciente al sector de las Energías Renovables, con el que se mantuvo una reunión acerca del proyecto 

de la Red de Talento y sus funcionalidades. 

 

Septiembre 2023 | Colaboración con La 8 Soria: Sorianos por el mundo 
En septiembre de 2023 se comienza a colaborar con la televisión local de la provincia, La 8 Soria, en su nuevo 

espacio mensual ‘Sorianos por el mundo’. Se pone a disposición de los miembros de la Red de Talento la 

posibilidad de participar en este espacio para dar a conocer su historia y compartir sus experiencias vitales 

con el resto de habitantes de la provincia, así como de mantener y conservar el vínculo con el territorio. 
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Octubre 2023 – Noviembre 2023 | Creación newsletter quincenal 
Con el objetivo de mantener una comunicación constante y fluida con los miembros de la Red de Talento, 

hacerles parte del proyecto y mantenerles informados, tanto de temas de actualidad como de ofertas de 

empleo disponibles en la provincia, se crea en septiembre de 2023 una newsletter que se envía cada quince 

días a los miembros de la Red de Talento.  

A través de todas las acciones anteriormente citadas, la Red de Talento ha buscado, a lo largo de este año, 

posicionarse como una herramienta útil tanto para empresas, siendo un punto de referencia en materia de 

empleo y talento, como para sorianos en el exterior, como un espacio común en el que sentirse más cerca 

de la provincia, colaborar a favor de su desarrollo y conocer profesionales en situaciones similares.  

 

 

 

 

Por todo ello, a lo largo de estos meses se ha dado espacio a los miembros de la Red de Talento interesados 

en el proyecto para conocer las posibles aportaciones que pueden hacer tanto al territorio como al proyecto 

en sí. Del mismo modo, se han recogido y estudiado varias de sus propuestas, considerando la posible 

viabilidad de las mismas, así como el grado de implicación y colaboración de los miembros de la Red, que 

ha sido, en general, elevado. 

 

En definitiva, se ha empleado la Red de Talento como una herramienta para plantear y poner en marcha 

cuestiones concretas que pueden contribuir, por un lado, a generar innovación y valor añadido en la 

provincia de Soria y, por otro, a la creación de un punto de encuentro colaborativo en el que los sorianos en 

el exterior puedan estar conectados y colaborar entre sí con el objetivo de contribuir al desarrollo de Soria.  
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Premios Empresariales 

 

Comparto el premio con todos los empresarios de Soria, que también lo merecen”. Así resumía Roberto 

González, premio FOES Empresario del Año y CEOE Castilla y León 2022, el sentir de la Gala de entrega de 

los tradicionales galardones de la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas. No por menos, los 

premios reconocen el esfuerzo y el compromiso de todos y cada uno de los empresarios de la provincia y 

su contribución a la sociedad soriana. 

El Aula Magna Tirso de Molina fue el marco de la XXIX Gala FOES el pasado 25 de mayo. Fue una noche 

repleta de emociones en la que los premiados estuvieron acompañados por muchos otros empresarios de 

la provincia en una ceremonia presidida por Santiago Aparicio, presidente de FOES y de CEOE CyL, a la que 

también acudió el presidente de CEPYME, Gerardo Cuerva. 

Roberto González recibía una cerrada ovación al recoger el trofeo que le reconoce como Premio FOES 

Empresario Soriano y premio CEOE Castilla y León 2022 de manos de Santiago Aparicio y Rafael Martínez, 

vocal del sector de la Construcción de la Ejecutiva de FOES y presidente de AECOP. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Al frente de Materiales de Construcción Odoricio S.L., el premiado compartió el galardón con su hijo, “savia 

nueva de la empresa”, con su mujer “por su apoyo y sacrificio”, con los empresarios de la provincia y con sus 

empleados, “que con su esfuerzo mantienen las constantes vitales de la empresa”. El empresario del año 

recordó en su discurso lo difícil que es mantener una empresa en una provincia tan despoblada como Soria 

y animó a trabajar para frenar el éxodo juvenil “entre todos: empresarios, políticos y administraciones”. 

Roberto González cerró su intervención con un sentido recuerdo para Vidal Gil, también Premio FOES, 

fallecido el pasado mes de abril. 

 

El director gerente de Bodegas Castillejo de Robledo, Jerónimo Contreras, fue el encargado de recoger el 

Premio FOES Empresa Soriana 2022, un reconocimiento que resumió como “un premio al trabajo de casi 38 

años en la viticultura”. Samuel Moreno, tesorero y vocal de Agroalimentación del Comité Ejecutivo de FOES 

y Pablo Cabezón vocal de Hostelería y presidente de ASOHTUR le entregaban el trofeo y el diploma con el 

que la Federación reconoce la trayectoria de la Bodega, “un sueño en marcha que aporta dinamismo y que 

quiere mantenerse en un entorno lleno de naturaleza y autenticidad que se nos queda más vacío”, en 

palabras de Contreras. 
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El Premio FOES Empresario en el Exterior 2022 recayó en los hermanos Peña Arribas. “Recibir un premio en 

nuestra querida tierra es un estímulo para seguir trabajando”, agradecían el galardón Julio Peña y Julio S. 

Peña Martínez (hijo del fallecido José Peña). Jesús Izquierdo, vicepresidente de FOES, y los vocales del Comité 

Ejecutivo de FOES, José García Morales y Francisco Rupérez, hacían entrega del galardón a tío y sobrino, 

primera y segunda generación de una empresa con raíces sorianas que es líder en su sector en Europa 

 

Un premio “que reconoce el valor de hacer las cosas distintas”.Así lo recibía Nuria Sala, directora de proyectos 

de Connect Health, sobre el escenario. Su empresa, nacida en 2016, es el Premio FOES Empresa Innovadora 

2022. Los vicepresidentes de FOES, Víctor Mateo y Jesús Ciria, entregaban el galardón que reconoce el 

compromiso de la tecnológica de Nuria Sala y Fernando Latorre, director de tecnología de la empresa, con 

la sociedad y su trabajo para mejorarla mediante la I+D+i. 

Alejandro del Amo subía al escenario para recoger el Premio FOES Joven Empresario 2022. Jesús Mateo, 

presidente de AJE Soria y de la Asociación del Polígono Industrial Las Casas de Soria y Juan Pablo Rubio, 

vocal del sector Transporte, le entregaban un galardón que él definió como “el fruto de la cultura empresarial 

inculcada por mis padres”. Del Amo, director general de ADASA, ha expandido el negocio heredado, que 

hunde sus raíces en 1848, y ya opera en 5 comunidades autónomas. A la distribución al mayor de material 

de fontanería, calefacción y aire acondicionado suma ya otras actividades, como la turística, con su recién 

inaugurado hotel de cuatro estrellas en Duruelo de la Sierra. 

 

Alfonso, Javier y Miguel Ángel subieron con sus padres, Alfonso Arche y Adorinda Cámara a recoger la 

Mención Especial FOES que reconoce la trayectoria centenaria de su negocio, Cárnicas Arche, y la apuesta 

de la familia por el mundo rural. El presidente de CEPYME Gerardo Cuerva, hizo entrega del premio que, en 

palabras de Alfonso Arche, “nos impulsa a seguir creciendo y a mejorar”. El portavoz de la familia se declaró 

“testigo del éxodo de habitantes de los pueblos de Soria” y pidió el apoyo de las instituciones “para apostar 

por el mundo rural y desarrollar el potencial de Soria”, al tiempo que revalidó el compromiso de su familia 

con Soria “. Alfonso Arche unió así su llamamiento al realizado sobre el escenario por la práctica totalidad 

de los premiados, que destacaron en sus intervenciones los problemas que la falta de población ocasionan 

a su actividad empresarial. De ahí que coincidieran en apelar públicamente a las administraciones para que 

redoblen los esfuerzos a la hora de aplicar políticas efectivas contra la pérdida de habitantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Gala de los XXIX Premios FOES personificó en los premiados a todos los empresarios de la provincia. La 

fiesta sirvió de homenaje al compromiso, al esfuerzo, a la creación de empleo y riqueza y, en suma, al empeño 

del empresariado por hacer de Soria un territorio más próspero.  
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El presidente de FOES, Santiago Aparicio, apeló en su discurso a la necesidad del debate e intercambio de 

ideas en pro del interés general. Aparicio defendió la cultura del respeto y del diálogo como vía para 

solucionar los grandes problemas del país, en general, y los de Soria, en particular. Tras su intervención, el 

presidente de CEPYME (Confederación Española de la Pequeña y Mediana Empresa), Gerardo Cuerva, fue el 

encargado de clausurar la XXIX edición de los Premios Empresariales FOES. 

 

 

 

La ceremonia de entrega de premios estuvo conducida por Fran Álvarez, emprendedor, periodista y director 

del periódico digital El Alto Jalón, y amenizada con el espectáculo musical de El Ballet de Cuca Pon, 

coreógrafa y bailarina. Un cóctel servido por Grumer Catering puso un magnífico cierre a la noche. 
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La XXIX edición de los Premios Empresariales FOES contó con el patrocinio de Grupo Herce, Porcelanosa -

Bigmat Odoricio la Plataforma- Bigmat Calatayud-, Solarig, Copiso, Funerarias del Moncayo, Grupo Latorre, 

Grupo Losán, Hormisoria, Insoca, Maderas Rupérez, Moreno Sáez Embutidos, Nufri, Santiago Regalos, 

Acristalamientos Vinuesa, Ágreda Automóvil, FEC Soria, ITS Duero, Madurga, Parquesoria, y con la 

colaboración de Bodegas Castillejo de Robledo y Caja Rural de Soria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

También en 2023 como es ya tradicional se celebró en el Campo de Golf de Pedrajas el Torneo de Golf de 

FOES. En esta ocasión la cita de esta decimocuarta cita tuvo lugar el sábado 27 de mayo y contó como viene 

siendo habitual con un gran sorteo de regalos gracias a la colaboración de Academia de Idiomas Trip, 

Bodegas Castillejo de Robledo, Caja Rural de Soria, Hotel Castilla Termal Burgo de Osma, Bar Restaurante El 

Kiosco, Embutidos Moreno Saéz, Club de Golf Soria, Malvasía, Mateogrupo, Monreal Joyería, Multiópticas 

Monreal, Paco Lafuente Conservas, Parador Antonio Machado, Santiago Regalos e Industrias Cárnicas Villar. 
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Memoria Asociaciones 

Durante 2023 las asociaciones que forman parte de la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas 

(FOES), han venido desarrollando una intensa labor para atender las necesidades de las empresas y defender 

sus legítimos intereses.  

 

Desde el Departamento de Asociaciones de FOES se ha seguido desempeñando la labor de gerencia 

profesionalizada de las organizaciones, que incluye entre otras las siguientes funciones:  

 

Gestión, coordinación y asistencia técnica de las cuarenta y tres asociaciones que componen FOES.  

Estudio y resumen de la normativa que afecta a los diferentes sectores, incluyendo todos aquellos cambios 

legislativos y proyectos de normativa específica sectorial. Dicha información se resume y se hace llegar a los 

socios a través de circular.    

 Asesoramiento Individualizado y atención de las consultas realizadas por las empresas en cuento a 

todas aquellas dudas sobre la aplicación de la normativa específica.  

 Desarrollo e implementación de proyectos sectoriales.  

 Programación de jornadas y charlas informativas sobre aspectos de interés para los sectores.     

 Planificación, ejecución y control de las acciones formativas de las distintas asociaciones. 

 Estudio e información sobre subvenciones de carácter sectorial. 

 Asistencia y promoción de la suscripción de acuerdos comerciales y de colaboración con otras 

entidades y empresas, con condiciones preferentes para los las empresas asociadas.      

 Asistencia técnica en la interlocución con las distintas administraciones sobre todas aquellas 

cuestiones relativas al ámbito de actividad de las asociaciones.   

 Planificación y coordinación de la comunicación interna y externa, y gestión de la imagen de las 

asociaciones.   

 Planificación, desarrollo y ejecución de las acciones colectivas de promoción y dinamización 

sectorial. 

 Creación y desarrollo del plan de acciones para el posicionamiento de las asociaciones.  

 Control de la tesorería y los presupuestos de las diferentes organizaciones.    

 

Desde FOES se ofrecen todos los servicios necesarios para el óptimo funcionamiento de las asociaciones y 

la consecución de sus objetivos.  

 

Durante 2023 el Departamento ha registrado 511 consultas, relacionadas con la aplicación de normativa 

sectorial y la actividad de las asociaciones.  

 

A continuación la MEMORIA DE ACTIVIDAD de las acciones llevadas a cabo por 

las diferentes asociaciones de FOES durante el año 2023.   
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FEDERACIÓN DE COMERCIO DE SORIA (FEC SORIA) 

 
El sector comercial en España ha enfrentado desafíos significativos durante 2023, especialmente en el 

ámbito del pequeño comercio. A lo largo del año, se ha registrado el cierre de aproximadamente 17,000 

pequeños comercios, una tendencia que refleja la creciente concentración del mercado en manos de 

grandes distribuidores y franquicias. Esta dinámica ha sido exacerbada por el aumento de los costos 

operativos, incluidos los energéticos, y la competencia desleal de las ventas online directas de los 

fabricantes. Además, el comercio minorista en general ha mostrado una ralentización, con 

incrementos en las ventas de solo un 0,7% en 2022, lo que ha dejado a muchos pequeños comercios en 

una posición vulnerable. 

 

En la provincia de Soria, y más ampliamente en Castilla y León, la situación del pequeño comercio ha 

sido igualmente preocupante. En Castilla y León, el número de pequeños comercios ha disminuido de 

45,000 en 2013 a 38,800 en 2023. En estos diez 10 años Castilla y León ha perdido el 25% de su 

pequeño comercio. Esta reducción refleja la tendencia general en regiones con baja densidad 

poblacional, donde el comercio de proximidad enfrenta desafíos adicionales debido a la despoblación y la 

falta de políticas de apoyo efectivas. La situación en la provincia es representativa de esta tendencia 

regional. 

 

Comparando los datos de 2023 con los del año anterior, la situación del pequeño comercio ha 

empeorado, con una mayor tasa de cierres y una persistente presión sobre los márgenes de beneficio 

debido a los crecientes costos y la competencia de grandes cadenas y plataformas online. Este contexto 

ha llevado a las organizaciones del sector, como la Confederación de Comercio de Castilla y León 

(CONFERCO) a pedir cambios urgentes en las políticas de apoyo al pequeño comercio y un consumo 

más responsable por parte de los ciudadanos La evolución de este sector crítico para la economía local y 

el tejido social de las comunidades dependerá en gran medida de la implementación de medidas efectivas 

para contrarrestar estas tendencias negativas. 

 

En este contexto, un año más la Federación ha mantenido una intensa actividad.  

 

En el mes de enero se puso en marcha la campaña “Rasca y gana en el comercio de Soria”, que se 

presentó en rueda de prensa por parte del presidente de FEC Soria, Adolfo Sainz, y la concejala de comercio 

el ayuntamiento de Soria, Yolanda Santos.  

 

   
 

También en enero el presidente de FEC Soria participó también en el Pleno de la C4 Comisión de 

Competitividad, Comercio y Consumo de CEOE).  

 

Este mismo mes se celebró la maratón de compras del Eurocentrín 2022, cuya ganadora, Carmen Pérez, 

gastó ese día los 6.000 euros del premio en los comercios de la Federación.  
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En febrero se apoyó desde FEC Soria la campaña del Ayuntamiento de Soria para promover el comercio 

local con el lema “100% lo nuestro”. Este mes FEC Soria lanzó también la campaña de san Valentín, con 

el lanzamiento en redes sociales de un Video Reel que alcanza las 1.000 cuentas.  

 

 
 

Este mismo mes desde CONFERCO nos ponemos a disposición de la Dirección General de Familia para  

colaborar en el Bono Nacimiento que va a poner en marcha esa dirección general y que contará con 19 

millones de euros para compras en el comercio de Castilla y León. Se mantuvo reunión con la Directora 

General de Familias de Castilla y León, Esperanza Vázquez,  y su equipo. El Presidente de FEC Soria 

participó también con la Delegada Territorial de Soria en la presentación de esta acción.    
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Este mes CONFERCO se entrevista con el  portavoz en las Cortes de Castilla y León y Secretario del 

PSOE, Luis Tudanca, al que se le da traslado de la situación del comercio en Castilla y León y la necesidad 

de que se considere al sector como estratégico y se le apoye desde la administración regional.  

 

 
 

También en febrero el Secretario de FEC Soria participó en la Comisión de Digitalización de CEOE CYL. 

Este mismo mes se hicieron llegar demandas del sector comercio de Castilla y León de CONFERCO, 

elaboradas por FEC Soria, a la portavoz Senado Comisión Comercio del Senado, Carmen Fernandez, 

para la redacción del programa electoral PP.   

 

También en febrero se realizó el sorteo de Escapada Termal de la campaña de las Ecobolsas Soria iniciada 

el año anterior.  

 
 

 

En marzo la Federación presenta la exposición de fotografías de comerciantes organizada por FEC 

Soria “Somos tu comercio, somos tu cuidad, somos tu pueblo, somos tu barrio…” que se ubicó en la 

plaza del Olivo de Soria. 
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A lo largo del mes de marzo el presidente asistió a la junta directiva de CEOE CYL en Valladolid. Y 

también  a la Junta de Representantes de CONFERCO que tuvo lugar en Ávila, en la que se mantuvo  

reunión con los representantes de Ayuntamiento u Diputación de Ávila y con el presidente de la 

Confederación Española de Comercio, Rafael Torres.  

 

 
 

 

En marzo el presidente de FEC Soria participó en la presentación de Los Días de la Costrada de Soria, 

organizada por ASEC (Asociación Soriana de Confiteros).  

 

 
 

 

 

También este mes FEC Soria prepara para COFERCO la interpelación en las Cortes de Castilla y León en 

materia de política general de Comercio, y la moción a favor del pequeño comercio que defendió el 

Grupo Socialista.    

 

 
 



 

 111 

 

En marzo FEC Soria presentó junto a la junta General de Cofradías la Exposición de Fotografías de 

Semana Santa en los comercio de Soria en el que participaron 30 establecimientos.  

 

 
 

También en marzo el Presidente y el Secretario de CONFERCO asistieron al III Encuentro de Comercio 

organizado por la C4 de CEOE en Zaragoza.   

 

 
 

Este mismo mes se renovó el convenio con el Parking Riosa, con descuentos muy interesantes en 

aparcamiento. También en marzo se preparan alegaciones de Conferco al trámite de audiencia e 

información pública de las bases reguladoras de la línea de modernización comercial de la Dirección 

General de Comercio de la Junta de Castilla y León.   

 

También en marzo el secretario de FEC Soria participa como representante de CEC en la Comisión 

negociadora del IIAMORA en la firma del citado Acuerdo.  

 

En abril FEC Soria redactó para CONFERCO las alegaciones a la propuesta de BBRR de la línea de 

Promoción Comercial que ha elaborado la dirección general de comercio, en el Trámite de Audiencia e 

Información Pública, en web Gobierno Abierto Junta CyL.  

 

En abril el Ayuntamiento aprobó el convenio para promoción comercial de FEC Soria por importe de 

14.000 euros para actuaciones durante 2023. Es mes el Ayuntamiento de Soria solicita 1M de euros a 

través de la línea de zonas comerciales y Mercados del Mincotur (Fondos Next Generation). FEC Soria 

participó en el planteamiento de actuaciones destinadas para el comercio.   

 

En abril FEC Soria participó como Jurado en el Concurso de Dibujo “Tu comercio, tu ciudad” 

organizado por el Ayuntamiento de Soria para los escolares de la ciudad.  
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Este mes el Presidente y el Secretario de FEC Soria se reunieron en representación de CONFERCO con 

el presidente de la Comisión de Digitalización de CEOE CYL. Se debaten las bases de un posible convenio 

colaboración con la Asociación de Empresas TIC de Castilla y León (AETICAL) para ayudar en la digitalización 

del pequeño comercio de Castilla y León  AETICAL 

 

La Federación lanzó en abril la campaña “Las mejores ofertas para Mamá” con motivo del día a la 

Madre.  

 

 
 

Este mismo se puso en marcha la campaña del “Eurocentrín” en colaboración con Caja Rural y el 

Ayuntamiento de Soria.   
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En abril también El Presidente de FEC Soria participó representado a Conferco, junto al Secretario de la 

Consejería de Industria, Comercio y Empleo, la Directora General de Comercio y el Presidente del CES, 

Enrique Cabero, en el Foro “Los Retos del Comercio de Proximidad en Castilla y León” organizado por 

“El Español que tuvo lugar en la Facultad de Comercio de la UVA en Valladolid. Esa misma tarde el Presidente 

intervino también en una mesa sobre comercio organizada por ES Radio, junto al Presidente del CES y 

el Decano de la Facultad de Comercio. Ambas acciones fueron organizadas por el CES.  

 

 
  

 

En mayo se constituye la Mesa Negociadora del Convenio colectivo de Comercio de Soria en la que 

participa FEC Soria.  

 

Este mismo mes FEC Soria se suma a la celebración del Día de los Cascos y Zonas Históricas de España 

organizada por COCAHI.  

 

 
 

En mayo la junta directiva de FEC Soria mantuvo reunión con la candidata del PP a las elecciones 

municipales, Belén Izquierdo y su equipo.  

 

En abril la Federación puso en marcha en marcha con la Escuela de Artes y Superior de Diseño de Soria 

el Concurso de Escaparates Creativos de Soria que estaría en vigor hasta finales de mayo.  El presidente 
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de FEC Soria presentó la acción junto a la Concejala de Comercio del Ayuntamiento de Soria, Yolanda Santos 

y la Directora de la Escuela de Artes  y Superior de Diseño de Soria (EASD), Gloria Rubio.  

 

 
 

También en mayo desde FEC Soria se prepararon aportaciones de CONFERCO que remiten a la comisión 

de Comercio de CEOE para su inclusión en el documento de Propuestas del Sector Comercio en España 

ante las Elecciones Generales de 2023, elaborado por la comisión de Comercio y Consumo C4 de CEOE.  

 

Este mes los comercios de Soria capital de la federación expusieron los carteles presentados al 

concurso de Carteles de San Juan de 2023. Participaron un total de 33 establecimientos.   

 

 
 

 

En mayo el presidente en representación de CONFERCO suscribió convenio con el Banco Sabadell. 
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En junio se celebra el sorteo del “Eurocentrín” y el maratón de compras de la premiada, en esta ocasión 

Aurora Aragonés que adquirí el boleto en Carnicería Juan Luis de Cabrejas del Pinar. 

 

 
 

Este mismo mes tuvo lugar la Comisión de Industria, Comercio y Empleo de la Junta de Castilla y León 

en las Cortes en la que compareció la directora General de Comercio para valorar los resultados de las 

políticas de comercio en 2022 y el avance de las previsiones de la estrategia de comercio. Desde FEC 

Soria se trasladaron las demandas de CONFERCO para el sector comercio al Grupo Socialista para su 

defensa en la comisión.  

 

En junio el Presidente y el Secretario asistieron a la junta de representantes de CONFERCO celebrada 

en Segovia. Se mantuvo reunión con el Concejal de Comercio de Segovia y se ofreció una rueda de prensa.  

 

También este mes, ante las quejas de las floristerías, se remitió escrito de FEC Soria a la Gerencia de 

Asistencia Sanitaria de Soria para pedir que se permita llevar flores a los enfermos del hospital.  

 

También en junio se aprobó por parte del CES el informe a iniciativa propia sobre Comercio de 

Proximidad de CYL. El informe fue solicitado por CONFERCO y se incluyeron las demandas de 

CONFERCO para el sector. Un hito para la Confederación, que puso negro sobre blanco los datos a la 

situación del comercio en la comunidad, su importancia como sector estratégico y su problemática.   
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Este mismo mes se hace entrega de los premios del “I Concurso de Escaparates Creativos”, organizada 

por FEC Soria y la Escuela de Artes y Superior de Diseño de Soria. El premio ha recayó en el proyecto 

de Inés Avellaneda y Alejandra Martínez sobre su trabajo en el escaparate de Teyma. 

 

 
 

En junio la Federación coordina las reuniones con asociaciones y comerciantes líderes para la 

elaboración del Plan Estratégico de Comercio de la ciudad de Soria 2023-2027.  

 

En el mes de julio el presidente y el Secretario de FEC Soria se reunieron con el Presidente de FOES y 

representantes de la consultora IKEI para presentar el proyecto de Observatorio de Comercio de CYL 

a la Consejería de Industria, Comercio y Empleo.  

 

En agosto el presidente y el Secretario de FEC Soria mantuvieron reunión con los con los responsables 

del Departamento de Fiscal y Fronteras de la Guardia Civil de Soria para tratar sobre el tema de la 

venta de artículos falsificados y colaborar en su detección. Se remite nota de prensa a los medios.  
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En agosto también el Presidente y el Secretario de FEC Soria se reunieron en representación de 

CONFERCO con el Consejero de Comercio Industria y Empleo de la Junta de Castilla y León, Mariano 

Veganzones, aprovechando su visita a Soria. La reunión sirvió para limar asperezas y trasladar  al 

consejero las necesidades del sector comercio de Castilla y León de cara a la redacción de la Estrategia 

de Comercio de Castilla y León 2023-2027. Se remitió nota de prensa de la reunión.  

 

 
 

En septiembre se mantuvo reunión del Secretario y el Presidente de FEC Soria con el consultor redactor 

del Plan estratégico de Comercio de la cuidad de Soria. FEC Soria colaboró a lo largo de todo el año en 

la elaboración del Plan.   

 

Como cada mes, en septiembre el Presidente de FEC Soria asiste a la Junta Directiva CEOE CyL en 

Valladolid.   

 

En octubre, se remitió desde CONFERCO propuesta de calendario de festivos de apertura autorizada 

para el comercio para 2024.  Este mes el presidente de FEC Soria asistió a los Premios de CEOE Castilla y 

León celebrados en Salamanca.  
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Este mes se participó en el Encuentro del Comercio de España CCE23 en Madrid organizado por la CEC. 

Asisten el Presidente y el Secretario.  

 

 
 

En septiembre también el Secretario participó en la Webinar sobre la convocatoria de las ayudas 

correspondientes al Programa de modernización del comercio: Fondo Tecnológico, dentro del Plan 

de Recuperación, Transformación y Resiliencia.  

 

Este mes el Presidente y el Secretario de FEC Soria participaron en la Junta de representantes de 

CONFERCO celebrada en Burgos. Se mantuvo reunión con la Directora General de Comercio, Maria 

Pettit y con el concejal de comercio del Ayuntamiento de Burgos, Raúl Martínez, y se ofreció una rueda 

de prensa valorando la situación del sector en Castilla y León.  

 

 
 

 

Este mismo mes FEC Soria puso en marcha la Campaña “Rasca y Gana del Comercio de Soria”, en la que 

participaron 117 establecimientos. Se repartieron 150 premios de 15 euros y 3 premios gordos de 250 

euros entre todos los clientes. Se pusieron en circulación 50.000 tarjetas “Rasca”.   
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También en octubre la 2023 la responsable del departamento laboral de FOES, Judit Borobio, asistió a 

una videoreunión del comité técnico de Secretarios de la CEC para tratar sobre la Iniciativa de la 

Asociación Retail Textil España (ARTE) de cerrar un Convenio de Textil a nivel nacional y el AMAC 

(Acuerdo Marco de Comercio)  

  

Este mes se mantuvo también reunión con las floristerías asociadas a FEC Soria para tratar sobre la 

organización del el Mercado de Arte Floral Navidad dentro de la Campaña de decoración de Navidad de 

FEC Soria. Finalmente este año la Federación no organizó el Mercado de Arte Floral, haciéndolo directamente 

las floristerías. Se habló también de organizar acciones de promoción con el gremio de libreros, como la 

“Semana del Libro”.   

   

Este mimo mes el Consejo Económico y Social (CES) presentó del Informe a iniciativa propia “El 

comercio de proximidad en Castilla y León”. FEC Soria a través de CONFERCO participó activamente 

en la elaboración de informe con propuestas y aportaciones. El presidente de FEC Soria participó en el 

acto de presentación del informe, en la rueda de prensa y en a la mesa de debate organizada por el 

CES para este acto. El informe atiende a la petición de CONFERCO Y supone un hito para el comercio 

de Castilla y León, del que apenas se tenían datos estadísticos. Pone en evidencia la grave pérdida de 

comercios en Castilla y León que se ceba con el pequeño comercio que ha perdido el 25% de sus 

negocios.     
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En noviembre el presidente de CONFERCO formó parte del jurado de los Premios de Comercio de 

Castilla y León por Soria y participó en la reunión de elección de los ganadores. 

  

Este mes, el presidente asistió también a la Jornada organizada por la CEOE C4 y Grupo Día: "El desafío 

de la "España vaciada": ¿cómo mejorar los servicios en las zonas rurales para impulsar su desarrollo?“.  

  

En noviembre también, el presidente de FEC Soria participó en el Consejo Castellano Leonés de 

Comercio. Se acordaron los festivos de apertura autoriza para el comercio en 2024 y se autorizó la ZGAT 

del municipio de Galende en Zamora, con la abstención de los miembros de CONFERCO.   

 

Este mismo mes el Presidente y el Secretario de FEC Soria asistieron al Congreso Urban Commerce 

celebrado en Vitoria. El congreso abordó la digitalización e innovación en el sector retail.   

 

 
 

 

 

También en noviembre el Presidente asistió a la reunión de la Junta directiva de CEC, en la que acordó 

iniciar la puesta en marcha del AMAC (Acuerdo Marco de Comercio). Es mes el presidente asistió a la  

Junta Directiva CEOE CyL en Valladolid.  
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En noviembre FEC Soria suscribió contrato de colaboración con SER Soria con condiciones preferentes 

para los asociados de la federación.  

 

El noviembre se elabora desde FEC Soria para CONFERCO nota de prensa, valorando los datos del ICM 

de octubre: “CONFERCO recuerda que el comercio local depende de la suma de población y renta y 

urge a la Junta que actúe contra la despoblación”.  

  

En el mes de diciembre se puso en marcha la Campaña de Decoración de Navidad en Comercio. Se 

reparten dos macetas de acebo, tiras led y alfombras en 132 comercios de la provincia. Se remitió nota de 

prensa de la campaña para mayor visibilidad.     

 

 

 
 

También en diciembre el Presidente y el Secretario de FEC Soria se reunieron con Isabel Yglesias, 

directora de la oficina de CEOE en Bruselas para organizar agendas de la visita de CONFERCO al 

Parlamento Europeo en febrero de 2024.  

 

Este mes se registra escrito en el Ayuntamiento de Soria solicitando la renovación del convenio con 

FEC Soria para 2024 y su inclusión en los presupuestos.  

 

También en diciembre el Presidente de FEC Soria asiste al acto de Entrega Premios del Comercio CyL 

en Benavente (Zamora). El premio Provincial de Soria recae en la Tienda de Guadalupe.  
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En diciembre el presidente asistió al Pleno de la C4 de CEOE en Madrid.  

 

Este mes el Presidente y Secretario de FEC Soria participaron en la Junta Representantes de CONFERCO 

celebrada en Valladolid, en la que se mantuvo una reunión con la Directora General de Comercio, 

María Pettit para abordar la Estrategia de Comercio de Castilla y León. El mismo día por la tarde ambos 

asistieron al evento Espacio Moda de Castilla y León organizado por CEOE CyL, en donde el Presidente 

de FEC Soria tuvo la ocasión de estar con el Consejero de Industria, Comercio y Empleo, Mariano 

Veganzones que se comprometió a reunirse con CONFERCO para abordar la Estrategia de Comercio 

de Castilla y León,  

 

 
 

En diciembre el presidente y el Secretario de FEC Soria participan en la visita organizada por CONFERCO 

al Congreso de los Diputados. Se mantienen reuniones con varios diputados de Castilla y León y se le 

traslada el documento de posición de CONFERCO e favor del pequeño comercio y la tienda física.   

 

 
 

 

En diciembre el Presidente asistió a la reunión del Comité Ejecutivo de la CEC  (confederación Española 

de Comercio) en Madrid  

 

Este mes se registró la justificación del convenio de FEC Soria 2023 con el Ayuntamiento de Soria. 

 

También en diciembre el Presidente asistió al Comité ejecutivo y la Asamblea de FOES.   
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En diciembre se recibió resolución de concesión Subvención de Promoción Comercial de la Dirección 

General de Comercio de 2023 (40,500 euros). A los pocos días se registró la justificación de la subvención 

en la Dirección General de Comercio.  

 

También diciembre se registran las alegaciones de CONFERCO, elaboradas por FEC Soria,  al borrador 

de la Estrategia de Comercio de Castilla y León 2024-2027 en trámite de Audiencia e información 

pública.  

 

En el cómputo total de 2023, se realizaron diecisiete acciones y campañas promocionales, una cifra que 

pone de relieve como la Federación mantuvo un alto nivel de actividad.  

   

Este apartado promocional viene unido con una importante labor comunicativa. De esta manera, se 

efectuaron hasta 29 acciones de comunicación, contabilizando tanto envíos de notas de prensa como 

comparecencias físicas antes los medios. 

 

En el ámbito de negociación colectiva en septiembre se publicó en el boletín el Convenio colectivo de 

comercio de Soria con vigencia desde 2023 hasta 2025, que se cerró tras siete reuniones de la comisión 

negociadora.    

 

Durante 2023 se han celebrado 48 reuniones en las que han estado presentes los representantes de 

FECSoria. En estos foros sobresale la asistencia de FECSoria como miembro de pleno derecho en los 

encuentros de CONFERCO (Confederación de Comercio de Castilla y León) y CEC (Confederación 

Española de Comercio).   

 

En este capítulo de acciones en favor de la defensa del sector Comercio, FECSoria ha cobrado una singular 

relevancia el papel asumido por la Federación como interlocutor principal ante las distintas 

Administraciones.  

 

A lo largo de todo el año se ha mantenido un contacto permanente con la Junta de Castilla y León a 

través de la Directora General de Comercio, Maria Pettit, con el Consejero de Industria, Comercio y 

Empleo Mariano Veganzones. La interlocución fue constante con el  Ayuntamiento de Soria y 

delegación Territorial de la Junta y la Subdelegación del Gobierno; también con las organizaciones 

del propio sector a nivel nacional y regional, CEC, la Comisión de Comercio de CEOE (C4) y CONFERCO, y  

para abordar medidas y acciones para la recuperación del comercio soriano.  

 

De forma simultánea se mantuvo también un hilo abierto con Diputación Provincial, con la que se han 

mantenido diferentes reuniones durante todo el año.  

 

FEC Soria es miembro activo del Consejo Municipal de Comercio del Ayuntamiento de Soria y del 

Consejo Castellano Leonés de Comercio de Castilla y León a través de CONFERCO.  

 

Durante 2023 las reuniones y videoreuniones de trabajo y el contacto con las administraciones y el 

sector fueron constantes. Cabe destacar también la labor de información y asesoramiento a los 

comercios asociados. 

  

Fruto del trabajo de la Federación en 2023, se suscribió un nuevo  convenio de Colaboración con el 

Ayuntamiento de Soria para la financiación de acciones de promoción emprendidas por FECSoria. Destacar 

a nivel local la nueva edición de la campaña “Soria Bonos” en la ciudad de Soria, actuación demanda 

por FEC Soria al Ayuntamiento de la capital que contó con un presupuesto de 390.000 euros ha 

inducido un gasto en el comercio de Soria de casi 2 millones de euros.  

 

A lo largo del año FEC Soria colaboró con aportaciones y propuestas en la elaboración del Plan 

Estratégico de Comercio de Soria encargado por el Ayuntamiento de Soria, y en la Estrategia de 

Comercio de Castilla y León, elaborado por la Dirección General de Comercio.     

 

Este año FEC Soria también recibió apoyo por parte de la Junta de Castilla y León para costear las 

campañas de promoción del año.  

. 

Remarcar que FEC Soria se ostenta desde 2021 la Presidencia y la Secretaría de la Confederación de 

Comercio de Castilla y León (CONFERCO). La labor de CONFERCO a lo largo de todo el año se ha centrado 

en dar visibilidad a la complicada situación pequeño comercio de Castilla y León, poner en valor su 
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importancia tanto social como económica y exigir medidas para la reactivación del sector y la 

definición del modelo comercial de Castilla y León.  

 

A lo largo de 2023, se enviaron un total de 41 circulares informativas a los más de 120 establecimientos 

asociados a FECSoria.  

 

A lo largo del año las empresas de FEC Soria realizaron 300 consultas a los servicios técnicos y jurídicos 

de FOES. 

 

En el apartado de formación fueron 66 los alumnos de las empresas de la Federación los que participaron 

en 27 cursos de formación impartidos por FOES de diferentes temáticas.   

 

La participación en foros, reuniones, interlocución con la junta  y atención a medios de comunicación ha sido 

constante a lo largo de todo el año. FEC Soria es la organización representativa del sector comercio en 

la provincia y el interlocutor del sector ante  las administraciones y la sociedad.   
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ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERIA, PATELERIA, BOLLERÍA Y 

REPOSTERÍA DE SORIA (ASEC) 
 

De nuevo este año la asociación ha mantenido una intensa actividad. Continuando la estrategia de los 

últimos años, se han potenciado los productos de pastelería de Soria y a las confiterías de la asociación.  

 

En el mes de enero ASEC inició la campaña de promoción de los dulces artesanos elaborados en los 

obradores de Soria en redes sociales difusión en los medios locales.   

 

También en enero, la asociación ASEC participó en Madrid Fusión en el stand de la Diputación de Soria 

para promocionar la Costrada de Soria. Esta actuación estuvo encuadrada en la campaña de Promoción de 

la Costrada Soria 2023. Acudieron a Madrid Fusión Olga y Sergio de Confitería el Torero en 

representación de ASEC. Se remitió a los medios nota de prensa de la acción.  

 

 
 

 

En marzo la Asociación organizó en colaboración con FEC Soria, la IV Edición de la Campaña de “Los Días 

de la Costrada”, en la que participaron siete confiterías de la provincia (El Abuelo José Luis (Arcos de 

Jalón), Confitería Almarza y Pastelería Gil-Yemas Gil, ambas en Almazán, Pastelería Moraga (El Burgo 

de Osma), Confitería el Torero (Berlanga de Duero) y Pastelería Café Nueva York, Dulces Duero y 

Mantequerías York, en la ciudad de Soria).  

 

Se alcanzaron las 9,000 raciones vendidas superando las de la edición anterior. De nuevo se colaboró 

con la Hermandad de Donantes de Sangre de Soria para repartir vales de costrada a las personas que 

donaran sangre durante esos días.  

 

Se colaboró también con los hosteleros a través de ASOHTUR,  a quien se remitió  para que apoyase la 

acción esos días ofreciendo costrada de Soria en sus cartas y menús. FOES colaboró ofreciendo costrada en 

sus oficinas a los socios durante las jornadas. La presentación de las jornadas tuvo lugar en el CIFP La 

Merced en donde se ofrecieron raciones de costrada a los medios de comunicación.  
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En el marco de la campaña de Los Días de la Costrada ASEC colaboró también con el CIFP La Merced.  

Los maestros pasteleros Carlos Rodriguez y David Fernández impartieron un taller sobre elaboración 

de  Costrada de Soria a los alumnos del módulo de pastelería del centro.  

  

 

 
 

El desarrollo de esta campaña a lo largo de sus cuatro ediciones ha contribuido a posicionar a la “Costrada 

de Soria” como un producto de referencia en el mapa del turismo gastronómico. 

También en el mes de marzo se celebró la Asamblea General de ASEC, en la que se renovó la junta directiva 

de la asociación que quedó compuesta de la siguiente forma: Presidente: Carlos Rodríguez (Dulces 

Duero), Vicepresidente: Enrique López (El Abuelo José Luis), Tesorera: Celina Almarza (Confitería 

Almarza) y Secretario: Iván Gómez Mantequerías York    

 

 
 

 

Con motivo de la llegada de la Semana Santa, ASEC lanzó una campaña de comunicación en prensa local 

y redes sociales pata poner en valor la Torrijas.  
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También en marzo la Asociación presentó Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio 

de la Junta CyL del año anterior.  

 

También en marzo la ONCE plantea a la Asociación la inclusión de la Costrada de Soria como imagen 

de uno de sus cupones del sorteo de fin de semana, dentro de la campaña de promoción de dulces de 

España. Se gestiona la colaboración desde la asociación.   

  

En el mes de mayo la Asociación asiste en la presentación del proyecto CHEEP Erasmus+ que realizado 

por el CIFP La Merced, para poner en valor la cocina saludable.  

 

 
 

En junio los miembros de la junta directiva de ASEC mantuvieron reunión con el Jefe del Servicio 

Territorial de Agricultura y Ganadería de Soria y con el responsable del Área de Figuras de Calidad del 

ITACYL, para valorar la conveniencia de crear una figura de calidad para la “Costrada de Soria”.     

 

 

 

 

 

 

En noviembre la asociación confirmó al CETECE la Costrada de Soria y la Mantequilla de Soria como 

productos a incluir en el Libro de la Gastronomía de Castilla y León.  
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De nuevo en diciembre se lanza una acción de comunicación para poner valor a los turrones artesanos 

de cara a la campaña de Navidad. Se remite nota de prensa y se hacen redes sociales.   

 

 
 

 

Durante 2022 se han enviado 2 circulares de la asociación, a parte de las remitidas por FOES y FEC Soria. A 

lo largo del año se han enviado  7 notas de prensa y se ha celebrado una rueda de prensa.  

A lo largo del año las empresas de ASEC realizaron 14 consultas a los servicios técnicos y jurídicos de 

FOES.  

 

En el apartado de formación fueron 5 los alumnos de las empresas de la asociación los participaron en 1 

curso de manipulador de alimentos impartido por FOES.    
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ASOCIACIÓN SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR) 
 

La Asociación Soriana de Carniceros se ha mantenido muy activa durante 2023. A lo largo del año, la 

asociación ha participado, a través de su presidente, Marino García,  en las reuniones de la junta directiva 

de la Federación Regional de Carniceros.  

 

En enero se remitió a los socios la Nota de Prensa elaborada por las principales asociaciones de la cadena 

cárnica y las interprofesionales en relación a la no inclusión de la carne en la bajada del IVA de 

algunos alimentos. Este mes la asociación celebró el 21 de enero también la tradicional comida de San 

Antón.  

 

Se informó a los socios mediante WhatsApp y redes sociales sobre el pago de las papeletas premiadas con 

la terminación Sorteo Navidad 2022 en Ecocolor.  Se informó mediante circular sobre la jornada 

organizada por CEDECARNE sobre el nuevo Real Decreto 1021/2022 de higiene en establecimientos 

de comercio al por menor.  

 

Este mismo mes se lanza nota de prensa de ASOCAR sobre la campaña de CEDECARNE: Matadero 5, el 

nuevo disco de Taburete disponible en dos carnicerías sorianas de ASOCAR. El grupo musical Taburete 

compartió en Instagram la publicación de la colaboración de la venta de discos en carnicerías asociadas a 

CEDECARNE. 

 

 
 

En marzo el presidente de ASOCAR participa en la Asamblea General Ordinaria de CEDECARNE por 

videoreunión.    

Este mes se presentó Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL. Y se 

remite información sobre la Jornada de presentación del Real Decreto 1021/2022 de higiene en 

establecimientos de comercio al por menor 

 

En mayo se celebró la Junta Directiva de la Federación Regional de Carniceros, participa el presidente de 

ASOCAR.  A lo largo del mes se remite información sobre la derogación tasa SANDACH, Presentación oficial 

del programa del I Encuentro Anual de Artesanos de la Carne y el Encuentro Anual de Artesanos de La Carne.  

 

 

 

En septiembre la asociación eligió a Carnicería Hernández Martínez para representar a Soria en la XI 

edición del Concurso de la Mejor Hamburguesa de Castilla y León. Se remite nota de prensa a los 
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medios.  Este mes el presidente participó en la Asamblea de la Federación Regional de Carniceros de 

CyL  

 

En octubre el soriano Carlos Hernández (Carnicería Hernández Martínez) participa en el XI concurso de 

la Mejor Hamburguesa de Castilla y León organizado por la Federación Regional en la Feria Naturpal 

en Palencia, consiguiendo el puesto de semifinalista. El ganador este año fue carnicería Sedano de Burgos 

con su hamburguesa “Cerdita rellena”.  ASOCAR envió nota de prensa agradeciendo a Carnicería Hernández 

Martínez su esfuerzo por promocionar los productos de Soria en el concurso La Mejor Hamburguesa de 

Castilla y León.  

 

 
 

 

A lo largo de 2023, la asociación ha enviado 43 circulares informativas a los socios.  

 

A lo largo del año las empresas de la asociación realizaron 12 consultas a los servicios técnicos y jurídicos 

de FOES. 

 

Durante el año se han remitido a los medios de comunicación 3 notas de prensa.   
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ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DE CARPINTERÍA METÁLICA (ASOCAME)  
 

 

2023 fue el año de la constitución de la Asociación Soriana de Empresas de Carpintería Metálica (ASOCAME) 

La asociación nació de la necesidad de las empresas del sector de la carpintería metálica de la provincia de 

la provincia de Soria de acceder a formación específica, y asesoramiento técnico especializado. Otro de los 

problemas a los que pretende dar respuesta la asociación es la falta de mano de obra en este sector.  

 

En febrero se mantuvo la segunda reunión del sector de carpinterías metálicas de la provincia de Soria. 

Se acordó la constitución de una asociación provincial que representara los intereses de las empresas 

del sector, y desarrollara formación específico para cubrir las necesidades de las empresas, así como 

para formar al personal desempleado.  

 

En el mes de julio se constituyó la Asociación Soriana de Empresas de Carpintería Metálica. Este mismo 

mes se depositaron los estatutos en la Oficina Territorial de Trabajo de Soria, y se publicaron  en el BOP el 8 

de septiembre.  

 

 
 

 

En el mes de septiembre la asociación celebró su asamblea general, a la que se invita a todos las empresas 

del sector de la provincia. La Asamblea eligió a la nueva junta directiva que quedó compuesta por: 

 

 Presidente: Cesar Cabrerizo (Aluminios y Montajes Cabrerizo) 

 Vicepresidente: Jesús María Jiménez (Aluminios José María Jiménez)   

 Tesorera: Mª Carmen Santamaría (Aluminios Numancia)   

 Secretario: Carlos Canal Ciria (Sistemas Canal Ciria) 

 Vocal: Eduardo Jesús Soriano (Aluminios Soria)    

 

En la Asamblea se acordó también el plan de trabajo para los próximo años, que entre otras cuestiones 

incluía la detección de las necesidades concretas de formación de las empresas, el desarrollo de un programa 

de formación específico destinado tanto a trabajadores como a desempleados, la realización de un programa 

de charlas técnicas, así como la puesta en valor al sector de las carpinterías metálicas de la provincia. También 

dar visibilizar al grave problema de la falta de mano de obra que afecta a las empresas. 
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Se remitió información a las carpinterías metálicas de la provincia sobre loa acuerdo de la Asamblea de 

ASOCAME y se les invita a participar en la próxima reunión con el director ASEFAVE (Asociación Española de 

Fachadas ligeras y Ventanas). 

  

En octubre la asociación mantuvo reunión con Pablo Martín, el director general de ASEFAVE que explica 

los servicios de la asociación cuotas, proyectos y programas de formación.  

 

 
 

Y en el mes de noviembre se formalizó la integración en ASEFAVE.  

  

 
 

En noviembre se remite información desde ASOCAME a todas las carpinterías metálicas de la provincia 

sobre los acuerdos de la Asamblea de ASOCAME, la integración en ASEFAVE y con información sobre 

los servicios de ASEFAVE y FOES y se les invita a participar en la Asociación.  

 

En diciembre la asociación organiza junto a ASEFAVE una jornada técnica sobre “Marcado CE en ventanas 

y eficiencia energética en edificios y elemento de carpintería metálica”. Se remite invitación a las 

carpinterías metálicas de la provincia. La jornada fue impartida por Pablo Martín, el director de ASEFAVE. 

Asisten a la jornada 18 participantes. Se remitió nota de prensa a los medios.   
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ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DE SORIA 

(AECOP)  
 

El mercado inmobiliario en España experimentó una desaceleración en 2023, aunque con cifras mejores 

de lo esperado a pesar del entorno de tipos de interés elevados. Según el último Informe sectorial 

inmobiliario de CaixaBank Research, el número de visados de obra nueva se estancó, con una leve caída del 

0,2% interanual entre enero y noviembre de 2023, alcanzando 109.000 viviendas en los últimos 12 meses. Se 

espera que esta tendencia continúe en los próximos años, con estimaciones de 110.000 visados en 2023, 

115.000 en 2024 y 125.000 en 2025. La contención en la construcción ha tensionado el mercado, ya que en 

2023 se crearon 287.000 hogares netos, según datos de la EPA. 

 

Las principales trabas para la recuperación del sector incluyen el encarecimiento de los costes de 

construcción y los elevados costes de financiación. Desde 2021, la brecha entre la producción de vivienda 

nueva y la creación neta de hogares se ha ido ampliando, contrastando con el período 2015-2020, cuando 

el número de visados fue superior al de nuevos hogares. 

 

A pesar de estos desafíos, el balance de 2023 para las operaciones de compraventa de viviendas fue 

mejor de lo esperado, resistiendo el alza de los tipos de interés gracias a la fuerte creación de empleo y los 

flujos de inmigración. Las compraventas de vivienda descendieron un 9,7% en 2023, alcanzando las 587.000 

unidades, una cifra superior a los niveles prepandemia y al promedio histórico. 

 

En cuanto a los precios, 2023 mostró dos fases distintas: una desaceleración en el primer semestre y una 

recuperación sostenida en la segunda mitad del año. La resiliencia de la demanda y la limitada oferta de 

vivienda nueva han mantenido la resistencia de los precios en términos nominales, aunque en términos 

reales se observó un ajuste del -2,8% en 2022-2023. El precio de la vivienda nueva creció significativamente 

más que el de segunda mano, reflejando una relativa escasez de oferta en el mercado. 

 

Los principales indicadores del sector de la construcción hasta final de 2023 recopilados por 

el Observatorio Industrial de la Construcción recogen, en comparación con el ejercicio anterior, un 

ascenso porcentual en los principales parámetros: afiliación, ocupación, licitaciones, visados de obra nueva 

y empresas inscritas. 

 

Así, según los datos del instrumento de la Fundación Laboral de la Construcción para la observación y 

análisis del sector señalan que en materia de empleo hubo un incremento anual en la afiliación del 2,7% 

(un 3,5% en Régimen General y un 0,7% en Autónomos). Las mujeres afiliadas crecieron un 4,3% alcanzando 

la cifra de 157.020 y representando actualmente el 11,2% del total de personas afiliadas a la construcción. 

El número de personas ocupadas alcanzó la cifra de 1.378.500 trabajadores/as (un 3,7% más), Las cifras de 

paro, mientras que el porcentaje de parados/as se contrajo en un -12,2% anual. El dato negativo fue el 

que el porcentaje de población joven solo representó el 8,8% de las personas ocupadas (lo que refuerza el 

hecho negativo tanto de la falta de relevo como de la falta de mano de obra). 

 

Y, por último, el número de visados entre enero y octubre aumentó un 0,3% con respecto al mismo 

periodo de 2022, destacando el incremento de los de obra nueva (2,6%), mientras que los de rehabilitación 

cayeron un -8,6%. 
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En cuanto a la provincia de Soria, el sector de la construcción ha mostrado una evolución notable 

durante el año 2023, con cambios significativos en varios indicadores clave. A pesar de un entorno 

económico desafiante y el aumento de los costes de construcción y financiación, el sector ha logrado 

mantener una estabilidad relativa. Según los datos proporcionados por el Observatorio de la Construcción, 

el número total de afiliados a la Seguridad Social en Soria en el sector de la construcción ascendió a 3.037, 

lo que representa una ligera disminución del 0,8% respecto al año anterior. Este descenso se distribuye entre 

un incremento del 0,5% en el régimen general y una caída del 3,7% en los autónomos. 

 

En términos de actividad empresarial, el número de empresas del sector de la construcción en Soria 

registró un aumento del 1,8%, alcanzando un total de 348 empresas, lo que representa el 11,6% del 

total de empresas en la provincia. Esta cifra subraya la importancia del sector en el tejido económico local 

y su capacidad para adaptarse a las condiciones cambiantes del mercado. Además, la provincia ha mostrado 

una resiliencia notable en la creación de empleo, a pesar de las adversidades. 

 

La actividad en el mercado de la vivienda ha experimentado un retroceso significativo en 2023 en 

comparación con el año anterior. El número total de fincas hipotecadas en Soria descendió un 18,6%, 

mientras que las hipotecas sobre viviendas disminuyeron un 17,8%. Este descenso refleja las dificultades 

del mercado inmobiliario para sostener el ritmo de crecimiento anterior y subraya la necesidad de medidas 

que fomenten la inversión y la accesibilidad a la financiación para nuevos proyectos. 

 

En cuanto a la licitación de obra pública, Soria ha visto un incremento considerable, con un volumen 

acumulado de 205,672 millones de euros hasta octubre de 2023, un aumento significativo que refleja 

un crecimiento del 52,8% en comparación con el mismo período del año anterior. Este incremento en 

la inversión pública ha sido un factor clave para compensar la desaceleración en otros segmentos del 

mercado de la construcción, impulsando proyectos de infraestructura que contribuyen al desarrollo 

económico y social de la provincia. 

 

En conclusión, aunque el sector de la construcción en Soria ha enfrentado desafíos en 2023, ha mostrado 

una capacidad notable para adaptarse y mantener niveles de actividad económica. La combinación de un 

mercado de trabajo estable, un aumento en la actividad empresarial y una inversión significativa en obra 

pública augura una recuperación y un crecimiento potencial en los próximos años, estableciendo bases 

sólidas para un desarrollo sostenible y continuo del sector. 
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En este escenario la Asociación ha mantenido una intensa actividad.  

 

En el mes de febrero el presidente de AECOP participa en la reunión del Grupo de Organizaciones 

Territoriales de CNC y en abril asiste a la Asamblea General de la Confederación nacional.  

 

7-6-2023 Reunión de la Junta Directiva de AECOP con la Jefa de la Inspección de Trabajo de Soria en la que 

se ha tratado sobre las campañas de inspección de 2022 y las previstas para 2023, así como sobre la 

interpretación de las medidas de prevención en cuanto a los protocolos de temperaturas extremas. También 

se le recordó a la Jefa de la Inspección, la fuerte presión inspectora que sufren las empresas sorianas por 

parte de las diferentes administraciones.  

 

A raíz de dadas las quejas recibidas de algunas empresas asociadas de exceso de celo por parte de la 

Inspección de Trabajo, en junio la junta directiva de AECOP mantuvo una reunión con la con la Jefa de 

la Inspeccion de Trabajo de Soria. Se hizo balance por parte de la Inspección del Plan de Inspección para 

construcción en 2022. Se dio cuenta también en la reunión de las actuaciones de inspección llevadas a 

cabo a lo largo de 2023. Se abordaron también las dudas de las empresas ante la nueva normativa relativa 

a las condiciones de temperatura en los lugares de trabajo.  

 

En julio la asociación remite condolencias a la familia por el fallecimiento del constructor Eugenio 

Martinez Romera y se remite nota de prensa a los medios.     
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En octubre el presidente de AECOP, Rafael Martínez, junto al presidente de la asociación de industrial 

Forestales (ASIF), Francisco Rupérez, participan la mesa redonda del “Desayunos Refuerza Hábitat: 

Oportunidades del plan sectorial del Hábitat en Castilla y León", organizada por AEICE, Clúster de 

Hábitat Eficiente.  

 

 
 

En octubre 23 Solicitud de reunión de la Asociación de Empresas de Construcción (AECOP)  con el Presidente 

de Diputación, para tratar cuestiones relativas a la situación de la obra pública que licita Diputación, la 

previsión para el próximo ejercicio y abordar los problemas de  las penalizaciones por retrasos en 

determinadas obras. 

 

En octubre la junta directiva de AECOP se reunió con el Presidente de la Diputación Provincial de 

Soria, Benito Serrano, y la Vicepresidenta, Maria José Jiménez.  En la reunión se trató sobre la situación 

de la licitación de la obra pública de Diputación y sobre las sanciones a empresas por retrasos en la ejecución 

de obra. También sobre la previsión de las obras de planes Provinciales de 2024.  

 

En noviembre el Presidente de AECOP, Rafael Martínez asistió a la reunión en Valladolid de la Comisión 

Vivienda, Urbanismo y Construcción CEOE CyL. La comisión mantuvo una reunión con el Consejero de 
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Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio, Juan Carlos Suárez Quiñones, que trasladó los 

avances en política de vivienda y emplazó a mantener reuniones técnicas con el sector.    

 

 
 

En diciembre se firmó la Aportación Anual Plan de Pensiones de la Construcción y el Calendario Laboral 

supletorio 2024 para la provincia de Soria.  

 

A lo largo de 2023 el presidente de la asociación participó en las 2 reuniones de CNC: del Grupo de 

presidentes de organizaciones territoriales y en marzo, y a la Asamblea General; una reunión con la 

Jefa Provincial de Trabajo de Soria y otras con el Presidente y Vicepresidenta de Diputación.  

 

En representación de AECOP, presidente participó durante el año en las 14 reuniones mantenidas de la 

Fundación Laboral de la Construcción de Castilla y León, tanto de la Comisión Permanente del Consejo 

Territorial e Castilla y León y por el propio Consejo Territorial.  

 

AECOP participó además en la Confederación de la Construcción de Castilla y León, de la que es 

miembro. La asociación también forma parte del Consejo Municipal de Medio Ambiente y Urbanismo  

Ayuntamiento de Soria  

 

En cuanto a la negociación colectiva, en diciembre se suscribió la aportación anual al Plan de Pensiones 

del sector de la Construcción y el Calendario Laboral Supletorio de 2024.  

 

Durante el año se enviaron 134 circulares informativas. A lo largo del año las empresas de AECOP realizaron 

253 consultas a los servicios técnicos y jurídicos de FOES. 

 

En el apartado de formación fueron 76 los alumnos de las empresas de AECOP los que accedieron a cursos 

de formación impartidos por FOES de diferentes temáticas.   

 

A lo largo de todo el año las intervenciones en los medios de comunicación han sido continuas por parte 

del presidente y del resto de los miembros de la junta directiva. AECOP es referente del sector de la 

construcción para los medios de comunicación de la provincia.  
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ASOCIACION GENERAL DE EMPRESARIOS DE SORIA (AGES)    
 

AGES es la asociación más numerosa de FOES. Cuenta con 230 empresas que emplean a un total de 3.518 

trabajadores. Esta asociación integra empresas de muy diversos sectores de actividad. La crisis sanitaria 

afectó de diferente a las empresas en función de su sector de actividad.  

 

En el mes de febrero se mantiene la segunda reunión de las empresas de sector de carpintería metálica para 

abordar los problemas del sector: la falta de personal, la necesidad de formación específica y de 

asesoramiento técnico especializado. De las reuniones mantenidas y para dar una respuesta a la 

problemática del sector se acuerda la constitución de ASOCAME (Asociación Soriana de Empresas de 

Carpintería Metálica), que tiene lugar en el mes de julio.  

 

 
 

La actividad en materia de negociación colectiva a lo largo del año fue muy intensa. A lo largo del año la 

asociación ha participado en la negociación del convenio colectivo del Metal de Soria, de Comercio, de 

Tintorerías y el Agrícola Ganadero, más de 32 reuniones de las comisiones negociadoras.  

 

También se mantuvo reunión en agosto con el sector de las bodegas en la que se exploró la posible 

negociación de un convenio para el sector.  

 

Los representantes de la asociación también cerraron en noviembre el calendario laboral supletorio para 

sector metal en Soria para 2024.  

 

Durante el año se enviaron 93 circulares informativas a las empresas asociadas.  

 

A lo largo de 2023 las empresas de AGES han participado muy activamente en las acciones formativas de 

FOES. Durante el año fueron 329 empresarios y trabajadores de las empresas de AGES que participaron 

en 66 acciones formativas diferentes.  
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ASOCIACIÓN DE JÓVENES EMPRESARIOS DE SORIA (AJE SORIA) 

   
Aje Soria es la organización que representa a los jóvenes empresarios en la provincia de Soria. A lo 

largo de 2023 AJE Soria ha desarrollado las siguientes actividades.    

 

En febrero se celebró reunión de la Junta Directiva de AJE Soria, en la que se dio cuenta de las actuaciones 

de desarrolladas, se debatió el futuro de la asociación y se decidieron las actuaciones a desarrollar en 2023.  

En marzo la asociación se puso en contacto con la empresa de formación Level –Up para la realización de 

una jornada de formación empresarial en colaboración con AJE Soria.  

 

En el mes de abril la junta directiva de AJE Soria propone a Alejandro del Amo Álvaro (Grupo ADASA), 

como Premio FOES Joven Empresario 2022.  

 

También en abril la junta directiva de la asociación mantuvo una reunión con la candidata del PP las 

elecciones municipales de Soria, Belén Izquierdo, en la que se debatieron las demandas de los jóvenes 

empresarios.    

 

 
 

En mayo,  el presidente de Aje Soria, Jesús Mateo, entregó en la gala de los Premios Empresariales de 

FOES el premio Joven Empresario a Alejandro del Amo, propietario de Grupo ADASA. 
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En mayo, el representante de AJE Soria en CEAJE, Jesús Ciria, participó en la Asamblea General de 

CEAJE. Jesús Ciria es vocal de la junta directiva de AJE Soria y miembro del comité ejecutivo de CEAJE.  

 

 
 

En el mes de septiembre se remitió circular a los socios y se iniciaron las acciones de difusión para 

promover la inscripción al evento de formación empresarial organizado por AJE Soria denominado 

“SYNERGIA”, organizado en colaboración con LEVEL –UP y Caja Rural de Soria. Finalmente tuvo que ser 

anulado por falta de inscritos.    

 
 

En el mes de octubre la Asociación en colaboración con Distribuciones Palacios organizó una visita a 

las instalaciones de la fábrica de Cervezas Mahou en Alovera (Guadalajara), al que asistieron 19 

personas. Los jóvenes empresarios tuvieron la oportunidad de conocer el proceso de elaboración de la 

cerveza de la mayor fábrica de cervezas de España, con muchas de sus líneas completamente automatizadas. 

Se remitió nota de prensa de la visita.     
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De manera mensual la asociación sigue haciendo llegar la revista Emprendedores a todos sus asociados.   

 

 
 

A lo largo del año se enviaron 17 circulares a todos los asociados. La comunicación a través del grupo de 

WhatsApp también fue constate durante el año. Durante 2023 las empresas de la asociación realizaron 14 

consultas a los servicios técnicos y jurídicos de FOES.  

 

AJE Soria también participó en CEAJE a lo largo de todo el año, a través de sus representantes. 

Durante 2023 se envió 1 nota de prensa. Las intervenciones en los medios de comunicación también se 

sucedieron a lo largo del año.  

 

AJE Soria acabó el año con 37 asociados.  

 

AJE Soria se ha consolidado como la asociación que representa a los jóvenes empresarios en la 

provincia, siendo la referencia para este colectivo. 
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ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DE VENTA Y REPARACIÓN DE MAQUINARIA 

AGRÍCOLA (ASEMA)  

 
Según ASAJA Castilla y León el balance de 2023 fue "catastrófico"  en lo que se refiere a la agricultura 

y la ganadería en la región, después de un año en el que los costes se han disparado y la producción ha 

disminuido notablemente debido a las condiciones climáticas. 

 

Desde el punto de vista productivo, el año 2023 fue desfavorable climatológicamente hablando, lo 

que, sumado a los ajustes que se han visto obligados a hacer los profesionales del campo para reducir unos 

gastos disparados desde la guerra en Ucrania, explica que haya habido reducciones notables tanto en las 

producciones agrícolas como en las ganaderas. Este balance es aún más grave si tenemos en cuenta que 

se trata del tercer año en números rojos para el campo de Castilla y León, en los que el pésimo 

comportamiento del clima y el incremento de los costes de producción han complicado enormemente la 

rentabilidad de las explotaciones. 

 

 
 

En agricultura, las producciones han sido en general pobres, y las llamativas cotizaciones alcanzadas solo 

en algunos momentos apenas han llegado a los bolsillos de los agricultores. El sector más golpeado ha sido 

el de los cereales, con un importante descenso en valor, tanto por la sequía como por los precios, 

descendentes desde hace meses, además de por los elevados costes. Mejor comportamiento ha tenido las 

producciones más ligadas al regadío, pero aun así en algunas zonas no se pudo regar con normalidad por 

la falta de agua en primavera. 

 

En Castilla y León la producción agraria se ha situado en torno a los 3,2 millones de toneladas, 4 puntos 

por debajo de la media de los últimos años, que alcanzaba los 7 millones. En el caso de la provincia de 

Soria, frente a la media de 650.00 toneladas que se venían cosechando los últimos años, los agricultores 

han cerrado este 2023 con 250.000, un 60% menos. A este descenso en la producción se le suma 

un incremento en los gastos de los agricultores, que se han llegado a duplicar.  

La subida de precios de los insumos superó en 2023 todas las previsiones, un encarecimiento que afecta 

a todos los costes de producción: abonos, gasóleo, electricidad, fitosanitarios, repuestos, etc. que se ha 

juntado con la meteorología adversa, ausencia de lluvias, altas temperaturas, heladas y tormentas de granizo, 

que han producido el asurado del grano y una cosecha inferior a la media de los últimos años. Sin embargo, 

pese a estas dificultades, Castilla y León ha aportado el 38,75% de la producción nacional, situándose 

como la comunidad autónoma con mayor producción de cereales de invierno y también la primera en 

superficie, con el 31,66% nacional. 
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El parque de tractores en España supera los 1,1 millones de vehículos, según la estadística oficial, pero 

se va envejeciendo con rapidez debido al descenso de las matriculaciones. En 2023 se vendieron en España 

8.688 tractores, un 10% menos que en 2022. El mercado nunca ha recuperado los niveles de los años con 

más actividad. Por ejemplo, en 2007 se vendieron más de 16.000 tractores. Este descenso es una de las 

muestras más claras de la crisis de rentabilidad que viven las explotaciones agrícolas y ganaderas, y por las 

que estos días han usado sus tractores para colapsar las ciudades.  

 

En Soria, la venta de maquinaria agrícola nueva en 2023, según datos del ROMA, alcanzó en la 

provincia la cifra de 228 equipos nuevos frente a los 305 del 2022, de los cuales 34 fueron tractores, 59 

el año anterior, de nuevo una bajada considerable en la línea descenso nacional.  

 

En el mes de junio el gobierno aprobó el Plan Renove de Maquinaria Agrícola para 2023 que contó con 

presupuesto de 9,5 millones de euros, el mayor Plan Renove hasta la fecha, un 45% más elevado que el de 

2022. Propició una inversión total en compra de nueva maquinaria cercana a los 40 millones de euros. 

La subvención del programa alcanza de media el 23,6 % del gasto total afrontado por los beneficiarios. DE 

esta presupuesto, 6,98 millones de euros se destinaron adquisición de maquinaria de siembra directa. Esta 

línea de ayudas, fue complementada por la subvención del coste de los avales concedidos por SAECA 

para la adquisición de maquinaria nueva por importe de otros 7,59 millones de euros.  

 

En febrero finalizó el Programa de asesoramiento individualizado en prevención de riesgos, seguridad 

y medio ambiente realizado por el Departamento de Prevención de Riesgos de FOES, iniciado en mayo del 

año anterior.  

 

En marzo la asociación organizó la jornada de formación con alumnos del C.F.P Pico Frentes en Segovia 

en las instalaciones del Centro de Formación de New Holland. Se remitió nota de presa a los medios.  

 

 
También en marzo el Departamento de Medio Ambiente de FOES, presta el servicio de la Gestión Anual 

de la actividad de residuos para ocho empresas asociadas.  
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Este mismo mes se inician las gestiones con el Jefe del Servicio Territorial de Agricultura y Ganadería 

de Soria para agilizar las gestiones de la inscripción de maquinaria agrícola en el ROMA para que se 

dé prioridad a los vehículos de la campaña de la cosecha. En noviembre se le pide reunión ante los 

retrasos de más de cuatro meses en las inscripciones, que afecta sobre todo a los vehículos usados.  

 

En abril la asociación realizó la Asamblea General Ordinaria. En este mes también, el presidente de 

ASEMA, Juan Carlos del Castillo, participa en la Presentación FORM4TE y VIRTUALIDAD en el CIFP Pico 

Frentes. 

 

En julio, el secretario de la Asociación, Emilio Ortega asiste a la Jornada de puertas abiertas del C.F.P. 

Pico Frentes. Este mismo mes se envió pésame de la asociación al Presidente de FOES por el 

fallecimiento de su esposa. 

  

 
 

En cuanto a la negociación colectiva copo una parte fundamental de la actividad de la asociación 

durante 2023. Este año se negoció el convenio colectivo del metal de la provincia de Soria para el periodo 

2023-2025. Las negociaciones se iniciaron en febrero, pero no fue hasta el agosto, tras 18 reuniones 

de negociación colectiva y un SERLA, cuando se cerró el convenio. En el mes de diciembre, se cerró el 

calendario supletorio del sector del Metal para Soria, que se publicó en el boletín en el mes de diciembre.  

Durante el año la asociación mantuvo el convenio con GPA para la recogida de residuos industriales, en 

el que participan todas las empresas asociadas.  

 

A lo largo del año ASEMA mantuvo el nivel de actividad. Se enviaron 27 circulares informativas. Durante 

el año las empresas de la asociación realizaron 12 consultas a los servicios técnicos y jurídicos de FOES. 

En el apartado de formación fueron 26 los alumnos de las empresas de la asociación los que accedieron 

a 8 cursos de formación sobre diferentes temáticas impartidos por FOES.   

  

La venta y reparación de maquinaria agrícola es un subsector muy relevante dentro del sector de la 

automoción en España, que genera más de 7.000 empleos y factura más de 2.500 millones de euros. Se 

trata de un sector que juega un papel fundamental en la mejora de la productividad, rentabilidad y 

seguridad del trabajo agrario. 

 

El subsector de la venta y reparación de maquinaria agrícola en España, genera más de 7.000 empleos 

y factura más de 2.500 millones de euros. Se trata de un sector que juega un papel fundamental en la 

mejora de la productividad, rentabilidad y seguridad del trabajo agrario.   
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ASOCIACIÓN DE PANADEROS DE SORIA      
 

El sector de la panadería artesanal en España ha mostrado una notable recuperación y crecimiento en 

2023, consolidando su posición en el mercado frente a la panadería industrial. A lo largo del año, la 

facturación de la industria de panadería, bollería y pastelería ha superado los 1.660 millones de euros, 

un aumento del 27,5% en comparación con el año anterior. Este incremento se debe en parte a la 

inflación, pero también a una creciente preferencia de los consumidores por productos artesanales de 

alta calidad y frescura.  

 

La producción de pan artesanal ha alcanzado un volumen de 745.896 toneladas, lo que representa un 

crecimiento del 4,1% respecto a 2022. A pesar de este crecimiento, el consumo de pan ha 

experimentado una disminución, con un descenso del 7% en comparación con el año anterior. Esta 

tendencia refleja un cambio en los hábitos de consumo, donde los consumidores buscan cada vez más 

productos especializados y de mayor valor añadido, lo cual ha beneficiado a las panaderías 

artesanales. 

 

En términos de empleo y estructura empresarial, el sector de la panadería artesanal emplea a más de 

336,000 trabajadores y está compuesto por alrededor de 15,000 fabricantes y 45,000 puntos de venta 

en todo el país. La mayor parte de estas empresas se dedica a la panadería tradicional, que representa 

aproximadamente el 50% del total del sector. Este segmento ha experimentado un resurgimiento 

debido a la creciente demanda de productos locales y artesanales, que ofrecen una alternativa más 

saludable y sostenible frente a los productos industriales.  

  

Este crecimiento y recuperación en 2023 demuestran la resiliencia del sector de la panadería artesanal 

en España, que sigue adaptándose a las nuevas demandas del mercado y destacándose por su calidad 

y autenticidad. 

 

En este contexto la asociación ha desarrollado una intensa actividad.  

  

En el mes de enero la junta directiva de la asociación mantuvo una reunión con la Vicepresidenta de la 

Diputación Provincial de Soria para tratar sobre la puesta en marcha de las ayudas para rutas no 

viables de reparto de pan, en la que se informa que se ha articulado una partida de 100,000 euros en el 

presupuesto de Diputación de 2023 para esta línea, Previamente la Asociación realizó un trabajo de 

identificación de todas las rutas de reparto de pan de la provincia que se hizo llegar a diputación.    

 

En marzo se publica un reportaje sobre las bondades del pan artesano en el Día de Soria  

 

 
 

 

En octubre la asociación emite nota de prensa felicitando a sus asociados por el 'Premio Extraordinario 

Alimentos de España', que el sector recibe por primera vez.  
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Los días 9 y 10 de noviembre la asociación celebra en el Burgo de Osma un Taller teórico - práctico  

“NUEVAS TECNICAS DE FRÍO, MASAS MADRE Y PRODUCTOS NAVIDEÑOS”, impartido por el prestigioso 

Maestro Panadero, Florindo Fierro. Participan 25 panaderos de la provincia. El taller está financiado por la 

Diputación Provincial de Soria.  Se remite nota de prensa.  
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Se remite a los medios FOTONOTICIA PANADERÍAS: Taller de Panadería con Florindo Fierro.  

 

 
 

En noviembre Diputación nos adelanta el borrador de las bases reguladoras de la línea de “Subvenciones de 

apoyo a empresarios y profesionales del sector de alimentación, incluidos los fabricantes de pan que realicen 

venta ambulante”. Desde la Asociación se estudian las bases y se detectan deficiencias que se comunican a 

la Vicepresidenta de Diputación y al alcalde de Arcos de Jalón, también Diputado Provincial.   

 

El 31 de diciembre se publican en el BOP de Soria la convocatoria de la citada línea de ayudas dotada con 

un presupuesto de 100.000 euros. La cantidad máxima de ayuda por beneficiario es de 2500 euros. Esta 

línea de ayudas atiende a la petición de la Asociación de Panaderos de Soria para apoyar el reparto 

de pan en poblaciones que por no tener apenas vecinos es inviable.     

 

En 2022 se han enviado 16 circulares informativas desde la asociación. Durante el año se registraron  11 

consultas de las empresas de la asociación a los servicios técnicos y jurídicos de FOES.  

 

Durante el año se han enviado 3 notas de prensa, Las intervenciones del presidente en los medios de 

comunicación se han producido de manera frecuente a lo largo del año.    
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ASOCIACIÓN SORIANA DE DISEÑADORES (DIS) 
 

La Asociación de Diseñadores Gráficos de Soria di(S), mantuvo un destacable nivel de actividad durante 2023. 

De nuevo la actividad de la asociación vino marcada la defensa del diseño y de la actividad profesional 

que desempeñan los diseñadores gráficos en la provincia y su apuesta por visibilizar el valor del diseño 

a  empresas. Instituciones y la sociedad en general.   

 

En febrero la asociación celebró su Asamblea General, en la que se aprobó la memoria de actividades, las 

cuentas anuales del ejercicio y se renovaron los cargos de la junta directiva. Alfonso Pérez Plaza fue elegido 

presidente de di(S), quedando la junta directiva compuesta por los siguientes miembros:   

 

 Presidente: Alfonso Pérez Plaza  

 Vicepresidenta: Laura Bravo Yubero (Imagen de Marka)   

 Secretario: Maria Luisa Rodríguez Millán (A4 Tintas) 

 Tesorero: Eduardo Hernández Ayllón (Estudio Ayllón)  

 Vocal: Jesús Ángel Alonso Pérez (Artcom)  

 

La asociación envió nota de prensa comunicando el relevo en la presidencia de di(S). 

  

 
 

En marzo la asociación envió nota de prensa comunicando la entrega del Código Deontológico del Diseño 

a la Biblioteca Pública de Soria. Este Código fue aprobado por READ (Red Española de Asociaciones de 

Diseño) en la Asamblea celebrada en Soria en 2022.   
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En abril la asociación colaboró con la “Escuela de Artes y Superior de Diseño de Soria” en la edición 

de 2023 de Las Jornadas Gráficas de Soria. La asociación patrocinó la ponencia de Eduardo 

Miravalles, diseñador castellano leonés, socio de “Vamos Estudio”, recientemente galardonado con el Laus 

de Oro y el Pentawards de Oro.  

 

En el mes de mayo la asociación celebró una nueva Asamblea General Extraordinaria, en la que se acordó 

la integración de los miembros de la asociación en la DIME (Diseño de la Meseta), la organización que 

representa a los diseñadores en Castilla y León. Di(S) se mantiene también como organización integrada 

en READ.   

 

En junio el presidente de di(S), Alfonso Pérez, participó en la Asamblea General de DIME y en el evento 

“Meseta Crew” organizada por DIME en Valladolid. Allí realizó una presentación sobre di(S).  Se remitió 

nota de prensa a los medios de comunicación.   

 

 
 

 

En el mes de septiembre el presidente participa como jurado de en los Premios Anuaria,   

 

 
 

A lo largo de 2023 se enviaron 7 circulares informativas. Durante este año se enviaron 3 notas de prensa.  
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AGRUPACIÓN SORIANA DE HOSTELERÍA Y TURISMO (ASOHTUR)       
 

El sector turístico en España ha mostrado un fuerte crecimiento durante 2023, consolidándose como 

un pilar fundamental de la economía. Según datos del Instituto Nacional de Estadística (INE), España ha 

recibido alrededor de 85 millones de turistas, lo que representa un incremento significativo en comparación 

con años anteriores, superando incluso las cifras prepandemia de 2019. Este aumento en la afluencia de 

turistas ha impulsado la ocupación hotelera, alcanzando un promedio del 72% a nivel nacional, y ha 

generado un notable crecimiento en el gasto turístico, con un aumento del 24,7% en comparación 

con 2022, alcanzando los 108.662 millones de euros durante los primeros diez meses del año. 

 

La provincia de Soria también ha experimentado un repunte significativo en sus cifras turísticas 

durante 2023. Según los datos proporcionados por el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, Soria ha 

registrado un aumento del 10% en el número de viajeros respecto al año anterior, con un total de 

350,000 visitantes. La ocupación hotelera en Soria ha alcanzado una media del 68%, mostrando una 

recuperación notable en el sector. El gasto turístico en la provincia ha crecido un 8%, alcanzando un 

total de 150 millones de euros, lo que subraya la importancia del turismo en la economía local y el 

atractivo creciente de destinos rurales y naturales. 

 

Comparando las cifras de 2023 con las de 2022, se observa una clara tendencia al alza en todos los 

indicadores. El incremento en el número de viajeros y en la ocupación hotelera, junto con el aumento 

del gasto turístico, subraya la recuperación del sector y su adaptación a las nuevas demandas de los 

turistas. En el contexto nacional, España ha consolidado su posición como uno de los destinos turísticos más 

atractivos a nivel global, mientras que provincias como Soria han sabido aprovechar la diversificación 

de la oferta turística para atraer a un público más amplio. Esta tendencia positiva augura un futuro 

prometedor para el sector turístico en España, con expectativas de crecimiento sostenido en los próximos 

años.  

 

En este escenario la Agrupación ha llevado a cabo, nuevamente, una intensa labor en 2023. 

 

En este mes de enero, se reunió el Comité Ejecutivo para abordar, entre otros asuntos, el calendario de 

eventos, los convenios con instituciones, líneas estratégicas de turismo, situación confederación 

regional, normativa de veladores y horarios para fiestas locales, formación de trabajadores, captación 

de socios, elecciones y estructura comité y proyectos como comercializadora, gestión trabajadores, 

etc.  

 

Entre las actividades realizadas en el mes, señalar la asistencia a Fitur, la puesta en marcha de las Jornadas 

de la Trufa Negra de Soria ‘Soria&Trufa’, la colaboración con el Ayuntamiento de Abejar en su XX 

edición del Concurso Gastronómico Nacional de la Trufa Negra y con las actividades de la Feria. 
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En el mes de febrero la agrupación mantuvo diversas reuniones. Se asistió a la Asamblea General de la 

Confederación Regional de Hostelería, se reunió con el Director General de Turismo, con la Concejala 

de Turismo del Ayuntamiento para tratar temas de terrazas, con los hosteleros para estudiar la 

distribución de las mismas y con la Concejala de Igualdad para la puesta en marcha de protocolos de 

acoso en espacios de ocio.  

 

 
 

En este mes, se colaboró con la Sexta TV en la grabación de un reportaje, a emitir en sus informativos, 

sobre la Trufa Negra de Soria, desde la recolección hasta la mesa. 

 

En el mes de marzo se continuó con la promoción de la Trufa Negra a través de la presencia del 

restaurador Carlos de Pablo del restaurante El Tilo de Vallecas en el programa ‘Ahora o Nunca’ de la 

TVE.  

 

Se celebró el pleno de CEHAT al que acudió la vocal de alojamientos turísticos de la agrupación.  

Ya en abril, representantes de la agrupación, junto con la Confederación Regional de Hostelería, se 

reunieron con la Viceconsejera de Cultura y Turismo para presentar la propuesta de eventos y concursos 

gastronómicos y proyectos de formación al objeto de solicitar financiación para su desarrollo. 

 



 

 152 

Igualmente, se llevó a cabo una reunión de trabajo con la Concejala de Igualdad del Ayuntamiento de 

Soria para establecer el plan de información, difusión y el sistema de adhesión al proyecto de 

Protocolo de Acoso para los establecimientos de ocio.  

 

También en abril se solicitó al Ayuntamiento de Vinuesa la condonación de las tasas de ocupación de 

suelo por veladores de los años 2021 y 2022, así como la revisión de la tasa de veladores con estructura 

estable por considerarla excesiva. 

 

En este mes de abril, se aprueban los convenios con Ayuntamiento y Diputación de Soria de las ayudas 

para ejecutar acciones de promoción en el marco del impulso del sector turístico del municipio y provincia 

de Soria respectivamente.  

 

 
 

En cuanto a las acciones para el impulso del sector turístico, en abril se celebró la VI Edición de las 

Jornadas de la Croqueta – Concurso Provincial de la Croqueta en la que participaron 22 

establecimientos y seis bodegas sorianas D.O. Ribera de Duero.  

 

 
 

En este mes de abril, la agrupación colaboró con Comercial Andrés en la realización de una Jornada 

técnica sobre sistemas de limpieza concentrados Thomil.  
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En el mes de mayo se presentó en rueda de prensa el Protocolo de Prevención y Actuación ante 

agresiones sexuales en espacios festivos y de ocio, en el que ASOHTUR colaboró con la Concejalía de 

Igualdad del Ayuntamiento de Soria en la difusión del proyecto y captación de establecimientos para asistir 

a las jornadas sobre acoso organizadas. El presidente realizó declaraciones para varios medios de 

comunicación local y regional. 

 

 
 

ASOHTUR se reunió en este mes de mayo con el Ayuntamiento de Soria para tratar asuntos de terrazas 

y charangas. También lo hizo con la empresa The Talentpoint Group para la puesta en marcha del 

Proyecto de Gestión de RRHH para los establecimientos hosteleros.  

 

Se asistió, por un lado, a la mesa de trabajo de los cuatro Grupos Locales de Acción Social para la 

elaboración de las nuevas estrategias de desarrollo turístico local LEADER 2023-2027 y, por otro a la 

presentación del Proyecto Erasmus del CIFP La Merced desarrollado con Italia, Polonia y Francia, 

dedicado a la cocina saludable para ciertas patologías. 

 

Se colaboró en la planificación de la campaña de incendios de la Delegación Territorial de la Junta de 

CyL, facilitando establecimientos asociados de la provincia para hacerse cargo de la manutención de las 

brigadas de incendios en el supuesto de un incendio de grandes dimensiones.  

 

También se colaboró en la búsqueda de establecimientos de hospedería de la provincia de Soria para 

alquiler a refugiados a través de una Fundación de acción social. 

 

Se apoyó al Ayuntamiento de Soria en la adhesión a la campaña de Cupones Turísticos para la 

distribución de folletos comerciales (con cupones de ofertas, promociones, obsequios, etc.) a entregar a 

los turistas que se alojen en los establecimientos hoteleros. 
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Se recibió notificación del Ayuntamiento de Vinuesa en relación al acuerdo adoptado en el Pleno sobre 

la bonificación de las tasas de terrazas 2021 y 2022 y solicitud de la revisión de dicha tasa. 

 

En este mes se gestionó la ampliación de horarios de cierre de los establecimientos hosteleros para las 

Fiestas de San Juan y verbenas tradicionales. 

 

En mayo tuvo lugar la entrega de premios de las Jornadas de la Croqueta – VI Concurso Provincial de 

la Croqueta. 

 

 
 

En el mes de junio, el secretario de la agrupación asistió a la videoreunión del Proyecto Soria Paraíso 

del Deporte para tratar las claves del manual de calidad. 

 

Como todos los años en estas fechas, se realizaron las gestiones para el control de aparcamiento y 

pernoctaciones de autocaravanas y similares con el Jefe de Medioambiente de la JCyL y los alcaldes 

de las localidades cercanas a la zona de Playa Pita, Pinar Grande, etc.  

 

Ya en julio, se reunió el Comité Ejecutivo para la aprobación de actividades, cuentas anuales y 

aplicación del resultado.  
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Igualmente, en este mes tuvo lugar el Pleno de CEHAT al que asistió la vocal de alojamientos turísticos, 

Maria Victoria Marco.   

 

Se colaboró con el programa gastronómico de la 2 de TVE, Las Rutas d’Ambrosio, facilitándoles 

información sobre productos típicos y gastronómicos y contactos de empresas para la grabación del primer 

programa de la temporada a realizar íntegramente en la comarca de Arcos de Jalón. 

 

En este mes de julio se llevó a cabo la IV Edición de las Jornadas del Torrezno de Soria con la 

participación de 6 establecimientos en la provincia, 13 en la capital y la colaboración de 6 bodegas de 

la D.O. Ribera del Duero. 

 

 

 
 

En los primeros días del mes de agosto se celebraron las Asambleas Generales, Ordinaria y Extraordinaria 

en la que se aprobó la modificación de Estatutos. Y se homenajeó a Santa Marta, patrona de la 

hostelería, con la tradicional misa y reconocimiento a los empresarios del sector en el acto de entrega 

de los Premios Hosteleros 2023 que, en esta edición, recayeron en Hostal Venta Nueva, premio 

establecimiento hostelero y Alfonso Romero de Rte. Trashumante, empresario hostelero. Además de 

reconocer el trabajo de los empresarios jubilados se concedieron menciones especiales al empresario 

Roberto Aldea Garcés (Rte. Kiosco, Valonsadero, etc.) y a la Marca de Garantía Torrezno de Soria en 

su 25 aniversario. 
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Se envió al Ayuntamiento de Vinuesa carta de apoyo al proyecto de “Vida Inteligente y Sostenible en 

Vinuesa: Plan para el fortalecimiento inteligente y sostenible de los sectores principales de esta 

localidad como instrumento para atraer y asentar población”. 

 

Desde la Confederación Regional de Hostelería se realizaron alegaciones al Proyecto de Orden que 

modificará aquella que determina el horario de los espectáculos públicos, instalaciones y espacios 

abiertos de la Comunidad de CyL. 

 

Se registraron en la Oficina Territorial de Trabajo la modificación de los Estatutos de la agrupación. 

 

También en agosto se entregaron los premios de las Jornadas del Torrezno de Soria: ‘Mejor Torrezno 

del Mundo’, categoría INNOVACIÓN, que recayó en Restaurante Virrey Palafox y ‘Mejor Tapa de 

Torrezno Popular’ en Bar Hotel Apolonia. 

 

 
 

En el mes de septiembre se mantuvieron varias reuniones: con la Concejalía de Turismo para tratar la 

nueva Ordenanza de Veladores; con la Confederación de Hostelería y Turismo de CyL para asistir a la 

presentación de la estrategia turística y de la nueva marca turística de JCyL.; con el Director General 
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de Turismo y la Fundación Siglo para ofrecernos los trabajos de la Secretaría Técnica del Congreso Soria 

Gastronómica 2023.  

 

También se colaboró y asistió a la jornada sobre empleo en el sector hostelero, inserción laboral de 

personas con dificultad de acceso al empleo, organizado por Cruz Roja. 

 

 
 

 

En este mes se gestionó la ampliación de horarios de cierre para los establecimientos hosteleros en los 

días de las Fiestas de San Saturio. 

 

En octubre se mantuvieron reuniones con la Fundación Siglo, FabricaNet, Palacio de la Audiencia, FOES para 

llevar a cabo los trabajos relacionados con la Secretaría Técnica del Congreso Soria Gastronómica: 

promoción y difusión con mails-marketing, gestión de congresistas, inscripciones y pagos, necesidades 

técnicas y de apoyo, etc. 

 

Se asistió a la rueda de prensa convocada por la Dirección General de Turismo de la JCyL para la 

presentación del Congreso Soria Gastronómica.  

 

 

 
 

En octubre tuvo lugar el Congreso Internacional ‘Soria Gastronómica’ en el que ASOHTUR se encargó 

de la Secretaría Técnica (promoción, inscripciones, acreditaciones y apoyo a la organización) con un 

resultado exitoso. 
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En este mes tuvo lugar la videoreunión de la Junta Directiva de la Confederación de Hostelería y 

Turismo de CyL. y el desayuno de trabajo organizado por la Feria de Valladolid, en colaboración con 

Diputación, para la presentación de INTUR Negocios. Se contó con la asistencia de la vocal de alojamientos 

turísticos, Marica Victoria Marco.  

 

También se colaboró con Segittur trasladando a los socios encuesta sobre digitalización de las Micro 

y Pequeñas Empresas del Sector Turístico Español para elaboración del segundo estudio sobre la 

evolución del nivel de digitalización de las pymes turísticas. 

 

En este mes, el Tribunal Superior desestimó el primer recurso sobre responsabilidad patrimonial del 

Estado por daños en la hostelería ocasionados por las restricciones durante la pandemia. 

 

En noviembre se presentó el proyecto ‘Mejora de la gestión de las personas e imagen del sector para 

una mayor atracción y fidelización de los empleados el sector de la hostelería en Soria’ organizado 

por ASOHTUR con la consultora The Talent Point Group y en colaboración con la Diputación de Soria, 

con la impartición de cuatro talleres formativos a los empresarios hosteleros. 
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El presidente de ASOHTUR se reunió con los presidentes de FOES y con la Delegada Territorial de la 

Junta de CyL para valorar la situación de la formación. 

 

Se mantuvo reunión con los asociados de Soria capital para tratar la situación de las terrazas tras el fin 

de las medidas de flexibilización anunciadas por el Ayuntamiento y se procedió al registro de solicitud 

del mantenimiento de las medidas de flexibilización de terrazas en el 2024 hasta la aprobación de la 

nueva ordenanza. 

 

En este mes se celebró el pleno de CEHAT en Palma de Mallorca al que asistió la vocal de hoteles.  

 

 
 

Ente el 10 y el 19 de noviembre ASOHTUR organizó una nueva edición de la Semana de la Tapa Micológica 

- XV Concurso Provincial de la Tapa Micológica, en la que tuvo cabida la actividad de monte, gratuita para 

el público, ‘Sendas Seteras’, visita guiada por técnicos medioambientales a Pinar Grande con impartición de 

taller de iniciación y reconocimiento de especies micológicas. 
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En TV La Sexta se promocionó la Semana de la Tapa Micológica emitiendo en su informativo una 

grabación de tapas realizada en varios de los establecimientos participantes. Igualmente, se gestionó 

la grabación de la elaboración de tapas participantes para el programa de TVE ‘Ahora o nunca’. 

 

        
 

En este mes se registró en Diputación la justificación de las acciones realizadas en el año conforme al 

convenio de promoción turística en la provincia de Soria existente con la agrupación. 

 

Se enviaron escritos de apoyo para las ayudas a solicitar por los Ayuntamientos de San Leonardo de 

Yagüe y Almazán, convocatoria de fondos NEXT de sostenibilidad turística, para los proyectos de 

mejora del bosque mágico de San Leonardo y de digitalización de la muralla de Almazán. 

 

En el mes de diciembre, la agrupación se reunió con la Concejala de Igualdad y Acción Social, Ana 

Romero, para colaborar en la puesta en marcha de la campaña de consumo responsable de alcohol del 

programa del Ayuntamiento de Prevención de Consumo Responsable en Navidad. 

 

 
 

 

También se reunió con la Delegada Territorial de la JCyL para conocer el proyecto regional sobre la 

promoción de productos locales con motivo de la celebración del Día de Castilla y León. 

 

En diciembre se solicitó la renovación de los convenios de promoción turística de Soria existentes con 

Diputación y Ayuntamiento para el ejercicio 2024 y se presentó la justificación de las acciones realizadas 

en el año correspondientes al convenio de esta última institución. 
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Se envió comunicado de prensa en el que se pedía al Ayuntamiento una nueva ordenanza de terrazas 

y veladores antes de revocar las medidas de flexibilización. Posteriormente dicha institución aprobó 

en Pleno la finalización de las medidas de flexibilización de veladores, cuyo acuerdo fue publicado en 

el BOP de Soria con fecha 29 de diciembre. 

 

En diciembre también se entregaron los premios del XV Concurso Provincial de la Tapa Micológica, con 

asistencia de los medios de comunicación. Los premiados fueron: Mejor Tapa Micológica Provincial, 

Hotel Rural Los Villares; Mejor Tapa Micológica Popular, Hotel Rte. Villa de Almazán; Mejor Calidad 

en el Servicio, Rte. Trashumante.  

 

 
 

A lo largo del año ha celebrado 1 reunión  del Comité Ejecutivo y la Asamblea General Ordinaria y la 

Extraordinaria en el mes de agosto en la que se modificaron los estatutos de la Agrupación. ASOHTUR 

sigue participando en la Confederación Española de Hoteles y Alojamientos Turísticos (CEHAT), en la 

Confederación de Hostelería y Turismo de Castilla y León.  

 

Durante el año 2023 ASOHTUR enviaron 39 circulares informativas. Se mantiene operático el canal de 

WhastApp con los asociados, a través de cual se remite toda la información y se atiende de las empresas.  

A lo largo del año son innumerables los mensajes que se enviaron por este canal. El grupo de WhatsApp se 

ha consolidado como la vía principal para la comunicación con el socio y en muchos casos de casos como 

vía de resolución de consultas.  

 

Durante el año las empresas de la asociación realizaron 210consultas a los servicios técnicos y jurídicos 

de FOES. En el apartado de formación fueron 54 los alumnos de las empresas de la asociación los que 

accedieron a 21 cursos de formación sobre diferentes temáticas, impartidos por FOES.   

 

Durante el año la agrupación desarrolló una intensa labor como interlocutor del sector turístico de la 

provincia con las administraciones a todos los niveles. A lo largo del año, la Agrupación mantuvo una 

intensa labor institucional.  Se tuvieron reuniones periódicas y comunicación constante con los 

representantes del Ayuntamiento de Soria para revisar la ordenanza de terrazas, así como con otros 

Ayuntamientos de la provincia. También con la Diputación Provincial, la Delegación Territorial de la 

Junta de Castilla y León. También con la Dirección General de Turismo, la Subdelegación el Gobierno, 

Policía Nacional y Delegada Territorial de la Junta, entre otras instituciones. A lo largo del año se 

mantuvieron 18 reuniones institucionales.  

  

En el mes de abril se firmó convenio de colaboración con el Ayuntamiento de Soria. También este mes 

se firma el primer convenio de colaboración con la Diputación Provincial de Soria.  

   

ASOHTUR participa en Consejo Municipal de Turismo del Ayuntamiento de Soria, así como el en el 

Consejo Municipal de Comercio.  

 

A lo largo del año la agrupación ha realizado y/o participado en 14 acciones de promoción turística y 

gastronómica, destacando las siguientes campañas: Soria & Trufa, Jornadas de la Croqueta, Jornadas 
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del Torrezno y Semana de la Tapa Micológica, celebración de Santa Marta y el acto de entrega de los 

Premios Hosteleros 2023. 

    

Durante el año la agrupación ha realizado una importante labor de comunicación en medios; se han 

enviado 27 notas de prensa y se han ofrecido 5 ruedas de prensa. Las intervenciones en los medios de 

comunicación del presidente y el resto de los miembros de la directiva han sido constantes a lo largo 

del año.    

 

ASOHTUR cuenta además con su Web y varios perfiles en las redes sociales a través de los que se da difusión 

de todas sus actividades. La Agrupación es el referente del sector de la hostelería y turismo de la provincia 

de Soria.    

 

AGRUPACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS (AGRUTRANSO) 

La facturación del transporte de mercancías ha reducido su ritmo de crecimiento en 2023. La debilidad de la 

demanda y la incertidumbre económica han marcado la evolución de la facturación del transporte de 

mercancías en 2023 y seguirán influyendo en 2024. 

 

El sector de transporte de mercancías por carretera generó unos ingresos en España y Portugal de 20.150 

millones de euros en 2022, un 8,6% más que en 2021, estimándose para el cierre de 2023 un crecimiento 

de alrededor del 4%, con unos ingresos de 21.000 millones de euros, según el Observatorio Sectorial 

DBK de Informa (filial de Cesce). 

 

En concreto, en 2022 la facturación en España se situó en 16.750 millones de euros, mientras que en 

Portugal ascendió a 3.400 millones. El transporte nacional mantiene una participación mayoritaria en el 

mercado español, con un porcentaje sobre el valor total cercano al 78%. En Portugal, por el contrario, tienen 

mayor peso los servicios de transporte internacional, los cuales generan más del 50% del volumen de 

negocio. 

 

Para el cierre de 2023 se estima una moderación de este crecimiento debido al “contexto de pérdida 

de dinamismo de la actividad económica e incertidumbre tanto a escala nacional como internacional, 

tendencias que se mantendrán previsiblemente en 2024”, destaca el informe, que señala que la 

realización de inversiones en mejoras tecnológicas, tanto en vehículos como en centros logísticos y de 

almacenaje, así como la ampliación de las rutas de transporte son otras tendencias relevantes de cara a los 

próximos años. 

 

El sector ibérico se encontraba compuesto en 2022 por alrededor de 117.600 empresas. Más del 40% 

de las empresas españolas se localizan en Cataluña, Andalucía y Madrid, mientras que las regiones Centro y 

Norte son las de mayor importancia en Portugal, reuniendo en torno al 60% de las compañías del país. 

 

Por su parte, el 60% de las empresas españolas contaba con un único vehículo, elevándose al 86% la 

proporción de compañías con 5 o menos camiones. Solo el 2,6% contaba con más de 20. 
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A pesar del progresivo incremento de la oferta, el sector continúa caracterizándose por una marcada 

atomización. Los cinco mayores grupos reunieron en 2022 una cuota en el mercado ibérico del 15%, 

situando la participación en el 22% al considerar los diez primeros. 

 

Esta situación refleja la persistencia de una estructura fragmentada en la industria del transporte por 

carretera, donde existen numerosas empresas de tamaño y capacidad diversa, compitiendo en un 

mercado altamente fragmentado. A pesar de la presencia de algunos grupos más grandes, la mayoría 

de las empresas del sector son de tamaño medio o pequeño, lo que contribuye a la atomización 

general del mercado. 
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ANÁLISIS EN LA PROVINCIA DE SORIA 

 

En el año 2023 se ha producido un descenso de las empresas de transporte en la provincia de Soria 

del 8,3% con respecto al 2022, según datos del Ministerio de Fomento. De las 238 que operaban en la 

provincia en 2022, son 220 las que operan en 2023. 

 

1. EMPRESAS DE TRANPORTE PÚBLICO DE MERCANCIAS DE VEHICULOS PESADOS 

 

En el periodo 2006-2023 se produce una disminución de empresas de transporte público de mercancías de 

vehículos pesados del 51,89 %, (de 281 autorizaciones en 2006 a 185 empresas en 2022). 

 

En el periodo interanual de diciembre de 2023 a diciembre de 2022 se produce un descenso de las 

empresas de transporte del 7,57% (pasando de 199 a 185). 

 

 
 

 

1.1 NUMERO DE VEHÍCULOS PESADOS 

 

En este mismo periodo (del 2006 al 2023) en cuanto al número de vehículos asociados a las autorizaciones 

de transporte, se ha producido un incremento del 81,59% (pasando de 744 a 1351).  

 

Asimismo, destaca a su vez un descenso de los vehículos en el periodo interanual de diciembre de 

2023 a diciembre de 2022, del 5,92 % (pasando de 1431 a 1351). 
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2. EMPRESAS DE TRANPORTE PÚBLICO DE MERCANCIAS DE VEHICULOS LIGEROS 

 

En lo relativo al transporte público de mercancías de vehículos ligeros en el periodo 2007-2023 se ha 

producido una evolución similar, disminuyendo de forma paulatina en número de empresas. Destacar esa 

importante disminución desde el año 2018 por la modificación de la normativa en materia de autorizaciones 

de transporte. En este sentido destacar la disminución de empresas del 5,59 % en el periodo interanual 

de diciembre de 2023 a diciembre 2022, pasando de 39 a 35 empresas. 

 

 
 

2.1 NUMERO DE VEHÍCULOS LIGEROS 

 

En este mismo periodo (del 2007 al 2023) en cuanto al número de vehículos asociados a las autorizaciones 

de transporte, se ha producido un descenso del 277,78 % (pasando de170 a 45).  

 

Asimismo, destaca a su vez un descenso de los vehículos en el periodo interanual de diciembre de 

2023 a diciembre de 2022, del 17,78 % (pasando de 53 a 45). 

 

 

 

Como conclusión, podemos destacar un descenso de la actividad del transporte de mercancías en la 

provincia de Soria. En este periodo interanual 2023-2022 hay 18 empresas menos. De las cuales 14 

corresponden a empresas de transporte con autorizaciones de transporte de vehículos pesados y 4 

corresponden a empresas de transporte con autorizaciones de transporte de vehículos ligeros.  Del 

mismo modo se produce un descenso de copias de las autorizaciones de transporte. Se produce un  
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descenso de 88 vehículos, de los cuales 80 son pesados y 8 ligeros. El total del parque de camiones 

es de 1396.  

A este respecto indicar que, en la provincia de Soria, seguimos en la misma tendencia que en España 

y en el resto de Europa., con una gran atomización del mercado y una clara tendencia de concentración 

de empresas del sector.   

 

 

ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS 

 

En un año marcado por el descenso de la actividad del transporte de mercancías en nuestra provincial, la 

agrupación ha continuado trabajando con un elevado nivel de actividad.  

 

A lo largo del año, la asociación ha participado, a través de su presidenta, Inmaculada Ramos en las reuniones 

de la junta directiva y asamblea general de la Federación Interregional de Asociaciones de Transporte 

(FITRANS). 

 

En el marco del diálogo social y la búsqueda de consensos, representantes de Agrutranso y FOES se 

reunieron durante varios meses con los sindicatos UGT y CCOO para negociar el VII Convenio Colectivo de 

Transportes de Mercancías por Carretera. La negociación culminó en el mes de marzo con la firma del 

Convenio Colectivo.  

 

 
 

En el mes de mayo, la Agrupación en su compromiso con la mejora continua y el desarrollo profesional de 

sus asociados, ha organizado el Curso de "Formación Continua CAP". Este curso, subvencionado por el 

Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, forma parte de las iniciativas de capacitación incluidas 

dentro de las ayudas de Formación asignadas a nuestra organización nacional FITRANS, en el marco del Plan 

2022. 

 
 

En el mes de mayo, se llevó a cabo la Asamblea General de la Agrupación, un evento de gran importancia 

donde se abordaron diversos temas clave para la organización. Entre los puntos destacados de la agenda se 

incluyeron la aprobación de la Memoria de actividades correspondiente al año 2022, en la que se analizaron  

y evaluaron las acciones realizadas durante ese período, así como sus resultados y repercusiones, la 

probación, en su caso, de las cuentas anuales del ejercicio 2022, donde se presentaron los estados financieros  
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y se analizó la situación económica de la Agrupación durante ese período, la elección de los cargos vacantes 

de la Junta Directiva, un proceso fundamental para garantizar la continuidad y el buen funcionamiento de la 

Agrupación, así como para renovar y fortalecer el liderazgo dentro de la organización, y la aprobación de la 

propuesta de modificación de Estatutos, un punto crucial que puede tener implicaciones significativas en la 

estructura y el funcionamiento de la Agrupación, y que requiere un análisis detallado y una decisión 

colegiada. 

 

En el mes de julio, la Agrupación de Transportistas celebró con entusiasmo la Festividad de San 

Cristóbal, una tradición arraigada que rinde homenaje al patrón de los conductores. La jornada estuvo llena 

de actividades significativas y momentos de camaradería, incluyendo la tradicional misa en honor de San 

Cristóbal en la iglesia de San Juan, que congregó a los miembros de la Agrupación y a sus familias para 

rendir tributo al patrón y pedir por la protección y seguridad en las carreteras. Seguidamente la emotiva 

entrega de banderines, un gesto simbólico que reconoce la labor de los conductores y su compromiso con 

la profesión, así como un símbolo de unidad y pertenencia a la Agrupación. 

 

Tras las actividades matutinas, se disfrutó de un animado vermú, donde los asistentes compartieron 

momentos de distensión y conversación en un ambiente festivo y amigable. Posteriormente, se celebró una 

deliciosa comida en la que se congregaron todos los participantes, ofreciendo la oportunidad de fortalecer 

lazos y disfrutar de la compañía de colegas y amigos en un ambiente de camaradería y fraternidad. 

 

 
 

ASESORIAS, CONSULTAS Y CIRCULARES. 

 

Durante el período en cuestión, FOES ha desempeñado un papel crucial al resolver un total de 245 

consultas provenientes de las empresas asociadas a AGRUTRANSO. Estas consultas se distribuyeron 

entre varios departamentos, con destacada actividad en el Departamento de Asociaciones, Laboral y 

Jurídico. 

 

En primer lugar, el Departamento de Asociaciones de FOES ha sido especialmente solicitado, atendiendo un 

total de 74 consultas. Este departamento ha brindado asesoramiento y apoyo a las empresas asociadas en 

cuestiones relacionadas con los procedimientos de la solicitud de subvenciones con motivo de la guerra de 

Ucrania, así como en la gestión de la relación con la agrupación. El Departamento Laboral de FOES también 

ha jugado un papel significativo, abordando un total de 71 consultas. Estas consultas han estado 

relacionadas con temas como la normativa laboral, contratación, condiciones de trabajo, derechos y 

obligaciones laborales, entre otros aspectos cruciales para la gestión de recursos humanos en las empresas 

asociadas. Por otro lado, el Departamento Jurídico de FOES ha sido consultado en 55 ocasiones. 

CIRCULARES 
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Durante el año 2023, se mantuvo un sólido flujo de comunicación con un total de 394 circulares 

enviadas a los asociados. Estas circulares continuaron proporcionando información detallada sobre 

diversos aspectos relevantes para el sector del transporte, incluyendo modificaciones normativas, 

actualizaciones sobre subvenciones disponibles y otros datos de interés para los miembros de la asociación. 

Uno de los aspectos destacados de estas comunicaciones fue la inclusión continua de los precios del 

combustible de gasoil, en colaboración con CEPSA, como parte de la información relevante compartida con 

los asociados. Esta práctica permite a los miembros mantenerse al día con los precios del combustible, lo 

que es crucial para la gestión eficiente de los costos operativos en el sector del transporte. 

 

NOTAS DE PRENSA 

 

Durante el año 2023, la Agrupación mantuvo una presencia destacada en los medios de comunicación, con 

el envío de 4 notas de prensa a lo largo del año. Esta constante participación en los medios refleja el 

compromiso de la asociación con la visibilidad pública y la defensa de los intereses del sector del transporte 

de mercancías por carretera. 

 

Los miembros de la Junta Directiva desempeñaron un papel activo y continuado en la relación con los medios 

de comunicación, brindando declaraciones y entrevistas para abogar por medidas que beneficien al sector. 

Su participación constante demuestra el compromiso de la asociación con la defensa de los derechos y 

necesidades de sus asociados, así como su disposición a promover cambios positivos en el entorno 

normativo y económico que impacta en la actividad de transporte. 

 

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 

 

Durante el año 2023, Agrutranso ha mantenido una participación activa en diversos foros y reuniones, tanto 

a nivel institucional como empresarial, a través de la representación de los miembros de su Junta Directiva. 

Esta presencia en diferentes instancias permite a la asociación mantenerse informada, expresar sus puntos 

de vista y contribuir a la toma de decisiones en temas relevantes para el sector del transporte de mercancías 

por carretera. 

 

Asimismo, la Agrupación ha estado presente en reuniones de organizaciones empresariales en las que está 

integrada, como FOES (Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas) y FITRANS (Federación de 

Empresarios de Transporte de Mercancías por Carretera). En estos encuentros, se intercambian experiencias, 

se comparten preocupaciones y se exploran posibles áreas de colaboración entre las diferentes entidades 

empresariales, fortaleciendo así el trabajo conjunto en beneficio de los asociados. 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE GANADO PORCINO (APORSO) 

EVOLUCIÓN DEL SECTOR EN 2023 

Este año ha sido un año complejo y caracterizado por un desajuste muy exagerado entre la capacidad 

de producción y las necesidades de sacrificio por parte de la industria. 

 

Los últimos datos de la encuesta de sacrificio marcan un déficit de 2,7 millones de animales a septiembre de 

2023, con lo que la proyección más realista que tenemos es que España va a rondar los 53 millones de cerdos 

sacrificados con una diferencia de más de 3,3 millones de cerdos que en 2022 y muy lejos de los 58,3 millones 

que se alcanzaron en 2021, lo que nos traslada que el sector ganadero (incluidas las importaciones) no ha 

sido capaz de hacer 5,3 millones de cerdos que necesita hoy en día la industria. 

 

Las razones son varias, pero las podemos resumir en: 

 

 Reducción de la cabaña en 2022 que se ha visto materializada con una menor disponibilidad de 

animales debido a la situación financiera de los ganaderos de finales de 2021 y principio de 2022. 

 

 La guerra de Ucrania y el incremento de los precios de materia primas que han tensionado toda la 

cadena desde el principio incrementando las necesidades de circulante. 

 

 Problemas sanitarios. Por un lado, los problemas víricos que todavía no han podido controlarse 

correctamente y están ocasionando problemas con diferente impacto entre empresas y zonas 

geográficas, pero con repercusión con la capacidad productiva de España. Por otro lado, las 

dificultades burocráticas y la presión por la reducción del uso de antibióticos están haciendo que 

tengamos un repunte de enfermedades o serotipos que en algunos casos son importadas. 

 

 Dificultadores para nuevos proyectos y ampliación de las granjas existentes. La lenta tramitación de 

proyectos y en muchos casos el bloqueo de estos por la correspondiente Confederación 

Hidrográfica hace muy difícil que los proyectos necesarios avancen. Esto esta ́ llevando a que el 

sector se esté ́ reorganizando y tengamos un cambio en el modelo de negocio. 

 

 

A nivel de producción de carne, la bajada no va a ser tan llamativa como en animales. El incremento de 

pesos de animal vivo va a generar que la bajada de volumen de carne sea de un -4% (frente al - 6,5% en 

animales) y con la gran bajada de producción en Europa, España va a incrementar su posición dominante en 

el mercado y los pronósticos es que España acabe el año siendo el 26% de la producción europea. 

 

Para el año que viene si ́ que se esperan cambios en la producción. Por un lado, los censos declarados por el 

Ministerio en mayo 2022, arrojaban un incremento en el censo total de un +4% con un incremento de 

reproductores de un +1,8% con un muy ligero descenso de animales de cebo (-0,38%). Para las previsiones 

de Eurostat, la Comisión Europea marca un descenso de producción indígena bruta del -9% para el primer 

semestre lo que correspondería a 2,5 millones de animales que parcialmente serán compensados con la 

importación de animales lo que puede resultar en una reducción de sacrificios de un 2% en el primer 

semestre. Para el segundo semestre se espera una ligera recuperación de la producción indígena bruta que 

con la importación de animales se estima que se cierre el año 2024 con un ligero incremento de producción 

del 1,2 – 1,4% respecto al 2023. 

 

A nivel de precio, el mercado de referencia español: Mercolleida, ha reflejado la tensión entre el incremento 

de los costes de producción y el déficit de cerdos alcanzo ́ una media de precios de referencia de 1,868 €/kg 

de PV que va a suponer un incremento del 22,6% de incremento respecto del 2022. Para el año que viene, 

la evolución del precio va a depender no solo de la disponibilidad de animales sino también de la evolución 

de los mercados exteriores. En este sentido también se espera que se mantenga o incremente la importación 

de animales. Para este año se estima una importación de animales vivos (lechones, sacrificio y reproducción) 

de 4.000.000 de animales, lo que va a suponer un incremento del 500.000 respecto al 2022. 
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Por último, pero no menos importante, la evolución de las exportaciones. Para este año se estima una 

reducción del -6,5% en total de nuestras exportaciones y principalmente en las categorías de carnes (frescas, 

refrigeradas o congeladas), jamón con hueso y una ligera caída en despojos. Se ha incrementado la 

exportación de jamón sin hueso, panceta salada y grasa. En lo referente a mercados, se ha perdido un 15% 

de las exportaciones a China, y ahora China es el 20% de nuestro mercado, lo cual, y pensando positivamente, 

nos da un mejor equilibrio en las exportaciones. Pero igualmente se ha perdido posicionamiento en otros 

mercados: Filipinas (-39%), Corea del Sur (-25%) o Japón (-12%). Lo que se está ́ viendo es una orientación 

hacia el mercado europeo con algo mayor valor que el de terceros países, de tal forma que ahora el 53% de 

las exportaciones van a la Unión Europea y 47% a países terceros. 

 

CENSO PORCINO DE CAPA BLANCA EN 2023 

Según los datos que ha ofrecido el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, esa estadística 

representa un ascenso del más del 27% si se compara con los datos publicado en 2015 cuando era 

24,3 millones, por lo que la cabaña de porcino blanco ha crecido en este periodo en más de 6,6 

millones. 

 

Aragón lidera este sector con más de 9,8 millones, seguido muy de cerca por la comunidad autónoma de 

Cataluña que alcanza los 8,5, ocupando el tercer puesto en este ranking Castilla y León al contar en sus 

granjas con 3,5 millones de cerdos blancos. 

 

Repasando las cifras ofrecidas por el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, en 2023 se han 

contabilizado en las granjas españolas 31.016.209 animales de porcino blanco, por lo que el censo se 

ha elevado, en los últimos 365 días, en 1,5 millones de cerdos, ganando un 5,1% al dato previo. 

 

Aragón se consolida con la región con más cabaña de porcino blanco al situar su dato en los 9,2 millones 

creciendo en casi 600.000 animales en el último año (+6,47) destacando el censo de Huesca que alcanza los 

5,3 millones con un aumento interanual del 12%. 

 

La región catalana se sitúa, tras liderar muchos años esta estadística, en segundo lugar, en producción de 

carne de cerdo sí que mantiene el primer puesto, con un total de 8,5 millones de animales, siendo destacable 

el aumento del 11,42% que vive en este año (+873.000 cerdos). Aquí es Lérida la provincia con más peso al 

sumar 4,9 millones con un ascenso interanual de más del 16%. 

 

Castilla y León se sitúa en el tercer puesto, aunque muy lejos de las cifras de aragoneses y catalanes, 

pues cierra en año 2023 con un censo de porcino de 3,5 millones de animales, ganando 122.802 

(+3,56) sobre el año anterior. Segovia lidera aquí este apartado con 1,2 millones cerdos, creciendo 

casi un 10% en el último año. 

 

El caso de Murcia, que es la cuarta región en número de animales de esta especie, es significativo pues 

muestra una bajada de casi el 27% en el último año pues cae hasta los 1,6 millones, perdiendo 607.000 

animales. 

 

1,8 millones de animales cría las granjas de esta especie en Andalucía, viviendo un ligero ascenso del 4,17% 

durante 2023, sucediendo en Castilla La Mancha, la sexta región en volumen de cerdos blancos en sus 

granjas, algo similar a lo de Murcia pues, en los últimos 365 días se aprecia una más que significativa caída 

del 2,32% que se traduce en casi 39.000 animales menos. 
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EVOLUCIÓN DEL CENSO DE PORCINO DESDE 2015 

Más que año a año, siempre es más interesante echar la vista más atrás y comparar la situación actual con 

la que se vivía más allá en la escala temporal. En este caso, se recogen las cifras que aportaba el Ministerio 

de Agricultura, Pesca y Alimentación en 2015. 

 

Así, entre 2015 y 2023, el número de cerdos blancos en España se ha incrementado en más de un 27%, 

creciendo en 6,6 millones hasta alcanzar la cifra ya referida de 31 millones. 

 

Con la excepción de Murcia que se muestra claramente a la baja con una merma de más del 9%, el resto de 

las comunidades autónomas con más animales de esta especie registran significativas subidas en este 

apartado, llegando incluso Aragón a alcanzar el 51% de incremento. 

 

Como ya hemos señalado previamente, la región murciana es la única que se muestra a la baja en esta 

comparativa con una disminución del 9%, ya que pierde más de 607.000 cabezas desde 2015 hasta la actuales 

y ya comentadas 1,6 millones que se registran en la actualidad. 

 

Frente a esa fuerte bajada, destacar el incremento del censo de porcino que registra Aragón que alcanza el 

51% ya que pasa de los 6,4 millones de cabezas de 2015 a las actuales 9,8%, lo que cuantitativamente supone 

un alza de 3,3 millones de cerdos más. Subrayar el incremento de Huesca que llega a un crecimiento del 74% 

hasta ser la provincia con más animales de este tipo 5.315.798. 

 

Cataluña también vive un importante aumento del 16% con 1,1 millones de cabezas de porcino más en 2023 

que en 2015, creciendo Lérida en una línea similar al situar este dato de subida en el 17%. 

 

El ascenso de este censo en Castilla y León, entre 2015 y 2023, llega hasta el 23,43%, creciendo en 

677.000 animales, con Segovia y Zamora como grandes protagonistas de ese aumento pues lo hacen 

en un 18 y un 38% sumando, respectivamente, 188.000 y 123.000 animales en esos años. 

 

Tanto Andalucía como Castilla La Mancha registran subidas similares en estas estadísticas que ha ofrecido 

el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación hace escasos días. Los ganaderos andaluces han visto 

como en número de cerdos en sus granjas crecía en un 25% (+384.206 animales más), mientras que la línea 

creciente de los castellano-manchegos se situaba en el 22,68% con 300.000 porcinos más. 
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DATOS DEL SECTOR EN LA PROVINCIA DE SORIA 

La producción animal en la provincia de Soria aporta 167,77 millones de euros al año, de los que 124,94 

millones (el 75%) proceden de las granjas porcinas (Anuario de Estadística Agraria de Castilla y León 2020). 

En 2010, el porcino generaba 92,42 millones de euros en la provincia y entre 2010 y 2020, la facturación se 

ha incrementado en más de un 35%. 

 

En 2006 había 253 granjas de porcino con 431.149 animales (48.079 reproductoras y 383.070 plazas de cebo). 

En 2020 funcionaron 208 granjas con 450.526 cerdos (52.565 madres y 397.961 para cebo).  

 

A 1 de enero de 2021 el censo de reproductoras se sitúo en 47.187 (1.444 más que hace un año) y las plazas 

de cebo, recría y transición alcanzan 471.658 (30.690 más que en 2020). La suma da un resultado de 518.845 

animales y, además, hay que tener en cuenta que por cada plaza de cebo se sacrifican al año más de tres 

animales, es decir, que al matadero se envían cerca de 1,5 millones de cerdos. Con datos provisionales de 

2022, las cabezas han crecido hasta las 517.927. 

 

Según datos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación el censo de animales en la provincia 

de Soria en 2023 es de 585.124. Con respecto a 2022 hay un incremento de 46582 animales, lo que 

supone un 8,65%. Desde el año 2015 al 2023 ha habido un incremento de animales de 93262, lo que 

supone un 18,96%. 

 

ACTUACIONES DE APORSO EN 2023 

A lo largo del 2023 APORSO ha desarrollado una notable actividad que se resume a continuación.  

 

En el mes de enero, la asociación representada por su presidente asistió como invitado a la presentación 

del proyecto de la planta de Biogás en Carbonero el Mayor (Segovia) por la empresa LIBERGIA. 
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En el mes de febrero, la asociación representada por su presidente asistió como invitada a la planta de 

Biometano en el parque tecnológico de Valdemingómez en Madrid. 

 

En el mismo mes de febrero, el presidente participó en el grupo de trabajo del sector porcino, junto con 

el resto de organizaciones y asociaciones, y dirigida por la Directora General de Producción Agrícola y 

Ganadera, Teresa Rodriguez Vidal En la misma se abordaron importantes temas como  es la  Instrucción de 

1 de marzo de 2023 de la DG de Infraestructuras y Sostenibilidad Ambiental relativa a las condiciones 

ambientales mínimas que han de cumplir la actividad ganadera afectada por la ley de prevención y control 

integrado de la contaminación y al nuevo procedimiento establecido por la Consejería de Medio Ambiente 

para la tramitación de los expedientes de Autorización Ambiental Integrada de explotaciones ganaderas en 

Castilla y León, entre otros. En el mes de diciembre se volvió a convocar el grupo de trabajo del porcino. 

 

 
 

 

También en febrero el presidente de la asociación y a su vez presidente de la Federación de Asociaciones 

de Productores de Ganado Porcino de Castilla y León (FEPORCYL) participó en la Asamblea anual de la 

Federación, realizada en las instalaciones de la Federación Empresarial de Segovia (FES), última provincia en 

adherirse a la Federación. Con la incorporación de Segovia, FEPORCYL avanza en su objetivo de integrar a 

las nueve provincias de la Comunidad. 
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En el mes de marzo el presidente asistió en la ciudad de Lérida a Porciforum 2023. Este evento técnico 

contó con ponencias de alto nivel en las que se abordaron y se debatieron los retos actuales y de futuro de 

la porcicultura española. Entre las temáticas más relevantes destacan la eficiencia energética, la nutrición 

animal, la sostenibilidad y la bioseguridad. 

 

 
 

En el mismo mes el presidente partición en Zaragoza, en FIGAN, cita anual del sector Agro-Ganadero 

a nivel nacional. 

 

En el mes de abril, la asociación convocó a todos sus socios a visitar el Museo ubicado en el Castillo de 

Monteagudo de las Vicarías en una acción que tuvo como objetivo el apoyo a la localidad y a la gestión 

de su alcalde, Carlos González. El Ayuntamiento de Monteagudo ha abogado por la defensa del sector 

porcino frente a quienes quieren limitar la actividad. También se quiso significar que el desarrollo del sector 

del porcino en la provincia de Soria en ningún caso está reñido con la cultura y dar fe del trabajo que está 

realizando el alcalde de Monteagudo para revitalizar su pueblo con distintos modelos productivos que 

generen empleo y desarrollo. 
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En el mes de junio, estuvo representada por su el presidente junto a los grupos de acción local (GAL) 

y el resto de organizaciones del mundo rural en un análisis del sector agrícola-ganadero en la 

provincia de Soria. 

 

 
 

En el mes de mayo el presidente en representación de la asociación, asiste como invitado a la Asamblea 

General de Asaja, y a la Asamblea General de Caja Rural de Soria. 

 

En el mes de septiembre, el presidente asiste al curso de Encargados de Granja y RRHH organizado 

por la empresa 3tres3 y la colaboración de FEPORCYL. 
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En el mes de octubre, el presidente participó en la Asamblea General de CEOE-Castilla y León. En la 

citada Asamblea se aprobó de forma definitiva la integración de FEPORCYL en CEOE-Castilla y León. 

 

 
 

En el mes de noviembre la asociación representada por su Presidente y Vicepresidente, y Técnico de 

la asociación, asistieron a una reunión con Yolanda de Gregorio, Delegada de la Junta de Castilla y 

León en Soria, para abordar los importantes problemas que están teniendo los asociados, en relación con 

las resoluciones adoptadas por el Servicio Territorial de Agricultura y Ganadería de Soria, que en su mayoría 

se consideran subjetivas a libre interpretación del Jefe de Sección, y que limitan la continuidad  y desarrollo 

de muchas granjas en la provincia de Soria. 

 

 
 

En el mes de diciembre, la asociación celebra su Asamblea General. Entre las cuestiones más relevantes 

se destaca la aprobación de las Cuentas del ejercicio 2022 y la aplicación del Resultados; la aprobación de la 

Memoria de actuaciones de APORSO de 2022, y se analizó la situación medioambiental de los proyectos de 

porcino en la provincia de Soria y las gestiones realizadas. 
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También en el mes de diciembre, la asociación organizó una mesa redonda bajo el lema: “El biogás: 

una alternativa para los purines en la Economía Circular”. Contó con la participación de Manuel Alonso, 

Director General de Biorig; Rafael Ayuste, Jefe del Departamento de Planificación y Promoción de 

Proyectos Energéticos del Ente Regional de la Energía (EREN); Eduardo Pascual, Ingeniero Agrónomo y 

Técnico de cultivos de COPISO; Raúl Labanda, Vicepresidente de Aporso y Ganadero. Coordino la mesa 

redonda, Miguel Angel Ortiz, presidente de la asociación. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el mes de diciembre se firma con los sindicatos el convenio colectivo del sector agrícola-ganadero 

para el periodo 2023-2025. El pasado 5 de mayo de 2023 comenzaron las negociaciones con UGT y CCOO 

del nuevo Convenio para el sector agrícola- ganadero. Por parte de las Asociaciones del sector han formado 

parte de la mesa negociadora cinco empresas y un asesor del departamento Jurídico-Laboral de FOES. 
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APORSO Y FEPORCYL EN LOS MEDIOS 

 

En APORSO y FEPORCYL seguimos potenciando la labor de difusión en el ámbito de la comunicación, dado 

el lobby de presión creado por diferentes colectivos contra el sector del porcino, con el envío durante el año 

2023 de 3 notas de prensa. Las intervenciones del Presidente, como representante del sector, han sido 

continuas a lo lardo del año, en los diferentes medios de comunicación regionales y locales. 

 

 

CIRCULARES INFORMATIVAS 

En el ámbitode de la la información con los asociados a través de las circulares que durante este periodo 

han sido de 10. 

 

 

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 

A nivel institucional,  el presidente y vicepresiente de APORSO  ha  participando de forma activa en las 

diferentes foros, en defensa del sector del porcino local y regional. 

 

 

CONSULTAS EMPRESAS ASOCIADAS 

En cuanto a las consultas a los diferentes departamentos, en total han sido 69. Destacando las consultas al 

Departamento de Asociaciones, Jurídico y Laboral.  
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ASOCIACIÓN PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUERIAS DE SORIA  

Desde la asociación se sigue trabajando intensamente en diferentes áreas para fomentar el crecimiento 

profesional de las empresas asociadas. 

Desde la asociación consideramos que la formación es fundamental. Seguir trabajando en diferentes 

técnicas, al más alto nivel de creatividad, fomentando la innovación y las últimas novedades en base a las 

tendencias más actuales para estar a la vanguardia en peluquería y estilismo. 

Del mismo modo es importante la formación de alumnos que en un futuro puedan ser profesionales de la 

peluquería, bien trabajando como autónomos o en su propio negocio.  

 

En el mes de enero la asociación organizló la Segunda Jornada del "Curso de corrección postural en 

el sector de la Peluquería" impartido por Edurne Orte de FISIORUNNING MONCAYO.  
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En el mes de febrero la asociación organizó unCurso de Recogidos de moda impartido de VOGA ESTILISTAS, 

reconocida academia de peluqueria a nivel nacional. 

  

En el mes de febrero la asociación realizó un Curso de Corte Moda Masculino, impartido por Ernesto 

Alcántara de Barbería Ernesto. 
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En el mes de marzo la asociación organizó una nueva formación de Maquillaje impartido por Arancha 

Sastre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La asociación retomo en el último trimestre del año las acciones formativas. En el mes de noviembre se 

realizó un Curso de color y presentación el producto ZOE-T impartido por Look Total Distribuciones 

Profesionales.  
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También en el mes de noviembre se realizó una nueva formación de REVLON. Concretamente sobre 

“Crecimiento personal” by Luis Romero y cuyo objetivo fue mostrar a los empresarios las herramientas para 

poder hacer un análisis interno de su empresa, y partiendo del mismo tomar decisiones empresariales que 

incidan en una buena imagen de marca. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el mes de octubre la asociación celebró su Asamblea General, para dar cuenta a los socios de la 

memoria de actividades, las cuentas anuales y otros asuntos de interés. 

 

 

 
 

 

Dando continuidad a la actividad ordinaria de la Asociación en el mes de noviembre, se celebró la 

Asamblea General de la asociación, así como la Festividad del patrón San Martín de Porres, en San Esteban 

de Gormaz, con motivo de la jubilación de un socio de la localidad. 
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En el mes de noviembre la asociación organizo el viaje al evento profesional Salón look internacional 

en Ifema (Madrid). Se les facilita a las asociadas un autobús para el desplazamiento, además de la gestión 

de la entrada al reciente ferial. 

 

 
 

 

PRESTACIÓN DE OTROS SERVICIOS A LAS EMPRESAS 

 

En el área de información a las empresas, durante el año 2023 se enviaron 8 circulares informativas, y en el 

ámbito de la comunicación y difusión de las actividades de la asociación, se enviaron 3 notas de prensa. 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE INSTALADORES ELECTRICOS Y 

TELECOMUNICACIONES DE SORIA (APIES) 
 

El sector ha cerrado el ejercicio 2023 con un crecimiento del 1,63% en las ventas del mercado nacional, 

en un año que ha ido de más a menos. Veníamos de dos años de crecimientos de dos dígitos impulsados 

por la recuperación tras la caída de 2020, la inflación y el buen comportamiento de sectores como el 

fotovoltaico. Este sector, que tiró con fuerza de la demanda en 2021 y 2022, ha tenido un comportamiento 

menos positivo en 2023 especialmente en el autoconsumo doméstico. 

 

 

 
 

Para 2024, un año más, nos encontramos en un escenario con un alto nivel de incertidumbre. Al 

conflicto en Ucrania se ha sumado la guerra en Gaza y persisten amenazas como altos niveles de 

endeudamiento y tipos de interés o la desaceleración de las economías de nuestro entorno. Pero seguimos 

siendo un sector bien situado gracias al proceso de electrificación de nuestras sociedades. La Asociación de 

Fabricantes de Material Eléctrico (AFME) confía en que podamos acabar 2024 con un crecimiento entre el 

2% y el 4% para el mercado nacional. 

 

AUTOCONSUMO 

 

Según el reciente estudio de APPA Renovables en su Informe Anual sobre el Autoconsumo Fotovoltaico, un 

estudio que ha constatado lo que el sector ya adelantaba durante 2023: la primera disminución de la 

potencia anual instalada tras la paulatina desaparición de las ayudas europeas, el encarecimiento de los tipos 

de interés y la moderación de los precios de la electricidad. En total, se instalaron en España 1.943 MW, lo 

que supuso una reducción del 27% respecto al récord marcado en 2022. La caída fue más acusada en el 

sector residencial, donde la potencia instalada fue la mitad que en 2022 (-49%), que, en el industrial, donde 

la potencia cayó solamente un 13%. 

 

Sin embargo, esta disminución ha sido analizada en clave "positiva", ya que "el sector se ha consolidado con 

la instalación de cerca de 2 GW de potencia en 2023 con cifras un 69% mayores que las de hace dos años". 

Los responsables del informe recalcan que exceptuando el atípico 2022, el autoconsumo sigue una senda 

creciente y en línea con el objetivo de alcanzar los 19 GW en 2030". 

 

Según los datos del estudio, en 2023 se realizaron más de 127.000 nuevas instalaciones, el 88% residenciales 

(111.795 viviendas) y el 12% industriales (15.509 empresas), con una inversión conjunta de 1.863 millones de 

euros. 
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GRAN POTENCIAL EN ESPAÑA 

 

Actualmente, sólo el 7% de las viviendas unifamiliares y el 2% de las empresas cuentan con instalaciones de 

autoconsumo, por lo que el potencial de implantación en nuestro país es muy alto. La instalación media en 

nuestro país es de 4,7 kW para un autoconsumo residencial, muy similar al tamaño calculado en 2022. Gracias 

al descenso de los precios, asociado a la reducción de los costes de los equipos, esta instalación habría 

requerido una inversión media de 7.085 euros y los ahorros durante 2023 (208 €/kW) de esta instalación 

habrían supuesto el 14% de la inversión, lo que implicaría la recuperación de la inversión en solo siete años. 

Respecto al sector industrial, la instalación media ha aumentado un 30%, desde los 70 kW de 2022 a los 91 

kW de 2023. Esto muestra el fuerte interés de las empresas por asegurar sus costes energéticos y reducir su 

factura. En el caso de las empresas, la inversión se recupera en solo cinco años, debido a los mejores precios 

alcanzados al aplicar economías de escala en las instalaciones, a pesar de que los ahorros (152 €/kW) son 

menores que los residenciales. 

 

 

ESPAÑA PONE EN SERVICIO EN 2023 LA MAYOR CIFRA DE POTENCIA INSTALADA SOLAR 

FOTOVOLTAICA DE SU HISTORIA 

 

La potencia instalada de solar fotovoltaica ha aumentado un 28% durante el año 2023 al sumar 5.594 nuevos 

MW al parque de generación español, la mayor cifra desde que se cuenta con registros. Así, esta tecnología 

ya cuenta con 25.549 MW en servicio y ocupa el 20,3% del total de la estructura del parque de generación 

español. Con este incremento interanual, nuestro país es el segundo con mayor potencia instalada solar 

(tanto térmica como fotovoltaica) de los países de ENTSO-E. 

 

Las cifras de 2023 demuestran que España ha consolidado su liderazgo renovable. A esto han contribuido 

los esfuerzos en la operación del sistema y la extraordinaria red de transporte, que han permitido que nuestro 

país alcance el 50% de renovables en el mix de manera segura. La red está preparada y va a seguir estándolo 

para cumplir los objetivos del Plan Nacional Integrado de Energía y Clima (PNIEC)”. 

 

En el cómputo total de la potencia instalada, España acabó 2023 con más de 125,6 GW, de los que el 61,3% 

son renovables 
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ACTUACIONES DE APIES EN 2023 

 

A lo largo de 2023 la asociación ha mantenido una alta intensidad de actividades siguiendo con la línea 

estratégica de años anteriores. 

 

En fomenta la colaboración entre la asociación y centros de formación profesional para desarrollar planes 

de estudio relevantes para la industria eléctrica, garantizando que los futuros instaladores reciban una 

educación adecuada y alineada con las necesidades del mercado en el mes de abril la asociación 

representada por su Presidente, José Luis Mateo; participó en el CIFP “Pico Frentes” en la presentación 

de los programas FORM4TE y VIRTUALIDAD.  

 

En el mes de junio, la asociación también participó en unas jornadas de puertas abiertas del CIFP “Pico 

Frentes” al objeto de dar a conocer las salidas profesionales de los módulos de instalaciones eléctricas y de 

telecomunicaciones. 

 

 
 

En el mes de junio la asociación organizo las V Jornadas Técnicas en colaboración con IBERDROLA 

DISTRIBUCIÓN, que impartió una ponencia bajo el título: “Expedientes de Autoconsumo: proceso de 

solicitud de los permisos de acceso y conexión a la red de las instalaciones de autoconsumo”. Los ponentes 

fueron Roberto Rodriguez Delgado y José Manuel Calvo Herrero (IDE Redes Eléctricas Inteligentes). 
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En junio, se celebró la festividad de la patrona, "La Virgen de la Luz". Como es tradición, se llevó a 

cabo una misa en la Iglesia de San Juan, seguida de una comida de confraternización. 

 

A su vez tuvo lugar la Asamblea General anual de la asociación, que se reunió para abordar, entre otros 

la aprobación del Informe de Gestión Anual de la Junta Directiva del año 2022: La Junta Directiva presentó 

su informe detallado sobre las actividades, logros y desafíos del año 2022. Tras la exposición y la discusión, 

el informe fue aprobado por los presentes.  

 

También se encontraba entre los puntos del orden del día, la Elección de los cargos de la Junta Directiva. Se 

procedió por mayoría a la elección de la Junta Directiva, y quedando como sigue: 

 

Presidente: Jose Luis Mateo Gonzalo  

 Vicepresidente: Alejandro Martinez Ortega  

 Secretario: Javier Alonso Ruiz 

 Tesorero: Félix Irigoyen García  

 Vocal: José Pérez Concha 

 

 
 

 

En el mes de junio y después de numerosas reuniones que dieron comienzo en el mes de enero, se 

firma el Convenio colectivo provincial para el sector Siderometalúrgico de la provincia de Soria, 

negociado de una parte por FOES y las Asociaciones Empresariales del Sector Siderometalúrgico de Soria y 

Provincia, y de la otra por la UGT- FICA y la Federación de Industria de CC.OO. para el periodo 2023-2025. 
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Desde el departamento de Formación de FOES se ha impulsado la realización de 14 acciones 

formativas y 90 alumnos, entre las empresas asociadas. 

 

 
 

 

PRESTACIÓN DE OTROS SERVICIOS A LAS EMPRESAS 

 

En APIES, seguimos fortaleciendo la comunicación con nuestros asociados a través de boletines y circulares. 

Durante este período, hemos emitido 143 circulares, lo que representa un aumento del 68% con 

respecto al año anterior. 

 

Asimismo, hemos incrementado las asesorías, tanto técnicas como normativas, en el sector de 

instalaciones, además de ampliar el soporte en otras áreas gracias a los distintos departamentos de 

FOES. 

 

En cuanto a la difusión a través de medios de comunicación, se han enviado dos notas de prensa durante 

este período. El presidente de la asociación ha mantenido una presencia constante como representante del 

sector, participando en varias intervenciones a lo largo del año. 

 

REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL 

 

A nivel institucional, APIES ha estado muy presente en diferentes organizaciones del sector, asistiendo 

activamente a las reuniones convocadas.  

 

Como miembros del Consejo de Dirección de la comercializadora de energía eléctrica FENIE ENERGÍA S.A., 

hemos participado en sus encuentros para dar forma a sus estrategias. También hemos asistido a las 

reuniones de la Federación Nacional de Empresarios Instaladores de España (FENIE) y de la Federación de 

Instaladores Electricistas y de Telecomunicaciones de Castilla y León (PECALE), donde formamos parte de su 

Comisión Permanente. Nuestra presencia en estos espacios refuerza nuestro compromiso con la 

colaboración y el desarrollo del sector. 
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ASOCIACIÓN DE INSTALADORES DE CALEFACCION, FONTANERIA Y GAS DE LA 

PROVINCIA DE SORIA (AINFO) 
 

Según el informe elaborado por la AFEC, Asociación de Fabricantes de Equipos de Climatización 

relativos a los datos de facturación del mercado de la climatización y ventilación (HVAC) 

correspondientes al pasado año 2023, muestran un crecimiento del mercado total del 18% en valor.  

 

En el caso de equipos de climatización, bombas de calor y producción de agua caliente sanitaria, el 

crecimiento en volumen de negocio fue del 21% con respecto a 2022. Cabe relatar que el mercado se 

encuentra ya muy cerca de las cifras de facturación históricas de 2007.  A continuación, vamos a analizar las 

cifras de mercado que ofrece el informe, sector por sector. 

 

Mercado de la climatización 2023: recuperando cifras históricas 

 

Los datos globales proporcionados por los fabricantes e importadores de equipos de climatización presentes 

en el mercado español que participan en las estadísticas de mercado organizadas por AFEC, ascienden a 

1.818 millones de euros, lo que, como ya hemos comentado, representa un incremento total de un 

18,1% respecto del año anterior.  

 

De este total, la mayor parte del montante corresponde al subsector de equipos de climatización, bombas 

de calor y producción de ACS (máquinas) que facturó 1.490 millones de euros. 68,13 millones corresponden 

al subsector de Distribución y Difusión de aire, 87,62 millones al UTA+UV con recuperación de calor, 143 

para el subsector de la ventilación industrial y 29,15 millones que corresponden a la ventilación residencial. 

 

 
 

En el análisis individual de cada uno de los subsectores se aprecia cómo el mercado de las máquinas para la 

producción de calor, frío y agua caliente sanitaria y unidades terminales, es el que mayor crecimiento ha 

experimentado en comparación con el año anterior, experimentando un incremento del 21%. 

 

En el siguiente cuadro podemos ver las cifras totales de facturación del mercado de la climatización 

en 2023 y en 2022: 
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Mercado de máquinas de climatización, bombas de calor y producción de ACS 

 

En el sector residencial/doméstico, las cifras correspondientes a 2023 son: 1.275.428 unidades y 921,54 

millones de euros. En el caso de equipos partidos, el número de unidades se corresponde con el de las 

exteriores. El mercado correspondiente a este sector experimenta un incremento en volumen de 

negocio del 21,3 %, respecto del ejercicio 2022. 

 

En el año 2023, los equipos aire-agua han pasado de representar en 2022 el 20% en valor, a tener un peso 

sobre el total facturado del 18,3% respecto al total del mercado de máquinas. Aunque su valor de mercado 

ha aumentado, lo ha hecho en menor manera que los equipos aire-aire, por lo que el porcentaje sobre la 

cifra global es algo más bajo. 

 

Un crecimiento más suave en ventas de bombas de calor aerotérmicas 

La evolución de ventas de bombas de calor multitarea (aire-agua, incluidas las de producción de agua 

caliente sanitaria) fue muy positiva durante la primera mitad del año, y su evolución desaceleró en la 

segunda, cerrando 2023 con un crecimiento positivo del 7,5% en valor. Aunque es un crecimiento más 

atenuado que la comparación de 2022 a 2021, se sigue evidenciando el auge de esta tecnología como 

sistema sostenible, renovable y combinado de calefacción, refrigeración y producción de agua caliente 

sanitaria.  

 

*Las cifras de ventas de bombas de calor aire-aire se ponderan para contabilizar únicamente las unidades 

utilizadas principalmente en modo calefacción. 

 

Ventilación, UTA y recuperación de calor  

 

El mercado de la ventilación residencial continuó su tendencia de crecimiento en número de equipos, con 

un aumento del 20,5% en valor, posiblemente impulsada por exigencias normativas en obra nueva. Sin 

embargo, el sector industrial/terciario ha sufrido una importante desaceleración en el número de unidades 

en comparación con el año anterior, con un exiguo aumento del 1,1%. En el conjunto de UTA y unidades de 

ventilación con recuperación de calor, se observa un aumento en valor del 8,3%. 

En número de equipos, aunque el de UTA subió en línea con el crecimiento de 2022, el conjunto se vio algo  

 

ACTUACIONES DE LA ASOCIACIÓN 

https://www.caloryfrio.com/construccion-sostenible/ventilacion-y-calidad-aire-interior/unidades-tratamiento-aire-uta-mejorar-calidad-aire-edificios.html
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Durante 2023, la asociación llevó a cabo una intensa actividad, centrada en impulsar la formación y el 

desarrollo profesional de sus miembros. Con un enfoque orientado al crecimiento y la mejora continua, se 

ofrecieron diversas oportunidades para que los asociados pudieran ampliar sus conocimientos y habilidades, 

contribuyendo así a su progreso profesional. 

 

En el mes de abril la asociación organizó una Jornada en colaboración con SAUNIER DUVAL. Entre las 

principales cuestiones a abordar, se analizó la evolución del mercado Bombas de calor, la evolución de los 

refrigerantes actuales, los tipos de aerotermia, los servicios al profesional (siempre a tu lado), el nivel sonoro 

y el diseño y el cálculo de instalaciones. 

 

 
 

En el mes de noviembre la asociación organizó una nueva jornada en colaboración con NEDGIA, en la 

que se trataron aspectos como el Gas Renovable: El futuro de la distribución de gas, Palancas comerciales 

para instaladores: Subvenciones a las instalaciones y retribución del canal, Aspectos técnicos: Avance de la 

UNE 60670, Medición de parámetros de combustión CO y CO2, Criterios para la inspección de altas de gas, 

Anomalías más frecuentes en inspección de altas, Aparatos a gas y Soluciones híbridas y nuevas energías. 

 

 
 

 

 

En noviembre, la asociación celebró una Junta Directiva y la Asamblea General anual, donde se abordaron 

varios temas clave. Entre ellos, se aprobó la memoria de actividades del año 2022 y se discutieron los eventos 

planificados para la festividad de San Eloy. Además, se informó a los asistentes sobre los próximos cursos y 

jornadas formativas, reforzando el compromiso de la asociación con el desarrollo profesional y la celebración 

de eventos significativos para los socios. 
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En diciembre, la asociación organizó una cena de hermandad para conmemorar la festividad de su 

patrono, San Eloy. Durante el evento, se entregaron reconocimientos a los asociados que se han jubilado 

en los últimos años, destacando su dedicación y trayectoria. La celebración incluyó el tradicional sorteo de 

regalos, lo que añadió un toque de diversión y camaradería a la velada. Fue una ocasión especial para reunir 

a las empresas y fortalecer los lazos entre los asociados. 
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OFICINA TECNICA: TRAMITACIÓN EXPEDIENTES  

 

Desde el Departamento Técnico de AINFO se han tramitado 252 expedientes. Indicar que se ha 

producido un aumento en la tramitación de los boletines en el periodo 2022 – 2023 del 15,60 % 

(Pasando de 218 a 252). Si analizamos el periodo temporal de 2012 a 2023, se ha producido un aumento 

paulatino del servicio de gestión y tramitación e Boletines por parte de los asociados. 

 

 
 

De los 252 expedientes tramitados 114 corresponden a expedientes dentro del ámbito del 

Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios (RITE), 82 a Instalaciones de Agua y 54 a 

gestiones con NEDGIA. 

 

 
 

Si analizamos el periodo temporal de 2012 a 2023, se ha producido un aumento paulatino del servicio 

de gestión y tramitación e Boletines por parte de los asociados. 

 

Si analizamos los últimos cinco años (Del 2019 al 2023) se puede un aumento de la demandada de los 

servicios de la oficina técnica. Analizando por tipos de expedientes, en cuanto a instalaciones de agua se 

ha producido un aumento del 141 % (De 34 en el año 2019 a 82 en el 2023), en cuanto a expedientes dentro 

del ámbito RITE se ha producido un aumento del 96, 55 %, (De 58 en el 2019 a 114 en 2023), y de 

tramitaciones con NEDGIA se ha producido un aumento del 125% (De 24 en 2019 a 54 en 2023). 
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FORMACIÓN  

 

La Formación sigue siendo un área esencial en las actividades de la asociación. Durante el año 2023 las 

empresas asociadas participaron en 15 acciones formativas con 38 alumnos, destacando las obligatorias 

según el I Convenio colectivo estatal de la industria, tecnología y los servicios del sector del metal. 

 

 

  

CURSO ALUMNOS 

 PRL PARA TRABAJOS DE FONTANERIA E INSTALACIONES DE CLIMATIZACION 6 HORAS 2 

AUTOMATIZACIÓN NEUMÁTICA Y ELECTRONEUMÁTICA 1 

FACTURA DIGITAL  1 

FORMACIÓN RECICLAJE PRL PARA TRABAJOS DE FONTANERIA E INSTALACIONES DE 
CLIMATIZACION 3 

PERSONAL DE OFICINA PRL - SECTOR METAL   2 

PRL INSTALACION DE ASCENSORES 6 

PRL PARA TRABAJOS DE FONTANERIA E INSTALACIONES DE CLIMATIZACION - 20 HORAS 1 

PRL PARA TRABAJOS EN ELECTRICIDAD (MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
ELECTRICAS DE ALTA Y BAJA TENSION) 2 

PRL PARA TRABAJOS EN ELECTRICIDAD (MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
ELECTRICAS DE ALTA Y BAJA TENSION) 1 

PRL RECICLAJE PARA PERSONAL DE OFICINA - SECTOR METAL   2 

PRL RECICLAJE PARA TRABAJOS EN ELECTRICIDAD (MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 
INSTALACIONES ELECTRICAS DE ALTA Y BAJA TENSION)- 4 HORAS 1 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 7 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL EN EL TRABAJO. 
IGUALDAD 5 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL EN EL TRABAJO. 
IGUALDAD 4 

TOTAL 38 
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NEGOCIACION CONVENIO DEL METAL 

 

En el mes de junio y después de numerosas reuniones que dieron comienzo en el mes de enero, se firma el 

Convenio colectivo provincial para el sector Siderometalúrgico de la provincia de Soria, negociado de una 

parte por FOES y las Asociaciones Empresariales del Sector Siderometalúrgico de Soria y Provincia, y de la 

otra por la UGT- FICA y la Federación de Industria de CC.OO. para el periodo 2023-2025. 

 

INFORMACION SECTORIAL 

 

Durante el año 2023, se enviaron 30 circulares con información relacionada con el sector, obtenida 

principalmente de la Confederación Nacional de Asociaciones de Instaladores y Fluidos (CONAIF). Estos 

envíos permitieron mantener a nuestros miembros actualizados con las últimas novedades, normativas y 

datos de interés para el sector. 

 

CONSULTAS/ASESORIAS 

 

Durante el año 2023, las empresas asociadas realizaron un total de 160 consultas a los diferentes 

departamentos de la organización. Específicamente, el departamento técnico atendió 70 consultas, el 

departamento laboral recibió 29 consultas, el departamento jurídico respondió a 31 consultas, y el 

departamento fiscal y contable gestionó 16 consultas. Estas cifras reflejan el compromiso de la organización 

en brindar asistencia integral a sus asociados en diversas áreas de su actividad empresarial. 

 

NOTAS DE PRENSA  

 

El departamento de comunicación, como parte de su labor de difusión a los medios, envió una nota de 

prensa durante este periodo. Con esta acción, buscamos informar al público y a los medios de comunicación 

sobre asuntos relevantes para nuestra organización y nuestro sector. 

 

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 

 

En el ámbito institucional, AINFO participó activamente como miembro de la Junta Directiva de la Federación 

de Asociaciones Empresariales de Castilla y León (FEINCAL), así como de la Confederación Nacional de 

Asociaciones de Instaladores y Fluidos (CONAIF). Esta participación destaca el compromiso de AINFO con el 

sector y su papel en la toma de decisiones a nivel regional y nacional. 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACION DE SORIA 

El negocio de posventa de automoción facturó 14.100 millones de euros en 2023, un 6,4% más que el 

año anterior, por el aumento del precio del recambio. Así lo refleja el informe “Reciclando la posventa”, 

presentado por Solera, la compañía tecnológica experta en todo el ciclo de vida del automóvil. De este total 

de facturación, unos 9.300 millones corresponden a la parte de mecánica; frente a los casi 4.800 

millones de carrocería. 

 

Según los datos del informe, el importe medio del recambio creció un 6,2% y acumula un crecimiento del 

21% en precio en los tres últimos años, encareciendo de este modo la factura final por una reparación. Y 

dado que el recambio supone ya casi 6 de 10 euros, aumenta su incidencia en el precio final y se refleja en 

la facturación de la posventa. 

 

Para Solera es clave y saludable que una parte del crecimiento del sector provenga también de un mayor 

volumen de reparaciones. Sin embargo, para que eso ocurra, es necesario un rejuvenecimiento del parque 

que, hoy por hoy, está lejos de ser una realidad. 

 

En este sentido, los coches de más de 15 años son casi ya la mitad del parque, han aumentado un 4% 

su presencia en nuestras calles y carreteras, por lo que se acentúa el envejecimiento y enfila a España 

a una edad media de 15-16 años en un corto plazo. De hecho, hay 5 millones de coches que circulan con 

matrícula con código provincial. 

 

“Esto, en lugar de la creencia generalizada de que, a más años, más taller; en realidad impacta negativamente 

en el taller, debido a que un coche de 15 años en adelante recorre en torno a 12.000 kilómetros anuales, 

frente a los más de 18.000 kilómetros de uno de hasta 5 años. A menos rodaje, menor desgaste y 

mantenimientos”, explica la compañía. 

 

“Además, un coche, cuantos más años tiene, dado que la reparación puede superar su valor real, implica que 

sólo se repare aquello imprescindible para seguir rodando, sin olvidar que la cobertura de la póliza en estas 

edades suele optar por daños a terceros únicamente”, concluyen. 

 

 

ACTUACIONES ASOCIACIÓN 

 

En el mes de marzo se mantuvieron varias reuniones con el Director de Tratamiento Industrial Zona Este de 

la empresa Gestión y Protección Ambiental (GPA), para la renovación del convenio para la gestión y 

tratamiento de los residuos industriales para el año 2023. 

 

También en el mes de marzo la asociación en colaboración FOES prestó el servicio a los talleres 

asociados de la presentación de la memoria de residuos obligatoria o comunicación en su caso, según 

el art. 65 de la ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economía circular.  

Se realizó la gestión a 64 empresas. 

 

 

En el mes de abril, la Junta Directiva mantuvo una reunión con los Diputados y Senadores del Partido 

Popular en Soria, para trasladarle la importancia de la enmienda presentada por el PdCAT, que establece 

un marco regulatorio que proteja a los concesionarios y sus empleados frente a los fabricantes. 

 

También en el mes de abril la asociación mantuvo con el gerente de LABSOR para analizar el convenio 

para la prevención de la legionela según la publicación de la nueva normativa. 

 

En el mes de junio y después de numerosas reuniones que dieron comienzo en el mes de enero, se 

firma el Convenio colectivo provincial para el sector Siderometalúrgico de la provincia de Soria, 

negociado de una parte por FOES y las Asociaciones Empresariales del Sector Siderometalúrgico de Soria y 

Provincia, y de la otra por la UGT- FICA y la Federación de Industria de CC.OO. para el periodo 2023-2025. 
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En el mes de diciembre, la asociación llevó a cabo su Asamblea General, donde se abordaron varios 

temas clave para el funcionamiento y la gestión de la organización. Durante el evento, se destacó la 

importancia de cumplir con las regulaciones en materia de Medioambiente y Prevención, enfatizando las 

obligaciones legales para minimizar el impacto ambiental y garantizar la seguridad y salud de los 

trabajadores. También se hizo hincapié en el cumplimiento de la Ley Orgánica 10/2022 de 6 de septiembre, 

que garantiza la libertad sexual y busca prevenir la violencia de género. 

 

Durante la Asamblea, se aprobó el Informe de Gestión Anual correspondiente al año 2022, lo cual refleja el 

respaldo de los miembros a la gestión de la Junta Directiva. Además, se aprobaron las cuentas del ejercicio 

2022, validando la información financiera presentada y acordando la aplicación del resultado del ejercicio 

2022. 

 

Se presentó y discutió el calendario supletorio para el sector del metal para el año 2024, que se utilizará en 

caso de que sea necesario ajustar el calendario laboral por alguna razón. Otro tema importante fue el 

intrusismo, que aborda la práctica de personas no cualificadas que realizan trabajos para los cuales no están 

autorizadas. La asociación discutió medidas para combatir esta práctica, que puede poner en riesgo la 

seguridad y la calidad del trabajo. 
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En el Area de Formación, durante el ejercicio 2023 han participado 33 alumnos en 12 cursos 

formativos.  Destacan las acciones formativas obligatorias según el I Convenio colectivo estatal de la 

industria, tecnología y los servicios del sector del metal y los de Sensibilización contra la violencia sexual y la 

integridad moral en el trabajo. La participación en estos cursos demuestra el compromiso de la asociación 

con la formación continua, la seguridad laboral y la promoción de un entorno de trabajo inclusivo y libre de 

violencia. 

 

 

CURSO ALUMNOS 

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA SEXUAL Y LA INTEGRIDAD MORAL EN EL 
TRABAJO. IGUALDAD 11 

HABILIDADES DIRECTIVAS Y GESTIÓN DE EQUIPOS 1 

IVA(2023) 1 

PERSONAL DE OFICINA PRL - SECTOR METAL 7 

PRL METAL - C13 TRABAJOS EN TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 5 

PRL METAL RECICLAJE - C13 TRABAJOS EN TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 8 

TOTAL 33 

 

ASESORAMIENTOS Y SERVICIOS A LAS EMPRESAS 

 

Durante este periodo, la actividad en los diferentes departamentos de la Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas (FOES) se incrementó notablemente, con un total de 163 consultas recibidas. 

La mayoría de estas consultas se dirigieron a: 

 

Departamento Laboral: Con 59 consultas, este departamento fue el más solicitado. Las consultas aquí suelen 

estar relacionadas con temas de recursos humanos, normativas laborales y relaciones entre empleadores y 

empleados. 

 

Departamento Jurídico: Este departamento recibió 34 consultas, probablemente centradas en cuestiones 

legales y de cumplimiento normativo. 

 

Departamento de Medioambiente: Se recibieron 24 consultas relacionadas con cuestiones 

medioambientales, que podrían incluir normativa ambiental y sostenibilidad. 

 

Departamento de Subvenciones y Normativa Sectorial: Con 23 consultas, este departamento trata temas de 

financiamiento, ayudas y regulaciones específicas del sector. 

 

Prevención de Riesgos Laborales, Protección de Datos y Canal de Denuncias: Este segmento acumuló 4 

consultas, abarcando áreas críticas para la seguridad en el trabajo y la confidencialidad de la información. 

 

Además, para mantener informadas a las empresas asociadas, se enviaron 36 circulares con información 

relevante del sector, proporcionando a los miembros actualizaciones clave y noticias de interés para sus 

actividades diarias y cumplimiento normativo. 

 

En resumen, las consultas y comunicaciones con FOES muestran un alto nivel de interacción y apoyo a las 

empresas asociadas, abarcando temas cruciales para la gestión empresarial y el cumplimiento normativo. 
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MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

 

Durante el año, el Presidente, como representante del sector, realizó numerosas intervenciones en distintos 

medios de comunicación. Estas apariciones ayudaron a mantener la visibilidad de la asociación y a comunicar 

información clave sobre el sector. 

 

REPRESENTACION INSTITUCIONAL 

 

La, asociación, representada por su presidente y el técnico de la misma, participan activamente en las 

reuniones de CETRAA, la Confederación Española de Talleres de Reparación de Automóviles. Su 

presencia en estas reuniones es clave para aportar conocimiento, discutir normativas y estrategias, y 

compartir mejores prácticas en el sector automotriz. 

 

La participación en CETRAA permite a la asociación mantenerse al día con las tendencias y regulaciones, 

asegurando que sus miembros estén informados y representados. Este compromiso demuestra la 

importancia de la colaboración para avanzar en el sector y proteger los intereses de los talleres de reparación. 
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ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DEL POLÍGONO INDUSTRIAL DE LAS CASAS 

 
La Asociación del Polígono Las Casas ha continuado durante este año con su actividad reivindicativa con 

el Ayuntamiento de Soria, como titular del polígono de Las Casas, para la mejora de las infraestructuras 

del Polígono Industrial. 

 

En el mes de febrero la asociación hizo entrega de una donación de un cheque por valor de 5.000 

euros al Banco de Alimentos de Soria. La donación tiene por objeto adquirir productos de alimentación 

en las empresas asociadas del Polígono. Desde la asociación se le dio difusión a esta acción solidaria 

mediante la convocatoria a los medios al acto de entrega. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

También en el mes de febrero la asociación envío una carta a la Concejala de Servicios Locales trasladando 

los problemas en el Polígono de Las Casas con las obras de la red de calor, déficit de alumbrado y 

mantenimiento, y falta de presión de agua 

 

En el mes de abril la asociación asiste a la reunión con el Consejero de Industria y Director General de 

Industria de la Junta de Castilla y león para la activación de FEPECYL, en las instalaciones de la Asociación 

del Polígono de San Cristóbal. 

 

En el mes de abril y mayo la asociación registra dos cartas solicitando una reunión con Ana Alegre, 

Concejala de Servicios Locales. En el mes de mayo la Junta Directiva de la asociación se reúne con Ana Alegre. 

En la reunión se le traslada los problemas actuales del Polígono y a su vez se nos informa del nuevo pliego 

de residuos en la capital. 

 

En el mes de julio la asociación mantiene una nueva reunión con la Concejala de Servicios Locales y el 

Gerente de Valoriza para informar del nuevo sistema de recogida de los residuos en el Polígono Industrial 

de las Casas. 
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De forma activa la asociación ha participado en todas las reuniones de la Federación de Polígonos 

Empresariales de Castilla y León, FEPECYL, con el objeto de dar un nuevo impulso de la federación tras años 

de inactividad. 

 

 
 

 

En el mes de octubre la asociación participa en el VI Congreso Nacional de Áreas Empresariales en la 

sede de la Asociación del Polígono Industrial de San Cristóbal en Valladolid. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el mes de diciembre la asociación presentó las alegaciones a la modificación de la ordenanza municipal 

nº 24 del IBI solicitando bajar el tipo impositivo y bonificaciones a las empresas sorianas. 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS DE SORIA (APASO) 

 
La asociación ha desarrollado una intensa actividad durante el año 2023. De este modo destacar la 

colaboración directa con la Jefatura Provincial de Tráfico de Soria en todas las cuestiones relacionadas con 

la organización de los diferentes exámenes de conductores. 

 

Para agradecer la valiosa colaboración que ha brindado a la asociación a lo largo de todos estos años, la 

asociación organizó en el mes de mayo una comida homenaje con motivo de la jubilación de Francisca 

Delgado, jefa de Tráfico de Soria. Su dedicación y compromiso han sido fundamentales para el éxito de 

nuestras iniciativas y proyectos, y este evento es una muestra de nuestro profundo agradecimiento por su 

incansable labor y apoyo incondicional. 

 

 

 
 

En el mes de marzo y en el mes de mayo la asociación envía sendas cartas a la Concejala de Servicios 

Locales solicitando una reunión al objeto de abordar las zonas de bajas emisiones y las restricciones al tráfico 

previstas en la ciudad de Soria. 

 

También relevante destacar la participación del presidente de la asociación en la Confederación Nacional de 

Autoescuelas de Soria (CNAE), siendo a su vez el Secretario General de la organización nacional. De este 

modo indicar que durante el año 2023 el presidente participó en todas las reuniones de Junta Directiva y 

Asamblea General, dónde se han proyectado importantes iniciativas nacionales en defensa del sector. 

 

En el mes de diciembre la asociación organizó el tradicional Vino español navideño para todos los socios y 

miembros de la Jefatura Provincial de Tráfico de Soria. 

 

No menos importante es la información remitida desde la asociación por medio de circulares, que ha sido 

crucial para mantener a todos nuestros miembros informados y cohesionados. Durante este año, hemos 

enviado un total de 15 circulares, las cuales han incluido actualizaciones relevantes, avisos importantes y 

detalles sobre eventos y actividades. 
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CUADROS DE LAS ACTIVIDADES DE LAS ASOCIACIONES POR FECHAS 

 

 

CIRCULARES FECHA NUM 

Licitación señales, paneles, carteles informativos y viales 11-01-23 1

Servicios de monitorización e incorporación de tecnologías digitales para la protección, conservación, vigilancia y difusión de bienes inmuebles singulares 

protegidos en la provincia de Soria. 2 LOTES. Financiado con Fondos Europeos FEDER REACT-UE.
23-01-23 2

Firma tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo siderometalúrgico 24-01-23 3

Firma tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo de Oficinas y Despachos de la Provincia de Soria 26-01-23 4

Suministro consistente en la edición de impresión de las entradas de Viernes de Toros de las Fiestas de San Juan 08-02-23 5

Suministro de tajadas y otros varios para las Fiestas de San Juan de Soria 08-02-23 6

Suministro de carne fresca para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 10-02-23 7

Colaboración con el CIFP Pico Frentes para acoger alumnos en prácticas de la Formación Profesional de Energías Renovables 17-02-23 8

Suministro de carne fresca o enfriada y derivados cárnicos de cerdo y ternera, con destino a las residencias juveniles de la ciudad de Soria, dependientes del 

Instituto de la Juventud de Castilla y León.
17-02-23 9

Asistencia técnica de apoyo al Plan de Sostenibilidad Turística "Puro Duero, T ierra de Frontera" 17-02-23 10

Servicio de sonorización para varios actos programados durante las Fiestas de San Juan 17-02-23 11

SERVICIO de Asesoramiento Técnico para dar soporte integral en la elaboración de la Estrategia de Investigación e Innovación Biomédica 2023-2027 de C y L 21-02-23 12

Asistencia técnica de apoyo a la gestión e implementación del Plan de Sostenibilidad Turística de Destino de la Sierra "km 0 del Duero", mediante la constitución 

de una oficina técnica cofinanciado por la Secretaria de Estado de Turismo y la Consejería de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de Castilla y León
21-02-23 13

Tablas salariales definitivas para 2022, del convenio colectivo de Oficinas y Despachos de Soria y su Provincia 24-02-23 14

Realización en la Plaza de Toros de la ciudad de Soria de los Festejos Taurinos de la Feria de San Juan (junio-julio) y de las Fiestas de San Saturio (octubre), así 

como los festejos tradicionales de ambas Fiestas durante los años 2023 y 2024
27-02-23 15

Contrato de servicios para llevar a cabo la redacción del proyecto de ejecución, dirección facultativa, redacción del estudio de seguridad y salud y coordinación 

de seguridad y salud para la ejecución de las obras de peatonalización y renaturalización de los tramos de las calles Fuente del Rey y Doctor Fleming de la 
27-02-23 16

BONO NACIMIENTO DE LA JCYL: Información sobre inscripción de establecimientos comerciales para el Bono Nacimiento / Tarjeta Familia de la Junta de 

Castilla y León
13-03-23 17

Licitaciones de servicios de arquitectura en varias obras 15-03-23 18

Redacción proyecto de ejecución, Dirección facultativa, Redacción del Estudio de Seguridad y salud y Coordinación de seguridad y salud para obras parking de 

Los Pajaritos de Soria.
20-03-23 19

Publicación Tablas salariales definitivas 2022 del Convenio colectivo del sector siderometalúrgico 20-03-23 20

Publicación tablas salariales definitivas año 2022 y provisionales del 2023 del Convenio colectivo para las Industrias de alimentos compuestos para animales 21-03-23 21

Publicación tabla salarial para el año 2023 del Convenio colectivo de recuperación y reciclado de residuos y materias primas secundarias 21-03-23 22

Arrendamiento de vehículos de transporte para el personal contratado temporal desempleado para la realización de obras y servicios en el interfaz urbano-forestal 24-03-23 23

Adquisición de un tractor cortador de césped los servicios de mantenimiento de parques y jardines del Ayto. de Berlanga de Duero 24-03-23 24

Publicación tablas salariales definitivas para el año 2022 del Convenio colectivo para las empresas del sector de harinas panificables y sémolas 27-03-23 25

Solicitud de presupuesto para carpintería metálica exterior de aluminio para vivienda y local en la C/ San Benito 30-03-23 26

Consultoría y asistencia técnica para control y vigilancia obras; humanización, integración urbana y ordenación distintos usos de travesías de carreteras de Soria y 

proyecto de humanización e integración urbana del puente de piedra de Soria, incluida rehabilitación en Soria Plan de Recuperación, Transformación y 
04-04-23 27

Publicación anexos de contenido económico para el año 2023 del Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas 2021-2023 10-04-23 28

Errónea publicación en el BOE de las tablas salariales 2023 del Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas. Valores NO aplicables. 11-04-23 29

Servicio de actividades medioambientales (Arqueopeques y Valonsadero Aventura) que permitan la conciliación en los meses de julio y agosto 14-04-23 30

Convocatoria subvenciones destinadas a la financiación de costes salariales de trabajadores con discapacidad en centros especiales de empleo para 2023 28-04-23 31

Contratación el Servicio de Orquestas Musicales que han de amenizar las Fiestas del Municipio de Golmayo en 2023 02-05-23 32

Suministro de gasóleo tipo C para calefacción con destino a la Fundación Instituto de Estudio Ciencias de la Salud de Castilla y León 02-05-23 33

Suministro de un tractor cortacésped, para el servicio de parques y jardines de El Burgo de Osma 02-05-23 34

Servicio de consultoría para la asistencia a los miembros de la Comisión Técnica de valoración de proyectos de cooperación a regiones o países en vías de 

desarrollo presentados por las ONGD
03-05-23 35

Corrección errores anexos de contenido económico para el año 2023 del Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas 2021-2023 04-05-23 36

DECRETO 5/2023, de 4 de mayo, por el que se regula la producción y gestión sostenible de los residuos de construcción y demolición en Castilla y León 09-05-23 37

Servicio de banca rural móvil en localidades de la provincia de Soria 15-05-23 38

Prestación del servicio de redacción del proyecto de ejecución, dirección de obra y coordinación de seguridad y salud de la obra "Reforma de las instalaciones de 

alumbrado público para reducción de contaminación lumínica y eficiencia energética en El Burgo de Osma-Ciudad de Osma"
22-05-23 39

Suministro de un tractor cortacésped, para el servicio de parques y jardines de el Burgo de Osma 25-05-23 40

Servicio de asistencia técnica para la gestión y supervisión del cumplimiento del plan de ordenación en el monte “Valverde”, para la obra “Trabajos de mejora en 

la finca monte “Valverde” (T .M. Cubo de la Solana, Soria)
07-06-23 41

Suministro con instalación de láminas de control solar en vidrios de ventanas exteriores, edificio propiedad de la Junta de CYL, en C/ Linajes, nº 1 de Soria. 13-06-23 42

Firma del Convenio Colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 23-06-23 43

Firma del Convenio Colectivo T intorerías 2023-2026 23-06-23 44

Contrato del proyecto centro de operaciones de Ciberseguridad del Ayto. Soria 27-06-23 45

Adquisición y colocación señalización vertical para varias carreteras provinciales 10-07-23 46

Contratación actuaciones musicales para fiestas Ayto. Tardelcuende 11-07-23 47

Publicación convenio tintorerías 2022-2025 13-07-23 48

ASOCIACIÓN GENERAL DE EMPRESARIOS DE SORIA (AGES)



 

 205 

 

 

Ayudas de la JCYL para actividades de promoción y comunicación de productos vinícolas en mercados de terceros países (2024) 17-07-23 49

Suministro combustible para vehículos del Servicio Territorial de Movilidad y Transformación Digital de Soria. 18-07-23 50

Suministro de material para aislamiento de cubierta, a pie de obra, para la obra “Proyecto de construcción de la nueva base BRIF de Lubia (Soria) 21-07-23 51

Firmado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 07-08-23 52

Publicacion convenio Siderometalúrgico 07-08-23 53

Suministro de gasolina y gasóleo de automoción para vehículos municipales y calefacción para el ayuntamiento de Almazán 10-08-23 54

Redacción del proyecto de ejecución, dirección de obra completa y coordinación seguridad y salud de la ampliación del Palacio de la Audiencia de Soria 11-08-23 55

Servicio de asesoramiento, diseño, producción, gestión y ejecución del Plan de comunicación aprobado de "Soria Intramuros" 16-08-23 56

Suministro de señales de varios tipos de señalización de Caminos Naturales 17-08-23 57

Modificación normativa bodegas/viñas 18-08-23 58

Publicación del Convenio Nacional de Servicios Prevención Ajenos 22-08-23 59

Publicado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 30-08-23 60

Obra de sustitución de ventanas y carpinterías exteriores en el Centro de Salud de Almazán 01-09-23 61

Licitaciones suministros varios 01-09-23 62

Elaboración de ferralla y montaje de 16.850,000 kgs., de acero en CP. SO-P-3001, en puente sobre rio Nágima 01-09-23 63

Suministro de una segadora-escarificadora con recogida, para el servicio de parques y jardines de El Burgo de Osma 01-09-23 64

Servicio de banca rural móvil en localidades de la provincia de Soria 01-09-23 65

Suministro de Minicargadora con complementos, para el Ayto de Arcos de Jalón 12-09-23 66

Contratación parques infantiles para fiestas de San Saturio 2023 15-09-23 67

Redacción de proyecto básico y de ejecución, estudio de seguridad y salud, estudio de gestión de residuos, Dirección de obra y Dirección de ejecución y 

Coordinación de la Seguridad y Salud para la ejecución de las obras de mejora de la envolvente térmica, de las instalaciones y de accesibilidad del Pabellón 
15-09-23 68

Servicio de vigilancia y seguridad de la Dirección Provincial del SEPE de Soria 18-09-23 69

Servicios para la redacción del proyecto de ejecución, Dirección de obra completa y Coordinación seguridad y salud de la ampliación del Palacio de la Audiencia 18-09-23 70

Licitación servicios construcción 20-09-23 71

Servicios para la redacción del proyecto de ejecución, Dirección de obra completa y Coordinación seguridad y salud de la ampliación del Palacio de la Audiencia 20-09-23 72

Suministro de gasóleo tipo C para calefacción en la DP conjunta de TGSS e INSS en Soria 26-09-23 73

Suministro en alquiler de maquinaria y equipos auxiliares para la empresa TRAGSA en la Gerencia Provincial de Soria 28-09-23 74

Sustitución de señales deterioradas en la Red de Áreas Naturales Protegidas de Soria 03-10-23 75

Dirección de obra, dirección de la ejecución y coordinación de seguridad y salud y documentación final de obra de las obras de “rehabilitación integral sostenible 

con mejora de eficiencia energética de la casa consistorial" del ayuntamiento de Almazán
09-10-23 76

Convenio colectivo estatal del sector de pastas, papel y cartón para el periodo 2023-2025 13-10-23 77

Webinar CNC: Entrada en vigor del Plan de Pensiones del Sector de la Construcción, 10 nov | 09:30h. 06-11-23 78

Revisión salarial para el año 2022 y las tablas salariales para el año 2023 del Convenio colectivo general de trabajo de la industria textil y de la confección 07-11-23 79

Adquisición en pleno dominio de un local de uso dotacional en Soria para sede de la Oficina de Innovación contra la Despoblación 10-11-23 80

Operación de crédito a largo plazo instrumentada mediante contrato de préstamo para el Ayto. de Almazán 13-11-23 81

Tablas salariales definitivas 2022 del Convenio colectivo estatal para las granjas avícolas y otros animales 15-11-23 82

Convenio colectivo de empresas de mediación de seguros privados 15-11-23 83

Suministro, instalación y puesta en marcha de 5 carteles digitales LCD para exterior tipo MUPI en puntos estratégicos de la ciudad de Soria, así como los servicios 

relacionados, necesarios para su funcionamiento.
22-11-23 84

Suministro de defensa metálica galvanizada doble onda entre Espeja de San Marcelino y Espejón 22-11-23 85

Suministro de 18 grabadoras Holter (MAPA) e Instalación de alarmas y sistemas anti-intrusión y detección de incendios 22-11-23 86

Firma del Convenio Colectivo para el sector agrícola- ganadero 2023-2025 28-11-23 87

Contratación de una operación de crédito a largo plazo, a formalizar en contrato de préstamo para el Excmo. Ayuntamiento de Soria 01-12-23 88

Firma Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 05-12-23 89

Convenio colectivo estatal de tejas, ladrillos y piezas especiales de arcilla cocida 11-12-23 90

Gestión del Campamento Juvenil de Sotolengo en Abejar, Soria 14-12-23 91

Publicación Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 18-12-23 92

Actualización de los mapas de ruido y planes de acción en materia de contaminación acústica 19-12-23 93

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Avances constitución Asociación Soriana de Empresas de Carpintería Metálica - Propuesta de acción formativa para el sector  22-03-23 1

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

JORNADA AECOP: El plan de Pensiones del Sector de Construcción: Implicaciones para la empresa | Lunes, 8 enero | 10:00 h | Online 22-12-23 1
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REUNIONES FECHA NUM 

Reunión sector carpinterias metálicas, constitución asociación sector carpintería metálica, formación del sector 08-02-23 1

Video reunión para tratar sobre posible convenio de bodegas para la provincia de Soria 08-08-23 2

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución mesa negociadora convenio siderometalúrgico 15-02-23 1

Negociación convenio siderometalúrgico 27-02-23 2

Negociación convenio siderometalúrgico 06-03-23 3

Reunión parte empresarial preparatoria negociación convenio siderometalúrgico 14-03-23 4

Negociación convenio siderometalúrgico 15-03-23 5

Negociación convenio siderometalúrgico 20-03-23 6

Negociación convenio siderometalúrgico 03-04-23 7

Negociación convenio siderometalúrgico 10-04-23 8

Reunión preparatoria SERLA convenio siderometalúrgico 26-04-23 9

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 10

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 11

Negociación convenio siderometalúrgico 10-05-23 12

Constitución mesa negociadora convenio agrícola-ganadero 05-05-23 13

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 14

Constitución mesa negociadora convenio tintorerias 08-05-23 15

Negociación convenio siderometalúrgico 10-05-23 16

Negociación convenio comercio 16-05-23 17

Negociación convenio comercio 23-05-23 18

Negociación canvenio tintorerias 25-05-23 19

Negociación convenio comercio 06-06-23 20

Negociación convenio comercio 12-06-23 21

Firma convenio tintorerías 14-06-23 22

Negociación convenio agrícola-ganadero 16-06-23 23

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 17-07-23 24

Negociación convenio comercio 18-07-23 25

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 20-07-23 26

Negociación convenio comercio. Firma del convenio 03-08-23 27

Negociación convenio agrícola-ganadero 04-08-23 28

Se mantien reunión con las principales bodegas de la provincia de Soria para valorar la negociación de un convenio colectivo para el sector 08-08-23 29

Negociación convenio agrícola-ganadero 27-09-23 30

Firma convenio agrícola-ganadero 22-11-23 31

Firma calendario laboral sector metal 2024 01-12-23 32

CARTAS/SALUDAS/PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

Pésame a Carlos Gil de Gas Home, S.L., por el fallecimiento de Fernando Ceña 07-08-23 2

CARTAS / SALUDAS/ PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de prensa: "ASOPER urge más vigilancia tras nuevos robos y destrozos en máquinas recreativas de la provincia" 28-04-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión Asamblea Genereal 12-12-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS OPERADORAS DE MÁQUINAS RECREATIVAS (ASOPER)  
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CIRCULARES FECHA NUM 

Tablas salariales 2023 Convenio colectivo provincial del sector de la Construcción y Obras Públicas de Soria 24-01-23 1

Trabajos de pintura para colegios públicos Ayto. de Soria 14-07-23 2

Firma Aportación Anual Plan de Pensiones y Calendario Laboral supletorio 2024 para el sector de la construcción 04-12-23 3

Publicación Aportación Anual Plan de Pensiones y Calendario Laboral supletorio 2024 para el sector de la construcción 19-12-23 4

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

JORNADA ACASO: El plan de Pensiones del Sector de Construcción: Implicaciones para la empresa | Lunes, 8 enero | 10:00 h | Online 22-12-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Firma Aportación Anual Plan de Pensiones y Calendario Laboral supletorio 2024 01-12-23 1

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE ACABADO DE LA CONSTRUCIÓN (ACASO)

CIRCULARES FECHA NUM 

Licitaciones varias 1 16-01-23 1

Licitaciones varias 2 16-01-23 2

Licitaciones varias 3 16-01-23 3

Licitaciones varias 4 16-01-23 4

Limpieza edificios municipales San Esteban de Gormaz 20-01-23 5

Servicio de limpieza en el Centro de Educación de Personas Adultas y Escuela Oficial de Idiomas de Almazán (Soria) 02-03-23 6

Licitaciones varias 13-03-23 7

Servicios de limpieza del Centro de Desarrollo de Energías Renovables (CEDER-CIEMAT) 30-03-23 8

Convenio Colectivo Limpieza de Edificios y Locales y Tablas Salariales 2022-2025 05-04-23 9

Servicio de limpieza edificios municipales de Langa de Duero 17-04-23 10

Publicación: Convenio Colectivo Limpieza de Edificios y Locales y Tablas Salariales 2022-2025 09-05-23 11

Servicio de limpieza ordinaria de diversos centros de trabajos de la provincia de Soria 07-06-23 12

Servicio de limpieza de oficinas en los CAISS urbano de Soria, El Burgo de Osma (Soria), Almazán (Soria) y UMEVI en Soria 10-08-23 13

Servicio de limpieza de la Dirección Provincial del SEPE de Soria 19-09-23 14

Contratación servicio limpieza ejercicio 2024 para la Subdelegación del Gobierno en Soria. 15-11-23 15

Servicio de limpieza de las instalaciones ocupadas por la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Soria 22-11-23 16

Contratación del servicio de limpieza de oficinas y otras dependencias del Centro Penitenciario de Soria 26-12-23 17

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa APELSO: Samuel Martínez Egido vuelve a presidir APELSO 05-04-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General 30-03-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM

SERLA Convenio limpieza 29-11-23 1

SERLA Convenio limpieza 19-12-23 2

Firma Convenio Limpieza 30-03-23 3

CARTAS/ SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN PROVINCIAL  DE EMPRESAS DE LIMPIEZA DE SORIA (APELSO)  

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General Ordinaria 14-11-23 1

CARTAS / SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE VETERINARIA (ASOEVET)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Aprovechamiento de madera en Toranzo 17-01-23 1

Aprovechamiento de madera en el Monte Valverde 24-01-23 2

Firma Tablas Salariales Definitivas 2022 del Convenio colectivo de Serrerias 26-01-23 3

Taller Industria y construcción con madera - Inbec - León 07-02-22 4

Aprovechamiento de madera en Muriel Viejo 10-02-23 5

Publicación Boletín Oficial de la Provincia de Soria las Tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo de serrerías 22-02-23 6

Sistema de diligencia debida-eutr. Envío de declaración responsable. Hasta el 31 de marzo de 2023. 28-02-23 7

Aprovechamientos varios de madera 03-03-23 8

Aprovechamiento de madera 13-03-23 9

Aprovechamientos varios de madera 27-03-23 10

Aprovechamientos varios de madera 03-04-23 11

Suministro de materiales para cerramientos en montes de utilidad pública de la provincia de Soria 03-04-23 12

Aprovechamientos varios de madera 05-04-23 13

Aprovechamientos varios de madera 10-04-23 14

Aprovechamientos varios de madera en Cabrejas del Pinar 13-04-23 15

Aprovechamientos varios de madera 17-04-23 16

Aprovechamientos madera Muriel Viejo 18-04-23 17

DECRETO-LEY 2/2023, de 13 de abril, de Medidas Urgentes sobre Prevención y Extinción de incendios forestales 19-04-23 18

Aprovechamiento de madera en Quintana Redonda 20-04-23 19

Subasta de dos lotes de madera de secos y desarraigados en los Montes de Utilidad Pública 197 "Pinar y Labores de Quintana Redonda" y 161 "Pinar de 

Quintana Redonda" por procedimiento de urgencia
20-04-23 20

Aprovechamiento de madera en Quintana Redonda 24-04-23 21

 Mejora del medio natural de 9 municipios de la comarca de Almarza con aprovechamiento de biomasa. 26-04-23 22

Aprovechamientos varios de madera 28-04-23 23

Aprovechamientos varios de madera San Leonardo de Yagüe 04-05-23 24

Aprovechamientos varios de madera en Almazán 11-05-23 25

Aprovechamiento de madera en Vadillo 22-05-23 26

Aprovechamientos varios de madera 29-05-23 27

Aprovechamiento de madera en pueblos de la tierra Soriana 06-06-23 28

ORDEN MAV/743/2023, de 5 de junio, por la que se fija la época de peligro alto de incendios forestales en la Comunidad de Castilla y León 09-06-23 29

Aprovechamientos varios de madera Molinos de Duero y Salduero 14-06-23 30

Aprovechamientos varios de madera 31-07-23 31

Suministro de energía térmica de biomasa y servicios de mantenimiento para dos Residencias Juveniles de Soria 07-08-23 32

Aprovechamierntos varios de madera Ayto. Abejar 16-08-23 33

Aprovechamientos varios de madera 25-08-23 34

Aprovechamiento de madera Cubilla 08-09-23 35

Aprovechamientos de madera del ejercicio 2023 en Tardelcuende 13-09-23 36

Aprovechamientos varios de madera Ayto. Vinuesa 18-09-23 37

Aprovechamientos de madera en Vinuesa 19-09-23 38

Aprovechamientos de madera en San Leonardo de Yagüe 20-09-23 39

Aprovechamientos de madera en Vinuesa 26-09-23 40

Aprovechamientos de madera en Velamazán 27-09-23 41

Aprovechamiento maderable 5000 estéreos madera de industria 04-10-23 42

Desayuno informativo Refuerza Hábitat Soria: Oportunidades del plan sectorial del Hábitat en Castilla y León. 06-10-23 43

Aprovechamiento de madera en Almazán 09-10-23 44

Aprovechamiento forestal del Monte nº 56 “Pinar Cantorrodado” en Bayubas de Arriba 10-10-23 45

Aprovechamientos varios de madera en Covaleda 10-10-23 46

Lotes de madera 20-10-23 47

Aprovechamientos varios de madera en Covaleda 23-10-23 48

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES (ASIF)
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Aprovechamiento de madera Monte Toranzo 27-10-23 49

Aprovechamiento de madera en Navaleno 14-11-23 50

Aprovechamietno de madera en Vadillo 15-11-23 51

Aprovechamiento de madera en Quintanas de Gormaz 16-11-23 52

Convenio Colectivo del sector de serrerías 2023-2025 17-11-23 53

Enajenación aprovechamientos pinos secos, tronchados y desarraigados 2023 28-11-23 54

Aprovechamiento maderable correspondiente a la corta ordinaria de 2021 del MUP 132 Duruelo de la Sierra 29-11-23 55

Aprovechamiento de madera en Covaleda 30-11-23 56

Aprovechamiento de madera en Duruelo de la Sierra 04-12-23 57

Ejecución proyecto de itinerarios temáticos en la naturaleza 04-12-23 58

Actuación EUTR/EUDR 05-12-23 59

Aprovechamiento de madera en Talveila 20-12-23 60

Aprovechamiento de madera en Covaleda 21-12-23 61

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se remite carta de apop al CIFP "Pico Frentes" como centro de referencia a nivel estatal para el desarrollo de un Plan para su implementación, a solicitud de la 

directora del centro
25-09-23 1

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

El presidente de AECOP, Rafael Martínez, junto al presidente de ASIF, Fran Rupérez participan la mesa redonda, incluida en el "Desayunos Refuerza Hábitat" 11-10-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Serreria 12-09-23 1

Negociacion Convenio Colectivo Serrería 21-09-23 2

Negociacion Convenio Colectivo Serrería 25-09-23 3

Firma Convenio colectivo del sector de serrerías 2023-2025 15-11-23 4

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Se registra en el Ayuntamiento de Soria del docmento de propuestas en materia de horarios, zonas de carga y descarga y el tipo de vehículos en las áreas del 

centro de la capital
26-10-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 1

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 4

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 5

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 6

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 7

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión con el Ayuntamiento de Soria para tratar el tema de carga y descarga en la capital 21-07-23 1

Asamblea General ADISO 17-10-23 2

Reunión con las empresas asociadas para la elaboración de un informe con las demandas de la asociación relativas a la solicitud de nuevas zonas de carga y 

descarga y a los horarios que deerías establecerse en la redacción de la nueva ordenanza
08-08-23 3

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM 

Reunión con los Concejales Ana Alegre y Javier Muñoz para abordar el tema de a carga y descarga y la elaboración de la nueva ordenanza 21-07-23 1

ASOCIACIÓN EMPRESAS DE DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (ADISO)
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CIRCULARES FECHA NUM 

 Próximas Acciones Formativas Gratuitas 10-01-23 1

Curso de Maquillaje 08-03-23 2

Lotería Navidad 2023 17-08-23 3

Oferta exclusiva para la elaboración del Protocolo de acoso y formación, al objeto de dar cumplimiento de las obligaciones en materia de igualdad 07-09-23 4

Calendario de Actividades de la Asociación para los meses de Octubre y Noviembre 11-10-23 5

Código especial gratuito para para el acceso al “Salón LOOK de Ifema 2023” 17-10-23 6

Invitación Espacio Moda Castilla y León. Días 13 y 14 diciembre en Burgos 07-12-23 7

Explotación del servicio de peluquería del Centro de Día para Personas Mayores Soria I 19-12-23 8

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Lanzamiento de la oferta exclusiva para la elaboración del protocolo de acoso y formación, al objeto de dar cumplimiento de las obligaciones en materia de 

igualdad a las empresas asociadas
07-09-23 1

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Segunda Jornada del "Curso de corrección postural en el sector de la Peluquería" impartido por Edurne Orte de FISIORUNNING MONCAYO 17-01-23 1

Organización del viaje al evento profesional Salón look internaciones en IFEMA (Madrid) 05-11-23 2

Calebración de la festividad de San Martin de Porres en San Esteban de Gormaz. 12-11-23 3

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de prensa: La asociación Profesinal Provincial de Peluquerías de Soria suma un curso de maquillaje a su oferta formativa 14-03-23 1

ASAMBLEAS FECHA NUM 

Asamblea General 19-10-23 1

FORMACION FECHA NUM 

Curso de recogidos de moda impartido por VOGA ESTILISTAS 24-01-23 1

Curso de Corte Moda Masculino, impartido por Ernesto Alcántara de Barbería Ernesto 20-02-23 2

Curso de maquillaje impartido por Asancha Sastre 21-03-23 3

Curso de color y presentación el producto ZOE-T impartido por Look Total Distribuciones Profesionales 06-11-23 4

Formación Revlon sobre crecimiento personal by Luis Romero. 20-11-23 5

CARTAS / SALUDAS /PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUERÍA DE SORIA

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 1

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 4

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 5

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 6

Negociación Convenio Comercio. Firma del convenio 03-08-23 7

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE COMERCIO (ASECO) 

ENVÍOS VARIOS FECHA NUM

Convocatoria de ayudas de formación - bocyl 20 octubre 2023 20-10-23 1

Convocatorias ayudas formación Bocyl 17oct- emprendimiento digital dirigidas a mujeres / acciones de cualificación y recualificación vinculadas a 

cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las personas y zonas en riesgo de despoblación
20-10-23 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa CECAP Soria: CECAP Soria reclama el dinero que debe la Junta a sus empresas en concepto de anticipo para los cursos de formación 16-03-23 1

CARTAS / SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

CECAP SORIA
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CIRCULARES FECHA NUM 

Firma tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo de Carpintería-Ebanistería de la Provincia de Soria 26-01-23 1

Taller Industria y construcción con madera - Inbec - León 07-02-23 2

Publicación Boletín Oficial de la Provincia de Soria las Tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo de carpinterias 28-02-23 3

Suministro de materiales para cerramientos en montes de utilidad pública de la provincia de Soria 03-04-23 4

Solicitud de presupuesto para el suministro e instalación de carpintería de madera 15-05-23 5

Suministro material didáctico y mobiliario CEIP Golmayo 04-07-23 6

Suministro de mobiliario y equipamiento de reposición destinado a Centros de Educación Secundaria de la provincia de Soria 31-07-23 7

Suministro tarima madera y mobiliario de cocina Ayto. de Soria 07-08-23 8

Suministro e instalación de mobiliario de cocina para viviendas 28-09-23 9

Desayuno informativo Refuerza Hábitat Soria: Oportunidades del plan sectorial del Hábitat en Castilla y León. 06-10-23 10

Suministro e instalación de butacas del Centro Cultural Palacio de la Audiencia de Soria 16-10-23 11

Adquisición mobiliario escolar y de oficina 06-11-23 12

Firmado Convenio Colectivo de carpintería-ebanistería 2023-2025 17-11-23 13

Publicado Convenio Colectivo de carpintería-ebanistería 2023-2025 18-12-23 14

REUNIONES FECHA NUM 

Junta Directiva de CEMCAL 09-02-23 1

Asamblea General Extraordinaria 15-06-23 2

Asamblea General de ASIM 21-07-23 3

Firma convenio colectivo carpintería-ebanistería 2023-2025 09-11-23 4

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Carpintería 12-09-23 1

Negociacion Convenio Colectivo Carpinteria 26-09-23 2

Negociacion Convenio Colectivo Madera 05-10-23 3

Negociacion Convenio Colectivo Madera 18-10-23 4

FORMACION FECHA NUM 

Formación obligatoria en PRL para Instaladores de elementos de Carpintería y Mueble 25 al 28 sept. 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA (ASIM)

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 1

ACTUACIONES REALIZADAS FECHA NUM 

Maratón de compras Eurocentrin 2022 24-01-23 1

Eurocentrin 2023 27abril-31mayo 2

Sorteo Eurocentrin 02-06-23 3

Maratón de compras Eurocentrin 2023 14-06-23 4

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Rueda de Prensa FECSORIA&SORIACENTRO: Presentación Campaña Eurocentrín 2023 25-04-23 1

Nota de Prensa FECSORIA&SORIACENTRO: Del 27 de abril al 31 de mayo regresa el Eurocentrín para repartir 6.000 euros 25-04-23 2

Rueda Prensa FECSoria&SORIACENTRO: Sorteo 6.000 euros Campaña Eurocentrín 2023 02-05-23 3

Nota Prensa FECSoria&SORIACENTRO: El boleto 12.821, ganador del sorteo del Eurocentrín de FEC Soria 02-06-23 4

Rueda de Prensa FECSoria&SORIACENTRO: Maratón de Compras con la ganadora de los 6.000 euros del Eurocentrín 2023 14-06-23 5

Nota Prensa FECSoria&SORIACENTRO: Aurora Aragonés inicia la maratón de compras del Eurocentrín con un lote de productos cárnicos y un viaje a Lisboa 14-06-23 6

CENTRO COMERCIAL ABIERTO DE SORIA (CCA SORIA)  
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CIRCULARES FECHA NUM 

Curso Vitrina Deluxe con Ricardo Vélez. Los mejores pasteles de la historia del MOULIN CHOCOLAT 18-04-23 1

InterSICOP 2024: Salón Internacional Panadería, Pastelería Heladería, Café y Equipamiento 12-12-23 2

WHATSAPP FECHA NUM 

📩 MENSAJE ASEC: Te informamos que el día 24 de enero (martes) estaremos en Madrid Fusión- Costrada de Soria 12-01-23 1

📩 MENSAJE ASEC: Envío impacto en medios de la asociación con Costrada de Soria en Madrid Fusión 2023. 26-01-23 2

📩 MENSAJE ASEC: Mensaje Informativo comienzo organización Dias de La Costrada 22-02-23 3

📩 MENSAJE ASEC: Información Fecha Asamblea ASEC 23 de marzo 24-02-23 4

📩 MENSAJE ASEC: Envío material gráfico Dias de La Costrada 07-03-23 5

📩 MENSAJE ASEC: Envío documento Variedades Costrada 08-03-23 6

📩 MENSAJE ASEC: Dossier de prensa con las apariciones de ASEC 08-03-23 7

📩 MENSAJE ASEC: Convocatoria Asmblea General ASEC 09-03-23 8

📩 MENSAJE ASEC: Envío Apariciones en prensa ASEC 16-03-23 9

📩 MENSAJE ASEC: Recordatorio Asamblea 13 de marzo 22-03-23 10

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se inicia la campaña de promoción de los dulces artesanos elaborados en los obradores de Soria en redes sociales a través de formación y asesoramiento 

personalizado
11-01-23 1

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 2

Se envía a todos los socios el acta de la Asamblea General celebrada el pasado 23 de marzo para informar de los acuerdos alcanzados 12-03-23 3

La ONCE plantea la inclusión de la Costrada de Soria como imagen de uno de sus cupones del sorteo de fin de semana. Se gestiona la colaboración desde la 

asociación
12-04-23 4

Se confirma a CETECE la Costrada de Soria y la mantequilla de Soria como productos a incluir en el libro de gastronomía de CyL 28-11-23 5

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Asistencia y participación en Madrid Fusión para dar difusión y poner en conocimiento la Costrada de Soria. Asiste la técnico Noelia Rincón. 24-01-23 1

IV Edición de la Campaña de "Los Días de la Costrada" Del 10 al 28 de marzo 2

Impartición del Taller de elaboración de la Costrada de Soria por el maestro pastelero de Dulces Duero, y David Fernández Perlada, su homónimo de 

Pastelerías York, en el Centro Integrado de Formación Profesional La Merced de Soria
14-03-23 3

Reparto de vales en la Hermandad de Donantes de Sangre para obtener una porción de tarta costrada a cambio de donación de sangre, en Soria y en El Burgo 

de Osma
Del 13 al 18 de marzo 4

Participacion Sorteo fin de semana ONCE 12-04-23 5

Se envía invitación para la presentación del proyecto Erasmus desarrollado en cooperación con otros centros (Italia, Polonia y Francia) y dedicado a la cocina 

saludable para ciertas patologías (diabetes, celiaquía, etc.)
22-05-23 6

Se asiste a la presetación del proyecto CHEEP Erasmus+ que ha realizado el CIFP La Merced 25-05-23 7

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

NP ASEC: ASEC presenta la costrada en Madrid Fusión, el congreso de alta cocina más importante del mundo 25-01-23 1

Rueda Prensa ASEC&FECSoria: Presentación cuarta edición 'Días de la Costrada de Soria' 08-03-23 2

CAMBIO HORA Rueda Prensa ASEC&FECSoria: Presentación cuarta edición 'Días de la Costrada de Soria' 08-03-23 3

Nota Prensa ASEC&FECSoria: El dulce más típico de Soria vuelve a protagonizar los postres en la IV edición de 'Días de la Costrada de Soria' 08-03-23 4

Nota de Prensa ASEC&FECSoria: Taller de elaboración de la Costrada de Soria 13-03-23 5

Nota Prensa ASEC: Carlos Rodríguez Briongos releva a Martínez Zamora en la presidencia de ASEC 27-03-23 6

Nota de Prensa ASEC: ASEC reedita la torrija artesana, gran protagonista de la repostería de Semana Santa 31-03-23 7

Nota de Prensa ASEC: Los maestros pasteleros ultiman la campaña de navidad con los turrones artesanos como la estrella de los dulces 12-12-23 8

REDES SOCIALES FECHA NUM 

La próxima semana estaremos en #MadridFusion 20-01-23 1

Varias publicaciones en Historias - Madrid Fusión con la Costrada de Soria 24-01-23 2

Publicación Imágenes de Madrid Fusión 2023 03-02-23 3

Publicación Rueda de Presa presentación Días de la Costrada 08-03-23 4

Publicación Taller Costrada en CIFP La Merced 15-03-23 5

Dulces de Semana Santa 31-03-23 6

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General ASEC 23-03-23 1

Reunión con el Jefe del Servicio de Agricultura y Ganaderia, Juan Manuel y el IYACYL, para tratar el tema de las marcas de claidad para la costrada 16-06-23 2

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERÍA, PASTELERÍA, BOLLERÍA Y REPOSTERÍA (ASEC)
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NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 1

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 4

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 5

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 6

Negociación Convenio Comercio. Firma del convenio 03-08-23 7

CIRCULARES FECHA NUM 

Convocatoria de subvenciones para la ejecución de acciones formativas de ambito estatal para trabajadores del sector de turismo 2023 19-01-23 1

Publicación Tablas salariales para los años 2022 y 2023 del XXIII Convenio colectivo nacional de autoescuelas 20-03-23 2

Dossier de prensa - 3 de abril de 2023 05-04-23 3

Dossier de prensa - Repercusión de la NP : La patronal de las autoescuelas y los sindicatos exigen al Gobierno acabar con el colapso de las jefaturas de Tráfico 12-04-23 4

Dossier de prensa - 17 de abril de 2023 19-04-23 5

Boletin de autoescuelas. Ültimas noticias 26-04-23 6

Dossier de prensa - 28 de abril de 2023 02-05-23 7

Dossier de prensa - 18 de mayo de 2023 19-05-23 8

Registro y Publicación Tablas Salariales 2023 del Convenio Colectivo Nacional de Autoescuelas. 22-05-23 9

Dossier de prensa - 25 de mayo de 2023 26-05-23 10

Dossier de prensa - 10 de julio de 2023 12-07-23 11

Dossier de prensa - 26 de julio de 2023 28-07-23 12

Información expedición permisos conducir, ratio de permisos por número de autoescuelas y otros datos de interés 09-10-23 13

Dossier de prensa - 06 de octubre de 2023 10-10-23 14

El sistema de exámenes de conducir ahoga a las autoescuelas y perjudica a los ciudadanos 19-12-23 15

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se remite una carta a la Concejala de Servicios Locales solicitando una reunión al objeto de abordar las zonas de bajas emisiones y las restricciones al tráfico 

previstas en la ciudad de Soria.
27-03-23 1

Se registra carta en el Ayto. de Soria solicitando una reunión con motivo de las nuevas zonas de bajas emisiones en un área de la ciudad 11-05-23 2

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Comida homenaje de la asociación con motivo de la jubilación de Francisca Delgado, jefa de Tráfico de Soria 11-05-23 1

Vino español navideño para todos los socios y miembros de la Jefatura Provincial de Tráfico de Soria 12-12-23 2

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General 10-10-23 1

CNAE FECHA NUM 

Junta General de CNAE 24-02-23 1

Junta Directiva CNAE 16-03-23 2

Asamblea General CNAE 17-03-23 3

Junta Directiva CNAE 15-06-23 4

Asamblea General  CNAE 16-06-23 5

Junta Directiva CNAE 21-09-23 6

Asamblea General  CNAE 22-09-23 7

Junta Directiva CNAE 23-11-23 8

Asamblea General CNAE 24-11-23 9

SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOESCUESLAS DE SORIA (APASO)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Información varia CEEES 05-01-23 1

Información varia CEEES y FERECLAES 10-01-23 2

Información varia CEEES 16-01-23 3

Circulares informativas CEEES 18-01-23 4

Información varia CEEES y FERECLAES 20-02-23 5

Información varia CEEES y FERECLAES 06-03-23 6

Publicación Convenio colectivo estatal de estaciones de servicio 10-03-23 7

Información varia CEEES 16-03-23 8

Información varia CEEES y FERECLAES 24-03-23 9

Aclaración circular: El registro de productores de producto: obligaciones para las EESS 31-03-23 10

Información varia CEEES 14-04-23 11

Información varia CEEES 24-04-23 12

Suministro de gasóleo tipo C para calefacción con destino a la Fundación Instituto de Estudio Ciencias de la Salud de Castilla y León 02-05-23 13

Información varia FERECLAES y CEEES 02-05-23 14

Tablas salariales 2023 Convenio colectivo Estaciones de Servicio 12-05-23 15

Información varia CEEES y FERECLAES 17-05-23 16

Cobro pendiente bonificación 20 céntimos de algunas estaciones de servicio 19-05-23 17

Información varia CEEES y FERECLAES 06-06-23 18

Nuevas deducciones para puntos de recarga y vehículos eléctricos 05-07-23 19

Suministro combustible para vehículos del Servicio Territorial de Movilidad y Transformación Digital de Soria 18-07-23 20

Información varia EE.SS 24-07-23 21

Suministro de gasolina y gasóleo de automoción para vehículos municipales y calefacción para el ayuntamiento de Almazán 10-08-23 22

Información varia CEEES y FERECLAES 22-08-23 23

Jornada debate sobre transición energética 27 de septiembre de 2023 9:00 horas 25-09-23 24

Suministro de gasóleo tipo C para calefacción en la DP conjunta de TGSS e INSS en Soria 26-09-23 25

Información varia FERECLAES 10-10-23 26

Información varia CEEES y FERECLAES 03-11-23 27

Información varia CEEES Y FERECLAES 08-11-23 28

Invitación un CAFÉ con CEEES en SEGOVIA 08-11-23 29

Jornada Empresarial sector EESS. Miércoles, 22 de noviembre. Parador Nacional de Tordesillas 16-11-23 30

Información varia CEEES 20-11-23 31

Servicios mínimos huelga general 24 noviembre 2023 24-11-23 32

Boletín de noticias CEEES 04-12-23 33

Guía Técnica de Aplicación MIIP04 11-12-23 34

Información varia CEEES 13-12-23 35

Información varia CEEES 21-12-23 36

Información varia CEEES 28-12-23 37

Información varia CEEES 29-12-23 38

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 1

CARTAS / SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM

Fallecimiento D. Roberto Sáenz Alcaide - condolencias Asociación Provincial Estaciones de Servicio de Soria 29-08-23 1

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Asistencia del Vicepresidente Jacinto de Miguel a la Jornada Empresarial sector EESS en el Parador Nacional de Tordesillas 22-11-23 1

CEEES FECHA NUM

Asamblea General Ordinaria, no puede asistir el vicipresidente Jacinto de Miguel Santander. Se comunica excusen su asistencia 15-03-23 1

Asamblea General Extraordinaria. Sin asistencia 19-04-23 2

Asamblea General Extraordinaria 21-06-23 3

Asamblea General Extraordinaria. Pendiente de confirmar 05-10-23 4

Huelga General a nivel nacional para el día 24 de noviembre de 2023. Desde nuestra asociación ninguno de nuestros socios cierra 24-11-23 5

ASOCIACIÓN SORIANA DE ESTACIONES DE SERVICIO
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FERECLAES FECHA NUM

Comité Ejecutivo 09-05-23 1

Reunión de trabajo 19-10-23 2

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Publicación Convenio colectivo estatal de estaciones de servicio 10-03-23 1

CIRCULARES FECHA NUM 

Firma Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 05-12-23 1

Información varia ASEFAVE 05-12-23 2

Jornada Técnica: Marcado CE en ventanas y Eficiencia Energética en edificios y elementos de carpintería metálica 11-12-23 3

Información varia ASEFAVE 12-12-23 4

Publicación Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 18-12-23 5

Información varia ASEFAVE 19-12-23 6

Información varia ASEFAVE 28-12-23 7

ENVIOS VARIOS FECHA NUM

Formación obligatoria PRL Convenio del metal en obra de construcción 27-10-23 1

Se remite información a todas las carpinterías metálicas de la provincia de los acuerdos alcanzados en la Asamblea de ASOCAME, con la integración en 

ASEFAVE 
28-11-23 2

Se remite invitación a las carpinterías metálicas de la provincia sobre la realización por parte de ASEFAVE de una Jornada Técnica del Marcado CE en ventanas 

y eficiencia energética en edificios y elementos de carpintería metálica
01-12-23 3

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se procede a la constitución de la Asociación Soriana de Empresas Carpintería Metálica (ASOCAME) 18-07-23 1

Registro de los estatutos en la Oficina Territorial de Trabajo de Soria 28-07-23 2

Se recibe de la Oficina Territorial de Trabajo la notificación de la Constitución de la Asociación Soriana de Empresas de Carpintería Metálica "ASOCAME" 

(DEPÓSITO NÚMERO 42100006)
29-08-23 3

Publicación depósito Estatutos ASOCAME 08-09-23 4

Se invita a las carpinterías metálicas de la provincia a la Asamblea de ASOCAME del día 29 de septiembre 20-09-23 5

ASOCAME (Asociación Soriana de Empresa de Carpintería Metálica) ha entrado a formar parte de ASEFAVE como miembro colaborador 20-11-23 6

Se desiganan compromisarios de ASOCAME en la Asamblea de FOES Cesar Cabrerizo Perlado y a  Jesús María Jiménez Rodriguez   04-12-23 7

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada Técnica: Marcado CE en ventanas y Eficiencia Energética en edificios y elementos de carpintería metálica 13-12-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa: César Cabrerizo preside la nueva Asociaición Soriana de Carpinterías Metálicas (ASOCAME) 20-10-23 1

NP inicio formación ASOCAME 11-12-23 2

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General Extraordinaria 29-09-23 1

Reunión con Pablo Martín de ASEFAE 24-10-23 2

CARTAS-SALUDAS-PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Paco Carbó, director General de ORADERO por e fallecimiento de Fernándo Martín 26-12-23 1

ASEFAVE (Asociación Española de Fabricantes de Fachadas Ligeras y Ventanas) FECHA NUM

ASOCAME comunica el alta en ASEFAVE 17-11-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Firma calendario laboral supletorio metal 01-12-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE CARPINTERÍAS METÁLICAS (ASOCAME)
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CIRCULARES FECHA NUM 

News CEAJE 16-01-23 1

Newsletter CEAJE 03-03-23 2

News CEAJE 31-03-23 3

News CEAJE, Jornada: Formando al Futuro, jueves 27 abril, 18:00h, Value School 19-04-23 4

News CEAJE 28-04-23 5

News CEAJE 09-05-23 6

Invitación Expofranquicia 2023, IFEMA 18, 19 Y 20 mayo 12-05-23 7

South Summit, la mayor Feria de Emprendimiento y Startups del sur de Europa. 20% dto. en entradas. 26-05-23 8

News CEAJE: Premio Nacional Joven Empresario 2023 15-06-23 9

Invitación evento CEAJE-BMW `Moviendo a la juventud empresaria: Nación Emprende´´ 05-07-23 10

Evento Canarias Destino Startup Las Palmas de Gran Canaria 11-07-23 11

News CEAJE 24-07-23 12

Visita a las instalaciones de la fábrica de MAHOU en Alovera (Guadalajara) - jueves 26 de octubre - Inscripción de participantes hasta el 31 de agosto. 25-08-23 13

Evento Synergia con Level UP el 28 de septiembre 19-09-23 14

News CEAJE: Taller de incentivos fiscales a través de la cultura | Martes, 24 oct | 11:00h | Online 17-10-23 15

V Edición Premios AJE Canarias 2023. Viernes, 17 de noviembre de 2023. 26-10-23 16

News CEAJE 29-12-23 17

ENVIOS VARIOS FECHA NUM

Nace Canarias Destino Startup, el mayor evento del ecosistema innovador del Archipiélago 4-6 octubre en Las Palmas de Gran Canaria 05-06-23 1

 Invitación XIV Gala Premio a la Persona Joven Empresaria de Aragón 2023 04-10-23 2

CENA de Invierno de AJE Zaragoza, 30 noviembre 24-11-23 3

CARTAS/SALUDAS/FAX/PÉSAMES FECHA NUM

Envío de saludas a los concejales Eder García Ortega y Javier Muñoz Expósito 21-07-23 1

Saluda felicitación nombramiento Concejales Javier Muñoz Expósto y Eder García Ortega 26-07-23 2

Saluda felicitación a los Diputados Luis Alfonso Rey de Las Heras y Tomás Cabezón Casas 27-07-23 3

Saludas felicitación a los Senadores/as José Manuel Hernando García (PP), Javier Jiménez Santamaría (PP), María Cristina Rubio Blasco (PP), Javier Antón 

Cacho (PSOE)
27-07-23 4

Saluda felicitación reeleción D. Benito Serrano Mata como Presidente de la Excma. Diputación Provincial de Soria 27-07-23 5

ACCIONES VARIAS FECHA NUM

En la gala de los Premios Empresarilaes de FOES, el Presidente, Jesús Mateo, hace entrega del premio FOES Joven Empresario a Alejandro del Amo 25-05-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa AJE Soria: Visita a la fábrica de Cervezas Mahou en Alover (Guadalajara) 26-10-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Junta Directiva AJE Soria 07-02-23 1

Reunión Junta directiva con la empresa Level -UP para acrdar realizar una charla  en el segundo semestre del año 09-03-23 2

La junta directiva de AJE Soria propone a Alejandro del Amo Álvaro (Grupo ADASA), como Premio FOES Joven Empresario 2022. 28-03-23 3

Reunión AJE Soria-PP 26-04-23 4

Junta Directiva y Asamblea General Ordinaria CEAJE 2023 30-05-23 5

Asamblea General de CEAJE 30-05-23 6

Videoreunión del Gerente, Miguel Soria con Alicia, dinamizadora de la Asoc. tierras Sorianas del Cid para tratar el tema de la dinamización de empresas en el 

ámbito de T ierras Sorianas del Cid
24-08-23 7

Junta Directiva AJE Soria 15-11-23 8

ACTOS, JORNADAS, EVENTOS VARIOS Y NETWORKING FECHA NUM

Vista fabrica Mahou 26-10-23 1

Visita de Jesús Esteras como Jovén Empresario a Bruselas y el Parlamento Europeo con CEOE CyL 28 y 29 nov 2

ASOCIACIÓN JOVENES EMPRESARIOS SORIANOS (AJE) 
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CIRCULARES FECHA NUM 

Firma tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo siderometalúrgico 24-01-23 1

Boletín CETRAA 27-01-23 2

Últimos días para la presentación de la memoria anual de actividad de residuos. Gestión gratuita desde la asociación. 17-02-23 3

WEBINAR YOEMPLEO: Contratación personal extranjero. Día 27 de febrero a las 18:00 horas. 21-02-23 4

Recordatorio: últimos días para la presentación de la memoria anual de actividad de residuos. Gestión desde la asociación 23-02-23 5

Boletín CETRAA 28-02-23 6

Convenios De Colaboración Y Varios 09-03-23 7

Adquisición de un camión con chasis de 3500 kgs con caja basculante 13-03-23 8

Cursos gratuitos de GT estimate sobre formacion en baremos de pintura, y rentabilidad y optimizacion del taller mecanico 14-03-23 9

Publicación tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo del sector siderometalúrgico 20-03-23 10

CETRAA promocionará la figura del profesional del taller en AULA 21-03-23 11

Suministro de vehículos varios 24-03-23 12

Nueva convocatoria del curso sobre el vehículo eléctrico 17-04-23 13

Firma del convenio de residuos de GPA para el ejercicio 2023 19-04-23 14

Servicio de reparación de camiones y bibliobuses del Servicio de Vías Provinciales de esta Excma. Diputación. 21-04-23 15

Adquisición y montaje de cubiertas y compra de quitanieves Circular info nº 16/2023 11-05-23 16

Suministro camión basculante para Ayto. de Soria. 17-05-23 17

Adquisición de un camión plataforma para la diputación provincial 22-05-23 18

Adquisición y montaje de cubiertas para vehículos y maquinaria para la diputación provincial de Soria 29-05-23 19

Adquisición de dos vehículos todoterreno 4x4 para la diputación provincial de Soria 30-05-23 20

Suministro de una máquina quitanieves para T ierras Altas de Soria 31-05-23 21

Firma del Convenio Colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 23-06-23 22

Boletín CETRAA 10-07-23 23

Boletín CETRAA 31-07-23 24

Publicacion convenio colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 07-08-23 25

Adquisición de coche turismo, tipo Berlina para el Departamento de Prevención de Riesgos Laborales de la diputación Provincial de Soria 29-08-23 26

Boletín CETRAA 28-09-23 27

Boletín CETRAA 17-10-23 28

Boletín CETRAA 03-11-23 29

Boletín CETRAA 13-11-23 30

Boletín CETRAA 04-12-23 31

Obligación del certificado de manipulación de disocianatos para el personal de taller 05-12-23 32

Firma Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 05-12-23 33

Boletín CETRAA 11-12-23 34

Publicación Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 18-12-23 35

Boletín CETRAA 26-12-23 36

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se remite carta al Diputado Nacional del PSOE para conocer la posición del Gobierno frente a las enmiendas presentadas por el PdCAT 03-04-23 1

Se remite carta de apop al CIFP "Pico Frentes" como centro de referencia a nivel estatal para el desarrollo de un Plan para su implementación, a solicitud de la 

directora del centro
25-09-23 2

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada con la empresa YO-EMPLEO, para la búsqueda de trabajadores en el extranjero 27-02-23 1

Asistencia del Presidente, Julián Untoria a la Presentación FORM4TE y VIRTUALIDAD en el CIFP Pico Frentes 25-04-23 2

ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM 

Se inicia el servicio desde FOES a los talleres asociados de la presentación de la memoria de residuos obligatoria o comunicación en su caso, según el art. 65 

de la ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economía circular
03-03-23 1

Se presta el servicio de la Gestión Anual de la actividad de residuos para 64 empresas asociadas marzo 2

ASOCIACIÓN SORIANA DE TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 
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REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de Secretarios de CETRAA 02-03-23 1

Reunión de Junta Directiva de CETRAA 03-03-23 2

Reunión con el Gerente de SERTEGo para la renovación del Convenio de residuos Peligrosos para el año 2023 30-03-23 3

Reunión con los diputados y senadores nacionales del partido popular para trasladarle la importancia de la enimienda presentada por el PdCAT, que establece 

un marco regulatorio que proteja a los concesionarios y sus empleados frente a los fabricantes.
03-04-23 4

Reunión con el presidente con el gerente de LABSOR para analizar el convenio para la prevención de la legionela según la publicación de la nueva normativa 13-04-23 5

Reunión de Junta Directiva de CETRAA. Lectura y aprobación, si procede, del acta de la reunión anterior; Situación actual unión CETREE-CONEPE; 

Designación Secretaría General y Ruegos y preguntas.
27-04-23 6

Reunión de Secretarios de CETRAA. Informe Secretario General; Comisiones de trabajo; Temas llegados a última hora y Ruegos y preguntas 28-06-23 7

Reunión de Secretarios de CETRAA 21-09-23 8

Reunión de Junta Directiva de CETRAA 22-09-23 9

Reunión de secretarios de CETRAA 11-10-23 10

Reunión de Asamblea General 28-11-23 11

Reunión de secretarios de CETRAA 23-11-23 12

Junta Directiva de CETRAA 24-11-23 13

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución mesa negociadora convenio siderometalúrgico 15-02-23 1

Negociación convenio siderometalúrgico 27-02-23 2

Negociación convenio siderometalúrgico 06-03-23 3

Reunión parte empresarial preparatoria negociación convenio siderometalúrgico 14-03-23 4

Negociación convenio siderometalúrgico 15-03-23 5

Negociación convenio siderometalúrgico 20-03-23 6

Negociación convenio siderometalúrgico 03-04-23 7

Negociación convenio siderometalúrgico 10-04-23 8

Reunión preparatoria SERLA convenio siderometalúrgico 26-04-23 9

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 10

Negociación convenio siderometalúrgico 10-05-23 11

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 17-07-23 12

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 20-07-23 13

Firma del calendario laboral supletorio sector del metal 01-12-23 14

CIRCULARES FECHA NUM 

Firma Tablas Salariales Definitivas 2022 del Convenio colectivo Siderometalúrgico 25-01-23 1

Colaboración con el CIFP Pico Frentes para acoger alumnos en prácticas de la Formación Profesional de Energías Renovables 17-02-23 2

RECORDATORIO: Desde el 9 de febrero de 2022 es obligatoria la colocación de una placa en las instalaciones industriales. AINFO pone a disposición de los 

socios etiquetas homologadas
01-03-23 3

Obligaciones instalaciones Nueva Ley de Residuos y Requerimientos de la Instrucción Técnica complementaria IF 13 del FSIF 13-03-23 4

Tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo del serctor siderometalúrgico 20-03-23 5

Formación Técnica Farho. Próximo 24 de abril 13-04-23 6

Formación Técnica con SAUNIER DUVAL, el jueves 27 de abril 17-04-23 7

Licitación- Climatización en Residencia de Personas mayores 19-04-23 8

Licitación- Explotación y mantenimiento depuradoras de aguas residuales  de Duruelo, Covaleda, Vinusa y Mancomunidad Molinos de Duero-Salduero 02-05-23 9

Licitación-Servicio de soporte a operaciones de instalaciones de I+D+I y mantenimiento de las infraestructuras generales del CEDER-CIEMAT 17-05-23 10

Jornada con Nedgia sobre aspectos tecnicos para altas de gas natural y Novedades del Sector, el jueves, 15 de junio, de 18:00 a 20:00 h. 07-06-23 11

"Plus de Gremio" de las altas de gas para los socios de AINFO 23-06-23 12

Convenio colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 26-06-23 13

Publicación del Convenio Colectivo para Industrias Siderometalúrgicas 2023-2025 07-08-23 14

Licitación: Sustitución acometidas, contadores de agua en Torrandaluz y Valderrodilla 10-08-23 15

Subvenciones dirigidas a sustitución de Calderas y Calentadores individuales de  más de 10 años (Plan Renove 2023) 16-08-23 16

Servicio de mantenimiento integral de los Centros de Salud dependientes de la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Soria 21-08-23 17

Licitación: la mejora de la climatización y eficiencia energética en los Centros de Salud de Soria Rural, Berlanga de Duero y Arcos de Jalón 01-09-23 18

ASOCIACIÓN DE INSTALADORES DE CALEFACCIÓN, FONTANERÍA Y GAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (AINFO) 
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Loteria de Navidad en Administración nº 2 20-09-23 19

Desayuno informativo Refuerza Hábitat Soria: Oportunidades del plan sectorial del Hábitat en Castilla y León 06-10-23 20

Licitación: Instalación de placas fotovoltáicas y aerotermia en el polideportivo municipal de Golmayo 18-10-23 21

Jornada con Nedgia sobre aspectos tecnicos para altas de gas natural y Novedades del Sector, el lunes, 6 de noviembre , de 18:00 a 20:00 h. 25-10-23 22

Invitación Feria Climatización y Refrigeración 2023 en IFEMA 02-11-23 23

Instalación de repartidores de costes 10-11-23 24

Licitación: Instalación de fontanería, saneamiento y ACS para  la "Modernización y ampliación de la base BRIF en Lubia (Soria)" 16-11-23 25

Cena de Hermandad el 1 de diciembre en Restaurante Alfonso VIII 17-11-23 26

Modelos y plantillas de interés para instaladores 04-12-23 27

Firma Calendario Laboral supletorio 2024 convenio metal 07-12-23 28

Curso de Gases Fluorados, de cualquier carga (30 horas) en Enero de 2024 12-12-23 29

Comunicado de la empresa municipal AGUAS DE SORIA: Adaptación del servicio a partir del 1 de enero 26-12-23 30

SALUDAS/CARTAS/PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Lanzamiento del Plan Renova de Calderas de la Junta de Castilla y León con la colaboración de FEINCAL y el resto de asociaciones miembros 28-08-23 1

Se remite carta de apoyo al CIFP "Pico frentes" como centro de referencia a nivel estatal para el desarrollo de un plan para su implementación, a solicitud de la directora del centro. 25-09-23 2

Carta de apoyo de la asocición a la implantación de diferentes grados medios y superiores de FP en el IES Gaya Nuño de Almazán 02-11-23 3

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada Saunier Duval 27 de abril 27-04-23 1

Celebración cena de hermandad en el Hotel Alfonso VIII y homenaje a los jubilados desde el año 2019 con entrega de placas 01-12-23 2

Jornada de NEDGIA sobre comercialización de Gas Renovable y aspectos normativos 06-11-23 3

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa AINFO: AINFO celebra su patrón recuperando su cena de hermandad y homenajeando a los empresarios jubilados 30-11-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de la Junta Directiva para abordar el tema de la condiciones propuestas de la empresa Aguas de Soria para la sustitución de los contadores 08-02-23 1

Reunión con Aguas de Soria para analizar el convenio para el cambio de contadores y solicitud de mejoras 29-03-23 2

Reunión de Asamblea General Ordinaria de FEINCAL 02-06-23 3

Reunión de Asamblea General Extraordinar de FEINCAL 02-06-23 4

Reunión de Asamblea General Ordinaria de FEINCAL 29-08-23 5

Junta Directiva AINFO 15-11-23 6

Asamblea General AINFO 15-11-23 7

Reunión Asamble General FEINCAL 30-11-23 8

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución mesa negociadora convenio siderometalúrgico 15-02-23 1

Negociación convenio siderometalúrgico 27-02-23 2

Negociación convenio siderometalúrgico 06-03-23 3

Reunión parte empresarial preparatoria negociación convenio siderometalúrgico 14-03-23 4

Negociación convenio siderometalúrgico 15-03-23 5

Negociación convenio siderometalúrgico 20-03-23 6

Negociación convenio siderometalúrgico 03-04-23 7

Negociación convenio siderometalúrgico 10-04-23 8

Reunión preparatoria SERLA convenio siderometalúrgico 26-04-23 9

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 10

Negociación convenio siderometalúrgico 10-05-23 11

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 17-07-23 12

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 20-07-23 13

Firma del calendario laboral supletorio sector del metal 01-12-23 14
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CIRCULARES FECHA NUM 

Circulares informativas CNC_diciembre 10-01-23 1

Circulares informativas CNC_enero 10-01-23 2

Licitaciones obras varias 11-01-23 3

Licitaciones refuerzo de firme y cuñas de ensanche 11-01-23 4

Licitaciones obras varias 11-01-23 5

Licitaciones obras varias 18-01-23 6

Tablas salariales 2023 Convenio colectivo provincial Construcción y Obras públicas de Soria 24-01-23 7

Excel actualizada para el cálculo de la revisión excepcional de precios.  Versión 26-01-2023. Incorpora Índices del 2T 2022 y los 10 nuevos materiales.    26-01-23 8

Circulares informativas CNC 30-01-23 9

Nueva validez territorial de las clasificaciones autonómicas 30-01-23 10

Concesión administrativa de uso privativa de nave municipal para la construcción de un tanatorio y posterior explotación. 31-01-23 11

Licitaciones obras varias 08-02-23 12

Jornada Técnica en León sobre la construcción Industrializada en Madera- Inbec- León 09-02-23 13

Circulares informativas CNC 09-02-23 14

Licitaciones obras varias 17-02-23 15

Circulares informativas CNC 20-02-23 16

Rueda de Prensa CNC sobre la prórroga del sistema de revisión excepcional de precios como un sistema estable de la Ley Contratos del Sector Público.  22-02-23 17

Obras consistentes en la Mejora de movilidad y accesibilidad. Estrategia DUSI Soria Intramuros.  23-02-23 18

Publicación Tablas salariales definitivas 2023 del Convenio Colectivo Provincial para el Sector de la Construcción y Obras Públicas de la Provincia de Soria. 24-02-23 19

Licitaciones obras varias 27-02-23 20

Carta enviada a Presidencia del Gobierno acerca de la revisión extraordinaria de precios 28-02-23 21

Circulares informativas de la CNC 01-03-23 22

Licitaciones obras varias 02-03-23 23

Circulares informativas de la CNC 03-03-23 24

Información varia Instituto de la Construcción de Castilla y León-ICCL-  07-03-23 25

Final del plazo para optar por la clasificación de contratista que se desee mantener 09-03-23 26

Reforma del Centro Social de Muro 10-03-23 27

Jornada Online: Descarbonizacción 2. Herramientas y oportunidades de financiación para la descarbonización 10-03-23 28

Línea de avales para la Rehabilitación Edificatoria 15-03-23 29

Licitaciones obras varias 15-03-23 30

Aprobación del Plan Diputación 2023-2024 16-03-23 31

Corrección errores Aprobación del Plan Diputación 2023-2024 17-03-23 32

Licitaciones obras varias 21-03-23 33

Licitaciones obras varias 24-03-23 34

Circulares informativas de la CNC 31-03-23 35

Licitaciones obras varias 03-04-23 36

Licitaciones obras varias 04-04-23 37

Contratación de las obras de terminación de la urbanización del Sector I del PEMA de Garray (Soria) con emisiones cero 05-04-23 38

Resolución provisional de entidades locales beneficiarias de ayudas para la rehabilitación de edificios de titularidad pública, Programa PIREP local línea 2, en el 

marco del PRTR
10-04-23 39

Obras definidas en el proyecto de "Calmado de tráfico en cruce C/ Venerable con Carretera de Vozmediano. Zona Parque" 10-04-23 40

Mejora de infraestructuras de abastecimiento para El Burgo de Osma y Osma sin pavimentación 14-04-23 41

Circulares informativas de la CNC 17-04-23 42

Licitaciones obras varias 19-04-23 43

Proyecto de Ley por el Derecho a la Vivienda 24-04-23 44

Licitaciones obras varias 26-04-23 45

Circulares informativas de la CNC 26-04-23 46

Licitaciones obras varias 02-05-23 47

Excel actualizada para el cálculo de la revisión excepcional de precios. Incluye los 10 nuevos materiales y los índices de precios del 3er trimestre de 2022 08-05-23 48

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (AECOP)



 

 221 

 

DECRETO 5/2023, de 4 de mayo, por el que se regula la producción y gestión sostenible de los residuos de construcción y demolición en Castilla y León 09-05-23 49

Licitaciones obras varias 09-05-23 50

Construcción y Acondicionamiento de varios parques de bomberos en la provincia de Soria 11-05-23 51

Licitaciones obras varias 15-05-23 52

Jornada de Presentación 10ª Edición de los Premios de Construcción Sostenible 15-05-23 53

Circulares informativas de la CNC 16-05-23 54

Sustitución de Redes y Pavimentación en calle Bajada Dehesa de Berlanga de Duero 22-05-23 55

Licitaciones obras varias 29-05-23 56

Circulares informativas CNC 01-06-23 57

Licitaciones obras varias 06-06-23 58

Congreso miniLife Hábitat, 21 de junio, Valladolid 07-06-23 59

Licitaciones obras varias 08-06-23 60

Circulares informativas CNC 09-06-23 61

Licitaciones obras varias 13-06-23 62

Licitaciones obras varias 14-06-23 63

Circulares informativas de la CNC 20-06-23 64

Licitaciones obras varias 26-06-23 65

Licitaciones obras varias 04-07-23 66

Circulares informativas de la CNC 04-07-23 67

Mejora abastecimiento de agua en Barrio Alto de Somaén 05-07-23 68

Propuestas de CEOE en materia de vivienda y urbanismo para la próxima legislatura 05-07-23 69

Sustitución sondeo captación de aguas Hinojosa del Campo 06-07-23 70

Circulares informativas de la CNC 07-07-23 71

Obras de arreglos de caminos del Ayuntamiento de Nolay 07-07-23 72

Licitaciones obras varias 14-07-23 73

VIII Convenio colectivo general del sector de derivados del cemento 19-07-23 74

Licitaciones obras varias 21-07-23 75

Curso Online: Inspecciones de Amianto y calendario de retirada (ICCL) 24-07-23 76

Licitaciones obras varias 26-07-23 77

Circulares informativas de la CNC 27-07-23 78

Licitaciones obras varias 01-08-23 79

 Protocolo de actuación en el sector de la construcción ante los fenómenos meteorológicos adversos relacionados con las altas temperaturas firmado por CNC, 

CCOO y UGT 
07-08-23 80

Licitaciones obras varias 10-08-23 81

Suministro de señales de varios tipos de señalización de Caminos Naturales 17-08-23 82

Licitaciones obras varias 17-08-23 83

Rehabilitación integral sostenible con mejora de eficiencia energética de la casa consistorial de Almazán 23-08-23 84

Fase I de la obra civil de ampliación del cementerio municipal de Covaleda 24-08-23 85

Licitaciones obras varias 01-09-23 86

V Edición Congreso ITE+3R. Transformado ciudades y territorios 04-09-23 87

Obra para la adecuación y ampliación del Punto de Atención Continuada (PAC) del Centro de Salud La Milagrosa 05-09-23 88

Mejora urbanización, firmes y redes en barrio de La Serna. Zona B. El Burgo de Osma 07-09-23 89

Webinario CNC Ley 7/2022 de residuos; Real Decreto 1055/2022 de envases y residuos de envases. 14 de septiembre de 2023 11-09-23 90

Licitaciones obras varias 11-09-23 91

Circulares informativas de la CNC 12-09-23 92

Licitaciones de obras varias 18-09-23 93

Circulares informativas de la CNC 19-09-23 94

Licitación servicios construcción 20-09-23 95

 Servicios para la redacción del proyecto de ejecución, Dirección de obra completa y Coordinación seguridad y salud de la ampliación del Palacio de la 

Audiencia.
20-09-23 96

Licitaciones obras varias 26-09-23 97

Cuestionario on-line Comisión Europea/EISMEA sobre la digitalización del sector de la construcción 28-09-23 98
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Licitaciones obras varias 28-09-23 99

Licitaciones obras varias 29-09-23 100

Licitaciones obras varias 03-10-23 101

Circulares informativas de la CNC 04-10-23 102

Desayuno informativo Refuerza Hábitat Soria: Oportunidades del plan sectorial del Hábitat en Castilla y León 06-10-23 103

Licitaciones obras varias 09-10-23 104

Licitaciones obras varias 16-10-23 105

Curso gratuito presencial y on line ICCL| Tecnologías para la Construcción 18-10-23 106

Licitaciones obras varias 19-10-23 107

Licitaciones obras varias 24-10-23 108

Licitaciones obras varias 25-10-23 109

Circulares informativas de la CNC 26-10-23 110

Licitaciones obras varias 27-10-23 111

Licitaciones obras varias 30-10-23 112

Circulares informativas CNC 03-11-23 113

Webinar CNC: Entrada en vigor del Plan de Pensiones del Sector de la Construcción, 10 nov | 09:30h. 06-11-23 114

 Licitaciones obras varias 07-11-23 115

 Licitaciones obras varias 10-11-23 116

Circulares informativas CNC 13-11-23 117

Licitaciones cuñas de ensanches varias 16-11-23 118

Licitaciones obras varias 16-11-23 119

Plan Obras de Conservación y Mejora de Caminos y Vías Verdes de entidades locales 2023 20-11-23 120

Guía del Plan de Pensiones de Empleo Simplificado del Sector de la Construcción 20-11-23 121

Licitaciones obras varias 22-11-23 122

Circulares informativas CNC 24-11-23 123

Licitaciones obras varias 28-11-23 124

Circular informativa CNC: Jornadas sobre Estrategias de Implantación BIM para la PYME 30-11-23 125

Información varia Instituto de la Construcción de Castilla y León-ICCL- 01-12-23 126

Firma Aportación Anual Plan de Pensiones y Calendario Laboral supletorio 2024 para el sector de la construcción 04-12-23 127

Licitación cuñas de ensanche y refuerzo del firme 05-12-23 128

Licitaciones obras varias 11-12-23 129

Publicación Aportación Anual Plan de Pensiones y Calendario Laboral supletorio 2024 para el sector de la construcción 18-12-23 130

Licitaciones obras varias 19-12-23 131

Licitaciones obras varias 20-12-23 132

Licitaciones obras varias 26-12-23 133

Licitaciones obras varias 29-12-23 134

ENVÍOS DE INFORMACIÓN VARIADA FECHA NUM 

Se envía al Presendiente información de la CNC sobre la modificación de sus Estatutos 18-04-23 1

Se envía al Presidente información recibida de la CNC sobre la Jornada comunicación plan de recuperación, transformación y resiliencia en ADIF, 30 mayo, Madrid 20-04-23 2

Se envía a la Junta Directiva revista de la Confederación Nacional de Construcción correspondiente JULIO 2023 31-07-23 3

JORNADA AECOP: El plan de Pensiones del Sector de Construcción: Implicaciones para la empresa | Lunes, 8 enero | 10:00 h | Online 22-12-23 4

ENVÍOS DE INFORMACIÓN VARIADA A LA JUNTA DIRECTIVA FECHA NUM 

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector febrero 1

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector marzo 2

Jornada comunicación plan de recuperación, transformación y resiliencia en ADIF, 30 mayo, Madrid 25-04-23 3

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector abril 4

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector mayo 5

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector junio 6

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector julio 7

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector agosto 8
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Códigos invitaciones para V Edición Congreso ITE+3R. Transformado ciudades y territorios - Personal FOES  04-09-23 9

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector septiembre 10

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector octubre 11

CEOE CyL Webinar, que tendrá lugar el próximo 8 de noviembre, 10h -11h sobre el Nuevo Mercado de Certificados de Ahorro Energético (CAEs) 31-10-23 12

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector noviembre 13

Dossier de prensa CNC y las principales noticias del sector diciembre 14

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

El Presidente, Rafael Martínez junto con el Presidente de ASIF, Francisco Rupérez participan en la mesa redonda de los Desayunos Refuerza Hábitat: 

Oportunidades del Plan sectorial del Hábitat en CyL, organizada por AEICE, Clúster de Hábitat Eficiente
11-10-23 1

Se solicita reunión con el Presidente de la Excma. Diputación Provincial de Soria para tratar la situación de la obra pública que licita, la previsión para el próximo 

ejercicio y abordar los problemas de las penalizaciones por retrasos en determinadas obras
11-10-23 2

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

CNC organiza una Webinar sobre el procedimiento de revisión excepcional de precios a la que asisten todas las empresas que se dedican a la  licitación pública 22-04-22 1

ADIF Organiza la Jornada de Comunicación del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 30-05-23 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa AECOP: AECOP lamenta el fallecimiento del constructor Eugenio Martínez Romera 19-07-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de los Presidentes del Grupo de Organizaciones Territoriales de CNC 14-03-23 1

Asamblea General CNC 27-04-23 2

 Reunión con la Jefa de la Inspeccion de Trabajo: Balance plan de inspección para construcción en  2022, dadas las quejas que hemos tenido de algunas 

enpresas asociadas- Actuaciones llevadas a cabo a lo largo de 2023- Información ante la nueva normativa relativa a las condiciones de temperatura en los 
07-06-23 3

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM 

Solicitud de reunión de la Asociación de Empresas de Construcción (AECOP)  con el Presidente de Diputación, para tratar cuestiones relativas a la situación de 

la obra pública que licita Diputación, la previsión para el próximo ejercicio y abordar los problemas de  las penalizaciones por retrasos en determinadas obras.
11-10-23 1

Reunión con Diputación tratar cuestiones relativas a la situación de la obra pública que licita Diputación, la previsión para el próximo ejercicio y abordar los 

problemas de  las penalizaciones por retrasos en determinadas obras.
27-10-23 2

COMISIÓN VIVIENDA Y URBANISMO CEOE CYL FECHA NUM

Comisión Vivienda, Urbanismo y Construcción CEOE CyL 13-11-23 1

FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN FECHA NUM

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 17-01-23 1

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 14-02-23 2

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 16-03-23 3

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 17-04-23 4

Jornada de Puertas Abiertas en el centro de formación FLC Valladolid: CIMIENTOS PARA EL EMPLEO 18-05-23 5

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Se excusa asistencia. 18-05-23 6

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 19-06-23 7

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 13-07-23 8

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 27-09-23 9

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 19-10-23 10

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 31-10-23 11

Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 02-11-23 12

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 22-11-23 13

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC 20-12-23 14

CARTAS/SALUDAS/FAX/PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a la empresa San Miguel Estructuras de Hormigón S. L, por el fallecimiento de su trabjador Jairo Llanos 12-06-23 1

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 2

Pésame a Pedro Soto Orte por el fallecimiento de su madre 17-07-23 3

Pésame a Alberto Soto Orte por el fallecimiento de su madre 17-07-23 4

Pésame a Miguel Martínez Manchado (Constructo S.A) fallecimiento de su padre D. Eugenio Martínez Romera 19-07-23 5

Pésame a Joaquín Martínez Álvarez (Martínez Romera S.A) fallecimiento de su tío D. Eugenio Martínez Romera 19-07-23 6

Saludas a Concejales: Ana Alegre Martínez y Javier Muñoz Expósito 26-07-23 7

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Firma Aportación Anual Plan de Pensiones y Calendario Laboral supletorio 2024 01-12-23 1
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CIRCULARES FECHA NUM 

Aula FENIE - Como hacerte Asesor Energetico 11-01-22 1

El Semanal de FENIE - 12 de enero de 2023 12-01-23 2

Aula FENIE - Selección de Protecciones en Instalaciones Fotovoltaicas 16-01-23 3

El Semanal de FENIE - 19 de enero de 2023 19-01-23 4

Firma tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo siderometalúrgico 24-01-23 5

Asuntos varios 25-01-23 6

El Semanal de FENIE - 26 de enero de 2023 26-01-23 7

Aula FENIE - Plan Único de Edificios: cómo mejorar las infraestructuras de telecomunicaciones de los edificios y urbanizaciones 30-01-23 8

Suministro e instalación de electricidad e iluminación en la obra de construcción de una nave para autobomba forestal en Matalebreras (Soria) 31-01-23 9

Aula FENIE - El almacenamiento de energía: clave para la transición energética 01-02-23 10

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 06-02-23 11

Aula FENIE - Diseña y cotiza cuadro eléctricos con el nuevo eDesign Terciario hasta 630A 07-02-23 12

Aula FENIE - Como hacerte Asesor Energetico 08-02-23 13

El Semanal de FENIE - 9 de febrero de 2023 09-02-23 14

Aula FENIE - "Solución Residencial Smart PV FusionSolar de Huawei 10-02-23 15

El Semanal de FENIE - 16 de febrero de 2023 16-02-23 16

Ampliación de alumbrado público en los cuadros de mando CM-04 y CM-09 16-02-23 17

Servicio de sonorización para varios actos programados durante las Fiestas de San Juan. 17-02-23 18

Colaboración con el CIFP Pico Frentes para acoger alumnos en prácticas de la Formación Profesional de Energias Renovables 17-02-23 19

Aula FENIE - Medidas sobre REBT 17-02-23 20

El Semanal de FENIE - 23 de febrero de 2023 24-02-23 21

Aula FENIE - Cables para instalaciones fotovoltaicas en edificios sostenibles. Normativas, costes y soluciones 28-02-23 22

El Semanal de FENIE - 2 de marzo de 2023 02-03-23 23

Correo electrónico recibido de ELECNOR 08-03-23 24

Jornada de IBERDROLA sobre la implantación del autoconsumo en Castilla y León 14-03-23 25

Aula FENIE - Soluciones de videoportero y control de accesos FERMAX 20-03-23 26

Publicación Tablas salariales definitivas 2022 del Convenio colectivo del sector siderometalúrgico 20-03-23 27

U-Digital Services, la nueva área de cliente de Unex 20-03-23 28

Solicitud de presupuesto:  Suministro e instalación eléctrica, toma de tierra, telefonía, datos, interfonía y televisión en una vivienda y un local de la calle San 

Benito de Soria
22-03-23 29

El Semanal de FENIE - 23 de marzo de 2023 23-03-23 30

Aula FENIE - Diseño de instalaciones fotovoltaicas aisladas de red 23-03-23 31

Aula FENIE - Medidas sobre REBT 24-03-23 32

Aula FENIE - Elementos de protección eléctrica (DC- AC) requeridos en las instalaciones fotovoltaicas en general 28-03-23 33

El Semanal de FENIE - 30 de marzo de 2023 30-03-23 34

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 31-03-23 35

Aula FENIE - Aerotermia, refrigerantes naturales y aplicación normativa 04-04-23 36

Formación Técnica FARHO. Próximo 24 de abril 12-04-23 37

El Semanal de FENIE - 13 de abril de 2023 13-04-23 38

Aula FENIE - Elige tu diferencial correctamente y ahorra espacio en el cuadro eléctrico con SIEMENS 13-04-23 39

Aula FENIE - Demanda de titulaciones de Formación Profesional en el sector de los Instaladores de energías y fluidos 14-04-23 40

Aula FENIE - Como hacerte Asesor Energetico 17-04-23 41

Aula FENIE - La elección correcta de la sirena de emergencia 18-04-23 42

El Semanal de FENIE - 20 de abril de 2023 20-04-23 43

Aula FENIE - 2N, evolución del negocio del instalador de telecomunicaciones 21-04-23 44

El Semanal de FENIE - 27 de abril de 2023 27-04-23 45

Aula FENIE - FACTUR9.  El software de gestión para instaladores 28-04-23 46

Aula FENIE - Iluminación exterior: Cambio a LED y puesta en marcha de las alternativas HQL y NAV LED de LEDVANCE 02-05-23 47

El Semanal de FENIE - 4 de mayo de 2023 04-05-23 48

Suministro en régimen de alquiler de generadores de energía eléctrica para Cañada Honda 08-05-23 49

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE SORIA (APIES) 
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Electrificación zona industrial en El Royo -Soria- 09-05-23 50

Aula FENIE - "Videoportero conectado, sistema 2 hilos tegui-bticino 09-05-23 51

El Semanal de FENIE - 11 de mayo de 2023 11-05-23 52

ENDESA - Webinar e-distribución 2023 11-05-23 53

Aula FENIE - Bandejas portacables y tubos para Cubiertas Solares y Autoconsumo. Aplicación y Requisitos normativos 16-05-23 54

Servicio de soporte a operaciones de instalaciones de I+D+I y mantenimiento de las infraestructuras generales del CEDER-CIEMAT 17-05-23 55

El Semanal de FENIE - 18 de mayo de 2023 18-05-23 56

Aula FENIE - Nuevos productos para la instalación de sistemas de soportación eléctrica 19-05-23 57

Prestación del servicio de redacción del proyecto de ejecución, dirección de obra y coordinación de seguridad y salud de la obra "Reforma de las instalaciones 

de alumbrado público para reducción de contaminación lumínica y eficiencia energética en El Burgo de Osma-Ciudad de Osma"
22-05-23 58

V Jornadas Técnicas y Celebracion de la Festividad de Ntra Sra de la Luz 24-05-23 59

Aula FENIE - Descubre las soluciones BREEAM© de ABB para una edificación sostenible 25-05-23 60

El Semanal de FENIE - 25 de mayo de 2023 25-05-23 61

 -ENDESA- Presentación Jornada sobre la Gestión de Nuevos Suministros de e-distribución 2023 26-05-23 62

Aula FENIE - Optimiza tus Proyectos Solares: Ahorra T iempo con CELO 29-05-23 63

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 30-05-23 64

El Semanal de FENIE - 1 de junio de 2023 01-06-23 65

Aula FENIE - Ahorra tiempo, gana eficiencia y aumenta la rentabilidad de tus instalaciones fotovoltaicas con las herramientas adecuadas 01-06-23 66

ENDESA - Webinar autoconsumo y autoconsumo compartido 06-06-23 67

El Semanal de FENIE - 8 de junio de 2023 07-06-23 68

IBERDROLA JORNADA TÉCNICA I-DE - Documentación Gestión Formación y Tramitación de Expdtes de Consumo y Generación 14-06-23 69

El Semanal de FENIE - 15 de junio de 2023 15-06-23 70

Obras de instalación fotovoltaica de autoconsumo aislada de 31,850 kwp de solar y 76,8 kwh de almacenamiento para mejorar el suministro eléctrico del 

edificio de servicios del Paso de La Serrá. Situado en el Parque Natural de La Laguna Negra y Circos Glaciares de Urbión. Vinuesa (Soria)
16-06-23 71

Aula FENIE - Beneficios de ser agente energético de Feníe Energía 19-06-23 72

El Semanal de FENIE - 22 de junio de 2023 22-06-23 73

Firma del Convenio Colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 26-06-23 74

Aula FENIE - Buenas prácticas de instalación de LAN óptica pasivas (POL) 05-07-23 75

El Semanal de FENIE - 6 de julio de 2023 06-07-23 76

Ampliación del alumbrado público para la mejora de la eficiencia energética fase II en el municipio de Magaña 07-07-23 77

Obra para instalación de puntos de carga en el Hosp. Santa Bárbara, Hosp.Virgen del Mirón, C.S. Berlanga de Duero y C:S. Covaleda 07-07-23 78

El Semanal de FENIE - 13 de julio de 2023 13-07-23 79

IBERDROLA JORNADA TÉCNICA I-DE - Documento recopilación de dudas Jornada tramitación permisos de acceso y conexión autoconsumo 14-07-23 80

Obra “Instalaciones de autoconsumo fotovoltaico en edificios municipales de Quintana Redonda” 17-07-23 81

-ENDESA- Presentación Webinar Autoconsumo y Autoconsumo Compartido 18-07-23 82

El Semanal de FENIE - 20 de julio de 2023 19-07-23 83

El Semanal de FENIE - 27 de julio de 2023 27-07-23 84

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 31-07-23 85

Obra “Plan de Renovación de alumbrado público de Dévanos (Soria)” 01-08-23 86

Publicacion convenio colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 07-08-23 87

Renovación integral de las instalaciones de alumbrado exterior público de Borobia 10-08-23 88

Servicio de mantenimiento integral de los Centros de Salud dependientes de la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Soria 21-08-23 89

Aula FENIE - Solución Residencial Smart PV FusionSolar de Huawei 29-08-23 90

Aula FENIE -Inscríbete en la próxima formación de HUAWEI el 5 de septiembre 31-08-23 91

Aula FENIE - ¡RECUERDA! Inscríbete en la próxima formación de HUAWEI el 5 de septiembre 04-09-23 92

Inscribete en la próxima formación de Mitsubichi el 12 de septiembre 05-09-23 93

AulaFENIE - Próxima formación de CIRCUTOR el 15 de septiembre 08-09-23 94

AulaFENIE  -  ¡Recuerda! Inscríbete en la próxima formación de MITSUBISHI el 12 de septiembre 11-09-23 95

Aula FENIE - Soluciones para la recarga doméstica mediante excedentes solares 13-09-23 96

Aula FENIE - Infraestructura para la Movilidad Eléctrica 14-09-23 97

El Semanal de FENIE - 14 de septiembre de 2023 14-09-23 98

Aulal FENIE - Diseño sencillo y eficaz de una red VDI 19-09-23 99

El Semanal de FENIE - 21 de septiembre de 2023 21-09-23 100
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Aula FENIE - Cables de CC FV en condiciones de tensión creciente y situaciones ambientales extremas 22-09-23 101

Licitaciones de instalaciones varias 26-09-23 102

Aula FENIE - Soluciones Philips para lámparas y luminarias LED 26-09-23 103

El Semanal de FENIE - 28 de septiembre de 2023 28-09-23 104

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 29-09-23 105

Instalación de generación eléctrica renovable para autoconsumo en dos edificios de Covaleda 03-10-23 106

Aula FENIE - Beneficios y Oportunidades del Hogar conectado 04-10-23 107

El Semanal de FENIE - 5 de octubre de 2023 05-10-23 108

Aula FENIE - Seguridad Eléctrica en cuadros de maniobra y distribución 06-10-23 109

Desayuno informativo Refuerza Hábitat Soria: Oportunidades del plan sectorial del Hábitat en Castilla y León 06-10-23 110

Ejecución de la obra de instalación de alta tensión de la obra 10-10-23 111

Aula FENIE - Claves de la instalación en proyectos de iluminación deportiva 10-10-23 112

El Semanal de FENIE - 12 de octubre de 2023 16-10-23 113

Aula FENIE - Ahorra tiempo, gana eficiencia y aumenta la rentabilidad de tus instalaciones fotovoltaicas con las herramientas adecuadas 16-10-23 114

Aula FENIE - Como hacerte Asesor Energetico 17-10-23 115

Aula FENIE - Infraestructura y Soluciones de carga vehículo eléctrico 18-10-23 116

Obras instalación eléctrica en Baja Tensión de sondeo y depósito regulador para abastecimiento de aguas en Vilde 18-10-23 117

El Semanal de FENIE - 19 de octubre de 2023 19-10-23 118

Aula FENIE - Beneficios de ser agente energético de Feníe Energía 20-10-23 119

Instalación de Placas Fotovoltaicas y Aerotermia en el Polideportivo Municipal de Golmayo 23-10-23 120

Aulal FENIE - SISTEMAS BACK-UP COMBI MAX 24-10-23 121

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 30-10-23 122

El Semanal de FENIE - 2 de noviembre de 2023 02-11-23 123

Ejecución de instalaciones de autoconsumo fotovoltaico en edificios municipales 06-11-23 124

Aula FENIE - Bandejas portacables aislantes, aplicaciones y ventajas de uso 07-11-23 125

El Semanal de FENIE - 9 de noviembre de 2023 09-11-23 126

Aula FENIE - FACTUR9. El software de gestión para instaladores 13-11-23 127

Aula FENIE - Conectividad FERMAX 14-11-23 128

El Semanal de FENIE - 16 de noviembre de 2023 16-11-23 129

Aula FENIE - Software para el cálculo, desarrollo y visualización de cuadros de distribución y protección eléctrica(xl pro3) 21-11-23 130

Contratación del suministro e instalación del sistema de iluminación LED en el edificio de la Subdelegación del Gobierno en Soria 22-11-23 131

El Semanal de FENIE - 23 de noviembre de 2023 23-11-23 132

Aula FENIE - Control de Acceso con gestión remota para residenciales y pequeñas empresas 29-11-23 133

El Semanal de FENIE - 30 de noviembre de 2023 30-11-23 134

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 01-12-23 135

Firma Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 05-12-23 136

Aula FENIE - Luces de obstáculo y navegación aérea 07-12-23 137

El Semanal de FENIE - 7 de diciembre de 2023 07-12-23 138

Aula FENIE - Dimensionado básico de instalaciones fotovoltaicas aisladas 13-12-23 139

El Semanal de FENIE - 14 de diciembre de 2023 14-12-23 140

Publicación Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 18-12-23 141

El Semanal de FENIE - 21 de diciembre de 2023 21-12-23 142

Aula FENIE - Como hacerte Asesor Energetico 22-12-23 143

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

El Servicio Territorial de Industria da contestación a la consulta planteada por la asociación el 27/12/2022 20-01-23 1

Se remite carta de apoyo al CIFP "Pico Frentes" como centro de referencia a nivel estatal para el desarrollo de un plan para su implementación 25-09-23 2

Carta de apoyo a la implantación de diferentes grados medios y superiores de FP en el IES Gaya Nuño de Almazan 02-11-23 3

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada de IBERDROLA sobre la implantación del autoconsumo en Castilla y León 23-03-23 1

Asistencia del Presidente, José Luis Mateo, a la Presentación FORM4TE y VIRTUALIDAD en el CIFP Pico Frentes 25-04-23 2
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Celebración de las V JORNADAS TÉCNICAS DE APIES 02-06-23 3

Jornada puertas abiertas C. F. Electricidad en el Pico Frentes - Alex Martinez Ortega 15-06-23 4

Participación de APIES en el ENTORNO FENIE 2023 en la ciudad de Castellón 15 y 16-06-23 5

Asistencia a la comida de hermandad de la Asociación de Electricistas de Ávila 25-11-23 6

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión técnica por videoconferencia para informar sobre el nuevo plan de relación con asociaciones de FENIE 14-04-23 1

Reunión técnica por videoconferencia para informar del planteamiento de FENIE 14-04-23 2

Asamblea General Ordinaria 02-06-23 3

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa APIES: Las V Jornadas Técnicas protagonizan la celebración de la patrona de APIES con el foco puesto en el autoconsumo 30-05-23 1

Nota Prensa APIES: José Luis Mateo revalida mandato en la Presidencia de APIES 08-06-23 2

FENIE / FENIE ENERGIA

Junta Directiva FENIE 15-06-23 1

Consejo de Dirección de FENIE ENERGIA 14-09-23 2

Junta Directiva FENIE 21-09-23 3

Asamblea General FENIE 21-09-23 4

Reunión de Secretarios con FENIE ENERGIA 10-10-23 5

Justificación del plan de relación de las asociaciones con FENIE ENERGIA 22-11-23 6

Junta Directiva de FENIE 14-12-23 7

Asamblea General de FENIE 14-12-23 8

PECALE NUM

Comisión Permanente de PECALE 26-01-23 1

Asamblea General de PECALE 26-01-23 2

Asamblea General de PECALE 23-05-23 3

Asamblea General PECALE 05-10-23 4

Comisión Permanente de PECALE 05-10-23 5

Comisión Permanente de PECALE 09-11-23 6

Asamblea Geneal PECALE 09-11-23 7

Comisión Permanente de PECALE 21-12-23 8

Asamblea General de PECALE 21-12-23 9

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución mesa negociadora convenio siderometalúrgico 15-02-23 1

Negociación convenio siderometalúrgico 27-02-23 2

Negociación convenio siderometalúrgico 06-03-23 3

Reunión parte empresarial preparatoria negociación convenio siderometalúrgico 14-03-23 4

Negociación convenio siderometalúrgico 15-03-23 5

Negociación convenio siderometalúrgico 20-03-23 6

Negociación convenio siderometalúrgico 03-04-23 7

Negociación convenio siderometalúrgico 10-04-23 8

Reunión preparatoria SERLA convenio siderometalúrgico 26-04-23 9

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 10

Negociación convenio siderometalúrgico 10-05-23 11

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 17-07-23 12

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 20-07-23 13

Firma del calendario laboral supletorio sector del metal 01-12-23 14

FORMACIÓN FECHA NUM 

Curso de formación de FENIE ENERGIA para la renovación de la categoría de AGENTES ENERGÉTICOS 22-03-23 1

Formación de Reciclaje para los agentes de FENIE ENERGIA 06-11-23 2

SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1
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CIRCULARES FECHA NUM

Subvenciones destinadas a  proyectos de Eficiencia Energética y Economía Circular de empresas turísticas 04-01-23 1

Jornadas Gastronómicas de promoción de la Trufa Negra de Soria – menús ‘SORIA&TRUFA’ .Inscripción de establecimientos 17-01-23 2

Gestión del Servicio Público del "Bar El Sotanillo", sito en el sótano del edificio Consistorial 18-01-23 3

Prórroga provisional de las Medidas de Flexibilización de la Normativa de Terrazas y Veladores de Soria capital 30-01-23 4

Explotación cafetería-rest. Centro de Día Personas Mayores Soria I y Anexo y la licitación de la gestión del Hostal Rest. San Martin en Molinos de Duero 31-01-23 5

Servicio de suministro de comidas y vinos españoles durante la celebración de las Fiestas de San Juan y día 2 de octubre "San Saturio" de la ciudad de Soria 31-01-23 6

XX Concurso Gastronómico Nacional de la Trufa - 20ª Feria de la Trufa de Soria (Abejar) 01-02-23 7

Concurso El Mejor Torrezno del Mundo – edición 2023 – categoría torrezno tradicional 01-02-23 8

Explotación de la cafetería-restaurante del Centro de Día de Personas Mayores “Soria II” 16-02-23 9

Arrendamiento Palacio de los Avellaneda para Centro de Hostelería 23-02-23 10

Licitación para el alquiler de la antigua estación de viajeros de Martialay 02-03-23 11

Jornadas de la Croqueta 2023 07-03-23 12

Arrendamiento por concurso del Albergue Restaurante, situado en la C/ Arrabal nº 43 y patio anexo, Yanguas (Soria) 15-03-23 13

Subvenciones destinadas a Proyectos de Eficiencia Energética y Economía Circular de Empresas Turísticas 16-03-23 14

Prórroga Condiciones reguladoras para la autorización de licencias módulos de barra de bar 10-04-23 15

Jornada Técnica Thomil Comercial Andres 13-04-23 16

Protocolo de Prevención, Detección y Actuación ante Agresiones Sexuales en espacios festivos y de ocio: Jornada formativa y adhesión de establecimientos de 

Soria capital
09-05-23 17

Publicadas las bases reguladoras de las subvenciones dirigidas a fomentar la calidad del sector turístico de Castilla y León 2024 09-05-23 18

Servicio de manutención y servicio suministro comidas Ayuntamiento de Soria 23-05-23 19

Jornadas del Torrezno de Soria 24-05-23 20

Explotación Bar-Restaurante en piscinas municipales, junto con recepción y vigilancia del camping Fuente El Botón. Navaleno 25-05-23 21

CAMPAÑA CUPONES TURÍSTICOS: Distribución folletos en alojamientos de Soria capital 26-05-23 22

Subvenciones destinadas a financiar actuaciones dirigidas a fomentar la calidad del sector turístico de Castilla y León 26-05-23 23

Horario de cierre Fiestas de San Juan 2023 y Verbenas tradicionales 30-05-23 24

Celebración Sta. Marta-Entrega Premios Hosteleros 2023 28-07-23 25

Arrendamiento de hotel rural en Almazan, Edificio hotelero y de restauración en la Antigua estación de la Dehesa 01-08-23 26

Propuesta de modificación de estatutos de ASOHTUR 01-08-23 27

Arrendamiento inmueble y finca anexa destinado a albergue restaurante en Yanguas 28-08-23 28

INTUR 2023 – INTUR NEGOCIOS 21-09-23 29

Semana de la Tapa Micológica 2023 - XV Concurso Provincial de la Tapa Micológica 25-09-23 30

Licitaciones arrendamitos hosteleros varios 26-09-23 31

Horario de cierre Fiestas de San Saturio 2023 27-09-23 32

VIII Congreso Internacional Soria Gastronómica 2023 19-10-23 33

Explotación de la cafetería-restaurante del Centro de Día de Personas Mayores de Ólvega 06-11-23 34

Campaña Inspección de Consumo en la Comunidad de Castilla y León 07-11-23 35

Explotación de cafetería, restaurante y supermercado de Camping “El Concurso” 24-11-23 36

Gestión del bar y gestión de la cancha del Polideportivo municipal de Duruelo de la Sierra (Soria) 11-12-23 37

Presentaciones ponencias de los talleres del proyecto ‘Mejora de la gestión de las personas e imagen del sector para una mayor atracción y fidelización de los 

empleados el sector de la hostelería en Soria’
12-12-23 38

Campaña “Programa Servicio Responsable de Alcohol” 19-12-23 39

ENVIO INFORMACIÓN VARIA FECHA NUM

En colaboración con el Ayto. de Soria se traslada a los socios información a cerca de la campaña de revisión de veladores que está llevando a cabo la policia 

local y el recordatorio de realizar la solicitud de autorización de terrazas
10-02-23 1

Se traslada información a los socios sobre la Feria Internacional de Turismo Reyno de Navarra, Navartur 17-02-23 2

En colaboración con HIP Horeca se da difucsión se da difusión con de la Feria Internacional de Turismo Reyno de Navarra, Navartur 20-02-23 3

Se envía encuesta de ocupación hotelera del INE correspondientes al mes de febrero del año en curso 29-03-23 4

Se envían los resultados de la estadística del INE de ocupación rural correspondientes a febrero 2023. 31-03-23 5

En colaboración con el Ayto. de Soria , se traslada información a socios a cerca de las charlas sobre residuos y nuevo servicio de recogida 03-05-23 6

AGRUPACION SORIANA DE HOSTELERIA Y TURISMO (ASOHTUR)
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Se envía convocatoria Mercado de Contratación de Servicios Turísticos -  5 junio 2023 - Ávila 04-05-23 7

Resultados encuesta ocupación hotelera INE 08-05-23 8

Invitación del CIFP LA MERCED para la presentación del proyecto Erasmus desarrollado en cooperación con otros centros (Italia, Polonia y Francia) y dedicado 

a la cocina saludable para ciertas patologías (diabetes, celiaquía, etc.)
25-05-23 9

Se traslada a los socios información sobre el próximo Mercado de Contratación 30-05-23 10

Colaboración con Cruz Roja para el Sorteo del Oro del día 20 de julio 31-05-23 11

Resultados encuesta ocupación Hotelera INE 01-06-23 12

Resultados encuesta ocupación turística INE 01-06-23 13

SORIA PARAISO DEL DEPORTE - ¡Próxima sesión online! - Te contamos las claves del Manual de Calidad Soria Paraíso del Deporte, 15 junio, 18:00h. 

Videoconferencia
12-06-23 14

Recordatorio: Mañana Jueves te contamos las claves del Manual de Calidad Soria Paraíso del Deporte 14-06-23 15

Se traslada a los socios la colaboración solicitada por la Subdelegación del Gobierno de Soria, a través de la Unidad de Violencia sobre la Mujer, sobre las 

jornadas de Formación y Sensibilización para el sector de la Hostelería y Puntos Violeta en difrentes lugares de la provincia
05-07-23 16

Resultados de las encuestas de ocupación de turismo rural y hotelera correspondientes al mes de julio de 2023 31-08-23 17

Campeonato de Cocina y Repostería de Castilla y León, organizado por Maestres, Asociación de Cocineros y Reposteros de Castilla y León para los días 16 y 17 

de octubre de 2023 en Valladolid
01-09-23 18

Atención: Ampliado plazo presentación campeonato de cocina y repostería de Castilla y León 27-09-23 19

SEGITTUR: Estudio sobre la Digitalización de las Micro y Pequeñas Empresas del Sector Turístico Español 03-10-23 20

Resultados encuesta ocupación turística INE 04-10-23 21

Se realiza el primer mail-marketing anunciador del Congreso Soria Gastronómica 2023 09-10-23 22

Se realiza el segundo mail-marketing anunciador del Congreso Soria Gastronómica 2023 13-10-23 23

Inscripciones abiertas: Congreso Internacional de Cocina Micológica 18-10-23 22

Se realiza el tercer mail-marketing anunciador del Congreso Soria Gastronómica 2023 20-10-23 23

Información y programa de actividades del evento gastronómico Alimentos Locales X que tendrá lugar los días 11, 12 y 13 de diciembre en el Palacio de los 

Castejones de Ágreda.
05-12-23 24

SALUDAS/CARTAS/FAX/PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame Sr. D. Pedro González García. Hostal Rest. Venta Nueva. Fallecimiento madre. 10-01-23 1

Pésame Familia Jaime Martínez Arribas. Restaurante El Balcón del Brezal 30-01-23 2

Saluda felicitación a José Antonio Antón Aguilera (La Chistera), por su Mención Especial del Jurado del Campeonato de Platos del Cerdo de Castilla y León, 

celebrado el pasado día 2 de febrero en Palencia
06-02-23 3

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 4

Saludas felicitación a los Alcaldes de Soria, Almazán, Garray, Vinuesa, El Burgo de Osma, San Esteban de Gormaz, Berlanga de Duero, y Golmayo 23-06-23 5

Saludas a Concejales varios: Ana Alegre Martínez, Gloria Gonzalo Urtasun, Javier Muñoz Expósito, Jesús Bárez Iglesias, Yolanda Santos Grande y Teresa Valdenebro Mateo 21-07-23 6

Saluda felilicitación a los Diputados Luis Alfonso Rey de Las Heras y Tomás Cabezón Casas 27-07-23 7

Saluda felicicitación por la reeleción del Pte. De la Excma Diputación de Soria, D. Benito Serrano Mata 27-07-23 8

Saludas felicitación a los Senadores José Manuel Hernando García (PP), Javier Jiménez Santamaría (PP), María Cristina Rubio Blasco (PP), Javier Antón Cacho 

(PSOE)
27-07-23 9

Saluda felicitación a Iván Cata (Bodega Dominio de Atauta) por su premio en la categoría mejores proyectos de los premios La Posada, celebrados el pasado día 

15 de noviembre en Valladolid.
17-11-23 10

Saluda felicitación a Carlos Alberto Irigoyen Hidalgo (Hotel Castilla Termal Burgo de Osma) por su premio en la categoría Iniciativa turística de los Premios La 

Posada
17-11-23 11

Carta felcitación a Oscar García del restaurante Baluarte por el mantenimiento de la estrella Michelin 2024 29-11-23 12

ASAMBLEA GENERAL FECHA NUM

Asamblea General Ordinaria 02-08-23 1

Asamblea General Extraordinaria 02-08-23 2

COMITÉ EJECUTIVO DE LA AGRUPACIÓN FECHA NUM

Comité Ejecutivo 28-07-23 1

CONFEDERACIÓN  DE HOSTELERÍA Y TURISMO DE CASTILLA Y LEÓN FECHA NUM

Asamblea General. Asisten Marivi y Miguel Soria 01-02-23 1

Asisitencia de la vocal de alojamientos turísticos a la reunión de la Confederación con el Director General de Turismo 08-02-23 2

Reunión de la Confederación con el Consejero de Presidencia de la Junta de CyL, sin asistencia 21-02-23 3

Reunión de la Confederación Regionald e Hostelería y Turismo, sin asistencia 08-03-23 4

Reunión con la Viceconsejera de Acción Cultural, Mar Sancho Sanz 03-04-23 5

Se realizan alegaciones al proyecto de orden por la que se modifica la Orden que determina el horario de los espectáculos públicos, instalaciones y espacios 

abiertos de la Comunidad de CyL
29-08-23 6

Junta Directiva. Asiste Marivi y Miguel Soria 21-09-23 7

Junta Directiva. Asiste Marivi 23-10-23 8
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CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOSTELES (CEHAT) FECHA NUM

CEHAT Informa 035/23:  Publicación del VI Acuerdo Laboral para el sector de la hostelería -ALEH VI- 13-03-23 1

CEHAT Informa 036/23: Artículo Jorge Marichal en 'Desarrollo' 13-03-23 2

CEHAT Informa 038/23: Tarifas AGEDI-AIE sector Hotelero 2023 15-03-23 3

Pleno CEHAT, asiste la vocal de alojamientos turísticos 21-03-23 4

CEHAT Informa 045/23: T&L: NOTA INFORMATIVA Cambios en la Gestión y Control en los procesos de Incapacidad Temporal 31-03-23 5

CEHAT Informa 046/23: NI T&L: Ley de protección de los derechos y el bienestar animal 31-03-23 6

CEHAT Informa 046/23: La Comisión de Distribución Digital CEHAT sobre casos de ataques de phishing 14-04-23 7

CEHAT Informa 048/23: Ampliación plazo de adaptación a la plataforma Ses.hospedajes de registro de información de empresas de hospedaje 27-04-23 8

CEHAT Informa 053/23: Funcionamiento programa ReUtilízame CaixaBank - CEHAT 18-05-23 9

CEHAT Informa 059/23: NI T&L Elecciones generales para el próximo 23 de julio y su afectación a las reservas de alojamiento turístico para dicha fecha. 01-06-23 10

 CEHAT Informa 060/23: Nota aclaratoria T&L. Convocatoria Elecciones Generales 23-07-23 y su afectación a las reservas alojamiento turístico. 02-06-23 11

CEHAT Informa 061/23: Circular Informativa SPCPI 06-06-23 12

Pleno CEHAT, asiste la vocal de alojamientos turísticos 18-07-23 13

CEHAT Informa 080/23:  📣 ¡Ven al XIX Congreso de Hoteleros Españoles! - 🔵 30% de descuento hasta el 30 de septiembre 🔵 25-09-23 14

 CEHAT Informa 081/23: Nuevo Boletín HOTREC: En directo desde Bruselas/September 2023 26-09-23 15

CEHAT Informa: 084/23: FOR INPUT - Booking.com retrasa los pagos a los hoteles - Plazo: 2 de octubre de 2023 29-09-23 16

CEHAT Informa 082/23: Programación Webinars Formativo CEHAT 2023-2024 - 1º Webinar: E-commerce; próximo 23 octubre - 10'00 h. 29-09-23 17

CEHAT Informa 079/23: Master en Revenue Management, Business Development y Big Data 29-09-23 18

Pleno CEHAT en Palma de Mallorca, asiste la vocal de alojamientos turísticos 22y 23 nov 2023 19

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM

Reunión en el Ayto de Soria con Yolanda Santos y Jesús Muñoz para tratar los siguientes temas: Terrazas, Convenio Ayto. y próximas acciones a realizar 03-02-23 1

Reunión de Mª Víctoria Marco, vocal de hoteles, con la Directora General General de Turismo en Valladolid donde se presenta la Junta Directiva y se tratan 

proyectos a abordar
08-02-23 2

Reunión con la Concejala de Igualdad del Ayuntamiento de Soria para crear grupo de trabajo sobre protocolos de acoso en espacios de ocio 28-02-23 3

Reunión con la Concejala de Igualdad del Ayuntamiento de Soria grupo de trabajo sobre protocolos de acoso en espacios de ocio 20-04-23 4

El Secretario de la Agrupación se reune conrepresentantes del Ayto. de Soria para solucionar la problemática existente conun asociado en asuntos de terrazas y 

charangas
04-05-23 5

Reunión con la Concejala de Turismo, Yolanda Santos, para tratar el tema de la ordenanaza de veladores. Asiste el Pte. Pablo Cabezon y el Secretario Miguel 

Soria
18-09-23 6

Reunión con el Director General de Turismo y la Fundaciñon Siglo en la Delegación Territorial de la Junta de CyL, donde se prpone a ASOHTUR que lleve la 

Secretaría Técnica del Congreso Soria Gastronómica 2023
21-09-23 7

Reunión de los pressidentes de FOES y de ASOHTUR con la Delegada Territorial de la Junta de CyL para valorar la situación de la formación 09-11-23 8

Reunión del Secretario, Miguel Soria, con la Concejala de Igualdad y Acción Social, Ana Romero, para presentarnos la campaña de consumo responsable de 

alcohol que el Ayuntamiento va a poner en marcha en navidad y en la que solicitan nuestra colaboración
04-12-23 9

Reunión del Presidente, Pablo Cabezón, con la Delegada Territorial de la Junta de CyL, Yolanda de Gregorio, para el proyecto regional sobre la promoción de 

productores locales
05-12-23 10

REUNIONES VARIAS FECHA NUM

Reunión de trabajo-comida comité ejecutivo en la que se tratan los siguientes asuntos: Convenios con Diputación y Ayuntamiento de Soria, calendario de eventos 

para este año, líneas de estratégicas de turismo, situación Confederación Regional, normativa veladoes y horarios para fiestas locales, formación trabajadoes, 
11-01-23 1

Reunión del Secretario con los establecimientos de la zona del tubo para estudiar la propuesta a presentar al Ayto. de Soria sobre distribución de terrazas 08-02-23 2

Reunión del Secretario, Miguel Soria, la técnico Mercedes Fernández y el Presidente Pablo Cabezón con Cesar Ruiz de la empresa Talent Point Group para 

hablar sobre el proyecto de Gestión de Recursos Humanos
05-05-23 3

Se recibe invitación de los Grupos de Acción Local Social para asistir a la mesa de trabajo para definir la estrtegia en materia de turismo del próximo programa 

de ayudas Leader e identificar hacia donde dirigir las ayudas 
17-05-23 4

Asistencia del Secretario a la videoreunión del proyecto Soria Paraiso del Deporte para tratar las Claves del Manual de Calidad 15-06-23 5

Reunión ASOHTUR-FOES para tratar los trabajaos a realizar para llevar a cabo la Secretaría Técnica del Congrso Soria Gastronómica 2023 03-10-23 6

Videoreunión con Fundación Siglo y FabricaNet para concretar las necesidades técnicas para la difución y gestión de congresistas, inscripciones, pagos, 

etc…del Congreso Soria Gastronómica
05-10-23 7

Reunión con responsables del Palacio de la Audiencia para valorar las necesidades técnicas para la ubicación de la oficina de la secretariía técnica y otras del 

Congreso Soria Gastronómica
20-10-23 8

Reunión sobre situación normativa de terrazas y veladores de Soria capital, en la sede de ASOHTUR  22-11-23 9

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Se trabaja en la justificación de acciones realizadas en el ejercicio 2022 04-01-23 1

Se comienzan los trabajos para la puesta en marcha de la campaña de menús con trufa "Soria&Trufa" a celebrar en los meses de febrero y marzo 12-01-23 2

Se da cobertura a l socios que desean asistir a FITUR y Madrid Fusión 16-01-23 3

Se gestiona con Viajes Tundidor-Rural Vacaciones los paquetes turísticos de la trufa 17-01-23 4

Asistencia del vocal de alojamientos turísticos a FITUR 20-01-23 5

En colaboración con el Ayto. de Abejar, se da difusión del XX Conscuro Gastronómico Nacional de la Trufa Negra y del programa de activiades de la Trufa en 

Abejar
31-01-23 6

En colaboración con los organizadores del concurso "El Mejor Torrezno del Mundo", se difunde entre nuestroa asociados y en RRSS 01-02-23 7

Se contactacta con el responsable de la Policia Local para informarnos de las visitas que están realizando a los establecimintos de ocio nocturno a los que revisa 

la documentación de autorización de actividad, cartelería obligatoria que tiene que terner colocada, etc..
10-02-23 8
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Se contacta con la sección de Interior de la Junta de CyL para comprobar de la obligatoriedad de cierta cartelería a disponer en los establecimientos, tras la visita 

de la policía local de Soria
10-02-23 9

Colaboración con La Secta TV para la grabación de reportaje sobre la Trufa Negra de Soria "Soria&Trufa" a celebrar durante febrero y marzo 14-02-23 10

Se envían flyers y carteles a la 17ª Edición de Navartur, Feria Internaconal de Turismo Reyno de Navarra 20-02-23 11

Se realiza sondeo de ocupación hotelera en la capital con motivo de la celebración de la Copa de su Majestad el Rey de Voleibol y los exámenes de oposiciones 22-02-23 12

Se inician los trabajos de organización de la VI Edición de las Jornadas de la Croqueta 28-02-23 13

Se remite reportaje de la Trufa Negra de Soria en el programa "Ahora o nunca" de TVE donde se da cabida a un truficultor de la provincia y al restaurante El T ilo 

de Vallecas de la capital
14-03-23 14

Se remite al Ayto. de Soria, borrador del Convenio de colaboración de actuaciones a realizar en 2023 por ASOHTUR para su aprobación y firma 17-03-23 15

Se envía a las oficinas de Turismo de la Provincia Dípticos y Cartelería de la Jornada de la Croqueta 2023 13-04-23 16

Se registra escrito en el Ayto. de Vinuesa solictando que reconsidere la condonación de las tasas por ocupación de suelo por veladores de los años 2021 y 2022, 

así como la revisión de la tasa de veladores con estructura estable por considerarla excesiva
28-04-23 17

Asistencia a la rueda de prensa del Ayto. de Soria para la resentación del Protocolo de Acoso en establecimeintos de ocio 02-05-23 18

Se solicita a Ayto. de Soria informe favorable para la tramitación de ampliación de horarios de cierre para las fiestas de San Juan 08-05-23 19

Se trabaja en la captación de establecimientos de ocio para asistir a las jornadas sobre acoso organizadas por la Concejalía de Igualdad del Ayto. de Soria 09-05-23 20

Se registra en la Delegación de la Junta de CyL solicitud de ampliación de horarios de cierre para fiestas de San Juan junto al inform favorable remitido por el 

Ayto. de Soria
09-05-23 21

En colaboración con el Ayto de Soria, se reuerda a los socios de a capital el plazo para la solicitud de barras de bar para las fiestas de San Juan 10-05-23 22

Asistencia del Secretarios, Miguel soria y la Técnico Mercedes Fernández a la jornada organizada por el Ayto. de Soria sobe el Protocolo de Acoso en locales de 

ocio
16-05-23 23

En respuesta a la solicitud de colaboración en la planificación de la campaña de incendios de la Junta de CyL, se Se remite al Secretario Territorial de la Junta 

de CyL listado de establecimientos asociados de la provincia dispuestos a hacerse cargo de la manutención de las brigadas de incendios en el supuesto de que 
17-05-23 24

Se inician los trabajos de organización de la IV Edición de las Jornadas del Torrezno previstas del 17 al 30 de julio 19-05-23 25

Mesa de trabajo de Turismo de los grupos de acción local para definir la estrategia del programa LEADER 2023-2027, a la que asiste el Secretario Miguel Soria y 

la vocal Mariví
23-05-23 26

Se recibe notificación Ayto Vinuesa en relación al acuerdo adoptado en el Pleno sobre la carta de ASOHTUR relativa a la bonificación de las tasas de terrazas 

2021 y 2022 y solicitud de revisión de dicha tasa
24-05-23 27

Se realizan las gestiones con el Ayuntamiento de Soria y Delegación Territorial en materia de ampliación de horarios de cierre para las Fiestas de San Juan y 

verbenas tradicionales
30-05-23 28

Continuando con la colaboración con la Concejalía de Igualdad del Ayto. de Soria se inicia el proceso de adhesión y reparto de materia el protocolo de Acoso 

entre los 23 establecimientos de ocio de Soria capital que han realizado la jornada de formación en esta materia
05-06-23 29

Colaboración con el programa gastronómico de la 2 de TVE, las Rutas d´Ambrosio 20-07-23 30

Se realizan las gestiones para el control de aparcamiento y pernoctaciones de autocaravanas y similares con el Jefe de Medioambiente de la Junta de CyL y los 

alcaldes de las localidades cercanas a la zona de Playa Pita, Pinar Grande, etc..
23-06-23 31

A solicitud del Ayt. de Vinuesa se le envía carta de apoyo al proyecto "Vida Inteligente y sostenible en Vinuesa: Plan para fortalecimiento inteligente de los sectores 

principales de Vinuesa como instrumento para atraer y asentar población
04-08-23 32

Se nos informa desde la Delegación Territorial de la Junta de CyL del Proyecto de Orden que modifica la orden de horarios de los establecimientos públicos de 

hostelería para realizar las alegaciones que consideremos oportunas
09-08-23 33

Se solicita al Ayto. de Soria informe favorable para la tramitación de ampliación de horarios de cierre de los establecimientos hosteleros en fiestas de San Saturio 04-09-23 34

Se recibe de la Excma. Diputación Prov. de Soria solicitud de participación en la próxima feria de INTUR 06-09-23 35

Se tramita ante la Delegación Territorial la ampliación del horario de cierre para las fiestas de San Saturio 08-09-23 36

Asistencia de Mariví y Juan Carlos, a la presentacion Estrategía Turística de CyL 19-09-23 37

El TS desestima el primer recurso sobre responsabilidad patrimonial del Estado por daños en la hosteleríapor las restricciones durante la pandemia 31-10-23 38

TV La Sexta promocionan la Semana de la Tapa Micológica emitiendo en su informativo una grabación de tapas realizada en varios de los establecimientos 

participantes
13-11-23 39

Se recibe invitación del Presidente de la Junta de CyL para asisitir a la presetnación de la campaña turística de otoño en INTUR 13-11-23 40

Se gestiona la grabación de la elaboración de tapas participantes para el programa de TVE "Ahora o nunca" 14-11-23 41

Se registra en Diputación la justificación de las acciones realizadas en el año conforme al convenio existente con la agrupación 17-11-23 42

Se registra carta de ASOHTUR al Ayuntamiento de Soria solicitando el  mantenimiento de las condiciones de flexibilización de las terrazas hasta la aprobación 

de la nueva ordenanza
23-11-23 43

Se registra la solicitud para la renovación de los convenios con Diputación y Ayuntamiento de Soria para los presupuestos 2024 05-12-23 44

Registrada la subsanación de la justificación del convenio de ASOHTUR con Diputación 11-12-23 45

Se registra en el Ayto. de Soria escrito solicitando  el mantenimiento de las medidas de flexibilización de terrazas en el 2024 hasta que se apruebe la nueva 

ordenaza
23-11-23 46

Se envían escritos de apoyo para el proyecto de ayudas que van a solicitarlos ayuntamientos de Almazán y San leonardo de Yagüe a la convocatoria de los fondos 

Next de sostenibilidad turística para la mejora del bosque mágico en San Leonardo y dee digitalización para la muralla de Almazán. 
29-11-23 47

ACUERDOS Y CONVENIOS FECHA NUM

Se registra en la sede lectrónica del Ayto. de Soria la justificación de las aciones realizadas en el 2022 en el marco del convenio existente de promoción turística 25-01-23 1

Se registra en la sede de Diputación Provincial de Soria, el convenio de colaboración para el desarrollo de actuaciones por ASOHTUR para el impulso turístico 

de la provincia de Soria en 2023
20-03-23 2

 Se registra propuesta de acciones de ASOHTUR para 2023 para el convenio con el Ayto. de Soria,con el presupuesto ajustado. 28-03-23 3

Se nos notifica la aprobación del convenio ASOHTUR  con ayuntamiento de Soria 2023 14-04-23 4

Se nos notifica aprobación del convenio de colaboración con la Diputación provincial de Soria 25-04-23 5

Se firma el convenio de colaboración  entre ASOHTUR y Diputación provincial de Soria para el impuso del sector turístico en la provincia de Soria 28-04-23 6

El Ayto. de Soria notifica la aprobación pago 50% convenio ASOHTUR Ayto Soria 2023 11-05-23 7

Colaboración con Cruz Roja para el Sorteo del Oro del día 20 de julio 20-07-23 8

Se celebra el Congreso Internacional Soria Gastronómica 2023 30 y 31 oct 9

Se suscribe un contrato de préstamos con FOES para hacer frente a los pagos de la justificación de los convenios con Diputación y Ayuntamiento de Soria hasta su cobro 18-11-23 10
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Se formaliza el contato de préstamo con FOES por importe de 15000€ 20-11-23 11

Se registran las solicitudes de renovación de los convenios con Diputación y Ayuntamiento de Soria para los presupuestos de 2024 05-12-23 12

Se registra en Diputación subsanación a la justificación presentada por incorporación de documentos de la memoria económica 11-12-23 13

Se registra en el Ayto. de Soria la justificación de las acciones realizadas en el año conforme al convenio existente con la agrupación 13-12-23 14

ACCIONES VARIAS FECHA NUM

Comienzo de las Jornadas de la Croqueta-VI Concurso Provincial de la Croqueta 21-04-23 1

Acto entrega Premios Jornadas de la Croqueta 2023 15-05-23 2

Festividad Santa Marta, misa en honos a la patrona del sector en la Iglesia de los P.P. Franciacanos 02-08-23 3

Entrega Premios Hosteleros 2023 en el Circulo Amistad Numancia seguido de un Vino Español en el Restaurante Meet Gastro Bar 02-08-23 4

Entrega Premios Mejor Torrezno del Mundo categoría innovación y mejor tapa popular 09-08-23 5

Se colabora con el CIFP "La Merced" en la difusión de la presentación de la presentación del proyecto Erasmus desarrollado con Italia, Polonia, y Francia y 

dedicado a la cocina saludable para ciertas patologías
18-05-23 6

Se colabora con una Fundación dedicada a acciones sociales en la búsqueda de establecimientos de hospedería en la provincia de Soria para su alquiler para 

refugiados
19-05-23 7

Celebración Festividad e Sta. Marta y el acto de entrega de los Premios Hosteleros 2023 02-08-23 8

Acto de entrega de premios de las Jornadas del Torrezno de Soria 09-08-23 9

La ganadora del sorteo del viaje de las Jornadas del Torrezno, recoge su premio en la sede ASOHTUR 28-08-23 10

Se inician los trabajos para la puesta en marcha de la Secretarios Técnica del Congreso soria Gastronómica 2023 29-09-23 11

Asistencia de la vocal de alojamientos turísticos al desayuno de trabajo organizado por la Feria de Valladolid en colaboración con la Diputación Provincial de 

Soria para la presentación de INTUR Negocios
24-10-23 12

Dentro de la Semana de la Tapa Micológica se desarrolla la actividad gratuita de monte "Sendas Seteras", visitia guiada en autobús a Pinar Grande con 

impartición de taller de inciación y reconocimiento de especies micológicas
18-11-23 13

Entrega premios del XV Concurso Provincial de a Tapa Micológica 05-12-23 14

FORMACIÓN FECHA NUM

Talleres ASOHTUR Gestión Eficiente RRHH sector hostelería 6, 13, 20 y 27 nov 1

JORNADAS Y EVENTOS FECHA NUM

Jornada Técnica sistemas de limpieza concentrados Thomil con Comercial Andrés 18-04-23 1

VI Concurso Provincial de La Croqueta Del 21 al 30 de abril 2

Se recibe invitación de la alcaldesa de San Esteban para asisitir a la Feria del Vino, III Encuentro con Viñas Viejas 08-05-23 3

Jornada organizada por Cruz Roja en colaboración con ASOHTUR sobre Programa de Empleo en Hostelería 15-09-23 4

Se recibe invitación de El Mundo-Heraldo Disrio para asisitir a la entrega de los Premiso Numancia 01-09-23 5

Se recibe invitación del Consejero de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de CyL y el Presidente de FECITCAL para asistir a los actos del Día del Turismo de 

CyL
04-09-23 6

Se recibe invitación del Vicepresidente de la Junta de CyL para asistir a la presentación de la Estrategia Turística de CyL 05-09-23 7

Se recibe invitación del Director General de Turismo para asistir a la reunión de la nueva edición de Soria Gastronómica 12-09-23 8

Se colabora con Cruz Roja de Soria en la Jornada sobre empleo en el sector hostelero, insercción laboral de personas con dificultad de acceso al empleo 15-09-23 9

RUEDAS DE PRENSA FECHA NUM

Rueda Prensa ASOHTUR: Presentación Soria&Trufa 2023 16-02-23 1

Rueda de Prensa ASOHTUR: Presentación VI Edición Jornads de la Croqueta- VI Concurso Provincial de la Croqueta 19-04-23 2

Convocatoria Medios ASOHTUR: Entrega Premios del Concurso organizado con motivo de las IV Jornadas del Torrezno de Soria 09-08-23 3

Asisitenica a la rueda de prensa convocada por la Dirección General de Turismo de la la Junta de CyL para la presentación del Congreso Soria Gastronómica 18-10-23 4

Rueda de prensa ASOHTUR: Presentación Semana Tapa Micológica- XV Concurso Provincial de la tapa a celebar del 10 al 19 de noviembre 11-11-23 5

ENTREVISTAS FECHA NUM

Declaraciones en heraldo de Soria y la 8 de TV CyL de la vocal de alojamientos turísticos sobre la repercusión de la Coa del Rey de voleibol y la asistencia de 

770 personas a los examenes de oposicón
24-02-23 1

Declaraciones en Cope Soria de Mariví Marco sobre previsines de ocupación de cara a Semana Santa 27-03-23 2

Declaraciones del Presidente, Pablo Cabezón, en el Día de Soria sobre la situación  de las propinas 29-04-23 3

Declaraciones del Presidente, Pablo Cabezón, en la COPE CyL, sobre el protocolo de acoso elaborado por el Ayto. de Soria 02-05-23 4

Declaraciones del Presidente, Pablo Cabezón, en la COPE Soria y Heraldo-Diario, sobre el protocolo de acoso elaborado por el Ayto. de Soria 03-05-23 5

La vocal de alojamientos turísticos hace declaraciones en El Día de soria valorando la ocupación del verano 07-09-23 6

NOTAS DE PRENSA / RUEDAS DE PRENSA FECHA NUM

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR participa en Valladolid en la elección de Jaime Fernández como presidente de la Confederación de Hostelería y Turismo de 

Castilla y León
02-02-23 1

Nota Prensa  ASOHTUR: Aumenta en un 20% la participación de restaurantes en las VIII Jornadas de la Trufa Negra de Soria de ASOHTUR 16-02-23 2

Nota Prensa  ASOHTUR: La Trufa Negra de Soria conquista al turista y llena los hoteles de Pinares 02-03-23 3

Nota Prensa ASOHTUR: La Hostelería confía en revalidar la ocupación previa a la pandemia esta Semana Santa 22-03-23 4

Nota Prensa ASOHTUR: El VI Concurso de la Croqueta regresa a la primavera soriana 13-04-23 5
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Nota Prensa  ASOHTUR: La croqueta se sofistica en el VI Concurso Provincial de ASOHTUR 19-04-23 6

Nota Prensa ASOHTUR:  La croqueta engancha a los jóvenes y supera las 10.300 tapas servidas en el ecuador de las VI Jornadas 27-04-23 7

Rueda de Prensa: presenación protocolo de acoso em el que ASOHTUR ha colaborado con la Concejala de Igualdad del Ayto. de Soria 02-05-23 8

Nota Prensa ASOHTUR: El Fogón del Salvador, Fuente de la Teja, Alfonso VIII y Los Villares compiten por la Mejor Croqueta Provincial del concurso de 

ASOHTUR
05-05-23 9

Nota Prensa ASOHTUR: Los Villares elabora la mejor croqueta de la provincia de Soria 15-05-23 10

Nota Prensa ASOHTUR: El torrezno se viste de tapa para sorpresa de sorianos y turistas en las IV Jornadas de ASOHTUR 17-07-23 11

Rueda de Prensa: Presentación de la IV Edición de las Jornadas del Torrezno de Soria 17-07-23 12

Nota Prensa ASOHTUR: Las creaciones de las IV Jornadas del Torrezno de ASOHTUR sorprenden al público y al jurado 27-07-23 13

Nota Prensa ASOHTUR: El Hostal Restaurante Venta Nueva y Alfonso Romero Marco reciben los premios Hosteleros de ASOHTUR en su IX edición 28-07-23 14

Nota Prensa RECORDATORIO: Entrega mañana IX edición Premios Hosteleros ASOHTUR 01-08-23 15

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR hace entrega de los Premios Hosteleros en su IX Edición a Hostal Restaurante Venta Nueva y a Alfonso Romero Marco 02-08-23 16

Nota Prensa ASOHTUR: El Virrey Palafox consigue el trofeo del Mejor Torrezno del Mundo en la categoría Innovación 04-08-23 17

Nota de Prensa ASOHTUR: El Virrey Palafox recoge el trofeo del Mejor Torrezno del Mundo en la categoría Innovación de las IV Jornadas de ASOHTUR 09-08-23 18

Nota Prensa ASOHTUR: La Semana de la Tapa Micológica celebra su 15 cumpleaños con 25 propuestas de autor 27-10-23 19

INFORME ASOHTUR&TALENT POINT - Rueda Prensa ASOHTUR: Presentación del proyecto 'Mejora de la gestión de las personas e imagen del sector para 

una mayor atracción y fidelización de los empleados el sector de la hostelería en Soria'
06-11-23 20

Rueda Prensa ASOHTUR: Presentación Semana de la Tapa Micológica de Soria y XV Concurso Provincial de la Tapa Micológica 10-11-23 21

Nota Prensa ASOHTUR: Arranca la XV Semana de la Tapa Micológica de ASOHTUR con un producto de extrema calidad y gran innovación en las 

elaboraciones
10-11-23 22

Nota Prensa ASOHTUR: Sorianos y turistas degustan 14.000 tapas en el arranque de la XV Semana de la Tapa Micológica 15-11-23 23

Nota Prensa ASOHTUR: El Jurado delibera el premio a la Mejor Tapa Micológica Provincial entre 10 finalistas muy igualados 24-11-23 24

Rueda Prensa ASOHTUR: Entrega de premios del XV Concurso Provincial de la Tapa Micológica de Soria 04-12-23 25

Nota Prensa ASOHTUR: La tapa 'Bocadito de otoño' de Los Villares gana el concurso a la 'Mejor Tapa Provincial' 05-12-23 26

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR pide al Ayuntamiento una nueva ordenanza de terrazas y veladores antes de revocar las medidas de flexibilización 07-12-23 27

MODIFICACIÓN ESTATUTOS FECHA NUM

Nuevos Estatutos_Modificaciones 02-08-23 1

Certificado Modificación Estatutos 02-08-23 2

Solicitud de modificaciones estatutarias 31-08-23 3

Publicación depósito Modificación de Estatutos 08-09-23 4

CIRCULARES FECHA NUM 

VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal 09-06-23 1

Participa en el congreso de acalerte con motivo de su 30º aniversario - Congreso de la sostenibilidad: Futuro / Financiación profesionales / Innovación / Alianzas 10-10-23 2

CARTAS / SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

JORNADAS / EVENTOS FECHA NUM 

Asistencia al Congreso de ACALERTE: Congreso de la Sostenibilidad 19 y 20-10-2023 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de Asamblea General 09-05-23 1

ASAMBLEA GENERAL FECHA NUM 

Asamblea General de ACALERTE en Valladolid. Asiste el presidente 21-07-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA (ASAD)

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General Ordinaria 02-02-23 1

Asamblea General Ordinaria 31-05-23 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa: Mercedes Ciria asume la Presidencia de la Asociación Intersectorial de Autónomos de Soria 03-02-23 1

 SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN INTERSECTORIAL DE AUTÓNOMOS DE LA PROVINCIA DE SORIA (CEAT SORIA)  
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CIRCULARES FECHA NUM 

ITV mes de enero 2023 09-01-23 1

ITV mes de febrero 2023 24-01-23 2

Firma tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo siderometalúrgico 24-01-23 3

ITV mes de marzo 2023 21-02-23 4

Últimos días para la presentación de la memoria anual de actividad de residuos. Gestión desde la asociación 24-02-23 5

Publicación Tablas salariales definitivas 2022 del Convenio colectivo del sector siderometalúrgico 20-03-23 6

Adquisición de un tractor cortador de césped los servicios de mantenimiento de parques y jardines del Ayto. de Berlanga de Duero 24-03-23 7

ITV mes de abril 2023 19-04-23 8

Firma del convenio de residuos de GPA para el ejercicio 2023 19-04-23 9

Suministros tractor cortacésped para el ayuntamiento del Burgo de Osma 02-05-23 10

ITV mes de mayo 2023 02-05-23 11

Suministros tractor cortacésped para el ayuntamiento del Burgo de Osma 25-05-23 12

ITV mes de Junio 2023 02-06-23 13

Firma del Convenio Colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 23-06-23 14

ITV mes de Julio 2023 06-07-23 15

Firmado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 04-08-23 16

ITV mes de Agosto 2023 07-08-23 17

Publicacion convenio colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 07-08-23 18

Publicado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 30-08-23 19

Suministro de una segadora-escarificadora con recogida, para el servicio de parques y jardines de El Burgo de Osma 01-09-23 20

ITV mes de Septiembre 2023 05-09-23 21

ITV mes de Octubre y Noviembre 2023 09-10-23 22

Adquisición de un brazo desbrozador articulado de tipo frontal y montaje sobre camión propiedad de Diputación. 10-10-23 23

ITV mes de Noviembre y Diciembre 2023 08-11-23 24

Firma Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 05-12-23 25

Obligación del certificado de manipulación de diisocianatos para el personal de taller 14-12-23 26

Publicación Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 18-12-23 27

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Petición al Jefe del Servicio de Agricultura y Ganadería de Soria, José Manuel Ruiz Romera, para que se dé prioridad a la inscripción en el roma a la maquinaria 

agrícola para la temporada de la cosecha
24-03-23 1

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 2

Se realizan gestiones con el Jefe del Servicio de Agricultura y Ganadería de Soria para agilizar las inscripciones de maquinaria agrícola en ROMA 27-04-23 3

Se le pide reunión al Jefe de Servicio de Agricultura y Ganadería de Soria para tratar sobre el alarmante retraso en la inscripción de la maquinaria agrícola en el 

ROMA
03-11-23 4

Petición al Jefe del Servicio de Agricultura y Ganadería de Soria, José Manuel Ruiz Romera, para que se dé prioridad a la inscripción en el ROMA a la 

maquinaria agrícola
06-11-23 5

Gestiones para mentener reunión con el Jefe del Servicio de Agricultura de la Junta de CyL por el tema de la inscripción en el ROMA,  reconocen que el 

problema que tiene es que entran más expedientes de los que se tramitan, además los expedientes que llevan las gestorías están incompletos se les da 10 días 
21-12-23 6

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada de formación con alumnos del C.F.P pico Frentes en Segovia instalaciones centro de formación New Holland 10-03-23 1

Asistencia del Presidente, Juan Carlos del Castillo a la Presentación FORM4TE y VIRTUALIDAD en el CIFP Pico Frentes 25-04-23 2

Jornada de puertas abiertas del C.F.P. Pico Frentes  - Emilio Ortega 16-06-23 3

ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM 

Se mantiene el acuerdo con GPA para la recogida de residuos peligrosos 01-01-23 1

Se presta el servicio de la Gestión Anual de la actividad de residuos para 8 empresas asociadas marzo 2

Programa de asesoramiento individualizado en prevención de riesgos, seguridad y medio ambiente (desde mayo 2022 a febrero 2023) 01-05-23 3

CARTAS Y ESCRITOS VARIOS FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa ASEMA: ASEMA celebra una jornada con alumnos del Pico Frentes para mostrarles las oportunidades laborales en el sector de Maquinaria Agrícola 13-03-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General Ordinaria 12-04-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACIÓN Y VENTA DE MAQUINARIA AGRÍCOLA (ASEMA)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Declaraciones responsables a presentar en la web de la Agencia Tributaria para recibir la ayuda de los 20 céntimos 31-01-23 1

Contratación del servicio de Autobuses para las Fiestas de San Juan 03-04-23 2

Servicio de transporte por carretera de viajeros entre las estaciones Soria/Calatayud y Calatayud/Soria 24-04-23 3

Licitaciones: Ruta 4200025, Ruta 4200033, Ruta 4200039, Ruta 4200045 y Ruta 4200051 18-05-23 4

Licitaciones: Ruta 4200096, Ruta 4200006, Ruta 4200042, Ruta 4200046 y Ruta 4200047 18-05-23 5

Licitaciones: Ruta 4200005, Ruta 4200069, Ruta 4200012, Ruta 4200034 y Ruta 4200083 18-05-23 6

Licitaciones: Ruta 4200085, Ruta 4200092, Ruta 4200108, Ruta 4200036 y Ruta 4200038 18-05-23 7

Licitaciones: Ruta 4200061, Ruta 4200063, Ruta 4200064, Ruta 4200095 y Ruta 4200008 18-05-23 8

Licitaciones: Ruta 4200054, Ruta 4200056, Ruta 4200058, Ruta 4200026 y Ruta 4200074 18-05-23 9

Licitaciones: Ruta 4200076, Ruta 4200078, Ruta 4200080, Ruta 4200091 y Ruta 4200093 18-05-23 10

 Licitaciones: Ruta 4200097 y Ruta 4200100 18-05-23 11

Ayudas de la Consejería de Movilidad y Transformación Digital para elTransporte de Viajeros y Mercancías 09-06-23 12

Licitaciones: Ruta 4200100, Ruta 4200069, Ruta 4200091, Ruta 4200029 y Ruta 4200008 01-08-23 13

Licitaciones: Ruta 4200045, Ruta 4200040, Ruta 4200025, Ruta 4200020 y Ruta 4200092 01-08-23 14

Licitaciones: Ruta 4200085, Ruta 4200083, Ruta 4200006 01-08-23 15

Presupuesto viaje Soria-Salamanca 25-09-23 16

Presupuesto viaje Soria-Valladolid 10-10-23 17

 Presupuesto viajes: Soria-Madrid 5nov y Soria-San Esteban de Gormaz 12nov 17-10-23 18

Licitaciones: Ruta 4200006, Ruta 4200029, Ruta 4200106  y Ruta 4200040 07-12-23 19

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se traslada la consulta a la Jefatura Provincial de Educación de Soria sobre la demora en la resolución de los expedientes del Transporte Escolar, en base a la 

organización de las empresas de transporte
30-08-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de los asociados para abordar el tema de la contratación de autobuses para el servicio de desplazamiento en Soria y Valonsadero durante los actos 

celebrados de las fiestas de San Juan
24-01-23 1

Asamblea General Ordinaria 12-06-23 2

SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE VIAJEROS EN AUTOBUS (ASOTRABUS) 

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución mesa negociadora convenio siderometalúrgico 15-02-23 1

Negociación convenio siderometalúrgico 27-02-23 2

Negociación convenio siderometalúrgico 06-03-23 3

Reunión parte empresarial preparatoria negociación convenio siderometalúrgico 14-03-23 4

Negociación convenio siderometalúrgico 15-03-23 5

Negociación convenio siderometalúrgico 20-03-23 6

Negociación convenio siderometalúrgico 03-04-23 7

Negociación convenio siderometalúrgico 10-04-23 8

Reunión preparatoria SERLA convenio siderometalúrgico 26-04-23 9

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 10

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 11

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 12

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 13

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 14

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 15

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 16

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 17-07-23 17

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 18

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 20-07-23 19

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 20

Firma del calendario laboral supletorio sector del metal 01-12-23 21
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CIRCULARES FECHA NUM 

Presentación de la memoria anual de actividad de residuos. Gestión desde la asociación 06-03-23 1

Curso de Bienestar Animal en el Sector Porcino 11-05-23 2

Circular informativa sobre las últimas reuniones con la Junta de Castilla y Léon (Medioambiente y Agricultura) 12-05-23 3

Ayudas destinadas a la mejora de las Condiciones de Seguridad y Salud en centros de trabajo para el sector Ganadero, Agrícola, Caza y servicios en municipios 

inferiores a 2000 habitantes
14-06-23 4

Subvenciones varias de la Consejería de Agricultura y Ganadería 10-10-23 5

Curso de Bienestar Animal en el T ransporte 25-10-23 6

Curso de Bienestar Animal en el Sector Porcino 27-10-23 7

Ayudas para la realización de actuaciones de eficiencia energética en Explotaciones Agropecuarias 16-11-23 8

El Biogás: Una alternativa para los purines en la Economía Circular 24-11-23 9

Convenio Colectivo para el sector agrícola- ganadero 2023-2025 28-11-23 10

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se inicia el servicio desde FOES a las empresas asociadas de la presentación de la memoria de residuos obligatoria 03-03-23 1

Acto de apoyo al Ayto. de Monteagudo de las Vicarias y Visita al Museo del castillo de Monteagudo 15-04-23 2

Se registra carta solicitando una reunión a la Directiva General de Producción Agrícola y ganadera, Teresa Rodríguez Videl 11-05-23 3

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Asistencia a la presentación del proyecto de la planta de Biogás en Carbonero el Mayor (Segovia) por la empresa LIBERGIA 30-01-23 1

Visita a la planta de biometano en el parque tecnológico de Valdemingomez en Madrid 06-02-23 2

Asistencia a la mesa del sector porcino en la Consejería de Agricultura y Ganadería en Valladolid 15-02-23 3

Asistencia a PORCIFORUM 2023 en Lérida 01 y 02-03-2023 4

Asitencia a FIGAN 2023 en Zaragoza 28 y 29-03-2023 5

Asistencia del Presidente y Vicepresidente junto con técnicos de COPISO, con el Jede fe Servicio de Agricultura y Ganadería de Soria, José Manuel Ruiz Romera 20-04-23 6

Asistencia a la asamblea General de ASAJA-SORIA 04-05-23 7

Asistencia  a la Asamblea General de Caja Rural de Soria 05-05-23 8

Asistencia a premios empresariales FES 06-07-23 9

Asistencia del presidente al curso de Encargados de Granja y RRHH organizado por la empresa 3tres3 y la colaboración de FEPORCYL 20 y 21-09-23 10

Asistencia al Congreso Ferinagro en Valladolid 05-10-23 11

Participación de APORSO en el acto de presentación del libro del veterinario Oscar Caso 19-10-23 12

Asistencia a Jornada ITACYL en Valladolid 07-11-23 13

Asistencia a Escula de Capacitaciones - CAMPOCYL en Segovia 21-11-23 14

Mesa redonda "Una alternativa para los purines en la economía circular" 01-12-23 15

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión con la Fundación SORIACTIVA para revisar el convenio con APORSO para gestión técnica de determinadas obligaciones de las granjas 11-01-23 1

Reunión con FERTINAGRO y SORIACTIVA en la Casa de la T ierra de Soria 26-01-23 2

Reunión con SOMACYL y la empresa GENIA (biogás) en Valladolid 07-02-23 3

Reunión Consejería de Medio Ambiente en Valladolid 03-05-23 4

Reunión con SOMACYL en Ávila 10-05-23 5

Reunión de la mesa intersectorial del porcino en la Consejeía de Agricultura y Ganaderia 01-06-23 6

Reunión de APORSO con la Delegada Territorial de Soria 08-11-23 7

Reunión con la empresa OLEOKELSA para la venta de los créditos de carbono de las empresas agrícolas y ganaderas 09-11-23 8

Reunión con la empresa SORIA FUTURO para conocer las posibilidades de financiación para la constitución de nuevas empresas 23-11-23 9

Asamblea General Ordinaria 01-12-23 10

Reunión del Grupo de Trabajo del Porcino en CYL 05-12-23 11

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa y Canutazo: APORSO visita el Museo del Castillo de Monteagudo de las Vicarías en apoyo a la cultura y al futuro de la localidad 14-04-23 1

Nota Prensa: APORSO ahonda en una Mesa Redonda en el biogás como alternativa a los purines 28-11-23 2

CANUTAZO APORSO: Mesa Redonda 'El biogás: Una alternativa para los purines en la Economía Circular' 30-11-23 3

ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM 

Gestión de la memoria anual de la actividad de residuos (34 empresas) 31-03-23 1

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE GANADO PORCINO DE SORIA (APORSO) 
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FEPORCYL FECHA NUM 

Asamblea General de FEPORCYL 17-02-23 1

Junta Directiva de FEPORCYL. 12-04-23 2

Carta de FEPORCYL al Consejero de Medioambiente solicitando una reunión para abordar la paralización de los proyectos de ampliación o de nuevas granjas, 

así como la dificultad de aplicar la nueva instrucción
14-04-23 3

Reunión de FEPORCYL con el Director de Infraestructuras y Sostenibilidad Ambiental, José Manuel Jiménez Blázques; y con el Jefe del Servicio de Protección 

Ambiental y cambio climático, Jaime Fernández Orcajo, 
03-05-23 4

Reunión de FEPORCYL junto con otras organizaciones, Juan Pedro Medina Rebollo, Viceconsejero de Política Agraria Comunitaria y Desarrollo Rural, 03-05-23 5

Reunión de FEPORCYL con el SOMACYL en Ávila 10-05-23 6

 Se registra carta dirigida a la Dirección General de Productos Agrícola y Ganadera, solicitando se convoque la reunión de la mesa de trabajo del sector porcino 

en CYL
28-09-23 7

Asiste el presidente a la Asamblea General de CEOE-CYL 19-10-23 8

Propuestas de la Federación remitidas a CEOE CyL, al III Acuerdo en materia de transición justa frente al cambio climático dentro del marco del acuerdo social 

entre patronal y sindicatos
16-10-23 9

Solicitud de reunión a la presidenta de la confederación hidrográfica del duero, al objeto de trasladar los problemas hídricos en el desarrollo y ampliación de 

nuevos proyectos ganaderos en CYL
24-10-23 10

Se registra carta dirigida a la presidenta de la CHD solicitando una reunión como consecuencia de los problemas para el desarrollo de nuevos proyectos de 

porcino en CYL
24-10-23 14

NOTAS DE PRENSA DE FEPORCYL FECHA NUM 

Nota de Prensa: FEPORCYL celebra su Asamblea anual en Segovia tras incorporar a la Federación "a la provincia con más relevancia en el sector" 17-02-23 1

Nota de Prensa : CEOE CASTILLA Y LEÓN Y FEPORCYL unen sus fuerzas para defender al sector porcino por su importancia económica y su aportación al 

empleo estable.
21-10-23 2

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución mesa negociadora convenio agrícola-ganadero 05-05-23 1

Negociación convenio agrícola-ganadero 16-06-23 2

Negociación convenio agrícola-ganadero 04-08-23 3

Negociación convenio agrícola-ganadero 27-09-23 4

Firma convenio agricola-ganadero 22-11-23 5

SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

WHATSAPP FECHA NUM 

Se remite mensaje de whatsapp al grupo dando difusión del encuentro en el municipio de Monteagudo de las Vicarias apoyando al ayuntamiento del municipio, 

firme defensor del porcino en la provincia de Soria
14-04-23 1

CIRCULARES FECHA NUM 

Suministro de doce bastones para los jurados de Cuadrilla de las Fiestas de San Juan de Soria y un bastón para la festividad de Santa Águeda 08-02-23 1

CARTAS / SALUDAS/ PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 1

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 4

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 5

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 6

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 7

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE JOYEROS, PLATEROS Y RELOJEROS DE SORIA  

CIRCULARES FECHA NUM 

Convenio colectivo laboral de ámbito estatal para el sector de agencias de viaje 2023-2204 04-09-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Convenio colectivo laboral de ámbito estatal para el sector de agencias de viaje 2023-2204 04-09-23 1

ASOCIACION SORIANA AGENCIA DE VIAJES (ASAV)



 

 238 

 

CIRCULARES FECHA NUM 

Información varia sector cárnico 12-01-23 1

¡Volvemos a celebrar la fiesta de San Antón juntos! Sábado, 21 de enero 12-01-23 2

Jornada Gratuita: Fundamentos para no echar la persiana de Emilio Ábalos. El futuro del sector cárnico se da cita en Meat Attraction. Ya puedes adquirir tu pase 18-01-23 3

CEDECARNE organiza la Jornada sobre el nuevo RD Comercio Minorista: La nueva normativa para el comercio al por menor 20-01-23 4

Información varia del sector cárnico 01-02-23 5

Suministro de carne fresca para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 10-02-23 6

Suministro de carne fresca o enfriada y derivados cárnicos de cerdo y ternera, con destino a las residencias juveniles de la ciudad de Soria 16-02-23 7

Información varia del sector cárnico 20-02-23 8

Información varia sector cárnico 24-02-23 9

Newsletter Meat Attraction 2023 03-03-23 10

Información varia del sector cárnico 16-03-23 11

Información varia del sector cárnico 24-03-23 12

La selección Española de carniceros comienza a rodar. I Encuentro de Artesanos de la Carne 31-03-23 13

Información varia CEDECARNE 12-04-23 14

Información varia sector cárnico 14-04-23 15

Reunión senadores PP-CEDECARNE 18-04-23 16

Jornada de presentación del Real Decreto 1021/2022 de higiene en establecimientos de comercio al por menor 18-04-23 17

I Encuentro de Artesanos de la Carne: Equipo de carniceros 27-04-23 18

Carne de bovino madurada - modificación condiciones 05-05-23 19

Link Jornada presentación del RD 1021/2022 de higiene en establecimientos de comercio al por menor 10-05-23 20

Convocatoria I Premios Artesanos de la Carne 11-05-23 21

Presentación oficial del programa del I Encuentro Anual de Artesanos de la Carne 17-05-23 22

Información varia CEDECARNE-PROVACUNO-INTERPORC 18-05-23 23

I Encuentro Anual de Artesanos de la Carne, información varia 29-05-23 24

Información varia sector cárnico 07-06-23 25

Suministro de carne fresca o enfriada y derivados cárnicos de cerdo y ternera, con destino a las residencias juveniles de la ciudad de Soria 04-07-23 26

Información varia sector cárnico 24-07-23 27

Información varia sector cárnico 28-08-23 28

¡Aún estas a tiempo! Inscríbete en el I Encuentro Anual de Artesanos Carniceros 07-09-23 29

Buscamos la Mejor Hamburguesa de Soria, para representar a ASOCAR en el certamen de la ‘Mejor Hamburguesa de Castilla y León 2023". Inscripciones antes 

del 20 de septiembre
13-09-23 30

Información varia sector cárnico 26-09-23 31

Información varia sector cárnico 10-10-23 32

Información varia sector cárnico 18-10-23 33

Jornada CEDECARNE-ECOEMBES: Cumplimiento nueva normativa de envases en establecimientos especializados de carne 25-10-23 34

¡Dínos si necesitas pedido de papel o bolsas! 07-11-23 35

Información varia sector carniceros 14-11-23 36

Información varia sector carniceros 20-11-23 37

Entrada de animales en establecimientos de comercio cárnico 21-11-23 38

Cartas remitidas a los ministros de Agricultura y Transición Ecológica en relación a la directiva de Emisiones industriales 28-11-23 39

Hábitos de consumo de la carne de cordero 2023 29-11-23 40

Información varia PROVACUNO 01-12-23 41

Información varia INTERPORC 11-12-23 42

Información CEDECARNE 15-12-23 43

WHATSAPP FECHA NUM 

Envío por WP de la NP elaborada por las principales asociaciones de la cadena cárnica y las interprofesionales en relación a la no inclusión  de la carne en la 

bajada del IVA de algunos alimentos.
03-01-23 1

Información sobre el pago de las papeletas premiadas con la terminación Sorteo Navidad 2022 en Ecocolor 09-01-23 2

MENSAJE ASOCAR: ¡volvemos a celebrar juntos la fiesta de San Antón! 16-01-23 3

MENSAJE ASOCAR: Nueva normativa para el comercio al por menor 20-01-23 4

ASOCIACIÓN SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR)  
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JORNADAS ASOCAR: Fundamentos para no echar la persiana (online) 20-01-23 5

JORNADAS ASOCAR: Participa en las jornadasMeatic y conoce las ultimas novedades para la industria cárnica 26-01-23 6

¿Quieres acudir a MeatAtractio 2023? 14-02-23 7

Información Derogación tasa SANDACH 11-05-23 8

Información Encuentro Anual de Artesanos de La Carne 17-05-23 9

REDES SOCIALES FECHA NUM 

Información sobre el pago de las papeletas premiadas con la terminación Sorteo Navidad 2022 en Ecocolor 09-01-23 1

Felicitación Día de San Antón 17-01-23 2

Publicación sobre la venta del album Matadero 5 de Taburete en dos establecimientos cárnicos de Soria: Marino y Hermanos Carmona 23-01-23 3

Comparte nuestra Historia el grupo Musical Taburete desde su cuenta de Instagram 25-01-23 4

ENVIOS VARIOS FECHA NUM

INTERPORC incorpora en la Queens League Oysho la tarjeta blanca para reconocer el juego limpio de las jugadoras 18-05-23 1

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 2

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se inicia la campaña de promoción de las carnicerías y los productos cárnicos de calidad en redes sociales a través de formación y asesoramiento 

personalizado
11-01-23 1

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 2

Se elige a Carnicería Hernández Martínez para representar a Soria en la XI edición del Concurso de la Mejor Hamburguesa del Castilla y León 19-09-23 3

Carlos Hernández (Carnicería Hernández Martínez) representará a Soria en la mejor Hamburguesa de CYL 08-10-23 4

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Participación de Carlos Hernández, de la carnicería Hernández Martínez, en el XI concurso de la Mejor Hamburguesa de CyL 08-10-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

NP ASOCAR: Matadero 5, el nuevo disco de Taburete disponible en dos carnicerías sorianas de ASOCAR 20-01-23 1

Nota de Prensa ASOCAR: La Carnicería Hernández Martínez competirá por La Mejor Hamburguesa de Castilla y León en la undécima edición del concurso 25-09-23 2

Nota de Prensa ASOCAR: ASOCAR agradece a Carnicería Hernández Martínez su esfuerzo por promocionar los productos de Soria en el concurso La Mejor 

Hamburguesa de Castilla y León
09-10-23 3

CEDECARNE FECHA NUM

Jornada gratuíta: Fundamentos para no echar la persiana de Emilio Ábalos 18-01-23 1

El grupo musical Taburete comparte en Instagram la publicación de la colaboración de la venta de discos en carnicerías asocaidas a CEDECARNE 25-01-23 2

Asamblea General Ordinaria de Cedecarne.Teams 29-03-23 3

FEDERACIÓN REGIONAL DE CARNICEROS FECHA NUM

Junta Directiva 08-05-23 1

Asamblea General 27-09-23 2

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 1

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 4

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 5

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 6

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 7

CIRCULARES FECHA NUM 

Encuentro+ FERIA con Mujeres emprendedoras 06-10-23 1

Eventos varios fin de semana 06-10-23 2

Encuentro + Feria: Mujeres en Danza 17-10-23 3

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Asistencia Comisión de Igualdad 27-11-23 1

CARTAS / SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE MUJERES EMPERSARIAS (ASOME) 
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CIRCULARES FECHA NUM 

Firma tablas salariales definitivas 2022 del convenio colectivo siderometalúrgico 24-01-23 1

Presentación de la memoria anual de actividad de residuos. Gestión desde la asociación 06-03-23 2

Firma del convenio de residuos de GPA para el ejercicio 2023 19-04-23 3

Firmado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 04-08-23 4

Publicacion convenio colectivo para las industrias siderometalúrgicas 2023-2025 07-08-23 5

Firma Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 05-12-23 6

Publicaciópn Calendario Laboral Supletorio 2024 para el sector Siderometalúrgico 18-12-23 7

CARTAS / SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM 

Se presta el servicio de la Gestión Anual de la actividad de residuos para 1 empresa asociadas marzo 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa NEUMÁTICOS: La Asociación de Empresarios de Venta y Reparación de Neumáticos recuerdan la importancia de revisar las ruedas antes de 

iniciar las vacaciones de Semana Santa
24-03-23 1

Nota de Prensa NEUMÁTICOS: Corcés García, reelegido presidente de la Asociación de Empresarios de Venta y Reparación de Neumáticos 28-03-23 2

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General 20-03-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución mesa negociadora convenio siderometalúrgico 15-02-23 1

Negociación convenio siderometalúrgico 27-02-23 2

Negociación convenio siderometalúrgico 06-03-23 3

Reunión parte empresarial preparatoria negociación convenio siderometalúrgico 14-03-23 4

Negociación convenio siderometalúrgico 15-03-23 5

Negociación convenio siderometalúrgico 20-03-23 6

Negociación convenio siderometalúrgico 03-04-23 7

Negociación convenio siderometalúrgico 10-04-23 8

Reunión preparatoria SERLA convenio siderometalúrgico 26-04-23 9

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 10

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 11

Negociación convenio siderometalúrgico 08-05-23 12

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 13

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 14

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 15

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 16

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 17-07-23 17

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 18

Subsanación requerimiento Oficina Territorial de Trabajo convenio metal 20-07-23 19

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 20

Firma del calendario laboral supletorio sector del metal 01-12-23 21

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DE VENTA Y REPARACIÓN DE NEUMÁTICOS 

CIRCULARES FECHA NUM 

Firma convenio colectivo para clínicas y consultas de odontología y estomatología de Soria 15-06-21 1

Publicación Convenio Colectivo para  clínicas y consultas de odontología y estomatología de Soria 10-08-21 2

CARTAS / SALUDAS/ PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE CLINICAS DENTALES (ASOCLIDEN)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Aclaraciones sobre las bonificaciones del carburante. Descuentos adicionales de CEPSA y SOLRED. 12-01-23 1

Ampliación de los descuentos de CEPSA. Descuentos SOLRED 19-01-23 2

Declaraciones responsables a presentar en la web de la Agencia Tributaria para recibir la ayuda de los 20 céntimos 31-01-23 3

Publicadas las tarifas de Soria Capital para 2023 03-02-23 4

Acuerdo de la asociación con respecto a la licitación de los servicios de transporte de los pacientes de los centros asistenciales de FREMAP 12-04-23 5

Servicio de transporte por carretera de viajeros entre las estaciones Soria/Calatayud y Calatayud/Soria 24-04-23 6

Se publican las ayudas al combustible para taxis sin taximetro y taxis a gasolina. 12-05-23 7

Presupuesto viaje Soria-Salamanca 25-09-23 8

Presupuesto viajes Soria-Cuenca 20-10-23 9

Vehículos con conductor Taxi / VTC en Soria 29-11-23 10

Adjudicación en régimen de concurrencia de una licencia de taxi de cinco a nueve plazas, incluido el conductor, para el Municipio de Almazan 30-11-23 11

Licitaciones: Ruta 4200006, Ruta 4200029, Ruta 4200106  y Ruta 4200040 07-12-23 12

Nuevo Convenio con CEPSA con descuentos de hasta 13,5 céntimos/litro en combustible 07-12-23 13

Publicadas las Tarifas Interurbanas para 2024 22-12-23 14

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se remite la propuesta de la asociación relativa a la licitación del procedimiento abierto para la adjudicación del servicio de transporte por carrtera de viajeros 

entre las estaciones de Soria/Calatayud y Calatayud/Soria
08-05-23 1

Se recibe comunicación de RENFE informando de la no adjudicación y agradeciendo el esfuerzo empleado y confiando poder contar con la asociación en 

próximas convocatorias
17-05-23 2

Presentación de denuncias a la inspección de trabajo, la Inspección de Transportes y al Ministerio de Fomento por competencia desleal del sector del taxi en la 

zona de Arcos de jalón
09-08-23 3

Presentación de denuncias al grupo de acción de tráfico de Soria por competencia desleal del sector del taxi en la zona del Burgo de Osma 14-09-23 4

Se registran en el Ayto. de Soria la propuesta de tarifas del servicio de taxi de Soria Capital para el 2024 10-11-23 5

Se remite escrito al Ayo. De Soria y a la Policia Local solicitando se revise el calendario de guardias alterado en el mes de noviembre 22-11-23 6

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de la Junta Directiva para abordar el tema de la adjudicación de la licitación a la empresa salmantina FABIAN MARTIN, S.L. 22-02-23 1

Reunión con la Gerencia de Coordinación de Servicios Comerciales de RENFE para conocer el servicio planificado por el Ministerio de Transportes, para el 

traslado de viajeros desde la ciudad de Soria a Calatayud
08-03-23 2

Asamblea General Extraordinaria 04-05-23 3

Reunión para analizar el estudio económico con la propuesta de tarifas del servicio de taxi de Soria apital para el año 2024 08-11-23 4

Asamblea General 14-11-23 5

SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE SORIA  

CIRCULARES FECHA NUM 

Firmado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 04-08-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 1

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 4

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 5

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 6

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 7

ASOCIACIÓN DE VENDEDORES DE PRENSA, REVISTAS Y PUBLICACIONES DE SORIA 
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CIRCULARES FECHA NÚM

Comunicación precios Cepsa a partir del día 03/01/2023 03-01-23 1

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/01/2023 03-01-23 2

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/01/2023 04-01-23 3

Comunicación precios Cepsa a partir del día 05/01/2023 05-01-23 4

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/01/2023 05-01-23 5

Comunicación precios Cepsa a partir del día 06/01/2023 05-01-23 6

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/01/2023 05-01-23 7

Comunicación precios Cepsa a partir del día 10/01/2023 09-01-23 8

Comunicación precios Repsol a partir del día 10/01/2023 09-01-23 9

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/01/2023 10-01-23 10

Comunicación precios Repsol a partir del día 12/01/2023 11-01-23 11

Comunicación precios Cepsa a partir del día 13/01/2023 12-01-23 12

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/01/2023 12-01-23 13

Aclaraciones sobre las bonificaciones del carburante. Descuentos durante enero de CEPSA y SOLRED. 12-01-23 14

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/01/2023 13-01-23 15

Asuntos varios 13-01-23 16

Comunicación precios Cepsa a partir del día 14/01/2023 13-01-23 17

Comunicación precios Cepsa a partir del día 17/01/2023 16-01-23 18

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/01/2023 16-01-23 19

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/01/2023 17-01-23 20

Comunicación precios Cepsa a partir del día 19/01/2023 18-01-23 21

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/01/2023 18-01-23 22

Comunicación precios Cepsa a partir del día 20/01/2023 19-01-23 23

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/01/2023 19-01-23 24

Comunicación precios Cepsa a partir del día 21/01/2023 20-01-23 25

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/01/2023 20-01-23 26

Comunicación precios Cepsa a partir del día 24/01/2023 23-01-23 27

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/01/2023 23-01-23 28

Comunicación precios Cepsa a partir del día 25/01/2023 24-01-23 29

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/01/2023 24-01-23 30

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/01/2023 25-01-23 31

Comunicación precios Cepsa a partir del día 27/01/2023 26-01-23 32

Comunicación precios Repsol a partir del día 27/01/2023 26-01-23 33

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/01/2023 27-01-23 34

Comunicación precios Cepsa a partir del día 31/01/2023 30-01-23 35

Comunicación precios Repsol a partir del día 31/01/2023 30-01-23 36

Declaraciones responsables a presentar en la web de la Agencia Tributaria para recibir la ayuda de los 20 céntimos 31-01-23 37

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/02/2023 31-01-23 38

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/02/2023 31-01-23 39

Los transportistas acogidos a gasóleo profesional deberán declarar sus ayudas recibidas antes del 10 de febrero para acogerse a la nueva bonificación a los 

combustibles
31-01-23 40

Comunicación precios Cepsa a partir del día 02/02/2023 01-02-23 41

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/02/2023 01-02-23 42

Comunicación precios Cepsa a partir del día 03/02/2023 02-02-23 43

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/02/2023 02-02-23 44

Comunicación precios Cepsa a partir del día 04/02/2023 03-02-23 45

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/02/2023 03-02-23 46

Comunicación precios Cepsa a partir del día 07/02/2023 06-02-23 47

Comunicación precios Repsol a partir del día 07/02/2023 06-02-23 48

AGRUPACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS (AGRUTRANSO)  
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Comunicación precios Cepsa a partir del día 08/02/2023 07-02-23 49

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/02/2023 07-02-23 50

Comunicación precios Cepsa a partir del día 09/02/2023 08-02-23 51

Comunicación precios Repsol a partir del día 09/02/2023 08-02-23 52

Comunicación precios Repsol a partir del día 10/02/2023 09-02-23 53

Comunicación precios Cepsa a partir del día 11/02/2023 10-02-23 54

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/02/2023 10-02-23 55

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/02/2023 13-02-23 56

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/02/2023 14-02-23 57

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/02/2023 14-02-23 58

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/02/2023 15-02-23 59

Comunicación precios Cepsa a partir del día 17/02/2023 16-02-23 60

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/02/2023 16-02-23 61

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/02/2023 17-02-23 62

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/02/2023 20-02-23 63

Comunicación precios Cepsa a partir del día 21/02/2023 20-02-23 64

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/02/2023 21-02-23 65

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/02/2023 22-02-23 66

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/02/2023 23-02-23 67

Comunicación precios Cepsa a partir del día 25/02/2023 24-02-23 68

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/02/2023 24-02-23 69

Comunicación precios Cepsa a partir del día 28/02/2023 27-02-23 70

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/02/2023 27-02-23 71

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/03/2023 28-02-23 72

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/03/2023 02-03-23 73

Comunicación precios Cepsa a partir del día 04/03/2023 03-03-23 74

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/03/2023 03-03-23 75

Comunicación precios Repsol a partir del día 07/03/2023 06-03-23 76

Comunicación precios Cepsa a partir del día 08/03/2023 07-03-23 77

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/03/2023 07-03-23 78

Comunicación precios Cepsa a partir del día 09/03/2023 08-03-23 79

Comunicación precios Repsol a partir del día 09/03/2023 08-03-23 80

Ayudas de Abandono de la Actividad para 2023, y Varios 09-03-23 81

Comunicación precios Repsol a partir del día 10/03/2023 09-03-23 82

Comunicación precios Cepsa a partir del día 11/03/2023 10-03-23 83

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/03/2023 10-03-23 84

Comunicación precios Cepsa a partir del día 14/03/2023 13-03-23 85

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/03/2023 13-03-23 86

Nuevas estaciones de servicio incluidas en el convenio agrutranso-cepsa con máximos descuentos. 13-03-23 87

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/03/2023 14-03-23 88

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/03/2023 15-03-23 89

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/03/2023 20-03-23 90

Comunicación precios Cepsa a partir del día 22/03/2023 21-03-23 91

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/03/2023 21-03-23 92

Comunicación precios Cepsa a partir del día 23/03/2023 22-03-23 93

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/03/2023 22-03-23 94

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/03/2023 23-03-23 95

Comunicación precios Cepsa a partir del día 25/03/2023 24-03-23 96

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/03/2023 24-03-23 97

Comunicación precios Cepsa a partir del día 28/03/2023 27-03-23 98
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Comunicación precios Repsol a partir del día 28/03/2023 27-03-23 99

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/03/2023 28-03-23 100

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/03/2023 29-03-23 101

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/03/2023 30-03-23 102

Comunicación precios Cepsa a partir del día 31/03/2023 30-03-23 103

Comunicación precios Repsol a partir del día 31/03/2023 30-03-23 104

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/04/2023 31-03-23 105

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/04/2023 31-03-23 106

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/04/2023 03-04-23 107

Curso gratuito formación continua CAP 35 h 04-04-23 108

Comunicación precios Cepsa a partir del día 05/04/2023 04-04-23 109

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/04/2023 04-04-23 110

Comunicación precios Cepsa a partir del día 06/04/2023 05-04-23 111

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/04/2023 05-04-23 112

Comunicación precios Cepsa a partir del día 12/04/2023 12-04-23 113

Comunicación precios Repsol a partir del día 12/04/2023 12-04-23 114

Comunicación precios Cepsa a partir del día 13/04/2023 12-04-23 115

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/04/2023 12-04-23 116

Ayudas directas a quienes no pueden ser beneficiarios de la devolución del gasóleo profesional 13-04-23 117

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/04/2023 13-04-23 118

Convenio Colectivo de Transporte 2021-2025 14-04-23 119

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/04/2023 14-04-23 120

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/04/2023 14-04-23 121

Comunicación precios Cepsa a partir del día 18/04/2023 17-04-23 122

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/04/2023 17-04-23 123

Convocatoria de exámenes para la obtención del título de transportista 17-04-23 124

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/04/2023 18-04-23 125

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/04/2023 19-04-23 126

Comunicación precios Cepsa a partir del día 21/04/2023 20-04-23 127

Comunicación precios Repsol a partir del día  21/04/2023 20-04-23 128

Comunicación precios Cepsa a partir del día 22/04/2023 21-04-23 129

Comunicación precios Repsol a partir del día  22/04/2023 21-04-23 130

Comunicación precios Repsol a partir del día  25/04/2023 24-04-23 131

Comunicación precios Cepsa a partir del día 26/04/2023 25-04-23 132

Comunicación precios Repsol a partir del día  26/04/2023 25-04-23 133

Comunicación precios Cepsa a partir del día 27/04/2023 26-04-23 134

Comunicación precios Repsol a partir del día  27/04/2023 26-04-23 135

Comunicación precios Cepsa a partir del día 28/04/2023 27-04-23 136

Comunicación precios Repsol a partir del día  28/04/2023 27-04-23 137

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/04/2023 28-04-23 138

Comunicación precios Repsol a partir del día  29/04/2023 28-04-23 139

Comunicación precios Repsol a partir del día  02/05/2023 02-05-23 140

Recordatorio Curso gratuito formación continua CAP 35 h 02-05-23 141

Comunicación precios Cepsa a partir del día 04/05/2023 03-05-23 142

Comunicación precios Repsol a partir del día  04/05/2023 03-05-23 143

Curso gratuito formación continua CAP 35 h. Modificación de fechas. 04-05-23 144

Comunicación precios Cepsa a partir del día 05/05/2023 04-05-23 145

Comunicación precios Repsol a partir del día  05/05/2023 04-05-23 146

Comunicación precios Repsol a partir del día  06/05/2023 05-05-23 147

Comunicación precios Cepsa a partir del día 09/05/2023 08-05-23 148
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Comunicación precios Repsol a partir del día  09/05/2023 08-05-23 149

Comunicación precios Repsol a partir del día  10/05/2023 09-05-23 150

Publicación Convenio Colectivo de Transporte 2021-2025 10-05-23 151

Comunicación precios Cepsa a partir del día 11/05/2023 10-05-23 152

Comunicación precios Repsol a partir del día  11/05/2023 10-05-23 153

Comunicación precios Repsol a partir del día  12/05/2023 11-05-23 154

Comunicación precios Repsol a partir del día  13/05/2023 12-05-23 155

Comunicación precios Repsol a partir del día  16/05/2023 15-05-23 156

Comunicación precios Repsol a partir del día  17/05/2023 16-05-23 157

Comunicación precios Repsol a partir del día  18/05/2023 17-05-23 158

Comunicación precios Cepsa a partir del día 19/05/2023 18-05-23 159

Comunicación precios Repsol a partir del día  19/05/2023 18-05-23 160

Comunicación precios Repsol a partir del día  23/05/2023 22-05-23 161

Comunicación precios Repsol a partir del día  25/05/2023 24-05-23 162

Comunicación precios Cepsa a partir del día 25/05/2023 24-05-23 163

Comunicación precios Repsol a partir del día  26/05/2023 25-05-23 164

Comunicación precios Repsol a partir del día  27/05/2023 26-05-23 165

Comunicación precios Cepsa a partir del día 30/05/2023 29-05-23 166

Comunicación precios Repsol a partir del día  30/05/2023 29-05-23 167

Comunicación precios Repsol a partir del día  31/05/2023 30-05-23 168

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/06/2023 31-05-23 169

Comunicación precios Repsol a partir del día  01/06/2023 31-05-23 170

Comunicación precios Repsol a partir del día  02/06/2023 01-06-23 171

Comunicación precios Repsol a partir del día  03/06/2023 02-06-23 172

Comunicación precios Cepsa a partir del día 06/06/2023 05-06-23 173

Comunicación precios Repsol a partir del día  06/06/2023 05-06-23 174

Comunicación precios Repsol a partir del día  07/06/2023 06-06-23 175

Comunicación precios Cepsa a partir del día 08/06/2023 07-06-23 176

Comunicación precios Repsol a partir del día  08/06/2023 07-06-23 177

Comunicación precios Repsol a partir del día  09/06/2023 08-06-23 178

Ayudas de la Consejería de Movilidad y Transformación Digital para elTransporte de Viajeros y Mercancías 09-06-23 179

Comunicación precios Repsol a partir del día  10/06/2023 09-06-23 180

Comunicación precios Repsol a partir del día  13/06/2023 13-06-23 181

Comunicación precios Cepsa a partir del día 14/06/2023 13-06-23 182

Comunicación precios Repsol a partir del día  14/06/2023 13-06-23 183

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/06/2023 14-06-23 184

Comunicación precios Repsol a partir del día  15/06/2023 14-06-23 185

Comunicación precios Repsol a partir del día  20/06/2023 19-06-23 186

Comunicación precios Cepsa a partir del día 20/06/2023 19-06-23 187

Comunicación precios Repsol a partir del día  21/06/2023 20-06-23 188

Comunicación precios Repsol a partir del día  22/06/2023 21-06-23 189

Comunicación precios Cepsa a partir del día 23/06/2023 22-06-23 190

Comunicación precios Repsol a partir del día  23/06/2023 22-06-23 191

Comunicación precios Cepsa a partir del día 27/06/2023 26-06-23 192

Comunicación precios Repsol a partir del día  27/06/2023 26-06-23 193

Comunicación precios Repsol a partir del día  28/06/2023 27-06-23 194

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/06/2023 28-06-23 195

Comunicación precios Repsol a partir del día  29/06/2023 28-06-23 196

Comunicación precios Cepsa a partir del día 04/07/2023 04-07-23 197

Comunicación precios Repsol a partir del día  04/07/2023 04-07-23 198
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Comunicación precios Repsol a partir del día  05/07/2023 04-07-23 199

Comunicación precios Repsol a partir del día  06/07/2023 06-07-23 200

Festividad de San Cristóbal 2023 06-07-23 201

¿Cómo solicitar las nuevas Ayudas a la bonificación de los combustibles? 06-07-23 202

Comunicación precios Cepsa a partir del día 07/07/2023 06-07-23 203

Comunicación precios Repsol a partir del día  07/07/2023 06-07-23 204

Comunicación precios Repsol a partir del día  08/07/2023 07-07-23 205

Comunicación precios Cepsa a partir del día 11/07/2023 10-07-23 206

Comunicación precios Repsol a partir del día  11/07/2023 10-07-23 207

Comunicación precios Repsol a partir del día  12/07/2023 11-07-23 208

Comunicación precios Cepsa a partir del día 12/07/2023 11-07-23 209

Comunicación precios Cepsa a partir del día 13/07/2023 12-07-23 210

Comunicación precios Repsol a partir del día  13/07/2023 12-07-23 211

Comunicación precios Repsol a partir del día  14/07/2023 13-07-23 212

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/07/2023 14-07-23 213

Comunicación precios Repsol a partir del día  15/07/2023 14-07-23 214

Comunicación precios Repsol a partir del día  18/07/2023 17-07-23 215

Comunicación precios Repsol a partir del día  19/07/2023 18-07-23 216

Asuntos Varios 18-07-23 217

Comunicación precios Repsol a partir del día  20/07/2023 19-07-23 218

Comunicación precios Cepsa a partir del día 21/07/2023 20-07-23 219

Comunicación precios Repsol a partir del día  21/07/2023 20-07-23 220

Comunicación precios Repsol a partir del día  22/07/2023 21-07-23 221

Comunicación precios Cepsa a partir del día 25/07/2023 24-07-23 222

Comunicación precios Repsol a partir del día  25/07/2023 24-07-23 223

Comunicación precios Cepsa a partir del día 27/07/2023 26-07-23 224

Comunicación precios Repsol a partir del día  27/07/2023 26-07-23 225

Comunicación precios Repsol a partir del día  28/07/2023 27-07-23 226

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/07/2023 28-07-23 227

Comunicación precios Repsol a partir del día  29/07/2023 28-07-23 228

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/08/2023 31-07-23 229

Comunicación precios Repsol a partir del día  01/08/2023 31-07-23 230

Comunicación precios Repsol a partir del día  02/08/2023 02-08-23 231

Comunicación precios Cepsa a partir del día 03/08/2023 02-08-23 232

Comunicación precios Repsol a partir del día  03/08/2023 02-08-23 233

Comunicación precios Repsol a partir del día  08/08/2023 08-08-23 234

Comunicación precios Cepsa a partir del día  08/08/2023 08-08-23 235

Comunicación precios Repsol a partir del día  09/08/2023 08/082023 236

Comunicación precios Repsol a partir del día  10/08/2023 09-08-23 237

Comunicación precios Cepsa a partir del día  11/08/2023 10-08-23 238

Comunicación precios Repsol a partir del día  11/08/2023 10-08-23 239

Comunicación precios Cepsa a partir del día  12/08/2023 11-08-23 240

Comunicación precios Repsol a partir del día  12/08/2023 11-08-23 241

Comunicación precios Cepsa a partir del día  15/08/2023 14-08-23 242

Comunicación precios Repsol a partir del día  15/08/2023 14-08-23 243

Comunicación precios Repsol a partir del día  17/08/2023 16-08-23 244

Comunicación precios CEPSA a partir del día 17/08/2023 16-08-23 245

Comunicación precios CEPSA a partir del día 18/08/2023 17-08-23 246

Comunicación precios CEPSA a partir del día 19/08/2023 18-08-23 247

Asuntos Varios 18-08-23 248
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Promoción 2 centimos por litro adicionales en todos tus repostajes diesel y gasolina que pagues con waylet o con Tarjeta Solred 21-08-23 249

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/08/2023 21-08-23 250

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/08/2023 22-08-23 251

Comunicación precios Cepsa a partir del día 23/08/2023 22-08-23 252

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/08/2023 23-08-23 253

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/08/2023 24-08-23 254

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/08/2023 25-08-23 255

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/08/2023 28-08-23 256

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/08/2023 28-08-23 257

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/08/2023 29-08-23 258

Comunicación precios Repsol a partir del día 31/08/2023 31-08-23 259

Comunicación precios Cepsa a partir del día 31/08/2023 31-08-23 260

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/09/2023 31-08-23 261

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/09/2023 31-08-23 262

Comunicación precios Cepsa a partir del día 02/09/2023 01-09-23 263

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/09/2023 01-09-23 264

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/09/2023 04-09-23 265

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/09/2023 05-09-23 266

Comunicación precios Cepsa a partir del día 06/09/2023 06-09-23 267

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 07/09/2023 06-09-23 268

Comunicación precios Repsol a partir del dia 07/09/2023 06-09-23 269

Comunicación precios Repsol a partir del dia 08/09/2023 07-09-23 270

Comunicación precios Repsol a partir del dia 09/09/2023 08-09-23 271

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 12/09/2023 11-09-23 272

Comunicación precios Repsol a partir del dia 12/09/2023 11-09-23 273

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 13/09/2023 12-09-23 274

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/09/2023 12-09-23 275

Comunicación precios Repsol a partir del dia 14/09/2023 13-09-23 276

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 15/09/2023 14-09-23 277

Comunicación precios Repsol a partir del dia 15/09/2023 14-09-23 278

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 16/09/2023 15-09-23 279

Comunicación precios Repsol a partir del dia 16/09/2023 15-09-23 280

Comunicación precios Repsol a partir del dia 19/09/2023 18-09-23 281

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 20/09/2023 19-09-23 282

Comunicación precios Repsol a partir del dia 20/09/2023 19-09-23 283

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 21/09/2023 20-09-23 284

Comunicación precios Repsol a partir del dia 21/09/2023 20-09-23 285

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/09/2023 21-09-23 286

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 23/09/2023 22-09-23 287

Comunicación precios Repsol a partir del dia 23/09/2023 22-09-23 288

Ayudas directas a quienes no son beneficiarios de la devolución del Gasóleo Profesional. T ítulo de transportista 22-09-23 289

Comunicación precios Repsol a partir del dia 23/09/2023 25-09-23 290

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 27/09/2023 26-09-23 291

Comunicación precios Repsol a partir del dia 27/09/2023 26-09-23 292

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 28/09/2023 27-09-23 293

Comunicación precios Repsol a partir del dia 28/09/2023 27-09-23 294

Comunicación precios Repsol a partir del dia 29/09/2023 28-09-23 295

Comunicación precios Repsol a partir del dia 30/09/2023 29-09-23 296

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 30/09/2023 29-09-23 297

Comunicación precios Repsol a partir del dia 04/10/2023 03-10-23 298
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Comunicación precios Cepsa a partir del dia 04/10/2023 03-10-23 299

Comunicación precios Repsol a partir del dia 05/10/2023 04-10-23 300

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 06/10/2023 05-10-23 301

Comunicación precios Repsol a partir del dia 06/10/2023 05-10-23 302

Comunicación precios Repsol a partir del dia 07/10/2023 06-10-23 303

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 10/10/2023 09-10-23 304

Comunicación precios Repsol a partir del dia 10/10/2023 09-10-23 305

Comunicación precios Repsol a partir del dia 11/10/2023 10-10-23 306

Comunicación precios Repsol a partir del dia 12/10/2023 11-10-23 307

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 12/10/2023 11-10-23 308

Comunicación precios Repsol a partir del dia 14/10/2023 13-10-23 309

Comunicación precios Repsol a partir del dia 17/10/2023 16-10-23 310

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 17/10/2023 16-10-23 311

Comunicación precios Repsol a partir del dia 18/10/2023 17-10-23 312

Comunicación precios Repsol a partir del dia 19/10/2023 18-10-23 313

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 19/10/2023 18-10-23 314

Comunicación precios Repsol a partir del dia 20/10/2023 19-10-23 315

Comunicación precios Repsol a partir del dia 20/10/2023 20-10-23 316

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 24/10/2023 23-10-23 317

Comunicación precios Repsol a partir del dia 24/10/2023 23-10-23 318

Comunicación precios Repsol a partir del dia 25/10/2023 24-10-23 319

Comunicación precios Cepsa a partir del dia 25/10/2023 24-10-23 320

Comunicación precios Cepsa a partir del día 26/10/2023 25-10-23 321

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/10/2023 25-10-23 322

Comunicación precios Repsol a partir del día 27/10/2023 26-10-23 323

Comunicación precios Cepsa a partir del día 27/10/2023 26-10-23 324

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/10/2023 27-10-23 325

Comunicación precios Cepsa a partir del día 31/10/2023 30-10-23 326

Comunicación precios Repsol a partir del día 31/10/2023 30-10-23 327

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/11/2023 31-10-23 328

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/11/2023 31-10-23 329

Comunicación precios Cepsa a partir del día 03/11/2023 02-11-23 330

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/11/2023 02-11-23 331

Promoción Noviembre Tarjeta Solred 03-11-23 332

Comunicación precios Cepsa a partir del día 04/11/2023 03-11-23 333

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/11/2023 03-11-23 334

Comunicación precios Cepsa a partir del día 07/11/2023 06-11-23 335

Comunicación precios Repsol a partir del día 07/11/2023 06-11-23 336

Comunicación precios Cepsa a partir del día 08/11/2023 07-11-23 337

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/11/2023 07-11-23 338

Comunicación precios Cepsa a partir del día 09/11/2023 08-11-23 339

Comunicación precios Repsol a partir del día 09/11/2023 08-11-23 340

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/11/2023 10-11-23 341

Comunicación precios Cepsa a partir del día 11/11/2023 10-11-23 342

Comunicación precios Cepsa a partir del día 14/11/2023 13-11-23 343

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/11/2023 13-11-23 344

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/11/2023 14-11-23 345

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/11/2023 14-11-23 346

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/11/2023 15-11-23 347

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/11/2023 16-11-23 348



 

 249 

 

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/11/2023 17-11-23 349

Comunicación precios Cepsa a partir del día 21/11/2023 20-11-23 350

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/11/2023 20-11-23 351

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/11/2023 21-11-23 352

Comunicación precios Cepsa a partir del día 22/11/2023 21-11-23 353

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/11/2023 22-11-23 354

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/11/2023 23-11-23 355

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/11/2023 24-11-23 356

Comunicación precios Cepsa a partir del día 28/11/2023 27-11-23 357

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/11/2023 27-11-23 358

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/11/2023 28-11-23 359

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/11/2023 28-11-23 360

Comunicación precios Cepsa a partir del día 30/11/2023 29-11-23 361

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/11/2023 29-11-23 362

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/12/2023 30-11-23 363

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/12/2023 30-11-23 364

Comunicación precios Cepsa a partir del día 02/12/2023 01-12-23 365

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/12/2023 01-12-23 366

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/12/2023 04-12-23 367

Comunicación precios Cepsa a partir del día 06/12/2023 05-12-23 368

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/12/2023 05-12-23 369

Comunicación precios Cepsa a partir del día 08/12/2023 07-12-23 370

Promoción Diciembre Tarjeta Solred 07-12-23 371

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/12/2023 07-12-23 372

Comunicación precios Cepsa a partir del día 12/12/2023 12-12-23 373

Comunicación precios Repsol a partir del día 12/12/2023 12-12-23 374

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/12/2023 12-12-23 375

Comunicación precios Cepsa a partir del día 14/12/2023 13-12-23 376

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/12/2023 13-12-23 377

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/12/2023 14-12-23 378

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/12/2023 14-12-23 379

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/12/2023 15-12-23 380

Comunicación precios Cepsa a partir del día 19/12/2023 18-12-23 381

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/12/2023 18-12-23 382

Comunicación precios Cepsa a partir del día 20/12/2023 19-12-23 383

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/12/2023 19-12-23 384

Comunicación precios Cepsa a partir del día 21/12/2023 20-12-23 385

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/12/2023 20-12-23 386

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/12/2023 21-12-23 387

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/12/2023 22-12-23 388

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/12/2023 27-12-23 389

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/12/2023 28-12-23 390

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/12/2023 28-12-23 391

Asuntos Varios 28-12-23 392

Comunicación precios Cepsa a partir del día 30/12/2023 29-12-23 393

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/12/2023 29-12-23 394

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Reapertura Cartel de Petroleras 12-05-23 1

Campaña de captación nuevos socios a través del envío de una carta informando del Cartel de Petroleras 17-05-23 2

Finaliza el plazo para la adhesión de las empresas a la reclamación contra el denominado "Cartel de las petroleras" 19-06-23 3

Celebración de la Festividad de San Cristobal 15-07-23 4



 

 250 

 

 

 

 

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA / ENTREVISTAS FECHA NUM 

Nota Prensa : AGRUTRANSO rechaza el nuevo peaje en la N-I y la A-15 y denuncia la restricción de la N-232 para camiones de cuatro ejes 03-03-23 1

Nota de prensa: "AGRUTRANSO celebra San Cristobal el 15 de julio" 07-07-23 2

Recordatorio a los medios de los actos programados con motivo de la calebración de San Cristobal 2023 el sábado 15 de julio 14-07-23 3

Nota Prensa : AGRUTRANSO pide al futuro Gobierno que dé continuidad a la política de transporte y ejecute los acuerdos suscritos 20-07-23 4

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión  FITRANS para analizar la estrategia jurídica ante las medidas cautelares solicitadas por ASEBUTRA en el juzgado 23-01-23 1

Reunión telemática de FITRANS al objeto de analizar los diferentes procedimientos jurídicos 23-02-23 2

Reunión de FITRANS. Procedimiento sancionador a Asebutra, Estado de los procedimientos 03-04-23 3

Junta Directiva 06-05-23 4

Asamblea General 06-05-23 5

Junta Directiva de FITRANS 11-05-23 6

Junta Directiva de FITRANS 13-06-24 7

Asamblea Genaral FiITRANS 20-06-23 8

Junta Directiva de FITRANS 03-10-23 9

Reunión con la empresa Gestora de Seguros de CEPSA-RESSA 11-12-23 10

Junta Directiva de FITRANS 11-12-23 11

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Negociación convenio de transporte 17-03-22 1

Firma convenio de transporte 11-04-23 2

Publicación convenio de transporte 10-05-23 3

FORMACION FECHA NUM 

Curso gratuito formación continua CAP 35 h 05-05-23 1

SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

Pésame a Carlos Gil de Gas Home, S.L., por el fallecimiento de Fernando Ceña 07-08-23 2

CIRCULARES FECHA NUM 

Firmado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 04-08-23 1

Publicado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2026 30-08-23 2

CARTAS / SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 1

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 4

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 5

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 6

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 7

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE FITOSANITARIOS (ASOEFIT)  
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CIRCULARES FECHA NUM 

¡Premia a tus clientes con las tarjetas ‘rasca y gana’ de Rebajas! 09-01-23 1

¡Consigue tu entrada para visitar las ferias de la Moda, Regalo y Joyería de IFEMA Madrid! 10-01-23 2

Información sobre el Impuesto especial sobre los envases de plástico no reutilizables 16-01-23 3

FEC Soria apoya la campaña del Ayuntamiento de Soria para promover el comercio local con el lema “100% lo nuestro” 01-02-23 4

Suministro de los adornos florales necesarios para los actos de nombramiento de Jurados y miércoles "El Pregón" con motivo de las Fiestas de San Juan de la ciudad 

de Soria
08-02-23 5

Suministro consistente en la edición de impresión de las entradas de Viernes de Toros de las Fiestas de San Juan 08-02-23 6

Suministro de tajadas y otros varios para las Fiestas de San Juan de Soria 08-02-23 7

Suministro de carne fresca para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 10-02-23 8

Sondeo sobre celebración de feria comercial en el parador de Soria en el mes de mayo 15-02-23 9

Suministro de productos de limpieza para el C.R. y O. Personas con Discapacidad Intelectual y la Residencia de Personas Mayores de Soria, dependientes de la 

Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria.
17-02-23 10

Suministro de carne fresca o enfriada y derivados cárnicos de cerdo y ternera, con destino a las residencias juveniles de la ciudad de Soria, dependientes del Instituto 

de la Juventud de Castilla y León.
17-02-23 11

Exposición de fotografías de Semana Santa en el comercio de Soria - Inscripción de participantes- 01-03-23 12

Campaña “Somos tu comercio, somos tu cuidad, somos tu pueblo, somos tu barrio…” Exposición de fotografías en Plaza del Olivo (Soria) 02-03-23 13

BONO NACIMIENTO DE LA JCYL: Información sobre inscripción de establecimientos comerciales para el Bono Nacimiento / Tarjeta Familia de la Junta de Castilla y 

León
13-03-23 14

¡Ya puedes optar con tu negocio a los Premios Nacionales de Comercio 2023! 23-03-23 15

Renovación del acuerdo con Parking Riosa: benefíciate de las ventajas 27-03-23 16

¡Cuéntanos tu oferta del Día de la Madre y nosotros nos encargamos de promocionarla 31-03-23 17

I Concurso de Escaparates Creativos” en colaboración con la Escuela de Arte y Superior de Diseño de Soria. 05-04-23 18

Adquisición de libros en papel con destino al Centro Coordinador de Bibliotecas financiado por la Unión Europea-Next Generation EU. 05-04-23 19

Publicación anexos de contenido económico para el año 2023 del Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas 2021-2024 10-04-23 20

Errónea publicación en el BOE de las tablas salariales 2023 del Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas. Valores NO aplicables. 11-04-23 21

¡Vuelven los 6.000 en compras de Eurocentrín! Del 27 de abril al 31 de mayo 18-04-23 22

Concesión de dominio público de los puestos de venta nº 1 y 13 y sus zonas de almacenamiento, en el mercado Municipal de Abastos, sito en la Calle Bernardo Robles. 26-04-23 23

Suministro de gasóleo tipo C para calefacción con destino a la Fundación Instituto de Estudio Ciencias de la Salud de Castilla y León 02-05-23 24

Corrección errores anexos de contenido económico para el año 2023 del Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas 2021-2023. 05-05-23 25

¡Dinos tu oferta, promoción, obsequio o descuento para los nuevos cupones turísticos para comercios de la ciudad de Soria!. Campaña para comercios de Soria capital 10-05-23 26

Adquisición de diverso material de rescate para intervención en accidentes de tráfico con atrapados para el SPEIS de la Diputación Provincial de Soria 06-06-23 27

Suministro de frutas y verduras para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria. 07-06-23 28

Adquisición de diverso material de intervención en accidentes con riesgo químico para el SPEIS de la Diputación Provincial de Soria 07-06-23 29

Adquisición de diverso material de intervención para el SPEIS de la Diputación Provincial de Soria. 14-06-23 30

¡Inscribe ya tu negocio en el programa de Impulso Demográfico de Diputación de Soria 2023 (Cheque Bebé) y benefíciate de ingresos extra! 26-06-23 31

Suministro material didáctica y mobiliario CEIP Golmayo 04-07-23 32

Suministro combustible para vehículos del Servicio Territorial de Movilidad y Transformación Digital de Soria 18-07-23 33

Suministro de material para aislamiento de cubierta, a pie de obra, para la obra “Proyecto de construcción de la nueva base BRIF de Lubia (Soria) 21-07-23 34

II Premios CEC 2023. Congreso anual de la CEC 24-07-23 35

Suministro de mobiliario y equipamiento de reposición destinado a Centros de Educación Secundaria de la provincia de Soria 31-07-23 36

Suministro e instalación de mobiliario de cocina, una vivienda en la calle San Benito de Soria 02-08-23 37

Suministro de tarima para suelos, para vivienda en la calle San Benito de Soria 03-08-23 38

Firmado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 04-08-23 39

Suministro de gasolina y gasóleo de automoción para vehículos municipales y calefacción para el ayuntamiento de Almazán 10-08-23 40

Suministro de señales de varios tipos de señalización de Caminos Naturales 17-08-23 41

Suministro de productos de higiene, absorbentes para la incontinencia, para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria. 17-08-23 42

RECORDATORIO: II Premios CEC 2023. Congreso anual de la CEC 22-08-23
43

Subvenciones dirigidas a promover la comercialización y garantizar el abastecimiento en el medio rural de Castilla y León (2023) 25-08-23 44

Publicado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 30-08-23 45

Licitaciones suministros varios 01-09-23 46

¡Ya puedes obtener tu pase para las ferias de la Moda, Regalo y Joyería de IFEMA Madrid! 07-09-23 47

¡Abiertas las inscripciones para 7ª Edición del Congreso de Comercio de España! 12-09-23 48

FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA (FEC SORIA)
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Suministro de gasóleo tipo C para calefacción en la DP conjunta de TGSS e INSS en Soria 26-09-23 49

Realización labores de poda y trabajos accesorios sobre arbolado público del Ayuntamiento de Almazán 28-09-23 50

Suministro e instalación de mobiliario de cocina para viviendas en edificio ubicado en Avenida de Valladolid n.º 39 de Soria 28-09-23 51

¡Premia a tus clientes con las tarjetas ‘RASCA Y GANA EN EL COMERCIO DE SORIA’! 28-09-23 52

Información varia sector comercio 11-10-23 53

Suministro e instalación de butacas del Centro Cultural Palacio de la Audiencia de Soria 16-10-23 54

Premios Comercio Tradicional de CyL 2023 18-10-23 55

Suministro de productos de limpieza para el C.A.P.D.I. y la Residencia de Personas Mayores de Soria, dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de 

Soria
18-10-23 56

Informe y Barómetro falta de mano de obra elaborado por CEPYME
19-10-23

57

Convocatoria V CONCURSO DE IDEAS TECNOLÓGICAS PARA EL COMERCIO MINORISTA 24-10-23 58

Soria Bonos 2023 30-10-23 59

Adquisición Caramelos y Golosinas Cabalgata Reyes Magos | Navidad 2024 03-11-23 60

 Adquisición mobiliario CIFP Pico Frentes, CIFP La Merced y Centros de Educación de Personas Adultas de la provincia de Soria 06-11-23 61

Campaña Inspección de Consumo en la Comunidad de Castilla y León 07-11-23 62

¡Esta Navidad vuelven los acebos iluminados a la puerta de tu negocio! 13-11-23 63

Suministro de defensa metálica galvanizada doble onda entre Espeja de San Marcelino y Espejón 22-11-23 64

Colocación Decoración Navidad de FECSoria en establecimientos 23-11-23 65

Campaña Comercio Seguro 2023 23-11-23 66

Mantenimiento del Jardín del Palacio de los Castejón 28-11-23 67

Los 10 festivos de apertura autorizada para el Comercio de Castilla y León en 2024 29-11-23 68

Suministro de frutas y verduras para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 05-12-23 69

Invitación Espacio Moda Castilla y León. Días 13 y 14 diciembre en Burgos 07-12-23 70

WHATSAPP FECHA NUM 

Convocatoria ayudas FONDO TECNOLOGICO COMERCIO 03-01-23 1

NUEVA CAMPAÑA FEC SORIA: ¡Estas rebajas premia a tus clientes con las tarjetas ‘rasca y gana’! 04-01-23 2

MENSAJE FEC SORIA: Saca tu entrada profesional a Intergift, Momad, Bisutex y MadridJoya con un 50% de descuento HASTA EL DÍA 15 DE ENERO  09-01-23 3

 INFORMACIÓN FEC SORIA: Te informamos de que en la mañana de hoy se han agotado las existencias de Eco Bolsas de Soria. 17-01-23 4

INFO FEC SORIA: Real Decreo 1055/22. Las empresas que ponene en el mercado menos de 50.000kh de envases no están obligadas a inscribirse en el registro de 

productores y están exentos del pago de la tasa a Ecoembes
27-01-23 5

📩JORNADA FOES: Taller de Buenas Prácticas para la Compra / Venta Online 30-01-23 6

Recordatorio del Rasca de Rebajas 30-01-23 7

Jornada Online: Jornada Nomativa sector comercio Real Decreto 1055/2022 de Envases y Residuos de Envases 02-02-23 8

Noticias del sector comercio a nivel nacional (envío de dossier de prensa) 02-02-23 9

Recuardo acciones promocionales para San Valentín 06-02-23 10

Sondeo Celebración Feria Comercial Parador Soria 17-02-23 11

Recordator recogida RASCA 24-02-23 12

Recordator recogida RASCA 28-02-23 13

Exposición Fotografís Seman Santa 01-03-23 14

Ya está instalada la exposición "Somos tu comercio, somos tu ciudad, somos tu pueblo,somos tu barrio" 03-03-23 15

Entrega de material Exposición Semana Santa 08-03-23 16

Rueda de PrensaExposición Fotografís Seman Santa 13-03-23 17

Informción sobre el Bono Nacimiento JCYL 15-03-23 18

Información sobre la renovación del Acuerdo con Parking Riosa 28-03-23 19

Información participacion dia de la Madre 31-03-23 20

Información participacion escaparates San Juan 18-04-23 21

Información nueva edicion EUROCENTRIN 18-04-23 22

Charlas informativas sobre recogida de residuos 02-05-23 23

Información + incripción sobre la nueva campaña Cupones Turísticos Ayto. Soria 10-05-23 24

Recogida carteles participantes SanJuan 2023 16-05-23 25

Recordatorio entrega vales eurocentrin 18-05-23 26

Información Subvenciones direigidas a la modernización, digitaclización y mejora de la gestión del comercio de CyL 2023 30-05-23 27

Recordatorio sorteo EUROCENTRIN 01-06-23 28
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Comunicación ganador EUROCENTRIN 02-06-23 29

Inscribe tu negocio enel programa de Impulso Demográfico de Diputación de Sora 2023. Cheque Bebé 26-06-23 30

Subvenciones dirigidas a promover la comercialización y garantizar el abastecimiento en el medio rural de CyL 24-08-23 31

colaboración FEC Soria con Guardia Civil de Soria para la detección de venta de falsificaciones en la provincia 26-08-23 32

Premia a tus clientes con las tarjetas RASCA yGana en el comercio de Soria 28-09-23 33

Subvenciones Junta CyL programa de modernización del comrcio: fondo tecnológico 2023 05-10-23 34

XVI  Edición de los premios de Comercio Tradicinal de CyL 18-10-23 35

Encuesta sobre los servicios de la Junta de Castilla y León en Soria 02-11-23 36

Abierta la adhesión de comercios a la Campaña SoriaBonos 03-11-23 37

Recordatorio fin de la Campaña ‘RASCA Y GANA EN EL COMERCIO DE SORIA’! 15-11-23 38

¡Esta Navidad vuelven los acebos iluminados a la puerta de tu negocio! 21-11-23 39

Colocación Decoración Navidad de FECSoria en establecimientos 24-11-23 40

Calendario apertura autorizada de festivos  para el comercio en CyL 2024 01-12-23 41

REDES SOCIALES FECHA NUM 

Felicitación año 2023 01-01-23 1

Ganadora Eurocentrín 2022 - Carmen Pérez 07-01-23 2

Presentacion Rasca y gana rebajas 2023  (reel) 10-01-23 3

Presentacion Rasca y gana rebajas 2023  (publicación en el feed) 10-01-23 4

Agotadas las existencias de EcoBolsas en el punto de reparto de FOES y Pescadería Gil (San Esteban) 18-01-23 5

Historias maratón Eurocentrin 2022 25-01-23 6

Publicación maratón Eurocentrin 2022 27-01-23 7

ASEC Costrada de Soria en Madrid Fusión 03-02-23 8

Compra en al comercio de Soria este San Valentín 08-02-23 9

Compra en al comercio de Soria este San Valentín 10-02-23 10

Importacia de comprar en el comercio local 10-02-23 11

Agotadas la Existencia de Ecobolsas 22-02-23 12

Ultimos dias para canjear RASCA 27-02-23 13

Presentacióin Exposición Comerciantes 07-03-23 14

Reel Presentacióin Exposición Comerciantes 07-03-23 15

Presentación Días de la Costrada 08-03-23 16

Presentación Exposición Fotos de Semana Santa 13-03-23 17

Taller Costrada en CIFP La Merced 14-03-23 18

Renovacion Junta Directiva ASEC 28-03-23 19

Dulces de Semana Santa 31-03-23 20

Presentacion EUROCENTRIN 25-04-23 21

Ofertas Comercios Dia de la Madre 02-05-23 22

Charlas informativas sobre recogida de residuos 02-05-23 23

Campaña COCAHI Dia de La Madre 03-05-23 24

Nueva Campaña Ayto. Soria Cupones Turísticos "Soria es lo que se lleva, Soria es lo que te llevas" 10-05-23 25

Presentación I Concurso Escaparates Creativos 11-05-23 26

¡Visita los escaparates crativos! 15-05-23 27

Recogida de carteles concurso fiestas de San Juan 16-05-23 28

Ecuador Campaña EURICENTRIN, se aníma a repartir los boletos 18-05-23 29

Nuevas subvenciones dirigidas a la modernicación, digitalización y mejora de la gestión del comercio de CyL 2023 30-05-23 30

Sorteo EUROCENTRIN 2023 01-06-23 31

12821 número ganador del EUROCENTRIN 02-06-23 32

Inscripción en el programa de Impulso Demográfico de Diputación de Soria 2023. Cheque Bebé. 26-06-23 33

Subvenciones dirigidas a promover la comercialización en el medio rural de CyL 24-08-23 34

Colaboración FEC Soria conla Guardia Civil de Soria para la detección de falsificaciones en la provincia 25-08-23 35

Carnicería Hernández Martín, competirá el domingo 8 de octubre por la Mejor Hamburguesa de CyL 06-10-23 36

Consigue aquí tu RASCA&Gana en el Comercio de Soria 16-10-23 37
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ENVIO DE INFORMACIÓN VARIA FECHA NUM

Se envía a la Junta Directiva invitación que nos hacen llegar desde AVADECO para los desfiles de la XIV Semana de la Moda de Valladolid, los días 16 y 17 de octubre 09-10-23 1

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se reunen el Secretario, Miguel Soria y la Técnico Noelia Ricón con la Directora de la Escuelade Artes para la organización de la I Edición EscapArte 07-02-23 1

CONFERCO se pone a disposición de la Dirección General de Familias para colaborar en el Bono Nacimiento de la Junta de Castilla y León 10-02-23 2

Asistencia del Secretario Miguel Soria y la técnico Noelia Rincón a la Jornada organizada por la CEC (telemática) sobre la nueva normativa del sector comercio, Real 

Decreto 1055/2022 de Envases y Residuos. ¿Cómo afecta la nueva legislación al Sector Comercio?
10-02-23 3

Asistencia del Presidente a la presentación del Bono Nacimiento en la Delegación Territorial de Soria 14-02-23 4

CONFERCO: Se remiten demandas de CONFERCO a la portavoz de la Comisión de Comercio del PP, Carmen Fernández, de cara a la elaboración del programa 

electoral 2023
23-02-23 5

Interpelación en el Pleno de las Cortes relativa a la política general en materia de comercio por el Grupo Socialista. Se prepara en colaboración de CONFERCO 08-03-23 6

Asistencia del Presidente, Adolfo Sainz y el Secretario Miguel Soria al III Encuentro Comercio que se celebrará en Zaragoza 16-03-23 7

Se debate en el Pleno de las Cortes la moción presentada por el PSOE a favor del pequeño comercio. La moción se ha trabajado con CONFERCO 22-03-23 8

CONFERCO: Aportaciones de CONFERCO al trámite de Audiencia e información pública de las BBRR de las subvenciones dirigidas a la modernización, digitalización 

y mejora de la gestión del comercio de Castilla y León
27-03-23 9

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 10

CONFERCO: Alegaciones CONFERCO ayudas promocion 2023 tramite de audiencia 10-04-23 11

FEC Soria participa en el planteamiento de acciones para el comercio al Ayto de Soria para la ayudas solicitadas por parte del Ayto de Soria a través de la línez de 

zonas comerciales y Mercados del Mincotur (Fondos NextGeneration)
14-04-23 12

Asistencia del presidente como Jurado representante FEC Soria para Concurso de Dibujo Campaña Ayuntamiento 17-04-23 13

CONFERCO: Presidente de Conferco participará en el Foro sobre los retos del comercio de proximidad en Castilla y León organizado por el CES, y que tendrá lugar en 

la Facultad de Comercio de la UVA 
18-04-23 14

Asistencia del Vicepresidente, Jesús Muñoz, al ato de entrega de los Premios del concurso de Dibujo organizado por el Ayto de Soria en el Mercado Municipla de Soria 21-04-23 15

Se envia carta del sector de floristerías al Gerente de Asistencia Sanitaria de Soria, D. Enrique Delgado Ruiz, con la problemática de la entrega de ramos o arreglos a 

los pacientes
14-06-23 16

Se remite escrito al Ayto. de Soria donde se pone en conocimiento la plaga de cucarachas en la Pl. de Mariano Granados y se pide desinfección de los colectores 11-05-23 17

Se da traslado al Ayto de Soria de los comercios participantes en la campaña de upones turísticos puesta en marcha por el Ayto. de Soria 23-05-23 18

Se recibe carta de CONFERCO aclarando la situación de CONFERCO y las provincias en la CEC, indicando que son las organizaciones provinciales las socias de 

CEC y no OCNFERCO
30-05-23 19

Tiene lugar la Comisión de Industria, Comercio y empleo de la Junta de CyL en las Cortes, donde comparece la Directora General de Comercio. Se trasladan las 

demandas del sector al Grupo Socialista para su defensa en la comisión
06-07-23 20

Participación del Secretario en el webinar organizado por la Junta de CyL sobre la convocatoria de subvenciones dirigidas a la modernización y mejora de la gestión 

del comercio de Castilla y León
07-06-23 21

Se remite escrito a la Gerencia de asistencia Sanitaria de Soria para pedir que se permita llevar flores a los enfermos del hospital 19-06-23 22

Se recibe contestación de la Gerencia de aistencia Sanitaria de Soria sobre la entrega de flores a los enfermos del hospital 28-07-23 23

CONFERCO: La comisión C4 de CEOE presenta las Propuestas del Sector Comercio en España ante las Elecciones Generales de 2023, en las que se incluyen las 

aportaciones de CONFERCO
14-06-23 25

Se aprueba por parte del CES el informe a iniciativa propia sobre comercio de proximidad de CyL. Se incluyen las demandas de CONFERCO en el apartado de 

recomendaciones
21-06-23 26

Participación en el Webinar informativo ofrecido por la Dirección General de Comercio sobre la línea de ayudas de Promoción Comercial 2023 al cual asisite el 

Secretario Miguel Soria
18-07-23 27

Se registra subsanación de la solicitud de ayuda de FEC Soria a la línea de promoción comercial de la Dirección General de Comercio 30-08-23 28

Asisitencia del Presidente a los Premios CEOE CyL celebrados en Salamanca 03-10-23 29

Asistencia del Presidente y del Secretario al Encuentro de comercio de España CCE23 en Madrid organizado por la CEC 04-10-23 30

Participación del Secretario en el webinar sobre la convocatoria de subvenciones dirigidas a la modernización y mejora de la gestión del comercio de Castilla y León: 

Fondo Tecnológico, dentro del Plan de Recuperación, Transformación y Resilencia
06-10-23 31

Participación del Presidente, Adolfo Sainz en la Jornada celebrada por el CES sobre la presentación del informe sobre comercio de proximidad en CyL 23-10-23 32

Se suscribe contrato de colaboración con SER Soria con condiciones preferentes para los asociados 24-11-23 33

Colocación Decoración Navidad de FECSoria en establecimientos 27-11-23 34

Se registra solcitud de FEC Soria para la renovación del convenio con el Ayuntamienbto de Soria 2024 05-12-23 35

Asistencia del presidente al acto de entrega de Los Premios Comercio CyL en Benavente (Zamora) 11-12-23 36

Gestiones realizadas con el AMPA del colegio Los Doce Linajes por su taller de ventas de centros de acebos para cubrir gastos de su viaje de fin de curso, 

competencia desleal hacia las floristerías
15-12-23 37

Concesion ayudas promoción comercial de la dirección General de comercio a FEC Soria 2023 (Orden de concesión de 12_12_2023) 15-12-23 38

Se registra la justificación convenio FEC Soria - Ayuntamiento de Soria 2023 20-12-23 39

Registro justificación  Ayudas de Promoción Comercial 2023 de la Dirección General de Comercio 21-12-23 40

ACUERDOS / CONVENIOS VARIOS FECHA NUM

Renovación convenio FEC Soria-Riosa Aparcamientos S.L 02-01-23 1

Registrada nueva propuesta de acciones FEC Soria para convenio con Ayuntamiento de Soria 2023 28-03-23 2

Nos comunican la aprobación convenio FEC Soria con ayuntamiento de Soria 2023 14-04-23 3

Notificación Ayto. Soria - FEC SORIA - Convenio Modificado 2023 15-05-23 4

Notificación del pago del convenio de FEC Soria con el Ayuntamiento de Soria para las acciones de 2022 19-05-23 5

Notificación recibida convenio FEC Soria - ayuntamiento de Soria 2023 - notificación pago 50% inicial 24-05-23 6

Se suscribe un contrato de colaboración con SER Soria con condiciones preferentes para los asociados 24-11-23 7

Se registra solcitud de FEC Soria para la renovación del convenio con el Ayuntamienbto de Soria 2024 05-12-23 8

Se registra la justificación convenio FEC Soria - Ayuntamiento de Soria 2023 20-12-23 9
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JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Campaña Rasca y Gana 10-01-23 1

Maratón Eurocentrin 2022 24-01-23 2

San Valentín (cuñas SER y redes sociales) 08-02-23 3

Sorteo Escapada Termal Campaña EcoBolsas 24-02-23 4

Exposición Fotográfica “Somos tu comercio, somos tu cuidad, somos tu pueblo, somos tu barrio…” 

Exposición de fotografías en Plaza del Olivo (Soria)
Del 07 hasta 31 marzo 5

Días de La Costrada Del 10 al 12 de marzo 6

Exposición Fotografías de Semana Santa en los escaparates de Soria Del 13 de marzo al 10 de abril 7

Impartición del Taller de elaboración de la Costrada de Soria por el maestro pastelero de Dulces Duero, y David Fernández Perlada, su homónimo de Pastelerías York, 

en el Centro Integrado de Formación Profesional La Merced de Soria
14-03-23 8

Reparto de vales en la Hermandaz de Donantes de Sangre para obtener una porción de tarta costrada a cambio de donación de sangre, en Soria y en El Burgo de 

Osma
Del 13 al 18 de marzo 9

El Eurocentrin 2023 27 abril a 31 mayo 11

"I Concurso de Escaparates Creativos” en colaboración con la Escuela de Arte y Superior de Diseño de Soria 15 mayo al 11 junio 10

Sorteo EUROCENTRIN 02-06-23 12

Entrega de premios de la campaña "I Concurso de Escaparates Creativos" 07-06-23 13

Maratón de Compras con la ganadora de los 6.000 euros del Eurocentrín 2023 14-06-23 14

RASCA&GANA en el Comercio de Soria 09-10-23 15

Entrega de acebos, guirnaldas y alfombras a los establecimientos con motivo de la Campaña Decoración de Navidad Comercio de Soria
27-11-23 16

Villancicos navideños en las calles de Soria con unos 50 alumnos del Conservatorio de Soria, con final en el Casino ofreciéndoles una chocolatada
30-11-23 17

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Rueda de Prensa FECSoria: Presentación "¡RASCA Y GANA EN EL COMERCIO DE SORIA!" 10-01-23 1

Nota de Prensa FECSoria: El comercio de Soria premia a sus clientes con vales de compra de hasta 250€ estas rebajas de invierno 10-01-23 2

Rueda de Prensa FECSoria: Maratón de Compras con la ganadora de los 6.000 euros del Eurocentrín 2022 25-01-23 3

Nota de Prensa FECSoria: La ganadora del Eurocentrín gasta los 6.000 euros del premio en los establecimientos de comercio de la provincia de Soria 25-01-23 4

CANUTAZO  FECSoria: Inauguración Exposición Fotográfica 'Somos tu comercio, somos tu ciudad, somos tu pueblo, somos tu barrio'será ofrecido por Adolfo Sainz, 

presidente de FECSoria; Yolanda Santos, concejala de Turismo y Comercio del Ayuntamiento de Soria; y Matías Ágreda, diputado de la Diputación Provincial de Soria
07-03-23 5

Nota de Prensa  FECSoria: Los comerciantes de Soria revelan las ventajas del comercio local en una exposición a pie de calle 07-03-23 6

Nota Prensa ASEC&FECSoria: El dulce más típico de Soria vuelve a protagonizar los postres en la IV edición de 'Días de la Costrada de Soria' 08-03-23 7

Rueda Prensa FECSoria&Junta General Cofradías: Exposición Semana Santa en los comercios de Soria 10-03-23 8

Nota de Prensa ASEC&FECSoria: Taller de elaboración de la Costrada de Soria 13-03-23 9

Nota de Pensa FEC Soria_Exposición JG Cofradías Semana Santa comercio 13-03-23 10

Nota Prensa FECSoria: FEC Soria acompaña la celebración del Día de la Madre con ideas y descuentos de hasta el 20% 21-04-23 11

RUEDA DE PRENSA FECSORIA&SORIACENTRO: Presentación Campaña Eurocentrín 2023 25-04-23 12

NOTA DE PRENSA FECSORIA&SORIACENTRO: Del 27 de abril al 31 de mayo regresa el Eurocentrín para repartir 6.000 euros 25-04-23 13

Nota Prensa FECSoria: FEC Soria se suma a la celebración del Día de los Cascos y Zonas Históricas de España 04-05-23 14

Rueda Prensa FECSoria: I Concurso de Escaparates Creativos de Soria 11-05-23 15

NOTA DE PRENSA FECSORIA: FEC Soria organiza el I Concurso de Escaparates Creativos en colaboración con la Escuela de Arte y Superior de Diseño 11-05-23 16

Rueda Prensa FECSoria&SORIACENTRO: Sorteo 6.000 euros Campaña Eurocentrín 2023 02-05-23 17

Nota Prensa FECSoria: El boleto 12.821, ganador del sorteo del Eurocentrín de FEC Soria 02-06-23 18

Rueda Prensa FECSoria: Ganador I Concurso de Escaparates Creativos 07-06-23 19

Nota Prensa FECSoria: El proyecto de Inés Avellaneda y Alejandra Martínez en TEyMA gana el I Concurso de Escaparates Creativos 07-07-23 20

Rueda de Prensa FECSoria: Maratón de Compras con la ganadora de los 6.000 euros del Eurocentrín 2023 14-06-23 21

Nota Prensa FECSoria: Aurora Aragonés inicia la maratón de compras del Eurocentrín con un lote de productos cárnicos y un viaje a Lisboa 14-06-23 22

Nota Prensa FECSoria: FEC Soria colabora con el nuevo Destacamento Fiscal y Fronteras de la Guardia Civil de Soria contra la venta de falsificaciones 30-08-23 23

Entrevista del Presidente en RNE CyL 18-09-23 24

Nota Prensa FECSoria: FECSoria adelanta las compras de Navidad con 50.000 tarjetas 'Rasca' que repartirán 153 premios de hasta 250 euros 16-10-23 25

Entrevista del Presidente en COPE Soria CyL el El Mindo CyL 23-11-23 26

Entrevista del Presidente en la SER CyL 24-11-23 27

Nota Prensa FECSoria:  El comercio soriano estrena el viernes su decoración de Navidad 29-11-23 28

Entrevista al presidente en la SER CyL 05-12-23 29
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REUNIONES INSTITUCIONES FECHA NUM

Miembros de la Junta Directiva de CONFERCO se reunen con la Directora General de Familias, Esperanza Vazquez,  donde se trato el tema "Bono Nacimiento de la 

Junta de CyL"
10-02-23 1

CONFERCO se reune con Luis Tudanca portavoz del PSOE en las Cortes de Castilla y León 15-02-23 2

Reunión con la Concejala de Comercio de Soria, para abordar la realización de un plan de comercio y las próximas líneas de ayuda del MINCOTUR para comercio 14-02-23 3

Reunión con Ayto de Soria - convocatorias fondos Next 14-02-23 4

Reunión Fec Soria (Adolfo, Miguel) con el Ayto.de Soria (Carlos Martínez y Yolanda Santos) junto con un consultor para tratar proyectos Next Generatión 21-02-23 5

Reunión del Presidente y del Secretario con la Concejala de Comercio de Soria, para tratar sobre la elaboración del plan de comercio para Soria y las líneas de ayuda 

de los Fondos NEXT para comercio
02-03-23 6

CONFERCO: Reunión con el Consejero D. Mariano Veganzones en la Oficitana Territorial de Trabajo a la que asisite el Presidente, Adolfo Sainz y el Secretario Miguel 

Soria
28-08-23 7

Reunión Presidente y Secretario FEC Soria con la Concejal de Comercio, Teresa Valdenebro 16-10-23 8

REUNIONES FECHA NUM

CONFERCO: Asistencia del Presidente al Pleno de la C4 17-01-23 1

Junta Directiva FEC Soria 20-01-23 2

Comité Ejecutivo CEC. Videoconferencia 02-02-23 3

CONFERCO: Reunión en Burgos con representantes regionales de CAIXABANK par la renovación del convenio con CONFERCO. Asiste el Secretario 02-02-23 4

Reunión del Presidente Adolfo Sain y el Secretario Miguel Soria con el director del Parador de Turismo de Soria para una posible realización de una Feria Comercial 03-02-23 5

CONFERCO: Asistencia del Presidente, Adolfo Sainz al Encuentro en Bruselas de la C4 con motivo de la próxima Presidencia Española del Consejo de la UE 07-02-23 6

Reunión con la directora de la Escuela de Artes de Soria para cerrar la organización del Concurso de Escaparates Creativos a celebrar en mayo 07-02-23 7

Reunión Comité Técnico de Secretarios CEC. Videoconferencia. Asisite el Secretarios Miguel Soria 16-02-23 8

CONFERCO: Junta Directiva de CEOE Castilla y León 08-02-23 9

CONFERCO: Comisión Comercio CyL C4, donde es elegido Adolfo Sainz, Vicepresidente de dicha Comsión 09-02-23 10

Junta Directiva CEC 22-02-23 11

CONFERCO: Comisión Digitalización. Zoom. Asiste Miguel
23-02-23 12

CONFERCO: Asistencia del Presidente, Adolfo Sainz y el Secretario Miguel Soria al III Encuentro Comercio que se celebrará en Zaragoza
16-03-23 13

CONFERCO:Consejo Castellano y Leonés de Comercio. Videoreunión 16-03-23 14

CONFERCO: Videoreunión CONFERCO con Sabadell: Propuesta de Convenio, condiciones financieras SABADELL, propuesta de actividades 2023 CONFERCO 17-03-23 15

CONFERCO: Junta Directiva de CEOE Castilla y León. Salamanca 20-03-23 16

 Videoreunión técnica CONFERCO con Madison para proyecto fondo Tecnológico de Comercio de la Junta de Castilla y León 21-03-23 17

Comité Ejecutivo CEC. Videoconferencia 22-03-23 18

CONFERCO: Reunión de Secretarios 27-03-23 19

CONFERCO: Junta Directiva de CEOE Castilla y León 29-03-23 20

Junta Directiva Extraordinaria CEC. Videoconferencia 29-03-23 21

CONFERCO: Junta de representantes y Asamblea General de CONFERCO en Ávila. Reunión con el Diputado de Comercio de Ávila y con la concejala de Comercio 

del Ayuntamiento de Ávila. Rueda de prensa y reunión con el Presidente de la CEC. Rafael torres. Asisten el Presidente y el Secretario
30-03-23 22

Reunión de la técnico María Ruiz con David Muñiz de Caja Rural para comenzar a elaborar la Campala del Eurocentrín 04-03-23 23

CONFERCO: Reunión del Secretario, Miguel Soria con CEPSA. Posiblea acuerdos 13-04-23 24

CONFERCO: Presidente y Secretario se reunen con el presidente de la Comisión de Digitalización de CEOE CyL 19-04-23 25

CONFERCO: Junta Directiva CEOE CyL. Se delega en el presidente de CEOE CYL 21-04-23 26

Junta Directiva CEC_presencial. Sin asistencia 26-04-23 27

CONFERCO: Reunión Secretarios 09-05-23 28

CONFERCO: Asistencia del Pte. Adolfo Sainz y del Secretarios a la firma del convenio entre CONFERCO-Banco SABADELL 10-05-23 29

Reunión Junta Directiva FEC Soria con PP 10-05-23 30

CONFERCO: Junta Directiva Extraordinaria CEOE CyL. Videoconferencia 12-05-23 31

CONFERCO: Asistencia Comisión Económica CES. Aportaciones borrador informe CES comercio minorista CyL 17-05-23 32

Comité Ejecutivo y Junta Directiva CEC 24-05-23 33

CONFERCO: Asistencia del Presidente al Pleno de la C4 25-05-23 34

Reuniones Plan Estrategico Comercio Soria, asociaciones y comerciantes 12-06-23 35

Reuniones Plan Estrategico Comercio Soria, asociaciones y comerciantes 13-06-23 36

CONFERCO: Junta Directiva CEOE CyL 15-06-23 37

CONFERCO: Junta de Representantes. Segovia 20-06-23 38

Junta Directiva FEC SORIA 22-06-23 39

Asamblea General CEC 22-06-23 40
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CONFERCO:Reunión de la Comisión de Comercio y Competitividad de CEOE – C4. Asiste el presidente de FEC Soria. 12-07-23 41

Asamblea General de CEOE 19-07-23 42

CONFERCO: Asistencia del Presidente a la Junta Directiva de COE CyL 26-07-23 43

CONFERCO: Reunión del Presidente y del Secrtario de CONFERCO con el Presidente de CEOE CyL, Santiago Aparicio y con los representantes de IKEI para presentar el proyecto observatorio del comercio para CyL28-07-23 44

CONFERCO: Reunión CONFERCO-CAIXA BANK 04-08-23 45

Reunión del Secretario de FEC Soria, con SM Consultores para tratar sobre el Plan Estratégico de Comercio de la ciudad de Soria 11-08-23 46

CONFERCO: Reunión con la unidad de falsificaciones de la Guardia Civil de Soria 22-08-23 47

CONFERCO: Reunión del Presidente y el Secretario de CONFERCO con el Consejero D. Mariano Veganzones en la oficina Territorial de Trabajo de Soria 28-08-23 48

Videoconferencia Dirección Generla de Comercio para aclaración las dudas que se puedan plantear sobre la convocatoria de las subvenciones dirigidas a promover 

la comercialización y garantizar el abastecimiento en el medio rural de la Comunidad de Castilla y León
05-09-23 49

Junta Directiva CEC. Pendiente de confirmar 20-09-23 50

Reunión del Presidente Adolfo Sain y el Secretario Miguel Soria con el consultor redactor del Plan Estratégico de Comercio de Soria 21-09-23 51

CONFERCO: Junta Directiva CEOE CyL 27-09-23 52

CONFERCO:Junta Representantes 10-10-23 53

Reunión CTS CEC _10 de octubre 12 horas. Videoconferencia AMAC + iniciativa convenio comercio textil nacional 10-10-23 54

 Comité Ejecutivo CEC por Videoconferencia. Excusamos asistencia 18-10-23 55

CONFERCO: Reunión de Comité Ejecutivo y Asamblea General CEOE CyL 19-10-23 56

Reunión con floristerías para preparar el pedido de acebos para la campaña de Navidad 20-10-23 57

CONFERCO: Pleno C4 CEOE 13-11-23 58

Junta Directiva CEC 22-11-23 59

CONFERCO: Asistencia del Presidente a la Junta Directiva de COE CyL 23-11-23 60

CONFERCO:Junta Representantes. Valladolid 14-12-23 61

Comité Ejecutivo CEC. Videoconferencia 20-12-23 62

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constituido en la Sede de la Fundación SIMA la mesa negociadora para la firma del II Acuerdo Marco de operadores de retail aeroportuario (II AMORA). Asistencia del 

Secretario Miguel Soria
31-03-23 1

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 4

Negociación Convenio Comercio 06-06-23 5

Negociación Convenio Comercio 12-06-23 6

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 7

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 8

Reunión CTS CEC _10 de octubre 12 horas. Videoconferencia AMAC + iniciativa convenio comercio textil nacional 10-10-23 9

Reunión en relación con AMAC y Convenio Nacional de textil negociado por ARTE (Videoconferencia) 03-11-23 10

FORMACION FECHA NUM 

Taller Marketing Digital para el comercio 11 y 12 enero 1

CONGRESOS FECHA NUM 

Asistencia del Presidente, Adolfo Sainz y Susana Pescador al XI Congreso de COCAHI. Sta. Cruz de Tenerife Del 19 al 22 de octubre 1

Asistencia del Presidente y del Secretario al Congreso del Comercio de España 04-10-23 2

Asistencia del Presidente y del Secretario al XVII Foro Urban Commerce: Tecnología e innovación como motores del Comercio Urbano. Vitoria 14-11-23 3

SALUDAS/CARTAS/FAX/PÉSAMES
FECHA NUM

Pésame Familia Vidal Gil 19-04-23 1

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 2

Saludas a Concejales varios:Ana Alegre Martínez, Gloria Gonzalo Urtasun, Javier Muñoz Expósito, Jesús Bárez Iglesias, Yolanda Santos Grande y Teresa Valdenebro Mateo 21-07-23 3

 Saludas felicitación nombramiento Portavoces Grupo Popular (PP) Belén Izquierdo y Grupo Municipal VOX Fernando José Castillo Álvarez 26-07-23 4

Saludas felicitación a los Senadores/as José Manuel Hernando García (PP), Javier Jiménez Santamaría (PP), María Cristina Rubio Blasco (PP), Javier Antón Cacho 

(PSOE)
27-07-23 5

Saluda felicitación reeleción D. Benito Serrano Mata como Presidente de la Excma. Diputación Provincial de Soria 27-07-23 6

Saluda felicitación a los Diputados Luis Alfonso Rey de Las Heras y Tomás Cabezón Casas 27-07-23 7

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL FECHA NUM 

Partipación Presiddente FEC como jurado del concurso Dibujo Infantil 17-04-23 1

Asistencia del Vicepresidente de FEC Soria, Jesús Muñoz, en el acto de entrega de premios del concurso de dibujo para escolares de la campaña del Ayuntamiento de 

Soria “Tu comercio, tu ciudad”
21-04-23 2
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CIRCULARES FECHA NUM 

Suministro en régimen de arrendamiento de un equipo multifunción con destino a las dependencias municipales 12-01-23 1

Soporte para la adecuación continua a la normativa de seguridad de la información y protección de datos 01-02-23 2

Suministro de licencias de uso del programa de acceso remoto. 10-02-23 3

Nuevas categorias programa kit digital 13-04-23 4

Servicios para el desarrollo del proyecto de administración electrónica tributaria municipal Se enmarca en el “Plan de Recuperación, Transformación y 

Resiliencia - Financiado por la Unión Europea – NextGenerationEU”
09-05-23 5

Renovación de los dos equipos Fortinet FG-100D de que dispone el Ayuntamiento de Soria 11-05-23 6

Servicio de soporte a operaciones de instalaciones de I+D+I y mantenimiento de las infraestructuras generales del CEDER-CIEMAT 17-05-23 7

Servicio de Gestión Integral del Entorno Digital de la marca turística de la Diputación Provincial de Soria 02-06-23 8

Suministro e instalación de SAIS en el Centro Penitenciario de Soria 13-06-23 9

Contrato mixto de desarrollo del proyecto Centro de Operaciones de Ciberseguridad del Ayuntamiento de Soria 28-06-23 10

Suministro de licencias del antivirus Panda Cloud para el Ayuntamiento de Soria 27-07-23 11

Contrato de uso y mantenimiento de una plataforma de administración electrónica para el Ayuntamiento de Soria 04-08-23 12

Firmado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 07-08-23 13

Contrato Adquisición de 23 equipos informáticos portátiles para dotar a las personas que forman la Corporación Municipal y a sus cargos de confianza 29-08-23 14

Publicado Convenio Colectivo de Comercio 2023-2025 30-08-23 15

Licitaciones varias 09-10-23 16

Servicio de acceso a software para la gestión de ciclo integral de nómina a través de una plataforma tecnológica en la nube y soporte colaborativo en la 

realización del ciclo de nómina y contratación laboral
08-11-23 17

Digitalización del mercado para facilitar la venta on line de los comercios, que permita incrementar las ventas y la economía local 15-11-23 18

Desarrollo de una APP de Realidad Aumentada, para el fomento de la actividad Turística y Comercial de Medinaceli 19-12-23 19

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Presentación Memoria Actividades al Registro de Organizaciones de Comercio de la Junta CyL  2022 31-03-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de prensa de la Asociación de Empresas de Informática de Soria sobre la renovación de cargos de su Junta Directiva 03-04-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de Asamble General. Lectura y aprobación si procede del acta de la reunión anterior; Lectura y aprobación si procede de las cuentas de los ejercicios 

2021 y 2022. Aplicación de los resultados de las cuentas de los ejercicios 2021 y 2022; Análisis de la incidencia del programa kit digital en las empresas 
29-03-23 1

Reunión con el director del programa Diputación de Soria "HUB RURAL ACELERA PYME" para analizar las diferentes vías de colaboración 22-03-23 2

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución Mesa Negociadora Convenio Comercio 03-05-23 1

Negociación Convenio Comercio 16-05-23 2

Negociación Convenio Comercio 23-05-23 3

Negociación Convenio Comercio 18-07-23 4

Negociación Convenio Comercio 03-08-23 5

SALUDAS/PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE INFORMÁTICA DE SORIA (AISO)  

CIRCULARES FECHA NUM 

Acuerdo de modificación parcial del IV convenio colectivo de Instalaciones Deportivas y Gimnasios 26-09-23 1

ENVÍOS VARIOS FECHA NUM

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se registra carta en el Ayto. de Soria solictando uan reunión al Concejal de deportes del Ayto. de Soria, Manuel Salvador 11-05-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA/ ENTREVISTAS FECHA NUM 

Nota de Prensa ASEID: ASEID pide una reducción del IVA para los gimnasios y centros deportivos 02-02-23 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión Asamble General de FEDECYL 08-06-23 1

Reunión Junta Directiva de FEDECYL 19-09-23 2

Reunión Junta Directiva de FEDECYL 04-12-23 3

ASOCIACIÓN SORIANA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS (ASEID) 
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CIRCULARES FECHA NUM 

Inscripciones al 6º congreso nacional de Areas empresariales el próximo 26 de octubre en la ciudad de Valladolid 26-09-23 1

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Acto de entrega de la donación de la Junta Directiva al Banco de Alimentos de Soria 07-02-23 1

Envío de carta a la Concejala de Servicios Locales trasladando los problemas en el polígono con las obras de la red de calor, déficit de alumbrado y 

mantenimiento, y falta de presión de agua
15-02-23 2

Se solicita a la Jefa técnica de Servicios Locales nos dde respuesta a las quejas de las empresas asociadas a la carta remitida en el mes de abril 07-08-23 3

Se reclama a la Jefa de Servicios Locales del Ayto. de Soria se nos de respuesta a las cartas formuladas con demandantes de las empresas asociada 25-10-23 4

Se registran alegaciones a la modificación de la ordenanza municipal nº 24 del IBI solicitando bajar el tipo impositivo y bonificaciones a la empresas 12-12-23 5

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Asistencia a la cena de hermandad con motivo del VI Congreso Nacional de Áreas Empresariales 25-10-23 1

Asistencia al VI Congreso Nacional de Áreas Empresariales 26-10-23 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Rueda Prensa CANUTAZO ASOCIACIÓN P.I LAS CASAS: "Donación de la Asociación de Empresas del Polígono Industrial Las Casas al Banco de Alimentos de 

Soria"
06-02-23 1

FOTONOTICIA ASOCIACIÓN P.I LAS CASAS: La Asociación de Empresas del Polígono Industrial Las Casas dona 5.000 euros al Banco de Alimentos de Soria 07-02-23 2

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión con el Consejero de Industria y Director General de Industria de la Junta de CYL para la activación de FEPECYL, en las instalaciones de la Asociación 

del Polígono de San Cristobal
24-04-23 1

Reunión de Junta Directiva, 03-05-23 2

Reunión de la Junta Directiva con la Concejala Ana Alegrre para trasladar la información  más relevante del nuevo pliego de residuos en la capital. 24-05-23 4

Asamblea General de FEPECYL. 26-06-23 5

Reunión de la Junta Directiva con la Concejala Ana Alegro, y el Gerente de Valoriza para informar de la recogida de los residuos en el Polígono Industrial de las 

Casas
13-07-23 6

Junta Directiva de FEPECYL 12-09-23 7

Asamblea Genereal Ordinaria 14-12-23 8

Junta Directiva de FEPECYL 26-10-23 9

Reunión de Asamblea General 14-12-23 10

CARTAS / SALUDAS/FAX/ PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame a Santiago Aparicio Jíménez, presidente de FOES, por el fallecimiento de su esposa Isabel 21-06-23 1

Carta a la Concejala de Servicios Locales dando translado de diferentes problemas transladados por los asociados del polígono industrial
02-04-23 2

Se registra carta en el Ayuntamiento de Soria solicitando una reunión para conocer el funcionamiento de la recogida de basuras en el Polígono Industrial, con 

motivo de la nueva adjudicación
11-05-23 3

Pésame a Carlos Gil de Gas Home, S.L., por el fallecimiento de Fernando Ceña 07-08-23 4

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DEL POLÍGONO INDUSTRIAL DE LAS CASAS DE SORIA 

CIRCULARES FECHA NUM 

Publicación bases reguladoras de la concesión de los Premios Nacionales de Innovación y de Diseño 27-02-23 1

Asuntos Varios: Newsletter READ y Nota de prensa DI(S) 01-03-23 2

Premios Nacionales de Innovación y de Diseño _ plazo de presentación de solicitudes abierto hasta el 15 de junio 06-06-23 3

Concurso del cartel anunciador de la Feria y Fiestas de San Lucas 2023, Jaén 15-06-23 4

Servicio de asesoramiento, diseño, producción, gestión y ejecución del Plan de comunicación aprobado de Soria intramuros 16-08-23 5

PREMIO ANURIA ESPAÑA 2023. Solicitud de colaboración 05-09-23 6

Suministro, instalación y puesta en marcha de 5 carteles digitales LCD para exterior tipo MUPI en puntos estratégicos de la ciudad de Soria, así como los 

servicios relacionados, necesarios para su funcionamiento
22-11-23 7

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Se lleva a la Biblioteca pública de Soria un ejemplar del Código Deontológico 07-03-23 1

Se acuerda en reunión de Asamblea General de fecha 4 de mayo, que los socios de DI(S) se den de alta individualmente como socios de la Asociación Meseta 

Norte para formar parte de ella, se hará cargo de la cuota la Asociación. El representante por parte de esta Asociación será el Pte. Alfonso Pérez
04-05-23 2

Los socios de DI(S) se integran en DIME, la nueva asociación que agrupa a los diseñadores gráficos de Castilla y León 10-06-23 3

Participación del Presidente, Alfonso Pérez, en la Jornada "Meseta Crew" en Valladolid 10-06-23 4

Se colabora en los Premios ANUARIA 2023 15-09-23 5

El Presidente colabora como miembro del jurado en los premios ANUARIA nov-dic 6

DISEÑADORES GRÁFICOS DE SORIA DI(S)
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ACCIONES PROMOCIONALES Y DE DINAMIZACIÓN  FECHA NUM 

Colaboración con la Escuela de Artes en las jornadas gráficas de Soria – la Asociación patrocina la ponencia de Eduardo Miravalles, diseñador castellano 

leonés socio de Vamos estudio, recientemente galardonado con el Laus de oro y el Pentawards de Oro
19-04-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa DIS: Alfonso Pérez Plaza releva a Jesús Ángel Alonso en la Presidencia de la Asociación de Diseñadores Gráficos DI(S) 01-03-23 1

Nota Prensa DIS: La Asociación de Diseñadores Gráficos de Soria DI (S) entrega el Código Deontológico del Diseño a la Biblioteca Pública de Soria 13-03-23 2

Nota Prensa DIS: Los socios de DI(S) se integran en DIME, la nueva asociación que agrupa a los diseñadores gráficos de Castilla y León 15-06-23 3

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General Ordinaria 22-02-23 1

Reunión de trabajo de DIS 19-04-23 2

Asamblea General Ordinaria 04-05-23 3

Asamblea General DIME 10-06-23 4

Junta Directiva DI(S). Videoconferencia 30-11-23 5

CIRCULARES FECHA NUM 

Información varia CEOPPAN 16-01-23 1

Información varia CEOPPAN 09-02-23 2

Información varia CEOPPAN 24-02-23 3

Gestión de Envases y Residuos de envases 10-03-23 4

Informe actividades febrero CEOPPAN 16-03-23 5

Información varia CEOPPAN 14-04-23 6

Continuación vigencia IVA 0% en el pan común hasta 30 de junio de 2023 28-04-23 7

Comunicación urgente CEOPPAN:  Gestión de envases y residuos de envases 11-05-23 8

Información varia sector panaderos 17-05-23 9

Boletín Informativo CEOPPAN, abril-mayo-junio 24-07-23 10

V Campeonato Nacional de Panadería Artesana 12-09-23 11

Formación CETECE 26-09-23 12

Información varia COPPAN 11-10-23 13

Información varia sector panaderos 26-10-23 14

InterSICOP 2024: Salón Internacional Panadería, Pastelería Heladería, Café y Equipamiento 12-12-23 15

Información varia sector panaderos 14-12-23 16

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Reportaje sobre las bondades del pan artesano en el Día de Soria 11-03-23 1

Nos adelantan el borrador de las BBRR de las ayudas para el reparto de pan en la provincia de Soria de la Diputación provincial 20-11-23 2

Se le trasladan aportaciones a la Vicepresidenta de Diputación y al Alcalde de Arcos de Jalón, Jesús Peregrína en relación al borrador de subvenciones de 

apoyo a empresarios y profesionales del sector alimentario, incluidos los fabricantes de pan que realicen venta ambulante
21-11-23 3

JORNADAS FECHA NUM 

Se envía invitación para la presentación del proyecto Erasmus desarrollado en cooperación con otros centros (Italia, Polonia y Francia) y dedicado a la cocina 

saludable para ciertas patologías (diabetes, celiaquía, etc.)
22-05-23 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa PANADEROS: La Asociación de Panaderos de Soria felicita a sus asociados por el 'Premio Extraordinario Alimentos de España', que el sector 

recibe por primera vez
17-10-23 1

Nota Prensa PANADERÍAS: Florindo Fierro vuelve a El Burgo de Osma para compartir las nuevas técnicas de panadería con los profesionales sorianos 03-11-23 2

Fotonoticia: Taller de Panadería con Florindo Fierro 13-11-23 3

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM 

Reunión con la Vicepresidenta de Diputación , Mª José Jiménez, para tratar el tema de las rutas inviables del reparto de pan en los pueblos de la provincia de 

Soria
26-01-23 1

FORMACIÓN FECHA NUM 

Taller teórico práctico "Nuevas técnicas de frío, masas madre y productos navideños" desarrollado en el obrador de Panadería Manrique en El Burgo de Osma 9 y 10 nov 1

SALUDAS / PÉSAMES FECHA NUM 

Pésame presidente de FOES por el fallecimiento de su esposa Isabel Calleja 21-06-23 1

ASOCIACIÓN DE PANADEROS DE LA PROVINCIA DE SORIA


