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PRESENTACIÓN  
 

 

En esta Memoria hemos recopilado la actividad desarrollada durante este 2022 por FOES y por sus 

Asociaciones Sectoriales. En estas páginas, y entre otros datos, podéis conocer los 2.500 asesoramientos 

realizados en distintas materias (laboral, fiscal, prevención de riesgos laborales…), las 5.056 horas de 

formación a demanda de las necesidades de los asociados que hemos impartido, así como el centenar de 

acuerdos con empresas que han beneficiado a 1.250 empresarios sorianos. 

En este último año, desde FOES hemos seguido trabajando intensamente y hemos empleado horas y horas 

de trabajo para mejorar la competitividad de las empresas y autónomos de la provincia. Para que la 

despoblación de esta tierra no se convierta en una rémora. Para que Soria pueda tener opciones a revertir 

su profunda crisis demográfica y tenga oportunidades de futuro. 

Nos llamaban locos, pero la fiscalidad diferenciada es posible y en 2022 supimos que los negocios y 

empresas de Soria se beneficiarían de ella.  Las ayudas de funcionamiento se publicaban, in extremis, en el 

BOE de 29 de diciembre de 2022, y son una realidad, aunque… ¿son suficientes?  

La respuesta es un “no” rotundo. La intensidad con la que se han aprobado no es la deseada, ni la máxima 

permitida por Europa, pero es el comienzo de un camino al que FOES ha llegado, junto a sus socios de la 

SSPA (las CEOE de Teruel y de Cuenca), con mucho esfuerzo, muchas horas de reuniones y entrevistas, 

muchos informes y alegaciones… 

Conseguir que Europa aprobara las ayudas de funcionamiento y que el Gobierno de España aplique 

reducciones de las cotizaciones por contingencias comunes es un hito histórico, pero la Federación de 

Organizaciones Empresariales de Soria que presido no se va a recrear en lo conseguido y sigue trabajando 

con la misma intensidad de los últimos años para que el Gobierno mejore los porcentajes hasta conseguir 

ese 20% de reducción de los costes laborales que permite Europa. 
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FOES y los socios de la Red SSPA hemos trasladado al presidente del Gobierno la intención de no ceder en 

la reclamación de una medida que es tan importante para evitar desequilibrios territoriales provocados por 

la despoblación; desequilibrios que impiden el relevo generacional en nuestras empresas, dificultan las 

contrataciones y frenan la generación de riqueza.  

Seguimos dialogando con todos los implicados en mejorar la intensidad de las ayudas de funcionamiento. 

Creemos en el diálogo y en la negociación como instrumentos para mejorar la sociedad en la que operan 

nuestras empresas. Y creemos en ello en unos momentos en los que la crispación contagia todos los ámbitos 

de la vida y salpica al sector empresarial y a quienes lo representamos.  

Los empresarios hemos sufrido durante 2022 un continuo cuestionamiento por parte de muchos de los que 

nos dirigen en una estrategia populista con la que se pretende ganar votos.  

Pero el papel del empresariado, nuestro papel, está escrito a lo largo de décadas de historia y nuestra 

aportación a la sociedad, además de estar recogido de forma indeleble en la Constitución Española, se 

aprecia día a día en la creación de empleo y riqueza, en el consumo…, en definitiva, en el bienestar de los 

ciudadanos y en el desarrollo de sus territorios. 

FOES está orgullosa de la aportación que vosotros, empresarios, realizáis cada día del año a la sociedad. Del 

esfuerzo que hacéis para seguir construyendo Soria. Y no estáis solos en ese empeño. En FOES hacemos 

frente a los recortes que nos han impuesto en este 2022 con trabajo, mucho trabajo, conscientes de la 

importancia de ayudar y defender a quienes hacéis posible nuestro futuro. 

Os animo a leer con detalle esta Memoria de actividades y a continuar utilizando los servicios que desde los 

distintos departamentos de FOES están a vuestra disposición para ayudaros en vuestro día a día. Queremos 

seguir contribuyendo, siempre en la medida de vuestras necesidades, a maximizar las capacidades de las 

empresas de Soria y a fortalecer el tejido productivo de este territorio. 

Un año más, seguimos a vuestro lado en la defensa de las empresas y en la mejora de la competitividad de 

nuestro tejido empresarial. Seguimos trabajando tanto en los servicios que os prestamos, como en las 

grandes batallas que afectan al futuro de nuestra tierra. Seguimos a vuestro lado porque sin empresas y sin 

empresarios, no hay futuro posible.  

 

Santiago Aparicio Jiménez 

Presidente de FOES 
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1. ESTRUCTURA 
 
Los órganos de Gobierno de FOES son la Asamblea General, el Comité Ejecutivo y la Presidencia. 

Asamblea General: Es el órgano supremo de decisión de la Federación, y sus acuerdos, adoptados con 

arreglo a los Estatutos, son obligatorios para todos sus afiliados. Está compuesta por:  

a) Por el Presidente, Vicepresidentes y los demás Vocales del Comité Ejecutivo. El Director General forma 

parte de la Asamblea General con voz pero sin voto.  

b) Por los Presidentes de cada organización, o en su defecto por sus Vicepresidentes.  

c) Por un número de Vocales elegidos en representación de cada una de las organizaciones una vez 

descontado el Presidente de cada organización de acuerdo con su volumen de empresas afiliadas.  

Comité Ejecutivo: Es el órgano colegiado máximo de permanente actuación en el gobierno, gestión, 

administración y dirección de la Federación. Está compuesto por el Presidente y diez vocales, todos ellos 

empresarios de reconocido prestigio en la provincia de Soria. Asimismo, se integra en el Comité Ejecutivo 

con voz pero sin voto, la Directora General de la Federación. Asimismo y de acuerdo al artículo 21 del 

Reglamento Interno de la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas el Comité Ejecutivo, a 

propuesta del Presidente de la Federación, podrá designar hasta cuatro personas de reconoció prestigio en 

el mundo empresarial o académico que, con voz pero sin voto, podrán formar parte de este órgano de 

Gobierno, aportando su experiencia en las reuniones del Comité Ejecutivo.  

o Presidente: Santiago Aparicio Jiménez  

o Vicepresidente y Vocal Sector Metal: Víctor Mateo Ruiz  

o Vicepresidente y Vocal Sector Industria: Jesús Izquierdo Sanz  

o Vicepresidente y Vocal Sector Agrícola Ganadero: Jesús Ciria García de la Torre  

o Tesorero y Vocal Sector Agroalimentario: Samuel Moreno Rioja  

o Vocal Sector Servicios: Luis Javier Martínez Soria  

o Vocal Sector Transporte: Juan Pablo Rubio Ruiz  

o Vocal Sector Construcción: Rafael Martínez López  

o Vocal Sector Madera: Francisco Javier Rupérez Yagüe  

o Vocal Sector Comercio: Adolfo Sainz Ruiz 

o Vocal Sector Hostelería: Pablo Cabezón  Cascante 

o Directora General: Mª Ángeles Fernández Vicente  

Asimismo forma parte del Comité Ejecutivo como miembro de reconocido prestigio en el ámbito 

empresarial, José García-Morales Rodríguez.  

Presidente: Es el órgano personal de mayor rango de la Federación. Le corresponde la representación de la 

misma ante las Autoridades públicas y terceros, interviniendo en nombre de ésta en la realización de actos, 

contratos, ejercicio de acciones, otorgamiento de poderes y cualesquiera otros negocios jurídicos concretos. 

Debe también adoptar las decisiones pertinentes para la ejecución y cumplimiento de los objetivos de la 

Federación dentro de las directrices acordadas por la Asamblea General con la asistencia de los restantes 
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Órganos de Gobierno. En los casos de ausencia, vacante o enfermedad, cualquiera de los Vicepresidentes 

puede sustituir al Presidente con las mismas facultades y funciones que las del Presidente. 

1.1. ELECCIONES FOES 

Santiago Aparicio revalida un nuevo mandato como Presidente de FOES, con 

la atención puesta en la actual crisis y en la lucha contra la despoblación  

Santiago Aparicio Jiménez fue reelegido presidente de la Federación de Organizaciones Empresariales 

Sorianas en la Asamblea Electoral celebrada el día 18 de marzo de 2022.  Santiago Aparicio, también 

presidente de CEOE Castilla y León, revalidó un nuevo mandato de 4 años en la que es su quinta legislatura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Ésta ha sido, sin lugar a dudas, la legislatura más compleja de todas”, reconoció Santiago Aparicio ante la 

Asamblea, ante la que ha destacado “el carácter inédito de la crisis abierta por la pandemia de Covid que ha 

obligado a repensar los modelos tradicionales de consumo y de producción en muchas empresas y servicios 

de la provincia”. 

El presidente reelecto recordó a los empresarios y ciudadanos fallecidos durante estos dos años de pandemia 

y destacó la “condición luchadora” de autónomos y empresarios sorianos, que “han contribuido con su 

esfuerzo al sostenimiento de la economía provincial y al mantenimiento, e incluso crecimiento, del empleo”.  

En positivo, Aparicio destacó en la legislatura que finalizaba “el interminable trabajo que ha desarrollado el 

equipo humano de la Federación para ayudar a las empresas a capear la crisis”. En su opinión, “situaciones 

tan complicadas como la que atravesamos ponen de relieve la importancia del asociacionismo, un colchón 

para minimizar los embates en circunstancias adversas”. 
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Ante la Asamblea, el presidente de la patronal soriana repasó los dos grandes logros de la legislatura que 

termina. “FOES ha contribuido activamente a través de la Red SSPA al gran hito que han supuesto las ayudas 

de funcionamiento para las empresas de Soria aprobadas por Europa en abril del pasado año”, ha explicado.  

El segundo aspecto destacado fue la capacidad de FOES de atraer nuevas empresas e inversiones a través 

del proyecto ‘Invest in Soria’, “una iniciativa liderada por los empresarios que se está dirigiendo con éxito a 

los empresarios y que ha conseguido no sólo fijar riqueza y empleo en estos cuatro años, sino, además, 

posicionar a la provincia de Soria como un destino interesante para la inversión”. 

La Asamblea eligió además del presidente, a los vocales del Comité Ejecutivo: Rafael Martínez López como 

vocal de Construcción; Juan Pablo Rubio Ruiz como vocal del Sector Transporte; Jesús Ciria García de la Torre 

como vocal del Sector Agrícola Ganadero y Francisco Javier Rupérez Yagüe en la Vocalía del Sector Madera. 

Jesús Izquierdo Sanz como vocal de Industria; Adolfo Sainz Ruiz en la Vocalía del Sector Comercio; Luis Javier 

Martínez Soria como vocal del Sector Servicios; Samuel Moreno Rioja como vocal del Sector Agroalimentario; 

Víctor Mateo Ruiz como vocal del Sector Metal y Pablo Cabezón Cascante en la Vocalía de Hostelería. 

 

La nueva Ejecutiva, con Aparicio en la Presidencia, manifestó que mantendría continuidad en la actividad de 

FOES, en la que “la defensa de los intereses generales del empresariado soriano, y de la provincia se hacen 

más necesarios que nunca en las puertas del gravísimo conflicto internacional abierto por la invasión de 

Rusia a Ucrania”. 

El recién electo presidente de FOES admitió que su nuevo mandato comenzaba “en una nube de 

incertidumbre, miedo y enormes dificultades económicas” que autónomos y empresarios “hemos de capear 
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unidos, trabajado entre los diferentes sectores productivos para que, entre todos, consigamos remontar esta 

nueva crisis, ahora internacional”. 

Los objetivos de FOES en esta nueva etapa se centran en conseguir que se pongan en marcha las ayudas de 

funcionamiento por parte del Gobierno de España, “que supondrán un impulso importantísimo para las 

empresas de Soria con bonificaciones del 20 % de sus costes laborales”. 

Y, sobre todo, apoyar a las empresas asociadas para hacer frente a la complicada situación derivada de la 

guerra.  

“Desde FOES seguiremos trabajando con todo nuestro empeño para ayudar a autónomos y empresarios a 

hacer frente a las complicaciones actuales para adquirir determinadas materias primas, para superar la espiral 

inflacionista de los precios de la energía y de los hidrocarburos, las caídas de la producción, los posibles 

ERTES y los descensos en los márgenes empresariales”, incidió el presidente. 

“En definitiva –resumió Santiago Aparicio– en la Federación seguiremos trabajando para preservar y mejorar 

el tejido empresarial soriano a la par que seguiremos presionando a los gobiernos, en el ámbito regional 

con CEOE CyL, y al ejecutivo nacional a través de CEOE y CEPYME para solucionar los problemas actuales 

que sufren los empresarios, como el incremento del precio de los hidrocarburos o de la energía, así como 

otros que por desgracia, seguro, irán surgiendo”. 
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2. ASOCIACIONES MIEMBRO 
  

 

AGRUPACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS 

 

AGRUTRANSO 
 

 

AGRUPACIÓN SORIANA DE HOSTELERÍA Y TURISMO 

 

ASOHTUR 

 

 

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DE LA 

PROVINCIA DE SORIA 

 

AECOP 

 

 

ASOCIACION DE EMPRESAS DE DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DE 

LA PROVINCIA DE SORIA 

 

ADISO 
 

 

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE INFORMÁTICA DE SORIA 

 

AISO 

 

 

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DEL POLÍGONO INDUSTRIAL DE LAS CASAS 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN DE ESCUELAS INFANTILES DE SORIA 

 

AEISO 
 

 

ASOCIACIÓN DE INSTALADORES DE CALEFACCIÓN, FONTANERÍA Y GAS DE 

LA PROVINCIA SORIA 

AINFO 

 

 

ASOCIACIÓN DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE LA PROVINCIA DE SORIA 

APIES 
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ASOCIACIÓN DE JÓVENES EMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES DE SORIA 

 

AJE SORIA 

 

ASOCIACIÓN DE PANADEROS DE SORIA 

 

 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN GENERAL DE EMPRESARIOS SORIANOS  

 

AGES 

 

 

ASOCIACIÓN INTERSECTORIAL DE AUTÓNOMOS DE LA PROVINCIA DE SORIA 

 

CEAT-SORIA 

 

 

SORIACENTRO – ASOCIACIÓN LOCAL DE EMPRESAS CENTRO COMERCIAL 

ABIERTO DE SORIA  

 

SORIACENTRO 

 

 

ASOCIACIÓN PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUERÍA DE SORIA 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS DE SORIA 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE SORIA 

 

AUTOTAXIS 
 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZAS DE SORIA 

 

APELSO  
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE ESTACIONES DE SERVICIO DE SORIA 

 

 
 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE JOYEROS, PLATEROS Y RELOJEROS DE SORIA 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE GANADO PORCINO DE 

SORIA 

 

APORSO 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PROTÉSICOS DENTALES DE SORIA 

 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS DE 

SORIA 

 

 

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DEL ACABADO DE LA  

CONSTRUCCIÓN DE SORIA 

 

ACASO 
 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE CARNICEROS DE SORIA 

 

ASOCAR 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN DE DISEÑADORES GRÁFICOS DE SORIA 

 

DIS 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE AGENCIAS DE VIAJE 

 

ASAV 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA 

ASAD 
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ASOCIACIÓN SORIANA DE CLÍNICAS DENTALES 

 

ASOCLIDEN 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE COMERCIO 

 

ASECO 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERÍA, PASTELERÍA, 

BOLLERÍA Y REPOSTERÍA 

 

 

ASEC 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 

ASEID 
 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACIÓN Y VENTA DE 

MAQUINARIA AGRÍCOLA 

 

ASEMA 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE VENTA Y REPARACIÓN 

NEUMÁTICOS DE SORIA 

 

 

 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE PRODUCTOS 

FITOSANITARIOS 

 

 

 

ASOEFIT 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS OPERADORAS DE MÁQUINAS 

RECREATIVAS 

 

ASOPER 
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ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA 

 

ASIM  

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES 

 

ASIF 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE MUJERES EMPRESARIAS 

 

ASOME 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE VIAJEROS EN AUTOBÚS 

 

ASOTRABUS 
 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE VENDEDORES DE PRENSA, REVISTAS Y 

PUBLICACIONES 

 

 

 

 

CECAP-SORIA 

 

CECAP-SORIA 

 

 

CENTRO PROVINCIAL JÓVENES AGRICULTORES DE SORIA 

 

ASAJA SORIA  

 

FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA 

 

FEC SORIA 

 

 

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE VETERINARIA 

 

ASOEVET 
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3. DEFENSA DE LOS INTERESES 

GENERALES DEL EMPRESARIADO 
 

3.1. IMPLICACIÓN DE LA FEDERACIÓN 

Diálogo Social – III Estrategia Integrada de Empleo, Formación Profesional, 

Prevención de Riesgos Laborales e Igualdad, Corresponsabilidad y Juventud en el 

Empleo 2021-2024 

Fruto del último proceso de Diálogo Social entre la Junta de Castilla y León, CEOE Castilla y León, CCOO 

(Confederación Sindical de Comisiones Obreras) y UGT (Unión General de Trabajadores), con la condición 

de Asociación Empresarial y Organizaciones Sindicales más representativas, el 27 de enero de 2016 se firmó, 

entre otros, el Acuerdo denominado III Estrategia Integrada de Empleo, Formación Profesional, Prevención 

de Riesgos Laborales e Igualdad, Corresponsabilidad  y Juventud  en el Empleo 2021-2024.  

Como viene siendo habitual y con el fin de dar difusión a dicho Acuerdo desde la Federación de 

Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) se elaboró el Calendario 2022 que se distribuyó a las empresas 

y empresarios asociados a la Federación. 
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Observatorio FOES 

Durante 2022 la Federación ha continuado recogiendo y analizando la opinión y situación de las empresas 

de la provincia a través del Observatorio FOES. 

A comienzos de año, el 17 de enero se remitió el XIV Observatorio que en esta ocasión testaba el impacto 

del coronavirus en el tejido empresarial y sus repercusiones. La variante Ómicron comprometía la actividad 

de las empresas de la provincia y la afectación declarada por los encuestados subía al 50%, sufriendo la 

mitad de las empresas bajas por covid en sus plantillas. 

La guerra de Rusia contra Ucrania y sus efectos en las empresas sorianas fueron los protagonistas del XV 

Observatorio FOES enviado el 17 de marzo de 2022. Nueve de cada 10 empresas sorianas acusaba ya la crisis 

abierta por la guerra y un 20% de la Industria consideraba posible un cierre de actividad. La falta de materias 

primas era más acusada en la Industria, que sufría más que otros sectores la caída de actividad por falta de 

pedidos. 

La última de las encuestas elaboradas, el XVI Observatorio se remitió el día 7 de octubre con el objetivo de 

conocer la situación de las empresas sorianas sobre sus principales preocupaciones, sus costes, márgenes, 

sobre sus previsiones en relación a sus negocios, sus expectativas, sus peticiones a las administraciones, 

sobre las ayudas de funcionamiento,… Los resultados de dicho Observatorio confirmaban la ralentización de 

la economía y los empresarios sorianos reclaman las ayudas de funcionamiento como medida de impulso. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valoración FOES datos del Paro y Encuesta de Población Activa 

La Federación de forma periódica realiza valoraciones mediante nota de prensa que remite a los medios de 

comunicación, tanto provinciales como regionales de los datos del paro que publica mensualmente el 

Servicio Público Estatal de Empleo (SEPE). 

Asimismo y trimestralmente FOES valora la evolución de las cifras registradas por la EPA (Encuesta de 

Población Activa) que de dan a conocer con esta periodicidad trimestral. 
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Implicación de la Federación ante posibles, estafas, fraudes y prácticas engañosas 

La Federación informa a todos sus empresas asociadas de los comunicados y denuncias que le trasladan las 

empresas que han sido objeto de intentos de fraude, estafa o prácticas engañosas. Así durante el año 2022 

FOES ha trasladado información en este sentido alertando a sus asociados sobre prácticas engañosas 

relativas a intentos de phishing, smishing, relacionados con la actualidad del momento para las empresas, 

además de los habituales: fraudes en nombre de la Agencia Tributaria supuestas notificaciones de envíos de 

paquetería por correo postal, comunicados de compañías eléctricas, sobre cursos bonificados obligatorios 

relativos al registro retributivo y prevención del acoso sexual, contratación de publicidad en diversos 

soportes  (directorios y guías telefónicas de nuestro país, supuestas publicaciones de asociaciones de fuerzas 

y cuerpos de seguridad,…),… 

 

Barómetro Empresarial Web FOES 

Con el fin de pulsar la opinión empresarial sobre temas de actualidad que afectan a las empresas y a los 

empresarios FOES elabora periódicamente una encuesta web que aparece en la portada de la página web. 

Los principales problemas que afectan a las empresas, sus expectativas frente a la situación económica actual, 

sus previsiones en relación a la contratación, su digitalización, su presencia en las redes sociales, ventas 

online, sobre la formación que realizan, sobre temas como el cambio climático, la calidad de vida en la 

provincia, los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible de la agenda 2030 de Naciones Unidas), la Compra 

Agrupada de Energía, etc…pero sin duda alguna el año 2021 y el barómetro empresarial de la página web 

de FOES ha venido marcado por el Covid-19 y su repercusión en las empresas sorianas y en nuestra provincia, 

a nivel sanitario, económico y social. En este sentido se ha consultado sobre los ayudas, perspectivas de 

vuelta a la normalidad, recuperación económica,… 
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Ante las Elecciones a las Cortes de Castilla y León y a petición de las propias 

formaciones políticas, FOES traslada las Demandas Empresariales para Soria 

La despoblación fue el eje crucial de las reuniones mantenidas con las formaciones políticas que concurrían 

en las elecciones autonómicas el 13 de febrero de 2022. Todas las reuniones mantenidas fueron a petición 

de las propias formaciones.  

Así el 20 de enero de 2022 el Comité Ejecutivo de FOES, 

encabezado por su presidente, Santiago Aparicio, 

mantenía un encuentro con Ángel Ceña, candidato de la 

Agrupación Electoral Soria ¡YA!; agrupación que 

concurría por primera vez a unos comicios.  

El 7 de febrero se mantenía el segundo de los 

encuentros, en este caso con los candidatos del Partido 

Popular por Soria, encabezados por su número 1 de la 

lista, Rocío Lucas, y finalmente el día 11 de febrero el Comité Ejecutivo de FOES se reunía con Félix Sanz, 

candidato por Ciudadanos a las Cortes de Castilla y León, que estuvo acompañado por el diputado nacional 

Edmundo Bal. 

 

A todos los candidatos FOES les entregó el documento que había elaborado que contenía las Demandas 

Empresariales para la provincia de Soria. 

En este informe se recogían las soluciones propuestas por FOES, encabezadas por la necesidad de una ley 

regional de despoblación, la llegada de fondos europeos y la tarea de hacer de Soria un territorio atractivo 

para empresas y para trabajadores con la consiguiente accesibilidad a los servicios básicos en todas las 

comarcas. 

El ‘Documento de Demandas Empresariales’ recogía, asimismo, la totalidad de reclamaciones que 

autónomos y empresarios formulaban al futuro Gobierno de Castilla y León en base a las carencias que 

arrastra la provincia. 
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En el dossier se indicaba, entre otras, la necesidad de dotar a Soria desde suelo industrial competitivo o el 

apremiante refuerzo de las políticas para los sectores productivos claves para la economía soriana, pero 

también la mejora de la accesibilidad a los servicios de interés general para la totalidad de la población 

provincial, tales como Sanidad, Educación o la imprescindible conectividad de toda la provincia. 

Entre todas las demandas, destacaban las relativas a despoblación al considerar que éste es el problema 

estructural del que se derivan la gran mayoría de los problemas que acumula Soria.  

En este sentido, el presidente de FOES trasladó en sus reuniones con los candidatos la necesidad de que el 

Plan Soria estuviera incluido dentro del Programa Operativo de Castilla y León 2021-2027, marco del reparto 

de los fondos FEDER, así como una ley regional contra la despoblación, siendo fundamental que la Junta de 

Castilla y León defina normativamente el concepto de zonas despobladas, según el criterio de la UE, y permita 

aplicar soluciones según los diferentes niveles de despoblación de cada territorio castellano y leonés, 

reclamando en las políticas regionales medidas e intensidades a aplicar en función de la gravedad de la 

despoblación en cada territorio. 

  

FOES condena el ataque de Rusia a Ucrania y muestra su preocupación por el 

impacto del conflicto en las empresas de la provincia 

Un posible bloqueo comercial y problemas en la logística a consecuencia del ataque de Rusia a Ucrania 

comprometerían el 0,16% del total de las exportaciones de las empresas de la provincia y podrían afectar 

hasta el 0,20% de sus importaciones. La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas expresó 

mediante un comunicado de prensa emitido el día 24 de febrero, su absoluta condena a cualquier tipo de 

agresión y uso de violencia y muestra su preocupación por las consecuencias que la crisis pueda tener en la 

economía provincial. 

 

Además de sufrir el previsible incremento del precio de las materias primas, de los energéticos y el 

consiguiente aumento de la inflación, las mercantiles sorianas pueden ver comprometidas sus respectivas 

balanzas comerciales, que se verían mermadas, así como verse en la obligación de encontrar nuevos 

mercados. 
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Pese a que las exportaciones de Soria al mercado ucraniano son aún muy reducidas, en los últimos 5 años, 

han crecido un 51,79% en una tendencia alcista que se consolida desde la pandemia de covid. Mayor peso 

tienen las relativas al mercado ruso, que pueden verse afectadas por las sanciones que adopte hoy la Unión 

Europea.   

En 2021, a falta de computar diciembre en la base de datos de comercio exterior de las Cámaras de España 

y la Agencia Tributaria, las exportaciones a Rusia suponen el 0,25% del total de exportaciones registrado en 

Soria en el mismo periodo (en España, el porcentaje es del 0,50%). El valor de las exportaciones que la 

provincia realizó a Rusia superaron el pasado año el medio millón de euros (584.789,25 euros). 

 

Transporte y logística, auxiliar del automóvil, mobiliario y construcción se encuentran, según datos del ICEX, 

entre los sectores con más músculo exportador a Rusia, y poseen un gran peso en la economía soriana. En 

cuanto a las importaciones, la dependencia del mercado ruso de las empresas sorianas era prácticamente 

inexistente hace cinco años, si bien hoy suponen el 0,14% de las que llegan a la provincia. 

El valor de las importaciones ha crecido un 214,96% durante la pandemia (2020-2021) al tiempo que las 

exportaciones han caído un 52,11% en este periodo. En esta caída influye también el veto del Gobierno de 

Putin decretado en 2014 sobre una importante lista de importaciones de productos de la Unión Europea 

como respuesta al apoyo mostrado al Gobierno de Kiev en el conflicto entre Rusia y Ucrania, veto que se 

mantiene vigente también este año y que ha venido afectando, entre otros, al sector agroalimentario y 

ganadero, con importante presencia en Soria. 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas lamentaba así nuevamente esta delicada crisis 

internacional que se suma a los problemas que afectan a las empresas y negocios de la provincia desde el 

inicio de la pandemia de covid, en marzo de 2020. 

El conflicto bélico añadía mayores dificultades a las que ya arrastraban las empresas en su proceso de 

recuperación, añadiendo una preocupante incertidumbre que afecta a todos los ámbitos de la economía 

provincial y nacional: desde la macroeconomía a la producción, y al consumo pasando por la subida de las 

materias primas y de la electricidad, sin obviar posibles ciberataques que podrían afectar al día a día de las 

empresas de la provincia. 
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Asimismo FOES trasladó a todos sus asociados información sobre la Ayuda Humanitaria a Ucrania y las vías 

de colaboración abiertas para hacer llegar la solidaridad de empresas y de la sociedad soriana en general a 

la población ucraniana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOES inicia una nueva reclamación colectiva para recuperar el pago de los peajes 

de la A-15 y N-I de Guipúzcoa tras las anulaciones del TSJ vasco 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) iniciaba en marzo de 2022 un nuevo proceso 

de reclamación colectiva para solicitar la devolución de los importes abonados indebidamente en los peajes 

de determinados tramos de las carreteras de alta capacidad A-15 y N-I de Guipúzcoa, tras las anulaciones 

de los mismos por parte del Tribunal Superior de Justicia (TSJ) del País Vasco. 

FOES realizaba un llamamiento a sus asociados para adherirse a dicha reclamación, que también permanecía 

abierta a la participación de los no socios. Las cantidades que se reclamaban eran las abonadas desde el 1 

de enero de 2018 hasta la anulación confirmada por el TSJ vasco, con fecha de 18 de febrero de 2021. 

La Federación contaba en este procedimiento con la colaboración de CCS Abogados, despacho que posee 

una acreditada experiencia en proyectos jurídicos de carácter masivo, en general, y en el ámbito del sector 

transportes, en particular. CCS es el primer despacho de abogados de España, por número de clientes, en la 

reclamación del sobrecoste por el denominado cártel de los camiones, y el segundo despacho de abogados 

en la recuperación del céntimo sanitario. El bufete cobraría un porcentaje a éxito sobre la cantidad 

recuperada y el abono de un importe simbólico al inicio del procedimiento para la puesta en marcha del 

expediente de reclamación. 
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La reclamación para la recuperación de los peajes en la A-15 y N-1 de Guipúzcoa se sumaba a las que FOES 

ha venido abriendo para ayudar a los empresarios de la provincia a resarcirse de los daños provocados por 

decisiones anuladas posteriormente por los tribunales. Así, en 2021 FOES promovió reclamaciones por daños 

a empresas sorianas por el llamado cártel de las petroleras, por competencia desleal. Anteriormente, la 

Federación promovió acciones similares contra el cártel de camiones o, en el ámbito administrativo, por el 

llamado ‘céntimo sanitario’. FOES recordaba que a este nuevo proceso de reclamaciones estaban convocadas 

no sólo las empresas de transporte, las grandes perjudicadas por su actividad, sino también las de cualquier 

sector que se hubieran visto damnificadas por el pago de peaje en estas vías guipuzcoanas durante los 

últimos 4 años. 

 

FOES colabora con el Concurso Escolar ‘¿Qué es Numancia para ti?’ impulsado por 

el Foro Soria 21  

Como viene siendo habitual, la Federación colaboró un año más, en una nueva edición del Concurso Escolar 

‘¿Qué es Numancia para ti?’ impulsado por el Foro Soria 21 para el Desarrollo Sostenible que cuenta también 

con la colaboración de la Fundación Científica Caja Rural de Soria, la  Diputación Provincial de Soria y la Junta 

de Castilla y León.  

La finalidad de este concurso que fue presentado en rueda de prensa el 30 de marzo de 2022, es impulsar 

entre los estudiantes de Educación Primaria, Educación Secundaria, Bachillerato y Alumnado con 

Necesidades Educativas Especiales (ACNEE) el conocimiento, estudio y valoración de Numancia. A través de 

este certamen, los estudiantes conocen la historia de Numancia, su significado y transcendencia, así como 

su legado, su dimensión y proyección en el mundo. 

Este certamen se convocó por primera vez en 2017 con motivo de la celebración de los 2.150 años de la 

gesta numantina. 
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La Ejecutiva de FOES se reúne con carácter extraordinario y pide a las 

administraciones medidas inmediatas para corregir la crisis que amenaza con parar 

la actividad en Soria 

El Comité Ejecutivo de la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) exigió a las 

administraciones competentes la adopción de medidas inmediatas para corregir la gravísima crisis existente, 

que amenaza con paralizar la actividad de una buena parte de las empresas de la provincia.  

La Ejecutiva de FOES se reunió el días 22 de marzo de 2022 con carácter extraordinario y urgente para 

analizar la preocupante coyuntura en la que estaban operando autónomos y empresas en Soria, sujetas a un 

incremento absolutamente disparado y generalizado de todas las materias primas, de los costes de energía 

eléctrica, gas y demás combustibles, así como a importantes problemas en los mercados de los componentes 

y materias primas. La situación, a la que se sumaba la problemática del transporte con los consiguientes 

paros, era insostenible para la mayoría de empresas, que trasladaban a FOES su opinión mayoritaria de no 

poder sostener su actividad en esta coyuntura, si se alarga esta situación. 

Dada la gravedad de esta nueva crisis –de alcance insospechado– FOES urgió a las administraciones 

competentes la reducción inmediata de los impuestos aplicados a los carburantes, energía eléctrica y gas, 

así como la modificación del sistema de fijación de precios en el mercado eléctrico a fin de evitar que el 

precio del gas condicione el precio final de la electricidad. FOES demandaba, asimismo, protección para las 

empresas que se veían obligadas a parar su actividad en forma de ERTEs por fuerza mayor, con 

independencia del sector, y pedía un aumento de los plazos y carencias en los préstamos Covid (ICO e 

Iberaval), así como nuevas líneas de financiación para evitar la falta de liquidez. 

En su lista de reivindicaciones, FOES reclamaba un plan específico de ayudas a las empresas con relaciones 

comerciales directas con Ucrania y/o Rusia, así como el apoyo institucional en la búsqueda de proveedores 

alternativos ante la ausencia de materias primas procedentes de la zona en conflicto.  

A todas las administraciones, la patronal soriana solicitaba la revisión del sistema de fijación de los precios 

de las obras y contratos públicos y demanda flexibilidad en el pago de todo tipo de impuestos 

(aplazamientos y fraccionamientos), entre otras medidas. 

El Comité Ejecutivo de FOES evidenciaba la importancia de la empresa como un “bien común” y subrayó la 

necesidad de que la situación generada por el conflicto bélico tuviera el menor efecto posible en el empleo. 

FOES hizo llamamiento a los sindicatos, así como a los trabajadores y trabajadoras a involucrarse en la 

defensa de sus puestos de trabajo y de sus empresas, pidiéndoles que aplazaran los procesos de negociación 

colectiva abiertos en las empresas y sectores, hasta que la situación se estabilizara. 
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El Consejo Sectorial de FOES confirma la preocupante situación de las empresas en 

todos los sectores de actividad 

Los presidentes de las asociaciones 

sectoriales que forman FOES y el 

Comité Ejecutivo celebraron el 25 de 

marzo un Consejo Sectorial para 

analizar la complicada situación en 

esos momentos pormenorizando los 

problemas que sufrían los distintos 

sectores productivos de la provincia y 

reforzando las peticiones que la 

Ejecutiva de FOES trasladó a las 

administraciones tras la reunión 

extraordinaria y urgente celebrada el 

22 de marzo. 

Los representantes de las asociaciones empresariales que conforman la patronal soriana evidenciaron de 

forma unánime su preocupación por la actual coyuntura económica y su inquietud por el devenir de los 

acontecimientos internacionales, que amenazan con empeorar la profunda crisis que se ha abierto tras la 

invasión de Rusia a Ucrania hace ahora un mes. El Consejo Sectorial confirmaba la precaria situación que 

estaban atravesando algunas empresas de la provincia de Soria.  

Según el último Observatorio FOES publicado en el mes de marzo 9 de cada 10 empresas de la provincia de 

Soria (92,2%) acusaba las consecuencias derivadas de la invasión de Rusia a Ucrania y un 13,7% barajaban 

un inminente cierre de actividad, porcentaje que subía hasta el 20% en el sector Industria. Esta nueva crisis 

que llegaba dos años después de la declaración de la pandemia de covid, añadía mayores dificultades que 

las que había supuesto la crisis sanitaria, aún no superada por muchas de las empresas de la provincia, como 

coincidieron en afirmar los asistentes al Consejo. 

Las Asociaciones Sectoriales mostraron su voluntad de trabajar de forma conjunta en favor del tejido 

productivo de la provincia y reiteraron la necesidad de que las administraciones intervinieran para mantener 

la actividad y garantizar el empleo. En este sentido, el Consejo refrendó los comunicados emitidos por CEOE, 

CEPYME y CEOE Castilla y León - de las cuales forma parte-, así como la Declaración Institucional del Comité 

Ejecutivo de FOES, que fue trasladada a las administraciones a las que urgía a adoptar medidas inmediatas, 

como reducción de los impuestos aplicados a los carburantes, energía eléctrica y gas, así como la 

modificación del sistema de fijación de precios en el mercado eléctrico. 

Asimismo los miembros del Consejo abordaron la situación del sector del transporte tras el Acuerdo 

alcanzado esa misma madrugada entre el Gobierno de España y el Comité Nacional de Transportes por 

Carretera (CNTC), confiando en poder recuperar la normalidad a la mayor brevedad posible. 
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Santiago Aparicio, reelegido presidente de CEOE Castilla y León  

La Asamblea General Electoral de CEOE Castilla y León reeligió por aclamación el día 7 de abril por 

aclamación como presidente a Santiago Aparicio, para un nuevo mandato de cuatro años al frente de la 

Confederación. El también presidente de la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) 

concurrió en la Asamblea de la Confederación, compuesta por los 221 vocales de las Organizaciones 

Territoriales, Sectoriales y de Autónomos integradas, y que se celebró en la sede del Consejo Económico y 

Social de Castilla y León (CESCyL).  

Igualmente, se eligieron a los tres vocales de Organizaciones Sectoriales que iban a participar en la Junta 

Directiva de CEOE Castilla y León. Así, la Confederación Castellano y Leonesa de la Construcción (CNC Castilla 

y León), la Federación de Asociaciones de Empresas de Tecnologías de la Información, Comunicaciones y 

Electrónica de Castilla y León (AETICAL) y la Confederación Regional de Comercio de Castilla y León 

(CONFERCO) repetían en el órgano de Gobierno de la Confederación.  

Por lo tanto, la Junta Directiva de CEOE Castilla y León, bajo la Presidencia de Santiago Aparicio, quedó 

formada por Juan Saborido (CEOE Ávila), Miguel Ángel Benavente (FAE), Javier Cepedano (FELE), José Ignacio 

Carrasco (CEOE Empresas de Palencia), Diego García (CEOE CEPYME Salamanca), Andrés Ortega (FES), Ángela 

de Miguel (CEOE Valladolid) y José María Esbec (CEOE-CEPYME Zamora). La lista la completaban Víctor 

Mateo Ruiz  (FOES); Leticia Mingueza (ATA Castilla y León), Javier Vega (CNC Castilla y León), Agustín Lorenzo 

(AETICAL), Adolfo Sainz (CONFERCO) y el Secretario General de la Confederación, David Esteban.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En su intervención ante los vocales de la Asamblea de la Confederación, Santiago Aparicio tuvo palabras de 

agradecimiento para los miembros de CEOE Castilla y León por su apoyo y confianza para ser el presidente 

de los empresarios de Castilla y León, “un ejercicio de enorme responsabilidad y, dadas las circunstancias 

externas que nos está tocando vivir, una tarea de extraordinaria dificultad”.   

Igualmente, trasladó a los presidentes de CEOE, Antonio Garamendi; de CEPYME, Gerardo Cuerva; y ATA, 

Lorenzo Amor, su respaldo en esta nueva etapa, para hacer de CEOE Castilla y León “una organización más 

fuerte y eficiente, más influyente que, de la mano de sus organizaciones miembro, sirva aún mejor a las 

empresas castellanas y leonesas”, señaló Aparicio.   



 

  24 

En su discurso, manifestó su compromiso de trabajar por una participación más intensa de todas y cada una 

de las organizaciones territoriales y sectoriales que forman parte de CEOE Castilla y León, potenciando el 

trabajo que están realizando las comisiones especializadas para “estar seguros de que acertamos en nuestras 

propuestas y en nuestras decisiones”. En clave económica, Santiago Aparicio analizó la situación insostenible 

en la que se encontraban muchos sectores empresariales que, tras el zarpazo asestado por el Covid-19, se 

enfrentaban en esos momentos con unos elevados precios de las materias primas, el encarecimiento de la 

energía y el transporte, o la situación de inestabilidad internacional provocada por el conflicto en Ucrania.  

Por ello, reclamó, reivindicó y exigió ante el presidente de la Junta de Castilla y León medidas reales de apoyo 

al tejido económico, y seguir trabajando en los acuerdos y la concertación con el Gobierno regional, así 

como con las organizaciones sindicales, a través del Diálogo Social. En su opinión, “el Diálogo Social, en el 

contexto actual que vivimos, debe ser entendido y así lo asumimos desde CEOE Castilla y León, como 

compromiso, responsabilidad, querer entenderse, voluntad de alcanzar acuerdos, remar en la misma 

dirección, poniendo el foco en salvar a nuestras empresas y preservar los puestos de trabajo”.  

Santiago Aparicio aprovechó su intervención para reclamar una vez más que no se incurriera en subidas 

impositivas, ya que tendrían un efecto demoledor sobre las empresas; avanzar en la lucha contra la economía 

sumergida, y contar con un equilibrio inspector, de modo que la presión inspectora laboral y fiscal que vienen 

sufriendo de forma reiterada se vea igualada al resto de Comunidades. 

Otra medida propuesta fue, aprovechando la presencia de los secretarios generales de UGT y CCOO Castilla 

y León, la de impulsar y fortalecer los sistemas de solución autónoma de conflictos laborales como alternativa 

al evidente colapso de la administración y el sistema judicial. Según manifestó Santiago Aparicio, CEOE 

Castilla y León siempre ha considerado al SERLA como una herramienta indispensable en el desarrollo de las 

relaciones laborales en la Región y la actual situación derivada de la COVID-19 no hace sino que subrayar su 

importancia. Por ello, reclamó que se impulsara con decisión y firmeza las competencias y el desarrollo 

territorial del SERLA. 
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FOES manifiesta su oposición al Proyecto de Plan Hidrológico de la Demarcación a 

través del voto particular de CEOE Castilla y León 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) presentó en el mes de abril su oposición al 

Proyecto de Plan Hidrológico de la Demarcación Hidrográfica del Duero (PHD) dentro del voto particular 

presentado por CEOE Castilla y León, representado en dicho órgano. 

FOES considera que el nuevo PHD –con vigencia hasta 2027– no contempla los suficientes recursos hídricos 

para la provincia de Soria, aunque la Confederación Hidrográfica del Duero (CHD) ha estimado parcialmente 

la alegación presentada por la patronal soriana e incrementará un 4% las reservas de agua en el Alto Duero, 

el Araviana, Moncayo y Cabrejas. Pese a ello, en opinión de la Federación, el principio de precaución a la 

hora de fijar las reservas de nuevas demandas provocará un menor desarrollo del regadío en la provincia, 

comprometiendo su desarrollo socioeconómico. 

El voto particular de CEOE Castilla y León defiende la postura de FOES en base a tres argumentos contrarios 

a la previsión del PHD para Soria.   

En primer lugar, la patronal soriana refuta la opinión de la CHD, que justifica la reserva hídrica para la 

provincia en las negativas proyecciones de población del INE para los próximos años y considera que “no 

parece que la tendencia identificativa vaya a cambiar”. FOES recuerda que la aplicación de las Directrices 

sobre ayudas estatales de finalidad regional para el periodo 2022-2027 (ayudas de funcionamiento) –

aprobadas por la Comisión Europea en abril de 2021– “marcaría un antes y un después en la situación 

económica general de Soria, e implicaría la atracción de nuevas empresas por la extraordinaria ventaja 

competitiva que estas ayudas supondrán para las mercantiles ubicadas en la provincia de Soria”. Las ayudas 

supondrán, una vez las aplique el Gobierno de España, la reducción del 20% de los costes de gastos 

corrientes de las empresas y supondrán el impulso del tejido productivo soriano. “Sería lamentable que una 

herramienta tan extraordinaria se vea debilitado por la falta de previsión en las reservas de agua, y se pudiera 

generar un problema añadido para la instalación de nuevas actividades económicas en la provincia de Soria”, 

considera FOES.  

El regadío como instrumento para el desarrollo rural (axioma contemplado en el Plan Estratégico del 

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación), protagoniza el segundo gran argumento de la Federación 

soriana contra los planes hídricos de la CHD para la provincia. Mientras la superficie de regadío en España 

es del 7,32% respecto de la de secano, en Castilla y León de 4,76% y en Soria del 0,9%. Un “reparto injusto” 

para FOES que cree que la provincia debería contar, al menos, con 30.000 hectáreas. En el voto particular 

contrario al PHD de CEOE Castilla y León, la patronal soriana recuerda que la modernización del regadío de 

Almazán y el de Olmillos está ya finalizada, con una superficie de 5.900 has, lo que supuso el ahorro de 1.770 

m3 de agua (un 30% aproximadamente, según datos técnicos del Ministerio de Agricultura, Pesca y 

Alimentación y de la Junta de Castilla y León), “con lo que puede y debe ampliarse en ambas zonas o en 

otras de la provincia”. Pero el PHD contempla limitar los regadíos en Soria, en lugar de ampliarlos, lo que 

“margina” a la provincia “que tiene la menor superficie de regadío de España”, en opinión de la Federación, 
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que recuerda al organismo de cuenca que Soria es excedentaria en agua y pide que dicho excedente se 

quede en la provincia. 

Como tercer y último argumento, FOES recuerda que la crisis internacional abierta por la invasión de Rusia 

a Ucrania abre un nuevo escenario, en el que es obligado ampliar cultivos para evitar la dependencia de 

terceros mercados y el desabastecimiento. “El Plan Hidrológico ha sido redactado en una coyuntura muy 

diferente a la actual”, considera la Federación, que insiste en la decisión de la Comisión Europea de legislar 

para poder aumentar la producción alimentaria lo que podría hacer incrementar considerablemente las 

hectáreas cultivadas del campo español en los próximos años. En este sentido, la patronal cree que Soria 

“podría ser una de las principales candidatas para estos nuevos cultivos”, para lo que necesitaría disponer 

de recursos hídricos suficientes. 

Las aportaciones de FOES incluidas en el voto particular de CEOE Castilla y León se presentaron el día 8 de 

abril en el Consejo del Agua de la Confederación Hidrográfica del Duero celebrado en Valladolid y formaban 

parte del voto particular contrario al Plan de CEOE Castilla y León.  

 

FOES colabora con los Encuentros de Soria del Centro Internacional Antonio 

Machado (CIAM-FDS) 

El día 21 de junio en el Aula Magna Tirso de Molina arrancaba con el Foro Económico y Social la novena 

edición de ‘Los Encuentros de Soria’ que se desarrollaron con diversas temáticas hasta el 22 de julio. 

La Directora General de FOES, Mª Ángeles Fernández participó en la jornada inaugural del día 21 de junio 

en la Mesa Redonda del Foro Económico y Social; Mesa moderada por Jesús de Lózar en la que también 

participó Javier Jiménez Omeñaca (Director General de Molinero Logística) y Raúl Gómez Lamuedra (Alcalde 

de El Royo, promotor de Frutos Bosques de Soria). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://web.foes.es/index.php?action=showWebFile&docId=34145&code=12106a52f62677279d8db50615ee7cd3
https://web.foes.es/index.php?action=showWebFile&docId=34145&code=12106a52f62677279d8db50615ee7cd3


 

  27 

Manifiesto Conjunto por la puesta en marcha de las ayudas al funcionamiento para 

Soria, Teruel y Cuenca dirigido al Gobierno de España 

El día 21 de junio de 2022 la sociedad soriana, turolense y conquense se mostraba más unida que nunca, 

rubricando de forma simultánea el Manifiesto elaborado por FOES, CEOE Teruel y CEOE CEPYME Cuenca, 

reivindicando al Gobierno de España la puesta en marcha inmediata de las Ayudas de Funcionamiento para 

las provincias de Soria, Teruel y Cuenca, y tal como había aprobado y reconocido ya hacía más de un año la 

Comisión Europea. 

En ese momento, en abril de 2021, el lobby SSPA, fundado por FOES junto a las CEOE de Teruel y Cuenca, 

aplaudía la decisión de la Comisión Europea de que las empresas ubicadas en Soria, Cuenca y Teruel (las 

únicas 3 provincias de España con una densidad poblacional inferior a 12,5 habitantes/km2) pudieran ser 

beneficiarias de ayudas de funcionamiento destinadas a garantizar la actividad económica en estas zonas, 

estimular su competitividad y, sobre todo, para fijar población y contribuir a una mayor cohesión territorial. 

Esta medida excepcional reconocida por la Unión Europea, de vital trascendencia supondría un antes y un 

después para las tres provincias, por ello no podía dilatarse más en el tiempo su puesta en marcha por parte 

del Gobierno de España.  

Con este fin precisamente desde las organizaciones empresariales de Soria, Teruel y Cuenca se hizo un 

llamamiento a todos los estamentos de la sociedad, políticos, económicos, sociales, culturales, civiles, así 

como a la propia ciudadanía para sumarse a esta reivindicación, plasmando su rúbrica en dicho Manifiesto. 
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Entrega Premios CEOE Castilla y León: NUFRI, empresa premiada por la provincia 

de Soria 

La Confederación de Organizaciones Empresariales de Castilla y León – CEOE Castilla y León- entregó el día 

21 de julio, en la Catedral de Palencia, sus Premios CEOE Castilla y León correspondientes a 2021, galardones 

que, a propuesta de sus organizaciones territoriales, concede anualmente a todos aquellos empresarios y 

empresas de la Comunidad como ejemplo activo de compromiso y dedicación empresarial en el sector o 

actividad que desarrollan. 

En esta XIX edición la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) propuso por la provincia 

de Soria para el Premio CEOE Castilla y León al Grupo Nufri. 

La ceremonia de entrega de premios contó el patrocinio de las Cajas Rurales de Castilla y León, y junto a 

Nufri fueron galardonados: León Muñoz Redondo, de Avitrans Urgente, por la Confederación Abulense de 

Empresarios (CEOE Ávila); Ignacio San Millán Valdivielso, de Asercomex Logistics, por la Confederación de 

Asociaciones Empresariales de Burgos (FAE); Óscar Fidel Rodríguez Ordás, Jorge Luis Rodríguez Ordás y José 

Luis Mallo Marinelli, de TECOI Corte, por la Federación Leonesa de Empresarios (FELE); Manuel e Ignacio 

Quintana Fernández-Lomana, de Campanas Quintana, por la Confederación de Organizaciones 

Empresariales Palentinas (CEOE Empresas de Palencia); César Serna Sánchez, de Dulca, por la Confederación 

de Organizaciones de Empresarios Salmantinos (CEOE CEPYME Salamanca); Enrique Navarro García, de 

Manufacturas Polisac, por la Federación Segoviana de Empresarios (FES); José Bruno Arias Pérez, de Michelin 

España Portugal, por la Confederación Vallisoletana de Empresarios (CEOE Valladolid), e Ignacio Quintanilla 

Izquierdo, de Leche Gaza, por la Confederación Organizaciones Zamoranas de Empresarios (CEOE-CEPYME 

Zamora). 
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FOES solicita a la Junta de Castilla y León que siga el ejemplo de Andalucía en su 

decisión de eliminar el Impuesto de Patrimonio 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas se sumó el día 20 de septiembre al comunicado 

emitido por la Confederación de Organizaciones Empresariales de Castilla y León, de la cual forma parte, 

solicitando al Gobierno regional que continuara el positivo camino iniciado en su política de reducción 

impositiva y siguiera el ejemplo de Andalucía, cuyo presidente anunció el día anterior la supresión del 

Impuesto sobre el Patrimonio. Su supresión, ya prometida por el PP nacional, y tan demandada por los 

empresarios de la Comunidad, más en un momento de ciclo económico en fase de desaceleración, 

favorecería a toda la sociedad y, especialmente, contribuiría a reactivar la economía, potenciando la inversión 

empresarial. 

Para FOES y para CEOE Castilla y León, es una realidad que un sistema impositivo favorable ayuda a la 

creación de riqueza, de empleo y, en consecuencia, a la generación de mayores ingresos públicos. De hecho, 

cualquier medida de estímulo a la inversión, como sería la eliminación del Impuesto de Patrimonio, que no 

existe en los países de nuestro entorno, es decisivo para lograr una mayor competitividad de nuestra 

Comunidad Autónoma, frente a otras, como es el caso de la limítrofe Madrid o ahora Andalucía. Asimismo 

tal como recogía el comunicado se incidía en que en el complejo contexto, marcado por la crisis de precios 

agravada con la guerra en Ucrania, existían retos que no eran ya optativos; lo que eran objetivos en el medio 

o largo plazo, eran ese momento una prioridad y una urgencia a corto plazo, de la que dependía la 

supervivencia de muchas empresas.  

Por todo ello, FOES se sumaba a la petición de la Confederación solicitando al Gobierno regional que se siga 

trabajando en el camino iniciado de la bajada y la eliminación de impuestos, dando seguridad jurídica y 

fiabilidad a las empresas y a los inversores, para acelerar y no poner límites a la actividad económica del 

tejido productivo.  

 

FOES apoya la decisión de Garamendi de presentarse a las elecciones de CEOE 

En septiembre FOES respaldaba mediante un comunicado la decisión de Antonio Garamendi de renovar su 

mandato en la Presidencia de CEOE, mostrando así su apoyo al empresario vasco en el proceso electoral que 

se celebraría el 23 de noviembre y en el que finalmente resultó reelegido Presidente de la Confederación 

Confederación Española de Organizaciones Empresariales. 

Durante el mandato que finalizaba Garamendi ha prestado un importante apoyo a la Federación de 

Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES), acompañándola en sus inquietudes y en el trabajo que realiza 

a favor del desarrollo del tejido empresarial soriano. 
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Con Antonio Garamendi en la Presidencia, CEOE ha expresado su apoyo a las ayudas de funcionamiento 

para las empresas de Soria por razones de despoblación, una de las principales reivindicaciones de FOES 

junto a CEOE Teruel y CEOE CEPYME Cuenca a través de la Red SSPA –fundada por las tres patronales- al 

considerarlas uno de los instrumentos prioritarios para combatir la crisis demográfica de la provincia. 

FOES destacaba, además, su profundo conocimiento de las necesidades e inquietudes de las empresas y la 

defensa que realiza del Diálogo Social, destacando que su compromiso y experiencia son fundamentales 

para presidir nuevamente la patronal nacional durante los próximos cuatro años. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valoración FOES de los Presupuestos Generales del Estado 2023 solicitando a los 

diputados y senadores sorianos su implicación para incluir las ayudas de 

funcionamiento en los PGE 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas mostraba a través de un comunicado emitido el día 

7 de octubre, su inquietud por el recorte de inversiones y servicios que contempla el borrador de 

Presupuestos Generales del Estado (PGE) presentado el día anterior, 6 de octubre de 2022. 

A primera vista, el borrador de presupuestos adelantaba una disminución en las inversiones previstas para 

Soria, superior al 30% en relación con las cuentas del año anterior, ya escasas, lo que hacía retroceder a la 

provincia a cifras de 2013.  

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas entendía la dificultad de unos PGE elaborados en 

un periodo de crisis internacional y sometidos a graves incertidumbres, pero consideraba inadmisible que 

los ajustes se realizaran –como es habitual– a costa de las sociedades más pequeñas y desfavorecidas, como 

es la soriana, y máxime cuando se observa que, en 15 de las 17 comunidades autónomas, el presupuesto ha 

subido en relación al año anterior, siendo las dos en la que ha disminuido, Castilla y León y Murcia. 
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FOES apelaba a la responsabilidad y trabajo de los representantes políticos de los sorianos para defender en 

las tramitaciones parlamentarias de Congreso y Senado, partidas suficientes para el desarrollo provincial, así 

como la inclusión de presupuesto para la aplicación inmediata de las ayudas de funcionamiento, ayudas que 

permanecían enterradas desde hace un año en una disposición adicional de los PGE de 2022, sin que el 

Gobierno de España las hubiera puesto en marcha en esos momentos. 

Ante el inicio del trámite parlamentario del Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado de 2023, 

FOES recordaba a diputados y senadores por Soria el compromiso adquirido con el territorio al que 

representan en las Cortes Generales, requiriéndoles a cumplir el mandato por el que fueron elegidos por la 

sociedad soriana e instándoles a defender desde sus escaños, los intereses de la provincia de Soria en un 

momento especialmente delicado desde el punto de vista económico y social. 

 

FOES informa que las empresas sorianas perderán servicios gratuitos en 2023  

La Junta de Castilla y León elimina para el año 2023 diferentes servicios fundamentales para las empresas de 

la provincia y FOES dejará de prestarlos de forma gratuita tras los recortes a organizaciones empresariales, 

anunciados por el Consejero de Industria, Comercio y Empleo, Mariano Veganzones. 

Uno de los que mejores resultados ha dado en los últimos años, ha sido el programa de Orientación 

Profesional para el Empleo y Asistencia para el Autoempleo, que ha permitido a FOES depurar perfiles 

profesionales de personas desempleadas, de forma constante y actualizada, para dar respuesta inmediata a 

las necesidades de contratación de las empresas sorianas. 

La decisión de la Junta de Castilla y León de rescindir unilateralmente este convenio con la Federación, 

dificultará la prestación gratuita del servicio a empresas, afectando con ello a un área tan sensible como la 

selección de trabajadores en una provincia en la que el 90% de las empresas sufren graves dificultades para 

encontrar perfiles profesionales ajustados a sus necesidades. 

Desde el inicio de este programa, FOES ha ayudado a más de 300 empresas sorianas a seleccionar a 376 

trabajadores, facilitando la intermediación entre oferta y demanda en un mercado laboral muy ineficiente, 

como es el soriano. 

Además este programa, que desaparecerá en 2023, ha posibilitado la apertura de 47 negocios en la provincia 

a la vez que se ha asesorado y orientado a más 1.700 personas, que han pasado a formar parte de la bolsa 

de empleo de la Federación abierta a aquellas empresas con necesidades de contratación.  

Por otro lado, los recortes de la Consejería de Industria, Comercio y Empleo suponen, en la práctica, la 

desaparición del Servicio Regional de Relaciones Laborales (SERLA) que intermedia en los conflictos 

colectivos desde 1996. Con su supresión, desaparece también el servicio de asistencia técnica gratuita que 

prestaba la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas. 
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Recordamos que en los últimos 10 años, entre 8 y 25 empresas cada año han acudido al SERLA, la mayoría, 

acompañadas de forma gratuita por los abogados de FOES. 

Con respecto a este servicio, las cifras no son baladíes, pues las solicitudes interpuestas han afectado en este 

periodo a más de 17.000 trabajadores, cifra que certifica la importancia del servicio. 

Asimismo, durante el primer trimestre del próximo año finalizará también el servicio gratuito de visitas a 

empresas en materia de Prevención de Riesgos Laborales, a causa de la eliminación por parte de la Junta de 

Castilla y León del convenio que mantenía con CEOE Castilla y León en el marco del Diálogo Social, que, 

viene desarrollándose desde el año 2003 como consecuencia del Acuerdo para la PRL firmado con los 

Agentes Económicos y Sociales en su Estrategia Integrada de Empleo, FP, PRL e Igualdad, Corresponsabilidad 

y Juventud en el Empleo. 

Este servicio ha sido especialmente demandado por las empresas, pues más del 75% de las mercantiles 

sorianas (más de 4.200) han podido beneficiarse del mismo de forma personalizada, acorde siempre, a las 

necesidades específicas de cada empresa y de cada sector. Basándose en estas cifras, se quiere destacar que 

el esfuerzo que las organizaciones empresariales realizan, unido al que las empresas llevan a cabo cada día 

para evitar un accidente en su centro de trabajo, redunda en una mejor asunción de las obligaciones para 

prevenir y conseguir, en la medida de lo posible, el deseado objetivo de cero accidentes, y además supone 

un ahorro importante tanto para las empresas como para la Administración, por la reducción de costes que 

esto significa en prestaciones. 

En la práctica, este servicio ha supuesto información y mayor conocimiento sobre una adecuada gestión 

preventiva y sobre la mejora de las condiciones de trabajo, recibiendo asesoramiento personalizado sobre 

aplicación de la normativa, servicios de prevención, adaptación de maquinaria, equipos de protección, 

señalización, documentación, subvenciones, así como ofreciendo apoyo en los delicados momentos 

posteriores a accidentes laborales, entre otras muchas acciones. 

En 2023, nuestras empresas seguirán disfrutando de este servicio, si bien su prestación dejará de ser gratuita. 

EN CIFRAS: 

■■ Desde el inicio del programa de Orientación Profesional para el Empleo y Asistencia para el Autoempleo, 

los técnicos de FOES han atendido a más de 1.700 personas, y han contribuido a que más de 300 empresas 

hayan podido contratar a 376 trabajadores. 

■■ El programa de Orientación ha posibilitado además la apertura de 47 negocios en la provincia. 

■■ Las solicitudes presentadas en el SERLA (2012-2021) han beneficiado a 312 empresas y a más de 17.000 

trabajadores. 

■■ Los técnicos de prevención de riesgos laborales de FOES han visitado a más de 4.200 empresas desde el 

inicio del servicio de Visitas de Asesoramiento a Empresas en materia de Prevención de Riesgos Laborales. 
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FOES apela a la sensibilidad del Presidente del Gobierno en su visita a Soria para 

que las ayudas de funcionamiento sean suficientemente atractivas para las 

empresas  

Con motivo de la visita a Soria del Presidente del Gobierno el día 21 de octubre, los empresarios sorianos 

apelaron a su sensibilidad, para que la regulación de las ayudas al funcionamiento, tuvieran en cuenta la 

realidad socio económica del territorio soriano, caracterizado por  la inexistencia de grandes municipios 

industriales, así como por un gran número de autónomos y pymes, recordando que la provincia en toda su 

extensión, está  afectada por una gravísima crisis demográfica que, será difícil solventar si las medidas no 

tienen el calado suficiente. 

La Federación recordó al Presidente los años de trabajo empleados por el empresariado soriano para 

conseguir una herramienta que ayudara a la provincia a superar su crítica situación, como son las ayudas al 

funcionamiento. FOES consideraba el anuncio de la puesta en marcha de estas ayudas, positivo y sumamente 

importante, si bien  pedía que no se desaprovechara esta oportunidad histórica, y que en la práctica las 

mismas fueran las idóneas como para generar un efecto incentivador en la economía, y en definitiva, sirvan 

al propósito buscado por la Comisión Europea: contribuir al desarrollo de la provincia, ayudando a incentivar 

la instalación de nuevas actividades económicas, pero sin olvidar a las empresas ya existentes que son las 

que mantienen económicamente la provincia, y  además, son las señaladas por la Comisión Europea para ser 

beneficiarias de dichas ayudas en base a los sobrecostes que soportan, por estar ubicadas precisamente en 

un territorio afectado por la despoblación. 

Los representantes del empresariado soriano trasladaron al Presidente Sánchez que, sin cuantías suficientes, 

la medida no funcionaría, y el nivel de actividad en la provincia se reduciría significativamente en los 

próximos años debido a los problemas derivados de la despoblación, al envejecimiento de la sociedad, a la 

falta de mano de obra y de relevo generacional en las actividades existentes.  

FOES vuelve a alegar contra la ordenanza del IBI solicitando bonificaciones que 

incentiven la economía y el empleo 

En el mes de diciembre FOES volvió una vez más a presentar Alegaciones contra la Ordenanza Fiscal ‘Tipo 

del Impuesto sobre Bienes Inmuebles’ solicitando nuevamente al Ayuntamiento de Soria que bajara el tipo 

impositivo y contemplara bonificaciones en su cuota “como instrumento de política fiscal que permita el 

mantenimiento y la creación de empleo”. 

FOES lleva años solicitando sin éxito bonificaciones y/o reducciones de este impuesto sin que el 

Ayuntamiento haya tenido en cuenta las demandas empresariales, pese a la crítica situación que atraviesan 

las empresas en los últimos años. A la serie de alegaciones presentadas se sumó el recurso interpuesto ante 

los Tribunales por la Federación contra la subida aprobada por el Consistorio el año anterior al observar 

resquicios legales que harían pensar en una posible nulidad de dicha subida.  
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El Ayuntamiento mantenía el tipo del IBI para 2023 en el 0,574%, una decisión que, en opinión de FOES, era 

inapropiada para favorecer la creación de puestos de trabajo y el asentamiento de la población, máxime 

cuando esta actuación no iba acompañada de ninguna de las medidas vigentes que permitirían minorar o 

suprimir sus perniciosos efectos, tales como las bonificaciones legalmente permitidas, que, por el contrario, 

sí estaban siendo aplicadas en otros municipios cercanos y competidores en la atracción de actividad 

empresarial. Mientras que en otros municipios de provincias cercanas se hace todo lo posible por rebajar el 

impacto de este impuesto, la evolución en Soria es alcista y sumamente gravosa para los negocios de la 

ciudad.  

Desde 2008, un local en el centro ha sufrido un incremento en el IBI del 69,35% y una nave del polígono 

industrial de Soria ha pasado de pagar 1.580, 12 euros en el año 2008, a un promedio de 9.041,70 € en 2022. 

Frente a esta situación, ayuntamientos como el de Madrid anunciaron la rebaja del Impuesto de Bienes 

Inmuebles en el 0,4 %, el mínimo legal contemplado en la ley; Logroño mantiene la bonificación del IBI para 

todos los comercios con local en el Centro Histórico, del 90%, mientras que el comercio minorista que ejerce 

su actividad en este entorno de la ciudad continúa disfrutando de una bonificación del 95%, el máximo legal 

posible y Burgos continúa manteniendo un tipo impositivo muy por debajo del de Soria capital, al establecer 

un tipo del 0,486%. 

Todo ello hace que sea sumamente difícil competir con estos municipios a la hora de atraer empresas y 

asentar población, consideraba FOES, que pedía en su escrito de alegaciones “la utilización de los 

instrumentos impositivos a nuestro alcance para facilitar que el sector productivo compita en condiciones 

de igualdad con su entorno más cercano, máxime en los actuales momentos de especial dificultad para toda 

la ciudadanía y, en especial, para el tejido empresarial, por cuanto que sin la necesaria implantación de este 

tipo de medidas serán muchas las empresas que tendrán serias dificultades a la hora de asegurar su 

permanencia”. 

 

Santiago Aparicio reelegido miembro del Comité Ejecutivo de CEOE  

Santiago Aparicio, presidente de FOES y CEOE Castilla y León, volverá a formar parte del Comité Ejecutivo 

de la Confederación Española de Organizaciones Empresariales (CEOE), tras la reunión de Junta Directiva 

celebrada el 21 de diciembre de 2022. 

Asimismo en dicha reunión la Confederación nacional volvía a confiar en Santiago Aparicio, designándole 

como presidente del Instituto Superior de Estudios Empresariales (ISEE), revalidando así su mandado al frente 

del ISEE, creado en 1993 por la Confederación Española de Organizaciones Empresariales para dar respuesta 

a la demanda de una institución especializada en formación empresarial. 

Desde su creación, el ISEE desarrolla formación especializada dirigida a empresarios, directivos, profesionales 

y dirigentes de organizaciones para la mejora de habilidades y competencias empresariales. Bajo la 

presidencia de Santiago Aparicio, el IESS acuñó en 2020 la marca CEOE Campus, renovando su oferta para 

afrontar los nuevos retos de transformación y construir empresas de futuro.  
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FOES continúa su colaboración con la Fundación DEARTE 

 

Asimismo y tal como viene haciendo prácticamente desde su nacimiento, FOES colabora en la difusión de 

las iniciativas que pone en marcha la Fundación DEARTE. En este sentido en 2022 colaboró en la divulgación 

de la campaña "100x100 Campaña solidaria empresarios sorianos" cuya finalidad era buscar apoyos en la 

financiación de la III Edición del certamen de JAZZ 2022. 
 

Asimismo el 20 de diciembre de 2022 desde FOES se respaldó la Candidatura de la Fundación DEARTE al 

Premio Castilla y León de las Artes convocado por la Junta de Castilla y León. 

Asamblea General de FOES 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas celebró el día 23 de diciembre reunión de su 

Asamblea General en la que se hizo balance del año, siendo las ayudas de funcionamiento el punto principal 

de la sesión. Los empresarios manifestaron nuevamente su inquietud por la puesta en marcha de esta 

importante herramienta de desarrollo que, según había anunciado el Gobierno de España, debería ser una 

realidad inmediata.  

Conocer si sería así el 1 de enero y despejar las dudas sobre las cuantías anunciadas fueron dos de las 

preocupaciones del empresariado soriano, que trasladó a FOES la necesidad de continuar trabajando para 

mejorar el valor de las ayudas de funcionamiento hasta alcanzar la intensidad máxima permitida por Europa 

(20% de los costes laborales totales de las empresas y autónomos) y de manera indefinida hasta que la 

provincia de Soria alcance los 12,5 habitantes por kilómetro cuadrado. 

Durante el transcurso de la Asamblea se hizo repaso de la actividad ordinaria y extraordinaria de FOES 

durante 2022, haciéndose hincapié en las inquietudes de los empresarios durante estos doce meses y 

haciendo repaso de los servicios y del apoyo prestado a las empresas y a los autónomos que forman parte 

de la Federación. Más de 2.500 asesoramientos a lo largo del año, en materias relevantes del ámbito 

empresarial (laboral, fiscal, prevención de riesgos laborales…), 5.056 horas de formación a demanda de las 

necesidades de los asociados y 91 acuerdos y alianzas con empresas que han beneficiado a 1.280 

empresarios sorianos, han sido algunas de las cifras aportadas por la directora de FOES, que ha destacado 

la importancia y la fuerza del asociacionismo defendiendo a empresas y a autónomos en pro de la actividad 

empresarial y del desarrollo y prosperidad de la provincia. 
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El presidente de FOES, Santiago Aparicio, en este sentido también, apeló a la cooperación y unión 

empresarial como factor fundamental de mejora de la empresa, básico en Soria por el pequeño tamaño de 

nuestros negocios y la necesidad de todos de competir en un mundo grande y globalizado. Asimismo 

ahondó una vez más en la máxima “Juntos somos más fuertes”, incidiendo en que la unión es importante 

siempre y en todo momento, pero crucial e imprescindible en los momentos difíciles como el año 2022 que 

se cerraba. 

 

 

 

 

 

 

 

FOES seguirá trabajando en 2023 para que las Ayudas de funcionamiento 

publicadas en el BOE de 24 de diciembre de 2022 se apliquen en su cuantía máxima 

El día 24 de diciembre de 2022 fue publicada en el Boletín Oficial del Estado la Ley 31/2022, de Presupuestos 

Generales del Estado para el año 2023, que incluía, en su disposición adicional nonagésima primera, el detalle 

de la Reducción de cuotas a la Seguridad Social en las provincias de  Soria, Cuenca y Teruel. 

A través de Circular, la Federación hizo llegar a sus asociados la información técnica de estas ayudas, que 

entrarían en vigor el 1 de enero de 2023 y que no tendrían carácter retroactivo, informando asimismo que 

en los días siguientes se organizaría una jornada informativa para explicar su aplicación. 

La publicación en el BOE de la aplicación de las Ayudas de funcionamiento constituía sin duda alguna un 

paso determinante en el trabajo que desde FOES junto a las organizaciones empresariales de Cuenca y 

Teruel, venían desarrollando desde hace años que ha permitido modificar una directriz europea; reconocer 

la excepcionalidad socioeconómica que padecen las provincias de Soria, Cuenca y Teruel como consecuencia 

de sus desventajas demográficas graves y permanentes y, finalmente, establecer un marco normativo para 

la aplicación de estas ayudas.   

Desde octubre de 2022 se anunciaron por parte del Gobierno de España los términos de aplicación de las 

ayudas de funcionamiento, considerando desde FOES que la intensidad y el alcance de la medida 

sería totalmente insuficiente para corregir los desequilibrios territoriales que padece la provincia, por no 

aprovechar al máximo las cuantías que permiten dichas ayudas. Por ello, FOES y de cara al próximo año 2023, 

seguirá trabajando reivindicando al Gobierno central la necesidad de mejorar la aplicación de dichas ayudas 

en toda su intensidad.  
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3.2. ACCIONES LOBBY SSPA 

La Red de Áreas Escasamente Pobladas del Sur de Europa (SSPA) a lo largo de este año, ha trabajado 

intensamente y con paso firme, en diferentes líneas pero en todas ellas influyendo en las diferentes 

administraciones para avanzar en la puesta en marcha de soluciones a la despoblación de las Zonas 

Escasamente Pobladas del Sur Europa y en mayor medida de España, Soria, Cuenca y Teruel.  

En primer lugar, se han mantenido distintas reuniones con los responsables de diseñar las futuras políticas 

orientadas a revertir el deterioro demográfico y socioeconómico que sufren los territorios escasamente 

poblados, a nivel europeo, estatal y regional. Entre ellos reseñar la reunión mantenida en abril de 2022 con 

el secretario general para el Reto Demográfico, Francés Boya, trasladando haciendo especial hincapié en la 

necesidad urgente de la puesta en marcha de las ayudas de funcionamiento, reclamando con contundencia 

que no se retrasara por más tiempo su aplicación.  

Además se han mantenido otras reuniones presenciales y virtuales con responsables de otros Ministerios, 

como la Secretaría de Industria y Pyme o la Secretaría de Migraciones, destacando la participación de la 

SSPA en las reuniones de la Mesa Nacional del Diálogo Social sobre Despoblación. Por otro lado, a nivel 

europeo, la Red SSPA ha seguido colaborando con otras entidades relacionadas con el medio rural, al interno 

del grupo de trabajo del Parlamento Europeo: RUMRA. 

Asimismo, desde diferentes foros especializados en el tema de la despoblación y el desarrollo de las zonas 

rurales, tanto en España como en Europa se ha contactado con la SSPA como referente en la materia, para 

aportar su visión y su trabajo, explicando en sus ponencias ejemplos exitosos y políticas orientadas a lograr 

revertir el declive demográfico.  

Entrando en más detalle, y siguiendo la labor de los años anteriores, la Red SSPA ha seguido presionando 

para la puesta en marcha de las ayudas al funcionamiento, aprobadas en abril 2021 por parte de la Comisión 

Europea, que permitieran a las empresas de Soria, Cuenca y Teruel reducir los costes laborales. Para ello, se 

han mantenido diferentes reuniones para presionar, enviando distintos escritos a los Ministerios 

competentes. Además, en los meses de junio y julio la Red SSPA logró aunar a las instituciones, entidades, y 

particulares de las tres provincias en un Manifiesto sobre las ayudas de estado al funcionamiento para 

reclamar de forma agrupada la necesidad de la puesta en marcha de estas ayudas. Dicho Manifiesto fue 

enviado al presidente del Gobierno de España, Pedro Sánchez, mostrando la unión y respaldo de la sociedad 

de las tres provincias. 

Tras el anuncio del Gobierno de España del 13 de octubre 2022 en el que el Presidente Sánchez anunciaba 

la puesta en marcha de las ayudas al funcionamiento en las provincias de Soria, Cuenca y Teruel y las 

sucesivas declaraciones de la Ministra de Transición Ecológica y Reto Demográfico, la Red SSPA elaboró un 

documento de posición. En dicho documento se mostraba una radiografía socioeconómica de las tres 

provincias, poniendo el foco en los posibles resultados de las ayudas, tal como las planteaban desde el 

Gobierno, y de cómo aportando unas variaciones a su propuesta se podría aumentar la eficacia de estas 

ayudas. 
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Finalmente, el 24 de diciembre de 2022 fue publicada en el BOE la Ley 31/2022, de Presupuestos Generales 

del Estado para el año 2023, que incluía, en su disposición adicional nonagésima primera, la aplicación de 

las ayudas de funcionamiento, concretamente, el detalle de la Reducción de cuotas a la Seguridad Social en 

las provincias de  Soria, Cuenca y Teruel. 

La publicación en el BOE de la aplicación de las Ayudas de funcionamiento, que se empezarían a aplicar a 

partir del 1 de enero de 2023, sin carácter retroactivo, constituye un paso determinante en el trabajo que 

desde las organizaciones empresariales de Soria, Cuenca y Teruel venimos desarrollando desde hace años. 

Igualmente es necesario reconocer el compromiso de las empresas y autónomos de las tres provincias que, 

gracias a ellos, han sostenido un trabajo que ha permitido modificar una directriz europea; reconocer la 

excepcionalidad socioeconómica que padecen las provincias de Soria, Cuenca y Teruel como consecuencia 

de sus desventajas demográficas graves y permanentes y, finalmente, establecer un marco normativo para 

la aplicación de estas ayudas.   

Sin embargo, la intensidad y el alcance de estas Ayudas resultan totalmente insuficientes para corregir los 

desequilibrios territoriales que padece nuestra provincia, por lo que seguiremos trabajando, con la misma o 

más intensidad que hasta ahora, para trasladar al Gobierno central la necesidad de mejorar los términos de 

su aplicación.  

En segundo lugar, otro de los ámbitos en los que ha puesto el foco de atención la SSPA ha sido en el 

seguimiento de los avances realizados en el marco europeo plurianual 2021-2027, a través de la revisión del 

borrador y del texto definitivo del Acuerdo de Asociación, del Programa Operativo Plurirregional y de los 

Programas Operativos regionales. De hecho, en el mes de mayo de 2022, tras conocer el contenido del 

Acuerdo de Asociación entre la Comisión Europea y España, y el Programa Operativo Plurirregional, desde 

la SSPA se presentaron alegaciones para que dichos documentos incluyesen el tema de la despoblación con 

más nivel de concreción, porque inicialmente no incluía entre sus prioridades, el desarrollo rural ni la 

despoblación y finalmente se incluyeron varias de las peticiones alegadas por la Red SSPA. 

A nivel regional, desde la SSPA se trasmitieron dichos cambios a las autoridades regionales para que los Programas 

Operativos también fuesen en la misma línea. 

En este sentido, destacar que se incluyó la solicitud a la Junta de Castilla y León de una ITI (Inversión Territorial 

Integrada) para la provincia de Soria. Una ITI es un instrumento para apoyar un conjunto de acciones 

integradas en un área geográfica determinada con el fin de dar respuesta a las necesidades o retos concretos 

de esa zona.  

Es decir, ello se traduce en la necesidad de seguir poniendo a disposición del territorio herramientas 

diferenciadas que, por una parte, respondan a la necesidad de tomar en consideración las desventajas 

estructurales, graves y permanentes, que afectan a determinados territorios de la Unión Europea, y por el 

otro, permitan afrontar de manera eficaz, comprensiva e integral, el desarrollo de los territorios afectados 

por las dificultades que en ocasiones plantea la configuración administrativa, organizativa o institucional. 

Esta herramienta en el caso de Castilla y León existe, y tan solo necesita incluir el Plan Soria como proyecto 

integrado dentro del Programa Operativo de Castilla y León. Esto es totalmente factible dado que está ya 
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aprobado tanto por las Cortes de Castilla y León como por el Gobierno regional, un enfoque integrado de 

desarrollo territorial de la provincia de Soria: “Plan de Dinamización Económica y Demográfica de la provincia 

de Soria” (BOCYL 3 de abril de 2017) y su continuidad con el “Plan Soria conectada y saludable 2021-2027” 

(BOCYL 20 diciembre 2021). Dado que éste último documento plantea inversiones y partidas concretas cuyas 

estrategias están plenamente integradas con las prioridades de inversión de la Comisión Europea y alineadas 

por tanto con los cinco objetivos políticos, es factible que el mismo sea incluido de inmediato como Inversión 

Territorial Integrada.  

Esta traducción del Plan Soria en Inversión Territorial Integrada garantizaría la ejecución de los proyectos y 

actuaciones incluidas en el mismo, dotándole de partidas de financiación específicas por parte de FEDER y 

del FSE para atender a la reactivación del territorio. Recordemos en este aspecto, la singularidad de la 

provincia de Soria, y su gravísima problemática demográfica, económica y social, siendo la única nut3 de 

Castilla y León por debajo de 12,5 hab/km2, con tan sólo 8,6 habitantes por km2.  

Sucesivamente, en el mes de septiembre, tras conocer la versión definitiva del Acuerdo y el Programa 

Operativo Plurirregional, Programa Operativo Plurirregional de España para 2021-2027, donde se tuvieron 

en cuenta algunas de las cuestiones planteadas en las alegaciones de la Red SSPA, se informó a las 

Diputaciones Provinciales de las novedades incluidas en las nuevas versiones de dichos documentos, así 

como a los ciudadanos. Además, se volvieron a entablar conversaciones a nivel nacional y europeo para 

presentar un proyecto que se integrara en el marco de este Acuerdo de Asociación, es decir proyecto ‘5 For 

Rural’, cuyo fin es el de transformar el tejido productivo de estas provincias, hacerlo más competitivo y 

moldeable a las condiciones futuras y por lo tanto necesario e imprescindible para fijar población. 

Entre los principales documentos desarrollados por la Red a lo largo de este 2022 reseñamos la actualización 

del Mapa 174 y la realización de un Story Map para visibilizar los principales datos presentes en el mismo. 

Los resultados del Mapa han sido difundidos a nivel local, autonómico y nacional para concienciar a los 

ciudadanos españoles sobre la realidad del territorio y hacer entender la necesidad de que a nivel nacional 

se prioricen determinadas zonas a la hora de poner en marcha actuaciones para combatir la despoblación.  

Como tercera y más reciente línea de la actividad de SSPA destacar el lanzamiento de la Red de Talento.  

Una plataforma on-line que sirve de canal de comunicación para unir a los profesionales emigrados de sus 

provincias. El objetivo que se persigue es crear una comunidad unida que aporte ideas innovadoras y 

emprendedoras al desarrollo de la provincia, además de facilitar tanto las relaciones profesionales entre sus 

miembros como promover el retorno del talento. El objetivo principal del proyecto es convertirse en un 

modelo de colaboración entre profesionales, empresas de Soria, Cuenca y Teruel, y el territorio, con el 

objetivo de aportar conocimiento y experiencia al desarrollo y crecimiento de las provincias.  

La Red ha contado con la colaboración y el trabajo conjunto de las Diputaciones Provinciales de Soria, Cuenca 

y Teruel así como de las Cajas Rurales de las tres provincias, sensibilizadas totalmente con la despoblación 

de sus territorios. 

Desde la Red SSPA se afirma que “queda mucho trabajo por hacer”. En 2023, la Red seguirá trabajando por 

la reformulación de las actuales políticas de reequilibrio y cohesión territorial.  
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La SSPA seguirá reivindicando al Gobierno que aumente la intensidad y alcance de las ayudas de 

funcionamiento, que se equiparen tanto para las empresas de nueva creación como para las ya existentes, 

que se reconsidere la modulación territorial y que se incluya a los trabajadores autónomos como 

beneficiarios de estas ayudas hasta que las tres provincias alcanzen los 12,5 habitantes por Kilómetro 

cuadrado,  todo ello, con la finalidad de que realmente las ayudas de funcionamiento sean eficaces y tengan 

una repercusión positiva en Soria, Cuenca y Teruel. Todo ello permitirá corregir los desequilibrios 

estructurales que tienen las tres provincias derivadas de sus desventajas demográficas graves y permanentes, 

y de su creciente despoblación. 

En detalle y a modo de resumen todas las actividades desarrolladas desde la Red SSPA a lo largo de 2022 

han sido:  

19-ene.-22 

Reunión interna (situación Ayudas Estado, Acuerdo de Asociación, 5 For Rural, protección 

web Red Talento, Cocreanet Sandbox, Informes a elaborar en 2022,…) 

20-ene.-22 Reunión con la Comisión Europea 

20-ene.-22 Reunión del Intergrupo del que foma parte  la SSPA (RUMRA) 

24-ene.-22 Reunión para avanzar con el Informe SANDBOX 

25-ene.-22 Reunión para avanzar con la Red de Talento 

27-ene.-22 

Reunión SSPA con consultora DALEPH que está trabajando con la Comisión Europea para 

analizar despoblación en 7 CCAA y cómo abordar el tema del Acuerdo de Asociación y 

Programas Operativos 

31-ene.-22 Reunión como entidad participante SSPA en la Asociación del HUB español de Gaia-X 
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1-feb.-22 Reunión telefónica con Adam, coordinador de RUMRA para hablar sobre SANDBOX 

1-feb.-22 Participación en jornada "Financial Instrument for circular economy"  

2-feb.-22 

Reunión a las 13 h. con Carlos Ruiz (CEOE) y Luis Aribayos (CEPYME) para preparar reunión 

del día 3 de febrero de Mesa Cohesión 

3-feb.-22 

Reunión a las 12 h. del Grupo de Trabajo a nivel nacional derivado de la constitución de la 

Mesa de Despoblación de CEOE con Teresa Ribera el 11 de enero,participan Mª Ángeles 

Fernández y José Guillén, junto a Carlos Ruiz 

3-feb.-22 Audiencia previa en la que participa ISERN para defender marca SSPA  

3-feb.-22 

Reunión con Juan Ángel Morejudo, director general de  administración digital de CLM para 

hablar del 5FR y posibles sinergias 

3-feb.-22 

Participación en jornada de lanzamiento de la Semana Europea de las regiones y ciudades 

que se organiza en octubre 

14-feb.-22 Participación Jornada organizada por El País    

14-feb.-22 Reunión con Secretario Estado de la Unión Europea    

18-feb.-22 

Reunión con consultora DALEPH para avanzar en posicionar la despoblación en el marco 

financiero plurianual 2021-2027 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

22-feb.-22 Reunión videoconferencia a las 11,30 h. con el Secretario de Estado de Migraciones 

25-feb.-22 Reunión con Cocreanet 

7-mar.-22 Reunión con DALEPH para hablar de las líneas a seguir con el 5fR 

8-mar.-22 

Reunión con consultora MOTUM e institutos para conocer los pasos a seguir en el proyecto 

ERASMUS+ 

10-mar.-22 

Reunión Audidat para explicar las distintas áreas de la proteccion de datos para la 

Fundación SSPA 

11-mar.-22 Directora FOES participa en Jornada del Diseño en Soria 

14--mar-22 Reunión del Observatorio Aragonés de Demografía 

13-mar.-22 

Jornada debate organizada por el Parlamento Europeo sobre la visión a largo plazo de las 

zonas rurales 

23-mar.-22 

Jornada en Tarancón organizada por CEOE Cuenca - participa coordiandora SSPA, Sara 

Bianchi- 

24-mar.-22 Jornada organizada por el Ministerio de Hacienda para explicar el nuevo programa Interreg 

25-mar.-22 

Reunión con los Directores generales de Economía Circular y Digitalización de la Junta de 

Castilla La Mancha 

30-mar.-22 Jornada en Iniesta organizada por CEOE Cuenca - participa Sara Bianchi- 
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31-mar.-22 

Reunión con grupo de revitalización rural organizado por la Red Europea de Desarrollo Rural 

(ENRD) para trasmitir de primera mano las necesidades y las expectativas de las provincias 

despobladas 

31-mar.-22 

Envío Nota de Prensa tras la reunión con Red Europea de Desarrollo Rural (ENRD): "La Red 

SSPA comparte su visión con la Red Europea de Desarrollo Rural" 

 

         

08-abr-22 

Envío de Cartas ayudas de estado. Las envía Sara Bianchi a Diputados y Senadores de las 3 

provincias y desde FOES la envíamos a la Delegada Gobierno en CYL (Virginia Barcones) 

19-abr-22 

Reunión SSPA y Diputaciones Soria, Cuenca y Teruel con secretario Reto Demográfico 

Gobierno de España, Paco Boya 

20-abr-22 

Envío Nota de Prensa sobre reunión SSPA y Diputaciones Soria, Cuenca y Teruel con 

secretario Reto Demográfico Gobierno de España, Paco Boya 

26-abr-22 

Jornada "El futuro está en tus manos. Fondos de la UE y el Reto de la despoblación" 

organizada por Europapress en Valladolid. Asiste Sara Bianchi vía telemática 

19-may-22 

Envío Nota de Prensa con valoración SSPA del primer borrador del Acuerdo de Asociación 

España y UE 2021-2027 

20-may-22 

Participación SSPA en Jornada organizada por el Comité de las regiones sobre el artículo 

174 del TFUE 

 

 

08-jun-22 Presentación de STORYMAP a Diputaciones de Soria, Cuenca y Teruel telemáticamente 

08-jun-22 

Rueda de Prensa a las 10.30 horas de presentación STORYMAP de FOES, CEOE CEPYME 

Cuenca y CEOE Teruel junto a las Diputaciones de Soria, Cuenca y Teruel 

08-jun-22 Envío Nota de Prensa presentación STORYMAP  

08-jun-22 Reunión Comité Ejecutivo FOES con CEOE Teruel  

14-jun-22 Reunión videoconferencia con Secretario general de Industria y PYME 

17-jun-22 Envío Nota Prensa Firma pública Manifiesto Ayudas Funcionamiento 

21-jun-22 Rueda de Prensa con firma pública Manifiesto Ayudas Funcionamiento 

22-jun-22 

Envío Nota de Prensa de FOES sobre la firma del Manifiesto por la aplicación de las Ayudas 

de Funcionamiento que se abre a empresas, autónomos y ciudadanía en general 

21-jul-22 

Envío Nota de Prensa y Carta remitida a presidente Gobierno España sobre Manifiesto 

Ayudas de Funcionamiento y recogida de firmas 
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30-ago.-22 

Reunión interna para tratar: Ayudas de estado, pasos a seguir (Procedimiento defensor del 

pueblo, jornada en CEOE, otras acciones); Programa operativo plurirregional: carta a 

Diputaciones; Red de Talento: punto de la situación y presentación; 5fR: pasos a seguir; 

Red de transportes: hacer alegaciones?; Fundación. 

5-sep.-22 

Enviada carta Programa Operativo Plurirregional de los tres presidentes de las CEOE a 

presidentes de Diputaciones Soria, Cuenca y Teruel (presentada por registro en cada 

provincia y a continuación por email a presidencia) 

7-sep.-22 Envío Nota de Prensa sobre Programa Operativo Plurirregional 

13-sep.-22 

Reunión interna previa a la reunión presencial de la SSPA con las Cajas Rurales de Soria, 

Cuenca y Teruel 

13-sep.-22 

Reunión presencial SSPA con las Cajas Rurales de Soria, Cuenca y Teruel. En esta ocasión 

se celebra en Soria 

13-sep.-22 

Envío Nota de Prensa sobre reunión en Soria de  FOES, CEOE CEPYME Cuenca y CEOE 

Teruel con las Cajas Rurales de Soria, Cuenca y Teruel 

16-sep.-22 

Participación SSPA en Jornada de Tierras del Cid  “La vivienda en el medio rural. Estudio de 

caso en un espacio rural con muy baja densidad de población”  
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22-sep.-22 Reunión interna para tratar: 5 For Rural, Red de Talento y Fundación 

27-sep.-22 

Reunión con técnicos de Euromontana para hablar de una colaboración en proyectos 

europeos 

29-sep.-22 

Participación SSPA en Jornada organizada por la Asociación de Mujeres Empresarias de 

Cuenca 

4-oct.-22 

Enviadas cartas a Pedro Sánchez, Ministerio de Hacienda y Ministro de Seguridad Social 

sobre las ayudas de funcionamiento 

6-oct.-22 Reunión interna para hablar del programa operativo 

10-oct.-22 Reunión para tratar la Red de Talento y su planificación 

10-oct.-22 Participación en la reunión de la Secretaria del Reto Demográfico 

11-oct.-22 Asistencia Sara Bianchi a Jornadas European Week Regions and Cities  

13-oct.-22 Anuncio de Pedro Sánchez de la puesta en marcha ayudas de funcionamiento 

13-oct.-22 Envío Nota de Prensa de FOES sobre el anuncio del Gobierno ayudas de funcionamiento 
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27-oct.-22 

Firma Convenio Diputación Soria y FOES sobre colaboración con SSPA y con Invest in 

Soria 

27-oct.-22 

Rueda de Prensa con firma pública Convenio Diputación Soria y FOES- Invest in Soria y 

SSPA 

2-nov.-22 

Reunión interna: Rueda de Prensa Ayudas Funcionamiento, Justificación Diputación, Red 

de Talento, 5 For Rural y Fondos Europeos (Cluster 9 y 2) 

7-nov.-22 

Envío carta a presidente del Gobierno con las demandas de la SSPA sobre la aplicación y 

alcance de la Ayudas de Funcionamiento 

7-nov.-22 

Envío carta remitida a Pedro Sánchez a: Ministra Transición y Reto Demográfico (Teresa 

Ribera), Ministra de Hacienda y Función Pública (Mª Dolores Montero), Ministro 

Inclusión, Seguridad Social y Migraciones (José Luis Escrivá) y Ministra Política Territorial 

(Isabel Rodríguez). 

10-nov.-22 

Rueda de Prensa de la SSPA conjunta, presencial en Teruel y por zoom, para informar 

sobre carta remitida al presidente del Gobierno con las demandas de las tres patronales 

de cara a la aplicación y alcance de las Ayudas de Funcionamiento 

10-nov.-22 

Envío Nota de Prensa tras Rueda de Prensa para informar sobre la carta remitida a Pedro 

Sánchez sobre Ayudas de Funcionamiento. Se adjunta la carta y documento con datos 

socioeconómicos conjuntos de las 3 provincias y datos de Soria 

 

 

11-nov.-22 

Respuesta del Gabinete de la Secretaría de Estado de Seguridad Social (Felipe Mercado) a 

la carta remitida por la SSPA el 7 noviembre al Ministerio Inclusión, Seguridad Social y 

Migraciones: no posible reunión por motivos de agenda 

15-nov.-22 

Rueda de Prensa conjunta y presencial en cada una de las tres provincias presentando la 

Red de Talento 

15-nov.-22 

Envío Nota de Prensa relativa a la Rueda de Prensa ofrecida para presentar la Red de 

Talento  

15-nov.-22 Respuesta Ministerio Hacienda a carta remitida por SSPA el 7 de noviembre 

16-nov.-22 

Respuesta de Presidencia del Gobierno a la carta enviada diciendo que agradecen 

felicitación, que es interesante lo que contamos y que dan traslado a Ministerio de 

Hacienda 

16-nov.-22 

Respuesta de Ministra Transición y Reto Demográfico, Teresa Ribera, al envío de carta 

SSPA del 7 de noviembre 



 

  46 

14-dic.-22 

Rueda de Prensa de presentación del I Encuentro de la Red de Talento de Soria que será el 

23 diciembre de 2022 y balance del primer mes de andadura de la Red 

14-dic.-22 

Envío Nota de Prensa de la presentación del I Encuentro de la Red de Talento de Soria que 

será el 23 diciembre de 2022 con balance también  del primer mes de andadura de la Red 

15-dic.-22 

Jornada Despoblación organizada por la Asociación de Mujeres Empresarias de CEOE 

CEPYME Cuenca en la que participa la SSPA y también una empresaria soriana 

(Inmaculada Herráez de Quesería Tierras Altas) 

19-dic.-22 Envío Nota de Prensa  SSPA con balance 2022 y perspectivas 2023 

23-dic.-22 I Encuentro de la Red de Talento de Soria que se celebra en el Casino de Soria 

23-dic.-22 Envío Nota de Prensa con balance del I Encuentro de la Red de Talento de Soria 

29-dic.-22 

Envío Nota de Prensa FOES sobre publicación en el BOE de las ayudas de funcionamiento 

y envío Circular a los socios de FOES informando sobre ello 
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3.3. REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL 

Durante el año 2022 la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas participa cada año como 

representante de las empresas y de los empresarios sorianos ha participado en 229 reuniones convocadas 

de 68 comisiones de las que forma parte.  

ASAMBLEA GENERAL ASOPIVA 

MARZO Elección de tres miembros, uno por cada sección funcional, para constituir la mesa 

electoral y la posterior aprobación del acta. 

Aprobación, si procede, de la memoria de actividades de 2021. 

Aprobación, si procede, de las cuentas anuales del ejercicio 2021. 

Aprobación, si procede, del presupuesto para el ejercicio 2022. 

Elecciones a la Junta Directiva. 

Información General. 

Ruegos y preguntas. 

 

ASAMBLEA GENERAL ADEMA 

JUNIO Asuntos varios. 

 

ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION TIERRAS SORIANAS DEL CID 

JUNIO  Asuntos varios 

 

ASAMBLEA GENERAL DE PROYNERSO 

JUNIO Aprobación si procede del acta de la sesión anterior celebrada el 30 de junio de 2021. 

Información sobre altas y bajas de socios de PROYNERSO. 

Altas y bajas de socios. 

Aprobación si procede de las cuentas anuales 2021, propuesta presupuesto para el año 

2021. 

Programación de ayudas LEADER (2014-2020). 
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Estado de ejecución del programa. 

Asuntos varios. 

Ruegos y preguntas. 

 

CEOE_COMPETITIVIDAD, COMERCIO Y CONSUMO 

MARZO Bienvenida e Introducción, por Ricard Cabedo (Presidente de la C4). 

Adenda de mejoras no normativas al documento de Hurto Multirreincidente, por César 

Maurín (Secretario de la C4). 

Casos de buenas prácticas: “Nuevos retos del sector comercio para el futuro más próximo”, 

por Aurelio del Pino (Presidente de ACES). 

Mesa redonda \"Los Consumidores ante los retos del comercio\", con representantes de 

las Asociaciones de Consumidores de ámbito nacional: 

• Fernando Moner, Presidente de CECU. 

• Juan Moreno, Secretario General de CAUCE. 

• Ileana Izverniceanu, Directora de Comunicación y RRII y portavoz de OCU. 

• Manuel Martín, Miembro de la Junta Directiva de UNAE. 

• Gustavo Samayoa, Presidente de FUCI. 

• Félix Martín, Secretario General de Hispacoop. 

13:50h - 14:00h Ruegos y preguntas. 

DICIEMBRE Bienvenida e Introducción, por Ricard Cabedo (Presidente de la C4). 

Presentación del borrador del documento de Prioridades del Comercio Español de Cara a 

la Presidencia Española del Consejo de la Unión Europea, por César Maurín (Secretario de 

la C4). 

Casos de buenas prácticas: “Verticalización en el comercio de electrodomésticos”, por 

Alfredo Gosálvez, (Secretario General de FECE). 

Presentación del documento de Calidad Institucional en el Comercio, por Gregorio 

Izquierdo (Director del Departamento de Economía de CEOE y Director General del 

Instituto de Estudios Económicos) y Gonzalo Sanz-Magallón (Responsable de Estudios de 

CEFAS-CEU e Investigador del IEE). 

Ruegos y preguntas. 
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CEOE_COMISIÓN DE CONCESIONES Y SERVICIOS CEOE 

ABRIL Apertura por el Presidente D. Julián Núñez. 

Valoración del sistema de revisión de precios de los contratos de obra establecido por el 

Real Decreto Ley 3/2022 modificado por el Real Decreto Ley 6/2022. 

Consideración y propuestas para la revisión de precios de los contratos de mantenimiento 

y conservación de infraestructuras. 

Ruegos y preguntas. 

 

CEOE_COMISIÓN DE CULTURA Y DEPORTE 

SEPTIEMBRE Presentación de las propuestas de financiación de la cultura y el deporte. 

Propuestas, comentarios o sugerencias por parte de los asistentes. 

 

CEOE_COMISIÓN DE DIÁLOGO SOCIAL Y EMPLEO  

ENERO Cuestiones relacionadas con el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de 

medidas urgentes para la reforma laboral, la garantía de la estabilidad en el empleo y 

la transformación del mercado de trabajo. 

JUNIO Información en relación con la Mesa de Diálogo social Tripartita sobre modernización 

del mercado de trabajo. 

Otros asuntos. 

JULIO Evolución de la Mesas de Diálogo Social de Modernización del Mercado de Trabajo y 

de Pensiones. 

SEPTIEMBRE Objeto de analizar y evaluar el contexto actual enfocado a la negociación colectiva. 

DICIEMBRE Propuesta del Gobierno sobre pensiones y bases máximas de cotización. 

Estatuto del Becario. 

Asuntos de actualidad: 

  AENC 

  SMI 

  Anteproyecto de Ley de Incentivos 

  Transposición de Directivas 

  Otros. 

Actualidad en materia de Prevención de Riesgos Laborales. 
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CEOE_COMISIÓN DE ECONOMÍA POLÍTICA Y FINANCIERA  

ENERO Economía española: Balance 2021 y perspectivas para 2022. Riesgos y oportunidades. 

La inflación y sus consecuencias. 

Economía europea: evolución reciente y previsiones para 2022. 

Escenario internacional: hacia un escenario de menor crecimiento con mayor inflación: 

los cuellos de botella y las materias primas como protagonistas. 

Evolución de los mercados financieros. La política de los bancos centrales y su impacto 

en los mercados financieros y en las políticas fiscales. 

FEBRERO Economía española: Balance 2021 y perspectivas para 2022. Riesgos y oportunidades. 

La inflación y sus consecuencias. 

Economía europea: evolución reciente y previsiones para 2022. El cambio de tono en 

la política monetaria del BCE. 

Escenario internacional: hacia un escenario de menor crecimiento con mayor inflación. 

Evolución de los mercados financieros. La política de los bancos centrales y su impacto 

en los mercados financieros y en las políticas fiscales. 

MARZO Economía española: Cambio de escenario en 2022 tras el conflicto de Rusia y Ucrania. 

Implicaciones de política económica. 

Economía europea: evolución reciente y riesgos a corto y medio plazo.  

Escenario internacional: el impacto de la guerra en Europa del Este en el crecimiento 

global, la inflación y el comercio internacional. 

Evolución de los mercados financieros. La reacción de los mercados financieros por la 

situación de incertidumbre geopolítica. Implicaciones a corto y medio plazo. 

ABRIL Economía española: Escenario en 2022 tras el conflicto de Rusia y Ucrania. Respuestas 

de política económica. Situación empresarial 

Economía europea: evolución reciente y riesgos a corto y medio plazo.  

Escenario internacional: el impacto de la guerra en Europa del Este en el crecimiento 

global, la inflación y el comercio internacional. 

Evolución de los mercados financieros. La incertidumbre de los mercados financieros 

por la situación geopolítica. Implicaciones a corto y medio plazo. 

MAYO Economía española: Balance 2021 y perspectivas para 2022. Riesgos y oportunidades. 

La inflación y sus consecuencias. 

Economía europea: evolución reciente y previsiones para 2022. 
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Escenario internacional: hacia un escenario de menor crecimiento con mayor inflación: 

los cuellos de botella y las materias primas como protagonistas. 

Evolución de los mercados financieros. La política de los bancos centrales y su impacto 

en los mercados financieros y en las políticas fiscales. 

MAYO Economía española: Escenario en 2022 y perspectivas a corto y medio plazo.  

Economía europea: evolución reciente y previsiones. La política monetaria del BCE.  

Escenario internacional: el impacto de la guerra entre Rusia y Ucrania en el crecimiento 

global, la inflación y el comercio internacional. 

Evolución y reacción de los mercados financieros ante la normalización de la política 

monetaria. 

JULIO Economía española: Escenario en 2022 (incertidumbre, tensiones inflacionistas, 

impacto de la subida de los tipos de interés). Revisión a la baja de las perspectivas de 

crecimiento y al alza de la inflación.  

Economía europea: la intensidad de la desaceleración. La situación energética. El 

cambio de la política monetaria del BCE y sus consecuencias.  

Escenario internacional: la probabilidad de recesión global y la persistencia de la 

inflación. Tensiones geopolíticas. 

Evolución y reacción de los mercados financieros ante la normalización de la política 

monetaria. 

SEPTIEMBRE Economía española: Incertidumbre de cara a final del ejercicio 2022. Escenario en 2023 

(tensiones inflacionistas, impacto de la subida de los tipos de interés, política 

económica).  

Economía europea: la intensidad de la desaceleración. La situación energética. El 

cambio de la política monetaria del BCE y sus consecuencias.  

Escenario internacional: la probabilidad de recesión global y la persistencia de la 

inflación. Tensiones geopolíticas. 

Evolución y reacción de los mercados financieros ante la normalización de la política 

monetaria. 

OCTUBRE Economía española: la situación al cierre de 2022. Valoración de los Presupuestos 

Generales 

del Estado 2023. Perspectivas 2023 y condicionantes (tensiones inflacionistas, impacto 

de la 

subida de los tipos de interés, política económica). 

Economía europea: la intensidad de la desaceleración. La situación energética. El 

cambio de 

la política monetaria del BCE y sus consecuencias. 

Escenario internacional: la probabilidad de recesión global y la persistencia de la 

inflación.  
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Tensiones geopolíticas. 

Evolución y reacción de los mercados financieros ante la situación económica 

internacional. 

NOVIEMBRE Economía española: Incertidumbre de cara a final del ejercicio 2022. Escenario en 2023 

(tensiones inflacionistas, impacto de la subida de los tipos de interés, política 

económica).  

Economía europea: la intensidad de la desaceleración. La situación energética. El 

cambio de la política monetaria del BCE y sus consecuencias.  

Escenario internacional: la probabilidad de recesión global y la persistencia de la 

inflación. Tensiones geopolíticas. 

Evolución y reacción de los mercados financieros ante la normalización de la política 

monetaria. 

DICIMEBRE Economía española: la situación al cierre de 2022. Perspectivas 2023 y condicionantes 

(tensiones inflacionistas, impacto de la subida de los tipos de interés, política 

económica).  

Economía europea: la intensidad de la desaceleración. La situación energética. El 

cambio de la política monetaria del BCE y sus consecuencias.  

Escenario internacional: la probabilidad de recesión global y la persistencia de la 

inflación. Tensiones geopolíticas. 

Evolución y reacción de los mercados financieros ante la situación económica 

internacional. 

 

CEOE_COMISIÓN DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y MEDIO AMBIENTE  

MARZO BIENVENIDA DEL PRESIDENTE. 

INTERVENCIÓN: Ismael Aznar Cano, Director General de Calidad y Evaluación.  

Ambiental – Nueva Ley de Residuos y Suelos Contaminados. 

ACTIVIDAD DE LOS GRUPOS DE TRABAJO. 

o Cambio Climático. 

o Movilidad Sostenible. 
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o Economía Circular. 

o Calidad Ambiental.  

o Agua y protección del litoral. 

o Capital Natural. Biodiversidad y empresa. 

o Agenda 2030. 

o Transición Energética. 

o Finanzas Sostenibles. 

CALENDARIOS. 

RUEGOS Y PREGUNTAS. 

CALENDARIO REUNIONES 2022. 

JUNIO BIENVENIDA DEL PRESIDENTE. 

INTERVENCIÓN: Hugo Morán, Secretario de Estado de Medio Ambiente. 

ACTIVIDAD DE LOS GRUPOS DE TRABAJO. 

o Cambio Climático. 

o Movilidad Sostenible. 

o Economía Circular. 

o Calidad Ambiental . 

o Agua y protección del litoral. 

o Capital Natural. Biodiversidad y empresa. 

o Agenda 2030. 

o Transición Energética. 

o Finanzas Sostenibles. 

CALENDARIOS. 

RUEGOS Y PREGUNTAS. 

CALENDARIO REUNIONES 2022. 

OCTUBRE BIENVENIDA DEL PRESIDENTE. 

INTERVENCIÓN DEL SECRETARIO DE ESTADO DE MEDIO AMBIENTE . 
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ACTIVIDAD DE LOS GRUPOS DE TRABAJO. 

o Cambio Climático. 

o Movilidad Sostenible. 

o Economía Circular. 

o Calidad Ambiental . 

o Agua y protección del litoral. 

o Capital Natural. Biodiversidad y empresa. 

o Agenda 2030. 

o Transición Energética. 

o Finanzas Sostenibles. 

CALENDARIOS. 

RUEGOS Y PREGUNTAS. 

CALENDARIO REUNIONES 2022. 

 

CEOE_COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN  

FEBRERO Informe del Presidente de la Comisión de Educación y Formación.  

Informe de situación del ámbito educativo y universitario.  

Novedades sobre la reforma del Sistema de FP vinculada al Sistema Nacional de 

Cualificaciones.   

Estado de situación de la reforma del Sistema de FP para el Empleo. 

Datos sobre diferentes iniciativas de formación de FUNDAE. 

Otros proyectos. 

Ruegos y preguntas. 

JUNIO Informe del Presidente de la Comisión de Educación y Formación.  

Informe de situación del ámbito educativo y universitario.  

Novedades sobre la reforma del Sistema de FP vinculada al Sistema Nacional de 

Cualificaciones. 

Estado de situación de la reforma del Sistema de FP para el trabajo. 

Datos sobre diferentes iniciativas de formación de FUNDAE. 

Otros proyectos. 

Ruegos y preguntas. 
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OCTUBRE  Informe del Presidente de la Comisión de Educación y Formación.  

Informe de situación sobre la Reforma Universitaria.  

Desarrollo de la reforma del Sistema de FP vinculada al Sistema Nacional de 

Cualificaciones.  

Estado de situación de la reforma del Sistema de FP para el Empleo. 

Datos sobre diferentes iniciativas de formación de FUNDAE. 

Otros proyectos. 

Ruegos y preguntas. 

 

CEOE_COMISIÓN DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD 

JUNIO Presentación de la Guía de la auditoría retributiva, que correrá a cargo de la Directora 

General de Trabajo, Dña. Verónica Martínez Barbero. 

Información sobre la elaboración de la Norma ISO de igualdad entre mujeres y 

hombres. 

Aplicación del Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los 

planes de igualdad y su registro. 

Propuestas de iniciativas de la Comisión de Igualdad y Diversidad. 

Otros asuntos. 

 

CEOE_PLENO COMISIÓN INFRAESTRUCTURAS 

ºABRIL Apertura por el Presidente D. Julián Núñez 

Valoración del sistema de revisión de precios de los contratos de obra establecido por 

el Real Decreto Ley 3/2022 modificado por el Real Decreto Ley 6/2022. 

Consideración y propuestas para la revisión de precios de los contratos de 

mantenimiento y conservación de infraestructuras. 

Ruegos y preguntas 

 

CEOE_COMISIÓN DE INDUSTRIA  

FEBRERO BIENVENIDA DEL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN, JOSÉ MIGUEL GUERRERO 

FACTORS AFFECTING THE AVAILABILITY OF CRITICAL RAW MATERIALS 
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oMs. Evdokia Moise, Senior Trade Policy Analyst in the Trade and Agriculture 

Directorate, Organization for Economic Cooperation and  

LA DISRUPCIÓN MARÍTIMA GLOBAL: CAUSAS, SITUACIÓN PRESENTE Y FUTURIBLE 

o Jordi Espín, Secretario General de Transprime  

INCLUSIÓN DEL SECTOR MARÍTIMO EN EL ETS. IMPACTO EN EL PUERTO DE  

o Gerardo Landaluce, Presidente de la Autoridad Portuaria de la Bahía de 

Algeciras 

TASA DE AJUSTE TRANSFRONTERIZO (CBAM) 

o Cristina Rivero, Directora del Departamento de Industria, Energía, Medio 

Ambiente y Clima 

ENCUESTA DE CEOE A LAS EMPRESAS INDUSTRIALES 

o Aniceto Zaragoza, Vicepresidente de la Comisión de Industria de CEOE 

RUEGOS Y PREGUNTA 

MAYO Se contará con el Secretario General de Industria (SGI), Raül Blanco Díaz, que realizará 

una exposición sobre cuál es el estado de ejecución de los fondos Next Generation EU 

(concretamente de los PERTEs que afectan a la industria), y qué previsiones tienen de 

nuevas convocatorias para más adelante. Nos gustaría aprovechar la oportunidad para 

trasladar al SGI la percepción de las empresas industriales respecto a la llegada de los 

fondos. 

JUNIO Intentar alcanzar un texto consensuado para el Pacto de Estado por la Industria. 

OCTUBRE Asuntos varios 

 

CEOE_COMISIÓN DE INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y URBANISMO  

ABRIL Apertura por el Presidente D. Julián Núñez. 

Valoración del sistema de revisión de precios de los contratos de obra establecido por 

el Real Decreto Ley 3/2022 modificado por el Real Decreto Ley 6/2022. 

Consideración y propuestas para la revisión de precios de los contratos de 

mantenimiento y conservación de infraestructuras. 

Ruegos y preguntas. 
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CEOE_COMISIÓN DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION 

ABRIL Apertura de la reunión. 

Proyecto de Ley por el que se modifica la Ley de la Ciencia, la Tecnología y la 

Innovación: estado de la tramitación e informe sobre las reuniones con los Grupos 

Parlamentarios. 

PERTES: certificación de las actividades de I+D+I. 

Libro Blanco para la Reforma Fiscal: medidas sobre la fiscalidad de las actividades de 

I+D+I. 

OCTUBRE Apertura de la reunión. 

o D. Antonio Garamendi, Presidente de CEOE. 

o D. Pedro Mier, Presidente de la Comisión de I+D+I. 

Actualidad de los trabajos del Consejo Económico y Social (CES). 

o D. Antón Costas, Presidente del CES. Presentación de los principales trabajos de la 

Comisión de  I+D+I en el mandato y propuesta de programa para el próximo período. 

Actualidad de los trabajos del Ministerio de Ciencia e  Innovación.  

o D.ª Diana Morant, Ministra de Ciencia e Innovación Clausura de la sesión. 

o D. Pedro Mier, Presidente de la Comisión de I+D+I. 

 

CEOE_COMISIÓN DE SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES  

FEBRERO Informe-Resumen de la reunión de 4 de noviembre de 2021, de la Comisión 

Permanente del Comité Consultivo. 

Estudio y valoración de temas a incluir en el orden del día del próximo Pleno del 

Comité Consultivo del CISNS. 

ABRIL Bienvenida e informe del Presidente. 

 

CEOE_COMISIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL Y PRL 

ENERO Información sobre las propuestas del Gobierno de reforma del sistema de cotización 

del Régimen Especial de Autónomos, a cargo de Celia Ferrero de ATA. 

Información sobre el Anteproyecto de Ley de Regulación para el impulso de los planes 

de pensiones de empleo, por el que se modifica el Texto Refundido de la Ley de 
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Regulación de los Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por Real Decreto legislativo 

1/2002, de 29 de noviembre. 

MAYO Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022-2027: Estado de la 

negociación y financiación. Se adjunta, para un uso estrictamente confidencial, el 

documento del Grupo de Trabajo en su estado actual. 

Otros asuntos de actualidad en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo: Debate en 

la próxima Conferencia de la OIT y novedades en la normativa europea. 

Mejora del procedimiento de gestión de la Incapacidad Temporal por Contingencias 

Comunes. 

Desarrollo del primer Acuerdo de pensiones: Coeficientes reductores de la jubilación 

en trabajos penosos, tóxicos e insalubres. 

Reforma del sistema de cotización del Régimen Especial de Autónomos. 

JULIO Estatuto del Becario. 

Régimen Especial de Trabajadores Autónomos. 

Otros asuntos. 

DICIEMBRE Propuesta del Gobierno sobre pensiones y bases máximas de cotización   Estatuto del 

Becario. 

Asuntos de actualidad: 

  AENC 

  SMI 

  Anteproyecto de Ley de Incentivos 

  Transposición de Directivas 

  Otros. 

Actualidad en materia de Prevención de Riesgos Laborales. 

 

CEOE_COMISIÓN DE SOCIEDAD DIGITAL 

ENERO Apertura de la reunión Julio Linares, Presidente de la Comisión de Sociedad Digital. 

Plan de acción de la Comisión de Sociedad Digital para el año 2022. 

César Maurín, Director del Departamento de Digitalización, Innovación, Comercio e 

Infraestructuras de CEOE (Secretario de la Comisión). 

Presentación de los Grupos de trabajo de la Comisión de Sociedad Digital o 

Seguimiento de la implementación de la agenda “España digital 2025”. 
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Victor Calvo-Sotelo, Director General de DigitalEs. 

o Task force sectorial de Fondos europeos Francisco Hortigüela, Director General de 

AMETIC 

o Comercio Electrónico César Tello, Director General de ADIGITAL 

o Pymes Javier Vizcaino, Director de Unidad de Negocio de Pymes de Telefónica. 

o Ciberseguridad 

Gianluca D'Antonio, Socio de Risk Advisory de Deloitte. 

Situación actual del programa “Kit digital”. 

Salvador Estevan, Director General de Digitalización e Inteligencia Artificial. 

Situación actual del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. 

Luis Socias, Jefe de la Oficina Técnica de Apoyo a Proyectos Europeos de CEOE. 

Ruegos y preguntas. 

ABRIL Apertura de la reunión Julio Linares, Presidente de la Comisión de Sociedad Digital  

“IndesIA: Proyecto tractor para el impulso del uso de los datos y la inteligencia artificial 

en la industria española”. 

Nuria Ávalos: Directora General IndesIA. 

Informe sobre la actividad de los grupos de trabajo de la Comisión de Sociedad Digital. 

o Seguimiento de la implementación de la agenda “España digital 2025” Victor Calvo-

Sotelo, Director General de DigitalEs. 

o Task force sectorial de Fondos europeosM Francisco Hortigüela, Director General de 

AMETIC 

o Comercio Electrónico César Tello, Director General de ADIGITAL 

o Pymes Luis Aribayos, Secretario General de CEPYME. 

Economía digital y su impacto en el PIB César Tello, Director General de ADIGITAL; 

Francisco Hortigüela, Director General  de AMETIC. 

Foro de transformación digital de la justicia. 

Aitor Cubo, Director General de Transformación Digital de la Administración de Justicia. 

Informe sobre los Fondos Europeos. 

Luis Socias, Jefe de la Oficina Técnica de Apoyo a Proyectos Europeos de CEOE. 
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Ruegos y preguntas. 

JULIO Apertura de la reunión Julio Linares, Presidente de la Comisión de Sociedad Digital 

Pensando en el futuro. 

• Metaverso José Luis Zimmermann, Director de Asuntos Públicos de Facebook en 

España  

y Portugal. 

• Web 3.0.  

David del Val, Director de I+D en Telefónica. 

Informe sobre la actividad de los grupos de trabajo de la Comisión de Sociedad Digital. 

Informe sobre los Fondos Europeos. 

Luis Socias, Jefe de la Oficina Técnica de Apoyo a Proyectos Europeos de CEOE. 

Ruegos y pregunta. 

OCTUBRE Apertura de la reunión: 

o Julio Linares, Presidente de la Comisión de Sociedad Digital. 

Informe sobre el mecanismo de participación empresarial en la cumbre ministerial de 

la OCDE del mes de diciembre de 2022 en Gran Canaria y sobre los preparativos del 

encuentro del D9+ y el B9+. 

o Alberto Gago, Asesor en el Gabinete de la Secretaría de Estado de Digitalización e 

Inteligencia Artificial. 

o Alejandra Artero, Asesor en el Gabinete de la Secretaría de Estado de Digitalización 

e Inteligencia Artificial. 

Informe sobre los trabajos de seguimiento del desarrollo reglamentario de la Factura 

Electrónica en el sector privado. 

o Manuel Pereira, Responsable de los asuntos de Facturación Electrónica en CEOE. 

Informe sobre el índice de Economía y Sociedad Digital (DESI 2022) y actualización 

sobre el Kit Digital. 

o César Maurín, Director del Departamento de Digitalización, Innovación, Comercio e 

Infraestructuras de CEOE (Secretario de la Comisión) 

Informe sobre la actividad de los grupos de trabajo de la Comisión de Sociedad Digital 

o Seguimiento de la implementación de la agenda “España digital 2026” 
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Victor Calvo-Sotelo, Director General de DigitalEs 

o Task force sectorial de Fondos europeos 

Francisco Hortigüela, Director General de AMETIC 

o Comercio Electrónico 

César Tello, Director General de Adigital 

o Pymes 

César Maurín, Director del Departamento de Digitalización, Innovación, Comercio e 

Infraestructuras de CEOE (Secretario de la Comisión). 

o Ciberseguridad 

Alfredo Díez Fernández, Experto en Ciberseguridad de TEDAE (Vicepresidencia de 

Seguridad de TEDAE). 

 Informe sobre los Fondos Europeos 

Luis Socias, Jefe de la Oficina Técnica de Apoyo a Proyectos Europeos de CEOE 

Ruegos y preguntas 

 

CEOE_COMISIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 

ENERO Información sobre las propuestas del Gobierno de reforma del sistema de cotización 

del Régimen Especial de Autónomos, a cargo de Celia Ferrero de ATA. 

Información sobre el Anteproyecto de Ley de Regulación para el impulso de los planes 

de pensiones de empleo, por el que se modifica el Texto Refundido de la Ley de 

Regulación de los Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por Real Decreto 

legislativo 1/2002, de 29 de noviembre. 

MAYO Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022-2027: Estado de la 

negociación y financiación. Se adjunta, para un uso estrictamente confidencial, el 

documento del Grupo de Trabajo en su estado actual. 

Otros asuntos de actualidad en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo: Debate 

en la próxima Conferencia de la OIT y novedades en la normativa europea. 

Mejora del procedimiento de gestión de la Incapacidad Temporal por Contingencias 

Comunes. 

Desarrollo del primer Acuerdo de pensiones: Coeficientes reductores de la jubilación 

en trabajos penosos, tóxicos e insalubres. 

Reforma del sistema de cotización del Régimen Especial de Autónomos. 

JULIO Estatuto del Becario 



 

  62 

Régimen Especial de Trabajadores Autónomos. 

Otros asuntos. 

DICIEMBRE Propuesta del Gobierno sobre pensiones y bases máximas de cotización. 

Estatuto del Becario. 

Asuntos de actualidad: 

 

 

 

 

 

Actualidad en materia de Prevención de Riesgos Laborales. 

 

CEOE_COMISIÓN FISCAL  

ENERO Informe sobre Competitividad Fiscal elaborado por la Tax Foundation y presentado 

por el IEE, situación de España. 

Documento para la Reforma Fiscal. 

Situación de la tramitación de los nuevos Impuestos a envases plásticos de un solo 

uso y sobre los residuos en vertedero. 

Análisis de las enmiendas presentadas a las últimas normas con contenido tributario. 

Ruegos y preguntas. 

JULIO Intervención de D. Jesús Rodríguez Márquez, Presidente dpara la Defensa del 

Contribuyente, sobre la utilidad del Consejo para las empresas. 

Resumen de las reuniones e iniciativas del Grupo de Trabajo de Análisis normativo y 

proyecto de digitalización de la AEAT. 

Situación del proyecto de reforma fiscal. 

Análisis de las últimas iniciativas normativas de contenido tributario. 

Ruegos y preguntas. 

SEPTIEMBRE Presentación del Informe “Estudio preliminar sobre la adecuación a la constitución y al 

derecho comunitario del gravamen temporal a entidades de crédito y establecimientos 

financieros de crédito” del Instituto de Estudios Económicos y que contará con la 

participación de dos de sus autores, D. Jorge Onrubia y D. José Manuel Tejerizo. 

Ruegos y preguntas. 
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CEOE_COMISIÓN LEGAL 

MARZO Bienvenida de la presidenta de la Comisión, Carmen Planas.  

Borrador directiva debida diligencia intervención de Pedro Oliveira, BusinessEurope.  

Ruegos y preguntas.  

Anteproyecto de ley de debida diligencia. Intervención Iñigo Zavala, vicepresidente 

Comisión RSE y José Mª Campos, director Legal de CEOE. 

Ruegos y preguntas. 

Otros asuntos.  

Finalización de la comisión. 

JULIO Acreditaciones. 

Bienvenida del presidente D. Valentín Pich. 

D. Adrián Vázquez. Directiva sobre Diligencia Debida de las Empresas en Materia de 

Sostenibilidad. Coloquio. 

Actualidad jurídica empresarial: 

o La Reforma Concursal. 

o Acciones Colectivas. 

o Proyecto de Ley de medidas de eficiencia procesal. 

o Hurto multirreincidente. Jornadas CGPJ y CEOE. Modificación del Código Penal. 

o Otras actuaciones de la Comisión Legal: 

del 363.1.e) LSC. 

 

Ruegos y preguntas. 



 

  64 

ºDICIEMBRE Acreditaciones. 

Bienvenida del presidente D. Valentín Pich.  

Dª. Amparo López Senovilla. Subsecretaria del Ministerio de Asuntos Económicos y  

Transformación Digital. Leyes sobre la reforma Concursal y de Creación y Crecimiento 

de las Empresas. Iniciativas legislativas del Ministerio de Asuntos Económicos y 

Transformación Digital. 

Actualidad jurídica empresarial: 

de interés. 

infracciones normativas y de lucha contra la corrupción. 

de medidas de eficiencia procesal. 

 

 

 

 

o   La conflictividad societaria y cuestiones relacionadas con su gobierno. 

Responsabilidad de Administradores; 

o   Las nuevas tecnologías y la problemática en materia de propiedad intelectual e 

industrial; 

o   La aplicación práctica de la Reforma Concursal; y 

o   Las reclamaciones de daños por infracciones de competencia derivados de cárteles. 

•         18h10-18h30 Ruegos y preguntas. 

•         18h30 Café networking. 

 

CEOE_COMISIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 

ENERO Bienvenida de la presidenta.  

Presentación de la Comisión 2022.  

Objetivos. 
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Prioridades.  

Grupos de trabajo 2022.  

Objetivos.  

Nuevo G.T. Debida Diligencia  

Información Consejo Desarrollo Sostenible.  

Alianza F. SERES. Elaboración de Informes.  

Presentación Buenas Prácticas Club de Convergentes. 

MARZO Bienvenida de la presidenta de la Comisión, Carmen Planas.  

Borrador directiva debida diligencia intervención de Pedro Oliveira, BusinessEurope.  

Ruegos y preguntas.  

Anteproyecto de ley de debida diligencia. Intervención Jose María Campos, director 

Legal de CEOE.  

Ruegos y preguntas. 

Presentación Informe Impacto Social Fundación Seres. Beatriz Gómez-Escalonilla.   

Finalización de la comisión. DIGITAL 

MAYO Bienvenida del vicepresidente, Iñigo Zavala.  

Situación negociaciones Directiva Sostenibilidad, a cargo de Elena Arverás, Comisión 

Europea  

Ruegos y preguntas.  

Segundo Borrador de Debida Diligencia.  

Otros asuntos.  

Finalización de la comisión. 

JULIO Bienvenida de la presidenta. 

Intervención Fermín Serrano, Comisionado para la Agenda 2030 Gobierno de Aragón.  

Presentación Informe del Tsunami regulatorio, EY- Alberto Andreu y Ana Álvarez.  

Presentación entidad A Compartir, Miriam Tallada   

Ruegos y preguntas.  

Despedida de la presidenta. 
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OCTUBRE Bienvenida de la presidenta de la Comisión RSE- Carmen Planas. 

Presentación del Informe de Pacto Mundial “Contribución de las Empresas Españolas 

en la Agenda 2030”, en el que las empresas de CEOE habéis participado. 

Conclusiones de la Semana de Alto Nivel de la Asamblea General de Naciones Unidas 

2022. 

Información últimas novedades relativas a EFRAG y Ley Crea Crece 

Ruegos y preguntas. 

Cierre presidenta Comisión. 

DICIEMBRE Bienvenida de la presidenta de la Comisión Carmen Planas. 

Directiva de Informes de Sostenibilidad- CSRD. 

Borrador directiva Debida Diligencia en Sostenibilidad. 

Estándares de Sostenibilidad- EFRAG.  

Otros temas:  

o   Borrador ley debida diligencia.  

o   II Plan Nacional de DDHH.  

o   Consejo de Desarrollo Sostenible.  

o   Estrategia Española de RSE (EERSE).  

Ruegos y Preguntas. 

Cierre. 

 

CEOE_COMISIÓN DE UNIÓN EUROPEA  

ENERO Bienvenida y adopción de la agenda. 

Prioridades de la presidencia francesa del Consejo de la UE: 

intervención de María Lledó, Secretaria General para la Unión Europea en la Secretaría 

de Estado para la UE del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación 

Prioridades de la presidencia francesa del Consejo de la UE (primer semestre 2022) y 

trabajos preparatorios de la presidencia española del Consejo (segundo semestre 2023). 

Debate. 
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Últimas novedades sobre la ejecución de los fondos europeos. 

Presentación por Marta San Millán, coordinadora de la Oficina de Proyectos Europeos 

de CEOE, del primer informe de CEOE de seguimiento de los fondos Next Generation 

EU en España.  

Debate. 

Conclusión y cierre. 

MARZO Bienvenida y adopción de la agenda. 

Cómo anticipar la agenda europea: retos y oportunidades para las empresas españolas. 

Intervención de Daniel Calleja Crespo, Director General del Servicio Jurídico de la 

Comisión Europea. 

Debate. 

Borrador del informe de prioridades empresariales para la presidencia española del 

Consejo de la UE en el segundo semestre de 2023. 

Debate. 

Conclusión y cierre. 

MAYO (I) Bienvenida. 

Por una Unión Europea audaz y competitiva: Informe de prioridades para la 

presidencia española del Consejo de la UE en 2023. 

Presentación por parte del Presidente de la Comisión de UE de CEOE, Jesús Ortiz. 

Intervención del Secretario de Estado para la UE, Pascual Navarro. 

Debate.  

Conclusión y cierre. 

MAYO (II) Participación del Secretario de Estado para la UE, Pascual Navarro Ríos, a quien 

presentaremos el informe de prioridades empresariales con vistas a la presidencia 

española del Consejo de la Unión Europea que estamos finalizando. 

OCTUBRE Bienvenida y adopción de la agenda. 

Discurso sobre el Estado de la Unión 2022: adelanto del programa de trabajo de la 

Comisión Europea para 2023. 

Política energética europea: últimos desarrollos y próximos pasos.  
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Intervención virtual de Cristina Lobillo, Directora de la Task Force Plataforma Energía 

(ENER. TF) y Directora en funciones de la Dirección sobre Política energética:  

estrategia y coordinación (ENER. A) en la DG Energía de  

la Comisión Europea. 

Debate. 

Fondos Next Generation EU: novedades sobre su implementación Intervención virtual 

(en inglés) de Giulio Federico, Jefe de Unidad en la Task Force Recuperación y 

Resiliencia de la Comisión Europea (con el portfolio: España, Bélgica, Países Bajos, 

Luxemburgo y Energía, Medio Ambiente y Movilidad).  

Debate (en español).  

Presidencia española del Consejo (segundo semestre 2023): estado de los preparativos 

por parte del Gobierno  español. 

DICIEMBRE Bienvenida y adopción de la agenda. 

Programa de trabajo de la Comisión Europea para 2023: intervención de Mª Ángeles 

Benítez Salas, Directora de la Representación de la Comisión Europea en España. 

Presidencia española del Consejo (segundo semestre 2023): Estado de los preparativos 

por parte de CEOE y creación del grupo de trabajo específico al respecto.   

Conclusión y cierre.  

 

CEOE_CONSEJO DE TRANSPORTE Y LOGÍSTICA 

ENERO Apertura y bienvenida por el Presidente Rafael Barbadillo. 

Precios de los combustibles y la energía para el sector del transporte. 

Otras cuestiones de interés. Ruegos y preguntas. 

NOVIEMBRE Apertura por la Secretaria de Estado del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda 

Urbana (pendiente de confirmar) y el Presidente del Consejo Isabel Pardo de Vera 

Rafael Barbadillo. 

Evaluación y seguimiento del proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado 

para 2023. 

Seguimiento del proyecto de Ley de Movilidad Sostenible y Financiación del 

Transporte. 
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La situación generada por el precio de los combustibles. 

Líneas de trabajo y cuestiones de especial interés para 2023. 

Ruegos y preguntas. 

 

CEOE_CONSEJO DE TURISMO 

ENERO Intercambiar opiniones y comentar con el SET las líneas de trabajo que desde su 

departamento se continuarán impulsando y se introducirán este año 2022. 

FEBRERO Presentación de la Reforma Laboral, Real Decreto Ley 32/2021 de 28 de diciembre, 

establece medidas urgentes para la reforma laboral, la garantía de la estabilidad en el 

empleo y la transformación del mercado de trabajo a cargo de doña Rosa Santos 

directora del departamento de empleo, diversidad y protección social de CEOE y 

equipo.  

Ronda de intervenciones a cargo de los miembros del Consejo de Turismo. 

ABRIL Invitación de Nicolás Pascual se enmarca en la necesidad de conocer de primera mano 

la evolución del conflicto bélico que estamos viviendo y, las implicaciones que, en el 

corto, medio y largo plazo, este, puede tener para nuestra industria. 

JUNIO Se contará con la participación de Maria Velasco, Asesora del Gabinete del Secretario 

de Estado de Turismo, Ministerio de Industria, Comercio y Turismo quién nos explicará, 

entre otros asuntos,  las dimensiones del Plan de sostenibilidad Social C14.I1, la 

metodología de desarrollo de la estrategia nacional de turismo sostenible 2030 y las 

convocatorias que el marco de la C14 están o se pondrán en marcha próximamente. 

JULIO Revisión del plan de trabajo del Consejo – Q4 2022, sumario de acciones. 

Propuestas y sugerencias por parte de los miembros del Consejo de Turismo. 

SEPTIEMBRE Introducción del presidente del Consejo de Turismo. 

Informe de actividad de la directora del departamento de turismo y secretaria del CT. 

Propuestas sugerencias y comentarios por parte de los miembros del Consejo. 
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OCTUBRE Reunión CONESTUR 20 de octubre 2022, siguientes pasos en el desarrollo de la ETS 

2030. 

Presentación del plan de transformación de turismo elaborado en el seno de los GdT 

del Consejo (FETUR-COMTUR) a presentar en JD del día 26 de octubre del 2022. El 

trabajo ha sido realizado en colaboración con DELOITTE quién ha apoyado, como 

miembro del Consejo, y horas de trabajo pro-bono. La presentación será realizada por 

los representantes de Deloitte que han desarrollado el estudio. (ver última versión 

adjunta a este correo). 

Presentación del estudio realizado por ALA, Asociación de líneas Aéreas, sobre el 

impacto de la fiscalidad de las líneas aéreas en el conjunto del ecosistema turístico 

español. El estudio ha sido desarrollado por Deloitte y la presentación la realizará don 

Javier Gándara presidente de ALA. 

Otros asuntos por comentar por parte de la dirección del departamento y/o miembros 

del Consejo de Turismo. 

Informe de sostenibilidad realizado en el marco del GdT de Economía circular del 

Consejo. Plan de difusión. 

DICIEMBRE Presentación de las conclusiones de las sesiones de seguimiento, mantenidas con los 

miembros del Consejo de Turismo.  

Propuesta del plan de trabajo 2023, grupos de trabajo, método y evaluación. Debate y 

siguientes pasos. 

Propuestas, comentarios y sugerencias de los miembros del Consejo de Turismo. 

 

CEOE_SUBCOMISIÓN DE CULTURA 

MARZO Valoración de las jornadas de industrias culturales y deportivas del 22 de febrero 

organizadas por CEOE.  

Iniciativas legislativas de las que se ha informado durante las últimas semanas:  

Ley general de comunicación audiovisual, presentación de enmiendas junto con la 

Comisión de Sociedad Digital. 

Iniciativas relacionadas con la Sección 2ª de propiedad intelectual y la composición de 

las tarifas (no presentadas propuestas por falta de consenso en el seno de la comisión). 

Ley del cine (en proceso de recoger propuestas por partes de los miembros de la 

comisión). 
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Fondos Next Gen, hoja de ruta y seguimiento de las propuestas relacionadas con las 

lanzaderas culturales.  

Otros asuntos a comentar a propuesta de los miembros de la Subcomisión. 

DICIEMBRE Subcomisión de cultura, Propuesta del plan de trabajo 2023, grupos de trabajo, método 

y evaluación. Debate y siguientes pasos. 

 

CEOE_SUBCOMISIÓN DE DEPORTE 

FEBRERO Monografía sobre la Ley del Deporte. 

ABRIL Plan España Responde.  

La cadena del valor del deporte en el Plan. 

La gestión del plan.  

Plan de trabajo de la subcomisión. Informe de situación.  

Fondos Europeos. 

Marco normativo:  

Ley del deporte (plazo para la presentación de enmiendas prorrogado). 

Otras normas planificad. 

Resto de acciones en marcha.  

Propuestas de los miembros del GdT. 

DICIEMBRE Presentación de las conclusiones de las sesiones de seguimiento, mantenidas, plan de 

trabajo, método y evaluación. Debate y fijación de calendario. 

 

COMISIÓN EJECUTIVA DEL COMITÉ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DINAMIZACIÓN ECONÓMICA Y 

DEMOGRÁFICA DE LA PROVINCIA DE SORIA 

JUNIO Plan Soria Conectada y Saludable 2021-2027 (Aplazada a julio). 

JULIO Plan Soria Conectada y Saludable 2021-2027. 

 

COMISIÓN EJECUTIVA DEL COMITÉ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN SORIA CONECTADA Y SALUDABLE 

SEPTIEMBRE Plan Soria Conectada y Saludable 2021-2027. 
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COMISIÓN EJECUTIVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL DE SORIA - CEPE 

ABRIL Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión ordinaria celebrada el día 22 

de  

marzo de 2022.  

Examen de la documentación recibida e informes de la jefa de la Oficina Territorial de  

Trabajo y de la Directora Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal.  

Ruegos y Preguntas. 

MAYO Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión ordinaria celebrada en abril 

Examen de la documentación recibida e informes de la jefa de la Oficina Territorial de  

Trabajo y de la Directora Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal.  

Ruegos y Preguntas 

JUNIO Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión ordinaria celebrada en abril 

Examen de la documentación recibida e informes de la jefa de la Oficina Territorial de  

Trabajo y de la Directora Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal.  

Ruegos y Preguntas 

JULIO Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión ordinaria celebrada el día 20  

de junio de 2022.  

Examen de la documentación recibida e informes de la jefa de la Oficina Territorial de  

Trabajo y de la Directora Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal.  

Ruegos y Preguntas. 

SEPTIEMBRE Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión ordinaria celebrada en abril 

Examen de la documentación recibida e informes de la jefa de la Oficina Territorial de  

Trabajo y de la Directora Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal.  

Ruegos y Preguntas                                                                                                                                                                                                                           

OCTUBRE Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión ordinaria celebrada en abril 

Examen de la documentación recibida e informes de la jefa de la Oficina Territorial de  

Trabajo y de la Directora Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal.  
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Ruegos y Preguntas                                                                                                                                                                                                                           

DICIEMBRE Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión ordinaria celebrada el día 23 

de noviembre de 2022. 

Examen de la documentación recibida e informes de la jefa de la Oficina Territorial de 

Trabajo y de la Directora Provincial del Servicio Público de Empleo Estatal. 

Ruegos y Preguntas 

 

COMISIÓN EJECUTIVA PROVINCIAL DE SEGUIMIENTO DEL FONDO DE GARANTÍA SALARIAL (FOGASA) 

MARZO Asuntos Varios. 

JULIO Asuntos Varios. 

 

COMISIÓN EJECUTIVA PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL Y TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL  

ENERO Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior. 

Informe Mensual de Gestión de las Direcciones Provinciales del INSS y de la TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 

FEBRERO Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior. 

Elaboración y aprobación, si procede, del INFORME SEMESTRAL DE ACTIVIDADES de 

la Comisión Ejecutiva, correspondiente al Segundo Semestre de 2021. 

Informe Mensual de Gestión de las Direcciones Provinciales del INSS y de la TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas.. 

MARZO Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior. 
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Informe Mensual de Gestión de las Direcciones Provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 

ABRIL Aprobación, si procede, del Acta de la sesión anterior. 

Informe Mensual de Gestión de las Direcciones Provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 

MAYO Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Informe mensual de gestión de las direcciones provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 

JUNIO Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Informe mensual de gestión de las direcciones provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 

JULIO Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Elaboración y aprobación, si procede, del Informe Semestral de Actividades de la 

Comisión Ejecutiva, correspondiente al Primer Semestre de 2022. 

Informe mensual de gestión de las direcciones provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 
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Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 

SEPTIEMBRE Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Informe mensual de gestión de las direcciones provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 

OCTUBRE  Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Informe mensual de gestión de las direcciones provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 

NOVIEMBRE Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Informe mensual de gestión de las direcciones provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas 

DICIEMBRE Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Informe mensual de gestión de las direcciones provinciales del INSS y TGSS. 

Examen de la documentación entregada en la reunión anterior. 

Análisis de las disposiciones más importantes en materia de Seguridad Social 

publicadas desde la última reunión. 

Ruegos y preguntas. 
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COMISIÓN PERMANENTE DEL CONSEJO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE CYL 

DICIEMBRE Asuntos varios. 

 

COMISIÓN PROVINCIAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL - FP 

MARZO Asuntos Varios.  

 

COMISIÓN PROVINCIAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

ENERO  Asuntos varios. 

MARZO (I) Lectura y aprobación, si procede, del acta nº 12/2021, correspondiente a la sesión 

celebrada el 27 de enero de 2022. 

Comentarios de la documentación sobre estadísticas de siniestralidad laboral 

registrada durante el pasado mes de noviembre, resumen de datos sobre las 

actuaciones de la Oficina Territorial de Trabajo (Unidad de Seguridad y Salud Laboral) 

y de la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Prevención de Riesgos 

Laborales. Así como aportación y comentarios, en su caso, de la documentación e 

información sobre actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y 

Empresariales en materia de prevención de riesgos laborales. 

Ruegos y preguntas. 

MARZO (I) Lectura y aprobación, si procede, del acta nº 1/2022, correspondiente a la sesión 

celebrada el día 1 de marzo de 2022.  

Comentarios de la documentación sobre estadísticas de siniestralidad laboral 

registrada durante el pasado mes de noviembre, resumen de datos sobre las 

actuaciones de la Oficina Territorial de Trabajo (Unidad de Seguridad y Salud Laboral) 

y de la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Prevención de Riesgos 

Laborales. Así como aportación y comentarios, en su caso, de la documentación e 

información sobre actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y 

Empresariales en materia de prevención de riesgos laborales. 

MAYO Lectura y aprobación, si procede, del acta nº 2/2022, correspondiente a la sesión 

celebrada el día 29 de marzo de 2022.  

Comentarios de la documentación sobre estadísticas de siniestralidad laboral 

registrada durante el pasado mes de noviembre, resumen de datos sobre las 

actuaciones de la Oficina Territorial de Trabajo (Unidad de Seguridad y Salud Laboral) 

y de la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Prevención de Riesgos 
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Laborales. Así como aportación y comentarios, en su caso, de la documentación e 

información sobre actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y 

Empresariales en materia de prevención de riesgos laborales.  

Ruegos y preguntas.  

MAYO (I) Lectura y aprobación, si procede, del acta nº 3/2022, correspondiente a la sesión 

celebrada el día 4 de mayo de 2022.  

Comentarios de la documentación sobre estadísticas de siniestralidad laboral 

registrada durante el pasado mes de noviembre, resumen de datos sobre las 

actuaciones de la Oficina Territorial de Trabajo (Unidad de Seguridad y Salud Laboral) 

y de la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Prevención de Riesgos 

Laborales. Así como aportación y comentarios, en su caso, de la documentación e 

información sobre actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y 

Empresariales en materia de prevención de riesgos laborales. 

JULIO Lectura y aprobación, si procede, del acta nº 4/2022, correspondiente a la sesión 

celebrada el día 31 de mayo de 2022.  

Comentarios de la documentación sobre estadísticas de siniestralidad laboral 

registrada durante el pasado mes de noviembre, resumen de datos sobre las 

actuaciones de la Oficina Territorial de Trabajo (Unidad de Seguridad y Salud Laboral) 

y de la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Prevención de Riesgos 

Laborales. Así como aportación y comentarios, en su caso, de la documentación e 

información sobre actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y 

Empresariales en materia de prevención de riesgos laborales.  

AGOSTO Asuntos varios. 

SEPTIEMBRE Lectura y aprobación, si procede, del acta nº 6/2022, correspondiente a la sesión 

celebrada el día 3 de agosto de 2022.  

Comentarios de la documentación sobre estadísticas de siniestralidad laboral 

registrada durante el pasado mes de julio, resumen de datos sobre las actuaciones de 

la Oficina Territorial de Trabajo (Área de Seguridad y Salud Laboral) y de la Inspección 

Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Prevención de Riesgos Laborales. Así como 

aportación y comentarios, en su caso, de la documentación e información sobre 

actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y Empresariales en 

materia de prevención de riesgos laborales.  

Ruegos y preguntas. 
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SEPTIEMBRE (II) Lectura y aprobación, si procede, del acta nº 7/2022, correspondiente a la sesión 

celebrada el día 8 de septiembre de 2022.  

Comentarios de la documentación sobre estadísticas de siniestralidad laboral 

registrada durante el pasado mes de agosto, resumen de datos sobre las actuaciones 

de la Oficina Territorial de Trabajo (Área de Seguridad y Salud Laboral) y de la 

Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social en Prevención de Riesgos 

Laborales. Así como aportación y comentarios, en su caso, de la documentación e 

información sobre actuaciones llevadas a cabo por las Organizaciones Sindicales y 

Empresariales en materia de prevención de riesgos laborales.  

Ruegos y preguntas. 

OCTUBRE  Asuntos varios 

NOVIEMBRE Solicitudes de ayuda informadas y recibidas.  

Aprobación de gastos y pagos, si procede.  

Actividades realizadas desde la última junta directiva y previstas.  

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del 

PDR de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. Proyectos productivos presentados a la 

convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de Castilla y León: información, selección 

para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y certificaciones.  

Convenio Sodebur 2022: justificación y solicitar prórroga mediante adenda.  

Otros asuntos de interés:  

Ruegos, preguntas y proposiciones.  

Lectura y aprobación del acta. 

 

COMISION TERRITORIAL CTMAU 

ENERO Expedientes varios. 

FEBRERO Expedientes varios. 

MARZO Expedientes varios. 

ABRIL Expedientes varios. 

MAYO Expedientes varios. 
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JUNIO Expedientes varios. 

JULIO Expedientes varios. 

AGOSTO Expedientes varios. 

SEPTIEMBRE Expedientes varios. 

OCTUBRE Expedientes varios. 

NOVIEMBRE Expedientes varios. 

DICIEMBRE Expedientes varios. 

 

COMITÉ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN SORIA CONECTADA Y SALUDABLE 

JUNIO Constitución del Comité de seguimiento. 

Regulación del funcionamiento del Comité de seguimiento y de la Comisión Ejecutiva.  

Informe de la ejecución del Plan.  

Ruegos y preguntas. 

JULIO Asuntos varios 

SEPTIEMBRE Constitución del Comité de seguimiento. 

Regulación del funcionamiento del Comité de seguimiento y de la Comisión Ejecutiva.  

Informe de la ejecución del Plan.  

Ruegos y preguntas. 

 

Comité Programa Operativo FONDO SOCIAL EUROPEO Castilla y León- PO SFE 

MAYO Apertura del acto por la Presidencia. Intervención de la Comisión Europea. 

Aprobación, en su caso, del acta de la reunión del Comité de Seguimiento celebrado 

el 12 de mayo de 2021. 

Estudio y aprobación, en su caso, del Informe Anual de Ejecución de la anualidad 2021. 

Nivel de ejecución del Programa. Datos actualizados:  

Estimación cumplimiento N+3. 

Impacto en la ejecución del incremento de la tasa de financiación al 100%. 
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Selección de operaciones y absorción de fondos REACT UE. 

Aprobación, en su caso, de la tasa de cofinanciación 100% del ejercicio contable 2021-

2022. 

Medidas de información y publicidad. Buenas prácticas e impacto. 

Cuestiones varias, ruegos y preguntas. 

 

Comité de Seguimiento del Programa Operativo FEDER de Castilla y León 

MAYO Procedimiento escrito: 

Acta de la reunión del Comité de Seguimiento de 21 de mayo de 2021 celebrada por 

videoconferencia, y de la efectuada por procedimiento escrito de 3 de diciembre de 

2021, para su aprobación. 

Informe anual de ejecución 2021 (con base en los datos de ejecución, tanto financieros.  

como de indicadores, existentes en Fondos 2020 a 31/12/2021), incluyendo el Anexo 

de Comunicación, así como el resumen para la ciudadanía, para su aprobación. 

Aplicación de la tasa de cofinanciación del 100% al gasto declarado en el ejercicio 

contable 2021-2022 para su aprobación. 

NOVIEMBRE 

 

Lectura y aprobación del acta de la reunión anterior del Comité de Seguimiento. 

Avances en la ejecución del Programa Operativo y perspectivas de cierre. 

Instrumentos financieros. 

Estudio y aprobación, si procede, de las modificaciones del Programa Operativo. 

Presentación y aprobación, si procede, de las modificaciones de los Criterios y 

Procedimientos de Selección de Operaciones del Programa Operativo. 

Avances de los Planes de Evaluación Común y Específico del Programa Operativo, y 

aprobación, si procede, de las modificaciones a los mismos.  

Inversiones Territoriales Integradas (ITIs) que afectan al Programa Operativo. Avances. 

Evolución de la Estrategia de Comunicación y aprobación, si procede, de 

modificaciones a la misma. 

Periodo de programación 2021-2027. 

Definición del Programa y perspectivas de aprobación 

Designación de Autoridades y Organismos 

Puesta en marcha del Comité de Seguimiento 

Principales novedades desde el punto de vista de la gestión 

Otros asuntos. 

 

PLENO DEL CONSEJO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE CASTILLA Y LEÓN 

JULIO Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior.  

Seguimiento del Plan General de Formación Profesional.  

Cambio en la Presidencia del Consejo de Formación Profesional de Castilla y  
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León, según Art. 4.1. del Decreto 82/2000, de 27 de abril.  

Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO DE SALUD ARCOS DE JALÓN 

JULIO 

 

Lectura y aprobación, si procede, del Acta n.º 19 del 28-10-19 de la sesión anterior que 

adjuntamos fotocopia.   

Situación actual y organización del EAP de Arcos de Jalón  

Situación actual de la pandemia COVID. 

Situación de las farmacias de guardia en la Z.B.S. 

Recursos de ayuda para la adicción al alcohol 

Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO DE SALUD ÁREA DE SORIA  

MARZO Asuntos Varios. 

 

CONSEJO DE SALUD BURGO DE OSMA 

DICIEMBRE Asuntos. 

 

CONSEJO DE SALUD SORIA RURAL  

MARZO Aprobación si procede del Acta 13 de diciembre de 2019. 

Situación actual de Centro de Salud. 

Propuestas, ruegos y preguntas. 

SEPTIEMBRE  Aprobación si procede del Acta 31 marzo 22. 

Asuntos varios de la Zona básica de Salud. 

Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO DE SALUD SORIA SUR  

JUNIO Presentación de nueva coordinadora del centro de salud. 

Plan Manual de Gestión. 
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Nuevas incorporaciones a la plantilla del Centro. 

Lista de espera y accesibilidad a las consultas de Atención Primaria. 

Receta electrónica y cambios en la aportación en la prestación farmacéutica. 

Gestión compartida a la demanda. 

Gestión de casos Covid.Consulta vacunación Covid.Protocolo de asistencia sanitaria a 

los desplazados ucranianos. 

Ruegos y preguntas 

NOVIEMBRE Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la reunión anterior. 

Información de la Jornada de Participación Ciudadana y Coordinación en Salud 

Comunitaria, celebrada en Valladolid. 

Campaña de vacunación de la Gripe. 

Campaña de vacunación de COVID. 

Ruegos y preguntas 

 

CONSEJO IES POLITÉCNICO 

MARZO Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Aprobación, si procede, de las cuentas de gestión del año 2021. 

Aprobación, si procede, de los presupuestos del año 2022. 

Información sobre las medidas de acompañamiento para la titulación en 4º de ESO. 

Información general. 

Ruegos y preguntas 

SEPTIEMBRE Propuesta y aprobación de la salida de los alumnos de religión a Palencia. 

OCTUBRE Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Aprobación de la PGA. 

Renovación de la certificación TIC. 

Constitución de la mesa electoral. 

Información general. 

Ruegos y preguntas 
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DICIEMBRE Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Aprobación de las modificaciones del RRI. 

Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO ESCOLAR “VIRGEN DEL ESPINO”  

ENERO Aprobación, si procede, del acta de las sesiones anteriores. 

Informe de la PGA 1er trimestre. 

Información sobre las cuentas del año 2021 y presentación presupuesto 2022. 

Programas de Aula-Empresa en el centro. 

Información general. 

Ruegos, preguntas y sugerencias. 

MAYO Aprobación, si procede, del acta de las sesiones anteriores.  

Informe de la PGA 2º trimestre. 

Información general. 

Ruegos, preguntas y sugerencias. 

JUNIO (II) Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Informe de la PGA 2º trimestre. 

Información general. 

Ruegos, preguntas y sugerencias. 

JUNIO (I) Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Valoración final del curso y de los documentos de centro. 

Proceso de Admisión y matrícula. 

Calendario Escolar. 

Información General.  

Ruegos y preguntas. 

SEPTIEMBRE Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

Información general de inicio del Curso 2022-23. 
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Ruegos y preguntas. 

 

DICIEMBRE 

Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior.  

Constitución del nuevo Consejo Escolar. 

Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO MUNICIPAL DE COMERCIO 

FEBRERO Aprobación acta sesión anterior. 

Memoria de actuaciones realizadas con el sector comercio años 2020- 2021. 

Balance y resultados de la campaña de Navidad: Iluminación, actividades de Navidad y 

Soria Bonos. 

Propuesta de actividades para el año 2022 de la “Campaña Compra en Soria”. 

Coordinación actividades de dinamización comercial colectiva. 

Ayudas a fondos de recuperación. 

Ruegos y Preguntas. 

MARZO Programación de actividades para el año 2022 de la “Campaña Compra en Soria” y 

“Soria Bonos” 

Programación de otras actividades de dinamización colectiva del sector. 

comercio de participación municipal. 

MAYO Aprobación acta sesión anterior. 

Presentación nueva campaña de apoyo al comercio – Compra en Soria 2022 - `Soria es 

lo que compras´. 

Imagen campaña `De Compras por Soria´ para visitantes. 

Programación actividades dinamización comercial colectiva año 2022. 

SEPTIEMBRE 

 

Aprobación acta sesión anterior. 

Campaña Soria Bonos 2022. 

Acciones Navidad 2022. 

Resumen actividades dinamización comercial colectiva año 2022. 
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Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD DE SORIA 

 ABRIL Lectura y aprobación del acta de la sesión anterior. 

Propuestas de desarrollo para el Gobierno Abierto. 

Información municipal. 

Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO 

ABRIL Información sobre “Plan Director de la Muralla. Proyecto del Castillo y Plan de Paisaje”, 

Soria. 

 

CONSEJO MUNICIPAL DE TURISMO 

MAYO Aprobación actas sesiones anteriores. 

Actuaciones realizadas con el sector turismo años 2020-2021. 

Evolución estadística municipales de turismo años 2020-2021. 

Presentación Proyecto para el Plan de Sostenibilidad Turística en Destinos de la 

convocatoria extraordinaria 2022. 

Solicitud declaración de la “Noche de las Ánimas” como Fiesta de Interés. 

Turístico de Castilla y León. 

Programación actividades año 2022. 

Ruegos y Pregunta. 

 

CONSEJO PROVINCIAL DE DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL 

MAYO Aprobación, si procede, del acta de la sesión de 16 de noviembre de 2020. 

Plan Soria. 

Ruegos y preguntas. 

 



 

  86 

CONSEJO PROVINCIAL DIALOGO SOCIAL (MESA DEL DIALOGO SOCIAL DE SORIA)- Diputación 

MAYO Presupuesto UGT y Cheque Bebé.  

 

CONSEJO PROVINCIAL DE TRABAJO 

JUNIO Lectura y aprobación del Acta de la sesión celebrada el día 31 de enero de 2020. 

Información sobre: Los datos elaborados por el Observatorio de las Relaciones 

Laborales: 

Boletín-Estadísticas Laborales del Primer Trimestre del año 2022. 

Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO SOCIAL DE FP “PICO FRENTES”  

ENERO Lectura y aprobación, si procede, del acta del Consejo Social anterior. 

Aprobación, si procede, de la Conciliación de Cuentas, la Cuenta de Gestión del 

ejercicio 2021 y Presupuesto del ejercicio 2022 del CIFP. 

Pico Frentes. 

Informaciones del Equipo Directivo. 

Ruegos y preguntas. 

 

CONSEJO SOCIAL DE ALMAZÁN 

JULIO Asuntos varios. 

OCTUBRE Discusión de los resultados académicos del curso 21-22. 

Matriculación curso 22-23. 

Aprobación si procede de la Programación General Anual (PGA) y Documento Oficial 

de Centro para el curso 22-23. 

Aprobación del Proyecto Funcional de Centro Curso 22-23. 

Faltas de Convivencia curso 22-23. 

Inversiones.  

Ruegos y preguntas. 
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CONSEJO SOCIAL DE “LA MERCED”  

JUNIO Aprobación del acta de la reunión anterior. 

Informe de resultados académicos del curso 2021-22. 

Informe final de convivencia del curso 2021-22. 

Valoración del grado de cumplimiento de la PGA. 

Memoria Plan de Mejora del curso 2021-22. 

Informe de FCT´s. 

Informe sobre el fomento de igualdad del curso 2021-22. 

Informe de Planes y Proyectos desarrollados en el Centro en el curso 2021-22 (Aula 

Empresa, Proyecto Bilingüe, Aula de Emprendimiento, Plan FOD). 

Informe de las auditorias del Sistema de Gestión de Calidad. 

Informe ERASMUS Plus y ERASMUS ITALIA curso 2021-22. 

Informar de cambio en la oferta educativo para el curso 2022-23. 

Solicitar oferta modular de ciclo de grado superior de Gestión de alojamientos 

turísticos. 

Solicitar cambio de horario de centro para el curso 2022-23. 

Aprobación del cambio del calendario escolar curso 2022-23. 

Aprobación de nuevas tasas para cesión de instalaciones. 

Autorización de colocación de valla en el patio del centro. 

Ruegos y preguntas. 

DICIEMBRE Aprobación del acta de la reunión anterior. 

Incorporación de nuevos miembros del Consejo Social. 

Aprobación de la Programación General Anual. 

Información sobre la cofinanciación de Programas por la UE. 

Información general. 

Ruegos y preguntas. 

 

CONSORCIO UNED SORIA 

JULIO Lectura y aprobación del acta de la sesión anterior. 

(Documento 1) 
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Plan Académico Docente para el curso 2022-23. Propuesta de implantación de nuevos 

estudios: Grado en Educación Infantil y UNED Senior. 

(Documento 2) 

Conforme al Reglamento de Organización y Funcionamiento del Centro, la actividad 

académica del siguiente curso debe ser presentada en dicho documento para ser 

aprobada por la Junta Rectora antes del 30 julio.  

Para el próximo curso se va a proponer la incorporación de nuevos estudios: un nuevo 

grado, en Educación Infantil, y el programa UNED Senior, de cursos dirigidos a mayores 

de 55 años. Por otro lado, se incorporan también nuevos estudios de master y 

microgrados.  

Estos nuevos programas se han incorporado en los presupuestos de 2023; pero no 

precisan aumento de las aportaciones económicas de las entidades consorciadas. 

Aprobación de cuentas ejercicio 2021. 

(Documento 3) 

Aprobación de las cuentas del ejercicio 2021 del consorcio universitario, dando cuenta 

previamente del informe de auditoría remitido por la Intervención General de la 

Administración del Estado (IGAE). 

Este punto del orden del día está condicionado a la llegada del informe de auditoría 

de la IGAE con antelación suficiente. Se espera disponer del mismo en breve. En caso 

contrario se anularía, no afectando al resto de puntos del orden del día de la sesión, 

posponiendo su aprobación tras la llegada del citado informe. 

Presupuesto Económico para el ejercicio 2023. 

(Documentos 4 y 5) 

Aprobación de los presupuestos para el ejercicio 2023 conforme al artículo 13.2 de los 

Estatutos del Consorcio y la normativa estatal (Orden HFP/535/2022, de 9 de junio, por 

la que se dictan las normas para la elaboración de los Presupuestos Generales del 

Estado para 2023), que se incorporarán al proceso de elaboración de los Presupuestos 

Generales del Estado en los plazos requeridos por Hacienda). 

La aportación económica de su entidad que se ha incorporado al presupuesto es la 

misma que la del ejercicio pasado, tal y como se remitió en la notificación de fecha 6 

de junio. 

Informe del director 

Ruegos y Preguntas. 
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   GRUPO DE TRABAJO REGISTRO CIVIL CEOE 

JUNIO Primera reunión. 

 

GRUPO DE TRABAJO COMTUR- COMISIÓN DE TURISMO CEOE 

FEBRERO Presentación del Grupo de trabajo, objetivos, outputs esperados y calendario de acción.  

Presentación a cargo de Arcano Partners, miembro del CT, sobre la situación de la 

economía mundial y sus perspectivas para el 2022. Ronda de preguntas.  

Plan de contingencia del sector turístico, situación actual y perspectivas de “renovación” 

de las medidas de apoyo. 

Intervenciones a cargo de los miembros del GdT 

ABRIL Plan España Responde. 

La cadena del valor del turismo en el Plan. 

La gestión del plan. 

Año turístico 2022, lo que el ecosistema turístico necesita: 

Punto de vista de la oferta 

Punto de vista de la demanda  

Propuestas de los miembros del GdT 

JUNIO Plan de trabajo corto plazo:  

Documento de trabajo RD 933/2021 . 

Informe de la reunión del Consejo Español de Turismo celebrada el pasado día 03 de 

junio del 2022.  

Fondos Europeos:  

Situación de ejecución. C14.  

Adenda al convenio para la ampliación de la partida de fondos por no haber cumplido 

las previsiones de crecimiento económico marcadas inicialmente.  

Nueva remesa de fondos next gen, prestamos. 

Presidencia europea de España 2023. Agenda de trabajo para el turismo.  
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Propuestas y comentarios de los miembros del Consejo de Turismo, GdTs COMTUR y 

FETUR. 

 

GRUPO DE TRABAJO FETUR CEOE 

ENERO Repasar las ordenes de bases y convocatorias de la C14 del PRR publicadas durante las 

últimas semanas. 

MAYO Informe de los avances en la ejecución del PRR – C14 y, otras componentes, que afectan 

al sector turístico. 

Nuevas convocatorias. 

Plataforma de destinos turísticos inteligentes – órgano de dirección-. 

Informe CEOE, recomendaciones y visibilidad pública. Estrategia de seguimiento.  

Propuestas a cargo de los miembros del grupo. 

JUNIO Plan de trabajo corto plazo:  

Documento de trabajo RD 933/2021  

Informe de la reunión del Consejo Español de Turismo celebrada el pasado día 03 de 

junio del 2022.  

Fondos Europeos:  

Situación de ejecución. C14.  

Adenda al convenio para la ampliación de la partida de fondos por no haber cumplido 

las previsiones de crecimiento económico marcadas inicialmente.  

Nueva remesa de fondos next gen, prestamos 

Presidencia europea de España 2023. Agenda de trabajo para el turismo.  

Propuestas y comentarios de los miembros del Consejo de Turismo, GdTs COMTUR y 

FETUR. 

 

GRUPO DE TRABAJO DE CIRCULARIDAD DE CEOE 

ABRIL Asuntos varios. 

MAYO Asuntos varios. 

JUNIO Asuntos varios. 



 

  91 

 

   JUNTA DIRECTIVA ASOPIVA Y ÓRGANO DE DECISIÓN 

ENERO Solicitudes de ayuda Leader recibidas e informadas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede. 

Actuaciones realizadas desde la última Junta Directiva y previstas. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones. 

Aprobación, si procede, del presupuesto para 2022. 

Convocatoria asamblea general. 

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

FEBRERO Solicitudes de ayuda Leader recibidas e informadas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede.  

Actuaciones realizadas desde la última Junta Directiva y previstas. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones.  

Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones. 
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Formulación de las cuentas anuales de 2021. 

Preparación asamblea general. 

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta 

MARZO  Solicitudes de ayuda Leader recibidas e informadas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede.  

Actuaciones realizadas desde la última Junta Directiva y previstas. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones. Certificar SSPA. 

Preparación asamblea general. 

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

ABRIL(I) Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede.  

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y  certificaciones. 
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Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información,  

selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y certificaciones.  

Expedientes de costes de funcionamiento y animación, submedida 19.4 del PDR de 

Castilla y León:  

aprobaciones y certificaciones. 

Otros asuntos de interés. 

• Solicitud de teletrabajar. 

• Proyecto de cooperación con Rural Red para realizar un plan estratégico sobre Smart 

Rural que nos permita acceder a fondos Next Generation y paralelamente realizar la EDLP 

del nuevo periodo 2023-2027. 

• En su caso, modificación del acuerdo por el que se aprobó un traspaso de todos los 

fondos restantes de cooperación a la 19.2. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

ABRIL (II) Elección de cargos de la Junta Directiva. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta 

MAYO Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede.  
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Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y  

certificaciones. 

Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones.  

Expedientes de costes de funcionamiento y animación, submedida 19.4 del PDR de 

Castilla y León: aprobaciones y certificaciones. 

Convenio Sodebur 2022: proyectos propios a presentar. 

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

JUNIO Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede.  

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones. 

Convenio Sodebur 2022: proyectos propios a presentar. 

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta 
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JULIO Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones. 

Convenio Sodebur 2022. 

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

AGOSTO 

 

Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede.  

Actividades realizadas desde la última junta directiva y previstas. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones.  

Convenio Sodebur 2022. 

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 
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SEPTIEMBRE Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede.  

Actividades realizadas desde la última junta directiva y previstas. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y  

certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y  

certificaciones. 

Proyectos de cooperación para la submedida 19.3 del PDR de Castilla y León: 

información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones. 

Expedientes de costes de funcionamiento y animación, submedida 19.4 del PDR de 

Castilla y León. 

Convenio Sodebur 2022.  

Otros asuntos de interés. 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

OCTUBRE Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede. 

Actividades realizadas desde la última junta directiva y previstas. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y 

León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, desestimaciones y 

certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y 
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certificaciones. 

Convenio Sodebur 2022. 

Otros asuntos de interés: 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

NOVIEMBRE Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede. 

Actividades realizadas desde la última junta directiva y previstas. 

Modificación plazo solicitud convocatoria vigente proyectos productivos y no 

productivos.  

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 

Expedientes de costes de funcionamiento y animación, submedida 19.4 del PDR de 

Castilla y León. 

Convenio Sodebur 2022: justificación y solicitar prórroga mediante adenda. 

Otros asuntos de interés: 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

DICIEMBRE(I) Solicitudes de ayuda informadas y recibidas. 

Aprobación de gastos y pagos, si procede. 

Actividades realizadas desde la última junta directiva y previstas. 

Proyectos NO productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR 

de Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y certificaciones. 
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Proyectos productivos presentados a la convocatoria de la submedida 19.2 del PDR de 

Castilla y León: información, selección para subvencionalidad, aprobaciones, 

desestimaciones y  

certificaciones. 

Convenio Sodebur 2022: justificación y solicitar prórroga mediante adenda. 

Otros asuntos de interés: 

Ruegos, preguntas y proposiciones. 

Lectura y aprobación del acta. 

 

   JUNTA DIRECTIVA PROYNERSO 

ENERO REUNIÓN JUNTA DIRECTIVA. 

Aprobación, si procede, del borrador del acta de la reunión de Junta Directiva 

celebrada el 10 de noviembre de 2021. 

Estrategia de Emprendimiento de la Mujer Rural en los ámbitos agrario y 

agroalimentario de Castilla y León. Actuaciones llevadas a cabo. 

Información sobre las asistencias de la Junta Directiva año 2021. 

Asuntos varios. 

Ruegos y preguntas. 

REUNIÓN ÓRGANO DECISIÓN LEADER. 

Aprobación, si procede, del borrador del acta de la reunión del Órgano de Decisión 

LEADER celebrada el 10 de noviembre de 2021. 

Programación de ayudas LEADER (2014-2020). 

Submedida 19.2 Estrategia de desarrollo. 

Proyectos productivos. 

Aprobación, si procede, de proyectos productivos. 

Certificación, si procede, de proyectos productivos. 

Proyectos no productivos. 

Aprobación, si procede, de proyectos no productivos. 
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Submedida 19.3 .-Cooperación 

Certificación, si procede, de proyectos de cooperación. 

Submedida 1.9.4 Gastos de funcionamiento de animación 

-Aprobación, si procede, de gastos de funcionamiento y animación 2022 

Certificación, si procede, de gastos de funcionamiento del grupo y animación 

Asuntos varios. 

Ruegos y preguntas. 

MARZO Asuntos Varios 

JUNIO Asuntos Varios 

SEPTIEMBRE Asuntos varios 

DICIEMBRE  Asuntos varios 

 

 OBSERVATORIO DE LUCHA CONTRA EL FRAUDE 

JULIO Observatorio del fraude en la Dp de Soria correspondiente al tercer trimestre del año 

2022. 

 

COMISIÓN PERMANENTE DEL CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL 

ENERO (I) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (23 de diciembre de 2021). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se 

regula la modalidad de prestación de servicios en régimen de teletrabajo en la 

Administración de la Comunidad de Castilla y León. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

ENERO (II) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (13 de enero de 2022). 

Aprobación del documento de propuestas sobre la “Estrategia indicativa del desarrollo, 

mantenimiento y renovación de la infraestructura ferroviaria” (Ministerio de Transportes, 

Movilidad y Agenda Urbana). 

Informe del Presidente. 
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Preguntas y sugerencias. 

MARZO Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (31 de enero de 2022). 

Informe sobre la Situación económica y social de Castilla y León en 2021 (Índice). 

Informe a Iniciativa Propia sobre El sector agroalimentario en Castilla y León. 

Memoria de Actividades 2021. 

Propuesta de concesión y distribución de subvenciones a las organizaciones del Consejo 

para el año 2022. 

Próximos Informes a Iniciativa Propia. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

ABRIL Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (16 de marzo de 2022). 

Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se aprueba el mapa de 

ordenación del transporte público de viajeros por carretera de Castilla y León. 

Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se regula la ejecución del control 

metrológico del Estado en la Comunidad de Castilla y León. 

Informe a Iniciativa Propia sobre Convivencia renta garantizada de ciudadanía - ingreso 

mínimo vital. 

Informe sobre la actualización de niveles profesionales de la plantilla del Consejo. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

MAYO(I) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (21 de abril de 2022). 

Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se regulan los procedimientos 

de autorizaciones administrativas de instalaciones eléctricas en Castilla y León. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

MAYO (II) Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se regulan los procedimientos 

de autorizaciones administrativas de instalaciones eléctricas en Castilla y León. 

JUNIO (I) Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se regulan los procedimientos 

de autorizaciones administrativas de instalaciones eléctricas en Castilla y León. 
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JUNIO (II) Aprobación, en su caso, de las actas de las sesiones anteriores (16 de mayo, 23 de mayo 

y 1 de junio de 2022). 

Informe sobre la Situación económica y social de Castilla y León en 2021. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

JUNIO (III) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (8 de junio de 2022). 

Informe sobre la Situación económica y social de Castilla y León en 2021 

(Recomendaciones). 

Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se modifica el decreto 34/2016, 

de 22 de septiembre, sobre Entidades Asociativas Agroalimentarias Prioritarias y sus 

socios prioritarios de Castilla y León 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

JULIO Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de rebaja 

impositiva ante el agravamiento de la situación económica. 

SEPTIEMBRE(I) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (28 de julio de 2022). 

Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de medidas tributarias, financieras y 

administrativas. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

SEPTIEMBRE (II) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (15 de septiembre de 2022). 

Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de atención integral a las víctimas de 

violencia de género en Castilla y León. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

OCTUBRE Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (27 de septiembre de 2022). 

Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley por el que se modifica la Ley 4/1998, de 24 

de junio, reguladora del juego y de las apuestas de Castilla y León. 

Informe del Presidente. 
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Preguntas y sugerencias. 

NOVIEMBRE (I) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (13 de octubre de 2022). 

Informe Previo sobre el Decreto por el que se regula la producción y gestión sostenible 

de los residuos de construcción y demolición en Castilla y León. 

Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Patrimonio Cultural de Castilla y León. 

Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regulan las actividades de 

intermediación turística en la Comunidad de Castilla y León.  

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

NOVIEMBRE (II) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (9 de noviembre de 2022). 

Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley reguladora del modelo de atención en los 

centros de carácter residencial y centros de día de Servicios Sociales para cuidados de 

larga duración en Castilla y León.  

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

 

PLENO DEL CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE CASTILLA Y LEÓN 

ENERO Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (23 de diciembre de 2021). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se 

regula la modalidad de prestación de servicios en régimen de teletrabajo en la 

Administración de la Comunidad de Castilla y León. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

MARZO Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (13 de enero de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe a Iniciativa Propia sobre El sector agroalimentario 

en Castilla y León. 

Aprobación, en su caso, de la Memoria de Actividades 2021. 
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Aprobación, en su caso, de la Propuesta de concesión y distribución de subvenciones a 

las organizaciones del Consejo para el año 2022. 

Aprobación, en su caso, de las propuestas de elaboración de los próximos Informes a 

Iniciativa Propia. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

ABRIL Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (21 de marzo de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se 

aprueba el mapa de ordenación del transporte público de viajeros por carretera de 

Castilla y León. 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se 

regula la ejecución del control metrológico del Estado en la Comunidad de Castilla y 

León. 

Aprobación, en su caso, Informe a Iniciativa Propia sobre convivencia renta garantizada 

de ciudadanía- ingreso mínimo vital. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

MAYO Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (25 de abril de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el proyecto de decreto por el que se 

regulan los procedimientos de autorizaciones administrativas de instalaciones eléctricas 

en Castilla y León. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

JUNIO (I) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (20 de mayo de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se 

regulan los procedimientos de autorizaciones administrativas de instalaciones eléctricas 

en Castilla y León. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

JUNIO (II) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (16 de junio de 2022). 
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Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se 

modifica el decreto 34/2016, de 22 de septiembre, sobre Entidades Asociativas 

Agroalimentarias Prioritarias y sus socios prioritarios de Castilla y León 

Aprobación, en su caso, del Informe sobre la Situación económica y social de Castilla y 

León en 2021. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

SEPTIEMBRE (I) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (30 de junio de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de medidas 

tributarias, financieras y administrativas. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

SEPTIEMBRE (II) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (15 de septiembre de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de atención 

integral a las víctimas de violencia de género en Castilla y León. 

Anteproyecto de presupuesto del Consejo Económico y Social para 2023. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

OCTUBRE Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (29 de septiembre de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley por el que se 

modifica la Ley 4/1998, de 24 de junio, reguladora del juego y de las apuestas de Castilla 

y León. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

NOVIEMBRE (I) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (19 de octubre de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se 

regula la producción y gestión sostenible de los residuos de construcción y demolición 

en Castilla y León. 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley de Patrimonio 

Cultural de Castilla y León. 



 

  105 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se 

regulan las actividades de intermediación turística en la Comunidad de Castilla y León.  

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

NOVIEMBRE (II) Aprobación, en su caso, del acta de la sesión anterior (14 de noviembre de 2022). 

Aprobación, en su caso, del Informe Previo sobre el Anteproyecto de Ley Reguladora del 

modelo de atención en los centros de carácter residencial y centros de día de Servicios 

Sociales para cuidados de larga duración en Castilla y León. 

Informe del Presidente. 

Preguntas y sugerencias. 

 

 

4. ACTIVIDADES Y SERVICIOS 
 

4.1. ASESORAMIENTO EMPRESARIAL 

4.1.1. ASESORAMIENTO JURÍDICO Y LABORAL 

Durante el año 2022 numerosas empresas han recibido asesoramiento de carácter jurídico 

fundamentalmente, sobre temas civiles y mercantiles así como asesoramiento de carácter laboral. 

Asesoramiento Jurídico 

Las consultas de carácter jurídico planteadas al Departamento Jurídico-Laboral de FOES se realizan bien 

personalmente mediante visitas bien vía telefónica. Durante el año 2022 las consultas realizadas y resueltas 

por dicho Departamento han sido 467 lo que supone un descenso del -9,50% frente a la registradas en 2021, 

año en el que hubo 516 consultas.  

Consultas 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

467 516 -9,50% 
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Las intervenciones en procesos judiciales en 2022 han sido 4. En el año 2021 fueron 10 las intervenciones en 

procesos judiciales; esto supone un descenso del -60%. 

Intervenciones en procesos judiciales 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

4 10 -60% 

 

Respecto a los Actos de Conciliación ante el SMAC (Servicio de Mediación, Arbitraje y Conciliación) en el año 

2022 se realizaron 7 asistencias frente a las 13 registradas en 2021 lo que supone un descenso del -46,15% 

Asistencias Actos de Conciliación 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

7 13 -46,15% 

 

Asesoramiento Laboral 

Durante el año 2022 el número de consultas resueltas desde el Departamento de Laboral asciende a un total 

de 838 consultas, cifra similar a las atendidas en 2021 (836) lo que supone un incremento del 0,24%. 

Asimismo desde el Departamento Jurídico-Laboral se han resuelto de forma satisfactoria el cálculo de 6 

pensiones de jubilación. 

Consultas 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

838 836 0,24% 

 

ASESORAMIENTO Y ENVIO DE CIRCULARES A ASOCIADOS SOBRE SUBVENCIONES 

 

- Subvención para fomentar la conciliación de la vida personal, familiar laboral en Castilla y León. 

- Subvenciones dirigidas al fomento de los contratos de formación en alternancia y de los contratos formativos 

para la obtención de la práctica profesional en Castilla y León para el año 2022. 

- Subvenciones destinadas a la contratación de empleo por cuenta ajena. 

- Subvenciones para la incorporación de socios trabajadores o de trabajo en cooperativas y sociedades laborales. 

- Subvenciones destinadas a la contratación de víctimas de violencia de género. 

- Subvenciones destinadas a la contratación de personas trabajadoras con discapacidad, adaptación de sus 

puestos de trabajo o dotación de medios de protección personal y al tránsito del empleo protegido de los 

enclaves laborales al mercado ordinario de trabajo. 

- Subvenciones destinadas centros especiales de empleo. 

- Subvenciones para la recuperación del empleo de los trabajadores en Castilla y León para el año 2022 (Fomento 

de la contratación indefinida cuya situación de desempleo provenga de un ERE o finalización de un contrato 

haya estado en ERTE). 

- Subvenciones destinadas a la contratación de empleo por cuenta ajena en el sector de hostelería (RETHOS-

HOSTELERIA 2022). 

- Subvenciones para la consolidación del trabajo autónomo mediante el pago de las cuotas de la seguridad 

(TARIFA PLANA PLUS) (2022) 
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- Incentivos a la contratación laboral. Por contratación indefinida, contratos formativos, medidas de conciliación 

y otras bonificaciones.  

 

ASESORAMIENTO Y ENVIO CIRCULARES SOBRE TEMAS VARIOS 

 

- Novedades cotización y otras materias seguridad social 2022 (SMI). 

- Nuevo sistema de cotización para los autónomos. Ley 13/2022 que establece un nuevo sistema de cotización 

para los trabajadores por cuenta propia o autónomos y se mejora la protección por cese de actividad. 

- Ley 15/2022 Ley Integral para la Igualdad de trato y la no discriminación. 

- Convenios Colectivos Estatales (industria láctea, recuperación y reciclado de residuos y materias primas 

secundarias, industrias cárnicas, estaciones de servicios y autoescuelas). 

- ERTES hasta el 31 de marzo de 2.022, Plan MECUIDA hasta 30 de junio de 2022. Procedimiento ERTE ETOP. 

- Ley de Planes y fondos de pensiones. 

- Real Decreto 629/2022 sobre derechos y libertades de los extranjeros en España. 

- Procedimiento de Valoración de puestos de trabajo (Su objetivo es garantizar la aplicación efectiva del principio 

de igualdad de trato y no discriminación entre mujeres y hombres en materia retributiva). 

- Ley Orgánica 10/2022 de garantía integral de la libertad sexual. 

- Ley 16/2022 de reforma del texto refundido de la Ley Concursal. 

 

NEGOCIACIÓN COLECTIVA 
 

Actualización de todas las tablas salariales provinciales para el año 2022 de los siguientes sectores: Industrias de hostelería, 

Patatas fritas, Oficinas y despachos, Carpintería-ebanistería, Serrerías y Construcción y obras públicas.  

Negociación Convenios Colectivos Provinciales. Durante el año 2022 se han negociado 2 convenios colectivos:  

1. Industrias de hostelería.  

2. Patatas fritas.  

Negociación de Calendario Supletorio para el año 2023: 

- Construcción y Obras Públicas. 

- Industrias Siderometalúrgicas. 

 

COMISIONES PROVINCIALES 
 

La asesora del departamento asiste con carácter mensual a varias Comisiones Provinciales:  

1. Comisión Provincial de Seguimiento del Fondo de Garantía Salarial. 

2. Comisión Ejecutiva Estatal del Servicio Público de Empleo Estatal. 

3. Comisión Ejecutiva Provincial del INSS. 

4. Comisión Provincial de Seguridad y Salud Laboral.  

5. Comisión Ejecutiva Provincial del Servicio Público de Empleo de Soria. 

6. Observatorio para la lucha contra el fraude a la Seguridad Social. 

7. Consejo Municipal de la Mujer. 

8. Consejo Municipal de Inmigración e Inclusión Social de Soria. 

9. Consejo Municipal de Discapacidad de Soria. 
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JORNADAS 
 

Jornada Online: ‘Reforma Laboral. Conoce sus Claves y las Implicaciones para las empresas’. Impartida por Inmaculada 

Rodríguez Casas, Inspectora de la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Soria. (29 de marzo de 2022). 

Participación de la asesora del Dpto. Laboral de FOES, Judit Borobio Sanz, como ponente en la jornada Online Universidad 

de Soria: ‘Salidas Profesionales ADE y RRLL (19 de abril de 2022). 

Jornada Presencial y Online: ‘Novedades en el Sistema de Cotización de Autónomos’ impartida por César Rubio Soria, 

Subdirector Provincial de la Tesorería de la Seguridad Social en Soria (15 de diciembre de 2022). 

 

SERVICIO DE RELACIONES LABORALES DE CASTILLA Y LEÓN  

 

El Servicio de Relaciones Laborales de Castilla y León, organismo con el que la Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas (FOES) colabora a través de CEOE Castilla y León, recibió en la provincia de Soria 

durante el año 2022 un total de 7 solicitudes de actuación, 8 menos que en 2021 en el que fueron 15 

solicitudes, lo que representa un descenso del -53,33%. 

Estos 7 expedientes de Soria de 2022 afectaron a 106 empresas y a 1.361 trabajadores. En 2021 las 15 

solicitudes correspondieron a 15 empresas con repercusión para 2.753 trabajadores. 

En Castilla y León en 2022 fueron 341 solicitudes de actuación que afectaron a 23.955 empresas y 289.589 

trabajadores. Respecto al año anterior el aumento del número de solicitudes, dado que fueron 290, 

representa un 17,59% con 1.343 empresas y 87.500 trabajadores afectadas. 

       
 2021 2022 

 EXPEDIENTES EMPRESAS 
TRABAJADORES/AS 

AFECTADOS 
EXPEDIENTES EMPRESAS 

TRABAJADORES/AS 

AFECTADOS 

Ávila 13 13 1.206 8 8 921 

Burgos 64 164 10.484 96 3.348 27.897 

Interprovincial 3 6 1.394 3 7 1.944 

León 46 304 13.896 63 18.138 206.753 

Palencia 18 199 5.251 30 104 8.038 

Regional 9 143 27.188 7 46 9.233 

Salamanca 15 377 5.716 11 43 4.208 

Segovia 15 25 2.080 15 118 2.838 

Soria 15 15 2.753 7 106 1.361 

Valladolid 83 88 16.549 92 41 19.791 

Zamora 9 9 983 9 1566 6605 

Total general 290 1.343 87.500 341 23.955 289.589 
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4.1.2. ASESORAMIENTO CONTABLE Y FISCAL 

Desde el Departamento Económico de la Federación se llevan a cabo diferentes trabajos enfocados 

básicamente en tres campos: elaboración de circulares, noticias o cualquier información de interés para el 

socio en el boletín informativo de FOES o en cualquier otro medio de difusión; asesoramiento a sus 

Asociaciones miembro y a las empresas que comprenden las mismas en materia fiscal, económica y contable 

y una labor de gestión y administración de la propia Federación y sus asociaciones miembro. 

PRINCIPALES NOVEDADES FISCALES 

A lo largo del ejercicio se van elaborando diferentes circulares o información de interés que se hace llegar a 

los socios por medio de correos electrónicos, cartas postales e incluso SMS, tanto en boletines quincenales, 

mensuales o en el momento que se estime oportuno.  

2022 ha sido un año sin grandes novedades en el ámbito fiscal. La única medida relevante ha sido la 

introducción del Impuesto sobre Envases Plásticos no Reciclados que si bien afecta al precio de cualquier 

producto que contenga plástico no reciclado, no conlleva obligaciones fiscales para la mayor parte de las 

empresas. De hecho, se estima que en toda la provincia el número de empresas obligadas a presentar el 

impuesto es inferior a diez y en su mayoría son sujetos pasivos ocasionales. 

El resto de medidas han tenido como objetivo minimizar el impacto de la inflación, un ejemplo de ello ha 

sido la bonificación de 20 céntimos por litro de carburante o la disminución temporal del IVA en 

determinados productos. 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

El Departamento Económico elabora las cuentas anuales de la propia Federación, así como de las cuarenta 

y ocho Asociaciones miembro y se da cumplimiento a sus obligaciones tributarias, tales como la liquidación 

trimestral de las retenciones, liquidaciones de IVA, Impuesto de Sociedades y sus pagos fraccionados, 

obligaciones de operaciones con terceros, adquisiciones intracomunitarias, declaraciones censales, 

requerimientos de la Agencia Tributaria, etc. 

En el mes de junio, se celebró la asamblea general ordinaria de FOES en la que se aprobaron las cuentas 

anuales del ejercicio 2021 y el presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio 2022. Como en ejercicios 

anteriores, dichas cuentas se sometieron a una auditoría externa, resultando un informe sin salvedad alguna, 

en el cual se refleja la imagen fiel del Patrimonio y la situación financiera de FOES. 

Semestralmente se gestiona la emisión y cobro de las cuotas que estas Asociaciones emiten a sus empresas 

asociadas, la gestión de sus impagos, además de labores de facturación de servicios prestados, ayuda a la 

justificación y gestión de subvenciones, en colaboración con el Departamento de Formación Proyectos y 

otras operaciones normales de la gestión propia de las Asociaciones y de la Federación. 
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Al igual que en año anterior, en 2022 se ha colaborado con el departamento de formación y subvenciones 

a través la tutorización de 2 acciones formativas correspondientes al programa de Formación Continua de 

Mandos Intermedios subvencionado por la Junta de Castilla y León: Impuesto sobre el Valor Añadido (60 

horas) y Contabilidad Avanzada (100 horas). 

ASESORAMIENTO 

Desde el Departamento se coordina la asesoría fiscal externa que asesora tanto a las Asociaciones miembro 

y por tanto a sus empresas asociadas, como al resto de los Departamentos de la Federación en los aspectos 

que precisa su actividad. 

El asesoramiento prestado desde la Federación no solo se centra en las novedades fiscales y contables que 

van surgiendo a lo largo del año, sino también en cuestiones del día a día como puede ser el tipo de IVA a 

aplicar a una operación o cualquier otra consulta dada la creciente complejidad de la legislación económica. 

El número de consultas externas atendidas en 2022 asciende a 135. Un número inferior a las registradas en 

2021 (171 consultas, lo que supone un descenso del -21,50%) justificado en la ausencia de cambios 

legislativos y el fin de las medidas de apoyo para hacer frente a la situación originada por la pandemia. 

Respecto a la temática de las consultas y como viene siendo habitual, las relacionadas con el IVA a aplicar 

en el sector construcción y reformas representan un porcentaje importante sobre el total junto con las 

relacionadas con la compraventa de participaciones sociales y cese de negocio por jubilación. Una de las 

novedades de 2022 que ha derivado en más consultas ha sido la contabilización de la bonificación al gasóleo.  

 

Consultas 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

135 171 -21,50% 

 

 

4.1.3. ASESORAMIENTO SOBRE CREACIÓN DE EMPRESAS 

A través de este servicio FOES ofrece a los promotores un asesoramiento personalizado para facilitar la 

puesta en marcha de su proyecto empresarial. Se estudia cada proyecto teniendo en cuenta sus 

características específicas y se asesora al emprendedor sobre la forma jurídica más adecuada, los requisitos 

y los trámites administrativos y legales necesarios para la puesta en marcha del negocio. El servicio incluye 

un estudio específico de todas las posibles líneas de ayuda y financiación pública a las que puede acogerse 

el proyecto empresarial.  

 



 

  111 

A través de este servicio se pretende facilitar al promotor la puesta en marcha de su empresa, de forma que 

pueda aprovechar todos aquellos instrumentos que le permitan hacer menos gravoso el coste de 

implantación y la realización de las inversiones en la fase inicial del negocio. A lo largo de 2022 se han 

atendido 3 consultas frente a las 10 atendidas en 2021 lo que supone un descenso del -70%. 

Consultas 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

3 10 -70% 

 

 

4.1.4. ASESORAMIENTO Y GESTIÓN DE AYUDAS Y 

SUBVENCIONES Y FINANCIACIÓN 

FOES mantiene a disposición de todos sus asociados un servicio de asesoramiento en materia de 

subvenciones Y financiación destinado tanto a nuevos proyectos empresariales como a proyectos de 

inversión y crecimiento de empresas ya en funcionamiento. Igualmente, se realiza una intensa labor de 

recopilación, estudio y resumen de las diferentes convocatorias de ayudas y financiación pública, a nivel 

local, regional y nacional. Información que se extracta y se hace llegar por circular a todas las empresas 

asociadas.  

Se trata de un asesoramiento personalizado al promotor, adaptado a las necesidades específicas de su 

proyecto. Se realiza un estudio del proyecto empresarial, discriminando aquellas líneas de ayuda o 

financiación pública a las que el empresario puede tener acceso. En todo momento se atiende a las 

peculiaridades del promotor y del proyecto que se pretende acometer. Durante 2022 se han producido 63 

consultas en este campo frente a las 92 del año 2021 lo que representa un descenso del -31,52%. 

Siendo conscientes de la complejidad de la tramitación de determinadas líneas de subvención y de la 

necesidad de las empresas de un asesoramiento especializado en este campo, FOES puso en marcha un 

servicio gratuito de gestión de ayudas, subvenciones y financiación pública, al que pueden acceder de forma 

gratuita todas las empresas asociadas. A través de este servicio se gestiona la tramitación y justificación de 

las subvenciones, así como la financiación pública que precisan las empresas. Durante 2022 se han tramitado 

21 expedientes registrándose un descenso del -40,00 % ya que en 2021 se tramitaron 35 expedientes. 

El trabajo desarrollado por FOES a lo largo de todos estos años en este campo ha contribuido a la difusión 

de las diferentes las líneas de ayudas disponibles, de forma que cada vez más empresas tengan conocimiento 

de las diferentes subvenciones y programas de financiación con las que cuentan para acometer sus 

inversiones.   
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Consultas asesoramiento 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

63 92 -31,52% 

 

Gestión expedientes 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

21 35 -40,00% 

 

 

4.1.5. ASESORAMIENTO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES, MEDIO AMBIENTE, CALIDAD Y PROTECCIÓN 

DE DATOS 

Desde el Departamento de Prevención de Riesgos Laborales, Medioambiente, Calidad y Protección de Datos 

de la Federación de Organizaciones Empresariales (FOES),un año más se han llevado a cabo tanto 

asesoramientos in situ visitando a la propia empresa, así como consultas en FOES personales, telefónicas, 

mail, etc… 

Durante el año 2022 se han realizado un total de 319 visitas y consultas en las áreas mencionadas. Si lo 

comparamos las de 2022 con la de 2021 (339), hay un descenso (-5,90%), debido sobre todo a las campañas 

en Prevención de Riesgos Laborales propuestas por la Junta de Castilla y León en el programa de visitas, sin 

poder llegar libremente a todas a las empresas. Se ha visitado por campañas específicas de acuerdo a los 

objetivos y porcentajes marcados por la Junta de Castilla y León. 

Este año, al no haber habido ningún tema novedoso ni de máxima importancia tampoco han destacado el 

número de asesorías como años anteriores. 

Así en general, incluyendo todas las áreas se recogen:  

Consultas totales 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

319 339 -5,90% 
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Prevención de Riesgos Laborales 

Respecto a Prevención de Riesgos Laborales se vuelve se confirmar, un año más, la importancia del Programa 

de visitas de asesoramiento a empresas en Prevención de Riesgos Laborales. Un año más, se han cumplido 

con todos los objetivos, porcentajes y campañas indicadas por la Junta de Castilla y León. No cabe duda que 

el apoyo ofrecido por los Técnicos de Prevención de Riesgos Laborales de FOES redunda en un mayor 

porcentaje de empresas con implantación de un modelo organizativo de la gestión de la prevención, así 

como una mayor concienciación y conocimiento de la normativa preventiva.  

Se constata en las visitas que se realizan a las empresas que las empresas ya visitadas y asesoradas en años 

anteriores van introduciendo pequeñas mejoras en su gestión de la prevención de riesgos laborales, bien 

mediante información, formación, asesoramiento externo, etc.; pero que nunca está de más hacer visitas 

periódicas para incidir en esa mejora continua además de en los cambios que van surgiendo. 

 En este año 2022, siguiendo los criterios de la Junta de Castilla y león se han visitado empresas dentro de 

las campañas establecidas, así han recibido asesoramiento in situ: 

- 14 empresas dentro de la campaña de sistema de gestión general con alta siniestralidad,  

- 72 empresas y/o autónomos del sector agrícola ganadero, 

-  25 comercios con especial hincapié en los trastornos musculo esqueléticos como riesgo a evitar y/o reducir 

en dicho sector, 

-  41 en talleres de vehículos, priorizando máquinas, elevadores, puentes grúa y caídas desde altura entre 

otros riesgos a prevenir. En relación a esta última campaña, destacar, que además de estos 41 talleres 

acordados dentro del programa con la Junta de Castilla y León, y de acuerdo con la asociación de talleres 

de reparación de vehículos de Soria se ha llegado a visitar la totalidad de nuestros socios que así lo han 

querido y se han obtenido unas conclusiones que se expusieron en la asamblea de dicha asociación con el 

ánimo de mejorar las condiciones de seguridad, cumplir con toda la normativa vigente en esta materia y por 

supuesto, contribuir al objetivo perseguido de “0” accidentes y enfermedades profesionales. 

Además de estas vistas de asesoramiento in situ, desde el Departamento también se han atendido consultas 

referidas a la materia, recibidas a través de correo electrónico, teléfono, web, etc. En este aspecto, este año 

las consultas han sido bastante diversas (formación, organización de la prevención, documentación dentro 

de la gestión preventiva, servicios de prevención ajeno, vigilancia de la salud subvenciones, adaptación 

maquinaria, coordinación de actividades, subvenciones, inspecciones reglamentarias, señalización, equipos 

de protección individual, riesgos psicosociológicos, promoción de la salud,…). 

En 2022, desglosando los datos de asesoramiento en Prevención de Riesgos Laborales se han realizado un 

total de 152 visitas y 62 consultas frente al año 2021 en el que se realizaron 178 visitas y 97 consultas, 

disminuyendo de este modo el número de visitas en Prevención de Riesgos Laborales de 178 a 152, es decir, 

un 14,6%, y las consultas un 36,08%, ya que todavía en el 2021 quedaban resquicios del alto número de 
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consultas derivado de la pandemia. En total se ha disminuido en 2022 un -22,18% respecto a 2021 y frente 

a la reducción del más del 40% del año 2020. 

 Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

Visitas 152 178 14,60% 

Consultas 62 97 36,08% 

Total 214 275 -22,18% 

 

Este año no cabe duda de cuál es el peor dato, la supresión del programa de visitas por parte de la Junta de 

Castilla y León después de más de 20 años de trabajo continuo. Un programa muy bien valorado por todas 

las partes y del que no es bueno prescindir, porque hay que llevar a cabo una mejora continua…el círculo no 

se acaba y si cortamos podrá traer serias consecuencias en breve-medio o largo plazo ya que es un buen 

apoyo para supervisar que las empresas integren la prevención en su día a día, conozcan y actualicen 

documentación, revisen condiciones de seguridad, conozcan nueva normativa, etc…. 

Sin lugar a dudas, creemos que las empresas van a echar en falta este programa, aunque ya desde FOES se 

está pensando en seguir prestando este servicio de otro modo. 

Medio Ambiente, Calidad y Protección de 

Datos 

Respecto a los diferentes asesoramientos realizados en Medio Ambiente, Calidad y Protección de Datos, en 

la siguiente tabla se muestran los datos de visitas realizadas y de consultas resueltas: 

 Visitas a empresas Consultas Total 

Medio Ambiente 55 29 84 

Calidad 2 2 4 

Protección de Datos 8 9 17 
 

Medioambiente, continúa con la misma tendencia al alta que años anteriores, este año incrementándose de 

44 a 84 (90,91%). 

Calidad se mantiene con no mucha demanda ya que tampoco ha habido cambios normativos ni 

subvenciones en esta área destacables, aunque sí se ha incrementado un 33,33% (de 3 a 4).  

En cuanto a protección de datos han sido 17 las visitas y consultas en 2022, manteniéndose exactamente las 

mismas cifras respecto a 2021 en las que hubo también 17. 

Así, si hacemos una comparación entre los datos de este año 2022 frente al anterior, nos encontramos con 

los siguientes resultados: 
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 Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

Medio Ambiente 84 44 90,91% 

Calidad 4 3 33,33% 

Protección de Datos 17 17 0% 

 

En Medio Ambiente, este año, se han mantenido temas como licencias, autorizaciones de vertido, 

documentación de gestión medioambiental, emisiones, instalaciones (aparatos a presión, almacenamientos 

de combustible,…), gases refrigerantes, certificación en normas como la ISO 14001… ,pero sobre todo la gran 

modificación ha sido la aprobación de la nueva Ley de Residuos y normativa aplicable, así como lo referente 

a envases. 

En Calidad, este año tampoco han existido modificaciones en normas ISO y otras que afecten a la materia. 

Destacar que los Técnicos del Departamento de Calidad FOES también son responsables de mantener la 

Certificación de Calidad ISO 9001, certificando desde 2012 la calidad del Departamento de Formación y 

Empleo de FOES y que el próximo año ya será la tercera recertificación de la norma. 

En protección de datos, los números también se mantienen igual, tras un año sin tampoco cambios en 

normativa. Casi en este punto lo más destacable son las empresas que intentan “vender humo” en relación 

a esta normativa y lo que más consultas e incertidumbre generan. 

Acciones de difusión  

A lo largo del año se han llevado a cabo diferentes acciones de difusión en todas estas materias incluyendo 

información en los boletines quincenales, circulares, etc.. 

Además, se ha seguido colaborando con artículos en la revista que edita FOES ‘Soria Empresarial’ y por 

supuesto, de manera más enérgica con las empresas adheridas a las Redes de Técnicos de Prevención, 

Medioambiente y Calidad, en especial con las empresas adheridas al proyecto FOESaludable. 

Redes de Técnicos de Prevención de Riesgos 

Laborales, Calidad y Medioambiente  

Desde la Federación, los técnicos del Departamento de estas áreas siguen coordinando las Redes Provinciales 

de Prevención, Medioambiente y Calidad a las que pueden pertenecer todas empresas asociadas. Estas 

cuentan con una media de participación de unas 20 empresas de la provincia de diversos sectores 

(automoción, alimentación, cartón,…) y cuyo objetivo es el intercambio de experiencias y la ayuda y la 

colaboración conjunta. Se suelen hacer reuniones periódicamente y otras actividades como talleres, visitas, 

etc.. A finales de año, se tuvo que suspender la programada a ENSO por la meteorología, pero se pospone 

para 2023. 
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4.1.6. ASESORAMIENTO EN INTERNACIONALIZACIÓN 

La Federación continúa ofreciendo a todos sus asociados este servicio de asesoramiento en 

internacionalización puesto que es una opción de crecimiento y expansión de las empresas en todo 

momento y especialmente en los momentos de crisis, constituye una importante vía la proyección 

empresarial en otros mercados para hacer frente a dicha situación económica. 

Cuando hablamos de internacionalización, no nos referimos sólo a exportar un producto o servicio, sino 

también a importar, a buscar socios y redes comerciales en el exterior, a crear consorcios de exportación 

joint ventures, a abrir centros de trabajos e instalarse en otros países, etc.. 

La Federación, en este sentido, coordina y difunde entre las empresas sorianas asociadas todas las Jornadas 

Informativas, Misiones Comerciales así como todas aquellas iniciativas en materia de internacionalización o 

Comercio Exterior que se impulsan desde CEOE Castilla y León, y también desde la Confederación Española 

de Organizaciones Empresariales (CEOE). 

Asimismo se informa y se asesora directamente desde el Departamento de Internacionalización a las 

empresas y pymes asociadas y también mediante asesoramiento externo con una Consultora especializada 

en materia internacional, Martin & Lawson Europa. 

En este orden de cosas, la Federación tiene suscrito un Acuerdo de Colaboración con dicha consultora 

ofreciendo descuentos para socios de FOES, en materia de contratación internacional, distribución comercial, 

contratos de logística, de suministro y compraventa mercantil, formas de pago y garantías, acuerdos de 

cooperación,  constitución de sociedades, sucursales y oficinas de representación, adquisición de pymes 

extranjeras,…todo ello con el fin de facilitar y ayudar a las empresas sorianas que deseen proyectarse 

internacionalmente. 

 

4.2. ORIENTACIÓN PARA EL EMPLEO Y ASISTENCIA 

AL AUTOEMPLEO 

La Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas es entidad colaboradora en el Programa de 

Orientación Profesional para el Empleo y Asistencia al Autoempleo a parados, programa subvencionado por 

el Servicio Público de Empleo de Castilla y León.  

Durante 2022 FOES ha participado en el Programa del Servicio Público de Empleo de Castilla y León dirigido 

a parados de la provincia de Soria cuyo objetivo es la incorporación al mundo laboral de colectivos 

prioritarios. El programa incluye las siguientes acciones: 
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-Tutorías individuales y personales de orientación laboral y/o autoempleo para parados que desean 

incorporarse al mundo laboral, y que se desarrollaron durante varios días (Tutoría inicial y 5 tutorías de 

seguimiento para cada usuario).   

-Talleres individuales prácticos cuyo objetivo es que los usuarios del programa mejoren su sistema de 

búsqueda de trabajo a través del uso de diversas herramientas, especialmente a través de internet. 

En 2022 el número de usuarios atendidos para orientación laboral fue de 211 usuarios. 

En cuanto al número de usuarios atendidos en proyectos empresariales de autoempleo ascendieron a 17 

usuarios.  

El total de inserciones a través de este programa ha sido de 48. 

Respecto a las localidades en las que se ha prestado asistencia en 2022 fueron Soria capital y Almazán. 

Por razón de sexo y en relación a los usuarios que han participado en el Programa fueron en mayor 

porcentaje mujeres (el 58%) frente al 42% de género masculino. En cuanto a su formación, el 80% tenía baja 

cualificación.  

A través de este programa en el que se ofrecieron 1660 horas de atención a los destinatarios del mismo se 

lograron 55 inserciones laborales lo que supuso la inserción de más de 2 de cada 10 usuarios (26,32%). 

 

4.3. TRASPASO DE NEGOCIO 

Hace ocho años FOES puso en marcha este servicio con el objetivo de poner 

en contacto a empresarios que desean traspasar su negocio con nuevos 

emprendedores o con otros empresarios interesados en dar continuidad a esa 

actividad empresarial.  

A través de este servicio FOES ofrece: 

Bolsa de Negocios (oferta y demanda de traspasos) así como también promoción activa de los negocios 

sujetos a traspaso tanto en los medios de comunicación de los que dispone la Federación como en otras 

plataformas web externas. Punto de encuentro para facilitar la relación entre las partes asegurando la mayor 

confidencialidad de los implicadtos en la operación. Apoyo legal y tutorización durante todo el proceso 

para alcanzar el éxito en la transferencia del negocio.   

Durante el año 2022 el servicio de Traspaso de Negocios ha registrado 3 consultas, incrementándose en 1 

respecto a 2021 lo que supone un aumento del 50%. 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

3 2 50% 
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4.4. FORMACIÓN 

Durante el año 2022, la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) ha organizado 184 

cursos, en los cuales se han formado 1.349 alumnos a través de más de 5.170 horas de formación. Si bien el 

número de cursos ha descendido respecto a los programados el año anterior, tanto en el número de alumnos 

como el de horas impartidas se han visto incrementados en 2022 respecto a 2021. 

Cursos 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

184 198 -7,07% 

 

Alumnos 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

1.349 1.182 14,13% 

 

Horas 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

5.170 4.936 4,74% 

 

Distribución según tipos de planes de formación:  

Formación gratuita para desempleados: 3 acciones formativas, lo que supone un 1,6% del total de las 

acciones impartidas fueron dirigidas a la formación para desempleados dentro de las convocatorias públicas 

de la Junta de Castilla y León. Se impartieron tres Certificados de Profesionalidad Completos. 
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 Servicios Auxiliares de Estética (360 horas) 

 Promoción e intervención socioeducativa para personas con discapacidad (450 

horas) 

 Dinamización de actividades de ocio y tiempo libre (310 horas) 

 

Formación Gratuita dirigida a trabajadores: 7 

acciones en modalidad de tele formación se 

enmarcaron dentro de los Programas de Formación 

dirigidos a la capacitación para el desarrollo de las 

funciones relacionadas con la formación y el empleo, 

la negociación colectiva y la participación instituciones 

en la comunidad de Castilla y León, con 101 alumnos 

formados. 

 

En otros planes de formación gratuita y Formación para 

nuestras Asociaciones se han enmarcados 3 acciones 

formativas, por ejemplo, la formación de la Asociación de 

Instaladores Electricistas y telecomunicaciones de la 

Provincia de Soria (APIES) o la de la Agrupación de 

Transportistas Sorianos (AGRUTRANSO), así como formación 

intersectorial de los planes nacionales de CEOE, en los que se formaron un total de 68 alumnos 

 

 Formación programada para empresas: aproximadamente un 93 %, de formación ha estado enmarcada 

dentro de la Formación programada para las Empresas. Dicha formación ayuda a las empresas a incrementar 

su competitividad y productividad, desarrollando las competencias y cualificaciones de sus asalariados. Para 

ello, disponen de una ayuda económica que se hace efectiva mediante bonificaciones en las cotizaciones a 

la Seguridad Social. La empresa puede decidir qué formación necesita, cómo y cuándo la realiza y organizarla 

bien por sí misma, bien encomendando la organización a una entidad externa. 

 Contabilidad Financiera 

 Programación Neurolingüística 

 Gestión de PRL 

 Ofimática en la nube: Google Drive 

 Cotización y seguros sociales 

 Estrategia y comunicación empresarial 

 IVA 

 

  

  

 

  

  

 

 

 Formación continua CAP 

 Curso de autogeneración y 

 autoconsumo eléctrico 

 Competencias digitales 
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Comparativa anual de los cursos gestionados a través de la Fundación para la 

Formación y el Empleo (FUNDAE)/ otros cursos.  

ÁREAS FORMATIVAS EN 2021 

 

ÁREAS FORMATIVAS EN 2022 

 

 

MODALIDADES FORMACIÓN EN 2021                            MODALIDADES FORMACIÓN EN 2022 

          

 

 

  

67%

32%
0,54%

0,54%
0%

Año 2022

PRESENCIAL TELEFORMACION

A DISTANCIA MIXTA

AULA VIRTUAL
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4.5. PORTAL DE EMPLEO Y AGENCIA DE COLOCACIÓN 

El acceso a la Agencia de colocación y a la Bolsa de Empleo es otro de los servicios que la Federación presta 

de modo totalmente gratuito desde septiembre de 2013, fecha en la cual obtuvo la resolución de concesión 

del Servicio Público de Empleo de Castilla y León en la que se autorizaba a FOES como Agencia de 

Colocación. La gestión de dicha Agencia de colocación y Bolsa de empleo se realiza fundamentalmente a 

través de la publicación de la oferta de empleo en la página web de la Federación y con la búsqueda directa 

entre los curriculum disponibles en la Federación. 

Durante el año 2022 ha habido 214 ofertas de empleo, con 89 contrataciones, y 554 demandas de trabajo. 

Los candidatos que quieren optar a una oferta de trabajo en concreto nos facilitan su curriculum vitae para 

hacérselo llegar a la empresa interesada y los candidatos que quieren optar por varias ofertas de trabajo nos 

facilitan su curriculum bien inscribiéndose a través de la página web de FOES o cumplimentando un 

formulario en las instalaciones de la Federación. De los 554 curriculum vitae recibidos, 318 correspondían a 

demandantes de sexo femenino y 236 a demandantes de sexo masculino con lo cual un 57% corresponden 

a mujeres y un 43% a curriculum de hombres. 

Las ofertas de trabajo en 2022 por sectores de actividad: 

Formación 3 

Ingeniería, fabricación, producción  23 

Hostelería, Turismo  31 

Transporte  8 

Sector agrícola-ganadero 21 

Sanidad y Salud  3 

Varios  30 

Contabilidad, Económico Fiscal, RRHH 9 

Comercio 8 

Administración  16 

Construcción 30 

Oficios sector metal 32 

 

Los perfiles más demandados han sido: personal de oficio (mecánicos, electricistas, construcción) y personal de hostelería. 
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4.6. JORNADAS INFORMATIVAS 

Durante el año 2022 se han organizado por parte de FOES y de sus Asociaciones un total de 41 jornadas, el 

mismo número de jornadas que las celebradas en 2022, y también con la característica de que algunas de 

ellas iban dirigidas de modo general a todas las empresas y/o autónomos y otras específicas, de carácter 

sectorial. Un total de 935 asistentes, han sido los participantes en las jornadas de 2022 lo que supone un 

descenso del -29,27% respecto a los participantes en 2021 que fueron 1.322. 

Jornadas 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

41 41 0% 

 

Asistentes 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

935 1.322 -29,27% 

 

En la Memoria de actividades de las Asociaciones pueden consultarse las jornadas específicas organizadas 

por las asociaciones para sus respectivos sectores. A continuación reseñamos las organizadas por la 

Federación con carácter general. 

 

25 enero: Las tendencias en marketing digital estrenan un año de jornadas formativas e informativas 

La formación en nuevas tecnologías, 

competencias y tendencias digitales abrió el año 

de jornadas formativas e informativas 

organizadas por FOES. Con el título ‘25 

Tendencias marketing digital para 2022’, la 

Federación estrenaba el primero de los webinar, 

que abordó las innovaciones en publicidad 

online, revolucionada por la aparición del concepto metaverso. Los treinta participantes aprendieron, 

además, a automatizar procesos y acciones repetitivas de las estrategias de marketing a través del móvil. 
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27 enero: El Internet de las Cosas al servicio de la competitividad de las empresas 

Adaptar el internet de las cosas (IoT) a las empresas 

y negocios fue el objetivo del taller impartido en 

enero por Natalia Eguiluz y David Ayala, expertos 

de la Fundación Centro Tecnológico de Miranda de 

Ebro (CTME). Mejorar la competitividad industrial 

mediante el uso de las nuevas tecnologías es el 

objetivo de la Federación, que realiza un intenso 

trabajo en este sentido. En esta ocasión, FOES contó con la organización de la Oficina Acelera Pyme, que 

ofrece sus servicios en Soria gracias al acuerdo alcanzado entre FOES y la Confederación de Asociaciones 

Empresariales de Burgos (FAE Empresas Burgalesas). 

 

8 febrero: El director de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social explica en FOES las novedades de 

la Reforma Laboral 

El webinar ‘Reforma Laboral: conoce sus claves y 

las implicaciones para las empresas’ atrajo el 

interés de 61 empresas en Soria, atraidas por la 

necesidad de conocer las medidas más 

destacadas de la nueva ley. La sesión fue 

organizada por CEOE Castilla y León en 

colaboración con FOES y conducida por Javier 

Calderón, director territorial de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social de Castilla y León, tras la 

inauguración de la jornada, que correrá a cargo de Santiago Aparicio, presidente CEOE Castilla y León y 

Javier Cepedano, presidente de la Comisión de Relaciones Laborales de CEOE Castilla y León. 

 

9 febrero: ‘El Café de las 10 con FOESaludable’ contribuye a la lucha contra el cáncer 

FOES celebró el Día Mundial contra el Cáncer (4 

de febrero) con el Café de las 10 con 

FOESaludable, que estuvo protagonizado por 

Marta Lafuente Moreno y Mª Isabel Fernández 

Beltrán, trabajadora social y psicóloga de la 

Asociación Española Contra el Cáncer (AECC) en 

Soria. Las ponentes explicaron las 

recomendaciones incluidas en el Código 

Europeo Contra el Cáncer y explicaron las actuaciones que lleva a cabo la Asociación en Soria. A través de 

su proyecto FOESaludable, la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas colabora desde hace 

años con la AECC divulgando y participando en sus campañas. 
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10 febrero: Marketing de contenidos para atraer y fidelizar clientes 

FOES continúa con los webinar gratuitos de la 

Oficina Acelera Pyme. Con el título ‘Márketing 

de contenidos: atrae a tu cliente y mejora tu 

posicionamiento’, el ciclo se detenía en febrero 

en el marketing de contenidos. Natalia Eguíluz, 

técnico de Innovación en la Fundación Centro 

Tecnológico de Miranda de Ebro (CTME) 

introdujo una sesión en la que participó Cristina 

Carpintero, content editor en Bodeboca, líder de la venta online de vino en España. La actividad formativa 

formaba parte del ciclo organizada por la Oficina Acelera Pyme y la Confederación de Asociaciones 

Empresariales de Burgos (FAE Empresas Burgalesas), en colaboración con FOES. 

 

22 febrero: FOES colabora con Red.es para introducir en el ‘kit digital’ a autónomos y pequeñas 

empresas  

FOES, en colaboración con Red.es, organizó a 

finales de febrero el webinar gratuito 

‘Programa kit digital para la digitalización de 

pymes y autónomos’, impartido por Antonio 

Saravia, director adjunto corporativo de 

Red.es. Kit Digital es una iniciativa del 

Gobierno de España para apoyar la 

digitalización del tejido empresarial y 

autónomo del país incluida en el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, financiado con fondos 

Next Generation. El webinar organizado por FOES detalló los aspectos más relevantes de este programa de 

ayudas, resolviendo las dudas de las empresas interesadas en él. 

23 febrero: FOES enseña en un nuevo webinar cómo usar Instagram para ganar dinero  

La Federación de Organizaciones Empresariales 

Sorianas (FOES) quiso ampliar en febrero las 

posibilidades de que sus autónomos y 

empresas abrieran nuevos canales para el 

comercio electrónico y se detuvo en analizar 

cómo puede ayudarles a hacerlo la popular red 

Instagram. ‘Cómo hacer crecer la comunidad y 

ganar dinero con Instagram’ fue el título de la 

jornada formativa en la que los participantes aprendieron a monetizar Instagram. 

 



 

  125 

24 febrero: FOES ofrece un webinar de la Oficina Acelera Pyme para a optimizar la presencia online de 

productos y servicios  

Presentar productos y servicios de forma optimizada y 

atractiva para los clientes fue el objetivo del webinar 

gratuito de la Oficina Acelera Pyme que ofreció la 

Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas 

(FOES) a sus asociados. ‘Exprime tu tienda online 

mejorando imágenes y textos que atraigan a más 

clientes’, era el título de este seminario técnico donde 

se aportaron consejos sobre la redacción de textos y 

descripciones, cómo realizar imágenes atrayentes para 

un comercio online y se mostrarán ejemplos de diferentes ecommerce. 

3 marzo: El bienestar del empleado centra una nueva jornada formativa de Organizaciones Saludables  

La alianza Organizaciones Saludables celebró a 

primeros de marzo una jornada de trabajo que se 

centró en las claves de la salud física y emocional 

de los trabajadores como parte de la estrategia 

empresarial en una jornada de trabajo.  

Organizada esta vez por la Federación de 

Empresas de la Rioja (FER), el webinar ‘Experiencia 

de Empleado (Employee experience) y bienestar (físico y emocional)’ está dirigido a los responsables de 

RRHH, calidad, gerentes y responsables de prevención de las 76.000 empresas de Organizaciones Saludables. 

La federación riojana forma parte de Organizaciones Saludables junto con FOES, con la Confederación de 

Asociaciones Empresariales de Burgos (FAE) y SEA Empresas Alavesas. 

 

16 marzo: La alimentación antiinflamatoria, en el ‘Café de las 10 con FOESaludable’ 

La décima cita de ‘El Café de las 10 con 

FOESaludable’, organizado por FOES se 

detuvo en analizar la alimentación 

antiinflamatoria de la mano de Sara Amores, 

fundadora de Gooder y Health Coach. El 

objetivo de la acción fue el de mejorar 

nuestros hábitos alimenticios para conseguir 

aumentar nuestra energía manteniéndonos en 

un peso saludable y prevenir así enfermedades crónicas. El departamento de Riesgos Laborales de FOES 

organiza la actividad ‘El café de las 10 con FOESaludable’ a través de la extensión virtual FOESaludable.net, 

estrenada durante la pandemia para continuar de forma online la salud y bienestar desde el entorno laboral 

en línea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 3 (salud y bienestar) y ODS 17 (Alianzas). 
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17 marzo: La Oficina Acelera Pyme organiza en FOES una jornada de trabajo presencial sobre 

‘Captación y uso de datos para la mejora empresarial’ 

Dar a conocer a los autónomos y empresarios sorianos 

el uso del Internet de las Cosas y cómo puede adaptarse 

a su empresa de manera individualizada fue el objetivo 

de la jornada ‘Captación y uso de datos para la mejora 

empresarial’ que la Oficina Acelera Pyme FAE Burgos 

organizó en la sede de la Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas (FOES). El responsable de 

Digitalización de FAE Burgos, Nuño Ayala, la, técnico de 

Innovación de la Fundación Centro Tecnológico de 

Miranda de Ebro (CTME), Natalia Eguíluz, y el ingeniero el CTME, David Ayala condujeron la sesión, que se 

cerró con una simulación de sensórica y análisis de datos en tiempo real. 

22 marzo: Herramientas de mejora continua 

Bajo el título ‘Herramientas de mejora 

continua’ se celebró el día 22 de marzo 

este webinar con un enfoque totalmente 

práctico y orientado a conocer un exitoso 

ejemplo empresarial en esta materia, 

Chacinerías Díaz.  Carlos Martín, director 

de proyectos de SGS Productivity y 

Carlos Díaz, gerente de Chacinerías Díaz 

fueron los encargados de explicar a los 

asistentes las herramientas con las que poder mejorar su productividad, calidad, tiempos de entrega 

optimizando sus procesos e involucrando a sus personas a través de un sistema de mejora continua. 

 

23 marzo: FOES te da las 33 claves para que tu web triunfe 

Un nuevo webinar gratuito, organizado por 

la Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas (FOES), ofreció a 

autónomos y empresas las ‘33 claves para 

que tu web triunfe’. Con la actividad, parte de 

la estrategia de FOES para impulsar la 

digitalización de las empresas, se quiso 

reforzar los conocimientos de los 

participantes sobre el funcionamiento y mantenimiento de sus páginas web, a fin de aumentar el tráfico en 

ellas e incrementar el número de visitas a las tiendas online. 
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29 marzo: La inspectora de Trabajo Inmaculada Rodríguez Casas explica la Reforma laboral en una 

nueva jornada de trabajo de FOES 

Un centenar de empresarios asistieron a la 

jornada ‘Reforma laboral, conoce sus 

claves y las implicaciones para las 

empresas’, organizada por la Federación 

de Organizaciones Empresariales Sorianas 

e impartida por la inspectora de Trabajo y 

Seguridad Social de Soria, Inmaculada 

Rodríguez Casas. La sesión de trabajo, 

gratuita para los socios, completaba la 

labor de información y formación de la Federación en materia laboral, repasando el nuevo marco de 

contratación laboral. 

  

29 marzo: FOES ofreció un taller sobre Liderazgo dentro de su alianza Organizaciones Saludables  

‘Liderazgo transformador y saludable’ fue el taller que ofreció FOES en marzo 

a autónomos y empresarios de Soria. La actividad fue impartida por Mónica 

Seara, CEO y fundadora de Humanas Salud Organizacional. El taller estaba 

incluido en la agenda de acciones de las ‘Organizaciones Saludables’ y 

contribuyó a sensibilizar a directivos y mandos intermedios de la importancia 

del estilo de liderazgo para conseguir objetivos tan reseñables como la salud 

de la organización, de la propia plantilla o de la cuenta de explotación o 

sostenibilidad de la empresa. 

 

5 abril: ¿Es obligatorio el protocolo de actuación en materia de acoso? 

Miguel Cabera, agente de Igualdad y director de Auditoria y 

Registro Retributivo de Igualia, y Cristina Maestre, psicóloga y 

gerente técnica en Igualia, departieron en abril con los 

empresarios sorianos sobre el obligatorio protocolo de 

actuación en materia de acoso. Con la jornada, que se celebró 

a través de la plataforma Zoom, FOES ampliaba información a 

sus empresas asociadas sobre las obligaciones de la nueva ley, 

de obligado cumplimiento para todas, de cualquier tamaño y 

de cualquier sector de actividad. 
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20 abril: El Café de las 10 de FOESaludable analiza los malos hábitos para la salud bucodental en el 

entorno laboral 

El undécimo ‘Café de las 10 con 

FOESaludable’ se detuvo en la salud 

bucodental. Camilo Sanz, dentista y 

presidente de la Asociación Soriana de 

Clínicas Dentales (ASOCLIDEN) fue el 

encargado de conducir sesión 

organizada por la Federación de 

Organizaciones Empresariales Sorianas 

(FOES), dentro de su iniciativa FOESaludable.net. Bajo el título ‘¿Por qué el cuidado de la boca es importante 

para nuestra salud?’ Sanz ofreció pautas para mejorar nuestros hábitos en el entorno laboral, donde la falta 

de tiempo dificulta un buen cepillado de dientes y el estrés provoca patologías como el bruxismo. 

 

21 abril: AJE Soria analiza el contexto internacional en una jornada de trabajo 

En colaboración con RENTA 4 BANCO, la Asociación de 

Jóvenes Empresarios (AJE) Soria organizaba en febrero la 

jornada informativa ‘Del covid-19 a la guerra. Situación actual 

y perspectivas para 2022’. La sesión de trabajo sirvió para 

analizar el contexto político y económico internacional con 

Celso Otero, uno de los mejores gestores de fondos del 

panorama nacional, licenciado en Economía por la 

universidad de Alcalá y master en inteligencia artificial 

enfocada a bolsa por la Bolsa de Madrid, entre otras 

titulaciones. 

 

9 mayo: Conociendo el PERTE Agroalimentario 

En mayo, FOES ofreció a sus empresas la posibilidad de sumarse a la jornada 

online organizada por CEOE Castilla y León para conocer el PERTE 

Agroalimentario y las ayudas habilitadas tanto para grandes empresas, como 

para las pymes. El director general de Industria y la Pequeña y Mediana 

Empresa del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, Galo Gutiérrez, fue 

el encargado de impartir la jornada, inaugurada por los secretarios de CEOE 

Castilla y León y de CEOE, David Esteban y José Alberto González-Ruiz, 

respectivamente. 
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18 mayo: El Café de las 10 con FOESaludable analizó la importancia del humor en el trabajo 

El psicólogo social Eduardo Jáuregui (Oxford, 

1971) explicó en mayo a los empresarios de la 

provincia cómo el humor consigue, además de 

reducir el estrés y potenciar la salud, retener el 

talento, estimular la innovación y fortalecer las 

relaciones con los clientes, entre otras muchas 

ventajas. ‘Alta diversión: los beneficios del humor 

en el trabajo’ fue el título de esta nueva sesión 

organizada por FOES a través de su proyecto FOESaludable. Jáuregui es Master en Antropología Social por 

la Universidad de Oxford y doctor en Ciencias Políticas y Sociales por el Instituto Universitario Europeo de 

Florencia. En 2004, Jáuregui fundó Humor Positivo junto con el pedagogo Jesús Damián Fernández, la 

primera consultora española especializada en la aplicación del humor, la diversión y las emociones positivas 

al trabajo. 

26 Mayo: AJE Soria celebró su tradicional desayuno empresarial con Casa Balbino, Premio FOES 

Empresa Soriana en el Exterior 

La Asociación Provincial de Jóvenes Empresarios (AJE 

Soria) volvió a celebrar su tradicional desayuno empresarial 

con el Premio FOES Empresa Soriana en el Exterior 2021, que 

en esta edición recayó sobre Casa Balbino (San Lúcar de 

Barrameda). Los empresarios asistentes tuvieron la 

oportunidad de  intercambiar experiencias con los 

galardonados en la categoría que premia el trabajo de los 

empresarios sorianos fuera de la provincia. 

 

7 junio: FOES se adhiere al lema ‘Una sola Tierra’ del Día Mundial del Medio Ambiente y lo celebra 

con una charla-coloquio 

FOES celebró con una charla-coloquio el Día Mundial del 

Medio Ambiente que se celebró en 2022 con el lema 

‘Una sola Tierra’. La Red de Técnicos de Medio Ambiente 

constituida por FOES valoró positivamente la adhesión a 

este lema mundial con el fin de velar desde las empresas 

por una tierra limpia, ecológica y sostenible. Carmen 

Yagüe, Responsable de Medio Ambiente y RSC de 

Copiso, abrió la jornada en la que también participaron 

Marta Lázaro, responsable de Laboratorio ENSO O&M, 

Antonio Campos, jefe de Planta Bioeléctrica de Garray y Jaime Sureda, director de Sostenibilidad de Solarig. 

http://www.humorpositivo.com/
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10 junio: APORSO analizó la situación medioambiental de los nuevos proyectos de porcino en Soria 

Con motivo de la celebración de su Asamblea 

anual, la Asociación Provincial de Productores de 

Ganado Porcino de Soria (APORSO) celebró en 

junio la jornada ‘Obligaciones medioambientales 

en el sector porcino’, organizada por la asociación 

en colaboración con la Federación castellano y 

leonesa de los empresarios de porcino, FEPORCYL. 

La sesión de trabajo fue abierta por Pedro Bermejo, 

de la consultora de ingeniería Proyecta 3, y en ella 

participó, además, Miguel Pascual, de SGS, líder 

mundial en inspección, verificación, ensayos y certificación. 

 

14 junio: Pedro Pisonero, director general de Iberaval, ofrece en FOES ‘Soluciones de financiación ante 

la incertidumbre empresarial’  

Pedro Pisonero, director de Iberaval, protagonizó 

el retorno de Los Desayunos de FOES, una 

actividad estrenada en 2018 con motivo del 40º 

aniversario de la Federación e interrumpida por la 

pandemia de Covid, en la que los empresarios de 

la provincia tienen la oportunidad de intercambiar 

opiniones, conocimientos y dudas con las primeras 

espadas de la economía y de la empresa. Una 

treintena de empresarios sorianos participaron en 

la sesión, en la que Pisonero compartió su experiencia, de más de tres décadas y media, en el ámbito de las 

garantías. 

 

Del 4 al 28 de julio -4 sesiones: TICDay de Acelera Pyme, en Soria 

Durante cuatro sesiones, la oficina Acelera Pyme de 

FAE Burgos ofreció en Soria la oportunidad de 

profundizar en la aplicación de las nuevas 

tecnologías en la empresa en una actividad 

denominada ‘TICDay’. Las empresas aprendieron en 

FOES a multiplicar la eficiencia, la productividad y el control de sus procesos y a ahorrar costes con la 

fabricación aditiva. En esta acción formativa, los participantes conocieron las posibilidades que les abre el 

software inteligente (ERP) y las herramientas de márketing digital más interesantes para impulsar las ventas 

de las micropymes. 
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3 agosto: APORSO organiza una nueva jornada sobre obligaciones medioambientales 

Los condicionantes legales de obligado 

cumplimiento para los operadores del sector 

porcino protagonizaron una nueva jornada 

informativa de la Asociación Provincial de 

Productores de Ganado Porcino de Soria 

(APORSO), en colaboración de la consultora Testa 

y de la Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas (FOES). 

Alberto de la Cruz Sánchez, especialista en responsabilidad medioambiental y director de Medioambiente 

de Testa Calidad y Medioambiente y Lidia Díaz Moraga, desarrolladora de negocio en Testa, fueron los 

ponentes de esta nueva sesión de trabajo de APORSO, que trabaja para ampliar el conocimiento de la 

normativa. 

 

15 septiembre: FOES profundiza en el conocimiento de LinkedIn en un webinar gratuito de la Oficina 

Acelera Pyme 

Presentar la red social LinkedIn y ayudar a los asistentes 

a crear perfiles profesionales óptimos y atrayentes para 

posicionar los negocios y hacer networking fue el objetivo 

del webinar gratuito de la Oficina Acelera Pyme. Natalia 

Eguíluz, técnico de Innovación de la Fundación Centro 

Tecnológico de Miranda de Ebro (CTME), fue la encargada 

de impartir esta sesión formativa donde los asistentes pudieron aprender a crear y a gestionar una red de 

contactos. 

 

27 septiembre: Los profesionales del sector cárnico participan en el taller gratuito ‘Las bondades de 

la carne’ 

La Asociación de Carniceros de Soria (ASOCAR), en 

colaboración con Comercial Hostelera, organizó el 

taller gratuito ‘Las bondades de la carne’, que 

profundizó en el conocimiento de los valores 

nutricionales de cada tipo de carne, así como los 

diferentes tipos de cortes y las técnicas de procesado. 

La acción formó parte del calendario formativo de 

ASOCAR y fue impartida por el cocinero y 

nutricionista Juan Carlos Fernández. 
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29 septiembre: AISO organiza una jornada de trabajo sobre la nueva convocatoria del Kit Digital 

La Asociación de Empresas Informáticas de 

Soria (AISO) celebró en septiembre una 

jornada de trabajo para ampliar el 

conocimiento del empresariado soriano 

sobre el Kit Digital, la iniciativa con la que 

el Gobierno de España quiere generalizar la 

implantación de soluciones digitales en el 

mercado para pequeñas empresas, 

microempresas y autónomos. Jesús Esteras Muñoz, presidente AISO, y el vicepresidente, Luis Martínez Soria 

condujeron la sesión, que se celebró de forma online. 

 

18 octubre: Seguridad y medio ambiente en talleres de vehículos 

La Asociación de Talleres de reparación de vehículos de 

Soria organizaba en octubre una jornada técnica, que 

contó con la colaboración de Ingein, Denios, Centro 

Zaragoza y Sertego. La sesión sirvió para actualizar los 

contenidos de las inspecciones y revisiones 

reglamentarias que se realizan en los talleres y 

profundizar en cómo almacenar de forma segura los 

productos químicos que se utilizan en la reparación de 

vehículos, así como en el conocimiento de la nueva 

legislación. Durante la sesión hubo tiempo para conocer, además, los retos que el vehículo eléctrico suponen 

para el taller y la posventa. 

 

24 octubre: El director Mapfre Gestión Patrimonial de Aragón analiza la evolución de los mercados 

financieros en una jornada organizada por FOES 

Alberto Pérez Rodríguez, director Mapfre Gestión 

Patrimonial de Aragón, analizó la posible evolución de 

los mercados financieros en el último trimestre del 

año en una nueva jornada organizada por la 

Federación de Organizaciones Empresariales 

Sorianas. Con el título ‘Análisis de los mercados 

financieros’ en la sesión se explicaron las tensiones 

actuales y se realizó una proyección de la situación 

hasta finales de año y arranque de 2023. 
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20 octubre: FOES y TalentPoint enseñan a fidelizar el talento en un HR Meeting Point 

Atraer y fidelizar el talento en nuestras 

empresas fue el reto que propusieron FOES y la 

consultora TalentPoint, en el HR Meeting Point 

celebrado en la sede de la Federación en 

octubre. En su organización, la actividad contó 

con el patrocinio de Hastee e Inspiring Benefits 

an AON Company y la colaboración de Gallo y 

Solarig. Santiago Aparicio, presidente FOES y 

CEOE CYL, abrió la jornada con una radiografía 

del mercado socio-laboral de Soria, 

condicionado por la crisis demográfica de la provincia y con un interés especial en retener y atraer 

profesionales. César Ruiz, CEO de TalentPoint, Antoni Perpiñá, director de Inspiring Benefits an AON 

Company, Francisco Puertas, presidente de Hastee de España y Portugal, Sergio Santabárbara, Chief People 

Officer de Pastas Gallo, y Rubén Hernández, director de Recursos Humanos de Solarig, fueron los ponentes 

de la sesión de trabajo, que se cerró con una mesa redonda y un debate entre los participantes. 

 

25 octubre: La Oficina Acelera Pyme enseña en FOES a evitar ciberataques en la empresa 

Dos ingenieros ayudaron en octubre a empresas y 

negocios a evitar vulnerabilidades cibernéticas y a 

saber responder frente a ellas en un taller práctico 

que la Oficina Acelera Pyme impartió en FOES de 

forma gratuita. Los expertos presentaron diferentes 

situaciones, como el robo de credenciales, secuestro 

de equipos, ataque por ransomware, robo de 

dispositivos móviles, etc. y enseñaron a cómo 

recuperarse ante tales vulnerabilidades. La sesión fue 

conducida por la ingeniera técnica en Diseño 

Industrial por la Universidad de Zaragoza, por Natalia Eguíluz, técnico del Área de Innovación de la Fundación 

Centro Tecnológico de Miranda de Ebro (CTME) y por David Ayala, ingeniero informático por la Universidad 

de Valladolid, con más de 20 años de experiencia en proyectos de I+D+i. 

 

 

 

 



 

  134 

3 noviembre: FOES y las Organizaciones Saludables enseñan a las PYMEs a gestionar un programa de 

bienestar y salud en la empresa 

Mejorar el bienestar de las plantillas favorece el 

clima laboral y redunda positivamente en la 

productividad de las empresas. Organizaciones 

Saludables, la alianza formada por FAE Burgos, SEA 

Empresas Alavesas, FER y FOES organizó en 

noviembre la jornada ‘¿Cómo gestionar un 

programa de bienestar y salud en una PYME?’, 

impartida por Roberto Ruiz, técnico del departamento Personas con Valores de Laboratorios Quinton, 

empresa pionera en la aplicación de un modelo de negocio enfocado al bienestar de su plantilla. 

 

23 noviembre: La satisfacción laboral, en el ‘Café de las 10 con FOESaludable’ 

 

‘Bienestar emocional y satisfacción laboral. 

Herramientas para poner las emociones a tu 

favor’ fue el título del Café de las 10 de 

FOESaludable que condujo Silvia Álava, directora 

del Centro de Psicología Álava Reyes. Doctora en 

psicología clínica y de la salud, la ponente 

departió sobre la importancia del bienestar 

emocional en la empresa que favorece, por un 

lado, la salud del trabajador y potencia, por otro, el trabajo en equipo y la productividad. Con más de 21 

años de experiencia, Álava es la labor que compagina con sus clases en la universidad y su labor como 

divulgadora científica, muy activa en medios de comunicación.  

15 diciembre: El subdirector provincial de la Tesorería de la Seguridad Social explica las nuevas 

cotizaciones de autónomos  

Las novedades en el sistema de cotización concitaron 

el interés de los autónomos de Soria. 80 asociados 

participaron en esta jornada conducida por el 

subdirector provincial de la Tesorería de la Seguridad 

Social en Soria, César Rubio Soria. En la sesión, se 

explicó detalladamente el sistema que entró en vigor 

de forma progresiva a principio de año, basado en 15 

tramos que determinarán las bases de cotización y las 

cuotas en función de sus rendimientos netos. Rubio 

Soria se detuvo, entre otros aspectos, en las reducciones para los autónomos con ingresos más bajos y en 

la cuota bonificada para los nuevos. 
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4.7. INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

4.7.1. INFORMACIÓN CIRCULARES Y BOLETINES DIGITALES 

Las Circulares Informativas son una vía de comunicación de la Federación con todos sus asociados. Mediante las Circulares 

Informativas generales FOES mantiene informadas a todas las empresas con independencia del sector económico al que 

pertenezcan o de la actividad que desarrollen.  Este servicio de información que FOES presta a través de las citadas circulares 

puede abordar desde cuestiones jurídicas, laborales, fiscales, contables, financieras, económicas, formativas a subvenciones, 

jornadas, seminarios, misiones comerciales, nuevos proyectos, etc.…El correo ordinario y el correo electrónico son las vías de 

envío mediante las que se remiten a los socios dichas circulares cuya finalidad es mantenerles plenamente informados y de forma 

rápida y eficaz. 

Así se han enviado desde FOES y desde sus Asociaciones miembro un total de 1.334 Circulares tanto de carácter general como 

sectorial frente a las 1.138 remitidas en 2021, lo que supone un incremento del 17,22% en 2022 respecto a 2021. Estos datos 

reflejan una vez más el esfuerzo constante de la Federación y sus Asociaciones por mantener informados permanentemente a sus 

asociados. 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

1.334 1.138 17,22% 

 

Además con carácter quincenal FOES remite un Boletín Electrónico vía e-mail, a las empresas asociadas a la Federación. Estos 

Boletines contienen información de interés para los socios, bien de carácter general, bien de carácter sectorial. Durante el año 

2022 se han remitido periódicamente de forma quincenal 25 Boletines Digitales.  

 

4.7.2. ENVÍO NOTAS DE PRENSA 

Una de las vías de comunicación externa de la Federación con los medios de comunicación y con la opinión 

pública en general es el envío de Notas de Prensa a los diferentes medios escritos, radio, televisión, agencias 

de noticias, etc.…La finalidad de estas Notas de Prensa es informar sobre los asuntos que tanto desde la 

Federación como desde las Asociaciones se consideran de interés y de relevancia.  

Así durante el año 2022 se han enviado un total de 190 Notas de Prensa frente a las 224 enviadas en 2021 

lo que representa un descenso respecto a 2021 del -15,18%. Esta estadística y la comparativa con las cifras 

de 2021 constatan una vez más la intensa actividad desarrollada por FOES durante los años de pandemia 

por coronavirus y el incremento tanto de la comunicación interna con los asociados como la externa con la 

sociedad en general. 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

190 224 -15,18% 
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Valoración FOES datos paro diciembre 2021 NOTA DE PRENSA Nº 001

ASOHTUR retoma las Visitas Guiadas para mejorar el conocimiento del sector sobre el producto turístico Soria NOTA DE PRENSA Nº 002

 Invest in Soria busca dos naves en Soria o Alfoz y Pinares para dos de sus proyectos en cartera NOTA DE PRENSA Nº 003

FEPORCYL expresa su repulsa a los actos vandálicos sufridos por ASAJA Sahagún, cometidos por radicales antimacrogranjas NOTA DE PRENSA Nº 004

La campaña comercial de Navidad colma las previsiones de FECSoria NOTA DE PRENSA Nº 005

FOES imparte un curso gratuito para formar a desempleados como educadores para personas con discapacidad NOTA DE PRENSA Nº 006

CEAT-Soria rechaza la propuesta del Gobierno sobre la futura cotización de los autónomos al calcularse sobre los ingresos reales NOTA DE PRENSA Nº 007

FOES traslada a Soria ¡Ya! las demandas empresariales y reclama una ley regional contra la despoblación NOTA DE PRENSA Nº 008

FOES repasa las 25 Tendencias marketing digital para 2022 en un nuevo webinar NOTA DE PRENSA Nº 009

Finaliza la segunda edición de las Visitas Guiadas de ASOHTUR con un recorrido por la Ruta de los Poetas y el Museo Numantino NOTA DE PRENSA Nº 010

FOES ofrece un nuevo webinar de la Oficina Acelera Pyme para aprender a adaptar a una empresa o negocio el Internet de las Cosas NOTA DE PRENSA Nº 011

Soria crea 200 empleos en 2021 pese a sumar 400 parados más en el último trimestre del año, según la EPA NOTA DE PRENSA Nº 012

Aclaraciones de FOES sobre el estado actual de las Ayudas de Funcionamiento NOTA DE PRENSA Nº 013

FEPORCYL reclama el carácter estratégico del sector ganadero-cárnico en su ronda de contactos con los candidatos a la Junta de Castilla y León NOTA DE PRENSA Nº 014

El mercado laboral regresa a cifras prepandemia pese al incremento de un 5,27% del desempleo en enero NOTA DE PRENSA Nº 015

La variante Ómicron compromete la actividad de las empresas de la provincia según el XIV Observatorio FOES NOTA DE PRENSA Nº 016

‘El Café de las 10 con FOESaludable’ dedica su novena edición a la lucha contra el cáncer NOTA DE PRENSA Nº 017

FOES explica las novedades de la Reforma Laboral en un webinar organizado por CEOE Castilla y León NOTA DE PRENSA Nº 018

FOES explica a los candidatos del PP por Soria la necesidad de incluir el Plan Soria en el Programa Operativo de Castilla y León 2021-2027 NOTA DE PRENSA Nº 019

 FEPORCYL se reúne con VOX para trasladarle sus reivindicaciones de cara a los próximos comicios autonómicos NOTA DE PRENSA Nº 020

ASOHTUR despide con pesar a Pedro Heras Varea, que deja huérfana a la Hostelería de la provincia NOTA DE PRENSA Nº 021

El marketing de contenidos protagoniza en FOES el próximo webinar de la Oficina Acelera Pyme NOTA DE PRENSA Nº 022

FOES abre hasta el 23 de marzo la convocatoria al Premio Empresa Soriana Innovadora 2021 NOTA DE PRENSA Nº 023

FEPORCYL cierra con el PSOE la ronda de contactos con los partidos en la que ha reivindicado su carácter estratégico NOTA DE PRENSA Nº 024

La tercera edición de los ‘Días de la Costrada de Soria’ tendrá lugar del 4 al 6 de marzo NOTA DE PRENSA Nº 025

FOES se reúne con el candidato a Cortes por Ciudadanos ante el que insiste en la necesidad de abordar la despoblación NOTA DE PRENSA Nº 026

FEPORCYL valora positivamente la ronda de contactos con los partidos políticos y lamenta la falta de carácter dialogante de IU y Podemos NOTA DE PRENSA Nº 027

 ASOHTUR retoma las Jornadas de la Trufa tras la pandemia con un incremento en la participación del 63% de establecimientos NOTA DE PRENSA Nº 028

FOES introduce en el ‘Kit Digital’ a autónomos y pequeñas empresas de la mano de Red.es NOTA DE PRENSA Nº 029

FOES enseña en un nuevo webinar cómo monetizar Instagram y cómo hacer crecer la comunidad NOTA DE PRENSA Nº 030

Feliciano Alonso ostentará la Presidencia de AINFO los próximos cuatro años NOTA DE PRENSA Nº 031

La trufa eleva la ocupación hotelera en la zona de Pinares NOTA DE PRENSA Nº 032

FOES ofrece un nuevo webinar de la Oficina Acelera Pyme para ayudar a las empresas a optimizar la presencia online de sus productos y servicios NOTA DE PRENSA Nº 033

La Escuela de Hostelería y la Hermandad de Donantes de Sangre de Soria participan en los Días de la Costrada de Soria NOTA DE PRENSA Nº 034

FOES condena el ataque de Rusia a Ucrania y muestra su preocupación por el impacto del conflicto en las empresas de la provincia NOTA DE PRENSA Nº 035

FOES homenajea a Raquel Martínez en su jubilación NOTA DE PRENSA Nº 036

Las Organizaciones Saludables trabajan sobre el bienestar del empleado en una nueva jornada formativa NOTA DE PRENSA Nº 037

Ocho restaurantes de Soria incluyen en su carta los platos que compiten en la tercera edición del concurso internacional Cocinando con Trufa NOTA DE PRENSA Nº 038

 FOES confía en que la incertidumbre internacional no frene la recuperación de las empresas y negocios sorianos, que han creado 132 empleos en febrero NOTA DE PRENSA Nº 039

La Asociación de Diseñadores Gráficos de Soria, anfitriona de la Asamblea Nacional de la Red Española de Asociaciones de Diseño NOTA DE PRENSA Nº 040

La tercera edición de los ‘Días de la Costrada de Soria’ rebasa de nuevo las expectativas de los pasteleros NOTA DE PRENSA Nº 041

ASOHTUR reconoce la contribución a la gastronomía soriana de los 8 restaurantes que apadrinaron a los chefs del Concurso Cocinando con Trufa NOTA DE PRENSA Nº 042

Los alumnos del IES Politécnico aprenden en FOES de la experiencia de la Asociación Profesional Provincial de Peluquerías de Soria NOTA DE PRENSA Nº 043

FOES inicia una nueva reclamación colectiva para recuperar el pago de los peajes de la A-15 y N-I de Guipuzkoa tras las anulaciones del TSJ vasco NOTA DE PRENSA Nº 044

La alimentación antiinflamatoria llega al ‘Café de las 10 con FOESaludable’ NOTA DE PRENSA Nº 045

El carnicero navarro Juan Carlos Mañú Zugasti imparte dos clases sobre gestión de carnicería a profesionales sorianos del sector NOTA DE PRENSA Nº 046

DIS celebra la oportunidad de haber convertido a Soria en la capital del diseño nacional con la celebración de la Asamblea de READ NOTA DE PRENSA Nº 047

FEPORCYL participa en ‘Los encuentros agroprofesionales de Campo CyL’ celebrados hoy en FOES NOTA DE PRENSA Nº 048

Santiago Aparicio revalida un nuevo mandato como Presidente de FOES, con la atención puesta en la actual crisis y en la lucha contra la despoblación NOTA DE PRENSA Nº 049

AGRUTRANSO convoca un paro de transporte indefinido NOTA DE PRENSA Nº 050

FOES ofrece a las empresas de Soria un taller sobre Liderazgo dentro de su alianza Organizaciones Saludables NOTA DE PRENSA Nº 051

FOES te da las 33 claves para que tu web triunfe NOTA DE PRENSA Nº 052

 La Ejecutiva de FOES se reúne con carácter extraordinario y pide a las administraciones medidas inmediatas para corregir la situación actual NOTA DE PRENSA Nº 053

9 de 10 empresas sorianas acusa la crisis  por la guerra y un 20% de la Industria considera posible un cierre de actividad, según el Observatorio FOES NOTA DE PRENSA Nº 054

AGRUTRANSO desconvoca el paro patronal NOTA DE PRENSA Nº 055

El Consejo Sectorial de FOES confirma la preocupante situación de las empresas en todos los sectores de actividad NOTA DE PRENSA Nº 056

La inspectora de Trabajo Inmaculada Rodríguez Casas explica la Reforma laboral en una nueva jornada de trabajo de FOES NOTA DE PRENSA Nº 057 

‘Dinamización de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil’, nuevo curso gratuito de FOES NOTA DE PRENSA Nº 058

La Red SSPA comparte su visión con la Red Europea de Desarrollo Rural NOTA DE PRENSA Nº 059

ASOHTUR convoca a la Hostelería de Soria a las III Jornadas del Torrezno de Soria NOTA DE PRENSA Nº 060

Valoración FOES datos paro marzo NOTA DE PRENSA Nº 061

Nufri, Mochuelo Jam y Casa Balbino se alzan con tres de las categorías de los Premios FOES 2021 NOTA DE PRENSA Nº 062

La Hostelería encara con optimismo una Semana Santa en la que estima colgar el cartel de ‘completo’ en las zonas más turísticas de la provincia NOTA DE PRENSA Nº 063

Santiago Aparicio, reelegido presidente de CEOE Castilla y León para los próximos cuatro años NOTA DE PRENSA Nº 064

Los pasteleros sorianos confían en recuperar esta Semana Santa las cifras de ventas de torrijas de 2019 NOTA DE PRENSA Nº 065
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La Asociación de Talleres de Reparación de Vehículos de Soria recuerda la importancia del mantenimiento del coche para unas vacaciones seguras NOTA DE PRENSA Nº 066

FOES insiste en la necesidad de más agua a través de un voto particular contra el PHD presentado por CEOE CyL en el Consejo del Agua NOTA DE PRENSA Nº 067

FOES lanza una nueva edición del taller de Deshabituación Tabáquica en colaboración con la Asociación Española contra el Cáncer en Soria NOTA DE PRENSA Nº 068

El Café de las 10 de FOESaludable analiza los malos hábitos para la salud bucodental en el entorno laboral NOTA DE PRENSA Nº 069

La SSPA y las Diputaciones de Soria, Cuenca y Teruel plantean al Reto Demográfico las necesidades de los empresarios de los territorios despoblados NOTA DE PRENSA Nº 070

AJE SORIA analiza la actualidad económica con Celso Otero y Renta 4 Banco NOTA DE PRENSA Nº 071

FOES imparte el módulo para el certificado profesional ‘Confección y Publicación de páginas web IFD0110’ NOTA DE PRENSA Nº 072

FOES a través de Invest in Soria apuesta por una inversión empresarial verde y sostenible con el medioambiente NOTA DE PRENSA Nº 073

FOES celebra su XV Día Mundial de Seguridad y Salud en el trabajo compartiendo el lema de la OIT: Actuemos juntos NOTA DE PRENSA Nº 074

Previsiones de ocupación del 72% para el Puente del 1 de Mayo según el sondeo de ASOHTUR NOTA DE PRENSA Nº 075

FECSoria confía en que el Día de la Madre consolide la recuperación del consumo NOTA DE PRENSA Nº 077

Feporcyl reivindica la valorización del purín en la Feria de Lerma NOTA DE PRENSA Nº 078

Valoración FOES datos paro mes de abril NOTA DE PRENSA Nº 079

 La interiorista Ana Mateo conduce el montaje de escaparates sanjuaneros en 12 comercios de Soria NOTA DE PRENSA Nº 080

FOES completa su elenco de Premios reconociendo la innovación de Agerpix y el ejemplo de relevo empresarial de Diego Rodrigo y Alberto Gómez NOTA DE PRENSA Nº 081

Ocho carnicerías sorianas abordan la introducción de elaboraciones de ‘pastelería’ en su oferta NOTA DE PRENSA Nº 082

Las III Jornadas del Torrezno de Soria reúnen a 22 establecimientos que convierten en pequeños bocados el producto estrella de Soria NOTA DE PRENSA Nº 083

El Café de las 10 con FOESaludable analiza la importancia del humor en el trabajo NOTA DE PRENSA Nº 084

La Red SSPA denuncia que la primera versión del Acuerdo de Asociación 2021-2027 no dota de fondos para la despoblación NOTA DE PRENSA Nº 085

AJE Soria celebra un desayuno coloquio con Casa Balbino, Premio FOES Empresa Soriana en el Exterior, junto al empresariado soriano NOTA DE PRENSA Nº 086

FOES inicia una nueva reclamación contra los daños del cártel de las petroleras tras la presentada el pasado año por valor de casi 4 millones de euros NOTA DE PRENSA Nº 087

Las 13 creaciones de la primera edición del concurso ‘El Mejor Torrezno del mundo’ en la categoría ‘Innovación’ se lo ponen difícil al jurado NOTA DE PRENSA Nº 088

FOES celebra la XXVIII edición de sus premios en una gala que vuelve al tradicional escenario del Aula Magna Tirso de Molina tras 2 años de pandemia NOTA DE PRENSA Nº 089

ASAD rechaza el nuevo plan del Gobierno que reducirá plazas en las residencias de mayores y las encarecerá hasta un 50% NOTA DE PRENSA Nº 090

La asamblea general de CEAT SORIA analiza la progresiva pérdida de autónomos en la provincia NOTA DE PRENSA Nº 091

FOES facilita el acercamiento entre la formación profesional y la nueva empresa DBC que se instalará en la provincia NOTA DE PRENSA Nº 092 

Jesús Corchón vuelve a presidir la Asociación Soriana de Empresarios de Instalaciones Deportivas NOTA DE PRENSA Nº 093

Valoración FOES datos paro mes de mayo NOTA DE PRENSA Nº 094

Campaña Sanjuanea en Taxi 2022:  Servicio de Taxi para el “Desencajonamiento” NOTA DE PRENSA Nº 095

FOES se adhiere al lema ‘Una sola Tierra’ del Día Mundial del Medio Ambiente y lo celebra con una jornada NOTA DE PRENSA Nº 096

El jurado del Club de Catas en el Casino elige a los cinco finalistas del concurso El Mejor Torrezno del Mundo en la categoría ‘Innovación’ NOTA DE PRENSA Nº 097

Compra en Soria celebra su segundo aniversario con un gran sorteo en sus redes sociales NOTA DE PRENSA Nº 098

SSPA presenta la actualización del Mapa 174 para brindarlo a las administraciones y así poder establecer sus políticas frente al reto demográfico NOTA DE PRENSA Nº 099

 La Asamblea de APORSO analiza la situación medioambiental de los nuevos proyectos de porcino en Soria NOTA DE PRENSA Nº 100

La Asamblea de APORSO analiza la situación medioambiental de los nuevos proyectos de porcino en Soria NOTA DE PRENSA Nº 100

FOES retoma sus desayunos presenciales con Pedro Pisonero como protagonista NOTA DE PRENSA Nº 101

Campaña Sanjuanea en Taxi 2022:  Servicio de Taxi para el “Lavalenguas” NOTA DE PRENSA Nº 102

Carmen Lorenzo Barranco consigue para el Bar Patata el trofeo del Mejor Torrezno del Mundo en la categoría Innovación NOTA DE PRENSA Nº 103

Belén Izquierdo encadena un nuevo mandato en la Presidencia de CEAT tras ser elegida por la Asamblea NOTA DE PRENSA Nº 104

El sorteo de Compra en Soria ya tiene ganadoras NOTA DE PRENSA Nº 105

Campaña Sanjuanea en Taxi 2022:  Servicio de Taxi para “La Compra” NOTA DE PRENSA Nº 106

FOES reclama el apoyo unánime de la sociedad en la firma de un Manifiesto por la aplicación de las ayudas al funcionamiento dirigido al Gobierno NOTA DE PRENSA Nº 107

FOES abre ahora el turno de firmas a todos los sorianos que quieran apoyar las ayudas de funcionamiento NOTA DE PRENSA Nº 108

 AGRUTRANSO pide al Gobierno que sume a la bonificación del gasóleo medidas estructurales para el sector NOTA DE PRENSA Nº 109

El pastelero alicantino José Manuel Samper realiza un taller demostración para profesionales del sector en Soria  NOTA DE PRENSA Nº 110 

ASOPER felicita a la Guardia Civil de Soria y a Subdelegación de Gobierno tras la desarticulación de un grupo criminal que operaba en la provincia NOTA DE PRENSA Nº 111

La Asociación de Panaderos felicita a Panadería Manrique al ganar la Miga de Oro de Castilla y León

NOTA DE PRENSA Nº 112 

Campaña Sanjuanea en Taxi 2022: Servicio de Taxi para “La Saca” NOTA DE PRENSA Nº 113

Restauración y hoteles cierran unas fiestas de San Juan positivas que dejan en bares facturaciones inferiores a las de 2019 NOTA DE PRENSA Nº 114

La Asociación de Talleres apuesta por el mantenimiento preventivo del vehículo en el arranque de las vacaciones NOTA DE PRENSA Nº 115

AGRUTRANSO vuelve a celebrar su patrón después de dos años de pandemia NOTA DE PRENSA Nº 116

 Las rebajas de verano arrancan sin una repercusión especial en los comercios de Soria NOTA DE PRENSA Nº 117

La SSPA ha enviado las adhesiones al Manifiesto que pide Ayudas de Funcionamiento al presidente del Gobierno NOTA DE PRENSA Nº 118

NUFRI recibe el reconocimiento del empresariado castellano leonés con el Premio CEOE Castilla y León por la provincia de Soria NOTA DE PRENSA Nº 119

El Restaurante Goyo, Lourdes Cascante y Aurelio Cabezón reciben los premios Hosteleros de ASOHTUR en su VIII edición NOTA DE PRENSA Nº 120

Herramientas de Marketing Digital para impulsar ventas es el nuevo webinar de FOES organizado a través de la Oficina Acelera Pyme NOTA DE PRENSA Nº 121 

 Valoración FOES datos EPA segundo trimestre 2022 NOTA DE PRENSA Nº 122

APORSO organiza una nueva jornada sobre obligaciones medioambientales en su trabajo de formación del sector porcino en Soria NOTA DE PRENSA Nº 123

Valoración FOES datos del paro del mes de  julio NOTA DE PRENSA Nº 124

CECAP Soria denuncia el “sinsentido” de la decisión de la Junta de eliminar calidad y experiencia de las bases de las subvenciones de formación NOTA DE PRENSA Nº 125

Valoración FOES datos paro agosto NOTA DE PRENSA Nº 126

La Red SSPA considera que, tras las alegaciones realizadas en mayo, el Programa Operativo Plurirregional definitivo incluye el medio rural y despoblado NOTA DE PRENSA Nº 127

ASOHTUR retoma las Jornadas de la Croqueta con la participación de 22 establecimientos NOTA DE PRENSA Nº 128

La Red SSPA se reúne en Soria con los presidentes de las Cajas Rurales de las tres provincias para seguir avanzando en materia de despoblación NOTA DE PRENSA Nº 129

FOES profundiza en el conocimiento de LinkedIn en un webinar gratuito de la Oficina Acelera Pyme NOTA DE PRENSA Nº 130
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ASOHTUR vuelve a organizar las Jornadas de la Croqueta y las acompaña con vinos de la D.O Ribera del Duero soriana NOTA DE PRENSA Nº 131

FOES se suma a CEOE Castilla y León solicitando a la Junta que siga el ejemplo de Andalucía en su decisión de eliminar el Impuesto de Patrimonio NOTA DE PRENSA Nº 132

AINFO alega contra la modificación del Reglamento de suministro de agua y aboga por la libre elección del consumidor que establece la ley NOTA DE PRENSA Nº 133

Éxito de público en las V Jornadas de la Croqueta que atraviesan su ecuador con 10.200 tapas servidas NOTA DE PRENSA Nº 134

FOES apoya la decisión de Garamendi de presentarse a las próximas elecciones de CEOE NOTA DE PRENSA Nº 135

Los profesionales del sector cárnico de la provincia de Soria participan en el taller gratuito ‘Las bondades de la carne’ NOTA DE PRENSA Nº 136

Arranca en Soria el Tour Forestal de ForesCyL con la participación de ASIF NOTA DE PRENSA Nº 137

AISO organiza una jornada de trabajo para informar a los empresarios sobre la nueva convocatoria del Kit Digital NOTA DE PRENSA Nº 138

FEPORCYL se reúne con el Consejero de Agricultura de la Junta poniendo en valor el carácter estratégico del sector porcino NOTA DE PRENSA Nº 139

El comercio soriano Mary Satur recibe el premio al “Comercio Histórico” en el Spain Retail Congress 2022 NOTA DE PRENSA Nº 140

La Asociación de Panaderos de Soria se reúne con el presidente de CEOPPAN para poner en común las reivindicaciones del sector NOTA DE PRENSA Nº 141

‘Fusión de un bocado’, del Hotel Rural Los Villares, gana el Concurso de las más exitosas Jornadas de la Croqueta de Soria NOTA DE PRENSA Nº 142

Valoración FOES datos paro septiembre NOTA DE PRENSA Nº 143

 FOES solicita a los diputados y senadores sorianos su implicación para incluir las ayudas de funcionamiento en los PGE 2023 NOTA DE PRENSA Nº 144

ASOHTUR abre el plazo de inscripción para la Semana de la Tapa Micológica hasta el 19 de octubre NOTA DE PRENSA Nº 145

FOES se muestra cauta con el anuncio sobre la aplicación de ayudas al funcionamiento NOTA DE PRENSA Nº 146

El Eurocentrín cumple 13 años en una nueva edición que volverá a repartir 6.000 euros para gastar en la tradicional maratón de compras NOTA DE PRENSA Nº 147

FOES y TalentPoint enseñan a fidelizar el talento en un HR Meeting Point NOTA DE PRENSA Nº 148

El director Mapfre Gestión Patrimonial de Aragón analiza la evolución de los mercados financieros en una jornada organizada por FOES NOTA DE PRENSA Nº 149

Carnicería Riosalido pelea este fin de semana por la Mejor Hamburguesa de Castilla y León con su ‘Burguer Triple Delicia de Soria’ NOTA DE PRENSA Nº 150

La Oficina Acelera Pyme enseña en FOES a evitar ciberataques en la empresa NOTA DE PRENSA Nº 151

FOES apela a la sensibilidad del presidente del Gobierno para que las ayudas de funcionamiento sean suficientemente atractivas para las empresas NOTA DE PRENSA Nº 152

ASOCAR felicita a Carnicería Riosalido que consagra su hamburguesa como la mejor de Castilla y León NOTA DE PRENSA Nº 153

FOES y CEAT Soria consideran necesaria una revisión al alza para autónomos en materia de ayudas de funcionamiento NOTA DE PRENSA Nº 154

Las Ánimas llenan la hostelería de la capital en el puente de Todos los Santos NOTA DE PRENSA Nº 155

 FOES pide extremo cuidado a la hora de valorar los datos de la EPA por su elevado margen de error en Soria NOTA DE PRENSA Nº 156

 Los pasteleros artesanos de ASEC revalidarán este puente una producción cercana a las dos toneladas de buñuelos y una de huesos de santo NOTA DE PRENSA Nº 157

FOES y las Organizaciones Saludables enseñan a las PYMEs a gestionar un programa de bienestar y salud en la empresa NOTA DE PRENSA Nº 158

 La Asociación Profesional Provincial de Peluquerías celebra su patrón con una jornada de convivencia NOTA DE PRENSA Nº 159

Valoración FOES datos paro octubre NOTA DE PRENSA Nº 160

FECSoria regala bolsas orgánicas reutilizables para contribuir a una Soria más sostenible y responsable con el medio ambiente NOTA DE PRENSA Nº 161

El XVI Observatorio FOES confirma la ralentización de la economía y los empresarios reclaman las ayudas de funcionamiento como medida de impulso NOTA DE PRENSA Nº 162

SSPA reivindica al Gobierno que mejore la intensidad de las ayudas de funcionamiento para que realmente sean eficaces y tengan repercusión positiva NOTA DE PRENSA Nº 163

La Asociación de Peluquerías mejora las habilidades del sector con una amplia oferta formativa que ofrece a sus socios de forma gratuita NOTA DE PRENSA Nº 164

FOES pone en marcha la Red de Talento de Soria para unir a todos los sorianos en el exterior NOTA DE PRENSA Nº 165

La XIV Semana de la Tapa Micológica recupera su tradicional Concurso Provincial NOTA DE PRENSA Nº 166

El Comercio de Soria ya está preparado para la Black Week NOTA DE PRENSA Nº 167

Silvia Álava protagoniza un nuevo ‘Café de las 10 con FOESaludable’ NOTA DE PRENSA Nº 168

La XIV Semana de la Tapa Micológica supera su primer fin de semana con más de 15.000 tapas vendidas NOTA DE PRENSA Nº 168

La XIV Semana de la Tapa Micológica supera su primer fin de semana con más de 15.000 tapas vendidas NOTA DE PRENSA Nº 169

APIES estrena la web ‘soriaelectricidad.com’ y el libro ‘Contrato de Mantenimiento’ para facilitar el servicio de sus más de 50 profesionales homologa NOTA DE PRENSA Nº 170

Las floristerías de FECSoria organizan el primer mercado navideño de Arte Floral NOTA DE PRENSA Nº 171

Los turistas se reparten en un doble Puente de Diciembre que deja una irregular ocupación en la provincia NOTA DE PRENSA Nº 172

El presupuesto de la Consejería de Empleo para formación de trabajadores llegará tan sólo a 170 trabajadores en toda la provincia de Soria en 2023 NOTA DE PRENSA Nº 173

El 80.502 es el número ganador de los 6.000 euros del Eurocentrín NOTA DE PRENSA Nº 174

Valoración FOES datos paro noviembre NOTA DE PRENSA Nº 175

FOES vuelve a alegar contra la ordenanza del IBI solicitando bonificaciones que incentiven la economía y el empleo NOTA DE PRENSA Nº 176 

Las Albardillas del Real, Casa Arévalo y Los Villares se disputan la Mejor Tapa Micológica Provincial NOTA DE PRENSA Nº 177

140 establecimientos de Soria capital y provincia ya están preparados y decorados para la Navidad NOTA DE PRENSA Nº 178

El subdirector provincial de la Tesorería de la Seguridad Social explica las nuevas cotizaciones de autónomos para 2023 en una jornada de FOES NOTA DE PRENSA Nº 179

FOES anima a los sorianos en el exterior a participar en el primer evento presencial de la Red de Talento de Soria NOTA DE PRENSA Nº 180

Miel de Soria, almendra nacional certificada y recetas centenarias, la clave del éxito del turrón de Soria NOTA DE PRENSA Nº 181

Intensa actividad de lobby de la Red SSPA NOTA DE PRENSA Nº 182

APASO reclama la continuidad de la ayuda al combustible para los centros de formación vial NOTA DE PRENSA Nº 183

Los Villares sirve la Mejor Tapa Micológica Provincial de la XIV Semana de la Tapa Micológica NOTA DE PRENSA Nº 184

Se busca al poseedor del boleto número 14.648 del Eurocentrín repartido en Arcos de Jalón NOTA DE PRENSA Nº 185

El presidente de FOES, Santiago Aparicio reelegido miembro del Comité Ejecutivo de CEOE NOTA DE PRENSA Nº 186

La Asamblea de APASO revalida a Andoni Martín en la Presidencia de Autoescuelas NOTA DE PRENSA Nº 187

La estabilidad política y regulatoria la principal preocupación de los empresarios de cara al próximo año NOTA DE PRENSA Nº 188

Casi un centenar de sorianos en el exterior acuden al primer encuentro de la Red de Talento de Soria NOTA DE PRENSA Nº 189

Publicadas las Ayudas de funcionamiento NOTA DE PRENSA Nº 190
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4.7.3. CONVOCATORIAS RUEDAS DE PRENSA 

 

La convocatoria de Ruedas de Prensa es otra de las herramientas de Comunicación de la Federación y de sus 

Asociaciones para informar a los medios de comunicación y a la opinión pública en general. Durante el año 

2022 se ofrecieron por parte de FOES y de sus Asociaciones un total de 22 ruedas de prensa lo que supone 

un descenso del -8,33% respecto a 2021, año en el que fueron convocadas 24 Ruedas de Prensa. 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

22 24 -8,33% 

 

 

1. Presentación ASOHTUR “Soria&Trufa”: 15 de 

Febrero 

 

 

 

 

2. Presentación ASEC “Días de la Costrada”: 3 de 

Marzo 

 

3. Rueda Prensa DIS - Inauguración Exposición 

“Esto no es un cartel” de Isidro Ferrer: 10 de 

Marzo 

 

 

 

 

 

 

4. Concentración AGRUTRANSO “Por un futuro 

para el sector” : 23 de Marzo 
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5. Presentación Invest in Soria ”Soria, Tu fábrica 

de Oxígeno”: 26 de Abril 

 

 

 

6. Presentación ASOHTUR III Jornadas del 

Torrezno de Soria: 13 de Mayo 

 

7. Presentación SSPA ‘Mapa 174’ con 

zonificación de despoblación y STORY MAP: 8 

de Junio 

 

 

 

 

8. Presentación ASOHTUR del Ganador del Mejor 

Torrezno Innovador: 10 de Junio 

 

 

9. Los Desayunos de FOES con Pedro Pisonero, 

Presidente de Iberaval: 14 de Junio 

 

 

 

 

 

 

10. Firma pública del Manifiesto de la Red SSPA 

por la Aplicación de las Ayudas de 

Funcionamiento: 21 de Junio 

 



 

  141 

 

11. Presentación V edición Jornadas de la 

Croqueta 2022: 16 de septiembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12. Presentación Campaña Eurocentrín 2022: 14 

de octubre 

 

 

13. Firma del convenio de colaboración entre 

FOES y  Diputación Provincial de Soria: 27 

octubre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. Presentación EcoBolsa de Soria de FecSoria: 4 

de noviembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15. Rueda de prensa para informar sobre la 

posición de la SSPA ante el anuncio de la 

puesta en marcha de las ayudas de 

funcionamiento: 10 de noviembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16. Presentación de la Red de Talento de Soria: 15 

de noviembre 
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17. Presentación Semana de la Tapa Micológica 

de Soria de ASOHTUR: 17 de noviembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18. Presentación de la WEB de APIES y del libro 

‘Contrato de Mantenimiento’: 25 de 

noviembre 

 

 

19. Sorteo 6.000 euros Campaña Eurocentrín 2022 

de FecSoria: 2 de diciembre 

 

 

 

 

20. Presentación I Encuentro Red de Talento de 

Soria: 14 de diciembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21. Entrega de premios del XIV Concurso 

Provincial de la Tapa Micológica de Soria: 21 

de diciembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22. Canutazo I Encuentro Red de Talento de Soria: 

23 de diciembre 
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Impactos en los medios de comunicación escritos 

Durante el año 2022 la presencia de la Federación y de sus Asociaciones Sectoriales en los medios de 

comunicación escritos se ha incrementado respecto al año 2021 en un 4,70 %. 

Así durante 2022 ha habido 2.072 impactos lo que supone una media de 5,6 impactos diarios, es decir, todos 

los días, durante los 365 del año se publican en más de cinco medios de comunicación escritos noticias 

relacionadas con FOES y/ o con sus Asociaciones Sectoriales. 

 

Año 2022 Año 2021 2022 vs 2021 

2.072 1.979 4,70% 

 

4.7.4. PUBLICACIONES REVISTA ‘SORIA EMPRESARIAL’ 

La Federación edita con carácter cuatrimestral la revista “Soria Empresarial” con una tirada de 3.000 

ejemplares. Es una publicación que recoge temas de interés a nivel local, provincial y nacional y que se 

distribuye a las empresas asociadas (un 65% del tejido empresarial soriano), a otras organizaciones 

empresariales, instituciones, organismos y administraciones públicas, etc.… 

 “Soria Empresarial” es una útil y eficaz herramienta de comunicación tanto a nivel interno como externo, 

que se enmarca dentro de plan de comunicación de la Federación con temas de actualidad y con todo tipo 

de cuestiones, jurídicas, legislativas, laborales, de calidad, medio ambiente, prevención de riesgos, etc.… 

 

          Revista Nº 55                                       Revista Nº 56                                           Revista Nº 57   
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4.7.5. PÁGINA WEB FOES 

Año tras año la página web de la Federación incrementa el número de visitantes que recibe. Además de la 

parte institucional y corporativa, través de la página web se pueden consultar las noticias más destacadas de 

la actualidad, la oferta formativa de la Federación, las jornadas informativas tanto de FOES como de sus 

asociaciones, las novedades normativas, las últimas informaciones remitidas a través de Circular a los 

asociados. Asimismo se pueden también realizar consultas on line a los Técnicos de la Federación, así como 

formalizar las inscripciones para participar en webinars, talleres o jornadas. 

 

  

 ESTADÍSTICA USUARIOS POR EDAD                                                 ESTADÍSTICA USUARIOS POR SEXO 
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ESTADÍSTICA USUARIOS UBICACIÓN GEOGRÁFICA 

 

ESTADÍSTICA ACCESO USUARIOS DISPOSITIVOS 

 

4.7.6. REDES SOCIALES 

La Federación dispone de perfiles en las principales redes sociales actuales, a través de las cuales comparte 

contenido, noticias e información relevante de cara a que su alcance sea mayor. A lo largo de 2022 los perfiles 

más utilizados han sido los que FOES dispone en Instagram, Facebook y Twitter, aunque hay que destacar 

que durante este año se empezó a potenciar también la presencia de la Federación en Linkedin. 

A continuación, se recogen los datos de la evolución de distintos parámetros que las plataformas permiten 

medir. Entre ellos se encuentran algunos como el número de seguidores o el alcance. De estos datos se han 

extraído tres gráficos de evolución de cada una de las redes sociales en los que se pueden apreciar 

momentos de altos y bajos en los distintos parámetros que, engloban por lo general una tendencia 

ascendente.  
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Seguidores Visitas al perfil 

 ENERO 2.217 1.187 

JUNIO 2.258 961 

DICIEMBRE 2.293 1.895 
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Seguidores Cuentas alcanzadas Cuentas que interactúan 

ENERO 1.088 696 170 

JUNIO 1.280 1.121 70 

DICIEMBRE 1.412 1.619 51 
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4.8. CONVENIOS Y ACUERDOS DE COLABORACIÓN  

 

A través de los Convenios de Colaboración la Federación trata de ofrecer a todos sus asociados la posibilidad 

de beneficiarse de las mejores condiciones y de las tarifas económicas más ventajosas en la adquisición de 

ciertos productos o en la contratación de ciertos servicios. Con esta finalidad y año tras año, desde FOES se 

suscriben Acuerdos de Colaboración con diferentes entidades, instituciones y empresas que permiten a los 

asociados a la Federación disfrutar de tarifas preferenciales. 

Así en 2022 se ha suscrito un nuevo Acuerdo de Colaboración  

 

Acuerdo en Marketing Digital - Transformación 

Digital - Redes Sociales: 

 TITAN GROUP 
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Personas alcanzadas Interacciones con la publicación Seguidores 

ENERO 1.165 54 1.389 

JUNIO 6.830 1.631 1.707 

DICIEMBRE 7.276 5.938 1.895 
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Y en 2022 se mantienen suscritos los siguientes Acuerdos de Colaboración: 

 
Acuerdo Cursos de Idiomas en el Extranjero y 

Servicios de Traducción e Interpretación:  

TRIP IDIOMAS SORIA 

 

 

 

Acuerdo Clases On-line (enmarcado en el Proyecto 

FOESaludable):  

NUMANTIUM ESTUDIO PILATES 

 

 

 

 

Acuerdo Alojamiento:  

HOTEL ALFONSO VIII SORIA 

 

 

 

 

Acuerdo Asistencia Técnica Rehabilitación 

Energética Edificios: SECIN GROUP 

 

 

 

 

Acuerdo Gestión y Trámites relacionados con 

Naves, Establecimientos Industriales, Locales, etc. y 

Autoconsumo Energético: SECIN GROUP 

 

 

 

 

Acuerdo contratación de Servicio Ajeno de 

Prevención de Riesgos: CUALTIS 
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Acuerdo Fotografía y Vídeo Aéreo con Drones. 

MARKA 

 

 

 

 

Acuerdo para Compra de Desfibriladores: 

MEDILATE 

 

 

 

 

Acuerdo Seguros: SANTA LUCÍA 

 

 

 
 

 

Acuerdo Cursos de Idiomas Digitales y a distancia: 

UNED - CUID 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Acuerdo para la Formación de Empresas 

Saludables: HUMANAS SALUD ORGANIZACIONAL 

 

 

 

 

Acuerdo en Sistema de Control de Presencia  

ITS Time: ITS DUERO 

 

 

 

       

 

Acuerdo en Sistema de Control de Jornada: 

COPIADORAS DIGITALES DE SORIA 
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Acuerdo para Servicios Veterinarios: CLÍNICA 

VETERINARIA LA DEHESA-COMPROVET  

 

 

 

 

Acuerdo para Compra de Energía en Alta Tensión: 

ASE ENERGÍA Y GESTIÓN 

 

 

 

 

Acuerdo Alquiler de Vehículos y Furgonetas: JOSÉ 

RAMÓN ALQUILER DE VEHÍCULOS y EUROPCAR 

 

    
 

 

Acuerdo financiación a empresas y autónomos: 

MYTRIPLEA 

 

 

 

 

Acuerdo Aparcamiento  en Soria:            

RIOSA APARCAMIENTOS 

 

 

 

 

Acuerdo Cálculo Huella de Carbono: Föra Forest  

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Auditoría de Cuentas: LORUSHE 

 

 

Acuerdo Consultoría: Valoración de Empresas / 

Informes Periciales: LORUSHE 
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Acuerdo Seguridad Alimentaria : ASEVET  

 

 

   

 

Acuerdo Detectives Privados: GRUPO AIPASA 

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Comercio Electrónico+Sello de confianza 

On-Line+Tienda On-Line+Pasarela de Pago 

Seguro: SIS 

 

 

 

 

 

Acuerdo Desarrollo de Tiendas On-Line:    ITS 

DUERO 

 

 

 

 

Acuerdo Alquiler de Herramientas y Señalización: 

BIG-MAT ODORICIO 

 

 
 

 
 

Acuerdo Seguridad y Alarmas. Vigilancia Dinámica 

y Acuda: CTELEC 

 

 

 

 

 

Acuerdo para Contratación Internacional: MARTIN  

& LAWSON 
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Acuerdo Hoteles: CASTILLA TERMAL HOTELES 

 

 

 

 

 

 
 

Acuerdo Notarías:  

JAVIER DELGADO     

JOSÉ MANUEL BENEÍTEZ  

 

 

Acuerdo Abogados: GOMEZ-COBO  & ASOCIADOS 

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Abogados: BUFETE ÁLVARO LÓPEZ 

MOLINA  

 

 

 

 

Acuerdo Abogados: MATEO HERNÁNDEZ 

ABOGADOS 

 

 

 

 

 

 

Convenio Propiedad Industrial: CLARKE , MODET 

&Cº 

 

 
 
 

 

Acuerdo Diseño Gráfico: ASOCIACIÓN DE 

DISEÑADORES GRÁFICOS DE SORIA 

 

 

 

 

 

 

Acuerdo Protección Datos: MCB CONSULTORA 
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Acuerdo Inspecciones Reglamentarias: INGEIN 

 

 
 
 

 

Acuerdo Páginas Web: GESDINET        

                                                   

 
 

 

 

Acuerdo Gestión Residuos: RECUPERACIONES DE 

MIGUEL  

 

 

Acuerdo Mensajería: SEUR                                                                      

 

 

 
 

 
 

 

 

Acuerdo Tasación: TECNITASA                                                                

 

 

 

Acuerdo para Suministros  de Higiene y  Limpieza: 

COMERCIAL ANDRÉS 

 

 

 

 

 

Acuerdo para la práctica del Golf: CLUB DE GOLF 

SORIA 

 

 
 

 

Acuerdo sobre condiciones especiales en el pago 

con TPV’s y Financiación: CAJA RURAL DE SORIA 
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Acuerdo para consultar Informes de Empresa: 

IBERINFORM 

 

 
 

 

Acuerdos Carburantes en Estaciones de Servicio: 

REPSOL / CEPSA 

 

 

 
 

 

Acuerdos Certificación en Calidad: SGS  

 

 
 
 
 

 

 

Acuerdo en Seguros Médicos Privados: ACUNSA / 

ASISA /  DKV /SANTALUCÍA 

 

 
 

 
 

 

Acuerdo Sistema de Alertas Rápido a través de 

SMS: Desde Policía Nacional 

 

 
SAR 

 

 

Acuerdo Publicidad on-line: NetyTec 

 

 

 

 
 

 

 

 

Acuerdo Tasaciones Inmobiliarias: TINSA 
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4.9. COMPRA AGRUPADA DE ENERGÍA 

 
El proceso de Compra Agrupada de Energía, es un proyecto consolidado que FOES viene impulsando, junto 

con otras 19 asociaciones empresariales desde el año 2015. Por experiencia sabemos que comprando 

volumen, todos compramos mejor y con este proyecto, tratamos de unir fuerzas para facilitar la energía al 

mejor precio posible a nuestros asociados. 

Los momentos que han atravesado a lo largo del año los mercados energéticos a nivel internacional, y en 

particular a nivel español, deben calificarse de insólitos, por cuanto los niveles de precios que se han ido 

produciendo sólo podrían calificarse de extraordinarios o fuera de lo común, ya que no se habían visto desde 

hace décadas. 

Además, en 2022 debido a la enorme carestía en los precios de la electricidad y del gas, se añadían la 

incertidumbre en relación con la normativa de aplicación, pues los gobiernos, y el caso español no ha sido 

una excepción, han ido modificando la misma con el fin de reducir el impacto económico de la crisis 

energética sufrida, en buena medida debida a la guerra en Ucrania. 

Ante estas circunstancias, tratando de dar un escenario seguro y a buen precio a las empresas del grupo de 

compra de energía, se optó por buscar un nuevo modelo de contratación. 

Este nuevo modelo suponía la posibilidad de cerrar una posición del 50% del consumo para los años 2022 y 

2023 a un precio fijo, dejando el resto de la energía indexada directamente al mercado spot o de contado. 

Para lograrlo, tras el acuerdo entre las 19 organizaciones empresariales que forman el grupo de compra de 

energía, se negoció con TOTALENERGIES un contrato mixto, inédito hasta la fecha en baja tensión, que 

combinara una parte de precio fijo (50% del contrato) y una parte variable a pool (50% restante), con una 

duración de 2 años, hasta el 31/12/2023, el cual se ejecutaba mediante la firma por parte de las empresas 

participantes de dos contratos (cada uno de 1 año de duración), por razones de seguridad jurídica para las 

partes que contratan. 
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El grupo de compra contaba con la posibilidad de cerrar los precios para 2022 y 2023 en el momento más 

adecuado del mercado.  

Sin embargo, a fecha de 31 de diciembre de 2022, no ha podido cerrarse la parte del contrato a precio fijo, 

y se ha pospuesto en espera de un momento más adecuado a lo largo del 2023, en el que los precios en los 

mercados de futuro se redujesen y apareciera la oportunidad de cierre para ese 50% de la parte fija. 

De este modo, será a lo largo de 2023, cuando el grupo tendrá la posibilidad, acordada por contrato con 

TOTALENERGIES, del cierre total o parcial de la parte de la energía indexada a precio fijo (50 %) durante el 

resto de vigencia del contrato, si el mercado mejora sustancialmente. Esta flexibilidad permitirá aprovechar 

las potenciales bajadas de precios si las hubiera, de cara al año 2023. 

El nuevo modelo de contratación está dirigido a puntos de suministro en tarifas en Baja tensión 3.0TD y en 

Alta tensión con bajos consumos: 6.1TD y 6.2TD. 

SEA Empresas Alavesas, ejerciendo de “nodo”, y apoyándose en la estructura con la que ya cuenta, así como 

con el soporte técnico del Grupo ASE, ha organizado y coordinado este nuevo modelo proceso de 

contratación en el que han participado junto a FOES, las siguientes asociaciones empresariales: ADEGI, CEOE 

CEPYME Cantabria, FAE Burgos, FER La Rioja, FEAMM, AEGA, CEOS Huesca, CEN Navarra, CEOE CEPYME 

Zamora, IBIAE, Móstoles Empresa, la Asociación de Empresarios de Hostelería de Gipuzkoa, FEMETAL, de 

Asturias, FEDA de Albacete, CEOE-CEPYME Guadalajara,  FEDETO de Toledo y  FES Segovia.  

La Compra Agrupada de Energía, es un proyecto consolidado en el que participamos ya 19 asociaciones 

empresariales, que ha permitido al grupo ahorros importantes respecto a los precios de mercado. 

El coste energético es uno de los principales elementos que lastran la competitividad de las empresas e 

influye en el precio de los productos, procesos y servicios de las firmas sorianas y en la generación de riqueza 

y empleo por lo que, desde el año 2015, FOES viene animando a las empresas de la provincia a participar en 

este servicio que ofrece periódicamente la Federación. 

 

 

Servicio de Compra Agrupada de GAS 

FOES en colaboración con otras organizaciones empresariales, contamos desde junio de 2022 con un servicio 

de Compra Agrupada de Gas con el fin de que las empresas y autónomos sorianos se puedan garantizar el 

suministro de gas a un precio competitivo con un contrato estable hasta el 31 de diciembre de 2023. 

La inestabilidad internacional de los mercados energéticos ha disparado los precios del gas, hasta el punto 

de que algunas comercializadoras han anunciado la rescisión unilateral de los contratos de suministro a las 

empresas, lo que ha ocasionado una situación de inseguridad e indefensión alarmantes. 

Ante esta situación, FOES, junto con SEA Álava, ADEGI de Guipúzcoa, CEN Navarra, CEOE CEPYME Cantabria, 

FER La Rioja, Móstoles Empresa, Guipúzcoa Hostelera y AEGA Automoción de Guipúzcoa sumamos esfuerzos 
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para realizar esta Compra Agrupada de Gas, llegando a un acuerdo con TotalEnergies para garantizar el 

suministro y obtener un precio competitivo. 

El precio se compone de una parte variable, vinculada a la situación del mercado y una parte fija cuyo importe 

puede cerrarse en el momento deseado, aunque ante la situación actual, a fecha 31 de diciembre de 2022 

todavía no se ha considerado conveniente cerrarlo. La tarifa especial será aplicable a las empresas que tengan 

un consumo máximo anual de 1,5 GWh. 

Hasta el 31 diciembre de 2022, participan 3 empresas sorianas en esta Compra Agrupada de GAS. 

 

 

4.10. FOESALUDABLE 

El Departamento de Prevención de Riesgos Laborales puso en marcha en 2016 el proyecto de empresa 

saludable ‘FOESaludable’ que ha continuado desarrollando, coordinando y supervisando todo lo relacionado 

con él también 

Durante 2022, los técnicos han trasladado información e intercambio de experiencias con empresas de la 

Red de Empresas FOESaludables.  Además, se ha ido mejorando en participación de la comunidad con otras 

acciones y partes interesadas. 

Ya se han reconocido a cinco empresas y en este año, se está trabajando más intensamente con algunas 

para que puedan también alcanzar dicho reconocimiento. 

Este 2022, se ha asentado la alianza creada en 2021 con las Federaciones 

de Empresarios de Burgos (FAE), La Rioja (FER) y Álava (SEA Empresas 

Alavesas) originando OrganizacioneSaludables, con el objetivo de darle 

mayor fuerza al proyecto y llevar cada vez a más empresa y por ente más 

personas en las acciones de promoción de la salud que se planifican 

continuamente, por medio, sobre todo de acciones conjuntas; 

principalmente telemáticas.  
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Además, desde la Consejería de Sanidad de la Junta de Castilla y León se interesaron por este proyecto, y se 

dio formación a sus técnicos. 

A nivel político también se presentó este proyecto con idea de colaboración, pero desde la Junta se cerraron 

las puertas, exponiendo y presentando uno similar sin contar con el proyecto ya consolidado de 

FOESaludable con una andadura de 6 años y con 3 reconocimientos recibidos a nivel nacional. 

 

 

4.11. INVEST IN SORIA 

Invest in Soria es un proyecto estratégico liderado por FOES 

(Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas), cuya 

misión es el posicionamiento de la provincia de Soria como 

destino de inversión industrial. Invest in Soria está dedicado a la 

atracción, captación y fijación de empresas en la provincia de 

Soria. En los últimos años, Invest in Soria ha unificado en una única 

estrategia provincial las actividades, la coordinación y el impulso del desarrollo industrial, atracción y 

captación de empresas e inversión para la provincia de Soria.  

La tarea de captación de inversiones para una determinada zona geográfica no es un trabajo cortoplacista. 

Durante los primeros años de funcionamiento de este proyecto –en funcionamiento desde 2017- se han 

consolidado las bases para posicionar a Soria como un destino nacional e internacional receptor de 

proyectos de inversión, generadores de riqueza y empleo para la provincia. Cabe destacar que según el ICEX 

y su oficina de captación de inversiones “Invest in Spain”, son necesarios de 5 a 6 años para ofrecer 

resultados; en este sentido decir que FOES/Invest in Soria en su corta vida, ya ha logrado asentar proyectos 

empresariales en territorio soriano, a la vez que cuenta con proyectos de interés en cartera y con los que 

está trabajando actualmente. En este punto, se hace necesario entender que desde que se contacta con un 

potencial inversor, hasta que el proyecto empieza a ejecutarse, transcurren años, en los que el trabajo por 

parte del equipo de FOES es continuado y muy variado, en función de las necesidades concretas de cada 

proyecto. 

Como diferencia competitiva y de posicionamiento de Invest in Soria frente a otras agencias de captación 

de inversiones, cabe destacar que somos el único proyecto de captación de empresas privado, es decir 

liderado por empresarios, y para empresarios.  

Y ello hace que nos resulte más fácil entender lo que las empresas necesitan, pues ello va en nuestro ADN, 

y nos permite prestar un servicio más eficiente, rápido, de calidad, profesional, neutral y que genere valor 

añadido, con el objetivo de aportar al desarrollo industrial de la provincia de Soria.  
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En el año 2022, Invest in Soria contó con el apoyo económico parcial de la Excma. Diputación Provincial de 

Soria a través del Plan Soria.  

El proyecto de Invest in Soria durante 2022, es decir, en su quinto año de funcionamiento, continuó 

trabajando para contactar con inversores dispuestos a instalar su proceso productivo en la provincia de Soria.  

Sumadas a las inversiones captadas en los 4 primeros años (New Collagena en Ágreda con 6 millones de 

euros de inversión y 15 puestos de trabajo; el apoyo al proyecto de Trazabilidad y Control en Medinaceli y 

la consecución de fondos reindus; el asentamiento de Elecnor con 15 puestos de trabajo; la llegada y 

asentamiento de Lodisna Logística, que hasta el momento ha empadronado a más de 60 trabajadores en la 

capital soriana. El Manantial de Matamala que está iniciando la ejecución material y que llegará a 20 empleos 

y 2,5 millones de euros de inversión. Pistelli con una inversión de 1,5M€ y el compromiso de generación de 

31 empleos en el polígono industrial de Almazán, y que en estos momentos están trabajando con los 

proyectos constructivos. Y finalmente, la empresa Distribuciones Biocientíficas -DBC- con 2,3 millones de 

inversión y el compromiso de generación de 40 puestos de trabajo en Almazán, y que a lo largo de 2023, 

comenzarán las obras de construcción de la fábrica.  

Generar 186 empleos en la provincia de Soria con 88.600 habitantes equivale a generar... 

 749 empleos en la provincia de Burgos (357.070 hab) 

 1091 empleos en la provincia de Valladolid (519.851 hab) 

 2004 empleos en la provincia de Zaragoza (954.851 hab) 

 13.809 empleos en la Comunidad de Madrid (6.578.000 hab) 

Como es de imaginar, ha habido otros proyectos con los que Invest in Soria ha estado trabajando, dedicando 

esfuerzos y tiempo, que finalmente han optado por implantarse en otros lugares del territorio español. Han 

sido más de 30 proyectos industriales con los que hemos trabajado, informado y mostrado las bondades de 

la provincia de Soria y que por diferentes motivaciones no se han asentado en la provincia. Entre estos 

proyectos de inversión destacan inversiones en el sector farmacéutico; sector auxiliar del automóvil; sector 

agroalimentario; entre otros.  Aún con todo, el grado de éxito, en comparación con proyectos similares, es 

muy elevado. 

 

ACCIONES DE PROMOCIÓN Y POSICIONAMIENTO 

El trabajo de Invest in Soria viene siendo realizado por 3 trabajadores a tiempo completo y es apoyado por 

los diferentes departamentos de FOES, en la medida que cada proyecto inversor lo necesita. Los 

departamentos de FOES, especializados en las diferentes materias (fiscalidad, laboral, subvenciones…) 

apoyan el asesoramiento que los potenciales inversores precisan para disponer de toda la información 

necesaria en el caso de que decidan invertir en Soria.   

Además, para el desarrollo de las actividades de captación de empresas, la oficina de Invest in Soria concurre 

en una serie de gastos de promoción, marketing y comunicación que sirven para posicionar la provincia de 

Soria como destino de inversiones.  
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El equipo de Invest in Soria, cuenta con acceso a bases de datos nacionales e internacionales donde 

selecciona, filtra y depura los datos a usar en las diferentes campañas. De hecho, este tratamiento 

individualizado de datos es uno de los puntos fuertes del proyecto de captación de empresas de FOES. 

En concreto, durante el año 2022, Invest in Soria se puso en contacto con 1.070 empresas por vía postal y 

con 12.987 vía email.  

En relación a los envíos postales, Invest in Soria posicionó la campaña “Soria, tu fábrica de O2” iniciada en 

2021. Además, durante 2022 FOES produjo un video promocional el cual fue posicionado a través de 

campañas de pago, en medios y redes sociales con mucha aceptación, y con el objetivo de posicionar la 

característica ambiental de la provincia, tratando de llegar a aquellas mercantiles que buscan referenciarse 

en sostenibilidad y equilibrio medioambiental. A su vez, fue apoyado por una campaña postal en la que se 

envió la información y dípticos a 989 empresas.  Con esta iniciativa, se buscan inversiones concienciadas con 

la protección del medio natural y con la lucha contra el cambio climático, y pretendemos convertir la 

provincia soriana en la mayor fábrica de oxígeno de España, fomentando el desarrollo sostenible y 

contribuyendo a mitigar la huella de carbono de las empresas que se instalen en nuestra provincia. 

                                                        *Video promocional “Soria, tu fábrica de O2” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La campaña “Soria, tu fábrica de O2” tuvo gran repercusión en medios nacionales. Prueba de ello fueron las 

publicaciones en diferentes medios como La Vanguardia, EFE Verde o Diario.es 
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*Medios nacionales. Soria, tu fábrica de O2 

 

Tras el anuncio del Gobierno de España de la aplicación para 2023 de las ayudas de funcionamiento para la 

provincia de Soria, Invest in Soria lanzó en noviembre de 2022, una campaña de contenido patrocinado en 

el periódico Expansión. El periódico económico de mayor tirada del país, publicó el contenido patrocinado 

el 29 de noviembre de 2022, tanto en la edición impresa como en la web de expansión, y en sus RR.SS.  

Con esta acción, Invest in Soria buscaba comunicar a su público objetivo (empresas, empresarios e 

inversores) las bondades de las ayudas al funcionamiento y el resto de ventajas a la inversión que ofrece la 

provincia de Soria para proyectos productivos.  

El contenido generó gran alcance, a nivel nacional, y con esta publicación se buscó poner en valor el 

elemento diferenciador de Soria, a la vez que anticiparnos al resto de provincias beneficiarias de estas ayudas 

de funcionamiento (Teruel y Cuenca), y que ello facilitase nuevos contactos y nuevas empresas interesadas 

en invertir en la provincia de Soria.  

*Publirreportaje en la página 33 de Expansión del 29 de noviembre de 2022 en todas sus ediciones (Nacional, 

Primera Edición, País Vasco, Cataluña, Valencia, Galicia, Andalucía y Castilla y León), además de la aparición 

en la portada web de Expansión.com el 29 de noviembre de 2022.  

Se publica en portada el 29 de noviembre y se mantiene en varias secciones 5 días más. Reportaje extendido: 

https://www.expansion.com/uestudio/2022/11/23/637df241468aeb444d8b4592.html  

https://www.expansion.com/uestudio/2022/11/23/637df241468aeb444d8b4592.html
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CARTERA DE PROYECTOS EMPRESARIALES GENERADA EN 2021 

 

En este apartado se resumen la actividad concreta desarrollada con todas y cada una de las empresas con 

que el personal de FOES, ha estado trabajando durante 2022. Todas las actividades de marketing, relaciones 

públicas, publicidad y en resumen, todas las actividades de posicionamiento estratégico de la provincia de 

Soria como el mejor lugar para invertir, dan lugar a un sinfín de reuniones, contactos, envío de información, 

videoconferencias y en último lugar, visitas de empresarios a la provincia de Soria para conocer las ventajas 

de la provincia de Soria en todos los ámbitos, conocer los terrenos propuestos para su posible inversión, así 

como reuniones con otros empresarios que pudieran transmitirles información variada sobre cuestiones de 

su interés.  

Cabe destacar que además de los proyectos que hemos logrado asentar en la provincia, se ha continuado 

trabajado con otras empresas que finalmente han optado por otras localizaciones, pues tengamos en cuenta 

que la competencia por asentar empresas entre distintas comunidades autónomas, (o incluso dentro de la 

propia comunidad autónoma) es feroz. El no dar pistas a la “competencia” es una de las razones obvias, por 

las que desde FOES mantenemos absoluta discreción acerca de los proyectos con que trabajamos, además 

lógicamente, de preservar el anonimato de los posibles inversores. 

*A continuación se muestra un listado de empresas con las FOES ha venido trabajando, si bien sólo aparecen nombres de 

las empresas que ya han hecho pública su decisión de invertir en Soria. Con respecto a aquellas empresas que todavía no 

tienen tomada la decisión, no aparecen sus nombres para garantizar la confidencialidad, y la necesaria protección de datos 

y proyectos. Con los proyectos que se encuentran en cartera no está asegurada su ejecución o implementación en la 

provincia de Soria. Se continúa trabajando con ellos. 

Los proyectos en cartera en 2022, son los siguientes: 

Empresa / Proyecto Inversión Nº trabajadores Estado 

Distribuciones Biocientíficas 2,3M€ 40 Tramitaciones administrativas y 

redacción de proyectos  

Empresa del sector Lavandería 300k€ 3 Contacto inicial 

Empresa Pellets 1,2M€ 10 Ubicación fuera de Soria 

Empresa sector Metal  1,5M€ 15/20 Licitación parcela en Valcorba 

Moreno Sáez (Invest in Soria ayuda 

también al asentamiento de empresas 

sorianas) 

2,2M€ Traslado 

trabajadores 

Construcción en el PEMA 

Empresa de reparación de llantas 800K€ 7 Contacto inicial 

Empresa logística aérea S/D - Contacto inicial 

Proyecto de Waste to Hydrogen 60M€ 15  Contacto Inicial 

Empresa CPD 4,5M€ 25 Búsqueda Localizaciones 

Empresa auxiliar automóvil (1) S/D 500 Contacto Inicial / búsqueda de 

localizaciones 
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4.12. RED DE TALENTO DE SORIA 

La Federación de Organizaciones Empresariales 

Sorianas puso en marcha en 2022 el proyecto Red de 

Talento de Soria que fue presentado en rueda de 

prensa a los medios de comunicación y a toda la 

sociedad el día 15 de noviembre. Enmarcado en la Red 

SSPA (fundada por FOES, CEOE CEPYME Cuenca y 

CEOE Teruel) y con la colaboración de la Diputación 

Provincial de Soria, el objetivo principal de la Red es 

conectar a todas aquellas personas que tienen 

vinculación con Soria pero que habitan fuera de ella. 

Entre las metas del proyecto se encuentran ser la red de influencia más importante de la provincia de Soria 

y potenciar el retorno talento al territorio. 

Empresa auxiliar automóvil (2) 30M€ 350 Búsqueda de localizaciones 

Empresa de pastas alimenticias 1M€ 12 Contacto Inicial 

Empresa Agroalimentaria de alimentos 

precocinados ultra congelados 

30M€ 300 Contacto Inicial 

Empresa agroalimentaria de producción 

de galletas y dulces 

S/D S/D Contacto Inicial 

Ciudad del Futuro / emprendimiento S/D S/D Contacto inicial 

Piscifactoría 500K€ 10 Contacto Inicial 

Grupo Viguera 1,1M€ 9 Compra parcelas en el PEMA 

Proyecto de producción de gusanos 

para proteína alimenticia para animales 

2M€ 5 Contacto Inicial 

Cluster sector Agroalimentario S/D S/D Contacto Inicial 

Proyecto de producción de Arundo 

Donax. Biocombustibles 

S/D S/D Contacto inicial 

Empresa de fabricación de pequeño 

electrodoméstico 

2M€ 40 Contacto Inicial 

Empresa para la fabricación de bolsas de 

orina 

9M€ 40 Contacto Inicial 

Planta de producción de hidrogeno 600M€ 150 Búsqueda de localizaciones 
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En los primeros meses del proyecto más de 200 sorianos y sorianas que residen en diez países diferentes se 

han registrado en la web que aloja la Red de Talento (https://soria.redtalentosspa.es/). A continuación, se 

exponen los detalles pormenorizados de todas las actividades llevadas a cabo como parte del proyecto Red 

de Talento de Soria. 

Con motivo de la presentación del 

proyecto y, además, para comenzar 

las actividades de la Red, desde FOES 

se organizó el 23 de diciembre de 

2022 el I Encuentro presencial de la 

Red de Talento, celebrado en el 

Círculo Amistad Numancia (Soria). Los 

objetivos de este primer encuentro 

fueron otorgar a los miembros de la 

Red de Talento un espacio de primera 

toma de contacto y fomentar las 

relaciones entre ellos. 

Para ello, se organizó una ponencia en la que tres miembros de la Red de Talento (en concreto, dos sorianas 

y un soriano que viven en el extranjero) y tres empresas de la provincia compartieron visión, experiencias e 

ideas acerca de Soria y su desarrollo económico e industrial. Formaron parte de la ponencia como sorianos 

en el exterior Raquel Marina (residente en Santiago de Chile), Inés Hernández (residente en Oslo) y Héctor 

Latorre (residente en México DF). Como representación de las empresas de la provincia se contó con la 

presencia de José Miguel Moraga (Solarig), Carlos Barrera (föra forest tecnologies) y Jesús Ciria y Jesús 

Esteras (Ultus Innovation). El acto fue conducido por la directora general de FOES, María Ángeles Fernández 

Vicente. 

Tras la ronda de ponencias se celebró un pequeño cóctel de networking para todos los asistentes en el que 

se tomaron en consideración las ideas y propuestas que los miembros de la Red compartieron.  

El evento tuvo una gran repercusión en los medios de comunicación que publicaron varias noticias y 

reportajes acerca de los participantes en el encuentro.  

 

https://soria.redtalentosspa.es/
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5. JUBILACIÓN EN LA PLANTILLA 

DE FOES  
 

Homenaje a Raquel Martínez en su jubilación, tras 42 años de dedicación a la Federación y a sus socios 

Gran conocedora de las asociaciones sectoriales que conforman la Federación, Raquel Martínez ha 

desempeñado en ellas y en FOES su trabajo diario, que llegó a su fin en febrero de 2022, jubilándose con el 

reconocimiento del Comité Ejecutivo y de todos los trabajadores de la Federación de Organizaciones 

Empresariales Sorianas (FOES). La trabajadora ha sido la cara visible de los socios durante los últimos 42 

años, formando parte de la plantilla de la Federación casi desde la constitución de ésta, en 1978. 

Junto a Eulalia Herrero (jubilada en 2021), ambas han acompañado todo el devenir histórico de FOES, siendo 

las mejores conocedoras de la historia del asociacionismo empresarial en la provincia de Soria. Raquel 

Martínez ha desarrollado su tarea de forma ininterrumpida a través de las 12 legislaturas que se han sucedido 

en la Federación, prestando servicio a los distintos equipos de los 5 presidentes comprendidos entre el 

primero, Federico de Nárdiz y Bernaldo de Quirós, y el actual, Santiago Aparicio. 

Directivos y trabajadores de FOES reconocieron los 42 años de trabajo y dedicación a la Federación y a los 

empresarios y autónomos de la provincia, en una emotiva jornada en la que han homenajeado a la empleada. 
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6. PREMIOS EMPRESARIALES FOES  
 

Hubo risas, pero también lágrimas en la celebración de la XXVIII edición de los Premios FOES, que concitó a 

300 personas en el Aula Magna Tirso de Molina de la capital soriana, el pasado 26 de mayo, invitados a una 

gala que estuvo repleta de emociones. 

 

Los miembros del Comité Ejecutivo de la Federación y el presidente de AJE Soria entregaron los trofeos a 

los premiados, sobre los que se personificó el homenaje que la Federación de Organizaciones Empresarias 

Sorianas rindió a toda la sociedad empresarial de la provincia. 

El director de producción y comercio de Nufri, Ignacio Argilés Figuerola, recogió el Premio FOES Empresario 

Soriano y el Premio CEOE Castilla y León 2021, otorgado a Nufri por suimpulso al medio rural y su visión de 

futuro. 

Amelia, Fernando, Javier y Mamen Andrés Isla recibieron la ovación de la sala por su compromiso con la 

provincia y su profesionalidad al frente de Mochuelo Jam, que recibía el Premio FOES Empresa Soriana 2021. 

Y sin dejar la carretera, los premios viajaban a Casa Balbino, en Sanlúcar de Barrameda, donde los nietos del 

ya fallecido Balbino Izquierdo, Isabel, Lola, Balbino y Macarena, llevan con gran éxito el negocio fundado por 

aquel soriano que emigró, como tantos otros, en 1924. Esa tercera generación fue la que recogió el Premio 

FOES Empresa Soriana en el Exterior con gritos de ‘Viva Cái’ al subir al estrado. 

Agerpix Technologies recibió el Premio FOES Empresa Soriana Innovadora 2021. Su CEO fundador, David 

Francés, respondía a la ovación del público confirmando el compromiso con la provincia y anunciando aún 
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más trabajo para “poder sacar tecnología desde Soria para llevar a cualquier parte del mundo”. Muy 

emocionados recogían el Premio FOES Joven Empresario Soriano 2021 los jóvenes Diego Rodrigo Rodrigo 

y Alberto Gómez González a quienes los presentes agradecieron con aplausos su valentía para continuar 

proyectos empresariales, evitando así el cierre de empresas rentables como la suya: Comercial Andrés. 

El valor de la tradición familiar es el que Carlos, Sara y Mario Hernández Peirotén alimentan con su negocio 

en Vinuesa. Ellos, junto a sus padres Carlos y Felisa, recogían la Mención Especial que FOES concedió a a 

Panadería Sucesores de Carlos Hernández Asensio, que cumple más de un siglo despachando en la preciosa 

localidad. Y medio siglo lleva el protagonista de la segunda Mención Especial de la noche, José Luis Jiménez 

García, ‘Gari’, titular del Mesón Castellano, un restaurante que sirve de embajador de las bondades de la 

provincia tanto por su buena mesa, como por la simpatía y vitalidad de su propietario. 

 

 

Los premiados son, destacó el presidente de 

FOES, Santiago Aparicio, en su discurso, 

“dignos representantes nuestros” en un 

ecosistema, el empresarial, que Aparicio 

comparó con los bosques de secuoyas, una 

especie muy longeva gracias a un sistema de 

cooperación excepcional. 
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Después de dos años de pandemia y en circunstancias adversas para la economía y la empresa, la gala FOES 

supuso un pequeño oasis en el que tomar aire para seguir avanzando en la tarea de crear empleo y riqueza. 

La última ganadora de Got Talent España y una de las favoritas para alzarse con la victoria de la actual edición 

de America's Got Talent, Celia Muñoz. 

 

 

 

 

 

 

 

Acompañada de su popular muñeco, Joselito, Celia Muñoz ofreció la actuación de ventriloquía que la aupó 

a la victoria en la edición española del programa televisivo y amenizó la gala con su voz de soprano. Al 

término de la gala, presentada por el periodista Fernando Orte, Grumer Catering ofreció un cóctel en los 

jardines del complejo cultural en una noche templada que propició un agradable rato para las relaciones 

sociales. 
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La XXVIII edición de los Premios Empresariales FOES contó con el patrocinio de Grupo Herce, Solarig, Copiso, 

Funerarias del Moncayo, Grupo Losán, Hormisoria, Insoca, Maderas Rupérez, Moreno Sáez Embutidos, 

Santiago Regalos, Seguros Adolfo Rejas, Grupo Latorre, Acristalamientos Vinuesa, Ágreda Automóvil, FEC 

Soria, Grupo Madurga, ITS Duero, La Cañada, Mateo Grupo, Parquesoria, y con la colaboración de Caja Rural 

de Soria y Bodegas Castillejo de Robledo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

También en 2022 como es ya tradicional se celebró en el Campo de Golf de Pedrajas el Torneo de Golf de 

FOES. En esta ocasión la cita de esta decimotercera cita tuvo lugar en el mes de octubre, el sábado 28 de 

mayo. 
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MEMORIA DE ACTIVIDADES DE 

LAS ASOCIACIONES 
 

En 2022, la economía española experimentó un crecimiento del 5,5%, superando las expectativas y 

evitando una contracción en el último trimestre del año. A pesar de las dificultades económicas globales, 

España mostró fortaleza en su actividad, aunque las familias y las empresas enfrentaron incrementos 

en los costes. 

El Instituto Nacional de Estadística (INE) ajustó al alza los datos del PIB de trimestres anteriores, lo que 

permitió alcanzar este crecimiento anual del 5,5%. Aunque el crecimiento anual fue similar al del año anterior, 

el 2022 presentó un patrón diferente, con un primer semestre dinámico y un segundo semestre de 

ralentización debido al impacto de la guerra en Ucrania y la crisis inflacionaria. A pesar de la 

disminución en el número de ocupados en dos trimestres consecutivos, las horas trabajadas y la 

productividad continuaron creciendo en la segunda mitad del año, compensando el bajo rendimiento 

del mercado laboral. 

Aunque se logró un crecimiento superior al 5% durante dos años consecutivos, la economía española 

todavía no ha alcanzado los niveles pre-pandemia. Se necesita un crecimiento anual del 1,5% adicional 

para recuperar el nivel de 2019, pero las previsiones de crecimiento para el 2023 son inciertas. 

En el cuarto trimestre del año, España evitó la recesión. El crecimiento del PIB fue impulsado únicamente 

por la demanda externa, ya que las importaciones disminuyeron un 4,2% y las exportaciones se redujeron 

un 1,1%. El sector exterior, especialmente el sector servicios, fue clave para la economía española 

durante todo el año, generando un superávit que ayudó a pagar los altos costes energéticos. 

El gasto de las familias experimentó una desaceleración en el último trimestre, reflejado en la reducción 

del 0,8% en términos reales. La inversión productiva también se contrajo por segundo trimestre 

consecutivo, con una disminución significativa del 5,8%. Esto revela un bajo desempeño en la ejecución 

de los fondos europeos destinados a la inversión y refleja la prudencia de las empresas, que optan por 

contener la inversión y retener efectivo debido a la incertidumbre en la demanda y los episodios 

inflacionarios. 

En términos sectoriales, el comercio y la hostelería experimentaron un bajo rendimiento en la recta 

final del año debido a la caída en la demanda de los hogares, con una reducción del 0,6% en el valor 

añadido. La construcción también se contrajo un 0,3% debido a la disminución en la inversión en 

vivienda e infraestructuras. Por otro lado, las actividades de alto valor añadido, como las tecnologías 

de la información y la comunicación con un crecimiento del 4,6%, y las actividades profesionales, 

científicas y técnicas con un avance del 0,2%, impulsaron la actividad económica. La Administración 

pública también contribuyó al aumento de la producción. 
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En este contexto, las asociaciones que componen la Federación de Organizaciones Empresariales Sorianas 

(FOES), han venido desarrollando una intensa labor para atender las necesidades de las empresas y defender 

sus legítimos intereses.  

El Departamento de Asociaciones de FOES ha seguido desempeñando su labor de gerencia 

profesionalizada de las organizaciones, que incluye entre otras las siguientes funciones:  

 Gestión, coordinación y asistencia técnica de las cuarenta y tres asociaciones que componen FOES.  

 Estudio y resumen de la normativa que afecta a los diferentes sectores, incluyendo todos aquellos 

cambios legislativos y proyectos de normativa específica sectorial. Dicha información se resume y 

se hace llegar a los socios a través de circular.    

 Asesoramiento Individualizado y atención de las consultas realizadas por las empresas en cuento a 

todas aquellas dudas sobre la aplicación de la normativa específica.  

 Desarrollo e implementación de proyectos sectoriales.  

 Programación de jornadas y charlas informativas sobre aspectos de interés para los sectores.     

 Planificación, ejecución y control de las acciones formativas de las distintas asociaciones. 

 Estudio e información sobre subvenciones de carácter sectorial. 

 Asistencia y promoción de la suscripción de acuerdos comerciales y de colaboración con otras 

entidades y empresas, con condiciones preferentes para los las empresas asociadas.      

 Asistencia técnica en la interlocución con las distintas administraciones sobre todas aquellas 

cuestiones relativas al ámbito de actividad de las asociaciones.   

 Planificación y coordinación de la comunicación interna y externa, y gestión de la imagen de las 

asociaciones.   

 Planificación, desarrollo y ejecución de las acciones colectivas de promoción y dinamización 

sectorial. 

 Creación y desarrollo del plan de acciones para el posicionamiento de las asociaciones.  

 Control de la tesorería y los presupuestos de las diferentes organizaciones.    

Se ofrecen todos los servicios necesarios para el óptimo funcionamiento de las asociaciones y la 

consecución de sus objetivos.  

Durante 2022 el Departamento ha registrado 636 consultas, relacionadas con la aplicación de normativa 

sectorial y la actividad de las asociaciones.  

A continuación la MEMORIA DE ACTIVIDAD de las acciones llevadas a cabo por las diferentes asociaciones 

de FOES durante el año 2022.   
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FECSORIA (FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE 

COMERCIO DE SORIA) 

 

Según los Índices de comercio al por menor del INE (ICM), las ventas del comercio minorista en España 

registraron en 2022 un crecimiento medio de sus ventas de un 0,8% interanual a precios constantes. Por 

modo de distribución, se incrementaron las ventas en pequeñas cadenas (3,0%) y grandes superficies 

(1,3%), mientras que descendieron en empresas unilocalizadas (-3,5%) y grandes cadenas (-0,4%). 

El comercio minorista encadena dos años de crecimiento de sus ventas después del impacto que supuso 

la pandemia en este sector. Además, sigue siendo motor clave para la generación de empleo, 

destacando que en 2022 la tasa de crecimiento del empleo fue del 2,2%, la más elevada de toda la serie. 

Según el Índice de Ocupación del  INE (ICM), el empleo en el comercio minorista creció en media un 

2,2% interanual en 2022, 1,6 puntos más que en 2021. Por modos de distribución, el empleo en tasa 

interanual media aumentó en todos los formatos: empresas unilocalizadas (2,1%), pequeñas cadenas 

(1,8%), grandes cadenas (2,2%) y grandes superficies (3,0%). 

El número afiliados medios a la Seguridad Social (Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y 

Migraciones) del comercio minorista alcanzó los 1.920.377 en diciembre de 2022, 1.293 afiliados más 

que en el mismo mes del año anterior (0,1% interanual) y 24.383 afiliados más que en el mes anterior (1,3% 

intermensual).  

En diciembre de 2022, el indicador de confianza del comercio minorista de España elaborado por 

la Comisión Europea mejora 3,5 puntos respecto al mes anterior hasta situarse en los -1,4 puntos. Este 

indicador disminuye 9,5 puntos respecto al mismo mes del año anterior (8,1 puntos en diciembre de 

2021).  

El sector del comercio minorista juega un papel esencial en la economía española, en la que el sector 

servicios tiene un peso porcentual mayor que en otras economías europeas en términos, tanto de 

actividad económica, como de empleo y número de empresas. Se trata de un sector empresarialmente 

atomizado, con fuerte presencia de pymes y micropymes, y especialmente intensivo en empleo. 

Esta situación se observa en todas las comunidades autónomas españolas, incluso en aquellas en las que el 

sector servicios tiene una participación en la economía inferior a la media española. Castilla y León no es la 

excepción y, además, las condiciones geográficas y demográficas de nuestra comunidad hacen que el 

comercio minorista tenga, además de una función de creación de valor añadido, un papel 

cohesionador, tanto desde el punto de vista social como territorial. 

Hace ya varios años que el comercio minorista está perdiendo fuerza y reduciendo su presencia en la 

economía y en los núcleos de población. La situación se ha visto seriamente agravada como consecuencia 

de la pandemia de COVID-19 y lo que supuso, tanto en lo que se refiere a las restricciones impuestas a la 

actividad presencial del comercio minorista, como a los cambios en el comportamiento de los 

consumidores que, si bien ya se habían iniciado antes del año 2020, se vieron fuertemente acelerados 

durante los meses de confinamiento y parecen haber calado en su forma de entender los hábitos de compra. 

A esto hay que añadir los fuertes incrementos del Índice de Precios al Consumo registrados desde el 

inicio del año 2022, así como las medidas adoptadas por el Banco Central Europeo para tratar de contener 

ese crecimiento de los precios aplicando fuertes subidas en los tipos de interés, con lo que esto supone de 

merma en la capacidad adquisitiva de la población y de reducción del consumo. 

Especialmente notoria ha sido la pérdida de rentabilidad del comercio unilocalizado desde 2008.   
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Las cifras del comercio de Castilla y León son las siguientes: 142.000 empleos, 41.000 autónomo que 

representan el 25% de los autónomos de Castilla y León; 33.000 locales comerciales y el 10% del PIB  

Desde 2008 la perdida de pequeños comercios y autónomos del sector en Castilla y León ha sido continua. 

En los últimos 10 años la comunidad ha perdido 5.889 autónomos de comercio, la mayor parte 

pequeños negocios.  

 

La provincia de Soria ha perdido 176 autónomos de comercio desde 2010 (1440 en febrero de 2010 – 

vs – 1264 autónomos en febrero de 2023). En cuanto al número de locales la provincia ha perdido desde 

2010 el 8,8% de locales de comercio, una tendencia que se ceba con el pequeño comercio.  



 

  175 

 

En 2022 el sector comercio de Soria empleaba a 4.400 personas (1264 trabajadores autónomos y 3143 

trabajadores por cuenta propia)  

En este escenario y tras del frenazo que sufría nuestra economía en marzo de 2020, y un 2021 caracterizado 

por los coletazos de una pandemia interminable. Las distintas oleadas marcaron el paso del consumo, 

frenándolo y animándolo a medida que empeoraba o mejoraba la situación sanitaria. 

Así, en 2022 con una situación mejorada el consumo ha conseguido estabilizarse, pero todavía lejos de los 

niveles prepandemia.  

Un año más la federación ha mantenido un elevado nivel de actividad.    

En enero lanzando una campaña de reactivación de la temporada de Rebajas de enero. Se contrataron 

espacios publicitarios en la radio local para fomentar las rebajas en el comercio local. 

En este mes también se publicó el Convenio Colectivo de Comercio 2019-2022, se suscribió el Convenio 

con el Ayuntamiento de Soria para financiar acciones de promoción comercial y se renovó el convenio 

de colaboración anual entre FECSoria y Parking Riosa, con descuentos especiales para los socios.  

También en enero se realizó el tradicional Maratón de compras en el que el ganador del Eurocentrín 

pudo canjear su premio en los establecimientos adheridos a FEC Soria. 
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Este mismo mes tuvo lugar una reunión de CEOE CYL con el candidato del PP a la Presidencia de la Junta 

de Castilla y León Alfonso Fernández Mañueco y la reunión de la Junta Directiva y el Comité la CEC en las 

que participó Adolfo Sainz, Presidente de FEC Soria. 

En febrero tuvo lugar la reunión con el Director General de Comercio, Luis del Hoyo a la que asistieron 

el Presidente y el Secretario de FEC Soria. Además participaron en la videoreunión de la Confederacion 

Española de Comercio (CEC) sobre la postura de la confederación frente al anteproyecto de Ley de 

Áreas de Promoción Económica APIEs. 

 

 

 

Este mes se nombran representantes de FEC Soria en la junta directiva y la Asamblea de CEC (Adolfo 

Sainz, como miembro de la junta directiva y de la Asamblea y Jesús Muñoz y Miguel Soria como miembros 

de la Asamblea). 
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En marzo se realizó la acción de colaboración con la Asociación Autismo Soria. Se envió circular a los 

establecimientos para animar a ‘vestir’ de azul los escaparates con motivo del día mundial de este 

trastorno. Tomaron parte 6 establecimientos. 

 

 

 

También en marzo tuvo lugar la Asamblea y junta de representantes de CONFERCO en Zamora 

asistiendo el Presidente y el Secretario.  

Durante el mes de abril se procedió a la captación de establecimientos asociados para la exposición de 

las obras que optaban al cartel oficial de las Fiestas de San Juan de Soria. Se inscribieron 23 comercios. 

 

En abril también se lanzó la campaña del Día de la Madre. FECSoria reunió ofertas de los comercios para 

difundirlas en medios y contrató espacios publicitarios en prensa, radio y televisión para dar difusión a 

dichas ofertas, así como en redes sociales.  
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Este mes la Federación puso en marcha un Programa de consultorías de estrategia comercial 

personalizada, destinado a establecimientos asociados, que se realizó durante los meses de abril, mayo y 

junio, que tuvo una en el  teniendo una gran aceptación por parte de los comercios. La acción contó con la 

participaron de 15 comercios.  

 

 

En abril, también se pusieron en circulación bonos emitidos para SATSE Soria Sindicato de Enfermería en 

virtud de la renovación de la colaboración con esta asociación. 
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En mayo comenzó la federación lanzó la Campaña ‘Estímulo Consumo Primavera’ para activar las 

compras en los comercios locales durante esta temporada. 

 

 

 

En el mes de mayo la Federación organizó un curso de Escaparatismo y Visual Merchandising 

personalizado que contó con una veintena de establecimientos. La acción se promocionó a través de notas 

de prensa. El curso tuvo gran acogida por parte de los establecimientos asociados. 
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Tras las elecciones a la junta de Castilla y León, se incorpora al cargo la directora general de Comercio, 

Maria Pettit, con la que CONFERCO mantiene una reunión en el mes de mayo a la que asisten el 

Presidente y el Secretario de FEC Soria. Se participa también este mes en la Comisión de Comercio de CEOE 

Castilla y León 

Para finalizar el mes, se envió un circular para informar de la apertura de plazo para inscripción en el 

Programa del ‘Cheque Bebé’ de Diputación de Soria. Instando a los negocios a Inscribirse en el programa 

de Impulso Demográfico. 
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En junio se reunió la Junta de Representantes de CONFERCO en Salamanca con la recepción previa del 

rector de la Universidad de Salamanca, Ricardo Rivero y reunión posterior con la Directora General de 

Comercio, María Pettit. 

 

 

 

Este mes, el presidente de FEC Soria, Adolfo Sainz presentó los Bonos de Comercio de El Burgo de Osma, 

junto al alcalde, Antonio Pardo. La presentación tuvo lugar en la Diputación Provincial de Soria. 

 

También el mes de junio, presidente de FEC Soria, Adolfo Sainz, firmó con el Rector de la Uva, Antonio Largo, 

el convenio de Conferco de incorporación a la Cátedra Innovación Comercial de la UVA. 
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Este mes tuvo lugar la reunión de Conferco con el Vicepresidente de la Junta de Castilla y León, Juan 

García Gallardo y con el Consejero de Industria, Comercio y Empleo, Mariano Veganzones a la que 

asistieron el Presidente y el Secretario de FEC Soria.  

 

 

En junio el presidente de FEC Soria asistió también a la reunión de la Asamblea General de CEOE en 

Madrid. 

Este mes la federación realizó el sorteo del segundo aniversario de CompraenSoria y su difusión mediante 

una Nota Prensa “El sorteo de Compra en Soria ya tiene ganadoras”. 
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En 12 julio tuvo lugar el comité ejecutivo y Junta Directiva de la CEC, a la que asistió el presidente como 

miembro del comité ejecutivo de la CEC.  

El día 13 de julio FEC Soria celebró reunión de la junta directiva.  

También en junio se comunicó a los comercios asociados sobre el inicio de la campaña de cupones 

turísticos para el  comercio del Ayuntamiento de Soria. “¡Atento, ya están en circulación los cupones 

turísticos para canjear en comercios de la ciudad de Soria!”. FECSoria gestionó la participación de 25 

establecimientos asociados en esta actuación. 

 

El 27 de julio tuvo lugar la Asamblea General de la CEC, asistiendo el Presidente de FEC Soria. 

En septiembre, el Presidente de FEC Soria participan en representación de CONFERCO en la presentación 

en León de la campaña “León una ciudad llena de secretos”, junto a la Asociación León es Comercio y al 

concejal de comercio del municipio.  

 

 

 

 

También en septiembre se lanza en Soria la Campaña radiofónica y RRSS para incentivar las compras en 

Soria para la Vuelta al Cole. 
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El 19 de septiembre se celebró la Junta Representantes CONFERCO en Palencia y la reunión con el 

Alcalde de Palencia, Mario Simón y el concejal de comercio, Urbano Sevilla.  Ese mismo día se celebró 

una comida de CONFERCO con el portavoz de la Junta de Castilla y León y consejero de Economía y 

Hacienda Carlos Fernández Carriedo. Y por último CONFERCO mantuvo una reunión con los 

representantes de ASUCYL, para tratar posible modificación de la Ley de Horarios comerciales de 

Castilla y León y la distribución de los festivos de apertura autorizada para el comercio en 2023. 
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El día 27 de septiembre, el presidente asistió en representación de FEC Soria al Spain Retail Congress 

organizado por la CEC Sevilla. En la ponencia de retos del comercio participó Susana Pescador (Estanco 

Alimentación El Molin). Adolfo Sainz recibe el Premio al Comercio Histórico de CEC. 

 

 

A principios de octubre se lanza la campaña Eurocentrín con el envío de la información para la participación 

de los establecimientos adheridos a FEC Soria. Se enviaron también los talonarios a los establecimientos 

participantes. A mediados de mes se hizo la presentación oficial de la Campaña Eurocentrín 2022, junto con 

Caja Rural de Soria (Eduardo Munilla) y Ayuntamiento de Soria (Yolanda Santos). Al día siguiente dio 

comienzo el EUROCENTRIN, que tuvo una duración de mes y medio, hasta el 30 de noviembre. Participan 

128 establecimientos. Además se envió una nota de prensa para dar difusión a la campaña: “El Eurocentrín 

cumple 13 años en una nueva edición que volverá a repartir 6.000 euros para gastar en la tradicional maratón 

de compras” 
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En noviembre la Federación puso en marcha una nueva campaña de promoción: “ECObolsa de Soria”. La 

campaña se alargó hasta el mes de febrero. Se presentó en rueda de Prensa y se envió Nota de Prensa para 

su difusión: “FECSoria regala bolsas orgánicas reutilizables para contribuir a una Soria más sostenible y 

responsable con el medio ambiente”. Participaron en la campaña 125 establecimientos.  

 

 

También en noviembre se informó a los socios mediante circular sobre la puesta en marcha de la 

campaña Soria Bonos del Ayuntamiento de Soria: ¡Prepara tu inscripción en la campaña de los SoriaBonos 

y Bono Cultural del Ayuntamiento de Soria para esta Navidad! 

 

 

 

El 10 de noviembre se acudió al Congreso “Urban Commerce 2022 - XVI Foro sobre Comercio Urbano”. 

Asistieron Adolfo Sainz (presidente), Miguel Soria (Secretario) y Noelia Rincón (técnica de la asociación). 
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Este mismo mes se realizó la 6ª Reunión del Comité de Expertos de la Cátedra de Innovación para el 

Comercio a la que asistió el Presidente de FEC Soria 

Y de nuevo entre el 21 al 26 de noviembre FEC Soria organizó la campaña Black Friday. 

 

 

 

En noviembre también CONFERCO organizó una visita al Senado y mantuvo una reunión con la 

Senadora Carmen Fernández, portavoz de comercio del PP en la Comisión de Industria, Comercio y 

Turismo del Senado a la que se le trasladó e hizo entrega del documento de posición de CONFERCO con 

respecto a la situación del sector y las medidas a poner en marcha para su reactivación. 
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Ya en el mes de diciembre la Federación lanza campaña de Decoración de Navidad, que se inició a con la 

colocación a principios de mes de los elementos de decoración de Navidad de FEC Soria en los 

establecimientos asociados y los establecimientos de FOES que así lo han solicitado. Participaron 141 

establecimientos de la provincia. 

 

 

También en diciembre se realizó el Sorteo y Rueda de Prensa: EUROCENTRIN 2022, que contó con la 

participación del Vicepresidente de FEC Soria, Jesús Muñoz, Eduardo Munilla por Caja Rural y Javier Muñoz 
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en representación del Ayuntamiento de Soria. Se dio difusión a una Nota Prensa: El 80.502 es el número 

ganador de los 6.000 euros del Eurocentrín. Comunicándolo también a través de redes sociales. 

 

 

También en diciembre, del 3 al 23 de diciembre FEC Soria y el Gremio de Floristas ponen en marcha el “I 

Mercado de Navidad de artesanía floral” en el Paseo del Espolón con la colaboración del Ayuntamiento 

de Soria. Se dio difusión a una Nota de Prensa: “Las floristerías de FEC Soria organizan el primer mercado 

navideño de Arte Floral” y se promocionó también en RRSS. 

 

En el cómputo total de 2022, se realizaron doce acciones y campañas promocionales, una cifra que pone 

de relieve como la Federación mantuvo un alto nivel de actividad.    

Este apartado promocional viene unido con una importante labor comunicativa. De esta manera, se 

efectuaron hasta 21 acciones de comunicación, contabilizando tanto envíos de notas de prensa como 

comparecencias físicas antes los medios. 
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En el ámbito de negociación colectiva en la segunda mitad del año se publicó en el boletín el Convenio 

colectivo de comercio de Soria con vigencia de 2019 a 2022, que fue cerrado el año anterior.   

Por otro lado, a lo largo de 2022, se envió un total de 70 circulares informativas a los más de 120 

establecimientos asociados a FECSoria. Estos envíos se efectuaban, en muchos casos, para dar cuenta de los 

trabajos desempeñados en pro del sector comercio de los que dan prueba las más de 46 reuniones en las 

que han estado presentes los representantes de FECSoria. En estos foros sobresale la asistencia de 

FECSoria como miembro de pleno derecho en los encuentros de CONFERCO (Confederación de Comercio 

de Castilla y León) y CEC (Confederación Española de Comercio).   

En este capítulo de acciones en favor del sector Comercio, FECSoria ha cobrado una singular relevancia el 

papel asumido por la Federación como interlocutor principal ante las distintas Administraciones. .  

A lo largo de todo el año se ha mantenido un contacto permanente con la Junta de Castilla y León a 

través de los Directores Generales de Comercio, Luis del Hoyo y Maria Pettit, con los consejeros de 

Industria, Comercio y Empleo, Ana Carlota Amigo y Mariano Veganzones, y con el Vicepresidencia de 

la Junta de Castilla y León, Juan García Gallardo.  El contacto ha sido continuo con el  Ayuntamiento 

de Soria y la Subdelegación del Gobierno, así como las organizaciones del propio sector a nivel nacional 

y regional, CEC y CONFERCO, para abordar medidas y acciones para la recuperación del comercio soriano.  

De forma simultánea se mantuvo también un hilo abierto con Diputación Provincial, con la que se han 

mantenido diferentes reuniones durante todo el año.  

FEC Soria es miembro activo del Consejo Municipal de Comercio del Ayuntamiento de Soria y del 

Consejo Castellano Leonés de Comercio de Castilla y León a través de CONFERCO.  

Durante 2022 videoreuniones y reuniones de trabajo y el contacto con las administraciones y el sector 

fueron constantes. A destacar también la labor de información y asesoramiento a los comercios 

asociados.  

Fruto del trabajo de la Federación en 2022 se suscribió un nuevo convenio de Colaboración con el 

Ayuntamiento de Soria para la financiación de acciones de promoción emprendidas por FECSoria, la 

realización de la campaña de los Soria Bonos, en la ciudad de Soria, idea propuesta por la Federación 

al Consistorio de la capital; así como la concesión de ayudas por parte de la Junta de Castilla y León para 

costear también campañas efectuadas por la Federación. 

Cabe destacar que desde FEC Soria so ostenta desde 2021 la Presidencia y la Secretaría de la 

Confederación de Comercio de Castilla y León (CONFERCO). La labor de CONFERCO a lo largo de todo 

el año se ha basado en dar visibilidad a la complicada situación pequeño comercio de Castilla y León, 

poner en valor su importancia tanto social como económica y exigir  medidas para la reactivación del 

sector y la definición del modelo comercial de Castilla y León. La participación en foros, reuniones, 

interlocución con la junta  y atención a medios de comunicación ha sido constante a lo largo de todo el año.    
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FEC Soria es la organización representativa del sector comercio en la provincia.  Especialmente los dos 

últimos años de crisis sanitaria han reforzado el papel de  FEC Soria como interlocutor del sector ante  las 

administraciones y la sociedad.   
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ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE 

CONFITERIA, PATELERIA, BOLLERÍA Y 

REPOSTERÍA DE SORIA (ASEC) 

 

De nuevo en 2022 la asociación ha mantenido una intensa actividad. Siguiendo la estrategia de los últimos 

años, se han potenciado los productos de pastelería de Soria y a las confiterías de la de la asociación. 

En el mes de enero se comunica a los socios que finalmente no se ha conseguido registrar la marca 

“Costrada de Soria” debido a las oposiciones de la Cámara de Comercio de Soria, el ITACYL y el Ministerio 

de Agricultura.  

En el mes de marzo, entre el 4 y el 6 de marzo la asociación organiza la tercera edición de “Los días de 

la Costrada”. Como ya sucedió durante las dos ediciones anteriores, durante las jornadas de ‘Días de la 

Costrada de Soria’ los establecimientos participantes dieron a conocer, junto a la receta clásica, elaboraciones 

originales y nuevas versiones de este postre. Al mismo tiempo, las pastelerías de ASEC ofrecieron 

promociones especiales como atractivo para que el gran público adquiriera sus raciones o tarta entera de 

Costrada de Soria.  

Después del éxito cosechado en las ediciones precedentes de 2020 y 2021, en la que algunos de los 

establecimientos participantes agotaron en más de uno de los días sus existencias como consecuencia del 

elevadísimo número de encargos y pedidos recibidos, la Asociación Soriana de Pasteleros se embarcó en 

una nueva edición repitiendo no solo las cotas de las ediciones anteriores sino superando todas las 

expectativas de ventas de los establecimientos, alcanzando las 8.000 raciones vendidas.  

 

 

 

La edición de 2022 de Días de la Costrada de Soria reunió a siete pastelerías: El Abuelo José Luis (Arcos 

de Jalón), Pastelería Gil y Confitería Almarza (Almazán), Pastelería Moraga (El Burgo de Osma) y Pastelería – 

Café Nueva York, Dulces Duero y Mantequerías York, en la ciudad de Soria.  
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Dentro de estas jornadas, la Asociación Soriana de Confitería, Pastelería, Bollería y Repostería renovó 

el acuerdo de colaboración firmado con la Hermandad de Donantes de Sangre por el que las personas 

que donaran sangre durante los días inmediatos a la celebración de las jornadas recibieran como regalo un 

vale para canjearlo por raciones de Costrada de Soria. 

Como en ediciones anteriores, la actividad contó con la colaboración de la Agrupación Soriana de 

Hostelería y Turismo (ASOHTUR), que difundió la propuesta a sus asociados. Varios restaurantes de la 

provincia adquirieron tarta costrada para incluirlas en sus menús durante las jornadas. 

El desarrollo de esta campaña a lo largo de estas tres ediciones ha contribuido a posicionar a la “Costrada 

de Soria” en un producto de referencia en el mapa del turismo gastronómico. 

En el mes de marzo la asociación lanza una nota de prensa para poner en valor las torrijas durante la 

Semana Santa e incrementar sus ventas.  

 

En el mes de mayo el maestro pastelero alicantino José Manuel Samper realiza un taller demostración 

para profesionales del sector en Soria, financiado por FEC Soria y la Junta de Catilla y León.  
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En el mes de octubre la asociación vuelve a lanzar una nueva nota de prensa para fomentar el consumo 

de buñuelos y huesos de santo durante el puente de Los Santos.  

 

Para finalizar en el mes de diciembre se remite una nueva nota de prensa a los medios de comunicación 

para poner en valor turrones sorianos elaborados por los establecimientos asociados, destacando la 

utilización de recetas centenarias.  

 

 

 

En el mes de diciembre el portal digital “Directo al Paladar” realiza el reportaje "Almazán, la villa 

soriana de las pastelerías centenarias, donde mandan yemas, paciencias y costradas" 

Durante 2022 se han enviado a los socios 5 circulares de la asociación, además de las circulares e 

información de FOES y FEC Soria. A lo largo del año se han enviado  7 notas de prensa y se ha celebrado 

una rueda de prensa.  
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ASOCIACIÓN SORIANA DE CARNICEROS 

(ASOCAR) 

 

La Asociación Soriana de Carniceros se ha mantenido muy activa durante 2022. A lo largo del año, la 

asociación ha participado, a través de su presidente, Marino García,  en las reuniones de la junta 

directiva de la Federación Regional de Carniceros.  

En febrero la asociación se puso en contacto con los asociados para conocer si estaban interesados en 

participar en la realización del video corporativo de ASOCAR: “¿Qué papel prefieres en el video 

corporativo de ASOCAR?”, que se editó y se difundió en redes sociales.  

En marzo se celebró el taller presencial de dos jornadas sobre Gestión General de Carnicerías. Taller 

organizado por FECSoria fue impartido por el carnicero navarro Juan Carlos Mañú Zugasti. Se desarrolló en 

dos jornadas al que asistieron empresarios y trabajadores de las carnicerías asociadas.  

 

Durante el mes de mayo se realizó el curso práctico de Pastelería Cárnica, impartido por María José 

Gago, para profesionales del sector al que asistieron 14 alumnos. El curso tuvo gran repercusión en 

medios de comunicación realizando reportajes de televisiones locales y digitales durante la segunda sesión 

y última de este taller, organizado por FECSoria con la colaboración de ASOCAR. 
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En junio tuvo lugar la celebración de Junta Directiva de la Federación Regional de Carniceros de forma 

telemática, a la que asistió el presidente de ASOCAR, Marino García.    

  

 

 

En agosto se publicó el Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas para los años 

2021-2023 
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El 27 de septiembre se impartió el Taller “Las Bondades de la Carne”, organizado en colaboración con 

Comercial Hostelera. Se invitó a dicho taller a las carnicerías no asociados.  

 

El octubre se envió la información sobre la lotería de Navidad de ASOCAR.  

 

Ese mismo mes también se envió información a todos los asociados para elegir al representante de 

ASOCAR en el concurso a la ‘Mejor Hamburguesa de Castilla y León 2022’ 

 

El 23 de octubre se celebró la X Edición del concurso a la “Mejor Hamburguesa de Castilla y León” en 

Salamanca que contó con la participación de Carnicería Riosalido (Arcos de Jalón), en representación de 

Soria, que resultó ganador del concurso, la tercera vez que una carnicería de Soria se alza con el premio.  
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Desde la asociación se felicitó a Carnicería Riosalido y se dio difusión de este galardón a través de una Nota 

de Prensa “ASOCAR felicita a Carnicería Riosalido que consagra su hamburguesa como la mejor de Castilla 

y León”, y redes sociales.  

 

En noviembre la asociación encarga lotería de Navidad y ofrece a las carnicerías asociadas la posibilidad 

de vender en sus establecimientos. 

En noviembre la asociación celebró la Asamblea General.  

 

Este mismo mes se celebró la Asamblea General CEDECARNE.  

En diciembre la asociación felicita al Presidente por el la presidente por el premio “Premio de comercio 

de Castilla y León” otorgado a Alimentación Marino.   
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Durante el año se han remitido a los medios de comunicación 3 notas de prensa.   

A lo largo de 2022, la asociación ha enviado 31 circulares informativas a los socios.  
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ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE LA 

SCONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DE SORIA 

(AECOP)  

 

Según se desprende del informe "El sector de la construcción en cifras 2022”, elaborado por el 

Observatorio de la Construcción, este sector destacó por registrar cifras positivas en los principales 

indicadores económicos del sector.  

Según detalla el documento, la economía española “no ha logrado recuperar los niveles de PIB de 2019” 

y se advierte una ralentización y pérdida de ritmo por causas diversas como la guerra de Ucrania, el 

encarecimiento de los costes de la energía y materiales, inflación incontrolada y alza de tipos de 

interés. Pese a estas afecciones, “el comportamiento del sector en 2022 se considera muy positivo en 

muchos de sus principales indicadores económicos”. 

Este es el caso del número de personas trabajadoras y empresas de la construcción, cuyo incremento 

muestra “la capacidad de resiliencia y de adaptación” de un sector alejado de las condiciones que le llevaron 

a otras crisis anteriores y que “se encuentra saneado, robusto y continúa siendo uno de los motores 

económicos de nuestro país”. Así, el número de afiliados del sector alcanzó en 2022 la cifra de 1.333.189 

de trabajadores, un 3,5% más que el año anterior. Por su parte, las empresas aumentaron un 2,5% 

alcanzando la cifra de 136.224. 

La aportación de la construcción al Producto Interior Bruto (PIB), medida en términos de Valor Añadido 

Bruto (VAB), tuvo un crecimiento del 4,1% en volumen encadenado y base en el año 2015 (referencia 

tomada dado que 2022 estuvo marcado por una fuerte inflación) y representó un 4,7% sobre el PIB. 

Respecto a las ventas totales de las empresas de construcción se observa que durante 2022 se han 

incrementado las ventas en 963 millones de euros respecto a 2021, alcanzando los 83.075 millones de 

euros, lo que supone un incremento interanual del 1,2%. 

A pesar de este crecimiento en el empleo y en el tejido productivo, el sector construcción advierte de las 

amenazas que le acechan como el “intenso” aumento de costes de materiales y la “pérdida de 

dinamismo” en las cadenas de suministros de materiales, por lo que demandan “medidas a la 

Administración para paliar esta situación” que puede afectar al desarrollo del Plan de Recuperación, 

Transformación y Resiliencia (PRTR). 
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“Ninguna norma recoge el precio de la energía, que quedó excluida del sistema de revisión 

excepcional de precios en los contratos públicos, a pesar del exagerado incremento de sus precios que 

aumentan un 85% interanual en 2022, el mayor incremento en la serie histórica desde 2008”, incide el 

informe, que detalla que solo entre octubre de 2021 y septiembre de 2022, el número de licitaciones 

desiertas identificadas alcanzó la cifra de 1.939, impidiendo iniciar obras por importe de 882 millones de 

euros. 

Licitación pública, la mejor cifra en 10 años 

El volumen de licitación pública acumulado durante el año 2022 asciende a más de 30.074 millones de 

euros, según los datos publicados por la Asociación de Empresas Constructoras y Concesionarias de 

Infraestructuras (Seopan), siendo el mayor volumen registrado en los últimos diez años. En 2022 se 

produce un incremento del 27,9% con respecto a 2021. 

“A pesar de ser unas cifras positivas y alentadoras para el sector, el dato queda empañado por el número 

de licitaciones que se quedan desiertas, dificultando la implementación de los fondos europeos 

destinados a la ejecución de infraestructuras públicas”, valora el sector en este informe anual, que incide, 

además, en la necesidad de un “marco regulatorio con estabilidad y seguridad jurídica” para lograr alcanzar 

los objetivos de sostenibilidad y eficiencia energética. 

 

Visados “insuficientes” con miras a 2024 
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En el subsector de la Edificación, el estudio detecta un ritmo de producción por debajo de la demanda. 

El alza de tipos de interés frena los nuevos proyectos, tanto por parte de las promotoras como de los 

ciudadanos demandantes de vivienda. De tal forma, el número de visados de obra nueva en 2022 fue de 

108.895 (+0,5% tasa interanual) y las asociaciones del sector consideran este volumen “insuficiente”, aunque 

auguran que para 2024 se “recupere el ritmo de producción”. En el resto de los registros se produce una 

reducción: en Ampliaciones (-13,7%), y en Reformas (-11,5%). 

A este respecto, el Informe económico del sector 2022 recuerda que el Plan de Recuperación contempla 

la rehabilitación de viviendas y edificios enfocada hacia la eficiencia energética, con el objetivo de llevar 

a cabo 510.000 actuaciones de renovación en, al menos, 355.000 viviendas hasta el segundo trimestre de 

2026 y contribuir a los Objetivos a 2030 del Plan Nacional Integrado de Energía y Clima (PNIEC), que 

persiguen lograr la rehabilitación de 1,2 millones de viviendas en el periodo 2021-2030. 

Ante estos retos, el sector se pregunta “¿los resultados hasta la fecha son los esperados?”. “El año 2022 -

explican- se perfilaba como un importante periodo que propulsara la actividad rehabilitadora. Es 

imprescindible un despliegue mucho más ágil de los fondos a nivel territorial pues es preocupante el 

atasco que estas ayudas están sufriendo una vez que llegan a las comunidades autónomas”. 

En cuando a la vivienda pública y protegida, el estudio insta a las administraciones a que “materialicen 

compromisos que impulsen la vivienda social”, que actualmente supone en España un 2,6% frente al 

9% de la UE. 

El estudio también recoge el dato de compraventa de viviendas inscritas en los registros de la 

propiedad, que alcanzó el año pasado las 649.494 viviendas, un aumento del 14,7% respecto a la cifra 

registrada en 2021. De cada diez compraventas de vivienda registradas, ocho fueron de vivienda usada. El 

número de operaciones con viviendas, tanto nuevas como usadas, es mayor que el registrado en 2021. 

El valor de los profesionales: “sin previsión de cambio a corto plazo” 

El año 2022 ha estado caracterizado por varios retos muy presentes en el tiempo dentro del sector: la 

escasez de personal cualificado en construcción, el “progresivo y alarmante” envejecimiento de sus 

plantillas, “sin previsiones de cambio a corto plazo”, y la falta de relevo generacional que choca con 

la alta tasa de paro juvenil menor de 25 años “que en España representa el 29,7% susceptible de recibir 

formación específica”. 

Para paliar esta escasez de profesionales, patronal y sindicatos del sector plantean como decisiva la 

atracción de jóvenes que aseguren el futuro de la construcción. Además, se apunta hacia el hecho de 

potenciar el uso del contrato de relevo en el sector, favoreciendo su utilización en los contratos de trabajo 

en ejecución de obra, “dado que con esta fórmula se garantizaría, no solo el relevo generacional, sino además 

que todo el conocimiento acumulado de los profesionales mayores se transmitiera, en la práctica, a los 

jóvenes.” 

“Es vital para el sector incrementar la formación dirigida a cualificar a jóvenes y mujeres, así como a 

parados del sector e incluir la fórmula del contrato de relevo para las personas trabajadoras de la industria 

de la construcción”, incide el informe del sector 2022. 
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En cuanto a la provincia de Soria, las estadísticas que ofrece el Observatorio de la construcción para el sector 

son las siguientes.  

El número medio de afiliados a la Seguridad Social en el sector en Soria durante 2022 registró 2.936 

personas trabajadoras, lo que supone un incremento con relación a 2021 del 2,4%, por encima de la media 

regional de 1,7% pero menor que la registrada a nivel nacional, 3,5%.  

 

En cuanto a las empresas del sector de la construcción de la provincia de Soria inscritas en la Seguridad 

Social en 2022 aumentaron un 0.3% respecto a 2021, frene a la reducción del 0,4% observado para Castilla 

y León. La industria de la construcción en Soria supone el 11,1% de las empresas. 
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Por lo que respecta a la licitación pública, la provincia de Soria fue la cuarta provincia en volumen de 

licitación pública de Castilla y León con un volumen de 219.051.000 euros.    

 

 

El número acumulado de hipotecas sobre viviendas en 2022 en la provincia ascendió a 685. En relación 

con las hipotecas del total de fincas el dato acumulado ascendió a 940.   
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En este escenario marcado por el fin de la pandemia, la inflación originada por la guerra de Ucrania y la 

aplicación de los fondos Next Generation, durante 2022 la asociación ha mantenido una intensa actividad.  

En el mes de febrero se constituyó la Comisión de Vivienda de CEOE Castilla y León, de la que forma parte 

el presidente de AEOP en representación de la asociación. La primera reunión tuvo lugar en el mes abril en 

la que se formalizó la constitución de la comisión. En el mes de octubre la Comisión mantuvo una nueva 

reunión con la Directora General de Vivienda, Arquitectura, Ordenación del Territorio y Urbanismo de la 

Junta de Castilla  León, María Pardo, y con el Consejero de Fomento y Medio Ambiente, Juan Carlos Suárez 

Quiñones, en la que se abordaron las líneas en materia de vivienda y obra pública de la junta de Castilla y 

León.  

 

 

En el mes de marzo se publica y entran en vigor el RDL 3/2022 y el RDL 6/2022 que establecen el mecanismo 

de revisión excepcional de precios en los contratos de obras; un medida aprobada por el gobierno de 

España para paliar la situación de inflación desbocada en los Imputs de la construcción en los contratos 

públicos de obras, originado a raíz de la guerra de Ucrania.  
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En el mes de abril, la junta directiva de la Asociación se reunió con el Presidente de Diputación para 

tratar sobre el la licitación pública de la institución y abordar el problema del aumento de precios de 

los materiales e Imputs de construcción. Se trasladó la preocupación de las empresas de construcción y 

se solicitó la adhesión de Diputación a las medidas de revisión excepcional de precios establecidas en el RDL 

3/2022 aprobado por el Gobierno de España.  

También en abril se participó en una Webinar organizada por CNC para dar a conocer a las empresas el 

procedimiento de revisión excepcional de precios. Asistieron a la Webinar las empresas de AECOP que 

se dedican a la licitación pública.   

 

 

También en abril se remitió a las empresas asociadas información sobre la campaña de inspección de grúas 

torre, en poblaciones de más de 20,000 habitantes a llevar a cabo por la Consejería de Industria de la 

Junta de Castilla y León.   

En abril la Junta de Castilla y León aprueba acuerdo 39/2022 por que se acuerda la aplicación de las 

medidas de revisión excepcional de precios establecidas en el RDL3/2022 a los contratos de obras de 

la Junta y se habilita a las entidades locales a adherirse al mismo. Desde AECOP se volvió a insistir a 

Ayuntamiento de Soria y Diputación para que formalizaran la adhesión al citado acuerdo.   

En abril se envían saludas de felicitación de AECOP al nuevo presidente de la Junta de Castilla y León, 

Alfonso Fernández Mañueco y al Consejero de Fomento, Juan Carlos Suárez Quiñones.  

En el mes de julio AECOP remitió carta a Diputación solicitando reunión con el Presidente para trasladar 

la problemática de desmesurado incremento de las materias primas en las obras de construcción en 

ejecución y la inviabilidad de llevarlas a cabo  a los precios adjudicación.  

En el mes de agosto la junta directiva de AECOP se volvió a reunir con el Presidente de la Diputación 

Provincial de Soria para trasladarle de nuevo la gran preocupación de las empresas de construcción en 

cuanto al aumento desmedido de los precios de los inputs y materiales de construcción, que hacía 

inviable la ejecución de las obras. Desde AECOP se solicitó de nuevo a Diputación medidas para dar solución 

a este problema. Diputación se adhirió finalmente a las medidas de revisión excepcional de precios, 

permitiendo a los adjudicatarios de los contratos reclamar la revisión de los contratos.   

En el mes de septiembre la junta directiva de AECOP se reunió con el teniente Alcalde y la Concejala de 

Servicios Locales del Ayuntamiento de Soria para pedir la aplicación por parte del Ayuntamiento de 

Soria de las medidas de revisión excepcional de precios para los contratos de obras, así como la puesta 

en marcha de otras medidas para la salvaguarda de los contratos de obra a consecuencia de la 
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desbocado aumento de los precios de las materias primas, similares a las que aprobó la Junta de Castilla 

y León sobre directrices vinculantes en materia de contrato públicos.   

En el mes de noviembre AECOP puso en conocimiento del Ayuntamiento de Soria a través del Teniente 

Alcalde, a los Servicios Técnicos de Contratación y a la Presidenta de la Mesa de Contratación, las quejas de 

las empresas de construcción en cuanto al incumplimiento de la normativa, en cuanto a publicidad y 

acceso de las empresas a la información de las aperturas de las licitaciones. Desde AECOP se exigió al 

Ayuntamiento de Soria la publicación en tiempo los resultados de las aperturas y el acceso por parte de los 

licitadores, en aras al cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector Público que obliga a ello. Esta situación 

por parte del Ayuntamiento da lugar una situación de indefensión de los licitadores ante posibles 

exclusiones.  

En el mes de noviembre AECOP celebró su Asamblea General.  

 

 

A lo largo de 2022 el presidente de la asociación participó en las 2 reuniones de la junta directiva de CNC 

Castilla y León, en la Asamblea de CNC celebrada en el mes de junio.  

El presidente de AECOP participó durante todo el año en las 12 reuniones mantenidas por la Comisión 

Permanente del Consejo Territorial de la Fundación Laboral de Castilla y León y por el propio Consejo 

Territorial.  

En cuanto a la negociación colectiva, en septiembre se adató la redacción del Acuerdo nacional de la 

Construcción al convenio provincial, en octubre se aprobaron las tableas salariales de 2022 y en diciembre 

la mesa negociadora cerró el calendario laboral supletorio de Soria para 2023.   

Durante el año se enviaron 155 circulares informativas.  

A lo largo de todo el año las intervenciones en los medios de comunicación han sido continuas por parte 

del presidente y del resto de los miembros de la junta directiva. AECOP es referente del sector de la 

construcción para los medios de comunicación de la provincia.  
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CECAP SORIA   

 

2022 ha venido marcado por el cambio de criterios en las acciones formativas de la Consejería de 

Industria, Comercio y Empleo de la Junta de Castilla y León en manos de VOX.  

A lo largo de 2022 CECAP Soria ha desarrollado las siguientes actividades:  

En el mes febrero la asociación celebró su Asamblea General en la que se eligió a Laura Morón Redondo 

como nueva Tesorera de la asociación, compatibilizando los cargos de Secretaria y Tesorera.  

En agosto, se dio traslado a la dirección de FOES del comunicado del Secretario de CECAPCYL poniendo de 

manifiesto los problemas para el sector de centros de estudios privados,  que supuso el cambio de las bases 

reguladoras realizó la Consejería de Industria, Comercio y Empleo en manos de VOX de manera unilateral y 

sin tener en cuenta a las academias. 

A raíz de este tema, CECAP Soria remitió en septiembre nota de prensa denunciando el sinsentido de la 

decisión de la Junta de eliminar el criterio de calidad y experiencia de las bases de las subvenciones 

de formación de la Consejería.   

 

 

 

En el mes de diciembre la asociación envió una nueva nota de prensa poniendo de manifiesto una vez 

más las deficiencias de los programas formativos convocados por la Consejería de Industria, Comercio 

y Empleo, con el titular “El presupuesto de la Consejería de Empleo para formación de trabajadores llegará 

tan sólo a 170 trabajadores en toda la provincia de Soria en 2023” 
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CECAP Soria también esté representada en la Comisión Ejecutiva Provincial del Servicio Público de 

Empleo de Soria a través de FOES. La presidenta de CECAP participó durante el año en las diferentes 

reuniones convocadas por la Comisión.   

Desde CECAPCYL se ha remitido información puntual sobre las novedades normativas y las convocatorias 

de formación que afectan al sector.   

A lo largo del año CECAP Soria participó en las reuniones de los órganos de gobierno de CECAP Castilla 

y León.  
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ASOCIACION GENERAL DE EMPRESARIOS DE 

SORIA (AGES)    

 

AGES es la asociación más numerosa de FOES. Cuenta con 238 empresas que emplean a un total de 3.881 

trabajadores. Esta asociación integra empresas de muy diversos sectores de actividad. La crisis sanitaria 

afectó de diferente a las empresas en función de su sector de actividad.  

En el mes de junio Jesus Izquierdo (Cartonajes Izquierdo) participaron junto al presidente de la Asociación 

de Talleres de Reparación de Vehículos en una tertulia en Cadena Ser para promocionar la FP.  

En el mes de noviembre se mantiene la primera reunión de las empresas de sector de carpintería metálica 

para abordar los problemas derivados de la realización de presupuestos. Se sondeó la posibilidad crear 

una asociación del sector.   

 

 

A lo largo de todo el año la asociación ha participado en la negociación del convenio colectivo de 

Patatas Fritas que tras 7 reuniones se firmó en el mes de septiembre. Los representantes de la asociación 

también cerraron en noviembre el calendario laboral supletorio para sector metal en Soria para 2023.  

En 2022 se renovó el servicio gratuito de gestión integral de ayudas, subvenciones y financiación del 

que se beneficiaron a lo largo del año un total de 19 empresas.    

Durante el año se enviaron 69 circulares informativas a las empresas asociadas.  
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ASOCIACIÓN DE JÓVENES EMPRESARIOS Y 

EMPRENDEDORES DE SORIA (AJE SORIA)    

 

Aje Soria es la organización que representa a los jóvenes empresarios en la provincia de Soria. 

Constituida en 2014, ha mantenido durante todos estos años una intensa actividad.  

A lo largo de 2022 AJE Soria ha desarrollado una notable actividad que se resumen a continuación.   

En enero la junta directiva de la asociación mantuvo una reunión con Rocío Lucas, Consejera de Educación 

de la Junta de Castilla y León, y el resto de los procuradores de Soria por el Partido Popular. Se le 

trasladan las demandas de la asociación de cara a las elecciones a la Junta de Castilla y León.   

En el mes de febrero, la junta directiva de la asociación se reunió con los candidatos de VOX por Soria a 

las Cortes de Castilla y León, a los que se trasladaron las principales demandas del colectivo de los jóvenes 

empresarios de la provincia.    

Este mismo mes se remitió carta de apoyo de AJE Soria al proyecto Oficina ACELERA PYME de 

Diputación Provincial de Soria. 

En el mes de marzo, la junta directiva de AJE Soria mantuvo una reunión con el Presidente de Diputación, 

Benito Serrano, para tratar sobre la continuación del proyecto DESPEGA y su financiación por parte de 

Diputación.   

En abril la asociación organizó una jornada con Renta 4 Banco, bajo el título “Del Covid 19 a la guerra. 

Situación actual y perspectivas 2022”. La jornada fue impartida por Celso Otero, uno de los mejores 

gestores de fondos del panorama nacional.  

 

 

 

También en abril, la junta directiva de AJE SORIA propuso como candidato al PREMIO FOES JOVEN 

EMPRESARIO SORIANO 2021 a Diego Rodrigo Rodrigo y Alberto Gómez González, propietarios la 

empresa COMERCIAL ANDRES.  
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En el mes de mayo la asociación celebró el tradicional desayuno con el Premio FOES Empresarios Soriano 

en el Exterior, que en esta edición recayó en Casa Balbino (San Lucar de Barrameda). El desayuno tuvo 

lugar con los nietos del fundador procedentes de Las Fraguas (Soria). 

 

 

 

En mayo también, en el acto de entrega de los premios Empresariales de FOES, el Presidente de Aje 

Soria hizo entrega del Premio Joven Empresario a Diego Rodrigo y Alberto Gómez de la empresa 

Comercial Andrés    
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En el mes de junio AJE Soria participó en la Asamblea General Ordinaria de CEAJE a la que asistió Jesús 

Ciria, vocal de la junta directiva.  

Este mismo mes se recibió notificación de la resolución de concesión correspondientes a la subvención 

directa concedida por la Diputación Provincial de Soria para el Proyecto de Promoción de Jóvenes 

Empresarios y Emprendedores de la provincia de Soria (proyecto Despega). El convenio financiaba el 

100% de los gastos con una cuantía de 20,000 euros. La resolución de concesión fue inferior fue inferior a 

este importe. Por este motivo en el mes de julio, la asociación registró el recurso de recurso de reposición 

ante la Diputación de Soria para recurrir las reducciones practicadas en la concesión.  

A lo largo del año se enviaron 14 circulares y 34 newsletter quincenales de CEAJE a todos los asociados. 

La participación en CEAJE y en las diferentes comisiones ha sido constante a lo largo del año. Durante 

el año se envió 1 nota de prensa. Las intervenciones en los medios de comunicación y la participación 

en foros y debates por parte del Presidente y otros representantes de AJE Soria fueron constantes a 

lo largo del año.  

Durante este año los representantes de Aje Soria han venido participado en las diferentes comisiones y 

reuniones de los órganos de gobierno de CEAJE.   

AJE Soria se ha consolidado como la asociación que representa a los jóvenes empresarios en la 

provincia, siendo la referencia para este colectivo. 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE ESTACIONES DE 

SERVICIO DE SORIA (EESS)     

 

Una vez finalizada la pandemia, la actividad de la asociación en 2022 ha venido marcada por la 

inflación de los carburantes como consecuencia de la guerra de Ucrania y por las medidas adoptadas 

por el Gobierno de España para subvencionar el coste del combustible.  

 

En el mes de marzo se publicó el RDL 6/2022 de 29 de marzo por el que se adoptan medidas urgentes 

en el marco del Plan Nacional de respuesta a las consecuencias económicas y sociales de la guerra en 

Ucrania, que establecía una bonificación extraordinaria y temporal en el precio de determinados 

productos energéticos (combustibles), que se iba a llevar a cabo a través de las estaciones de servicio 

(bonificación en el PVP de los carburantes de 0,20€/litro). 
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Ante la situación de incertidumbre generada por la medida,  que prácticamente no dejaba tiempo a adaptar 

las estaciones de servicio a la bonificación, la asociación provincial, FERECLAES y CEEES articulan un 

sistema de apoyo a las estaciones de asociadas para coordinar el envío de la información y solventar 

todas las dudas acerca de su puesta en marcha.   

En marzo la asociación activó un grupo de WhatsApp en el que se incluyeron a todos los socios., a través 

del cual informó de todas las novedades sobre esta medida, dando traslado de manera inmediata la 

información remitida por CEEES y FERECLAES. El servicio agilizó la resolución de todo tipo de sudas sobre la 

puesta en marcha de la bonificación en los softwares de gestión de las estaciones de servicio, sobre la 

tramitación del anticipo y sobre la solicitud de devolución a la AEAT de la bonificación. Toda la información 

se hizo llegar también a través de circular por correo electrónico.  

La asociación, desde la puesta en macha de la bonificación, mantuvo también un contacto constante con 

el Departamento de Aduanas de la AEAT en Soria para solucionar las incidencias de las estaciones de la 

provincia. El contacto con la patronal nacional CEEES y la regional FERECLAES también fue constante.  

En el mes de abril, a través de FERECLAES se consiguió articular con la Junta de Castilla y León a través de 

Iberaval varias de líneas de financiación sin coste financiero (0% de interés) para inversión y circulante 

destinadas a las estaciones de servicio de Castilla y León. Desde la asociación se dio difusión y asesoró a 

los socios y se mantuvo contacto con Iberaval para conocer la evolución de las peticiones de financiación, al 

que accedieron varias estaciones asociadas. .    

También en abril CEEES organizó una Webinar en la que intervinieron responsables de la Subdirección 

General de Impuestos Especiales de la AEAT en la que se informó sobre el trámite para la solicitud de la 

devolución de la bonificación ante la Agencia Tributaria. Participan todas las estaciones de servicio asociadas.    

 

En el mes de mayo a través de la asociación se coordinó a las estaciones de servicio y se les informó 

sobre la tramitación del anticipo y la devolución de la bonificación extraordinaria en carburantes de 

los 0,20 euros del mes de abril,  establecida por el RDL 6/2022 de Medidas contra los efectos de la Guerra 

Ucrania. Se mantuvo contacto continuo con el Departamento de Aduanas de la AEAT en Soria para 

coordinar todo el procedimiento y resolver incidencias con las estaciones de servicio asociadas. A 

través de CEEES se trasladan las incidencias y se reclama el anticipo de las estaciones de servicio que 

no lo han recibido.  

En julio el vicepresidente participa en la Asamblea General Extraordinaria de la Confederación Española 

de Empresarios de Estaciones de Servicio.  

En el mes de diciembre, se remite a CEEES de certificado de la Asociación del número de empresas y 

trabajadores a los que representa la asociación para acreditar la participación de CEEES en la negociación 

del convenio nacional de estaciones de servicio.  

A lo largo del año se enviaron 29 circulares informativas. El Vicepresidente, Jacinto de Miguel, participó en 

las reuniones de los órganos de gobierno de FERECLAES y CEEES.   
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ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DE VENTA Y 

REPARACIÓN DE MAQUINARIA AGRÍCOLA 

(ASEMA)      

 

2022 es el año en que da por finalizada oficialmente la pandemia. Un año que debía ser para la recuperación, 

pero que los efectos de la guerra de Ucrania condicionan de manera notable. Los cuellos de botella en la 

distribución y los problemas de suministros, el incremento de los costes energéticos y de los precios 

las materias primas y fertilizantes, y la ausencia de lluvias y la ola de calor condicionaron de manera 

notable la actividad agraria y la de las empresas de venta y reparación de maquinaria agrícola.   

  

 

 

A esto problemas se añadieron además los derivados de la fuerte sequía, una de las peores de los últimos 

15 años. La falta de lluvias y la ola de calor hizo que la cosecha de cereales en España en 2022 fuera 

muy inferior a lo previsto, entorno al 25% inferior a los últimos años.       

La cosecha en Soria en 2022, según ASAJA, se redujo un 50% con respecto a las de 2020 y 2021. Según 

ASAJA Soria, cifra en 430.234 las toneladas de cereal recogido en 2022, lo que arroja un rendimiento 

medio de producción por hectárea de 2,07. Por comparar, el año 2021 dicho rendimiento fue del 3,74 y en 

2020 de 3,78. En la campaña 2022 se sembraron 207.596 hectáreas de cereal en toda la provincia. La mala 

cosecha unida al aumento de los precios del gasóleo y de los fertilizantes, como consecuencia de la Guerra 

de Ucrania, ha afectado a la rentabilidad de las explotaciones agrícolas, que sin embargo han conseguido 

amortiguar pérdidas gracias al aumento de los precios del cereal, de media un 18% más que en 2021.    

El mercado de tractores en España descendió un 14,5% en 2022 (9.242 unidades excluyendo orugas y 

otros vehículos con homologación de tractor). Con respecto a los impulsores habituales de la demanda, la 

tendencia positiva de los precios de los productos agrícolas y animales ayudó a evitar un desastre en los 
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ingresos agrícolas después de una sequía que afectó a casi todas las regiones y cultivos. Sin embargo, el 

aumento de los precios de los fertilizantes y la energía ha provocado una eventual caída de las 

inversiones de los agricultores. En 2022, otros factores también han afectado a la demanda de tractores, 

como la disponibilidad de unidades y el aumento de los precios de los productos. 

En Soria, la venta de maquinaria agrícola nueva en 2022, según datos del ROMA, alcanzó en la 

provincia la cifra de 305 equipos nuevos frente a los 346 del 2021, de los cuales 59 fueron tractores, 71 

el año anterior, una bajada considerable en la línea descenso nacional. 

Las variables que afectan a la demanda de maquinaria agrícola, tanto por el lado de la demanda como 

de la oferta, han afectado negativamente al mercado; sin embargo, la percepción negativa de dichas 

variables no se corresponde con la realidad cuando se analizan los datos macroeconómicos, y esto ayuda a 

pensar en un horizonte a medio plazo más próspero. 

La diferencia entre la percepción y la realidad está siendo absorbida por las empresas del sector (fabricantes, 

importadores y redes de distribución. Esta diferencia se muestra claramente en los resultados del Barómetro 

de Negocio que elabora ANSEMAT con las opiniones de fabricantes, importadores y concesionarios; ya que 

la visión particular del mercado de las empresas incorpora el esfuerzo que realizan para contener los precios. 

Es un hecho comprobado que las empresas están sufriendo aumentos de costes de las materias primas, 

escasez de componentes que comprometen la entrega de equipos, y dificultad en la logística de 

materiales y en el transporte de máquinas; pero están haciendo todo lo posible para evitar que se 

traslade a los precios. Gracias a este esfuerzo, y aunque las tarifas se estén finalmente modificando, el índice 

de precios de maquinaria –precios pagados por los agricultores conforme a los datos del Ministerio de 

Agricultura– se ha situado en el 118,8 (base=2015) en septiembre de 2022 (subida de 7 puntos respecto a 

septiembre de 2021). Esta cifra dista mucho de los aumentos de costes que soportan los fabricantes de 

maquinaria; y, por lo tanto, no es una variable que determine la caída del mercado en 2022. 

Por el lado de la demanda, tenemos la caída de la renta agraria debida al aumento de los costes 

intermedios y la bajada de la producción, pero como los precios de los productos agrarios son superiores 

a otros años, es un estímulo para la inversión. 
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En el mes de junio el gobierno aprobó el Plan Renove de Maquinaria Agrícola para 2022, que contó con 

total de 6,55 millones de presupuesto, de los cuales 2 millones de euros se destinaron adquisición de 

maquinaria de siembra directa, y 4,55 millones se destinarán al resto de maquinaria subvencionable. Esta 

línea de ayudas, fue complementada por la subvención del coste de los avales concedidos por SAECA 

para la adquisición de maquinaria nueva por importe de otros 2 millones de euros.  

A lo largo del año, desde el Deparmento de Calidad, Prevención y Medio Ambiente de FOES se puso en 

marcha para ASEMA y la Asociación de Talleres de Reparación de Vehículos un programa a través del cual 

se revisaron las medidas en materia de prevención, seguridad y medio ambiente de las empresas 

asociadas. Una vez finalizado el programa, en el mes de octubre se realizó una jornada informativa en que 

se ofrecieron los datos de la situación del sector en estas materias,    

En el mes de mayo desde ASEMA se contactó con el Jefe del Servicio de Agricultura y Ganadería de 

Soria de la Junta para solicitarle agilidad y prioridad en la inscripción en el ROMA de las cosechadoras 

y otros equipos de cosechado que necesitaban estar a punto para la campaña. La respuesta fue rápida 

y eficaz por parte del Servicio de Agricultura y Ganadería que reforzó el personal de la sección y atendió la 

solicitud de ASEMA.    

También en mayo se puso en marcha desde FOES el Programa de Asesoramiento Individualizado en 

Prevención de Riesgos, Seguridad y Medio Ambiente, que se alargó hasta febrero del año siguiente, en 

el que participaron la totalidad de los miembros de la asociación.  

En el mes de octubre los miembros de la asociación participaron en la Jornada Técnica de actualización 

en Seguridad, y Medio Ambiente para Talleres organizada por FOES. En esta jornada se ofrecieron los 

datos del informe elaborado por la Federación sobre la situación del sector en cuento al cumplimiento de la 

normativa en materia de prevención y medio ambiente, fruto de las visitas realizadas a lo largo del año.   

En cuanto a la negociación colectiva, durante 2022, en el mes de noviembre se cerró el calendario 

supletorio del sector del Metal para Soria, que se publicó en el boletín en el mes de diciembre.  

Durante el año la asociación mantuvo el convenio con GPA para la recogida de residuos industriales, en 

el que participan todas las empresas asociadas.  

A lo largo del año ASEMA mantuvo el nivel de actividad. Se enviaron 22 circulares informativas.    

La venta y reparación de maquinaria agrícola es un subsector muy relevante dentro del sector de la 

automoción en España, que genera más de 7.000 empleos y factura más de 2.500 millones de euros. Se 

trata de un sector que juega un papel fundamental en la mejora de la productividad, rentabilidad y 

seguridad del trabajo agrario. 

El subsector de la venta y reparación de maquinaria agrícola en España, genera más de 7.000 empleos 

y factura más de 2.500 millones de euros. Se trata de un sector que juega un papel fundamental en la 

mejora de la productividad, rentabilidad y seguridad del trabajo agrario.   
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ASOCIACIÓN DE PANADEROS DE SORIA       

 

La producción de pan en España en 2022 alcanzó un volumen de 745.896 t, lo que supuso un aumento de 

un +4,1% respecto a los datos de producción de 2021. En lo que respecta a la bollería, la producción del 

2022 alcanzó un volumen de 203.858 t, registrando una variación del +9% con respecto al año 2021. 

En lo que a facturación se refiere, el pan, con un aumento de un +26,3% con respecto a los datos del 2021, 

ha registrado un total de 988,86 M€. Mientras que el de la bollería y la pastelería ha facturado 672,27 M€, lo 

que supone un aumento del +29% con respecto al 2021. El sector volvió a crecer en 2022, particularmente 

en el segmento de la bollería, quizás por el hecho de que había caído mucho por el cierre de la hostelería 

durante prácticamente un año. . 

Detrás de estas cifras, se encuentra la reactivación del consumo a través del turismo. También destacado 

el papel innovador de las industrias de panadería, bollería y pastelería y los esfuerzos llevados a cabo en 

materia de reformulación de productos más sanos.  

Teniendo en cuenta la variación de los últimos 8 años, del periodo que va entre el año 2015 al 2022 

en lo relativo a la producción total, las cifras del año pasado son un 6,2% superiores a las de ese año, 

demostrando un crecimiento muy constante en el sector en lo que a producción se refiere, con una tendencia 

siempre positiva a excepción de los años 2020 y 2021, que se vieron gravemente afectados por el impacto 

de la crisis sanitaria. 

La variación en lo que respecta a la producción de pan en toneladas, del 2015 al 2022, ha sido de un -

0,6%. Por el contrario, el dato en cuanto a la variación de la producción de bollería representa un +41,6%. 

2022 ha sido el año en el que se puso fin a todas las restricciones hasta entonces existentes en el sector 

de la hostelería, marcado además por el buen comportamiento del turismo en la época estival. Al otro 

lado de la balanza, la guerra en Ucrania impulsó los precios del gas y la electricidad, así como los costes 

de las materias primas. Un año de escasez y encarecimiento de determinados productos, como el aceite 

de girasol, que supuso un nuevo ejercicio de rápida adaptación por parte de la industria panadera. Factores, 

todos ellos que, a la postre, influyeron notablemente en el fuerte crecimiento de la inflación durante los 

últimos meses del año. 

2022 también ha sido el año de la total implementación de la norma de calidad del pan, concretamente lo 

referido a la reducción del contenido máximo de sal en el pan.  

De acuerdo al informe 2021 de la Panadería tradicional y Artesana Española elaborado por CEOPPAN, 

el consumo total de pan por habitante y año en 2020 fue de 35,64 kg. por persona y año. De ellos, se 

consumieron 32,78 kgs. en hogares españoles, siendo el resto -2,86 kgs.- consumido en otros lugares. 

Siendo los mayores consumidores los retirados de la vida laboral -23,22%-. 

El sector del pan emplea a 190.000 trabajadores a través de 12.000 fabricantes y 30.000 puntos de 

venta e propiedad. Dentro de estos datos, la mayoría de empresas realizan panadería tradicional, yendo en 

aumento, siendo en este momento del 50 por ciento del total, mientras que la industrial ya representa un 40 

por ciento. La panadería artesana y tradicional representa el 35% de la cuota de mercado.  

La mayoría del pan se vende supermercados y autoservicios -39,7%- y la tienda tradicional va ganando 

posiciones -34,8%-, mientras que los hipermercados -7%- o la venta online -0,5%- tienen la menor venta. 

Además, del total de pan que se vende, un 55 por ciento es congelado y el resto fresco. 

Cada hogar gasta un total de 2,25€ por kilo de pan, siendo la facturación doméstica de 3.614 millones de 

euros en 2020 y la extradoméstica de 400 millones de euros, sumando el total de facturación en 2020 de 

4.014 millones de euros.  
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El incremento de los costes de producción (materias primas y energía) ha marcado la agenda de la 

asociación durante el año. En este escenario la asociación ha desarrollado las siguientes actividades en 

2022.  

En el mes de julio se remitió nota de prensa felicitando a Panaderías Manrique de El Burgo de Osma tras 

ganar la Miga de Oro de Castilla y León.  

 

En septiembre la junta directiva de la asociación se reunió con el Presidente de CEOPPAN, Eduardo Villar. 

Se trató sobre la situación del sector y las medidas solicitadas por CEOPPAN a las administraciones para dar 

solución a la inflación desbocada en materias primas y energía. En la reunión se abordaron también sobre la 

posibilidad de establecer protocolos con los ayuntamientos para dar servicio a los municipios poco poblados, 

y sobre la situación de la certificación de la cualificación profesional de panadería como maestro panadero 

acreditando experiencia.   

 

 

En el mes de noviembre la asociación se reunió con la Vicepresidenta de la Diputación Provincial de 

Soria Mª José Jiménez, en la que se planteó la posibilidad de financiar desde Diputación las rutas de 

reparto de pan que ya no son viables económicamente. La asociación hizo un estudio de las rutas 
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inviables de toda la provincia. Finalmente Diputación presupuestó una partida de 100.000 euros en el 

Presupuesto de 2023 para sacar una línea de ayudas para este fin. 

En el mes de octubre la asociación presentó aportaciones a la Federación Regional (FECALPAN) para 

solicitar medidas a la Directora General de Industrias Agrarias de la Junta de Castilla y León para paliar 

los elevados costes de producción de las panaderías, a consecuencia de la fuerte inflación en las materias 

primas y la energía   

También en noviembre la asociación celebró su Junta General.  

En 2022 se han enviado 21 circulares informativas desde la asociación.  

Durante el año se han enviado 2 notas de prensa y se múltiples intervenciones y entrevistas del 

presidente de la asociación en los medios de comunicación.   
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ASOCIACIÓN DE INSTALADORES DE 

CALEFACCION, FONTANERIA Y GAS DE LA 

PROVINCIA DE SORIA (AINFO) 

 

INFORME SECTORIAL 2022 

El año 2022 ha estado marcado por la crisis energética derivada del conflicto de Ucrania que ha impactado 

directamente en la industria de la calefacción y producción de agua caliente sanitaria, acelerando la 

transición energética, la integración de las energías renovables y el desarrollo de nuevas soluciones que 

ayuden a la descarbonización de los edificios al mismo tiempo que se garantiza a los ciudadanos e industrias 

el confort térmico 

La alta actividad en el sector, claramente dinamizado por la renovación de los sistemas instalados y los 

programas de incentivos, han caracterizado el crecimiento del mercado que alcanza los 1.036 millones 

de euros. 

La pandemia de COVID-19 generó la mayor crisis mundial en la historia reciente, provocando en 2020 una 

contracción de la economía mundial en el que el mercado de los sistemas térmicos se vio fuertemente 

afectado como consecuencia del confinamiento. 

El año 2021 estuvo marcado por una progresiva recuperación con una evolución positiva dando lugar 

a un excelente ejercicio, continuando en el año 2022 con esta misma tendencia, gracias en gran parte 

al desarrollo de los programas de incentivos dentro del plan de recuperación, pero el encarecimiento 

de las materias primas y la falta de componentes han provocado que los resultados no hayan sido los 

esperados al verse afectada la capacidad de suministro para atender la demanda de determinados 

productos. 

 

COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS MEDIOAMBIENTALES  

Tanto a nivel europeo como nacional, se ha mantenido el compromiso con los objetivos medioambientales 

y de descarbonización de los edificios y con ello los procesos de modificación, revisión y adaptación de 

Directivas y Reglamentos que han generado nuevos cambios normativos, nuevos impuestos y regulaciones 

sobre el uso de combustibles fósiles. 

Todas estas circunstancias presentes en 2022, sitúan a la industria del sector de la calefacción y 

producción de agua caliente sanitaria ante un momento de grandes inversiones para el desarrollo de 

nuevos productos y para el incremento de la capacidad de fabricación, especialmente de la 

aerotermia. 
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LOS INSTALADORES EN EL PROCESO DE TRANSFORMACIÓN ENERGÉTICA  

Se pone de manifiesto el relevante papel de los instaladores en este proceso de transformación que 

planteamos y el problema de falta de mano de obra cualificada a la que se enfrenta el sector. 

Así se recoge en el informe elaborado por la EHI: “Heating systems installers Expanding and upskilling the 

workforce to deliver the energy transition”, publicado en julio de 2022, en el que se destaca que para cumplir 

los objetivos de REPowerEU en 2030, el número de instaladores deberá aumentar en un 50%. Y de los ya 

existentes, al menos la mitad deberá recibir formación para poder trabajar con tecnologías de bomba de 

calor.  

Las nuevas competencias necesarias para los instaladores incluyen: digitalización, hibridación, electrificación, 

optimización de sistemas, refrigerantes y gases descarbonizados. 

Para aumentar el número de instaladores, se necesitan sinergias entre diferentes actores: los legisladores de 

la UE, las administraciones públicas nacionales y regionales, y la industria.  

A nivel nacional y local, se necesita una mejor cooperación entre las organizaciones a cargo de la política 

ambiental y las organizaciones involucradas en la política laboral y de formación para el empleo. Los 

gobiernos también deberían brindar apoyo financiero a los proyectos de capacitación y actualización, y a 

campañas de concienciación públicas para resaltar el atractivo de la profesión en los programas escolares. 

En este periodo de 2022 AINFO ha desarrollado una intensa actividad asociativa en la defensa de los 

intereses de sus asociados. 

En el mes de febrero AINFO celebró su Asamblea General, de carácter electoral, en la que se eligió una 

nueva Junta Directiva liderada por Feliciano Alonso Mediavilla como Presidente; Adolfo Fernandez 

Bujedo, Vicepresidente 1º; Antonio Hernández Fernández, Vicepresidente 2º; Jesús Diez Sanz, 

Secretario; Roberto Latorre La Orden, Tesorero y Fernando Gómez Lucas, Vocal. 
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En el mes de marzo AINFO celebro junto a CONAIF una jornada para dar a conocer a las empresas 

asociadas a la empresa comercializadora de Gas y Electricidad, CONAIF ENERGIA. 

 

 

En el mes de septiembre AINFO presentó alegaciones a la modificación del Reglamento de Suministro de 

Agua, por restar competencias a las empresas instaladoras en cuanto a la sustitución de los contadores. Tras 

varias reuniones con el Ayuntamiento de Soria, la asociación acordó presentar un escrito para la retirada de 

las alegaciones formuladas en su día. 

En el mes de diciembre la asociación celebró una Asamblea General para entre otras cuestiones informar 

sobre el proyecto de sustitución de contadores en Soria Capital, además de aprobar las cuentas del ejercicio 

2021 y el informe de actividades. 

 

OFICINA TECNICA: TRAMITACIÓN EXPEDIENTES  
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Desde el Departamento Técnico de AINFO se han tramitado durante este ejercicio 2022, un total de 218 

expedientes. Indicar que se ha producido un destacado aumento en la tramitación de los boletines en 

el periodo 2021 – 2022 del 45% (Pasando de 150 a 218). 

 

 

De los 218 expedientes tramitados 119 corresponden a expedientes dentro del ámbito del Reglamento 

de Instalaciones Térmicas en los Edificios (RITE), 61 a instalaciones de Fontanería y 38 a gestiones con 

NEDGIA. 

 

 

Si analizamos el periodo temporal de 2012 a 2022, se ha producido un aumento paulatino del servicio 

de gestión y tramitación e Boletines por parte de los asociados. 
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Si analizamos los cuatro últimos años (Del 2019 al 2022) se puede un importante incremento de 

gestiones. 

 Analizando por tipos de expedientes, en cuanto a instalaciones de fontanería se ha producido un aumento 

del 79,41 % (De 34 en el año 2019 a 61 en el 2022), en cuanto a expedientes dentro del ámbito RITE se ha 

producido un aumento del 105%, (De 58 en el 2019 a 119 en 2022), y de tramitaciones con NEDGIA se ha 

producido un aumento del 58,33 % (De 24 en 2019 a 38 en 2022). 
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FORMACIÓN  

La Formación sigue siendo un área esencial en las actividades de la asociación. Durante el año 2022 las 

empresas asociadas participaron en 16 acciones formativas con 61 alumnos, destacando las obligatorias 

según el I Convenio colectivo estatal de la industria, tecnología y los servicios del sector del metal.  

 

 FORMACION 2022 ALUMNOS 

AUTOGENERACIÓN Y AUTOCONSUMO ELÉCTRICO 3 

BASICO DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LAGORALES. 

(GRATUITO). 1 

DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR CON AUTOCAD 1 

FORMACIÓN RECICLAJE PRL METAL> FONTANERIA EN OBRA DE 

CONSTRUCCIÓN - 4 HORAS 8 

MICROSOFT POWER BI 1 

OFIMÁTICA EN LA NUBE: GOOGLE DRIVE (GRATUITO). 1 

PERSONAL DE OFICINA PRL - SECTOR METAL 7 

PRL METAL > INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE ALTA Y BAJA 

TENSIÓN - 20 HORAS 5 

PRL METAL ESPECÍFICO > FONTANERÍA E INSTALACIONES DE 

CLIMATIZACIÓN 6 HORAS 1 

PRL METAL ESPECÍFICO > FONTANERÍA E INSTALACIONES DE 

CLIMATIZACIÓN 6 HORAS 3 

PRL PARA DIRECTIVOS METAL EN CONSTRUCCION 4 

PRL RECICLAJE PARA PERSONAL DE OFICINA - SECTOR METAL  1 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 9 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 10 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 1 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 5 

 TOTAL: 16 CURSOS   61 

 

 

NEGOCIACION CONVENIO DEL METAL 

En el ámbito de las relaciones laborales, en noviembre de 2022 se firmó el calendario supletorio del metal 

y en diciembre se publica en el BOP. 
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INFORMACION SECTORIAL 

A lo largo del año 2022 se enviaron 31 circulares, con información relativa al sector, recibida 

fundamentalmente por CONAIF (Confederación Nacional de Asociaciones de Instaladores y Fluidos). 

 

CONSULTAS/ASESORIAS 

Durante el año 2022 las empresas asociadas han realizado 138 consultas, fundamentalmente corresponden 

al departamento técnico 41, al departamento laboral 24, al departamento jurídico 24, al departamento fiscal 

y contable 22, al departamento de ayudas 14 y de prevención de riesgos y medioambiente 20.  

 

NOTAS DE PRENSA  

Desde el departamento de comunicación dentro de la labor de difusión a los medios se enviaron 2 notas 

de prensa.  

 

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 

En el área institucional AINFO participó de forma activa como miembros de la Junta Directiva de la 

Federación de Asociaciones Empresariales de Castilla y León (FEINCAL), y de CONAIF (Confederación 

Nacional de Asociaciones de Instaladores y Fluidos). 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE INSTALADORES 

ELECTRICOS Y TELECOMUNICACIONES DE SORIA 

(APIES) 

 

Según la Asociación de Fabricantes de Material Eléctrico (Afme), tras un buen 2021 en el que se recuperó el 

terreno perdido en 2020, el año más afectado por la pandemia y en 2022 las ventas en el mercado nacional 

del sector del material eléctrico han vuelto a tener un buen comportamiento, creciendo un 10,05%. 

El ejercicio 2022 ha estado marcado por la vuelta a la normalidad en la movilidad internacional, que ha 

beneficiado mucho a un país como el nuestro con una gran industria turística, la irrupción de la guerra en 

Ucrania y unas fuertes tensiones inflacionistas. Dichas tensiones también han afectado al sector y, aunque la 

inflación se ha suavizado en los últimos meses, continuará siendo un tema a seguir este año, especialmente 

si el fin de la política de Covid 0 en China provocara fuertes crecimientos de su economía, afectando a la 

demanda mundial de materias primas. 

Para 2023 se mantiene un notable nivel de incertidumbre. Además de la ya mencionada inflación, el conflicto 

en Ucrania o la desaceleración de las principales economías de nuestro entorno afectarán negativamente al 

sector, especialmente en los primeros meses del año. Sin embargo, el proceso de electrificación de nuestras 

sociedades se está traduciendo en una importancia creciente de la movilidad eléctrica, el impulso a las 

energías renovables y la eficiencia energética. Todo ello juega a favor del sector del material eléctrico y la 

Junta Directiva de Afme confía en poder cerrar 2023 con un crecimiento entre el 5% y el 7% para el mercado 

nacional. 

La asociación también confía que aumente el ritmo de implementación de los programas de ayudas 

relacionados con los Fondos Next Generation UE. Afme, junto con otras asociaciones vinculadas al sector, 

seguirá velando para que estos fondos impulsen la tan necesaria rehabilitación de las instalaciones eléctricas 

de nuestro país. 

 

ENERGIAS RENOVABLES 

2022 se ha revelado como un excelente año para el sector de las renovables en España. Se han roto todos 

los récords de instalación renovable en nuestro país, han confirmado desde APPA Renovables. Más de 8.300 

MW de nueva potencia renovable se incorporaron al sistema eléctrico nacional el pasado año, un dato récord 

que supera en un 22 % el anterior máximo (de 2019). En esta cifra se constata la elevada contribución de la 

fotovoltaica 

En total, se conectaron a la red 5.663 MW (1.382 MW procedentes de eólica y 4.281 MW 

fotovoltaicos), a los que se sumaron 2.649 MW en proyectos de autoconsumo. 
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Estos óptimos números reflejan que el crecimiento de la potencia renovable se halla en la buena dirección 

para alcanzar los objetivos marcados en la Hoja de Ruta del Autoconsumo y el Plan Nacional Integrado de 

Energía y Clima (PNIEC). No obstante, desde APPA señalan algunas dudas o sombras sobre la capacidad de 

integración renovable, uno de los grandes retos del sector. En esta nueva senda de recuperación, APIES sigue 

trabajando en mejorar día a día el servicio a las empresas asociadas. 

 

FORMACIÓN 

Dentro de la actividad ordinaria de la asociación, consideramos que la formación es esencial para el 

desarrollo profesional de los instaladores.  

CURSO ALUMNOS 

AUTOGENERACIÓN Y AUTOCONSUMO ELÉCTRICO 23 

AUTÓMATAS PROGRAMABLES 2 

COTIZACIÓN Y SEGUROS SOCIALES. (GRATUITO) 1 

DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR CON AUTOCAD 1 

ESTRATEGIA Y COMUNICACIÓN EMPRESARIAL (GRATUITO). 1 

FORMACIÓN RECICLAJE PRL - CARPINTERÍA METÁLICA EN OBRA DE CONSTRUCCIÓN - 4 HORAS 1 

FORMACIÓN RECICLAJE PRL METAL> ELECTRICISTA EN OBRA DE CONSTRUCCIÓN - 4 HORAS 10 

FORMACIÓN RECICLAJE PRL METAL> ELECTRICISTA EN OBRA DE CONSTRUCCIÓN - 4 HORAS 17 

GESTIÓN DE PERSONAL. NÓMINAS (2022)  1 

IVA (GRATUITO). 1 

MANIPULADOR DE ALIMENTOS 1 

MICROSOFT POWER BI 1 

OFIMÁTICA EN LA NUBE: GOOGLE DRIVE (GRATUITO). 2 

PERSONAL DE OFICINA PRL - SECTOR METAL 7 

PRL METAL > INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE ALTA Y BAJA TENSIÓN - 20 HORAS 14 

PRL METAL> CARPINTERÍA METÁLICA - 20 HORA 1 

PRL METAL> CARPINTERÍA METÁLICA - 20 HORAS   2 

PRL NIVEL BÁSICO DE PREVENCIÓN METAL EN OBRA DE CONSTRUCCIÓN. RECURSO PREVENTIVO 
- 60 HORAS  3 

PRL PARA DIRECTIVOS METAL EN CONSTRUCCION 5 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 1 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 5 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 9 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 10 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 4 

SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 5 

TOTAL 128 
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Desde el Departamento de Formación de FOES, se ha dado continuidad a la realización de las acciones 

formativas obligatorias según el I Convenio colectivo estatal de la industria, tecnología y los servicios 

del sector del metal. Durante el año 2022 se ha realizado 25 acciones formativas, con un total de 128 

alumnos de empresas asociadas a APIES. 

 

 

En el mes de abril de 2022 la asociación solicita las ayudas de formación industrial, publicadas por la 

Consejería de Industria de la Junta de Castilla y León. Con la concesión de la ayuda, APIES organiza en el mes 

de septiembre el Curso práctico sobre tramitación de Autogeneración y Autoconsumo, impartido por el 

técnico del Servicio Territorial de Industria, Javier Mata. 

En el mes de diciembre de 2022 se organizó un Curso reciclaje de FENIE ENERGIA, dirigido a las empresas 

que tienen la cualificación de agentes energéticos. 

 

DISTRIBUIDORAS: REUNION CON ENEL DISTRIBUCIÓN 

En el mes de septiembre de 2022 APIES organizó una reunión con las empresas asociadas para conocer 

los problemas con la distribuidora ENEL (ENDESA) y seguidamente con los responsables de la empresa. 

En la misma se trasladaron una vez más las continuas dificultades que tienen las empresas que trabajan en 

su área de actuación.  

 

PRESENTACIÓN DE LA NUEVA WEB DE APIES  
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En el mes de noviembre de 2022 APIES presentó la web de la asociación, www.soriaelectricidad.com, La 

web, muy intuitiva, contiene un buscador por especialidades (bajo consumo, telecomunicaciones, 

autoconsumo, movilidad, etc…) que facilita el servicio ajustado a las necesidades de los clientes. El buscador 

permite, además, localizar por población a los profesionales asociados. 

La web contiene, además, información sobre la propia Asociación, los convenios y ventajas que ofrece el 

asociacionismo y una bolsa de empleo para facilitar la contratación de personal cualificado en las empresas 

asociadas. 

 

 
 

 

 
 

http://www.soriaelectricidad.com/
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PRESENTACIÓN DEL LIBRO DE MANTENIMIENTO PARA LAS COMUNIDADES DE VECINOS. 

 

En el mes de noviembre de 2022 se presentó a los medios de comunicación el Libro de Mantenimiento, 

que incluye el Contrato de Mantenimiento. Un proyecto en el que han participado las nueve provincias que 

forman la Federación de Empresarios de Instalaciones Eléctricas de Castilla y León (PECALE). Ambas 

herramientas de trabajo pretenden mejorar la seguridad de las instalaciones eléctricas de comunidades de 

vecinos y particulares aportando información actualizada. 

El libro ‘Contrato de Mantenimiento’ -obligatorio en algunas comunidades autónomas, aunque no en 

Castilla y León- incluye una serie de protocolos de pruebas, como un ‘check list’, que el instalador debe 

revisar de forma obligatoria para evitar incidentes. La normativa actual obliga a realizar una inspección oficial 

cada 5 años en algunas comunidades de vecinos y locales cuyos titulares, además, están obligados a su 

mantenimiento con un instalador electricista autorizado. 

En ese largo plazo de cinco años, las instalaciones pueden sufrir importantes deterioros que podrían llegar 

a provocar situaciones de peligro. De ahí la importancia del mantenimiento por parte de empresas 

instaladoras autorizadas. El libro de mantenimiento permite, entre otras cuestiones, llevar un historial 

detallado de cualquier reparación y cambio producido en un sistema eléctrico. 
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ASAMBLEA GENERAL 

 

En el mes de noviembre de 2022, APIES celebra la Asamblea General de carácter anual, dando 

cumplimiento a las obligaciones estatutarias. 

 

 

 

FESTIVIDAD DE NUESTRA SEÑORA DE LA LUZ 

Como todos los años APIES organizo en el mes de junio, la festividad de la patrona, Nuestra Señora de la 

Luz, con un vino español para todos los asociados. 

 

PRESTACIÓN DE OTROS SERVICIOS A LAS EMPRESAS 

Desde APIES seguimos potenciando el ámbito de la información con los asociados a través de las circulares 

que durante este periodo han sido un total de 78, incrementándose con respecto al año anterior un 60%. 

Asimismo, también se han incrementado las asesorías tanto de carácter técnico y normativo del sector 

de instalaciones, como de otras áreas, de los diferentes Departamentos de FOES.  

También se ha implementado la labor de difusión a los medios de comunicación con el envío de 1 nota de 

prensa y una rueda de prensa. Las intervenciones del Presidente, como representante del sector, han 

sido continuas a lo lardo del año. 
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REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL 

A nivel institucional, APIES ha seguido participando de forma activa en las diferentes organizaciones 

como son la comercializadora de energía eléctrica FENIE ENERGÍA S.A. como miembros del Consejo de 

Dirección, en la Federación Nacional de Empresarios Instaladores de España (FENIE), y en la Federación 

de Instaladores Electricistas y de Telecomunicaciones de Castilla y León (PECALE), como miembros de 

su Comisión Permanente. 
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AGRUPACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS 

(AGRUTRANSO) 

 

El sector del transporte de mercancías por carretera cerró 2022 con un incremento notable de su 

facturación, al crecer un 8% hasta situarse en los 16.750 millones de facturación, según los datos   

provisionales del Observatorio Sectorial DBK de Informa (filial de Cesce). 

Si atendemos al mercado ibérico formado por los dos países, durante 2022, los ingresos fueron de 20.200 

millones de euros, al sumar los 3.450 millones registrados en Portugal, elevando al 9% el incremento 

registrado en el último año entre ambos países. El informe también señala que las perspectivas para el bienio 

2023-2024, prevén una moderación del ritmo de crecimiento. 

Este incremento viene a consolidar la recuperación de la economía tras la pandemia de la COVID-19 que ya 

favoreció el crecimiento del valor del mercado ibérico de transporte de mercancías por carretera (España y 

Portugal) en 2021, año en el que se situó en 18.600 millones de euros, lo que supuso un aumento del 7,3% 

respecto al año anterior. 

El informe señala que la demanda sectorial se ha visto favorecida en 2022 por la mejora de la actividad 

económica, destacando además el alza de las tarifas aplicada para afrontar la fuerte tendencia al alza de los 

costes. En el lado contrario, habría que destacar que este mismo encarecimiento de los costes, sobre todo 

del carburante y otros costes operativos, han afectado a los márgenes de beneficio de los operadores, sin 

olvidarnos del parón de la actividad que supuso el paro patronal de los meses de marzo y abril. 

El informe sigue destacando la “elevada atomización”, del sector y el elevado número de transportistas 

autónomos que explotan un solo vehículo.  A este respecto, el número de empresas que operaban en España 

en 2021 se situó en 105.902, por las 7.957 de Portugal, con una flota media de 2,5 vehículos por empresa. 

Según señala el Observatorio Sectorial DBK, el exceso de capacidad de transporte ha provocado un proceso 

de ajuste de la oferta en la última década, ganando cuota de mercado los grupos de mayor tamaño. La 

atomización empresarial también se refleja en las cuotas de los principales operadores, de forma que los 

cinco primeros grupos del mercado ibérico concentraron en 2021 únicamente el 15% del volumen de 

negocio total. 
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ANÁLISIS EN LA PROVINCIA DE SORIA 

En el periodo 2022 se han incrementado en la provincia de Soria con respecto al año 2021 en 10 

empresas, según datos del Ministerio de Fomento. De las 228 que operaban en la provincia en 

diciembre 2021, son 2238 las que operan en diciembre de 2022. 

 

1. EMPRESAS DE TRANPORTE PÚBLICO DE MERCANCIAS DE VEHICULOS PESADOS 

En el periodo 2006-2022 se produce una disminución de empresas de transporte público de 

mercancías de vehículos pesados del 41,20 %, (de 281 autorizaciones en 2006 a 199 empresas en 

2022). 

En el periodo anual desde diciembre de 2022 a diciembre de 2021, se mantienen las empresas en 199. 

 

 

 

1.1 NUMERO DE VEHÍCULOS PESADOS 

En este mismo periodo (del 2006 al 2021) en cuanto al número de vehículos asociados a las 

autorizaciones de transporte, se ha producido un incremento del 92,34 % (pasando de 744 a 1431).  

Asimismo, destaca a su vez un leve incremento de vehículos en el periodo interanual de diciembre de 

2022 a diciembre de 2021, del 5,92 % (pasando de 1351 a 1431). 

  



 

  238 

  

 

1.2 EMPRESAS DE TRANPORTE PÚBLICO DE MERCANCIAS DE VEHICULOS LIGEROS 

En lo relativo al transporte público de mercancías de vehículos ligeros en el periodo 2006-2021 se ha 

producido una evolución similar, disminuyendo de forma paulatina en número de empresas. Destacar 

esa importante disminución desde el año 2018 por la modificación de la normativa en materia de 

autorizaciones de transporte. En este sentido destacar el incremento de empresas del 34,48 % en el 

periodo interanual de diciembre de 2022 a diciembre 2021, pasando de 29 a 39 empresas. 
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2.1 NUMERO DE VEHÍCULOS LIGEROS 

Con respecto al número de vehículos en el mismo periodo de diciembre de 2021 a diciembre de 2022, 

se produce un incremento interanual del 26,19 %. 

 

Como conclusión, podemos destacar un leve incremento de empresas en este periodo, en total 10 con 

autorización MDL, manteniéndose el mismo número de empresas con autorización MDP, a pesar de 

la reciente crisis marcada por el efecto de la pandemia y el inicio de la invasión de Rusia a Ucrania. 

También se ha producido un aumento de vehículos, en total 91. De esto, 80 corresponden a vehículos 

pesados, y 11 a vehículos ligeros.  Seguimos con una clara tendencia de concentración del mercado 

del sector del transporte público de mercancías, en la misma tendencia que en España y en el resto de 

Europa. 

En este contexto AGRUTRANSO ha seguido trabajando para prestar un importante apoyo a los 

transportistas, en diferentes materias. 

 

CONVOCATORIA DE PARO PATRONAL 

El año 2022 ha venido marcado por una salvaje escalada de precios del gasoil que está sufriendo el 

sector, agravada en el mes de febrero por la invasión rusa de Ucrania, llevando a todos los 

transportistas a una situación muy grave, que de permanecer en el tiempo podría abocar a la 

desaparición de muchas empresas, y del tejido empresarial de nuestro país. 
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El Comité Nacional de Transportes por Carretera (CNITC) mantuvo continuas reuniones con el Gobierno de 

España para abordar de forma inmediata medidas excepcionales que palien el grave e incontrolado precio 

del combustible. 

Esta situación provocó que varios asociados se vieran en la obligación de parar la actividad ante la 

imposibilidad de cubrir los costes, por lo que desde Agrutranso presionamos a nuestros representantes para 

la búsqueda de soluciones rápidas y urgentes. 

Durante todo el mes de marzo se intensificaron las reuniones con el Ministerio de Transportes, y el Gobierno 

de España para conseguir medidas urgentes, que limiten las subidas del precio del combustible. 

En la Asamblea General de fecha 19 de marzo de 2022 se plasmó por las empresas la gran escalada de 

precios del combustible, que representa más del 50% de los costes de explotación de la actividad, y se incidió 

en que el Gobierno de España tiene que actuar urgentemente, tras las presiones del CNTC. En la citada 

reunión se informó sobre las últimas reuniones del Comité y del contenido del acuerdo alcanzado en el Real 

Decreto Ley 3/2022 aprobado en el Consejo de Ministros de 1 de marzo. Tras la votación, se acordó el 

paro indefinido a partir del 19 de marzo. 
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Con fecha 23 de marzo de 2022 se organizó una marcha lenta de camiones, con su inicio de la marcha en 

el Polígono de Valcorba bajo el lema POR UN FUTURO PARA EL SECTOR y a las 20:00 horas una 

concentración en la Subdelegación del Gobierno.  
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Con fecha 25 de marzo la Junta Directiva de la Agrupación desconvoca el paro patronal tras el acuerdo 

alcanzado entre el Gobierno y el Comité Nacional de Transportes por Carretera (CNTC), en el que la 

Agrupación soriana está representada por FITRANS. El acuerdo contemplaba medidas por valor de 1.125 

millones de euros con las que se limitaría el impacto de la escalada del precio de los carburantes en las 

empresas del sector. El acuerdo alcanzado contempla entre otros la bonificación de 20 cts./litro del gasóleo, 

gasolina, gas y del dable (15 cts. por parte del Estado y 5 cts. Por parte de las petroleras), al menos hasta el 

30 de junio. Además, se aprueban ayudas directas a los transportistas tanto de mercancías como de viajeros 

(1.250 € por camión, 950 € por autobús, 500 € por furgoneta y 300 para vehículo taxi, vtc y ambulancia) y se 

duplica el presupuesto destinado a las ayudas al abandono de la actividad de los transportistas de mayor 

edad. 

En el mes de mayo de 2022, AGRUTRANSO ha organizado el Curso de “Formación Continua CAP” 

subvencionado por el Ministerio de Fomento, incluido dentro de las ayudas de Formación asignadas a 

nuestra organización nacional FITRANS dentro del Plan 2021. 

 

En el mes de junio de 2022 se celebró la Asamblea General de FITRANS en nuestras instalaciones. Durante 

este año FITRANS ha tenido una intensa actividad. 
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En el mes de julio de 2022, AGRUTRANSO celebra la Festividad de San Cristóbal, con la tradicional misa 

en honor del patrón, la entrega de banderines, y el concurso de camiones adornados, y posteriormente un 

vermú en la plaza de herradores. Este año se llegó a un acuerdo con los bares de la plaza herradores, para 

hacer coincidir el acto con un concierto. 

 

En el mes de septiembre de 2022 comenzaron las negociaciones del VII Convenio Colectivo del sector 

del transporte de mercancías por carretera, participando por la parte patronal Foes, Agrutranso y Astic y 

por la parte sindical CC. OO y UGT. A 31 de diciembre de 2022 continuaban las negociaciones. 
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FOES ha resuelto 233 consultas de las empresas asociadas a AGRUTRANSO. De las consultas a los 

diferentes departamentos destacan las que corresponden al Departamento de Asociaciones (118), Laboral 

(51) y Jurídico (40).  

Durante el año 2022 se enviaron 415 circulares con información detallada del sector, modificaciones 

normativas en materia de transportes, subvenciones, e información relevante de interés para los asociados. 

Este incremento tan relevante del número de circulares, corresponde al envío continuado de los precios del 

combustible a precio profesional, fruto de los acuerdos con SOLRED y CEPSA. 

Asimismo, se enviaron 5 notas de prensa, siendo una constante la participación de AGRUTRANSO en los 

medios de comunicación. Tanto la presidenta como el resto de miembros de la Junta Directiva, atienden de 

forma continuada a los medios de comunicación, reclamando medidas en beneficio del sector.  

AGRUTRANSO ha sido representada por los miembros de la Junta Directiva en diferentes foros y reuniones 

de instituciones públicas y en las organizaciones empresariales en las que está integrada como FOES y 

FITRANS.  

Este año se han incrementado las reuniones significativamente tanto de la Junta Directiva y Asambleas 

Generales de Agrutranso, con ocho reuniones, como de Fitrans, con 11 reuniones. 

 

  



 

  245 

ASOCIACIÓN PROFESIONAL PROVINCIAL DE 

PELUQUERIAS DE SORIA  

Según el estudio de La Alianza Empresarial “VII Oleada de Situación Económica del Sector”, que ha realizado 

con una consulta a 1.663 establecimientos de toda España con la colaboración de patronales del sector, 

asociaciones y federaciones autonómicas y plataformas de imagen personal se destaca lo siguiente: 

En 2022, el número de trabajadores por establecimiento se situó en 1,38 empleados, frente a 1,43 en 

2021 y 2,3 en 2018, antes de la pandemia de la covid. 

Actualmente, el 41,55% de los salones emplea únicamente al autónomo dueño del establecimiento y 

únicamente uno de cada tres salones (el 26,28%) tiene más de un trabajador contratado. 

El volumen de negocio de los establecimientos de peluquería y estética en España cerró 2021 con un 

incremento situado en torno al 11% respecto a 2021, lo que permitió alcanzar los 4.500 millones de 

euros, por encima ya de la cifra de 2019, según los datos provisionales para el sector del Observatorio 

Sectorial DBK de Informa. 

En concreto, la facturación total de los establecimientos de peluquería y centros de estética registró en 2022 

un fuerte crecimiento, en un contexto de recuperación de la actividad social y económica tras las restricciones 

sanitarias impuestas en el ejercicio anterior por la pandemia. 

Las ventas totales del sector el pasado ejercicio se situaron en 4.050 millones de euros, correspondiendo el 

77% del negocio a los salones de peluquería y el 23% restante a los centros de estética. 

De esta forma, las peluquerías registraron unos ingresos de 3.125 millones de euros con un crecimiento del 

25% con respecto al ejercicio anterior, año en el que habían caído un 24%. 

Por su parte, los centros de estética experimentaron una evolución algo más positiva al crecer en torno a un 

28%, llegando a alcanzar una cifra de ingresos de 925 millones de euros. 

El informe muestra que los locales pertenecientes a cadenas generaron unos ingresos de 775 millones de 

euros, lo que supuso en torno al 19% del negocio total. Esta participación ascendió hasta el 32% en el caso 

de los centros de estética, frente a la participación del 15% registrada en el caso de los establecimientos de 

peluquería. 

El número de establecimientos de peluquería y estética se situó en 72.300 en 2021, correspondiendo unos 

50.000 a salones de peluquería y los 22.300 restantes a centros de estética. La mayor parte de los 

establecimientos son independientes, de manera que solo el 8%, es decir, unos 5.600, se encuentran 

integrados en cadenas. 

Las cuotas de mercado de los principales operadores reflejan la alta fragmentación de la oferta. Así, las cinco 

primeras cadenas reunieron en 2021 solo el 5,4% del valor total del mercado, participación que se elevó solo 

hasta el 7,7% al considerar a las diez primeras. 
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Según los datos de su estudio, un 96,64% de los encuestados considera que la reducción del IVA serviría 

para paliar el "agravio fiscal" que sufre el sector de la imagen personal en comparación con otros sectores a 

los que también se les subió el IVA en 2012, pero que ya han vuelto a tipos más bajos. 

 

ACTUACIONES DE LA ASOCIACIÓN 

Desde la asociación se sigue trabajando intensamente en diferentes áreas para fomentar el 

crecimiento profesional de las empresas asociadas. 

Desde la asociación consideramos que la formación es fundamental. Seguir trabajando en diferentes 

técnicas, al más alto nivel de creatividad, fomentando la innovación y las últimas novedades en base a las 

tendencias más actuales para estar a la vanguardia en peluquería y estilismo. 

Del mismo modo es importante la formación de alumnos que en un futuro puedan ser profesionales de 

la peluquería, bien trabajando como autónomos o en su propio negocio.  
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En el mes de marzo la asociación organizó un taller de color de la mano de la empresa BRALIZ. 
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En el mes de noviembre se realizaron dos acciones formativas, de Corte de Moda femenino impartido 

por Eduardo García de VOGA ESTILISTAS, y un curso de iniciación a la Manicura Convencional. 
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En el mes de diciembre la asociación organizó un curso de Corrección Postural en los trabajos de 

Peluquería, para trabajar también la salud de las empresas asociadas. 

 

Dando continuidad a la actividad ordinaria de la Asociación en el mes de noviembre, se celebró la 

Asamblea General de la asociación, así como la Festividad del patrón San Martín de Porres. 
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PRESTACIÓN DE OTROS SERVICIOS A LAS EMPRESAS 

En el área de información a las empresas, durante el año 2022 se enviaron 6 circulares informativas, y en 

el ámbito de la comunicación y difusión de las actividades de la asociación, se enviaron 3 notas de prensa. 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE 

GANADO PORCINO (APORSO) 

 

EL SECTOR PORCINO ESPAÑOL 

El sector porcino español tiene una importancia clave en la economía de nuestro país ya que supone en 

torno al 14% de la Producción Final Agraria. Dentro de las producciones ganaderas, el sector porcino ocupa 

el primer lugar en cuanto a su importancia económica alcanzando cerca del 39% de la Producción Final 

Ganadera. 

A nivel mundial, la UE-28 es el segundo productor de carne de porcino, después de China. Individualmente, 

España es la cuarta potencia productora (después de China, EEUU, y Alemania), mientras que, a nivel europeo, 

España ocupa el segundo en producción con un 19% de las toneladas producidas (datos 2018, Fuente: 

EUROSTAT y SG Análisis, Coordinación y Estadística, MAPA), por detrás de Alemania, y es el primer país de 

la UE en censo, con cerca del 21% del censo comunitario (datos 2018, Fuente: EUROSTAT y SG Análisis, 

Coordinación y Estadística, MAPA). 

Durante los últimos años el sector porcino ha crecido notablemente, tanto en producción, como en censos 

y en número de explotaciones, gracias al empuje de los mercados exteriores apoyado, a su vez, en la 

competitividad del sector en el mercado mundial. 

Este aumento de la producción, ha incrementado la ya elevada tasa de autoabastecimiento, (170,9 % en 

2018, Fuente: SG Análisis, Coordinación y Estadística, Datacomex-AEAT, INE) lo que convierte a la exportación 

en un elemento esencial para el equilibrio del mercado. Con una balanza comercial muy positiva, España se 

ha consolidado como segundo mayor exportador de porcino de la UE, solo por detrás de Alemania, 

aumentando espectacularmente las exportaciones a terceros países, especialmente a China y otros países 

del Sudeste asiático.  

 

EL SECTOR PORCINO EN CASTILLA Y LEON 

Según los datos de la Asociación Provincial de Productores de Ganado Porcino de Soria (APORSO) y de la 

Federación de Asociaciones de Productores de Ganado de Porcino de Castilla y León (FEPORCYL), en Castilla 

y León, hay alrededor de 4.756 granjas de cerdos, y más de cuatro millones de animales. Desde 2016 se ha 

producido un incremento en el censo del 2,9%, y del 22% desde 2013.  

En la Comunidad, el porcino supone la tercera parte de la actividad ganadera, da empleo a más de 15.000 

personas y factura 800 millones de euros al año, según las estadísticas realizadas por la Junta de Castilla y 

León. 
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El sector está en crecimiento continuo, creando empleo en el mundo rural. En el periodo 2015-2020 se han 

abierto más de 160 explotaciones en Castilla y León, y aún hay cerca de 85 en estudio (datos de 2020). 

El primer sector ganadero en importancia en Castilla y León. El valor de su producción –unos 1.100 millones 

de euros al año– alcanza el 32% de la producción ganadera y representa el 15% de toda la producción 

agraria. Es un sector en crecimiento. Desde 2010 su valor ha crecido un 40% y la Comunidad concentra el 

13% del total del censo nacional de cabezas. 

Las granjas de la Comunidad contribuyen a la buena salud de la balanza exportadora de Castilla y León ya 

que el 50% de los 1.100 millones de euros de carne de cerdo que produce Castilla y León anualmente se 

exporta, según datos de la Consejería de Agricultura. 

 

EL SECTOR PORCINO EN LA PROVINCIA DE SORIA 

La producción animal en la provincia de Soria aporta 167,77 millones de euros al año, de los que 124,94 

millones (el 75%) proceden de las granjas porcinas (Anuario de Estadística Agraria de Castilla y León 2020). 

En 2010, el porcino generaba 92,42 millones de euros en la provincia y entre 2010 y 2020, la facturación se 

ha incrementado en más de un 35%. 

En 2006 había 253 granjas de porcino con 431.149 animales (48.079 reproductoras y 383.070 plazas de cebo). 

En 2020 funcionaron 208 granjas con 450.526 cerdos (52.565 madres y 397.961 para cebo).  

A 1 de enero de 2021 el censo de reproductoras se sitúo en 47.187 (1.444 más que hace un año) y las plazas 

de cebo, recría y transición alcanzan 471.658 (30.690 más que en 2020). La suma da un resultado de 518.845 

animales y, además, hay que tener en cuenta que por cada plaza de cebo se sacrifican al año más de tres 

animales, es decir, que al matadero se envían cerca de 1,5 millones de cerdos. Con datos provisionales de 

2022, las cabezas han crecido hasta las 517.927. 

 

ACTUACIONES 2022 

APORSO continúa desarrollando durante este año 2022 una intensa actividad, para el fomento y desarrollo 

del sector del Porcino. 

APORSO y la Federación de Asociaciones de Productores de Ganado Porcino de Castilla y León (FEPORCyL) 

inició durante el mes de enero y febrero de 2022 una ronda de encuentros en la que los empresarios 

de porcino trasladan a los candidatos a la Junta de Castilla y León las demandas del sector, con motivo 

de las elecciones del 13 de febrero de 2022. 

Entre las principales demandas, se reclamó la declaración del sector ganadero como sector estratégico de 

tal forma que se potencie y proteja para continuar siendo uno de los sectores más competitivos y de calidad 

en sus productos, y la necesidad de que el Gobierno resultante de los comicios destine los fondos necesarios 

para mantener el peso que el sector cárnico-ganadero castellano y leonés tiene en el conjunto de la 
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economía nacional, que aporta en su conjunto 42.000 millones de euros y mantiene 700.000 empleos (de 

estos, más de 500.000 son empleos directos en las granjas porcinas). 

Las relativas a la sostenibilidad medioambiental encabezaron las propuestas en relación con la gestión de 

subproductos como el purín, que facilita, dentro del marco de la bioeconomía, la creación de nuevas 

empresas y servicios y el desarrollo de la agricultura orgánica y regenerativa, con la consiguiente reducción 

de emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) provenientes del abonado químico.  

Asimismo se trasladó a los candidatos el compromiso del sector de neutralidad de GEI en el 2050, aunque 

expresaron su intención de alcanzar este objetivo antes de dicha fecha si cuentan con la ayuda del nuevo 

Gobierno de la Junta, a la que reclamaran recursos suficientes para ello;  y la necesidad de destinar los fondos 

necesarios para continuar con la labor de profesionalización del sector, que ya es referente en esta materia 

mediante la Formación Profesional Dual de calidad en entornos rurales gracias al trabajo que FEPORCyL y la 

Junta vienen desarrollando en esta materia. 

También en las citadas reuniones se reivindicó la labor de las empresas del sector a la hora de crear empleo 

y fijar población en las zonas rurales e hizo gala de la resiliencia de las mismas incluso durante esta pandemia, 

en la que el sector ha desarrollado una importante misión social, proporcionando alimentos de calidad a la 

población confinada y garantizando el autoabastecimiento, y se reclamaron la ayuda de todos para para 

seguir innovando, digitalizando y modernizando las empresas. 

 

Reunión de FEPORCYL con el Partido Popular 

Con fecha 28 de enero se mantuvo la reunión de FEPORCYL en la sede regional del PP, y con la asistencia 

del Presidente de Aporso y Feporcyl, Miguel Ángel Ortiz; Vicepresidente 1º, Alberto Pascual y Juan Ramón 

Sastre, Tesorero. 
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Reunión de FEPORCYL con el PSOE 

Con fecha 28 de enero se mantuvo la reunión de FEPORCYL en la sede regional del PSOE en Soria, y con la 

asistencia del Presidente de Aporso y Feporcyl, Miguel Ángel Ortiz; Vicepresidente 1º, Alberto Pascual y Juan 

Ramón Sastre, Tesorero. 
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Reunión de FEPORCYL con Vox 

Con fecha 28 de enero se mantuvo la reunión de FEPORCYL en la sede regional del PSOE en Soria, y con la 

asistencia del Presidente de Aporso y Feporcyl, Miguel Ángel Ortiz; Vicepresidente 1º, Alberto Pascual y Juan 

Ramón Sastre, Tesorero. 
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Encuentros Agroprofesionales 

En el mes de marzo el presidente de APORSO participó en las jornadas denominadas “Encuentros 

Agroprofesionales” realizadas en las instalaciones de FOES y organizadas por Campo, de la mano de 

ITACYL y en colaboración con Vitartis y Banco Santander. 

 

 

 

El ámbito de la formación es fundamental para el sector Porcino, por lo que durante el año se organizan 

diferentes cursos y jornadas a demanda de las empresas asociadas, y si así se solicita se gestiona la 

bonificación del crédito. El curso más demandado es el de Bienestar Animal para el sector porcino. 

Durante el mes de marzo de 2022 dio comienzo esta formación en las instalaciones de FOES. Durante 

el año 2022 se ha formado a 66 alumnos. 
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En el mes de mayo se ha participado en el Espacio Emprende, organizado por la Asociación para el 

Desarrollo de la Comarca del Arlanza (ADECOAR) con motivo de la Feria de Lerma, donde el presidente 

de APORSO y FEPORCYL expuso la valorización de los purines desde el punto de vista de los ganaderos. 
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En el mes de junio APORSO organizó unas jornadas sobre las Obligaciones Ambientales, en las que 

participó Pedro Bermejo de Proyecta 3 que impartió la charla sobre el ECOGAN y las obligaciones en materia 

de Gestión Ambiental y Miguel Pascual de SGS, que informó sobre el Análisis de Riesgo Medioambiental y 

la obligación de las granjas de establecer una garantía financiera, antes de octubre de 2022. 
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Tambien en el mes de junio se celebra la Asamblea General de APORSO, en la que se informa de las 

principales actuaciones de la asociacón, además de la aprobación de otra seria de cuestions según marcan 

los estatutos asociativos. 
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En el mes de agosto APORSO organizó de nuevo una Jornada sobre sobre las Obligaciones Ambientales, 

y se firma el convenio con Testa Calidad y Medioambiente para la Gestión de Análisis de Riesgos 

Medioambientales (ARMA). 

 

 

 

En el mes de septiembre el presidente de APORSO y FEPORCYL participó en una reunión con el nuevo 

Consejero de Agricultura y Ganaderia, al objeto de trasladarle entre otras cuestiones la puesta en marcha 

desde la Junta de Castilla y León de una MESA DE TRABAJO DEL SECTOR PORCINO EN LA COMUNIDAD, 

con la participación de FEPORCYL, dónde se analicen la situación de las causas de los cientos de proyectos 
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que están paralizados administrativamente por diferentes cuestiones en las 9 provincias de Castilla y León y 

la urgencia de que se agilicen. (EXIGENCIAS DE NORMATIVA EN MEDIOAMBIENTE). 

También se le formuló el problema de las transferencias de los planes de fertilización de Medioambiente a 

Agricultura. Asimismo, se solicitó el establecimiento de criterios únicos y objetivos en todas las provincias. 

Además, se solicitó el apoyo a la fertilización orgánica y a la puesta en marcha de proyectos de valorización 

del purín mediante su uso energético y potenciación de la economía.  

Actualmente FEPORCYL es proactivo trabajando en PROYECTOS DE BIOGAS, COMPOSTAJE, Y 

FERTILIZANTE ECOLOGICOS.  

 

 

En el mes de diciembre APORSO participa en el Encuentro organizado por Activos, en colaboración con 

Redexis en la sede de Prensa Ibérica en Madrid el nombre Iniciativas de desarrollo del biogás en España 
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APORSO Y FEPORCYL EN LOS MEDIOS 

En APORSO y FEPORCYL seguimos potenciando la labor de difusión en el ámbito de la comunicación, dado 

el lobby de presión creado por diferentes colectivos contra el sector del porcino, con el envío durante el año 

2022 de 8 notas de prensa. Las intervenciones del Presidente, como representante del sector, han sido 

continuas a lo lardo del año, en los diferentes medios de comunicación regionales y locales. 

 

CIRCULARES INFORMATIVAS 

En el ámbito de dela información con los asociados a través de las circulares que durante este periodo 

han sido de 14. 

 

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL 

A nivel institucional, el presidente y vicepresidente de APORSO ha participado de forma activa en los 

diferentes foros, en defensa del sector del porcino local y regional. 

 

CONSULTAS EMPRESAS ASOCIADAS 

En cuanto a las consultas a los diferentes departamentos, en total han sido 79. Destacando las consultas 

al Departamento de Asociaciones, Jurídico y Laboral. 

 

CONSULTA Nº 

JURIDICO 26 

AYUDAS Y SUBVENCIONES 1 

FISCAL Y CONTABLE 1 

LABORAL 12 

ASOCIACIONES 35 

MEDIO AMBIENTE 1 

PREVENCIÓN DE RIESGOS 3 

TOTAL 79 
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ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE TALLERES DE 

REPARACION DE SORIA 

Los talleres de reparación y mantenimiento de vehículos crecieron en cifra de negocio un 6,7% en 

2022. Durante el ejercicio recientemente finalizado, la facturación de los talleres españoles superó los 13.100 

millones de euros, según estimaciones de la Federación Española de Empresarios de Talleres de Automoción 

(CONEPA) en base a una amplia encuesta realizada en los primeros días de enero entre empresas asociadas 

a sus 19 entidades miembro y a indicadores generales de evolución sectorial. 

El crecimiento en la facturación en la comparativa con 2021 está relacionado tanto con la evolución 

inflacionista vivida durante 2022, que ha impulsado al alza el precio medio de las operaciones, como con el 

aumento en el número de entradas al taller, cifrado por las asociaciones de CONEPA en un 4,3%. 

En cuanto a la comparativa con 2019 (año previo a la grave caída de ventas por efecto de la pandemia), la 

facturación de 2022 superó por vez primera la cifra conseguida antes de la crisis sanitaria y lo hizo de manera 

significativa, un 3,5% por encima de la cantidad de referencia (12.650 millones de euros en 2019). 

Menos positivos son los datos de rentabilidad media, con tendencia descendente especialmente en la 

especialidad de carrocería, en un año marcado por las tensiones con las compañías de seguros, en el que 

CONEPA, junto a otras asociaciones del sector (CETRAA, Fagenauto y Ganvam) han recurrido a las 

instituciones europeas para denunciar la complicada situación de los talleres carroceros. Los sectores de 

mecánica rápida y electromecánica presentaron una mejor evolución en 2022 con tasas de rentabilidad 

similares a las del año anterior. 

En cuanto a empleo, los niveles de ocupación permanecieron estables. Unas 151.000 personas trabajan en 

el sector de la reparación y el mantenimiento de vehículos en España, una cifra que, de acuerdo con las 

fuentes consultadas, podría crecer si se contara con más profesionales cualificados disponibles. Desde el 

empresariado del sector se destaca precisamente la de conseguir refuerzos para sus plantillas como una de 

las principales dificultades con las que se encuentran. 

La presión normativa, que se traduce en un aumento de las obligaciones legales de los talleres y del número 

de inspecciones, se añade a la lista de preocupaciones más relevantes de las empresas del sector en este 

comienzo de 2023, un año que las percepciones individuales de los talleres anuncian como marcado por la 

estabilidad. 

 

ACTUACIONES DE LA ASOCIACIÓN 

En el mes de febrero se mantuvieron dos reuniones con el Director de la empresa de gestión de 

Residuos, Gestión y Protección Ambiental para renovación del convenio. 
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En el mes de abril se mantuvo una reunión con la Concejala de Comercio sobre la situación del proyecto 

de difusión del vehículo eléctrico en la capital y trasladar las inquietudes de la asociación sobre la Feria 

del vehículo eléctrico. 

Ese mismo mes se mantuvo una reunión con la Directora del IPF Dual "Pico Frentes" para conocer la 

situación del módulo de mecánica 

En el mes de mayo la asociación interpuso dos denuncias por un supuesto taller ilegal, al Servicio de 

Protección de la Naturaleza (Seprona). En el mes de junio recibimos comunicación del Servicio de 

Protección de la Naturaleza, informando sobre las pesquisas realizadas. 

En el mes de septiembre la asociación mantuvo una reunión con la Delegada de la Junta de Castilla y 

León, y el Jefe del Servicio Territorial de Industria de Soria, sobre la aplicación por la administración 

regional de los requisitos establecidos en el RD Ley 14/2022, de 1 de agosto. 

En el mes de octubre la asociación organizó una importante Jornada técnica de Actualización en 

Seguridad, y Medio Ambiente en talleres de vehículos. 

 

 

 

En la citada Jornada que tuvo como objetivo principal proporcionar a los talleres asociados 

información actualizada sobre diversos aspectos de la seguridad industrial y el medio ambiente y así 
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lograr un mejor desempeño en estas materias, cumplir los requisitos legales pertinentes y estar mejor 

preparados frente a posibles inspecciones. 

El evento estuvo dividido en cuatro partes. La primera sobre “Inspecciones y revisiones reglamentarias en 

talleres de vehículos” y fue impartida por Ismael Cerveró, inspector de seguridad industrial de INGEIN 

(Ingeniería de Gestión Industrial).  

La segunda intervención fue de Marta Mendoza, directora comercial de DENIOS, que explicará “Cómo 

conseguir un almacenamiento seguro de productos químicos en talleres”. 

En tercer lugar, se impartió la ponencia titulada “Vehículo eléctrico. Retos para el taller y la posventa”, 

a cargo de Gemma Pequerul, Responsable de Desarrollo de negocio de Centro Zaragoza. 

Por último, se habló sobre medio ambiente con “Implicaciones prácticas para los talleres de la nueva 

legislación de residuos”, con Raúl Sanz de Acedo, de Gestión y Protección Ambiental (GPA) – SERTEGO. 

En 

En el mes de noviembre la asociación celebró su Asamblea General. En la misma se presentó un Informe 

sobre la Campaña realizada de visitas y asesoramiento en materia de Medioambiente, y se realizó la 

presentación de las soluciones de eficiencia energética con instalaciones de autoconsumo y puntos de 

recarga de la empresa Fenie Energía. Además, se aprobó el Informe de Gestión Anual de la Junta Directiva 

correspondiente al año 2021, se informó sobre la Situación sobre el Convenio del metal de la provincia de 

Soria, así como de la admisión a trámite de la denuncia presentada en la Comisión Europea contra las malas 

prácticas de las aseguradoras. 
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ASESORAMIENTOS Y SERVICIOS A LAS EMPRESAS 

En este periodo se intensificaron las llamadas a los diferentes departamentos de FOES, fundamentalmente 

al Departamento Laboral con 69 consultas, al Departamento Jurídico 25 consultas, relacionadas con 

Subvenciones y Normativa Sectorial 21 consultas, y en materia de Prevención de Riesgos Laborales, 

Medioambiente y Protección de Datos 4 consultas. 

En relación a la información a las empresas asociadas, se remitieron 48 circulares con información del sector. 

 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

También se ha implementado la labor de difusión a los medios de comunicación con el envío de 2 notas de 

prensa relativas a la importancia de recuerda la importancia del mantenimiento del coche para unas 

vacaciones seguras.  

Las intervenciones del Presidente, como representante del sector, han sido continuas a lo lardo del año en 

los diferentes medios de comunicación. 

 

 

 

En el Area de Formación, durante el ejercicio 2022 han participado 76 alumnos en 15 cursos formativos.  

Destacan las acciones formativas obligatorias según el I Convenio colectivo estatal de la industria, tecnología 

y los servicios del sector del metal. 
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CURSO ALUMNOS 
BASICO DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LAGORALES. 
(GRATUITO). 

1 

COTIZACIÓN Y SEGUROS SOCIALES. (GRATUITO) 1 

FORMACION RECICLAJE PRL METAL TALLERES DE REPARACION DE 
VEHÍCULOS 4 HORAS 

5 

FORMACION RECICLAJE PRL METAL TALLERES DE REPARACION DE 
VEHÍCULOS 4 HORAS 

5 

FORMACION RECICLAJE PRL METAL TALLERES DE REPARACION DE 
VEHÍCULOS 4 HORAS 

16 

IVA (GRATUITO). 2 

MICROSOFT EXCEL 2016 1 

PERSONAL DE OFICINA PRL - SECTOR METAL 1 

PRL METAL - C13 TRABAJOS EN TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 8 

PRL METAL - C13 TRABAJOS EN TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 1 

PRL PERSONAL DIRECTIVO   4 

PRL RECICLAJE PARA PERSONAL DE OFICINA - SECTOR METAL 2 

PRL RECICLAJE PARA PERSONAL DE OFICINA - SECTOR METAL  8 

PRL RECICLAJE PARA PERSONAL DE OFICINA - SECTOR METAL  13 

PRL RECICLAJE PARA PERSONAL DIRECTIVO 8 

TOTAL CURSOS: 15                                 76 
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AGRUPACIÓN SORIANA DE HOSTELERIA Y 

TURISMO (ASOHTUR)  

 

Según el informe de EXCELTUR sobre las expectativas turísticas de enero de 2023, la actividad turística en 

2022 se vio influenciada por el avance en la superación de la pandemia y se vio afectada por diversos 

factores geopolíticos y macroeconómicos, como la guerra en Ucrania, el aumento de los costos de 

energía, la interrupción de la cadena global de suministros y los incrementos generalizados de precios, 

junto con el aumento de los tipos de interés. Después de un primer trimestre aún marcado por la variante 

Ómicron, a partir de abril se produjo una intensa recuperación en los viajes, tanto de ocio como de reuniones 

y congresos, y en menor medida, de negocios. Esto se debió a una fuerte demanda acumulada y a los ahorros 

generados durante la pandemia, lo que ha hecho que las ganas de viajar hayan superado, entre otros factores 

adversos, los efectos de la creciente inflación, suavizándose en el último trimestre del año. 

 

 

El fuerte aumento de los costes, especialmente en energía y suministros, y más recientemente en el 

ámbito financiero, ha llevado a una reducción de los márgenes unitarios en las empresas turísticas 

españolas. Aquellas que lograron mejorar sus resultados en 2022 lo hicieron principalmente debido al 

incremento considerable de las ventas, aunque con márgenes más reducidos. Esto se debe a que la mejora 

de los precios no ha podido compensar completamente la significativa escalada de costes. Específicamente, 

el aumento promedio de los costes (energéticos 28,9%, suministros 17,1%, laborales 8,9% y financieros) ha 

sido inferior al incremento de los precios finales (la categoría de precios turísticos aumentó en promedio un 

6,6% según el INE, en comparación con 2021). 
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Por primera vez, el sector turístico ha logrado reducir el nivel de temporalidad en los contratos, 

situándose por debajo de otros sectores de la economía española. A finales de diciembre, este nivel se 

encontraba en un 15,5%. Esta mejora se debe a que se ha pasado de contratar a 120.000 personas bajo la 

modalidad de fijos discontinuos en diciembre de 2019 (habiendo alcanzado 126.000 en febrero de 2022) a 

contar con 247.763 personas contratadas al cierre de diciembre de 2022 

 

 

El año 2022 ha marcado un quiebre en la histórica correlación entre la evolución de los principales 

indicadores macroeconómicos y los niveles de afluencia y gasto turístico. Las ansias de viajar, tras dos 

años de restricciones a la movilidad, han generado un aumento atípico en la demanda turística, superando 

las expectativas dadas las condiciones macroeconómicas actuales (a pesar del ahorro acumulado por las 

familias). Esto ha colocado al turismo en un nivel de prioridad de consumo considerablemente por encima 

de otros bienes y servicios. 
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Los españoles han mostrado una notable preferencia por volver a viajar, dentro de sus hábitos de 

consumo, situando sus indicadores turísticos en España por encima de los niveles registrados en 2019. 

Tras la superación de la variante Ómicron en marzo, el consumo turístico de los españoles ha experimentado 

un notable incremento, a pesar de la complejidad económica y la elevada inflación. Al cierre del año, los 

indicadores de volumen turístico en los destinos españoles han superado los niveles de 2019, con un 

aumento del 4,4% en pernoctaciones totales en alojamientos reglados, un aumento del 0,1% en 

pernoctaciones en hoteles, un aumento del 13,1% en apartamentos, un aumento del 19,4% en campings y 

un aumento del 6,4% en turismo rural. Este aumento en el volumen de viajes y pernoctaciones se ha 

traducido en un mayor gasto turístico, en parte debido al aumento de los precios para compensar el 

incremento de costes y la inversión en la mejora del producto. 

 

 

 

La demanda extranjera en términos de afluencia no logró alcanzar los niveles de 2019 en el acumulado 

del año durante el 2022. Sin embargo, reflejó una intensa senda de recuperación mes a mes en todos 

los indicadores de consumo turístico en España, finalizando el año por encima de los valores de 2019 

en algunos de ellos. Por ejemplo, las pernoctaciones totales mostraron una disminución del 10,4% en el 

acumulado hasta noviembre de 2022 en comparación con 2019, pero experimentaron un aumento del 4,0% 

en noviembre. Asimismo, los ingresos por turismo disminuyeron un 3,8% durante todo el año hasta 
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noviembre, pero registraron aumentos del 4,5% en octubre y del 7,5% en noviembre de 2022 en 

comparación con 2019. 

Hasta noviembre de 2022, los ingresos turísticos extranjeros en España mostraron un comportamiento 

positivo en comparación con los indicadores de afluencia, con una disminución del 3,8% en lugar del 14,9% 

registrado. Esto se debe a un notable aumento en la estancia media (+5,3%), el incremento de precios y el 

crecimiento de la oferta y segmentos de clientes con una mayor contribución económica. Entre los diferentes 

tipos de alojamiento, se destaca que las pernoctaciones en hoteles de 5 estrellas tuvieron un mejor 

desempeño, registrando una disminución del 2,6% en comparación con los niveles de 2019, mientras que la 

media hotelera presentó una disminución del 10,3%. 

 

 

 

Durante el año 2022, se observa una notable disparidad en el análisis de las ventas por subsectores 

turísticos. Los hoteles experimentaron un aumento del 6,1% en sus ventas, siendo los hoteles 

vacacionales los que tuvieron un mejor desempeño con un aumento del 7,2%, mientras que los hoteles 

urbanos tuvieron un crecimiento más modesto del 3,5%. Por otro lado, el sector de oferta de ocio en su 

conjunto registró un ligero aumento del 0,3% en comparación con los niveles de facturación de 2019. 

Sin embargo, las compañías de transporte, el alquiler de coches y las agencias de viajes aún no han logrado 

alcanzar los niveles de ventas previos a la pandemia. Las compañías de transporte experimentaron una 

disminución del 5,2% en sus ventas, el alquiler de coches tuvo una reducción del 2,1% y las agencias de viajes 

enfrentaron una caída más significativa del 15,5% en comparación con las ventas prepandemia. Estos 

subsectores aún están en proceso de recuperación y se espera que continúen trabajando para alcanzar los 

niveles de ventas anteriores a la pandemia. 
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Dentro de la mejora generalizada en todos los destinos turísticos de España, las comunidades 

autónomas con una mayor presencia de turismo vacacional de costa son las que han registrado un 

mejor desempeño en 2022, con ingresos notablemente superiores a los niveles de 2019. Las comunidades 

de Baleares, Canarias y Andalucía, conocidas por sus destinos de sol y playa, han destacado en este aspecto. 

Asimismo, las regiones que forman parte de la España Verde, como Asturias, Cantabria y Galicia, junto con 

Extremadura, Aragón y Castilla-La Mancha, también han experimentado un buen desempeño en términos 

de ingresos turísticos. 

Estas comunidades autónomas han atraído a un gran número de visitantes y han logrado superar los niveles 

de ingresos turísticos obtenidos en 2019. Esto demuestra el atractivo de sus destinos vacacionales de costa 

y la capacidad de recuperación de su sector turístico en el año 2022. 
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El comportamiento de turismo durante 2022 en la provincia de Soria: El gasto turístico se dispara en 

2022 y supera los 170 millones 

De acuerdo a los datos que establece el Boletín de Coyuntura Turística de Castilla y León del año 2022, el  

aumento de casi el 50% de los turistas que visitaron la provincia de Soria durante el 2022, superando 

la barrera de los 430.000, ha supuesto también un importante impulso a las cifras de gasto turístico. El 

Boletín  de Coyuntura Turística refleja un incremento por encima del 17% hasta superar los 170 millones 

de euros. La subida se sustenta sobre todo en el incremento en los gastos de desplazamiento, íntimamente 

relacionado con el aumento del precio del combustible,  que prácticamente se duplican las cifras de 2021.  

El Boletín de Coyuntura Turística de Castilla y León de 2022 recoge las cifras anuales del gasto que los viajeros 

que han visitado la provincia han gastado en diferentes conceptos. De esta forma, se ofrecen cifras relativas 

al desembolso en alojamiento, restaurantes, desplazamientos, cultura o compras. En el caso de la provincia 

de Soria, los más de 430.000 turistas que visitaron el territorio provincial durante 2022 se gastaron 

171,1 millones de euros. La cifra es una 17,15% superior al registrado en 2021 que superó por muy 

poco los 146 millones.  

 

El volumen del gasto turístico de los últimos años está en constante crecimiento. El boletín de coyuntura 

ofrece datos desde el 2019 cuando en Soria se alcanzaron los 123,3 millones de euros. Un año después, 

a pesar de la pandemia, se superaron los 133 millones y en 2021 se lograron superar los 146 millones 

citados con anterioridad. 2022 marca un nuevo récord con 171,1 millones.  
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Dentro de los conceptos que maneja el boletín, el segundo mayor volumen de gasto en la provincia de 

Soria se empleó para el abono de los desplazamientos. Fueron 43,99 millones de euros. Además, se 

trata de la cifra que más crece con respecto a los datos que había dejado el ejercicio anterior. Los 43,99 

millones son 19,22 millones más que en 2021 (24,69) lo que en términos porcentuales supone un alza del 

78,15%. La cifra está influenciada por el aumento de os precios de los combustibles registrado durante 

el pasado año.  

Los turistas que visitan Soria emplean casi 45 millones de euros para abonar las facturas de los 

restaurantes. La gastronomía soriana atrae turismo y la cifra crece un 25,4% sobre el año anterior. En 

números absolutos, se pasó de los 35,8 millones de 2021 a los 44,98 del 2022. Demás, el gasto en 

restaurantes vuelve a superar holgadamente la barrera de los 40 millones, techo que se había perdido en 

2021 y que sí se había sobrepasado en 2020 cuando se anotó un desembolso de 41,5 millones de euros.  

El tercer concepto que más gasto turístico acapara en Soria es el alojamiento. La factura que pagaron 

los turistas que visitaron la provincia para pernoctar durante su estancia fue de 41,89 millones de euros. 

Son 12,5 millones más que el año anterior. A esto hay que sumar que desde el boletín hay otra partida que 

contabiliza el gasto en alimentación fuera de restaurantes y que en la provincia alcanzó los 28,8 

millones de euros. 

 

Como parte negativa, el boletín recoge importantes descenso tanto en el gasto en cultura y ocio como 

en las compras que se efectuaron por parte de los turistas durante su visita a Soria.  Durante el 2022  

los turistas apenas se gastaron 5,1 millones de euros en eventos culturales o de ocio por los más de 12 que 

se habían contabilizado en 2021. El descenso es de casi el 60%. En términos porcentuales la caída es aún 

mayor en las compras efectuadas en Soria que pasaron de los casi 17 millones de 2021 a los poco más de 
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seis millones del año pasado. El volumen total del gasto turístico se completa con los 1,1 millones de euros 

vinculados a otros gastos.  

El 2022 fue un buen año para el turismo en la provincia de Soria. El año concluyó con un alza de casi 

el 50%, según se desprende de la elaboración de los datos mensuales de la Junta. En concreto, el 49% 

de elevación se tradujo en 432.000 viajeros, 142.000 más que en el ejercicio precedente, cuando la alarma 

sanitaria motivó, según el periodo, el ‘cierre’ provincial y una circulación limitada a los castellanos y leoneses. 

Con un alza así, no es de extrañar que las pernoctaciones se recuperaran igualmente, hasta subir a las 

830.000. En términos porcentuales, un 40%, con una diferencia de 240.000 sobre 2021. 

El máximo del año pasado, con gran diferencia, se alcanzó en agosto. Un tránsito de 72.000 personas, 

con 164.000 pernoctaciones. Doce meses antes, 57.000 y 134.000, respectivamente según los datos extraídos 

del balance turístico que elabora la Junta  de Castilla y  León. 

 

 

 

En este escenario la Agrupación ha llevado a cabo una intensa labor de nuevo en 2022 

En el mes de enero se llevaron a cabo las dos visitas guiadas para mejorar el conocimiento de los 

profesionales del sector, sobre el producto turístico Soria. Aprovechando esta acción se desarrollaron 

charlas sobre igualdad de género impartidas por la Concejala de Igualdad. Actividad incluida en el Convenio 

de Colaboración existente con el Ayuntamiento. 

Las vocales de alojamiento turístico y alojamiento rural, Mª Victoria Marco y Melania Cascante asistieron a 

FITUR para la presentación del producto turístico del Ayuntamiento que bajo el lema ‘12 meses 12 

tentaciones’ desarrolla las bondades gastronómicas de nuestra tierra a disfrutar en cada uno de los meses. 
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En el mes de febrero se iniciaron las reuniones del grupo de trabajo para la modificación de la ordenanza 

reguladora de terraza de veladores del Ayuntamiento de Soria, con la asistencia del presidente y secretario 

de la agrupación. 

En este mes se lamentó la pérdida del que fuera presidente y miembro fundador de la agrupación D. 

Pedro Heras Varela, propietario del Hotel Leonor de Soria capital.  

En relación con la Trufa Negra de Soria, en este mes de febrero se llevaron a cabo varias actuaciones: se 

presentaron las Jornadas Gastronómicas ‘Soria&Trufa’, se colaboró con la organización de la Feria de la 

Trufa y con la III edición del Concurso Internacional Cocinando con Trufa y se estuvo presente en las 

reuniones de la Mesa de la Trufa de Diputación y a la feria Trufforum 2022, celebrada en Vic-Barcelona, viajó 

nuestra imagen de las jornadas ‘Soria&Trufa’. 
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También en febrero se constituyó la mesa negociadora del Convenio Colectivo de Hostelería. 

En el mes de marzo continuaron las reuniones de trabajo para la modificación de la ordenanza para la 

instalación de terrazas de veladores del Ayuntamiento de Soria, al igual que las reuniones de la mesa 

negociadora del Convenio Colectivo de Hostelería. 

A lo largo de este mes se mantuvieron diversas reuniones: con el delegado de la Policía Nacional para el 

seguimiento de seguridad en sector turismo de Soria, con la Junta Directiva de la Confederación Regional 

de Hostelería y Turismo de CyL, con el Ayuntamiento, FecSoria y ACC Tierraquemada para la celebración 

de Vulcanalia y con el representante de la marca Heineken para su colaboración en nuestras jornadas 

gastronómicas. 

La Junta de Castilla y León organizó el III Concurso Cocinando con Trufa en el que ASOHTUR colaboró en 

la gestión del apadrinamiento de los cocineros internacionales por los restaurantes asociados de la capital 

y organizó visitas guiadas a fincas truferas con charlas y demostración de la caza de la trufa con perro. 
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La Agrupación también colaboró con la Asociación Tierras Sorianas del Cid en la difusión del Encuentro 

‘Modelos de Turismo Sostenible en la España Rural poco poblada’ celebrado en el Espacio de Coworking 

El Hueco Oxma de El Burgo de Osma. 

Ya en el mes de abril, la agrupación colaboró en el proyecto ‘Corcho’ organizado por la Asociación Parkinson 

Soria, para la obtención de medios económicos para el desarrollo de nuevos proyectos para Soria. 

En este mes continuaron las reuniones de trabajo de la mesa negociadora del Convenio Colectivo de 

Hostelería y de la modificación de la ordenanza de terrazas del Ayuntamiento de Soria.   

También en abril se gestionó la ampliación de horarios de cierre de les establecimientos hosteleros de la 

capital para las fiestas de San Juan. 

Durante el mes de mayo continuaron las reuniones de trabajo para la modificación de la ordenanza 

reguladora de terrazas y de la mesa negociadora del Convenio Colectivo de Hostelería. 

Por otro lado, se mantuvieron reuniones con el presidente de Diputación para tratar un posible acuerdo de 

colaboración, con representantes de la Guardia Civil en relación a la nueva normativa de viajeros y se asistió 

al Consejo Municipal de Turismo y al 1er encuentro de Viñas Viejas de Soria. 

Se presentó a los medios de comunicación la III edición de las Jornadas del Torrezno, a celebrar del 16 al 

29 de mayo, con asistencia de la Marca de Garantía del Torrezno, Ayuntamiento, Diputación y Caja Rural de 

Soria y Casa Arévalo. 
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Se apoyó el Plan de Sostenibilidad Turística de la localidad de Almazán. 

Inmersos en el mes de junio, la agrupación se reunió con el Ayuntamiento de Soria, por un lado, para la 

puesta en marca de la campaña de vasos reutilizables para las fiestas de San Juan, y por otro, se reunió la 

mesa de trabajo para la modificación de la ordenanza reguladora de terrazas. 

En este mes también se mantuvieron varias reuniones con representantes de la Cámara de Comercio, la 

Delegada Territorial de la Junta, la Secretaria de la Subdelegación del Gobierno, el Jefe de Medio Ambiente, 

Guardia Civil y Mancomunidad para analizar la situación de las autocaravanas, áreas de estacionamiento, 

reglamentación, medidas a adoptar y análisis de ordenación del modelo turístico apropiado. 

En junio se asistió a la reunión de la Confederación Regional de Hostelería con el nuevo Director General 

de Turismo de Castilla y León. 
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También el Comité Ejecutivo se reunió con Antonio Pardo, responsable de la Comisión de Desarrollo 

Económico y Turismo de Diputación de Soria para tratar asuntos como el convenio con la agrupación, 

línea de promoción turística, proyectos y fondos europeos, ‘Soria Paraíso del Deporte, formación, rutas 

descargables con QR, etc. 

Se hizo entrega del premio El Mejor Torrezno del Mundo, categoría ‘Innovación’ otorgado por el jurado 

de la Marca de Garantía Torrezno de Soria a Bar Patata y se tramitó la justificación de estas III Jornadas de 

la Tapa del Torrezno de Soria. 

Se organizó una ruta de tapas para un equipo de periodistas alemanes que visitaron Soria y realizaron un 

reportaje sobre la capital y la localidad de San Pedro Manrique con motivo del paso del fuego de la noche 

de San Juan.  

En junio no faltó la reunión de la mesa negociadora del convenio colectivo de hostelería. 

En el mes de julio se celebró el Pleno de CEHAT al que asistió la vocal de alojamientos turísticos. 

 

 

 

ASOHTUR se reunió con la consultora The Talent Point para la puesta en marcha de un proyecto de gestión 

de RRHH en hostelería en la provincia. 

En el mes de julio se reunieron en varias ocasiones los agentes de la mesa negociadora del convenio 

colectivo de hostelería. 

El Ayuntamiento y empresarios hosteleros se reunieron en este mes para tratar la situación del traslado 

del Mercadillo a la C/ Vicente Tutor, y tratar de buscar una solución a los problemas generados por 

este motivo.  

Previo a la Asamblea General de ASOHTUR que se celebró en el mes de julio, se reunió el Comité Ejecutivo 

de la agrupación para, entre otros asuntos, formular las cuentas anuales del ejercicio 2021 y su aplicación de 

resultado, la memoria de actividades y propuestas, convenio colectivo de hostelería, etc. 

Se celebró la festividad de Santa Marta, acto de entrega de Premios Hosteleros 2022 y vino español. 

Reconocimientos a los socios jubilados, menciones especiales para D. Pedro Heras de Hotel Leonor y D. 

Pedro Navalpotro de Distribuciones Navalpotro, Premio Empresario Hostelero a Dª Lourdes Melania 

Cascante y D. Aurelio Cabezón y Premio Establecimiento Hostelero a Restaurante Goyo de Garray. 
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En el mes de agosto tuvo lugar la firma del Convenio Colectivo de Hostelería y su publicación en el BOP. 

La agrupación colaboró con Diputación en el reparto a los socios de capital y provincia del expositor-

mostrador de QR para descarga de la App turística de Soria. 

En el mes de septiembre la agrupación se reunió con la empresa de la plataforma soriana ROSSA de 

automatización de puertas y check-in automático en alojamientos para mostrarnos las soluciones que 

plantean para el sector y firma de un posible acuerdo. 

También se mantuvo reunión con la plataforma de contenidos turísticos de Soria Rural Meet, que nos 

mostraron sus especificaciones y servicios para el sector hostelero. 

En este mes de septiembre, la consultora The Talent Point nos presentó el proyecto sobre Gestión de 

Personal en el sector hostelería para su futura puesta en marcha. 

Se presentó a los medios de comunicación la 5ª edición de las Jornadas de la Croqueta que se desarrollaron 

del 16 al 25 de septiembre con la colaboración del Ayuntamiento y Diputación de Soria, Caja Rural y 4 

bodegas de la D.O. Ribera del Duero. 
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Se colaboró con la Subdelegación de Gobierno en Soria en la promoción y difusión, entre los 

establecimientos de ocio asociados, de la campaña del Gobierno de España “Tapavasos contra la sumisión 

química”, con el envío de pegatinas tapavasos a repartir entre los clientes de los establecimientos.  
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Se remitió burofax a la Confederación de Hostelería y Turismo de C y L solicitando la paralización urgente 

de la mesa de negociación regional y anulación de la reunión prevista para el mes de octubre, a la vez que 

se solicitó convocatoria de asamblea con carácter urgente para tratar los puntos: explicación del presidente 

sobre la apertura de una mesa de negociación colectiva regional con sindicatos y pacto para la negociación 

de un acuerdo marco regional con sindicatos y a la constitución de la mesa de negociación colectiva. 

Septiembre finalizó con la valoración positiva de la 5ª edición de las Jornadas de la Croqueta en la que 

quedaron en los tres primeros puestos del concurso a la Mejor Croqueta Provincial: el Hotel Rural Los 

Villares, Bar Rte. Más que 2 y Casa Arévalo. 

En el mes de octubre el Ayuntamiento aprobó el Convenio de Colaboración con ASOHTUR para el impulso 

del sector turístico en el municipio de Soria en el año 2022. 

Se mantuvo reunión con establecimientos para determinar fechas, cuotas, concursos y otros criterios de 

participación en la Semana de la Tapa Micológica 2022. 

En este mes se remitió otro burofax por parte de las provincias de Soria, Ávila y León dirigido al presidente 

de la Confederación de Hostelería y Turismo de C y L solicitando la paralización urgente de la mesa de 

negociación regional y anulación de la reunión prevista para este mes, a la vez que se solicitó convocatoria 

de junta directiva con carácter urgente para tratar sobre la apertura de una mesa de negociación colectiva 

regional con sindicatos. 

La vocal de alojamientos turísticos y el secretario de la agrupación asistieron a la reunión extraordinaria de 

la Confederación Regional de Hostelería y Turismo de C y L. para tratar la situación de la mesa sectorial. 

El secretario también asistió, en Abejar, a la reunión de trabajo para el desarrollo de la plataforma digital, 

página web y app para móvil, del proyecto ‘Soria, Paraíso del Deporte’ y a la reunión del Plan de 

Sostenibilidad Turística de Vinuesa. 
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En el mes de noviembre, la vocal de alojamientos turísticos asistió al Pleno de CEHAT. 

Se solicitó al Ayuntamiento resolución de aplazamiento de las medidas de flexibilidad de la Ordenanza 

Municipal de Terrazas de Veladores atendiendo a la situación del sector.  

Se presentó una nueva edición de la Semana de la Tapa Micológica – XIV Concurso Provincial de la Tapa 

Micológica con la colaboración del Ayuntamiento, Diputación, Caja Rural, Fundación Científica, CIFP La 

Merced, Asoc. Montes de Soria y 6 bodegas de la D.O. Ribera del Duero, además de otras empresas como 

Arozt, Malvasía, Frisoria, Comercial Hnos. Ortega, que se celebraron del 18 al 27 de noviembre. 
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Esta campaña también estuvo presente en la Feria de INTUR 22 dentro de las actividades promocionales y 

turísticas de la Diputación. 

Se organizaron, para el público, dos ‘Sendas Seteras’, visitas guiadas a la Reserva Micológica del Amogable, 

dentro de las jornadas de la Semana de la Tapa Micológica. Consistieron en viaje de ida y vuelta, taller de 

iniciación al mundo micológico e identificación de especies y consumiciones gratis de tapas micológicas. 

Se realizaron las gestiones para la participación pública de la agrupación en el Consejo Autonómico de 

Turismo de Castilla y León. 

En el mes de diciembre se solicitó apoyo a la Diputación de Soria en las acciones de promoción 

gastronómica que organiza ASOHTUR a través de un convenio de colaboración. 

La vocal de alojamientos turísticos y el secretario asistieron a la videoreunión de la Junta Directiva de la 

Confederación Regional de Hostelería y Turismo. 

También en este mes se entregaron los premios de la Semana de la Tapa Micológica – XIV Concurso 

Provincial de la Tapa Micológica. 
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A lo largo del año ha celebrado 1 reunión  del Comité Ejecutivo y la Asamblea General en el mes de 

julio. ASOHTUR sigue participando en la Confederación Española de Hoteles y Alojamientos Turísticos 

(CEHAT), en la Confederación de Hostelería y Turismo de Castilla y León.  

Durante el año 2022 ASOHTUR enviaron 36 circulares informativas. Se mantiene operático el canal de 

WhastApp con los asociados, a través de cual se remite toda la información y se atiende de las empresas.  

A lo largo del año son innumerables los mensajes que se enviaron por este canal. El grupo de WhatsApp se 

ha consolidado como la vía principal para la comunicación con el socio y en muchos casos de casos como 

vía de resolución de consultas.  

Durante 2022 la agrupación desarrolló una intensa labor como interlocutor del sector turístico de la 

provincia con las administraciones a todos los niveles. A lo largo del año, la Agrupación mantuvo una 

intensa labor institucional.  Se tuvieron reuniones periódicas y comunicación constante con los 

representantes del Ayuntamiento de Soria para revisar la ordenanza de terrazas de los principales 

ayuntamientos de la provincia, con la Diputación Provincial, la Delegación Territorial de la Junta de Castilla y 

León y la Dirección General de Turismo, con la subdelegación el gobierno y la Policía Nacional y  la Delegada 

Territorial de la Junta, entre otras instituciones. A lo largo del año se mantuvieron 46 reuniones 

institucionales.   

En el mes de octubre se firmó convenio de colaboración con el Ayuntamiento de Soria.   

ASOHTUR participa en Consejo Municipal de Turismo del Ayuntamiento de Soria, así como el en el Consejo 

Municipal de Comercio.  

Este año la Agrupación negoció el convenio provincial de hostelería de Soria para el periodo 2022-2025. 

La comisión negociadora mantuvo 9 reuniones hasta la firma del convenio que se produjo en el mes de 

agosto.  

A lo largo del año la agrupación ha realizado y/o participado en 19 acciones de promoción turística y 

gastronómica, destacando las siguientes campañas: Soria & Trufa, Jornadas de la Croqueta, Jornadas 

del Torrezno y Semana de la Tapa Micológica. En el mes de julio la Agrupación celebró la Asamblea 

General, Santa Marta y el acto de entrega de los Premios Hosteleros 2022.    

Durante 2022 la agrupación ha realizado una importante labor de comunicación en medios; se han enviado 

25 notas de prensa y se han ofrecido 5 ruedas de prensa. Las intervenciones en los medios de 

comunicación del presidente y el resto de los miembros de la directiva han sido constantes a lo largo 

del año.    

ASOHTUR cuenta además con su Web y varios perfiles en las redes sociales a través de los que se da difusión 

de todas las actividades de la Agrupación. La Agrupación es el referente del sector de la hostelería y 

turismo de la provincia de Soria.    
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CUADROS DE ACTIVIDADES POR FECHAS  

 

 

CIRCULARES FECHA NUM 

Subvenciones en Prevención de Riesgos Laborales: máquinas, formación, seguridad vial y gestión preventiva 12-01-22 1

Publicación Convenio colectivo Comercio 2019-2022 18-01-22 2

Acondicionamiento de instalación multiuso en la urbanización las Camaretas 19-01-22 3

Solicitud presupuesto carpintería exterior aluminio vivienda C/ San Benito 28-01-22 4

Obra de mejora de la envolvente térmica e iluminación en el IES "Politécnico" de Soria 07-02-22 5

Corrección errores tablas salariales 2022 Conv. estatal artes gráficas, manipulados papel, manipulados cartón, editoriales e industrias auxiliares 10-02-22 6

Licitaciones servicios de asistencias técnicas, consultorías ......, Ayto. Cubo de la Solana y Obra del Acuartelamiento de la Guardia Civil en San Esteban de Gormaz 14-02-22 7

Servicio de aseguramiento de las Fiestas de San Juan y de San Saturio de Soria 16-02-22 8

Servicio Fisioterapia en El Burgo de Osma y Soria y Servicio de cursos y actividades físico deportivas dentro del programa deportivo del Ayuntamiento de Soria 21-02-22 9

Celebración y organización espectáculo musical, 15 mayo Campo Futbol de Almazán 01-03-22 10

Servicio de lavado y planchado, recogida y entrega, de ropa de línea y forma de los Centros de Salud dependientes de la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Soria 07-03-22 11

Contratación de orquestas y espectáculos que amenizarán las fiestas patronales a celebrar en la localidad de Covaleda durante este año 2022 14-03-22 12

Organización de Festejos Taurinos a celebrar durante las Fiestas Patronales de La Virgen del Espino y San Roque en los años 2022 y 2023 en el municipio de El 

Burgo de Osma-Ciudad de Osma
17-03-22 13

Servicio de fisioterapia en Burgo de Osma (Soria 23-03-22 14

Venta de la chatarra procedente de señales de circulación fuera de uso y de chapajo procedente de edificios y vehículos no utilizables destinados a la venta como 

chapajo
25-03-22 15

Subvenciones destinadas a la financiación de inversiones en centros especiales de empleo para el año 2022. 30-03-22 16

Ayudas para la reestructuración y reconversión de viñedos en la Comunidad de Castilla y León. 31-03-22 17

Servicio de mejora de la conciliación de la vida laboral y familiar en el municipio de Soria 07-04-22 18

Contratación de Orquestas y actuaciones durante las fiestas patronales de San Quirico, San Lorenzo y Nochevieja en Covaleda 08-04-22 19

Contratación sonorización fiestas de San Juan 2022 11-04-22 20

Edición e impresión de las denominadas Entradas del Viernes de Toros 11-04-22 21

Tablas salariales año 2022 Convenio colectivo del sector de entidades de seguros, reaseguros  y mutuas colaboradoras con la Seguridad Social 11-04-22 22

Organización y realización de espectáculos taurinos durante las fiestas de 2022 de San Esteban de Gormaz 13-04-22 23

Contratación de las orquestas y discomóviles que se precisan para la celebración de las ferias y fiestas de la Ciudad de Soria y sus barrios durante el año 2022 26-04-22 24

Equipamiento de señalización y colocación de la señalética de itinerarios para bicicletas de montaña (BTT) por la provincia de Soria 29-04-22 25

Contratación de diversas prendas y artículos textiles con motivo de las Fiestas de San Juan 2022 09-05-22 26

Contratación actuaciones musicales Almazán y Tardelcuende 09-05-22 27

Tablas salariales definitivas 2021 e iniciales para 2022 del VII Convenio colectivo estatal para las empresas de gestión y mediación inmobiliaria 12-05-22 28

Servicio de redacción del Proyecto constructivo, dirección facultativa completa (dirección obra y dirección ejecución obra) y coordinación de seguridad y salud en 

fase de ejecución de la obra del edificio de nueva planta destinado al CAR de Soria
24-05-22 29

Contratación espectáculos musicales en San Esteban de Gormaz 25-05-22 30

Acuerdo fraccionamiento pago de atrasos y tablas salariales definitivas para 2021 y provisionales para 2022 del Convenio colec. de la industria de fabricación de 

alimentos compuestos para animales
31-05-22 31

Material de protección: Mascarillas quirúrgicas, ffp2, ff3 y batas desechables 01-06-22 32

Instalación, montaje, mantenimiento y desmontaje de infraestructuras, con el despliegue técnico y humano necesario para los actos programados para la 

celebración del Festival Enclave de Agua 2022
01-06-22 33

Redacción de proyecto de ejecución, Dirección Facultativa, redacción del Estudio de Seguridad y Salud y Coordinación de Seguridad y Salud para la ejecución de 

las obras de pacificación de los tramos de las calles Alfonso VIII, Avda. de Navarra y Linajes.
02-06-22 34

Contratación espectáculos musicales en Almazán y Arcos de Jalón 09-06-22 35

Publicación Convenio Industrias Lácteas 2021-2024 20-06-22 36

Licitación servicios arquitectura 27-06-22 37

Arrendamiento de vehículos de transporte para el personal contratado por la Diputación Provincial de Soria 27-06-22 38

Suministro de combustible para los vehículos del Servicio Territorial de Medio Ambiente de Soria 11-07-22 39

Suministro de material diverso de construcción para todas las obras de la Gerencia de Soria 14-07-22 40

Adquisición de una cuña quitanieves y un esparcidor de sal 21-07-22 41

Redacción de proyecto de ejecución, dirección facultativa y coordinación de seguridad y salud de aparcamiento disuasorio/pacificación de la Calle Doctrina 21-07-22 42

Preacuerdo Convenio Colectivo de Hostelería 25-07-22 43

ASOCIACIÓN GENERAL DE EMPRESARIOS DE SORIA (AGES)
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Publicación las tablas salariales definitivas de 2021 del Convenio colectivo del sector de harinas panificables y sémolas. 01-08-22 44

Convenio colectivo de recuperación y reciclado de residuos y materias primas secundarias para los años 2022-2024 01-08-22 45

Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas para los años 2021-2023 01-08-22 46

Suministro de carne fresca para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 03-08-22 47

Apertura de una cuenta corriente para la realización por la TGSS de Soria de los denominados "Pagos a justificar" 05-08-22 48

Asistencia técnica de apoyo a la gestión e implementación del Plan de Sostenibilidad Turística de Destino "Celtiberia Soriana", mediante la constitución de una 

Oficina Técnica financiado por la Unión Europea-Net GenerationEU
05-08-22 49

Apertura de una cuenta corriente para la realización por la DP del INSS de Soria de los denominados "Pagos a justificar" 05-08-22 50

Redacción de proyecto de ejecución, dirección facultativa y coordinación de seguridad y salud de aparcamiento disuasorio/pacificación de la Calle Doctrina 08-08-22 51

Servicio de delegado o delegada de protección(DPD), incluyendo la asistencia técnica para el cumplimiento de la normativa europea y nacional de protección de 

datos personales
23-08-22 52

Adquisición vehículo, con equipamiento específico, destinado al servicio de jardines del Ayuntamiento de Almazán 23-08-22 53

 Adquisición de equipamiento nuevo de formación profesional, familia fabricación mecánica, en el IESO "Villa del Moncayo", de Ólvega (Soria) 23-08-22 54

Dirección facultativa y coordinación de seguridad y salud de las obras "Restauración del Puente Medieval de Almazán y Ejecución de la calzada volada 1ª Fase" 26-08-22 55

Suministro de señalética accesible para edificios municipales en el ámbito de los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Soria 30-08-22 56

Suministro de elementos cerámicos puestos en obra, para la obra: “Proyecto de construcción de la nueva base Brif de Lubia (Soria)" 31-08-22 57

Contratación Parques Infantiles Fiestas de San Saturio 2022 08-09-22 58

Instalación de gradas en campo de fútbol "El Pontón" de San Leonardo de Yagüe 12-09-22 59

Contratación camión/es escenario/s para Fiestas de San Saturio 2022 14-09-22 60

Diseño, montaje, desmontaje, mantenimiento y transporte del stand que representará a la Diputación Provincial de Soria, en la feria INTUR 2022 21-09-22 61

Servicio de gestión de residuos peligrosos y no peligrosos para todas las obras de la Gerencia de Soria, durante los años 2023-2025 30-09-22 62

Redacción proyecto ejecución con estudio de seguridad y salud, dirección facultativa y coordinación de seguridad y salud para rehabilitación de inmueble en C/ 

Zapatería de Soria
25-10-22 63

Servicio de lavado, desinfección, planchado, doblado ordinario, clasificación y transporte de ropa de línea y de forma, para profesionales y usuarios del Hospital 

Santa Bárbara de Soria
28-11-22 64

Adquisición de piensos para la alimentación del ganado en el campo agropecuario de San Esteban de Gormaz 29-11-22 65

Compra de gasóleo de locomoción para vehículos del Parque de Maquinaria y para calefacción de centros dependientes de esta Diputación en Soria capital 02-12-22 66

Calendario Laboral Supletorio 2023 para el sector Siderometalúrgico 05-12-22 67

Suministro Vidrios para mirador edificio sito Plaza Mayor 1- Soria. 12-12-22 68

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de Soria 30-12-22 69

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Reunión con el sector de carpinterías metálicas donde se trataron problemas del sector, presupuestos previos, ayudas, formación y valoración de una posible 

creación de una asociación del sector
29-11-22 1

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Participación de Jesús Izquierdo junto con Julián Untoria en una tertulia en la Cadena Ser para promocionar la Formación Profesional 21-06-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión sector carpinterías metálicas, problemática presupuestos 29-11-22 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Creación mesa negociadora convenio Patatas Fritas. Aplazada 09-02-22 1

Creación mesa negociadora convenio Patatas Fritas 23-03-22 2

Negociación convenio patatas fritas 06-04-22 3

Negociación convenio patatas fritas 25-04-22 4

Negociación convenio patatas fritas (Aplazada) 11-05-22 5

Reunión con las bodegas Silentium y La Loba para estudiar un posible convenio provincial para el sector 23-06-22 6

Negociación convenio patatas fritas 02-08-22 7

Negociación convenio patatas fritas 01-09-22 8

Calendario Laboral Supletorio del sector Siderometalúrgico 29-11-22 9

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de Soria 30-12-22 10



 

  290 

 

CIRCULARES FECHA NUM 

Aprovechamiento de madera 04-01-22 1

Aprovechamientos maderables varios 12-01-22 2

Subvenciones dirigidas a la mejora de seguridad y salud 12-01-22 3

Aprovechamientos de madera en Almazán 18-01-21 4

“IMPORTANTE: Recordatorio de las Subvenciones dirigidas la adaptación de la maquinaria al marcado CE.” Acuerdo con INGEIN para las 

inspecciones de las maquinas sin marcado CE o fuera de norma
27-01-22 5

Enajenación aprovechamiento de madera 07-02-22 6

 Aprovechamiento de madera en Santa María de las Hoyas 02-03-22 7

Aprovechamientos varios de madera 03-03-22 8

Aprovechamientos de madera en Casarejos 09-03-22 9

Aprovechamiento de madera en Espejón 10-03-22 10

Aprovechamientos varios de madera 16-03-22 11

Aprovechamientos forestales en Covaleda 22-03-22 12

 Aprovechamiento de madera en Santa María de las Hoyas 23-03-22 13

Enajenación de catorce aprovechamientos forestales 25-03-22 14

Aprovechamientos maderables Mancomunidad 150 pueblos y Ayuntamiento de Duruelo de la Sierra. 08-04-22 15

Aprovechamientos maderables en Santa Cruz de Yanguas 13-04-22 16

Aprovechamientos maderables en Quintana Redonda 13-04-22 17

EXPOBIOMASA 2023. 9-11 MAYO 2023. 18-04-22 18

Aprovechamiento forestal en Vadillo y Vinuesa 22-04-22 19

Aprovechamiento de madera en Cubilla 25-04-22 20

Aprovechamiento Forestal en Talveila 06-05-22 21

Aprovechamiento Forestal en Muriel Viejo 09-05-22 22

Aprovechamientos varios de madera 10-05-22 23

Aprovechamientos forestales varios 11-05-22 24

Aprovechamiento forestal en Abejar 27-05-22 25

Aprovechamientos de madera en Covaleda 30-05-22 26

Aprovechamientos de madera en Villaciervos 29-06-22 27

Aprovechamiento maderable en Quintana Redonda 05-07-22 28

Aprovechamientos de madera en Vinuesa 20-07-22 29

Prorroga situación de alerta por riesgo de incendio forestal del 30 de julio al 05 de agosto en Castilla y León 01-08-22 30

Aprovechamientos varios de madera 24-08-22 31

Enajenación por tramitación de urgencia de varios aprovechamientos de madera quemada en incendios forestales en Zamora y Salamanca 30-08-22 32

TOUR FORESTAL ForesCyL | Etapa 1- SORIA | 27 de Septiembre 2022 a las 12:00h 22-09-22 33

7, 8, y 9 de octubre en IFEZA, Cesefor, organizan el taller \"Ecocultura de la construcción, bioeconomía y economía circular, un nicho de 

emprendimiento sostenible 
06-10-22 34

Aprovechamiento forestal en Tardelcuende 10-10-22 35

Licitaciones varias 21-10-22 36

Aprovechamientos de madera en Villaciervos 28-10-22 37

Aprovechamiento forestal en Almarza 04-11-22 38

Enajenación del aprovechamiento maderable en Toranzo 07-11-22 39

Aprovechamiento de madera en Fuentestrún 21-11-22 40

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES (ASIF)



 

  291 

 

 

 

 

 

 

 

Aprovechamiento de madera en Muriel de la Fuente 23-11-22 41

Aprovechamiento de madera en Vadillo 05-12-22 42

Proyecto para la implantación del Grado Medio en Formación Dual de Maquinista de procesadora/autocargador… 22-12-22 43

Servicio de prevención y extinción de incendios forestales con maquinaria pesada (bulldócer) en la provincia de Soria 28-12-22 44

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Asistencia al Tour Forestal de ForesCyL con la participación del presidente de ASIF y CEMCAl, al objeto de visibilizar la importancia del 

sector forestal en la comunidad y trasladar las demandas para revertir la situación de marginación y falta de interés hacia la realidad forestal 

en CyL por parte de las Administraciones Públicas

27-09-22 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa ASIF: Arranca en Soria el Tour Forestal de ForesCyL con la participación de ASIF 23-09-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Junta Directiva de CEMCAL 10-02-22 1

INFO FECHA NUM 

Fallecimiento del padre del presidente de ASIF 14-11-22 1

CIRCULARES FECHA NUM 

Subvenciones en Prevención de Riesgos Laborales: máquinas, formación, seguridad vial y gestión preventiva 12-01-22 1

Publicación tablas salariales 2022 sector de Construcción y Obras Públicas de la provincia de Soria 26-10-22 2

Firma Calendario Laboral Supletorio para el sector construcción de la provincia de Soria para 2023 05-12-22 3

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Adaptación de la redacción acuerdo nacional tablas salariales al provincial 14-09-22 1

Acuerdo aprobación tablas salariales 2022 06-10-22 2

Calendario Laboral Supletorio para el sector de la Construcción y Obras Públicas de la provincia de Soria 2023 01-12-22 3

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE ACABADO DE LA CONSTRUCIÓN (ACASO)

CIRCULARES FECHA NUM 

Subvenciones dirigidas a la mejora de seguridad y salud 13-01-22 1

“IMPORTANTE: Recordatorio de las Subvenciones dirigidas la adaptación de la maquinaria al marcado CE.” Acuerdo con INGEIN para las 

inspecciones de las maquinas sin marcado CE o fuera de norma.
27-02-22 2

Equipamiento de diverso mobiliario de cocina para las instalaciones del Aeródromo Provincial de Garray 17-03-22 3

EXPOBIOMASA 2023. 9-11 MAYO 2023. 18-04-22 4

Solicitud de presupuesto para tarima flotante laminada, rodapié laminado, aislante y tapajuntas de PVC para 3 viviendas en la calle San 

Benito
19-05-22 5

Solicitud de presupuesto para suministro e instalación de los muebles de cocina para 3 viviendas en la calle San Benito 19-05-22 6

Mobiliario nuevo para aulas y bibliotecas destinado a nueve centros de educación infantil y primaria de la provincia de Soria 20-07-22 7

Licitaciones varias 26-07-22 8

Licitaciones equipamiento mobiliario escolar  para centros escolares de Soria y provincia 08-08-22 9

TOUR FORESTAL ForesCyL | Etapa 1- SORIA | 27 de Septiembre 2022 a las 12:00h 22-09-22 10

Suministro en régimen de alquiler de casetas prefabricadas 13-10-22 10

ASOCIACIÓN SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA (ASIM)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Información varia EESS 14-01-22 1

Información varia EE.SS 09-02-22 2

Información varia EE.SS 21-02-22 3

Proyectos Innovadores I+D almacenamiento Energético 04-03-22 4

Información varia EE.SS 04-03-22 5

Información varia CEEES 24-03-22 6

Información varia FERECLAES 24-03-22 7

Información varia FERECLAES 30-03-22 8

Formulario para solicitar el anticipo disponible mañana en la web de la AEAT, los pagos comenzarán a hacerse el lunes 31-03-22 9

Resumen e informe sobre la Webinar del viernes 29 de abril sobre la solicitud de las devoluciones de las bonificaciones realizadas   03-05-22 10

Información varia CEEES y FERECLAES 13-05-22 11

Información varia FERECLAES 23-05-22 12

Publicación tablas salariales definitivas para 2021 del Convenio Colectivo de EESS 30-05-22 13

Información varia EE.SS 06-06-22 14

Información varia FERECLAES 14-06-22 15

Información varia FERECLAES 22-06-22 16

Notas de Prensa CEEES e información FERECLAES 24-06-22 17

NP CEEES: El Gobierno prorroga la bonificación de 20 céntimos por litro hasta el 31 de diciembre 28-06-22 18

Suministro de combustible para los vehículos del Servicio Territorial de Medio Ambiente de Soria 11-07-22 19

Información varia CEEES y FERECLAES 02-08-22 20

Información varia CEEES y FERECLARS 09-09-22 21

Información varia EE.SS 05-10-22 22

Información varia FERECLAES 18-10-22 23

Información varia CEEES y FERECLAES 27-10-22 24

Información varia CEEES y FERECLAES 03-11-22 25

Información varia FERECLAES 29-11-22 26

Compra de gasóleo de locomoción para vehículos del Parque de Maquinaria y para calefacción de centros dependientes de esta Diputación en Soria capital 02-12-22 27

Texto del convenio colectivo nacional de estaciones de servicio 2022-2024 firmado 28-12-22 28

Fin de la bonificación universal de 20 céntimos y cambios en el IVA de determinados productos 29-12-22 29

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se activa el WhatsApp de la Asociación en el que se incluye a todos los socios para poder informarles de manera inmediata de todas las novedades de la 

bonificación del software de gestión de las eess, sobre la tramitación del anticipo y sobre la solicitud de devolución a la AEAT de la bonificación €/L
31-03-22 1

Contacto constante con el dpto. de Aduanas de la AEAT en Soria para solucionar las incidencias de las bonificaciones, así como el contacto con la patronal 

nacional CEEES y FERECLAES
31-03-22 2

A través de FERECLAES se consigue articular con la Juna de CyL e IBERAVAL varias líneas de financiación sin coste financiero para inversión y circulante 

destinadas a EESS de CyL
12-04-22 3

Se coordina a las EESS de la asociación y se les informa sobre la tramitación del anticipo y la devolución de la bonificación extraordinaria en carburantes de los 

0,20 céntimos del mes de abril según RDL 6/2022 de Medidas contra los efectos de la guerra de Ucrania. Se mantiene contacto con el Dpto. de Aduanas de la 

Del 01 de mayo al 15 de 

mayo
4

Se envía a la CEEES certificado de representatividad de la Asociación de Estaciones de Servicio de Soria para la Negociación del Convenio Nacional de EESS 14-12-22 5

CEEES FECHA NUM

Asamblea General Extraordinaria con la asistencia del Vicepresidente Jacinto de Miguel 30-03-22 1

Envío WEBINAR organizada por la CEEES 29-04-2022: Devolución de la bonificación de 20 céntimos  aplicada en virtud del Real Decreto-Ley 6/2022 28-04-22 2

Webinar: Devolución de la bonificación de 20 céntimos Real Decreto-Ley 6/2022 29-04-22 3

Asamblea General Extraordinaria de la Confederación Española de Empresarios de Estaciones de Servicio. Asistencia de Jacinto de Miguel 20-07-22 4

Jornada Webinar información CEEES con la CNMC sobre dudas de requerimiento sobre las cantidades vendidas desde la puesta en marcha de la bonificación 

de 20 céntimos por litro de carburante. Se envía esta información a través de WhatsApp.
13-09-22 5

Asamblea General Extraordinaria se excusa asistencia del Vicepresidente Jacinto de Miguel 28-09-22 6

45º Aniversario Confederación Española de Estaciones de Servicio 01-12-22 7

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Se envía certificado de la Asociación de Estaciones de Servicio de Soria acreditando el número de empresas y trabajadores en la asociación para acreditar la 

participación en la negociación del convenio nacional
12-12-22 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE ESTACIONES DE SERVICIO (EE.SS)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Curso de vehículo eléctrico cetraa: electrificación de los vehículos y protocolos de actuación 04-01-22 1

El pasado 2 de enero entró en vigor el registro de manipuladores de placas y registro de placas de matrícula 04-01-22 2

Subvenciones en Prevención de Riesgos Laborales: máquinas, formación, seguridad vial y gestión preventiva. 12-01-22 3

Publicación Convenio Colectivo de Comercio 2019-2022 18-01-22 4

Curso de Vehículo Eléctrico CETRAA: Electrificación de los vehículos y protocolos de actuación 28-01-22 5

Boletín Cetraa Enero 02-02-22 6

Asuntos varios: carta aseguradoras, mapa libro taller, audatex, baremo cesvimap, información refmi y movilidad personal 04-02-22 7

Boletín Cetraa Febrero 28-02-22 8

Firma del convenio de residuos de GPA para el ejercicio 2022 11-03-22 9

Adquisición de un vehículo de arrastre de aeronaves 17-03-22 10

Suministro mediante renting de un vehículo turismo sin opción de compra 24-03-22 11

Boletín CETRAA Marzo 25-03-22 12

Nueva estafa de la supuesta empresa servicio profesional para la reparación de vehículos de sy flota con un coste de 299 € 28-03-22 13

CETRAA y CONEPA organizan, por primera vez, un evento conjunto donde se analizarán los desafíos de futuro a corto y medio plazo a 

los que se enfrentan los empresarios de la reparación de vehículos
19-04-22 14

Asuntos varios 19-04-22 15

Curso de vehículo eléctrico CETRAA: Electrificación de los vehículos y protocolos de actuación. Inscripciones hasta el 26 de abril 20-04-22 16

Adquisición y montaje de cubiertas para vehículos y maquinaria 29-04-22 17

Encuesta de CETRAA: ¿Sabes qué es el SERMI? 10-05-22 18

Especial Motortec 2022 16-05-22 19

Adquisición de un camión con grúa 18-05-22 20

Boletín CETRAA 30-05-22 21

Webinars-Reencuentros con la Automoción, 7 junio, 18:00h. 02-06-22 22

Boletín CETRAA 07-06-22 23

Arrendamiento de vehículos de transporte para el personal contratado por la Diputación Provincial de Soria 28-06-22 24

Apoya con tu firma la campaña de adhesión a la denuncia ante el parlamento europeo 29-06-22 25

Boletín CETRAA 29-06-22 26

Boletín CETRAA 05-07-22 27

Boletín CETRAA 01-08-22 28

Adquisición de vehículo con etiqueta CERO (0), híbrido enchufable (PHEV) -gasolina, con equipamiento específico, destinado a la 

Policía Local Almazán
23-08-22 29

Adquisición vehículo, con equipamiento específico, destinado al servicio de limpieza viaria Almazán 23-08-22 30

Aprobada la revisión 7ª del manual de reforma de vehículos 29-08-22 31

Suministro de un vehículo tipo todo terreno 30-08-22 32

Adquisición de un camión multiusos para el Ayto. de Golmayo 19-09-22 33

Curso gratuito de especialización de mantenimiento y seguridad en sistemas de vehículos híbridos y eléctricos 29-09-22 34

Suministro de un vehículo tipo “pick up” para el Ayto. de Berlanga de Duero 04-10-22 35

Jornada técnica de actualización en seguridad, y medio ambiente en talleres de vehículos 10-10-22 36

Adquisición un vehículo camión multiusos para el servicio municipal de aguas de Golmayo 13-10-22 37

Suministro de un vehículo tipo todo camino urbano de carrocería auto portante con tracción delantera de cinco puertas (SUV), hibrido 

enchufable
25-10-22 38

ASOCIACIÓN SORIANA DE TALLERES DE REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 
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Boletín CETRAA 03-11-22 39

Boletín CETRAA 15-11-22 40

Suministro de un vehículo con un equipo hidrolimpiador portátil 23-11-22 41

Boletín CETRAA 24-11-22 42

Adquisición de una autobomba pesada tipo nodriza 02-12-22 43

Calendario Laboral Supletorio 2023 para el sector Siderometalúrgico 05-12-22 44

Suministro de un vehículo contra incendios “Autobomba Rural Pesada” con destino al S.P.E.I.S. del Ayuntamiento de Soria 12-12-22 45

Boletín CETRAA 27-12-22 46

Reparación de maquinaria diversa y equipos para la realización de riegos con emulsión de la marca Maquiasfalt 28-12-22 47

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de 

Soria
30-12-22 48

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se solicita reunión a la Concejala de Servicios Locales al objeto de abordar el tema de las acciones planteadas sobre movilidad 

eléctrica en la ciudad de Soria y la oportunidad que supone los fondos europeos para su potencial desarrollo
13-01-22 1

Se formaliza dos denuncias al Servicio de Protección de la Naturaleza (SEPRONA), relativas a dos posibles talleres ilegales en Soria 03-05-22 2

Desde el Servicio de Protección de la Naturaleza (SEPRONA), informan dos posibles talleres ilegales en la provincia de Soria 03-06-22 3

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

El Presidente Julián Untoria participa junto con Jesús Izquierdo en una tertulia en la Cadena SER para promocionar la Formación 

Profesional
21-06-22 1

Jornada Técnica de actualización en Seguridad y Medio Ambiente en Talleres de Vehículos| 18 octubre 2022 a las 10:00h | Salón de 

Actos FOES 
18-10-22 2

ENVIO DE INFORMACIÓN VARIA FECHA NUM 

Jornada Técnica de actualización en Seguridad y Medio Ambiente en Talleres de Vehículos| 18 octubre 2022 a las 10:00h | Salón de 

Actos FOES 
11-10-22 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa ASOC. TALLERES : La Asociación de Talleres de Reparación de Vehículos de Soria recuerda la importancia del 

mantenimiento del coche para unas vacaciones seguras
08-04-22 1

NP Talleres sobre mantenimiento vehículo en verano 12-07-22 2

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión con el Director de la empresa de gestión de Residuos, Gestión y Protección Ambiental para renovación del convenio 11-02-22 1

Reunión con el Director de la empresa de gestión de Residuos, Gestión y Protección Ambiental para renovación del convenio 18-02-22 2

Reunión de Secretarios de CETRAA 03-03-22 3

Reunión con la Directora del IPF Dual "Pico Frentes" para conocer la situación del modulo de mecánica 08-04-22 4

ASAMBLEA General de CETRAA 25-04-22 5

Reunión con la Concejala de Comercio sobre la situación del proyecto de difusión del vehículo eléctrico en la capital y trasladar las 

inquietudes de la asociación sobre la Feria del vehículo eléctrico. 
26-04-22 6

Reunión con la Delegada de la Junta de Castilla y León, y el Jefe del Servicio Territorial de Industria de Soria, sobre la aplicación por la 

administración regional de los requisitos establecidos en el RD Ley 14/2022, de 1 de agosto 
09-09-22 7

Reunión secretarios de las asociaciones integradas en CETRAA. Informe de Secretaria General; Comisiones de trabajo, temas 

llegados de ultima hora y Ruegos y Preguntas
24-11-22 8

Reunión de Junta Directiva de CETRAA. Informe del presidente; Comisiones de trabajo; Informe Secretaria General; Temas llegados 

de ultima hora y ruegos y preguntas
25-11-22 9

ASAMBLEA General de TALLERES 29-11-22 10

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Calendario Laboral Supletorio del sector Siderometalúrgico 29-11-22 1

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de 

Soria
30-12-22 2

CORREOS ENVIADOS FECHA NUM 

Pésame a Jesús Moya 16-05-22 1

Pésame a Ángel Iglesias 06-09-22 2
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CIRCULARES FECHA NUM 

Circulares informativas CNC 05-01-22 1

Aprobado el Plan Sectorial del Hábitat de Castilla y León 2022 -2027 11-01-22 2

Licitación obras varias 11-01-22 3

Subvenciones en Prevención de Riesgos Laborales: máquinas, formación, seguridad vial y gestión preventiva 12-01-22 4

Contratación de las obras de modernización y digitalización mediante implantación de ITS de la estación de autobuses de Soria con emisiones cero 17-01-22 5

Acondicionamiento de instalación multiuso en la urbanización las Camaretas 19-01-22 6

Circulares informativas CNC 26-01-22 7

Pavimentación de varias vías en el municipio del Burgo de Osma y Osma 28-01-22 8

Licitación obras varias 03-02-22 9

Circulares informativas CNC 04-02-22 10

Licitación obras varias 04-02-22 11

Licitación obras varias 09-02-22 12

Circulares informativas CNC 11-02-22 13

Asuntos varios 14-02-22 14

Licitación obras varias 16-02-22 15

Licitaciones varias: Asistencias y consultorías varias 16-02-22 16

Licitación obras varias 21-02-22 17

Circulares informativas CNC 22-02-22 18

Instalaciones deportivas Ólvega, nº 361 del Plan Diputación 2021 24-02-22 19

Consolidación y rehabilitación de cubierta del toril en Gallinero 25-02-22 20

Cursos varios: Instituto de la Construcción de CyL y Fundación laboral de la Construcción 03-03-22 21

Circulares informativas CNC 07-03-22 22

Licitación obras varias 14-03-22 23

Circulares informativas CNC 16-03-22 24

Planes Provinciales 2022: Obras Plan Diputación 2022 16-03-22 25

Curso subvencionado de Introducción a la Metodología BIM en modalidad teleformación 24-03-22 26

Licitación obras varias: Tratamientos silvícolas preventivos de incendios y otras mejoras del medio natural 24-03-22 27

Licitación obras varias 24-03-22 28

Diseño, acondicionamiento y señalización de rutas para bicicleta de montaña, gravel, carreras pedestres de montaña y rutas a caballo en la 

provincia de Soria, dentro del proyecto Soria Paraíso del Deporte
28-03-22 29

Licitación obras varias 29-03-22 30

Cuestionario de CNC para el observatorio de CNC sobre el impacto del coste de la energía en las empresas de la construcción 29-03-22 31

Circulares informativas CNC 30-03-22 32

Licitaciones: Transformación de regadío de la Comunidad de Regantes de la Asomadilla y Peatonalización de las calles de Noviercas 04-04-22 33

Licitaciones de obras varias 08-04-22 34

Campaña de inspección de la Junta de Castilla y León en grúas torre en municipios de más de 20.000 habitantes 11-04-22 35

Circulares informativas CNC 12-04-22 36

Cumplimiento con la Orden de Estudio, aprobada por la DGC e Infraestructuras de la Consejería de Fomento y Medio Ambiente de la Junta 

de Castilla y León, con fecha 30 de julio de 2021.
13-04-22 37

Redacción de Proyecto de Ejecución y Ejecución de las Obras de rehabilitación y mejora de la eficiencia energética de edificio para alquiler 

de 20 viviendas en bloque en Soria
13-04-22 38

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (AECOP)
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Circulares informativas CNC 13-04-22 39

Webinar CNC - Aplicación de la revisión de excepcional de precios - viernes 22 de abril 11:00 horas 20-04-22 40

Licitaciones de obras varias 22-04-22 41

Circulares informativas CNC 22-04-22 42

Licitaciones de obras varias 26-04-22 43

Aprobada la revisión excepcional de precios en contratos de obras en Castilla y León. Tabla Excel para cálculo del umbral. Grabación de la 

Webinar CNC a disposición de los socios. Encuesta de CNC
29-04-22 44

Mejora de la red de abastecimiento en Osma, con el fin de llevar a cabo la mejora de redes en las áreas indicadas en el proyecto y mejorar 

las condiciones de pavimentación de las mismas.
29-04-22 45

Invitación Sesiones divulgativas sobre Montaje seguro de Andamios Apoyados. Fundación Laboral de la Construcción. 03-05-22 46

Licitaciones de obras varias 10-05-22 47

Obras de consolidación estructural e impermeabilizaciones de los sectores 1 a 7 y finalización de los sectores 1 a 5 con emisiones cero de 

la Cúpula de la Energía en Garray (Soria).
10-05-22 48

Tablas salariales definitivas 2021 e iniciales para 2022 del VII Convenio colectivo estatal para las empresas de gestión y mediación 

inmobiliaria
12-05-22 49

Circulares informativas CNC 13-05-22 50

Modelos de CNC para la reclamar la revisión excepcional de precios en los contratos de obras públicas 16-05-22 51

Licitaciones de obras varias: Burgo de Osma, Garray y Soria 17-05-22 52

Licitaciones de obras varias: Comarcas San Leonardo, Navaleno y Soria y Ágreda 17-05-22 53

Licitaciones de obras varias: Soria. 18-05-22 54

Modificación VI Convenio colectivo general del sector de la construcción: Contrato indefinido adscrito a obra 18-05-22 55

Licitaciones de obras varias: Burgo de Osma 24-05-22 56

Licitaciones de obras varias: Soria, Campo Gómara, Talveila 24-05-22 57

Servicio de redacción del Proyecto constructivo, dirección facultativa completa (dirección obra y dirección ejecución obra) y coordinación 

de seguridad y salud en fase de ejecución de la obra del edificio de nueva planta destinado al CAR de Soria
24-05-22 58

 Congreso LIFE HABITAT. 2 y 3 de junio. Valladolid 30-05-22 59

Licitaciones de obras varias: Berlanga de Duero, Ólvega, Montejo de T iermes 01-06-22 60

Licitaciones de obras varias: Montejo de T iermes, Soria y Ágreda 01-06-22 61

Circulares informativas CNC 01-06-22 62

Redacción de proyecto de ejecución, Dirección Facultativa, redacción del Estudio de Seguridad y Salud y Coordinación de Seguridad y 

Salud para la ejecución de las obras de pacificación de los tramos de las calles Alfonso VIII, Avda. de Navarra y Linajes.
02-06-22 63

Licitaciones de obras varias: Medinaceli, T ragsa 06-06-22 64

Aplicación de la Revisión Extraordinaria de precios a las Entidades Locales. Dictamen de la de la Junta Consultiva de Contratación Pública 

del Estado nº 27/2022
09-06-22 65

Derribo de edificación en Plaza de Osma Nº 5 y la urbanización del ámbito completo de la Plaza de Osma 09-06-22 66

Programa de CNC Castilla y León para la atracción de trabajadores iberoamericanos 13-06-22 67

Licitaciones de obras varias: Arcos de Jalón y Retortillo 16-06-22 68

Licitaciones de obras varias: Almazán y Langa de Duero 16-06-22 69

Licitaciones de obras varias: Cuñas de ensanche y refuerzo del firme 16-06-22 70

Circulares informativas CNC 16-06-22 71

Licitación obras varias 22-06-22 72

Licitaciones de obras varias: Villar del Rio y Lubia 27-06-22 73

 Licitaciones de obras varias: Cuñas de ensanche y refuerzo del firme 27-06-22 74

Construcción de consultorio médico de Quintana Redonda 29-06-22 75

Rehabilitación integral de edificios. Jueves 7 de julio 10:00 horas. Presencial y telemática. 29-06-22 76

Obra equipamiento urbano en Duruelo de la Sierra 06-07-22 77

Circulares informativas CNC 08-07-22 78
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Adecuación entorno de la fuente de abajo, plurianual. obra 192 plan diputación 2022 en Rioseco de Soria 14-07-22 79

Suministro de material diverso de construcción para todas las obras de la Gerencia de Soria 14-07-22 80

Circulares informativas de la CNC 15-07-22 81

Licitación obras varias 21-07-22 82

 Información sobre el III Congreso Nacional de Vivienda. 20 y 21 de septiembre. Valencia 26-07-22 83

Licitación obras varias 26-07-22 84

Aprobación inicial de las Normas Urbanísticas Territoriales de Ámbito Provincial de Soria 29-07-22 85

Medidas preventivas recomendadas por el Ministerio de Trabajo y Economía Social en relación con las altas temperaturas 29-07-22 86

Alquiler de maquinaria y equipos auxiliares de obra, para la obra “Proyecto de construcción de la nueva base Brif de Lubia (Soria) 29-07-22 87

Licitaciones obras varias 03-08-22 88

Circulares informativas CNC 03-08-22 89

Licitaciones obras varias 05-08-22 90

Redacción de proyecto de ejecución, dirección facultativa y coordinación de seguridad y salud de aparcamiento disuasorio/pacificación de 

la Calle Doctrina
08-08-22 91

Licitaciones obras varias 09-08-22 92

Acuerdo de modificación del VI Convenio colectivo general del sector de la construcción 10-08-22 93

Licitaciones obras varias 11-08-22 94

Obras con cargo a los fondos extrapresupuestarios de la Comisión Territorial de Mejoras de Soria 12-08-22 95

Circulares informativas CNC 12-08-22 96

Licitaciones obras varias 23-08-22 97

Obras de restauración del puente medieval de Almazán y ejecución de la calzada ovalada -1ª Fase- 25-08-22 98

Medidas de la Junta de Castilla y León en materia de contratación para la salvaguarda del interés de los contratos públicos 26-08-22 99

Actualización de los ámbitos municipales y coeficientes para la determinación de los precios máximos de venta, adjudicación y de 

referencia para el alquiler en CYL 
26-08-22 100

Licitaciones obras varias 30-08-22 101

Suministro de elementos cerámicos puestos en obra, para la obra: “Proyecto de construcción de la nueva base Brif de Lubia (Soria)" 31-08-22 102

Cuñas de ensanche y refuerzo del firme 02-09-22 103

Contratación pública – Índices provisionales de precios de materiales primer trimestre 2022   02-09-22 104

Circulares informativas CNC 02-09-22 105

Obra 137 PD 2022 Redes y pavimentación en Langa de Duero calle del Río fase II y III plurianual 05-09-22 106

Subvenciones para la retirada de cubiertas ligeras que contengan materiales con amianto 08-09-22 107

Instalación de gradas en campo de fútbol "El Pontón" de San Leonardo de Yagüe 12-09-22 108

Licitaciones obras varias 15-09-22 109

Circulares informativas CNC 15-09-22 110

Suministro de materiales para trabajos de conservación y mantenimiento de carreteras provinciales 19-09-22 111

Licitaciones obras varias 20-09-22 112

Licitaciones obras varias 21-09-22 113

Suministro de hormigón HA-25 puesto en obra para el hormigonado de entronques en caminos para la obra “Proyecto de mejora de 

caminos agrícolas en la comarca agraria de Campo de Gómara-subzona A (Soria)”, a adjudicar por procedimiento abierto simplificado 
22-09-22 114

Licitaciones obras varias 22-09-22 115

Licitaciones obras varias 26-09-22 116

Jornada CAIXABANK DUALIZA-CEOE CASTILLA Y LEÓN, viernes 14 octubre. Burgos 29-09-22 117

Licitaciones obras varias 30-09-22 118



 

  298 

 

 

 

Licitaciones obras varias 06-10-22 119

Circulares informativas CNC 11-10-22 120

Licitaciones obras varias 13-10-22 121

Jornada: La inserción sociolaboral como herramienta de responsabilidad empresarial 17-10-22 122

Aprobación de las tablas salariales para 2022 del sector de la Construcción y Obras Públicas de la provincia de Soria para el año 2022 18-10-22 123

Licitaciones obras varias 20-10-22 124

Licitaciones obras varias 25-10-22 125

Publicación tablas salariales 2022 sector de Construcción y Obras Públicas de la provincia de Soria 26-10-22 126

Licitaciones obras varias 27-10-22 127

Licitaciones obras varias 27-10-22 128

Circulares informativas CNC 28-10-22 129

Congreso de Innovación Tecnológica en Construcción y Maquinaria, construyes! 2022 02-11-22 130

IV Congreso ITE+3R: Transformando ciudades y territorios. La rehabilitación en marcha 03-11-22 131

Licitaciones obras varias 04-11-22 132

Circulares informativas CNC 08-11-22 133

Revisión excepcional precios. Inclusión de nuevos materiales 11-11-22 134

Circulares informativas CNC 14-11-22 135

Obras de adaptación climática mediante renaturalización de centros educativos en la provincia de Soria, financiadas por REACT-EU 15-11-22 136

Ejecución de la cuarta fase del Polideportivo Municipal de El Burgo de Osma 18-11-22 137

Carta de contestación de la Confederación Hidrográfica del Duero a CNC CYL, en relación a la tardanza en la resolución y tramitación de los 

informes preceptivos para expedientes en tramitación
18-11-22 138

Licitaciones obras varias 22-11-22 139

Nueva Tabla Excel para el cálculo de la revisión excepcional de precios en los contratos de obras Versión 22-11-2022. Incorpora Índices del 

1er T  2022 y los nuevos materiales.   
22-11-22 140

Licitaciones obras varias 25-11-22 141

Obras de construcción de la nueva sede del Centro de Procesos de Datos para la Gerencia de Informática de la Seguridad Social. 02-12-22 142

Urbanización completa de la ampliación de la Plaza de Osma en el municipio de El Burgo de Osma- Ciudad de Osma (Soria) y la 

construcción de un Pabellón Almacén de uso municipal., y dotación de espacio para parque infantil
02-12-22 143

Firma calendario laboral supletorio de la construcción 02-12-22 144

Circulares informativas CNC 09-12-22 145

Pavimentación vial sur polígono Industrial de Medinaceli 12-12-22 146

Licitaciones de obras varias 19-12-22 147

Información varia CNC 19-12-22 148

 Adecuación planta baja casa de la maestra para crear una vivienda de alquiler, Castilfrío de la Sierra 20-12-22 149

Obras de reforma y mejora de la vivienda sita en calle la Iglesia- Almarail nº 12- planta primera Almarail 21-12-22 150

Circulares informativas CNC 22-12-22 151

Licitaciones de obras varias 27-12-22 152

Licitaciones de obras varias 30-12-22 153

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de la Construcción y Obras públicas de la provincia de 

Soria
30-12-22 154

Circulares informativas CNC 30-12-22 155

ENVÍOS DE INFORMACIÓN VARIADA FECHA NUM 

Cuestionario metodología BIM para PYMEs 13-09-22 1
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ENVÍOS DE INFORMACIÓN VARIADA A LA JUNTA DIRECTIVA FECHA NUM 

Se envía a la Junta Directiva de AECOP carta recibida de CEOE CyL en relación a las próximas negociaciones del Convenio General de la 

Construcción
07-02-22 1

Se remite escrito recibido de la CCLC de solicitud de aportaciones para elaboración de documento a remitir a la Consejería de Fomento y Medio Ambiente 11-04-22 2

Se remite carta de la Federación de Gremios de la Construcción con la información del Foro de la construcción 2022 que tendrá lugar en Madrid el próximo 10 noviembre19-10-22 3

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Solicitud de una reunión con el Presidente de Diputación para tratar sobre la licitación de obra pública de este año y conocer las posibles 

novedades al respecto.  Tema  con especial preocupación, que es el incremento de los precios de los materiales y costes,  y si esto se va a 
17-03-22 1

Se consultan dudas a la asesoría jurídica de la CNC sobre determinados aspectos relativos al procedimiento de revisión excepcional de 

precios para traslado a los asociados
24-04-22 2

Se remite carta a Diputación solicitando reunión para tratar la problemática del incremento de las materias primas en las obras de 

construcción en ejecución y la inviabilidad de llevarlas a cabo a los precios adjudicados
15-07-22 3

Solicitud de reunión de AECOP con Ana Alegre para situación incremento de precios en contratos de obra del Ayto. de Soria 25-08-22 4

Se recibe carta de la empresa HORMISORIA donde pone de manifiesto la problemática que hay en determinados contratos de obras 

públicas como consecuencia del incremento extraordinario del coste de materias primas indispensables para la ejecución de dichos 
15-07-22 5

Se traslada al Teniente Alcalde del Ayto. de Soria, Javier Muñoz, a los servicios técnicos de contratación del Ayto. de Soria y a la Presidenta 

de la Mesa de contratación, las quejas de las empresas de construcción en cuanto que no informan ni dan acceso en las aperturas y sobre 
30-11-22 6

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

CNC organiza una Webinar sobre el procedimiento de revisión excepcional de precios a la que asisten todas las empresas que se dedican a 

la  licitación pública
22-04-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Asistencia del Presidente Rafael Martínez a la Asamblea General de la CNC. Videoconferencia 23-06-22 1

Reunión sobre las directrices de los órganos de contratación en Castilla y León. Videoconferencia. Asiste el Secretario Técnico Miguel Soria 01-09-22 2

Asamblea General AECOP 22-11-22 3

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM 

Reunión de la Junta Directiva de AECOP con el Presidente de Diputación: Plan de obras y carreteras.  Aumento precios materiales y costos y 

como se va a abordar en los proyectos a licitar
06-04-22 1

Asistencia del Presidente Rafael Martínez a la reunión del Consejo Municipal de Medio Ambiente y Urbanismo 10-05-22 2

Reunión con el Presidente de Diputación Provincial de Soria para trasladarle la preocupación de las empresas de construcción en cuanto al 

aumento desmedido de los precios de los inputs y materiales de construcción, que hace inviable la ejecución de las obras. Desde AECOP 
09-08-22 3

Reunión en el Ayto. de Soria con Ana Alegre, Concejala de Servicios Locales, para tratar el tema de la revisión de precios en los contratos de 

obra
21-09-22 4

JUNTA DIRECTIVA CNC CASTILLA Y LEON FECHA NUM 

Junta Directiva de la CNC Castilla y León. Asiste Rafael Martínez 05-04-22 1

Junta Directiva de la CNC Castilla y León. Asiste Rafael Martínez 18-10-22 2

COMISIÓN VIVIENDA Y URBANISMO CEOE CYL FECHA NUM

Se crea en el seno de CEOE CyL la Comisión de Vivienda, de la que forma parte como representante de AECOP, el Presidente Rafael 

Martínez
07-02-22 1

Reunión de constitución Comisión de Vivienda y Urbanismo CEOE Castilla y León (Presencial y Videoconferencia). Asiste Rafael Martínez 05-04-22 2

Reunión Comisión de Vivienda y Urbanismo CEOE Castilla y León. Se excusa la asistencia del Pte. Rafael Martínez 07-07-22 3

Comisión de Vivienda, Urbanismo y Construcción de CEOE Castilla y León, en la que estará la Directora General de Vivienda, Arquitectura, 

Ordenación del Territorio y Urbanismo de la Junta de Castilla y León. Comida Consejero Fomento
18-10-22 4

FUNDACIÓN LABORAL DE LA CONSTRUCCIÓN FECHA NUM

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 19-01-22 1

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 09-02-22 2

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 09-03-22 3

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Presencial 18-04-22 4

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 04-05-22 5

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 15-06-22 6

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 13-07-22 7

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 14-09-22 8

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Presencial 18-10-22 9

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 02-11-22 10

Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Videoconferencia 04-11-22 11

Comisión Permanente del Consejo Territorial de Castilla y León de la FLC. Presencial + Coctel 22-12-22 12
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CARTAS/SALUDAS/FAX/PÉSAMES FECHA NUM 

Saluda felicitación al Presidente de la Junta de Castilla y León, D. Alfonso Fernández Mañueco 20-04-22 1

Saluda felicitación al Consejero de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenación del Territorio de la Junta de Castilla y León, D. Juan Carlos Suárez-Quiñones Fernández21-04-22 2

Saluda felicitación al Viceconsejero de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio de la Junta de Castilla y León, D. Rubén Rodríguez Lucas 13-05-22 3

Saluda felicitación al Director General de Carreteras e Infraestructuras de la Junta de Castilla y León, D. Jesús Félix Puerta García 13-05-22 4

Saluda felicitación a la Directora General de Vivienda, Arquitectura, Ordenación del Territorio y Urbanismo de la junta de Castilla y León, Dª. María Pardo Álvarez13-05-22 5

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Adaptación de la redacción acuerdo nacional tablas salariales al provincial 14-09-22 1

Acuerdo aprobación tablas salariales 2022 06-10-22 2

Calendario Laboral Supletorio para el sector de la Construcción y Obras Públicas de la provincia de Soria 2023 01-12-22 3

CIRCULARES FECHA NUM 

Convocatoria de Subvenciones publicadas para la implantación de sistemas térmicos renovables para el sector residencial 11-01-22 1

Procedimiento para darse de alta como empresa Instaladora colaboradora. Requisito obligatorio para gestionar subvenciones de ahorro y 

eficiencia energética de Castilla y León
11-01-22 2

Nuevo convenio de AINFO para la gestión de las subvenciones para la instalación de energías renovables térmicas en el sector residencial 

(con fondos europeos) con la gestoría Carretero & izquierdo
03-02-22 3

Desde el 9 de febrero es obligatoria la colocación de una placa en las instalaciones industriales. AINFO pone a disposición de los socios 

etiquetas homologadas
23-02-22 4

Jornada presencial de Presentación Conaif Energía, el próximo juves 17 de marzo, a las 18:00 h, 10-03-22 5

Licitación:Obras de mejora en la eficiencia energética mediante renovación de instalaciones de climatización e incorporación de energía 

fotovoltáica. Casa del parque de la Fuentona y Sabinar Calatañazor. Muriel de la Fuente (Soria)
11-03-22 6

Licitaciones: Casa del parque del Cañón del Rio Lobos y Pista forestal Vinuesa-Laguna Negra 14-03-22 7

Regulación administrativa de instalaciones sometidas a la Normativa de Seguridad Industrial 21-03-22 8

Obligaciones empresas frigoristas y rite en relación a los recipientes a presión transportables que contienen gases refrigerantes 22-03-22 9

Licitación:Trabajos de instalación de calefacción,ventilación y aire acondicionado en Lubia 04-04-22 10

Publicación de la 3ª versión de la Guia del Reglamento de protección contra incendios (RIPCI) 08-04-22 11

Renovación convenio Kimikal para gestión de residuos para refrigerantes y lubricantes frigoríficos 18-04-22 12

Renovación convenio Ecotic para gestión de residuos en aparatos eléctricos y electrónicos 19-04-22 13

Jornada formativa para colaboradores Nedgia a través del Canal Acerca 18-05-22 14

Asuntos Varios 22-06-22 15

Publicación del Real Decreto de Prevención y Control de la Legionelosis 27-06-22 16

Publicadas las Subvenciones dirigidas a la sustitución de calderas y calentadores individuales de más de 10 años 25-07-22 17

Inscripciones Congreso Conaif 26-07-22 18

Modificación de Varios artículos del Reglamento del suministro de Agua en Soria 23-08-22 19

Subvenciones para la ejecución de los programas de incentivos para la implantación de instalaciones de energías renovables térmicas 01-09-22 20

Publicación del Impuesto de Gases Fluorados y de la Orden Ministerial Orden HFP/826/2022 (Nuevos modelos relacionados con el 

impuesto)
07-09-22 21

Aclaraciones sobre la Reforma del impuesto de Gases fluorados (IGFEI) 23-09-22 22

Webinar Ministerio de Hacienda sobre Impuesto de gases fluorados de efecto invernadero 23-09-22 23

Licitación: Aprovechamiento de energía aerotérmica mediante bomba de calor en el Palacio Provincial de la Diputación  Provincial de Soria 27-09-22 24

Cambio de Fecha webinar Ministerio de Hacienda sobre impuesto de gases fluorados (IGFEI) 28-09-22 25

Lotería de Navidad 2022 en Administración nº 2 11-10-22 26

ASOCIACIÓN DE INSTALADORES DE CALEFACCIÓN, FONTANERÍA Y GAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (AINFO) 
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Modificaciones del Reglamento de suminitro de Agua de Soria definitivas 03-11-22 27

Proyecto de Cambio de contadores de la Ciudad de Soria 28-11-22 28

Póliza de Seguros con Condiciones exclusivas para asociados 02-12-22 29

Calendario laboral supletorio 2023 para el sector siderometalúrgico 05-12-22 30

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de 

Soria
30-12-22 31

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Presentación de alegaciones a la aprobación inicial por el Ayuntamiento de Soria de la modificación del Reglamento de Agua 20-09-22 1

Se presenta escrito en el Ayuntamiento retirando las alegaciones contra la modificación del Reglamento de agua propuestas 30-09-22 2

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada Dirigida a los asociados sobre la empresa promovida por CONAIF para la venta de energía. CONAIF ENERGÍA 17-03-22 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa AINFO: Feliciano Alonso ostentará la Presidencia de AINFO los próximos cuatro años 22-02-22 1

AINFO alega contra la modificación del Reglamento de suministro de agua y aboga por la libre elección del consumidor que establece la 

ley
21-09-22 2

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General AINFO. Elección de los cargos de la nueva Junta Directiva 18-02-22 1

Junta directiva de CONAIF 04-03-22 2

Junta Directiva de AINFO. Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterir; Informe de gestión 202 y 2021; Formulación, si 

procede,de las cuentaanuales del ejercicio 2019 y 2020. 
28-04-22 3

Asamblea General de Feincal 12-05-22 4

Junta Directiva AINFO, con el jefe de servicio de Industria 20-05-22 5

Reunión con Dirección general de Industria para tratar tema de subvenciones de calderas y equipo se protección contra incendios 29-07-22 6

Junta Directiva AINFO, Alegacione a la aprobación inicial del Ayuntamiento de la modificación del Reglamento de agua. 16-09-22 7

Junta Directiva AINFO y Reunión con el Ayuntmiento con motivo de la modificación del Reglamenteo de Agua y propuesta de solicitud de 

renuncia a las alegaciones formuladas
29-09-22 8

Reunión de miembros de AINFO  para abordar la propuesta a presentar a Aguas de Soria para el cambio de contadores 23-11-22 9

Reunión con la Concejala de Servicios Locales y el Ayuntamiento de Soria para abordar la propuesta de AINF para el cambio de contadores 23-11-22 10

Junta Directiva AINFO 01-12-22 11

Asamblea General AINFO. 01-12-22 12

Junta Directiva FEINCAL 13-12-22 13

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Calendario Laboral Supletorio del sector Siderometalúrgico 29-11-22 1

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de 

Soria
30-12-22 2

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Publicación del convenio colectivo provincial de Comercio 2019-2022 17-01-22 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE COMERCIO (ASECO) 
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CIRCULARES FECHA NUM 

Aula FENIE - Selección de protecciones en instalaciones fotovoltaicas 11-01-22 1

Jornada Web FENIE - Programa Kit Digital para la digitalización de pymes y autónomos 12-01-22 2

El Semanal de FENIE - 13 de enero de 2022 13-01-22 3

Procedimiento para darse de alta como empresa Instaladora colaboradora. Requisito obligatorio para gestionar subvenciones de ahorro y eficiencia 

energética de Castilla y León
13-01-22 4

Aula FENIE - Como hacerte Asesor Energético 17-01-22 5

Aula FENIE - Cables para instalaciones fotovoltaicas en edificios sostenibles. Normativa, costes y soluciones 18-01-22 6

Jornada Web FENIE - Plan de ayudas de renovables térmicas en diferentes sectores de la economía 19-01-22 7

Acondicionamiento de instalación multiuso en la urbanización las Camaretas 19-01-22 8

El Semanal de FENIE - 20 de enero de 2022 20-01-22 9

Aula FENIE - Nueva serie latina, solución integral para instalaciones residenciales y terciarias 25-01-22 10

Acuerdo para la gestión de las subvenciones de Autoconsumo y Fotovoltaica (Fondos Europeos) con Carretero&Izquierdo 25-01-22 11

El Semanal de FENIE - 27 de enero de 2022 27-01-22 12

Propuesta de solicitud de presupuesto de suministro e instalación eléctrica, toma de tierra, telefonía, interfonía y televisión en 3 viviendas de la C/ San 

Benito
28-01-22 13

Aula FENIE - Variadores de frecuencia para bombeo y bombeo solar 31-01-22 14

El Semanal de FENIE - 3 de febrero de 2022 03-02-22 15

Aula FENIE - Beneficios de ser agente energético de Fenie Energía 03-02-22 16

Obra de mejora de la envolvente térmica e iluminación en el IES "Politécnico" de Soria 04-02-22 17

El Semanal de FENIE - 10 de febrero de 2022 10-02-22 18

Ejecución de las obras consistentes la iluminación de la muralla de Soria 11-02-22 19

Aula FENIE - Protección de instalaciones fotovoltaicas 15-02-22 20

El Semanal de FENIE - 17 de febrero de 2022 17-02-22 21

Soy empresario - las formaciones financieras para no financieros 18-02-22 22

Desde el 9 de febrero es obligatoria la colocación de una placa de inscripción en las instalaciones industriales 23-02-22 23

El Semanal de FENIE - 24 de febrero de 2022 24-02-22 24

Aula FENIE - Evita sorpresas. Descubre el nuevo Sistema Anti-Reactiva - VAR 28-08-22 25

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 01-03-22 26

El Semanal de FENIE - 3 de marzo de 2022 03-03-22 27

Aula FENIE - El uso de polímeros técnicos como alternativa al aluminio en la fabricación de luminarias de alumbrado público 04-03-22 28

Aula FENIE - Sistemas híbridos y autónomos de alumbrado solar. Casos de referencia 08-03-22 29

El Semanal de FENIE - 10 de marzo de 2022 11-03-22 30

Obras de mejora de la eficiencia energética mediante la renovación de instalaciones de climatización e incorporación de energía solar fotovoltaica. 

Casa del Parque de la Fuentona y Sabinar de Calatañazor, Muriel de la Fuente (Soria)
14-03-22 31

Obras de mejora de la eficiencia energética mediante la renovación de instalaciones de climatización e incorporación de energía solar fotovoltaica. 

Casa del Parque del Cañón de Río Lobos, Ucero (Soria)
14-03-22 32

Obras de mejora de la eficiencia energética mediante la renovación de instalaciones de climatización e incorporación de energía solar fotovoltaica. 

Casa del Parque “Museo del Bosque” de la Laguna Negra y Circos Glaciares de Urbión, pista forestal Vinuesa-Laguna Negra, Km3 Vinuesa (Soria)
14-03-22 33

El Semanal de FENIE - 17 de marzo de 2022 17-03-22 34

Sustitución del ascensor de la casa consistorial que se concreta en la en la ejecución de las distintas actuaciones necesarias en las partidas de 

albañilería cerrajería, electricidad, ascensor, pintura, mantenimiento y gestión de residuos.
17-03-22 35

Aula FENIE - Sistemas de Regulación y Control de iluminación 18-03-22 36

Aula FENIE - Beneficios de incrementar la seguridad eléctrica mediante diferenciales avanzados y protección contra defectos de arco eléctrico 22-03-22 37

Instalación de un ascensor en el Ayuntamiento de Covaleda, ubicado en Plaza Mayor, nº 1 de Covaleda, según proyecto redactado en diciembre de 2021 por la Arquitecta Asunción Ruiz Ballano y el Arquitecto Técnico Héctor Arias Lázaro.23-03-22 38

El Semanal de FENIE - 24 de marzo de 2022 24-03-22 39

Iluminación del puente sobre el río Duero en Langa de Duero 28-03-22 40

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE INSTALADORES ELECTRICISTAS DE SORIA (APIES) 
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El Semanal de FENIE - 31 de marzo de 2022 31-03-22 41

Aula FENIE - Recuperación de Impagados 04-04-22 42

Aula FENIE - Cómo diseñar una instalación fotovoltaica en 10 min 06-04-22 43

Terminación alumbrado público en Los Rábanos 06-04-22 44

Suministro en régimen de alquiler, así como de los servicios de instalación, montaje, puesta en funcionamiento, mantenimiento y posterior 

desmontaje de los elementos de iluminación y ornamentación navideña de la campaña 2022/23, 2023/2024 y 24/25 de la ciudad de Soria
11-04-22 45

Aula FENIE - Soluciones Conectadas HCL y Vivares 11-04-22 46

Contratación sonorización Fiestas San Juan 2022 11-04-22 47

Aula FENIE - Beneficios de ser agente energético de Fenie Energía 12-04-22 48

Obra de recuperación de espacio mediante sistemas de climatización sostenible para I+D (P-2062) Plan de Recuperación, Transformación y 

Resiliencia
12-04-22 49

Aula FENIE - Cómo hacerte asesor energético 13-04-22 50

El Semanal de FENIE - 14 de abril de 2022 18-04-22 51

Aula FENIE - Proteja su negocio ante las pérdidas ocasionadas por un ciberataque 20-04-22 52

El Semanal de FENIE - 21 de abril de 2022 21-04-22 53

El Semanal de FENIE - 28 de abril de 2022 28-04-22 54

Aula FENIE - Retorno de la inversión en la digitalización de instalaciones 28-04-22 55

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 29-04-22 56

Aula FENIE - Selección e instalación de baterías de litio para aplicaciones residenciales y comerciales conectadas a red o aisladas 10-05-22 57

El Semanal de FENIE - 5 de mayo de 2022 12-05-22 58

Aula FENIE - Soluciones Conectadas HCL y Vivares 13-05-22 59

Próxima presentación de la WEB de APIES 16-05-22 60

Asuntos Varios 16-05-22 61

Licitaciones Ayuntamiento del Burgo de Osma 17-05-22 62

El Semanal de FENIE - 19 de mayo de 2022 19-05-22 63

Asuntos Varios 20-05-22 64

Aula FENIE - "Nuevas soluciones de automatización de JUNG" 23-05-22 65

Adquisición de luminarias festivas con tecnología LED (Ayuntamiento de Ágreda) 24-05-22 66

El Semanal de FENIE - 26 de mayo de 2022 26-05-22 67

Celebración de la Festividad de Nª Señora la Virgen de la Luz. Viernes 3 de junio 26-05-22 68

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 30-05-22 69

Aula FENIE - Verificación de instalaciones de fotovoltaicas 31-05-22 70

El Semanal de FENIE - 2 de junio de 2022 02-06-22 71

Aula FENIE - Soluciones LED de iluminación deportiva especiales para retransmisión TV y sistemas de iluminación espectacular RGBW DMX 08-06-22 72

El Semanal de FENIE - 9 de junio de 2022 09-06-22 73

Aula FENIE - Beneficios de ser agente energético de Feníe Energía 10-06-22 74

Licitaciones Varias 13-06-22 75

El Semanal de FENIE - 16 de junio de 2022 16-06-22 76

Aula FENIE - Cableado estructurado, Fibra óptica y Racks (DataCom) 16-06-22 77

Conoce los detalles de la jornada de FENIE: “La importancia de la empresa instaladora en la sostenibilidad de los edificios 20-06-22 78

Principales puntos de interés para el colectivo de empresas instaladoras introducidos por el Real decreto ley 11/2022 29-07-22 79

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 05-07-22 80

Licitaciones varias 12-07-22 81

Pegatinas a disposición de los socios para la inscripción obligatoria en las instalaciones industriales (desde el 9 de febrero) 14-07-22 82

El Semanal de FENIE - 14 de julio de 2022 14-07-22 83

El Semanal de FENIE - 21 de julio de 2022 21-07-22 84
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El Semanal de FENIE - 28 de julio de 2022 28-07-22 85

Actualidad FENIE - Las noticias más relevantes del mes 01-08-22 86

Webinar informativo sobre Certificado de Agente Instalador de Soluciones IoT 11-08-22 87

Aula FENIE - La digitalización de las operaciones en empresas instaladoras: oportunidades y beneficios 07-09-22 88

Curso práctico sobre documentación en los expedientes de autogeneración y autoconsumo eléctrico (20 horas) del 26 al 29 de septiembre 08-09-22 89

Webinar informativo FENIE: Certificado de agente instalador de soluciones IoT 12-09-22 90

El Semanal de FENIE - 15 de septiembre de 2022 15-09-22 91

Incidencias, Problemas, Propuestas y Sugerencias con ENDESA DISTRIBUCION Y FENIE ENERGIA 16-09-22 92

Formación FENIE - Certifícate como instalador de soluciones IOT aplicadas a la agricultura con LIBELIUM 19-09-22 93

Curso práctico sobre documentación en los expedientes de autogeneración y autoconsumo eléctrico (20 horas) del 26 al 29 de septiembre 20-09-22 94

El Semanal de FENIE - 22 de septiembre de 2022 22-09-22 95

Webinar Ministerio de Hacienda sobre Impuesto de Gases Fluorados de Efecto Invernadero 23-09-22 96

Alumbrado Espacio Duero (San Esteban de Gormáz) 27-09-22 97

Aula FENIE - Mecanismos conectados con Netatmo y hogar conectado 27-09-22 98

Aplazamiento Webinar Ministerio de Hacienda sobre Impuesto de Gases Fluorados de Efecto Invernadero 28-09-22 99

El Semanal de FENIE - 29 de septiembre de 2022 29-09-22 100

Obra Corredor Peatonal Ferroviario Primera fase (San Esteban de Gormaz) 30-09-22 101

Aula FENIE "Aerotermia, Eficiencia Energética, Ahorro y Oportunidad de Negocio". JUEVES 13 de Octubre 2022. 12:00H 06-10-22 102

Información Útil Y Contactos Sobre E-Distribución (ENDESA DISTRIBUCIÓN) 13-10-22 103

Aula fenie | Webinar Fenie Energía: Beneficios de ser Agente Energético| 19 de octubre a las 12:00h 14-10-22 104

Mantenimiento de equipos elevadores de la g.a.s. de Soria 17-10-22 105

El Semanal de FENIE - 20 de octubre de 2022 20-10-22 106

Aula FENIE - INSCRÍBETE EN LA PRÓXIMA FORMACIÓN DE SPIT EL 3 DE NOVIEMBRE 27-10-22 107

El Semanal de FENIE - 27 de octubre de 2022 27-10-22 108

El Semanal de FENIE - 03 de noviembre de 2022 03-11-22 109

Aula FENIE - INSCRÍBETE EN LA PRÓXIMA FORMACIÓN DE SIEMENS EL 10 DE NOVIEMBRE 04-11-22 110

El Semanal de FENIE - 10 de noviembre de 2022 10-11-22 111

FENIE EN MATELEC| Descubre todo lo que tenemos preparado para hoy en el stand de FENIE y echa un vistazo a todo lo que pasó ayer 16-11-22 112

Suministro de un equipo de iluminación y de sonido para teatro y calle para el Ayto. de Soria 16-11-22 113

El Semanal de FENIE - 17 de noviembre de 2022 18-11-22 114

FENIE MATELEC | Descubre todo lo que hemos vivido hoy en "El mundo del Instalador" 21-11-22 115

Ejecución de las obras consistentes en la reforma y mejora de la instalación eléctrica de la Plaza de toros de Soria 23-11-22 116

El Semanal de FENIE - 24 de noviembre de 2022 24-11-22 117

Suministro e instalación de electricidad e iluminación de la obra: “Construcción de una nave para autobomba forestal en Matalebreras (Soria) 29-11-22 118

Calendario Laboral Supletorio 2023 para el sector Siderometalúrgico 05-12-22 119

Instalaciones solares fotovoltaicas de autoconsumo conectadas a red en centros residenciales y museo arqueológico 05-12-22 120

El Semanal de FENIE - 15 de diciembre de 2022 15-12-22 121

El Semanal de FENIE - 22 de diciembre de 2022 22-12-22 122

FENIE: Próxima Convocatoria Formaciones Rite, Rebt Y Especializaciones - Febrero 2023 27-12-22 123

Instalación de ascensor en Casa Consistorial en Duruelo de la Sierra 28-12-22 124

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de Soria 30-12-22 125
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FENIE FECHA NUM

Reunión FENIE implantación y promoción Formación Dual 09-05-22 1

Junta Directiva FENIE 15-11-22 2

FENIE ENERGIA FECHA NUM

Se presenta el plan de asociaciones a FENIE ENERGIA para la obtención de la ayuda económica para la obtención de la ayuda económica en 

concepto de promoción de la marca
13-05-22 1

Reunión FENIE ENERGIA 14-06-22 2

PECALE FECHA NUM

Comisión Permante de PECALE 23-02-22 1

Comisión Permante de PECALE 30-03-22 2

Reunión de PECALE con Arteprint para abordar la problemática con la impresión de los contratos de mantenimiento de las comunidades de vecinos 30-05-22 3

Comisión Permante de PECALE 23-06-222 4

Asamblea General PECALE 23-06-22 5

Reunión Presidentes PECALE en la sede de ASPRINELPA, Palencia 05-10-22 6

Comisión Permante de PECALE 01-12-22 7

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Asistencia a la Jornada de Red.es sobre el nuevo programa de digitalización, denominado KIT  DIGITAL 14-01-22 1

Solicitud subvención de formación industrial para la realización de los cursos de Autoconsumo y Autómatas 08-04-22 2

Carta registrada en el Servicio Territorial de Industria trasladando la problemática surgida por las exigencias de la empresa de distribución I+DE de 

un nuevo elemento de corte en las instalaciones de autoconsumo, sin ser aprobadas por el Ministerio de Industria
27-12-23 3

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa: "APIES estrena la web ´soriaelectricidad.com' y el libro 'Contrato de mantenimiento' para facilitar el servicio de sus más de 50 

profesionales homologados"
24-11-22 1

Rueda de Prensa: Presentación de la web de APIES y del nuevo libro de mantenimiento 24-11-22 2

REUNIONES FECHA NUM

Reunión con los socios para analizar los problemas con ENEL DISTRIBUCION 21-09-22 1

Reunión con responsables de ENEL DISTRIBUCIÓN sobre los problemas derivados de la tramitación de los expedientes de suministro eléctrico 21-09-22 2

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Calendario Laboral Supletorio del sector Siderometalúrgico 29-11-22 1

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia de Soria 30-12-22 2

ASAMBLEAS FECHA NUM 

Asamblea General 25-11-22 1

FORMACIÓN FECHA NUM

Curso organizado por APIES sobre los expedientes de tramitación de Autogeneración y Autoconsumo, impartido por el técncio del Servicio Territorial 

de Industria, Javier Mata
Del 26 al 29 sept 1

Curso reciclaje de FENIE ENERGIA 20-10-22 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

ASOPER  felicita a la Guardia Civil de Soria y a Subdelegación de Gobierno tras la desarticulación de un grupo criminal que opera en la 

provincia
24-06-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General de ACALARTE 14-07-22 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPERSAS OPERADORAS DE MÁQUINAS RECREATIVAS (ASOPER)  
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CIRCULARES FECHA NUM

1ª Visita guiada conocimiento producto turístico Soria 04-01-22 1

Mantenimiento de la terminal de autobuses y explotación del bar-cafetería de El Burgo de Osma 10-01-21 2

2ª Visita guiada, lunes 24 de enero. Conocimiento producto turístico Soria 19-01-22 3

Servicio de alojamiento en Arcos de Jalón 26-01-22 4

Campaña de promoción menús Soria&Trufa 27-01-22 5

XIX Concurso Gastronómico Nacional de la Trufa - 19ª Feria de la Trufa de Soria (Abejar) 10-02-22 6

Contratación de la Prestación del Servicio de cantina y otros servicios de cafetería en el Centro Penitenciario de Soria 25-02-22 7

Servicio de alojamiento y de manutención de las personas transeúntes y/o personas Sin Hogar derivados desde la Corporación Local 28-02-22 8

¡Jornadas del Torrezno de Soria – Concurso El Mejor Torrezno del Mundo – CATEGORÍA INNOVACIÓN! 16 - 29 de mayo 30-03-22 9

Prestación y explotación del servicio de cafetería en el Acuartelamiento de la Comandancia de la Guardia Civil de Soria 01-04-22 10

Proyecto ‘Corcho’ para tapar algunos agujeros’ – Asociación Parkinson Soria 01-04-22 11

Contratación de la concesión del servicio de cafetería y restaurante en el Centro Cultural Miguel Delibes de Valladolid 04-04-22 12

¡Inscribirte ya en el Mercado de Contratación de Productos y Servicios Turísticos de Castilla y León! 19 de mayo – Zamora 06-04-22 13

Concesión servicios bar piscinas municipales de San Esteban de Gormaz 13-04-22 14

RECORDATORIO - Mercado de Contratación de Productos y Servicios Turísticos de Castilla y León, 19 de mayo – Zamora 04-05-22 15

Módulos de barra de bar en la vía pública – condiciones y requisitos tramitación solicitud autorización 24-05-22 16

Horario de cierre Fiestas de San Juan 2022 y Verbenas tradicionales 31-05-22 17

Explotación casa rural, bar y restaurante sitos en el edificio municipal en la Plaza Felipe Las Heras de Los Villares de Soria 20-07-22 18

Celebración Sta. Marta - Premios Hosteleros 2022 22-07-22 19

Preacuerdo Convenio Colectivo de Hostelería 25-07-22 20

Soria en tu móvil – App Turística 02-08-22 21

Convenio Colectivo de Hostelería 2022-2025 11-08-22 22

Licitación del contrato de arrendamiento del local social bar de Buitrago (Soria) 24-08-22 23

Arrendamiento del inmueble denominado Casa del Médico para su explotación como casa rural en Cabrejas del Pinar 26-08-22 24

Publicación del Convenio colectivo para las industrias de Hostelería de la provincia de Soria (2022-2025) 07-09-22 25

Jornadas Croqueta 07-09-22 26

INTUR 2022-Negocios 27-09-22 27

Tapavasos contra la sumisión química 27-09-22 28

Horario de cierre Fiestas de San Saturio 2022 28-09-22 29

Semana de la Tapa Micológica 2022 13-10-22 30

¡Abierto el plazo para inscripción de establecimientos en la campaña de Bonos Burgosma Otoño 2022 del Ayuntamiento de El Burgo de Osma! 19-10-22 31

Servicio de comedor del servicio de estancias diurnas (comida-merienda) ambas con destino al Centro de Día de personas mayores de Almazán 04-11-22 32

Subvenciones dirigidas al fomento del empleo estable por cuenta ajena en el sector de la hostelería (RETHOS-HOSTELERIA 2022) 11-11-22 33

Gestión del Bar Centro Social de Suellacabras 15-11-22 34

Aprobación provisional ordenanza fiscal de terrazas del Ayuntamiento de Soria: se elimina la reducción del 50% de la tasa de veladores para 2023 25-11-22 35

Taller Marketing Digital para hostelería, 25 y 26 enero 2023 29-12-22 36

AGRUPACION SORIANA DE HOSTELERIA Y TURISMO (ASOHTUR)
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SALUDAS/CARTAS/FAX/PÉSAMES FECHA NUM 

Saluda felicitación al Presidente de la Junta de Castilla y León, D. Alfonso Fernández Mañueco 20-04-22 1

Saluda felicitación al Consejero de Cultura, Turismo y Deporte de la Junta de Castilla y León, D. Gonzalo Santonja Gómez-Agero 21-04-22 2

Saluda felicitación al Director General de Turismo de la Junta de Castilla y León, D. Ángel González Pieras 13-05-22 3

Se recibe carta de agradecimiento por la felicitación del Director General de Turismo 26-05-22 4

Saluda felicitación José Antonio Antón Aguilera por el premio conseguido en la III Edición del Campeonato de Tapas, Pinchos de CyL 13-06-22 5

Se recibe escrito de agradecimiento de Alfonso Fernández Mañueco a la felicitación enviada por su reelección como Presidente de la Junta de Castilla y León 14-06-22 6

Saluda al comisario jefe Provincial del Cuerpo Nacional de Policía felicitándole por su nueva incorporación 04-10-22 7

Se recibe del director General y el Teniente Coronel de la Comandancia de la Guardia Civil de Soria invitación para asistir a la misa y actos oficiales 

que tendrán lugar con motivo de la festividad de su patrona la Virgen del Pilar
04-10-22 8

Se recibe del Teniente Coronel de la Comandancia de la Guardia Civil de Soria invitación para asistir al acto de presentación de dos libros escritos por 

compañeros de la comandancia
05-10-22 9

ASAMBLEA GENERAL FECHA NUM

Asamblea General ASOHTUR 29-07-22 1

COMITÉ EJECUTIVO DE LA AGRUPACIÓN FECHA NUM

Comité Ejecutivo ASOHTUR 14-07-22 1

CONFEDERACIÓN  DE HOSTELERÍA Y TURISMO DE CASTILLA Y LEÓN FECHA NUM

Junta Directiva. Asiste el Presidente Pablo Cabezón 15-03-22 1

Asistencia de la vocal de hoteles turísticos a la reunión de la Confederación Regional con el nuevo Director General de Turismo de Castilla y León 01-06-22 2

Se crea por parte de la Confederación regional la Mesa de Negociación del convenio marco regional con sindicatos 20-09-22 3

Se envía burofax a la Confederación e Hostelería y turismo de CyL solicitando la paralización urgente de la mesa negociadora regional y anulación de la 

reunión prevista para el mes de octubre, a la vez que se solicita convocatoria de Asamblea General con carácter urgente para tratar los siguientes 

puntos: explicación del Presidente sobre la apertura de una mesa de negociación colectiva regional con sindicatos y pacto para la negociación de un 

acuerdo marco regional con sindicatos

27-09-22 4

Junta Directiva. Asiste el Secretarios Miguel Soria y la Vocal de Hoteles María Victoria Marco 24-10-22 5

Se envía nuevo burofax al Presidente de la Confederación e Hostelería y Turismo de CyL por parte de las provincias de Soria, Ávila y León solicitando la 

paralización urgente de la mesa negociadora regional y anulación de la reunión prevista para el mes de octubre, a la vez que se solicita convocatoria de 

Junta Directiva con carácter urgente para tratar la apertura de una mesa de negociación colectiva regional con sindicatos

18-10-22 6

Se remite a la Confederación de Hostelería y Turismo de CyL escrito indicando la representación de ASOHTUR para su Junta Directiva 20-10-22 7

Se recibe de la Asociación de Burgos convocatoria de reunión urgente para tratar el asunto de la mesa sectorial 20-10-22 8

Asistencia de Mariví, vocal de Hoteles y el Secretario Miguel Soria, a la reunión extraordinaria de la Confederación de Hostelería y Turismo de la Junta 

de Castilla y León, asunto mesa electoral 
24-10-22 9

Videoreunión Junta Directiva Extraordinaria a la que asiste Mariví y Miguel Soria 14-12-22 10

CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE HOSTELES (CEHAT) FECHA NUM

Pleno CEHAT. Asistencia  de María Victoria Marco Hernández 07-07-22 1

Se da traslado a los socios del comunicado de CEHAT anunciando la movilización del sector hotelero español para poner camas a disposición de los refugiados de Ucrania04-03-22 2

Pleno CEHAT. Asistencia  de María Victoria Marco Hernández 07-07-22 3

Pleno CEHAT. Asistencia  de María Victoria Marco Hernández 15-11-22 4

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema de terrazas 01-02-22 1

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema de terrazas 15-02-22 2

Reunión en Diputación Mesa de la Trufa, asisten el Presidente y Secretario 17-02-22 3

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema de terrazas 02-03-22 4

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema de terrazas 15-03-22 5

Reunión en el Ayto. de Soria y con ACC T ierraquemada para tratar el tema de Vulcania 28-03-22 6

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema de terrazas 29-03-22 7

Reunión informativa sobre el próximo pliego de recogida de basuras, previa a su aprobación el próximo pleno municipal para este miércoles 6 de abril 

a las 9 h con la asistencia de las concejalas Yolanda Santos y Ana Alegre, Pablo Cabezón y Juan Carlos López
06-04-22 8

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema de terrazas 26-04-22 9

Reunión de Presidentes de ASOHTUR y Diputación para tratar un posible acuerdo de colaboración 20-05-22 10

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema de terrazas 24-05-22 11
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Reunión con representantes de la Guardia Civil para la organización de una reunión informativa para socios de alojamiento en nrelación a la 

modificación de la normativa de viajeros
30-05-22 12

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema vasos reutilizables para las Fiestas de San Juan 02-06-22 13

El Secretario se comunica con el subinspector de la Guardia Civil para tratar la nueva regulación del registro de viajeros en reunión prevista a celebrar 

después de verano
03-06-22 14

Reunión Comité Ejecutivo de ASOHTUR con el responsable Antonio Pardo, de la Comisión de Desarrollo Económico y Turismo de Diputación de 

Soria, para tratar asuntos varios: convenio con la agrupación, línea de promoción turística, proyectos y fondos europeos, Soria Paraíso del Deporte, 

formación rutas descargables con QR, etc.

07-06-22 15

Reunión en el Ayto. para tratar el traslado del mercadillo a C/ Vicente Tutor y la afección a las terrazas 22-07-22 16

Reunión técnica con la Delegación Territorial de Soria para tratar sobre la adhesión de establecimientos al proyecto "Soria Paraíso del Deporte" 26-09-22 17

REUNIONES VARIAS FECHA NUM

Se mantiene contacto con representantes de la Fundación Siglo de la Junta de CyL para continuar con los trabajos del Concurso Cocinando con Trufa 12-01-22 1

Reunión con fundación Siglo de la Junta de CyL con los restaurantes que colaboran en la III Edición del Concurso Internacional Cocinando con Trufa 

como padrinos de los cocineros concursantes
10-02-22 2

Reunión de trabajo interna para unificar criterios sobre la modificación de la ordenanza reguladora de terrazas 11-02-22 3

Reunión de el Secretario Miguel Soria con  José Bustelo - delegado de la Policía Nacional en Soria para temas de coordinación 03-03-22 4

Reunión de el Secretario Miguel Soria , la técnico Mercedes con Miguel delegado Heineken 17-03-22 5

Reunión informativa con asociados sobre la organización y calendario de las diferentes jornadas gastronómicas de tapas a celebrar en este año y otros 

eventos como la celebración de Vulcanalia
30-03-22 6

Reunión mesa de trabajo interna para unificar criterios sobre la modificación de la ordenanza reguladora de terrazas 10-05-22 7

Reunión del vocal de campings de la agrupación y representante de la Cámara de Comercio con Delegada de la Junta de CyL, Secretaria 

Subdelegación del Gobierno, jefe de Medio ambiente ,Guardia Civil y mancomunidad para analizar la situación de las autocaravanas, áreas de 

estacionamiento, reglamentación y medidas a adoptar

03-06-22 8

Reunión mesa de trabajo interna para unificar criterios sobre la modificación de la ordenanza reguladora de terrazas 06-06-22 9

Se recibe de la Cámara de Comercio, convocatoria de la segunda reunión a mantener con distintos alcaldes de la provincia, representantes de la 

Subdelegación del Gobierno, Junta de CyL y empresas del sector para tratar la situación de las autocaravanas y analizar y ordenar el modelo turístico 

apropiado

14-06-22 10

Reunión con la Directora General de FOES y el consultor César Ruiz para la puesta en marcha de un proyecto sobre organización de RRHH para 

fidelizar al personal del sector hostelero de la provincia y mejorar su imagen de cara al personal
22-07-22 11

Reunión con responsables de la plataforma soriana ROSSA de automatización de puertas y check in automático para alojamientos para mostrar las 

soluciones que plantean para el sector 
07-09-22 12

Reunión con la plataforma de contenidos turísticos de Soria Rural Meet, para mostrar sus especificaciones y servicios para el sector 07-09-22 13

Reunión con el consultor Cesar Ruiz para la presentación del proyecto sobre Gestión de Personal en el sector de hostelería 14-09-22 14

Reunión técnica Delegación JCYL Soria. Soria - paraíso del Deporte, asiste el Secretario Miguel Soria, la vocal de hoteles Marivi Marco y Juan Carlos 

López
26-09-22 15

Reunión con establecimientos para determinar fechas, cuotas, concursos y otros criterios de participación en la Semana de la Tapa Micológica 10-10-22 16

Asistencia del Secretario, Miguel Soria a la reunión de trabajo para el desarrollo de la plataforma digital, página web y app para el móvil, del proyecto 

"Soria, Paraíso del Deporte" convocada en Abejar.
25-10-22 17

Asistencia del Secretario, Miguel Soria a la reunión del Plan de sostenibilidad Turística de Vinuesa 26-10-22 18

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Se envía al Área de Desarrollo Económico y Turismo de Diputación carta solicitud de colaboración para la realización de la actividad de promoción de la trufa, menús "Soria&Trufa"21-01-22 1

Se inician los trabajos de la promoción de la Trufa Negra de Soria para celebrar las jornadas gastronómicas de la trufa a base de los menús 

"Soria&Trufa"
26-01-22 2

En colaboración con los organizadores dela Feria de la Trufa de Soria en Abejar se da difusión del concurso nacional de la trufa entre asociados, 

cocineros, Cehat, Ferhr, Eurotoques, Maestres de Cocina, Bosque Culinary Center, establecimientos del RETU, Diario de Gastronomía y Expreso
02-02-22 3

Las Jornadas Soria&Trufa están presentes con su cartelería en Trofforum 2022, celebrada en Vic-Barcelona 25-02-22 4

Se registra en la Ayto. de Soria la memoria justificativa y de actividades correspondiente al Convenio de colaboración para el impulso del sector turístico 

en el municipio de Soria desarrolladas entre el 1de enero de 2021 a 31 de enero de 2022
25-02-22 5

En colaboración con HIP HORECA se da difusión de la feria y de los descuentos para asociados gracias al cuadro existente con la Agrupación 03-03-22 6

Se contacta con la sección de Interior de la Junta de CyL para interesarnos sobre la modificación de la Orden que determina los horarios de 

espectáculos públicos y actividades recreativas, concretamente para las fiestas locales. Nos informan que este proyecto no va a prosperar y que la 

intención de la Junta es modificar la Orden que está en vigor

15-03-22 7

Se contacta con la dirección técnica de la Marca Garantía del Torrezno de Soria para concretar la puesta en marcha de las Jornadas del Torrezno de 

Soria
15-03-22 8

Se acuerda con la Marca Garantía de El Torrezno de Soria la subida del descuento en el producto a consumir por los hosteleros participantes en las 

jornadas
30-03-22 9

El Secretario de la agrupación gestiona con el responsable de Relaciones Institucionales de Caja Rural de Soria la colaboración de la entidad en las 

Jornadas del Torrezno
31-03-22 10

Se registra en Ayto. de Soria solicitud informe favorable de a Fiestas de San Juan 2022 para l gestión, ante la Delegación Territorial de la Junta de CyL, 

de la ampliación de horario  de cierre de los establecimientos hosteleros en los días de las fiestas y en las verbenas previas
21-04-22 11

El Secretario de la agrupación gestiona con la bodega Castillejo de Robledo la colaboración de esta en las Jornadas del Torrezno 21-04-22 12

Se recibe informe favorable del Ayto. para la tramitación de la ampliación del horario de cierre en las Fiestas de San Juan 2022 22-04-22 13

Se tramita con la Delegación Territorial de la Junta de CyL la ampliación del horario de cierre de los establecimientos hosteleros para Fiestas de San 

Juan y verbenas para días previos
22-04-22 14



 

  309 

 

 

A solicitud del Alcalde de Almazán, se remite carta de apoyo al Plan de Sostenibilidad Turística de dicha localidad 13-05-22 15

Se tramita a la Marca de Garantía Torrezno de Soria la justificación de la III Edición de las Jornadas del Torrezno de Soria 14-06-22 16

Se envía carta a proveedores para solicitando colaboración económica para la celebración de los Premios Hosteleros 05-07-22 17

Se solicita a Diputación colaboración para las Jornadas de la Croqueta 2022 previstas a celebrar del 16 al 25 de septiembre 18-08-22 18

Reunión con Subdelegado del Gobierno-Asunto Exp. Pura Dinamita SL. Asisten el Secretario y la abogada de FOES, Cristina Mateo. 05-09-22 19

Desde la Subdelegación del Gobierno, Unidad de Violencia sobre la mujer en Soria, nos solicitan colaboración para el envío de "tapavasos" contra las 

agresiones sexuales a los establecimientos hosteleros
15-09-22 20

Asistencia de Marivi, vocal de hoteles, a la presentación del Proyecto Soria Paraíso del Deporte 21-09-22 21

Se solicita al Ayuntamiento de Soria informe favorable para la gestión de la ampliación del horario de cierre de los establecimientos hosteleros de Soria 

capital en los días de las fiestas de San Saturio
27-09-22 22

Se tramita ante la Delegación Territorial de la Junta de Castilla y León la solicitud de ampliación de horarios de cierre de, con el informe favorable del 

Ayuntamiento de Soria en los días de las fiestas locales de San Saturio
27-09-22 23

Se solicita a Diputación colaboración en la Semana de la Tapa Micológica 2022 06-10-22 24

Se solicita a Caja Rural de Soria colaboración en la Semana de la Tapa Micológica prevista para el mes de noviembre 14-10-22 25

Se traslada a los socios la convocatoria de reunión remitida por la Delegada Territorial para asistir a la presentación del programa de trabajo para el 

desarrollo de la plataforma digital, página web y app para el móvil, del proyecto "Soria, Paraíso del Deporte"
20-10-22 26

Asistencia de varios miembros del Comité Ejecutivo de ASOHTUR a la presentación del programa Desarrollo Digital Soria Paraíso del Deporte 24-10-22 27

Se remite carta al Presidente de la Excma. Diputación Provincial de Soria solicitando apoyo para las acciones de promoción gastronómica que 

organiza ASOHTUR a través de un convenio de colaboración
12-12-22 28

ACUERDOS Y CONVENIOS FECHA NUM

El ayuntamiento de Soria notifica la aprobación del convenio de colaboración con la Agrupación para el impulso del sector turístico en el municipio de 

Soria en el año 2022
17-10-22 1

Se firma a través de la sede electrónica el convenio de ASOHTUR, para acciones 2022 27-10-22 2

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL FECHA NUM

Consejo de Comercio Ayuntamiento de Soria 10-02-22 1

 Consejo de Comercio Ayuntamiento de Soria. Reunión coordinación actividades dinamización comercial colectiva 09-03-22 2

Consejo Municipal de Turismo del Ayuntamiento de Soria 16-05-22 3

Consejo Comercio Ayuntamiento de Soria - Sesión Extraordinaria. Sin asistencia 19-05-22 4

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM

Constitución mesa Negociadora Convenio Hostelería 23-02-22 1

Negociación Convenio Hostelería 15-03-22 2

Negociación Convenio Hostelería 19-04-22 3

Negociación Convenio Hostelería 11-05-22 4

Negociación Convenio Hostelería 02-06-22 5

Negociación Convenio Hostelería 12-07-22 6

Negociación Convenio Hostelería 21-07-22 7

Negociación Convenio Hostelería 25-07-22 8

Firma convenio Hostelería 2022-2025 08-08-22 9

Publicación del Convenio provincial de Hostelería 28-08-22 10

ACCIONES VARIAS FECHA NUM

Dentro del convenio de colaboración con el Ayto. de Soria se realiza la primera visita guiada para mejorar el conocimiento del sector sobre el producto 

turístico de Soria con visita a la Concatedral y Claustro de San Pedro e itinerario por el centro de Soria, finalizando con una charla de igualdad de 

género a cargo de la Concejala de Igualad y un vino español 

10-01-22 1

Asistencia de las vocales de alojamiento turístico y alojamiento rural, Mª Victoria Marco y Melania Cascante a FITUR para la presentación del producto 

turístico
21-01-22 2

Dentro del convenio de colaboración con el Ayto. de Soria se realiza la segunda visita guiada para mejorar el conocimiento del sector sobre el producto 

turístico de Soria con visita a San Saturio, ruta de los poetas y visita al Muso Numantino con explicación guiada a cargo de la directora del Museo 
24-01-22 3

Se recibe invitación de la Consejera de Educación de la Junta de CyL, Rocío Lucas, para asistir al acto de presentación del III Concurso Internacional 

Cocinando con Trufa. La agrupación colabora en la coordinación del apadrinamiento de los cocineros concursantes por parte de nuestros 

restaurantes sorianos y en el desarrollo de actividades paralelas como las Sendas Truferas

17-02-22 4

Primera ruta de las "Sendas Truferas" organizada por la agrupación, actividad enmarcada en la III Edición del Concurso Internacional Cocinando con 

Trufa, consistente en una charla informativa sobre la trufa y visita en autobús a finca trufera con demostración de caza de la trufa con perro
05-03-22 5

Segunda ruta de las "Sendas Truferas" 06-03-22 6
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Desde la Juna General de Cofradías de Soria se solicita a la agrupación la colaboración de los establecimientos ubicados en el recorrido de las 

procesiones de Semana Santa en cuanto a la retirada de terrazas y moderación de la música
24-03-22 7

A solicitud de la Fundación Siglo, se organiza ruta de tapas para un equipo de periodistas alemanes que visitarán Soria para la realización de un 

reportaje sobre la capital y la localidad de San pedro Manrique con motivo del paso del fuego de la noche de San Juan
16-06-22 8

Se registra propuesta de acciones y solicitud de convenio de colaboración con el Ayuntamiento de Soria 27-07-22 9

Se envía carta de agradecimiento a las empresas que han hecho posible, con su colaboración, la celebración de los Premios Hosteleros 2022 03-08-22 10

En colaboración con la Diputación Provincial de Soria, se reparte a los socios de capital y provincia expositor mostrado de QR para descarga de la App 

con información turística
03-08-22 11

Se envía a los socios información sobre Fitur 2023 mesas de trabajo: espacio que la Junta de Castilla y León pone a disposición de los empresarios del 

sector para llevar a cabo labores comerciales dentro de su stand en el próximo encuentro de FITUR 2023, en Madrid del 18 al 22 de enero.
20-12-22 12

Se registra en el Ayto. de Soria solicitud de autorización para la utilización del soporte publicitario para la Semana de la Tapa Micológica ubicado en 

Marqués de Vadillo
27-10-22 13

Se registra en el Ayto. de Soria petición de aplazamiento de las medidas de flexibilidad de la Normativa Municipal para la ocupación de terrenos, sillas, 

mesas y análogos y que atendiendo a la situación del sector se dicte resolución que atienda a la misma
14-11-22 14

Presentación de la Semana de la Tapa Micológica en la feria de INTIR 2022 18-11-22 15

Primera ruta "Sendas Seteras" a la Reserva Micológica del Amigable 19-11-22 16

Se emite certificado de la Agrupación indicando el ámbito y los asociados con los que cuenta para la participación pública en el Consejo Autonómico 

de Turismo en Castilla y León
23-11-22 17

Segunda ruta "Sendas Seteras" a la Reserva Micológica del Amogable 26-11-22 18

En colaboración con la empresa Agralco, se traslada información a los asociados del evento gastronómico, Alimentos Locales, IX Edición 01-12-22 19

FORMACIÓN JUNTA CASTILLA Y LEÓN FECHA NUM

Cursos gratuitos Ecoturismo: Cocina para Celiacos, FormateCYL, Febrero 2022 15 y 24 feb 1

JORNADAS Y EVENTOS FECHA NUM

HORECA PROFESSIONAL 2022 - 7 - 9 de Marzo - Pases con descuento para socios 28-02-22 1

Inauguración de la 19ª Edición de la Feria de la Trufa de Soria  en Abejar, sin asistencia 19-02-22 2

Asistencia de la vocal de alojamientos turísticos a la presentación de la III Edición del Concurso Internacional Cocinando con Trufa 2022 23-02-22 3

¡Quedan 4 días para HIP 2022, aún tienes invitaciones disponibles! 03-03-22 4

Celebración del III Concurso Internacional Cocinando con Trufa organizado por la Junta de CyL en el que ASOHTUR colabora en la gestión del 

apadrinamiento de los cocineros internacionales por los restaurantes asociados de la capital
03-03-22 5

En colaboración con HIP HORECA se da difusión de la feria y de los descuentos para asociados gracias al curso existente con la Agrupación 03-03-22 6

Se recibe invitación de la Asociación T ierras Sorianas del Cid para participar en el Encuentro "Modelos de Turismo Sostenible en la España Rural 

poco poblada" que se celebrará en el Espacio Coworking El Hueco Osma de El Burgo de Osma
09-03-22 7

Se inician las Jornadas Gastronómicas del Torrezno de Soria 16-05-22 8

Se recibe invitación de la Alcaldesa de San Esteban de Gormaz para asistir al 1º Encuentro con Viñas Viejas de Soria 16-05-22 9

Asistencia de la vocal de restaurantes al 1º Encuentro con Viñas de Soria 21-05-22 10

Acto de entrega del premio El Mejor Torrezno del Mundo, otorgado al Bar Patata 10-06-22 11

RUEDAS DE PRENSA FECHA NUM

Rueda Prensa ASOHTUR: Presentación Soria&Trufa 2022 15-02-22 1

Rueda de Prensa ASOHTUR: Presentación III Jornadas del Torrezno de Soria 13-05-22 2

RECORDATORIO: Entrega hoy Premios Hosteleros ASOHTUR  en Santa Marta 29-07-22 3

Rueda de Prensa ASOHTUR:  Presentación  Jornadas de la Croqueta 2022 15-09-22 4

Rueda Prensa ASOHTUR: Presentación Semana de la Tapa Micológica de Soria y XIV Concurso Provincial de la Tapa Micológica 17-11-22 5

Rueda de Prensa ASOHTUR: Entrega premios de la Semana de la Tapa Micológica - XIV concurso provincial de la Tapa Micológica 21-12-22 6

ENTREVISTAS FECHA NUM

Entrevista en Onda Cero a la vocal de Restaurantes Beatriz Martínez sobre las Jornadas Gastronómicas Soria&Trufa 16-02-22 1

Declaraciones al Heraldo Diario de Soria de la vocal de restaurantes sobre la problemática existente con la falta de trabajadores para el sector 27-05-22 2

Declaraciones al periódico Heraldo de Soria de la vocal de alojamientos Mª Victoria Marco y del vocal de restauración José Antonio Cedazo valorando 

la repercusión del Enclave de Agua
02-08-22 3

Declaraciones de la vocal de restauración, Beatriz Martínez obre la repercusión del incremento de la luz, gas, materias primas………en las empresas 

del sector
12-08-22 4

Declaraciones del presidente y de la vocal de restauración en varios medios de comunicación a cerca de la ocupación del puente de agosto, el verano, 

mano de obra, gasto del turista, etc…
16-08-22 5

La TV8 CyL entrevista a Pablo Cabezón sobre situación del sector (ayudas, terrazas, balance y prospectivas, situación tras pandemia…..) 20-10-22 6

Declaraciones del Presidente en el semanal El Día de Soria a cerca de las contrataciones de trabajadores en periodo navideño 16-12-22 7
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NOTAS DE PRENSA FECHA NUM

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR retoma las Visitas Guiadas para mejorar el conocimiento del sector sobre el producto turístico Soria 10-01-22 1

Nota Prensa ASOHTUR: Finaliza la segunda edición de las Visitas Guiadas de ASOHTUR con un recorrido por la Ruta de los Poetas y el Museo 

Numantino
25-01-22 2

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR despide con pesar a Pedro Heras Varea, que deja huérfana a la Hostelería de la provincia 08-02-22 3

Nota Prensa  ASOHTUR: ASOHTUR retoma las Jornadas de la Trufa tras la pandemia con un incremento en la participación del 63% de 

establecimientos
15-02-22 4

Nota Prensa  ASOHTUR: La trufa eleva la ocupación hotelera en la zona de Pinares 22-02-22 5

Nota Prensa ASOHTUR: Ocho restaurantes de Soria incluyen en su carta los platos que compiten en la tercera edición del concurso internacional 

Cocinando con Trufa
02-03-22 6

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR reconoce la contribución a la gastronomía soriana de los 8 restaurantes que apadrinaron a los chefs del III 

Concurso Internacional Cocinando con Trufa
08-03-22 7

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR convoca a la Hostelería de Soria a las III Jornadas del Torrezno de Soria 01-04-22 8

Nota Prensa ASOHTUR: La Hostelería encara con optimismo una Semana Santa en la que estima colgar el cartel de 'completo' en las zonas más 

turísticas de la provincia
06-04-22 9

Nota Prensa ASOHTUR: Previsiones de ocupación del 72% para el Puente del 1 de Mayo según el sondeo de ASOHTUR 27-04-22 10

Nota Prensa ASOHTUR: Las III Jornadas del Torrezno de Soria reúnen a 22 establecimientos que convierten en pequeños bocados el producto estrella 

de Soria
13-05-22 11

Nota Prensa ASOHTUR: Las 13 creaciones de la primera edición del concurso 'El Mejor Torrezno del mundo' en la categoría 'Innovación' se lo ponen 

difícil al jurado
25-05-22 12

Nota Prensa ASOHTUR: El jurado del Club de Catas en el Casino elige a los cinco finalistas del concurso El Mejor Torrezno del Mundo en la categoría 

'Innovación'
03-06-22 13

FOTONOTICIA ASOHTUR: Carmen Lorenzo Barranco consigue para el Bar Patata el trofeo del Mejor Torrezno del Mundo en la categoría Innovación 10-06-22 14

Nota Prensa ASOHTUR: El Restaurante Goyo, Lourdes Cascante y Aurelio Cabezón reciben los premios Hosteleros de ASOHTUR en su VIII edición 25-07-22 15

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR retoma las Jornadas de la Croqueta con la participación de 22 establecimientos 09-09-22 16

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR vuelve a organizar las Jornadas de la Croqueta y las acompaña con vinos de la D.O Ribera del Duero soriana 16-09-22 17

Nota Prensa ASOHTUR: Éxito de público en las V Jornadas de la Croqueta que atraviesan su ecuador con 10.200 tapas servidas 21-09-22 18

Nota Prensa ASOHTUR: 'Fusión de un bocado', del Hotel Rural Los Villares, gana el Concurso de las más exitosas Jornadas de la Croqueta de Soria 30-09-22 19

Nota Prensa ASOHTUR: ASOHTUR abre el plazo de inscripción para la Semana de la Tapa Micológica hasta el 19 de octubre 11-10-22 20

Nota Prensa ASOHTUR: Las Ánimas llenan la hostelería de la capital en el puente de Todos los Santos 26-10-22 21

Nota Prensa ASOHTUR: La XIV Semana de la Tapa Micológica recupera su tradicional Concurso Provincial 17-11-22 22

Nota Prensa ASOHTUR: Los turistas se reparten en un doble Puente de Diciembre que deja una irregular ocupación en la provincia 01-12-22 23

Nota Prensa ASOHTUR: Los Villares sirve la Mejor Tapa Micológica Provincial de la XIV Semana de la Tapa Micológica 21-12-22 25

CIRCULARES FECHA NUM 

Subvenciones de Prevención de Riesgos Laborales: formación y otras 12-01-22 1

Bases reguladoras para subvenciones de formación publicadas en el BOCYL de 29 de agosto 30-08-22 2

CECAP Soria denuncia el sinsentido de la decisión de la Junta de eliminar el criterio de calidad y experiencia de las bases 

de las subvenciones de formación
02-09-22 3

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se remite a la dirección de FOES comunicado del Secretario de CEOECYL poniendo de manifiesto los problemas para el 

sector que supo el cambio de las bases reguladoras que ha realizado la Consejería de Industria, Comercio y Empleo en 
31-08-22 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

NP CECAP: CECAP Soria denuncia el "sinsentido" de la decisión de la Junta de eliminar el criterio de calidad y experiencia 

de las bases de las subvenciones de formación
02-09-22 1

Nota Prensa CECAP Soria: El presupuesto de la Consejería de Empleo para formación de trabajadores llegará tan sólo a 

170 trabajadores en toda la provincia de Soria en 2023
01-12-22 2

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General Ordinaria de CECAP Soria 15-02-22 1

CECAP SORIA
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CIRCULARES FECHA NUM 

Subvenciones en Prevención de Riesgos Laborales: máquinas, formación, seguridad vial y gestión preventiva. 12-01-22 1

Publicación Convenio Colectivo de Comercio 2019-2022 18-01-22 2

ITV mes de febrero 2022 19-01-22 3

Adquisición de cuchillas para cuñas quitanieves en trabajos de vialidad invernal 03-02-22 4

ITV mes de Marzo 2022 16-02-22 5

Firma del convenio de residuos de GPA para el ejercicio 2022 13-03-22 6

Servicio en régimen de alquiler de tractor de ruedas con operario 24-03-22 7

ITV mes de ABRIL 2022 24-03-22 8

Adquisición de una motoniveladora 28-03-22 9

ITV mes de MAYO 2022 18-04-22 10

ITV mes de JUNIO 2022 17-05-22 11

ITV mes de JULIO 2022 14-06-22 12

Publicada la convocatoria del “Plan Renove de Maquinaria Agrícola 2022” 12-07-22 13

Aprobada la revisión 7ª del manual de reforma de vehículos 26-08-22 14

Aprobada la revisión del manual de procedimiento de las ITV (versión 7.6.2) de aplicación desde el 1 de septiembre 26-08-22 15

ITV mes de SEPTIEMBRE 2022 29-08-22 16

ITV mes de OCTUBRE 2022 10-10-22 17

Jornada técnica de actualización en seguridad, y medio ambiente en talleres de vehículos 10-10-22 18

ITV mes de NOVIEMBRE 2022 21-10-22 19

ITV mes de DICIEMBRE 2022 11-11-22 20

Calendario Laboral Supletorio 2023 para el sector Siderometalúrgico 05-12-22 21

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia 

de Soria
30-12-22 22

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Carta a Jose Manuel  Ruiz Romera, Jefe del Servicio de Agricultura y Ganadería de Soria, comunicándole que existen retrasos en la 

inscripción de la maquinaria agrícola en el ROMA, solicitando solución al problema
12-05-22 1

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada Técnica de actualización en Seguridad, y Medio Ambiente en  Talleres de Vehículos 18-10-22 1

ACUERDOS/CONVENIOS/ SERVICIOS FECHA NUM 

Se mantiene el acuerdo con GPA para la recogida de residuos industriales 01-01-22 1

Programa de asesoramiento individualizado en prevención de riesgos, seguridad y medio ambiente (desde mayo 2022 a febrero 

2023) 
01-05-22 2

ENVIO DE INFORMACIÓN VARIA FECHA NUM 

Jornada Técnica de actualización en Seguridad, y Medio Ambiente en  Talleres de Vehículos 11-10-22 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Calendario Laboral Supletorio del sector Siderometalúrgico 29-11-22 1

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias Siderometalúrgicas de la provincia 

de Soria
30-12-22 2

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE REPARACIÓN Y VENTA DE MAQUINARIA AGRÍCOLA (ASEMA)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Comienzo del próximo Curso de Bienestar Animal en el Sector Porcino el próximo lunes 28 de marzo 07-03-22 1

Los Encuentros Agroprofesionales de CAMPOCyL 15-03-22 2

Servicio de Gestión de las emisiones con la herramienta ECOGAN prestado por la empresa PROYECTA 3 25-04-22 3

Curso de bienestar animal en el sector porcino 28-04-22 4

Ayudas destinadas al Sector 05-05-22 5

Recordatorio - Ayudas destinadas al Sector 24-05-22 6

Jornada: Obligaciones medioambientales en el sector porcino. 10/06/2022. 12:30H 06-06-22 7

Publicada la convocatoria del “Plan Renove de Maquinaria Agrícola 2022” 12-07-22 8

Ampliación de plazo para la solicitud de las ayudas hasta el 16 de agosto de 2022 15-07-22 9

Jornada informativa sobre la Ley de Responsabilidad Medioambiental 25-07-22 10

Nuevo Convenio con TESTA para el cumplimiento de la normativa ambiental. Obligación de analizar el 

riesgo medioambiental antes del 10 de octubre
05-08-22 11

Ayudas para promover actuaciones de eficiencia energética en explotaciones agropecuarias (2022) 09-08-22 12

Ayudas directas a titulares de vacuno de cebo de la propia explotación, avicultura de puesta, pavos, porcino y 

explotaciones apícolas de Castilla y León. PLAZO: HASTA EL 7 DE DICIEMBRE
24-11-22 13

Posibilidad de presentación de un RECURSO DE REPOSICIÓN por los titulares de las granjas que no han 

recibido subvención
13-12-22 14

FEPORCYL REUNIONES FECHA NUM

Reunión FEPORCYL con candidatos del PP a las elecciones regionales 29-01-22 1

Reunión FEPORCYL con candidatos del VOX a las elecciones regionales 31-01-22 2

Reunión FEPORCYL con candidatos del PSOE a las elecciones regionales 10-02-22 3

Reunión FEPORCYL  con el Consjero de Agricultura y Ganadería, Gerardo Dueñas Merino 26-09-22 4

FEPORCYL NOTAS DE PRENSA FECHA NUM

Nota de Prensa: FEPORCYL expresa su repulsa a los actos vandálicos sufridos por ASAJA Sahagún, 

cometidos por radicales antimacrogranjas
17-01-22 1

Nota de Prensa: FEPORCYL reclama el carácter estratégico del sector ganadero-cárnico en su ronda de 

contactos con los candidatos a la JCYL
01-02-22 2

Nota de Prensa: FEPORCYL se reúne con VOX para trasladarle sus reivindicaciones de cara a los próximos 

comicios autonómicos reclamando que el sector ganadero-cárnico sea declarado estratégico
07-02-22 3

Nota de Prensa: FEPORCYL cierra con el PSOE la ronda de contactos con los partidos en la que ha 

reivindicado su carácter estratégico y su importancia para el sostenimiento del medio rural
10-02-22 4

Nota de Prensa: FEPORCYL valora positivamente la ronda de contactos con los partidos políticos y lamenta 

la falta de carácter dialogante de IU y Podemos
11-02-22 5

Nota de Prensa: FEPORCYL participa en 'Los encuentros agroprofesionales de Campo CyL' celebrados hoy 

en FOES
17-03-22 6

Nota de Prensa: Feporcyl reivindica la valorización del purín en la Feria de Lerma 04-05-22 7

Nota de Prensa: FEPORCYL se reúne con el Consejero de Agricultura de la Junta poniendo en valor el 

carácter estratégico del sector porcino
27-09-22 8

SALUDAS FECHA NUM 

Se remite saluda al nuevo Consejero de Agricultura y Ganadería y se le solicita reunión urgente 20-04-22 1

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE PRODUCTORES DE GANADO PORCINO DE SORIA (APORSO) 
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ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se formaliza carta de solicitud de adhesión a CEOE CyL 20-04-22 1

Participación del Presidente de APORSO y FEPORCYL en el acto organizado bpor ADECOAR con motivo de 

la Feria del Lerma
01-05-22 2

Asistencia a la Asamblea General de ASAJA Soria 13-12-22 4

Reunión con el abogado de FOES para plantear una posible reclamación judicial al Ayuntamiento de San 

Esteban de Gormaz
21-12-22 5

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada organizada por el periódico "Campo Castilla y León" sobre el lema Encuentros Agroprofesionales del 

Campo. Participa entre los ponentes el presidente de FEPORCYL y APORSO, Miguel Ángel Ortiz
17-03-22 1

Participación del Presidente en las Jornadas sobre el Reto de las energías renovables, eficiencia energética y 

biodeversidad en el mundo agropecuario, organizado por la Universidad de Valladolid
11-07-22 2

Jornada informativa organizada sobre la Ley de Responsabilidad Medioambiental 03-08-22 3

Participación del Presidente en la mesa redonda sobre e Sector Porcino en a Universidad Católica de Ávila 03-11-22 4

Participación del Presidente en el Encuentro organizado por Activos, en colaboración con Redexis en la sede 

de Prensa Ibérica en Madrid el nombre Iniciativas de desarrollo del biogás en España
14-12-22 5

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa: La Asamblea de APORSO analiza la situación medioambiental de los nuevos proyectos de 

porcino en Soria
08-06-22 1

Nota Prensa: APORSO organiza una nueva jornada sobre obligaciones medioambientales en su trabajo de 

formación del sector porcino en Soria
01-08-22 2

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión con Partido Popular para tratar tema de autorizaciones de las nuevas licencias de granjas en la 

provincia de Soria y su posicionamiento sobre las denominadas "macrogranjas"
11-01-22 1

Reunión con la empresa BIIOPUR para presentar el proyecto de plantas domóticas de BIOGAS en las 

granjas
30-03-22 2

Reunión con Carlos González Arenal, responsable del Departamento de Seguros Agrarios de la Correduría de 

Seguros, Ascase Financiera de Seguros SL
22-09-22 3

Reunión preparatoria con la empresa de gestión de cadáveres ESMIKER para un posible acuerdo de 

convenio con la asociación
07-11-22 4

Reunión con la empresa de gestión de cadáveres ESMIKER para un posible acuerdo de convenio con la asociación 02-12-22 5

ACUERDOS / CONVENIOS / SERVICIOS FECHA NUM 

Firma del convenio de colaboración con la empresa Testa Calidad y Medioambiente para la Gestión de 

Análisis de Riesgos Medioambientales (ARMA)
03-08-22 1

ASAMBLEAS FECHA NUM 

Asamblea General Ordinaria 10-06-22 1

FORMACION FECHA NUM 

Curso de Bienestar Animal 28-03-23 1

Curso de Bienestar Animal 16-05-23 2

CIRCULARES FECHA NUM 

GIRA Mujeres 12-05-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General 08-03-23 1

FORMACION FECHA NUM 

Taller experiencia con flores 08-02-23 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE MUJERES EMPERSARIAS (ASOME) 
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CIRCULARES FECHA NUM 

Socios interesados en realizar una actividad de formación, y traslado de experiencias a alumnado del módulo 

de peluquería y estética
14/02/2022 1

Convenio colectivo para peluquerías, institutos de belleza y gimnasios 06/05/2022 2

Lotería Navidad 2022 07/10/2022 3

Celebración festividad San Martín de Porres 31-10-20212 4

Programación de actividades año 2022 y curso de corte moda femenino 10/11/2022 5

Curso de Corrección Postural en los trabajos de Peluquería” los próximos martes 13 y 20 de diciembre 07/12/2022 6

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada con los alumnos de Peluquería y Estética del CIFP "Pico Frentes" para dar a conocer la asociación, y experiencias de 

asociados sobre la profesión y apertura de tu negocio
08/03/2022 1

Celebración de la Festividad del patrono San Martín de Porres. Diferentes actividades programadas 06/11/2022 2

La Asociación de Peluquerías mejora las habilidades del sector con una amplia oferta formativa que ofrece a sus socios de forma 

gratuita
11/11/2022 3

Presentación del programa de actividades de la asociación 17/11/2022 4

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Los alumnos de IES politécnico aprenden en FOES de la experiencia de la ASOCIACIÓN Provincial de Peluquerías de Soria" 08/03/2022 1

La Asociación Profesional Provincial de Peluquerías celebra su patrón con una jornada de convivencia 03/11/2022 2

La Asociación de Peluquerías mejora las habilidades del sector con una amplia oferta formativa que ofrece a sus socios de forma 

gratuita
11/11/2022 3

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de la Junta Directiva para la planificación de los cursos de formación, en el último trimestre del año 22/09/2022 1

Asamblea General 17/10/2022 2

FORMACION FECHA NUM 

Curso de color en las instalaciones del aula de peluquería de la asociación 08/03/2022 1

Curso de corte Moda Femenino impartido por Eduardo García de VOGA ESTILISTAS 21/11/2022 2

Curso de corrección postural en el sector de la peluquería 01/12/2022 3

ASOCIACIÓN PROFESIONAL PROVINCIAL DE PELUQUERÍA DE SORIA

CIRCULARES FECHA NUM 

Publicación Convenio Colectivo de Comercio 2019-2022 18-01-22 1

Firma del convenio de residuos de GPA para el ejercicio 2022 11-03-22 2

Adquisición y montaje de cubiertas para vehículos y maquinaria 29-04-22 3

Calendario Laboral Supletorio 2023 para el sector Siderometalúrgico 05-12-22 4

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias 

Siderometalúrgicas de la provincia de Soria
30-12-22 5

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Publicación Calendario laboral para el año 2023 del Convenio Colectivo del sector de Industrias 

Siderometalúrgicas de la provincia de Soria
30-12-22 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DE VENTA Y REPARACIÓN DE NEUMÁTICOS 
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CIRCULARES FECHA NUM 

No registro de la marca Costrada de Soria en Oficina Española de Patentes 13-01-22 1

Días de la Costrada de Soria 2022 10-02-22 2

¡Apúntate ya a las dos masterclass de Pastelería Creativa con José Manuel Samper y da un salto al siguiente nivel! 30-05-22 3

Llega el día de Todos los Santos, y con ello los tradicionales Dulces típicos de Todos los Santos 25-10-22 4

Adquisición de Caramelos y Golosinas con motivo de la próxima Cabalgata de Reyes Magos - Navidad 2023 27-10-22 5

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Reportaje revista digital Directo al Paladar confiteros de Almazán: "Almazán, la villa soriana de las pastelerías centenarias, donde mandan 

yemas, paciencias y costradas"
16-12-22 1

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Presentación III Días Costrada Soria jueves 11:00 horas en Mercado Abastos Soria 03-03-22 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa ASEC: La tercera edición de los 'Días de la Costrada de Soria' tendrá lugar del 4 al 6 de marzo 11-02-22 1

Nota de Prensa ASEC: La Escuela de Hostelería y la Hermandad de Donantes de Sangre de Soria participan en los Días de la Costrada de Soria 24-02-22 2

Rueda Prensa ASEC: Presentación  tercera edición 'Días de la Costrada de Soria' 02-03-22 3

Nota de Prensa ASEC: Los pasteleros sorianos confían en recuperar esta Semana Santa las cifras de ventas de torrijas de 2019 07-04-22 4

Nota de prensa: El pastelero alicantino José Manuel Samper realiza un taller demostración para profesionales del sector en Soria 31-05-22 5

Nota de prensa: José Manuel Samper imparte taller demostración para pasteleros 23-06-22 6

Nota Prensa ASEC: Los pasteleros artesanos de ASEC revalidarán este puente una producción cercana a las dos toneladas de buñuelos y 

una de huesos de santo
28-10-22 7

Nota Prensa ASEC: Miel de Soria, almendra nacional certificada y recetas centenarias, la clave del éxito del turrón de Soria 15-12-22 8

FORMACIÓN FECHA NUM 

El pastelero alicantino José Manuel Samper realiza un taller demostración para profesionales del sector en Soria 22 y 23 de junio 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESARIOS DE CONFITERÍA, PASTELERÍA, BOLLERÍA Y REPOSTERÍA (ASEC)

CIRCULARES FECHA NUM 

Subvenciones Programa Mayores Dependientes. Hasta el 29 de marzo de 2022 16-03-22 1

"Modelo de protocolo para la prevención y actuación frente al acoso sexual” “Herramientas régimen retributivo” 18-03-22 2

Publicación de las tablas salariales 2022 del VII Convenio Colectivo Estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes 18-11-22 3

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Visita de miembros de la Asociación al Centro Estatal de Referencia de atención sociosanitaria para personas en situación de dependencia 26-05-22 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

 ASAD rechaza el nuevo plan del Gobierno que reducirá plazas en las residencias de mayores y las encarecerá hasta un 50% 25-05-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General 17-03-22 1

Junta Directiva de ACALERTE 31-03-22 2

Reunión de Junta Directiva de ACALERTE 19-10-22 3

Reunión de ACALERTE 19-10-23 4

ASAMBLEA GENERAL FECHA NUM 

Asamblea General 17-03-22 1

 CORREOS ENVIADOS FECHA NUM 

Saluda a D. Eduardo García Brea_Director General de Personas Mayores, Personas con Discapacidad y Atención a la Dependencia de la Junta de CyL 17-05-22 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA (ASAD)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Dossier Prensa Semanal - 3 al 9 de enero de 2022 11-01-22 1

Dossier Prensa Semanal - 8 al 16 de enero de 2022 18-01-22 2

Dossier Prensa Semanal - 17 al 24 de enero de 2022 25-01-22 3

Trámite para interrumpir de la prescripción de la reclamación del cartel de coches 27-01-22 4

Dossier Prensa Semanal - 24 al 31 de enero de 2022 01-02-22 5

Boletín de autoescuelas de CNAE 04-02-22 6

Dossier Prensa Semanal - 1 al 7 de febrero de 2022 09-02-22 7

Mesa de trabajo: Novedades en la Ley de Tráfico 09-02-22 8

Charla Informativa para las Autoescuelas – FEDIS 07-03-22 9

Dossier Prensa Semanal - 1 al 7 de marzo de 2022 08-03-22 10

Dossier Prensa Semanal - 21 al 28 de marzo de 2022 29-03-22 11

Dossier Prensa Semanal - 29 de marzo al 4 de abril de 2022 06-04-22 12

XXIII Convenio colectivo nacional de autoescuelas 2020-2023 07-04-22 13

Jornada sobre la aplicación del nuevo Convenio Colectivo de Autoescuelas 12-04-22 14

Boletín de Autoescuelas de CNAE 26-04-22 15

Dossier Prensa Semanal - 3 al 10 de mayo de 2022 12-05-22 16

Dossier Prensa Semanal - 20 al 26 de mayo de 2022 30-05-22 17

Medidas de ahorro energético 03-08-22 18

Dossier Prensa Semanal - 16 al 21 de mayo de 2022 23-09-22 19

CNAE-Circulares FECHA NUM

Envío semanal Circulares informativas CNAE - 2 11 al 17 enero 1

Envío semanal Circulares informativas CNAE - 2 25 al 31 enero 2

CNAE FECHA NUM

Junta Directiva CNAE 19-01-22 1

Junta General Extraordinaria CNAE 18-02-22 2

Junta General CNAE 04-03-22 3

Junta Directiva CNAE 16-06-22 4

Asamblea General Ordinaria 17-06-22 5

Asamblea General Extraordinaria CNAE 23-07-22 6

Junta Directiva constituyente de CNAE 04-08-22 7

Asamblea General CNAE 23-08-22 8

Asamblea General Extraordinaria CNAE 09-09-22 9

Junta Directiva CNAE 29-09-22 10

Asamblea General CNAE 30-09-22 11

Junta Directiva CNAE 24-11-22 12

Asamblea General CNAE 25-11-22 13

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOESCUESLAS DE SORIA (APASO)
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JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Jornada sobre El Futuro de la Movilidad Eléctrica 17-09-22 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa: APASO reclama la continuidad de la ayuda al combustible para los centros de formación vial 20-12-22 1

Nota Prensa APASO: La Asamblea de APASO revalida a Andoni Martín en la Presidencia de Autoescuelas 22-12-22 2

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión organizativa de los talleres para la Jornada de Movilidad Eléctrica 16-09-22 1

ASAMBLEAS FECHA NUM 

Asamblea General 09-06-22 1

Asamblea General 29-08-22 2

Asamblea General Electoral 16-12-22 3

ESCRITOS/  OTROS FECHA NUM 

Se registra carta a la Concejala de Servicios Locales trasladando el problema de los vehículos aparcados en la zona habilitada 

para la realización de prácticas de destreza de las autoescuelas
14-02-22 1

CIRCULARES FECHA NUM 

Aplazamiento comida San Antón 11-01-21 1

Información varia del sector cárnico 12-01-22 2

¿Qué papel prefieres en el video corporativo de ASOCAR? 03-02-21 3

Newsletter EDUCARNE 07-02-22 4

Información varia del sector cárnico 21-02-22 5

Meat Attracion: Feria Internacional del sector cárnico, del 8 al 10 de marzo 25-02-22 6

¡Apúntate ya a las dos clases de Gestión General de Carnicería con el carnicero Juan Carlos Mañu Zugasti! 10-03-22 7

Información varia del sector cárnico 01-04-22 8

¡Apúntate ya a las dos clases prácticas de Pastelería Cárnica con María José Gago y sorprende a tus clientes con nuevos elaborados! 20-04-22 9

Información varia del sector cárnico 29-04-22 10

Información varia del sector cárnico 13-05-22 11

¡Dinos si necesitas pedido de papel y bolsas para este verano! 08-06-22 12

Información varia sector cárnico 14-06-22 13

 INTEROVIC celebra el día del cordero 22-06-22 14

Recordatorio: ¡Dínos si necesitas pedido de papel y bolsas para este verano! 27-06-22 15

Suministro de carne fresca para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 03-08-22 16

Información varia sector cárnico 31-08-22 17

Jornada de Difusión resultados del Proyecto GO CAVALE: Desarrollo de Estrategias Innovadoras para la producción de carne de potro de calidad   06-09-22 18

Información varia del sector cárnico 10-09-22 19

¡Apúntate al taller gratuito “LAS BONDADES DE LA CARNE”! Impartido por el cocinero y dietista Juan Carlos Fernández 15-09-22 20

Información varia del sector cárnico: II Edición del Curso de Formación Provacuno, información Interporc 06-10-22 21

Por primera vez la Asociación Soriana de Carniceros tendrá su propio número de la Lotería de Navidad 2022 17-10-22 22

Representante ASOCAR en concurso. ‘Mejor Hamburguesa de Castilla y León 2022’ 17-10-22 23

ASOCIACIÓN SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR)  
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Notas de Prensa felicitación a Carnicería RIOSALIDO, su hamburguesa la mejor de Castilla y León 24-10-22 24

Ya está disponible la Lotería de Navidad 2022 de ASOCAR para recoger en FOES 25-10-22 25

Información varia CEDECARNE: IVA de la carne. Plan de contingencia 03-11-22 26

Información varia del sector cárnico 07-11-22 27

¡Toca examen bianual de balanzas! Envíanos tu número de báscula para recibir la visita del técnico y obtener tu certificación 15-11-22 28

Información varia del sector cárnico 01-12-22 29

Información varia del sector cárnico 16-12-22 30

Información varia del sector cárnico 28-12-22 31

ENVIOS VARIOS FECHA NUM

Meat Attraction, La cita con las mejores carnes del mudo. Consigue tu pase gratuito 24-02-22 1

INTEROVIC te invita a participar en la ruta de El Paquito 07-04-22 2

 Propuestas CEDECARNE Plan de contingencia 09-09-22 3

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Lotería Navidad 17-10-22 1

Participación X Edición del concurso a la Mejor Hamburguesa en Salamanca: Carnicería Riosalido (Arcos de Jalón) 23-10-22 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota prensa ASOCAR: Taller Innovación Pastelería Cárnica ASOCAR 12-05-22 1

Aparición de curso Pastelería Cárnica en reportajes de televisiones locales y digitales 19-05-22 2

Nota de Prensa ASOCAR: Los profesionales del sector cárnico de la provincia de Soria participan en el taller gratuito 'Las bondades de la carne' 22-09-22 3

Nota de Prensa ASOCAR: Carnicería Riosalido pelea este fin de semana por la Mejor Hamburguesa de Castilla y León con su 'Burguer Triple Delicia de 

Soria'
20-10-22 4

Nota de Prensa ASOCAR: ASOCAR felicita a Carnicería Riosalido que consagra su hamburguesa como la mejor de Castilla y León 24-10-22 5

CEDECARNE FECHA NUM

Reunión Ministra Transición Ecológica - Plan de contingencia. Se le da traslado al Presidente de los temas tratados en la reunión 08-09-22 1

Asamblea General 22-11-22 2

FEDERACIÓN REGIONAL DE CARNICEROS FECHA NUM

Junta Directiva, asiste el Pte. Marino García Fernández 06-06-22 1

Asamblea General, asiste el Pte. Marino García Fernández (Telemática) 27-06-22 2

Se comunica a la Federación un segundo vocal por Soria en la persona de Juan Luis García para su integración en la Junta Directiva Regional 18-07-22 3

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General ASOCAR 21-11-22 1

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL FECHA NUM 

Consejo de Comercio Ayuntamiento de Soria 10-02-22 1

 Consejo de Comercio Ayuntamiento de Soria. Reunión coordinación actividades dinamización comercial colectiva 09-03-22 2

Consejo Comercio Ayuntamiento de Soria - Sesión Extraordinaria 19-0--2022 3

SALUDAS FECHA NUM

Felicitación a Marino Alimentación por el premio "Establecimiento Comercial premiado en la provincia de Soria" en los premios de Comercio de CyL 21-12-22 1

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Publicación del convenio colectivo provincial de Comercio 2019-2022 17-01-22 1

FORMACION FECHA NUM 

Gestión General de Carnicería con el carnicero Juan Carlos Mañú Zugasti 21 y 28 marzo 1

Curso de Pastelería Cárnica impartido por María José Gago 9 y 16 mayo 2

Taller gratuito “LAS BONDADES DE LA CARNE” Impartido por el cocinero y dietista Juan Carlos Fernández 27-09-22 3
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CIRCULARES FECHA NUM 

Anuncio Previo -T ítulo del Contrato: limpieza de la Biblioteca Publica de Soria 03-03-22 1

Contrato: limpieza de la Biblioteca Publica de Soria 08-03-22 2

Servicio de limpieza para las instalaciones del Grupo Tragsa en la base BRIF de Lubia 14-03-22 3

Servicio de limpieza ordinaria de un centro de trabajo de la provincia de Soria 22-02-22 4

Servicio de limpieza para las instalaciones del Grupo Tragsa en la base BRIF de Lubia 30-03-22 5

Limpieza DP TGSS/INSS y URE de Soria, por el periodo de 01 de diciembre de 2022 a 30 de noviembre de 2023 01-08-22 6

Limpieza e higienización de los Centros de Salud dependientes de la Gerencia de Asistencia de Salud 19-10-22 7

Servicio de limpieza de edificios de la Subdelegación del Gobierno en Soria y sus servicios integrados 30-11-22 8

Licitaciones varias 15-12-22 9

Contratación del servicio de limpieza de instalaciones municipales del Ayuntamiento de San Felices 28-12-22 10

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM

Constitución Mesa Negociación convenio provincial de limpiezas 10-02-22 1

Reunión negociación convenio 01-03-22 2

Reunión negociación convenio 05-04-22 3

Reunión negociación convenio 05-05-22 4

Reunión negociación convenio 30-05-22 5

Reunión negociación convenio 11-07-22 6

Reunión negociación convenio 14-09-22 7

Reunión negociación convenio 14-10-22 8

SERLA convenio limpieza 29-11-22 9

SERLA convenio limpieza 19-12-22 10

ASOCIACIÓN PROVINCIAL  DE EMPRESAS DE LIMPIEZA DE SORIA (APELSO)  

CIRCULARES FECHA NUM 

Presupuesto Autobús Viaje Soria-Valladolid-Soria 10//03/2022 1

Acuerdos adoptados en la madrugada de hoy por el Comité Nacional de Transporte por Carretera (CNTC) y el Gobierno de España 25-03-22 2

Medidas para el Sector del Transporte aprobadas en el Plan Nacional de respuesta a los efectos de la guerra en Ucrania 01-04-22 3

Contratación Servicios de Autobuses. Fiestas de San Juan y San Saturio 2022. 11-04-22 4

Segundo paquete de ayudas directas a las  empresas de transporte. 05-08-22 5

Licitaciones: RUTA 4200037 y RUTA 4200020 09-08-22 6

Licitaciones: Ruta 4200013, Ruta 4200001, Ruta 4200003, Ruta 4200005 y Ruta 4200009. 09-08-22 7

Licitaciones: Ruta 4200012, Ruta 4200045, Ruta 4200061, Ruta 4200063 y Ruta 4200067. 09-08-22 8

Licitaciones: Ruta 4200018, Ruta 4200021, Ruta 4200025, Ruta 4200026 y Ruta 4200030. 09-08-22 9

Licitaciones: Ruta 4200051, Ruta 4200031, Ruta 4200033, Ruta 4200027 y Ruta 4200034. 09-08-22 10

Licitaciones: Ruta 4200053, Ruta 4200011, Ruta 4200060, Ruta 4200038 y Ruta 4200039. 09-08-22 11

Licitaciones: Ruta 4200062, Ruta 4200040, Ruta 4200064 y Ruta 4200043. 09-08-22 12

Licitaciones: Ruta 4200084, Ruta 4200089, Ruta 4200090, Ruta 4200087 y Ruta 4200094. 09-08-22 13

ASOCIACIÓN SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE VIAJEROS EN AUTOBUS (ASOTRABUS) 
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Licitaciones: Ruta 4200095, Ruta 4200098, Ruta 4200096 y Ruta 4200099. 09-08-22 14

Licitaciones: Ruta 4200029, Ruta 4200058, Ruta 4200068, Ruta 4200074 y Ruta 4200076. 11-08-22 15

Licitaciones: Ruta 4200086, Ruta 4200069, Ruta 4200070, Ruta 4200072 y Ruta 4200078. 11-08-22 16

Licitaciones: Ruta 4200091, Ruta 4200048, Ruta 4200002, Ruta 4200093 y Ruta 4200056. 12-08-22 17

Licitaciones: Ruta 4200006, Ruta 4200007, Ruta 4200079, Ruta 4200014 y Ruta 4200036. 12-08-22 18

Licitaciones: Ruta 4200081, Ruta 4200026, Ruta 4200042, Ruta 4200044 y Ruta 4200085. 12-08-22 19

Licitaciones: Ruta 4200097, Ruta 4200080, Ruta 4200008, Ruta 4200046, Ruta 4200047 y Ruta 4200054. 12-08-22 20

Servicio de transporte de personal al Centro Penitenciario de Soria 23-08-22 21

Servicio de transporte alternativo de viajeros por carretera entre las estaciones de Torralba y Soria 12-09-22 22

Licitaciones: Ruta 4200008, Ruta 4200009, Ruta 4200034, Ruta 4200042, Ruta 4200100, Ruta 4200078 y Ruta 4200080 14-11-22 23

Licitaciones: Ruta 4200054, Ruta 4200058, Ruta 4200061, Ruta 4200069, Ruta 4200076, Ruta 4200091, Ruta 4200097 y Ruta 4200093 16-11-22 24

Se Prorroga La Bonificación Del Carburante, Para El Transporte Profesional, Hasta El 30 De Junio De 2023 28-12-22 25

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión preparatoria con el Director Provincial de Educación 15-03-22 1

Reunión con el Director Provincial de Educación, para abordar el tema de las nuevas licitaciones del transporte escolar para el próximo 

curso y solicitar una revisión de los precios al alza derivado de los aumentos del combustible
15-03-22 2

Reunión de los asociados para analizar la situación del sector en la provincia de Soria 22-07-22 3

Reunión de los asociados para analizar la situación del sector en la provincia de Soria 11-08-22 4

Reunión de las empresas asociadas para analizar la coyuntura del sector con el nuevo mapa regional de transporte 17-11-22 5

CIRCULARES FECHA NUM 

Aprobadas las nuevas tarifas interurbanas para 2022 20-01-22 1

Transporte vehículos con conductor taxi y VTC Soria 07-03-22 2

Acuerdos adoptados en la madrugada de hoy por el Comité Nacional de Transporte por Carretera (CNTC) y el Gobierno de 

España
25-03-22 3

Medidas para el Sector del Transporte aprobadas en el Plan Nacional de respuesta a los efectos de la guerra en Ucrania 01-04-22 4

Servicio de Transporte No Sanitario en la Provincia de Soria 26-04-22 5

Segundo paquete de ayudas directas a las  empresas de transporte. 05-08-22 6

Servicio de transporte alternativo de viajeros por carretera entre las estaciones de Torralba y Soria 12-09-22 7

Tarifas de los Servicios Interurbanos de transporte público discrecional de viajeros por carretera en vehículos de turismo para 

2023
27-12-22 8

Se Prorroga La Bonificación Del Carburante, Para El Transporte Profesional, Hasta El 30 De Junio De 2023 28-12-22 9

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se remite a los participantes en la licitación documento para la aceptación de las condiciones generales de participación 11-05-22 1

La asociación presenta la documentación de licitación para la realización del servicio de transporte no sanitario de la provincia 

de Soria de MC MUTUAL, con la colaboración de la asesora Mercedes Ciria Berzosa
12-05-22 2

Presentación de alegaciones al proceso de licitación para el servicio de transporte no sanitario de MUTUAL CYCLOPS 28-06-22 3

Presentación de documentación al proceso de licitación para el servicio de transporte sanitario de MUTUAL CYCLOPS 16-08-22 4

Presentación de la oferta de licitación de la asociación a FREMAP para el servicio de transporte del personal no sanitario para 

2023-2024
05-12-22 5

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y AUTOTURISMOS DE SORIA  
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ESCRITOS/Y OTROS FECHA NUM 

Carta al Alcalde de El Burgo de Osma solicitando que se retire la publicidad de taxista en la parada del taxis de El Burgo de 

Osma
04-01-22 1

Se registran alegaciones a la concesión de una nueva licencia de 8 plazas en el municipio de El Burgo de Osma 13-01-22 2

Solicitud del certificado digital de la asociación a la Agencia Tributaria 23-02-22 3

Se registran el  Ayuntamiento de Soria las tarifas para Soria capital 20-10-22 4

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa AUTOTAXIS: Campaña Sanjuanea en Taxi 2022 - Servicio de Taxi para el "Desencajonamiento" 03-06-22 1

Nota Prensa AUTOTAXIS: Campaña Sanjuanea en Taxi 2022 - Servicio de Taxi para el "Lavalenguas" 09-06-22 2

Nota Prensa AUTOTAXIS: Campaña Sanjuanea en Taxi 2022 - Servicio de Taxi para "La Compra" 17-06-22 3

Nota Prensa AUTOTAXIS: Campaña Sanjuanea en Taxi 2022 - Servicio de Taxi para "Jueves La Saca" 28-06-22 4

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión Junta Directiva FITRANS 18-01-22 1

Reunión de la Junta Directiva con el Director General de Transporte de la Junta de CyL, Ignacio Santos , solicitándole que los 

taxistas de la provincia de Soria puedan realizar recogidas en la parada del AVE de Calatayud, además del problema de 

abastecimiento de los coches de color blanco

21-01-22 2

Reunión de los miembros de la Junta directiva para abordar el proyecto de presentación de la asociación a una posible 

licitación de una Mutua
09-02-22 3

Reunión de los asociados para abordar el tema de la facturación del transporte sanitario de las vacunas 17-10-22 4

Reunión de los asociados de la capital para la revisión de las tarifas 2023 17-10-22 5

ASAMBLEA GENERAL FECHA NUM 

Asamblea General Ordinaria 05-05-22 1

Asamblea General Extraordinaria 10-05-22 2

Asamblea General Extraordinaria 27-09-22 3

Asamblea General Ordinaria 17-11-22 4

CIRCULARES FECHA NUM 

Recordatorio de reembolso tarjetas Rasca Navidad premiadas 13-01-22 1

¡Entradas gratis para visitar las ferias de la Moda, Regalo y Joyería de IFEMA Madrid! 17-01-22 2

Publicación Convenio Colectivo de Comercio 2019-2022 18-01-22 3

Renovación del acuerdo con Parking Riosa: benefíciate de las ventajas 02-02-22 4

¡Apúntate ya a las consultorías individuales de Estrategia de Retail y aprende cómo hacer más rentable tu negocio! 09-02-22 5

Corrección errores tablas salariales 2022 Conv. estatal artes gráficas, manipulados papel, manipulados cartón, editoriales e industrias auxiliares 10-02-22 6

Información varia Confederación Española de Comercio 03-03-22 7

¡Apúntate como punto de canjeo de los Bonos Regalo de FECSoria 2022! 09-03-22 8

La Asociación Autismo Soria te anima a vestir de azul tu negocio con motivo del día mundial de este trastorno 11-03-22 9

Equipamiento de diverso mobiliario de cocina para las instalaciones del Aeródromo Provincial 17-03-22 10

Posible visita de representantes de Sigma Dos para actualización de datos de comercios en web de Junta de Castilla y León 22-03-22 11

Mira aquí lo que debes saber si vendes alimentos por Internet 23-03-22 12

¡Ya puedes optar con tu negocio a los Premios Nacionales de Comercio 2022! 23-03-22 13

¡Dinos tu oferta para los nuevos cupones turísticos para comercios de la ciudad de Soria! 25-03-22 14

¡Apúntate al curso práctico de Escaparatismo de FECSoria y dale un brillo especial a la imagen de tu negocio! 05-04-22 15

FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE COMERCIO DE SORIA (FEC SORIA)
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¡Cuéntanos tu oferta del Día de la Madre y la anunciamos al público de Soria! 06-04-22 16

¡Ya pueden entrar clientes con Bonos Regalo FECSoria – SATSE Sindicato de Enfermería 2022! 07-04-22 17

Nos encantaría que estuvieras en las fotografías de la próxima campaña de sensibilización de FECSoria. ¡Llámanos! 08-04-22 18

Edición e impresión de las denominadas Entradas del Viernes de Toros 11-04-22 19

Información varia Confederación Española de Comercio 11-04-22 20

¿Quieres exponer en tu escaparate obras participantes en el concurso de carteles de las Fiestas de San Juan 2022? ¡Llámanos! 12-04-22 21

II Encuentro CEOE del Sector Comercio en España_31 de Mayo_ Valladolid 26-04-22 22

Contratación de diversas prendas y artículos textiles con motivo de las Fiestas de San Juan 2022 09-05-22 23

Repintado de marcas viales en varios tramos de las carreteras de la provincia de Soria 10-05-22 24

¡Llámanos si deseas asistir al salón de franquicias Franquiziarte Zaragoza! 12-05-22 25

Solicitud de presupuesto para tarima flotante laminada, rodapié laminado, aislante y tapajuntas de PVC para 3 viviendas en la calle San Benito 19-05-22 26

Solicitud de presupuesto para suministro e instalación de los muebles de cocina para 3 viviendas en la calle San Benito 19-05-22 27

Invitación a presentación informe ‘Brecha de Género en el mundo rural’ 26 de mayo / 10:30 horas / Casa del Cordón / BURGOS 20-05-22 28

¡Inscribe ya tu negocio en el programa de Impulso Demográfico de Diputación de Soria 2022 (Cheque Bebé) y benefíciate de ingresos extra! Fin de 

plazo: lunes 27 de junio de 2022
30-05-22 29

Material de protección: Mascarillas quirúrgicas, ffp2, ffp3 y batas desechables 01-06-22 30

Suministro de frutas y verduras para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 02-06-22 31

FECSoria lanza una campaña para estimular el consumo en las tienda de la provincia durante esta temporada 03-06-22 32

Suministro de pescado fresco para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 20-06-22 33

¡Atento, ya están en circulación los cupones turísticos para canjear en comercios de la ciudad de Soria! 13-07-22 34

Suministro de material diverso de construcción para todas las obras de la Gerencia de Soria 14-07-22 35

Suministro mobiliario nuevo para aulas y bibliotecas destinado a nueve centros de educación infantil y primaria de la provincia de Soria 21-07-22 36

Servicio de mantenimiento y jardinería de la D.T . de Soria en C/ Linajes nº 1 21-07-22 37

Suministro, equipamiento de mobiliario en centros de educación secundaria provincia de Soria y aula de Fuentelfresno perteneciente al CRA El 

Valle, Ausejo de la Sierra
26-07-22 38

Suministro y equipamiento nuevo destinado a los centros de educación secundaria de la provincia de Soria determinados en el PPT. 29-07-22 39

Convenio colectivo estatal del sector de industrias cárnicas para los años 2021-2023 02-08-22 40

Suministro de carne fresca para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 03-08-22 41

Suministro productos de higiene, absorbentes para la incontinencia, para centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de 

Soria
03-08-22 42

Licitaciones equipamientos centros escolares de la Soria y provincia 08-08-22 43

¡Ya puedes obtener tu pase para las ferias de la Moda, Regalo y Joyería de IFEMA Madrid! 12-08-22 44

 Adquisición de equipamiento nuevo de formación profesional, familia fabricación mecánica, en el IESO "Villa del Moncayo", de Ólvega (Soria) 23-08-22 45

Suministro de elementos cerámicos puestos en obra, para la obra: “Proyecto de construcción de la nueva base Brif de Lubia (Soria)" 31-08-22 46

¡VUELVE SRC2022! El comercio analiza las tendencias del presente y el futuro del sector en Spain Retail Congress 2022, 27 septiembre, Sevilla 06-09-22 47

¡Vuelven los 6.000 en compras de Eurocentrín! Del 15 de octubre al 30 de noviembre 30-09-22 48

WEBINAR:  Soluciones para la digitalización en el comercio de Castilla y León: Kit Digital y venta a través de WhatsApp y redes sociales 30-09-22 49

Notas de prensa CEC 30-09-22 50

Abierta la convocatoria subvenciones dirigidas a promover la comercialización y garantizar el abastecimiento en el medio rural de Castilla y León 

2022
05-10-22 51

¡Ya está aquí! ¡El sábado 15 de octubre vuelven los 6.000 en compras de Eurocentrín! 13-10-22 52

¡Abierto el plazo para inscripción de establecimientos en la campaña de Bonos Burgosma Otoño 2022 del Ayuntamiento de El Burgo de Osma! 19-10-22 53

¡Rétales a conseguir la EcoBolsa de Soria! Una campaña para promocionar la sostenibilidad del comercio soriano regalándoles a tus clientes una 

bolsa de algodón 100% orgánica y de calidad. Del 4 de noviembre al 28 de febrero, o hasta agotar existencias.
27-10-22 54

Informe de CEOE Castilla y León "El Sector comercio en la Economía de Castilla y León" 07-11-22 55
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¡Prepara tu inscripción en la campaña de los SoriaBonos y Bono Cultural del Ayuntamiento de Soria para esta Navidad! 08-11-22 56

¿Cuál será tu propuesta de ventas para petarlo este Black Friday? 10-11-22 57

¡Tráenos antes del 22 de noviembre los Bonos Regalo Soriacentro – SATSE Enfermería    y recupera ya el dinero! 14-11-22 58

Suministro de Productos de limpieza para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Soria 21-11-22 59

Suministro de frutas y verduras para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 21-11-22 60

Información varia sector comercio 22-11-22 61

Convocada la XV Edición de los Premios de Comercio de Castilla y León 25-11-22 62

El 2 de diciembre celebraremos el Sorteo Público del Eurocentrin 2022 29-11-22 63

Colocación Decoración Navidad de FECSoria en establecimientos 30-11-22 64

Los 10 festivos de apertura autorizada para el Comercio de Castilla y León en 2023 01-12-22 65

Compra de gasóleo de locomoción para vehículos del Parque de Maquinaria y para calefacción de centros dependientes de esta Diputación en 

Soria capital
02-12-22 66

Últimas noticias de la Confederación Española de Comercio 09-12-22 67

¡Premia a tus clientes con las tarjetas ‘rasca y gana’ de Rebajas! 28-12-22 68

Taller Marketing Digital para comercio, 11 y 12 enero 2023 29-12-22 69

Subvenciones de Apoyo al Comercio incluidas en el marco del Componente 13: Impulso a la Pyme 30-12-22 70

ENVIO DE INFORMACIÓN VARIA FECHA NUM

Con motivo de las elecciones CEC se envían los avales para Rafael Torres García por parte de  FEC Soria - CONFERCO 17-02-22 1

Felicitación Navideña 22-12-22 2

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Elaboración de un informe sobre el balance de la campaña de Navidad 2021 y Rebajas de enero 2022 19-01-22 1

Reunión CADENA SER Paquete propuesta comercial FECSoria comercios 2022 20-01-22 2

Presentación solicitud de ayudas para formación de la Junta de CyL para establecimientos y gremios de FEC Soria. Escaparatismo y Visual 

Merchandising, Estrategia para Retail, Gestión de Carnicerías, Pastelería Cárnica y Taller de pastelería de vitrina.
31-01-22 3

Se remite alegaciones de la CEC al anteproyecto de la Ley de Áreas de Promoción Económica APIES que quiere regular el Gobierno de España 10-02-22 4

Se nombra representante de FEC Soria en la Junta Directiva y en la Asamblea de la CEC a Adolfo Sainz y se nombra como representantes en la 

Asamblea de la CEC a Jesús Muñoz y a Miguel Soria Ceña
10-02-22 5

Carta de adhesión FEC Soria - solicitud ayuda Oficina ACELERA PYME Diputación 17-02-22 6

Se avala desde FEC Soria la candidatura de Rafael Torres para la presidencia de la CEC 17-02-22 7

Colaboración con el Ayto. de Soria para la captación de establecimientos que deseen participar en la campaña de cupones turísticos 25-03-22 8

Elegido Adolfo Sainz Ruiz  para formar parte del comité ejecutivo de la CEC en representación de FEC Soria 11-04-22 9

Captación de establecimientos asociados para la exposición de las obras que optan al cartel oficial de las Fiestas de San Juan 2022 12-04-22 10

Participación del Presidente Adolfo Sainz en el II Encuentro CEOE del Sector Comercio en España_31 de Mayo_ Valladolid 31-05-22 11

Presentación de los Bonos de Comercio de El Burgo de Osma, Adolfo Sainz junto con Antonio Pardo en diputación Provincial de Soria 14-06-22 12

El Presidente de FEC Soria, Adolfo Sainz, firma con el Rector d la UVA, Antonio Largo, el convenio de CONFERCO de incorporación a la Cátedra de 

la UVA
16-06-22 13

Presentación de los Proyectos de acciones de FEC Soria 2021 y 2022 20-06-22 14

Solicitud al Ayto. de Soria de permiso para la instalación de hilo musical en la C/ Puertas de Pro para hacer sonar música ambiental durante las 

horas de mayor tráfico comercial de la temporada de verano
24-06-22 15

Se registra propuesta de acciones y solicitud de convenio de colaboración con el Ayuntamiento de Soria
Entre el 21 y el 27 de 

julio
16

Incorporación del la nueva Técnico de FEC Soria. Noelia Rincón 08-08-22 17

 Aportaciones FEC Soria  a propuesta CEC al RD Eficiencia Energética_ Elaboración de documento común 02-09-22 18

Asistencia del Presidente y del Secretario en León para la presentación, junto con la Asoc. León es Comercio, de la campaña "León una ciudad llena 

de secretos". Reunión con el Concejal de comercio de León, Vicente Canuria
15-09-22 19

Webinar organizada por CONFERCO junto a Caixabank "Soluciones de Digitalización para el Comercio de Castilla y León 06-10-22 20

Aportación de propuestas FEC Soria a COCAHI para presentar a la Ministra de Industria, Comercio y Turismo de España 07-11-22 21

Se presenta el programa de acciones de FEC Soria 2023 para el convenio con el Ayto. de Soria su inclusión en el presupuesto de 2023 14-11-23 22
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Solicitud de  hilo musical en Calle Numancia para Navidades 15-11-22 23

El Presidente de Fec Soria, se incorpora al grupo de trabajo nacional del INQUAL para la revisión de la cualificación profesional de "Actividades de 

gestión del pequeño comercio"
15-11-22 24

Se registra en el Ayto. de Soria solicitud para la colocación de hilo musical en la C/ Numancia para Navidad 15-11-22 25

Se registra solicitud en el Ayto. de Soria para colocar un Mercado de Artesanía Floral Navideña por parte del gremio de floristas de Soria 15-11-22 26

Visita al Senado, Adolfo Sainz y Miguel Soria 25-11-22 27

Asistencia del Presidente Adolfo Sainz a la entrega de los CV Premios de Comercio Tradicional de CyL que tiene lugar en Ávila 20-12-22 28

ACUERDOS / CONVENIOS VARIOS FECHA NUM

Negociación para la renovación convenio de colaboración anual con Parking Riosa 18-01-22 1

Renovación del acuerdo de colaboración FEC Soria y Parking Riosa 02-02-22 2

Convenio Marco de colaboración entre el Excmo. Ayuntamiento de Soria y la Federación de Empresarios de Comercio de Soria (FEC Soria) para el 

impulso del sector comercial en el municipio de Soria en el año 2021
22-02-22 3

El Ayto. de Soria notifica la aprobación del convenio de colaboración con FEC Soria para 2022 15-10-22 4

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Campaña publicitaria Día de la Madre abril 1

Campaña Estímulo Consumo Primavera mayo y junio 2

Campaña radiofónica SER Soria para incentivar las compras en Soria para la Vuelta al Cole 02-09-22 3

EUROCENTRIN 15 oct- 30 nov 4

Black Friday 21 al 26 nov 5

Decoración Navidad 28 nov-02 dic 6

Sorteo EUROCENTRIN 02-12-22 7

EcoBolsa de Soria 4nov al 28feb23 8

Mercadillo de Navidad de artesanía floral 3 al 23 diciembre 9

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa FECSoria: La campaña comercial de Navidad colma las previsiones de FECSoria 19-01-22 1

Entrevista de Adolfo Sainz con Radio Comercio. Videoconferencia 09-02-22 2

Nota Prensa FECSoria: El carnicero navarro Juan Carlos Mañú Zugasti imparte dos clases sobre gestión de carnicería a profesionales sorianos del 

sector
15-03-22 3

Nota Prensa FECSoria: FECSoria confía en que el Día de la Madre consolide la recuperación del consumo 29-04-22 4

Nota Prensa FECSoria: La interiorista Ana Mateo conduce el montaje de escaparates sanjuaneros en 12 comercios de Soria 05-05-22 5

Nota Prensa FECSoria: Compra en Soria celebra su segundo aniversario con un gran sorteo en sus redes sociales 06-06-22 6

Nota Prensa FECSoria: El sorteo de Compra en Soria ya tiene ganadoras 15-06-22 7

Nota Prensa FECSoria: Las rebajas de verano arrancan sin una repercusión especial en los comercios de Soria 14-07-22 8

Nota Prensa FECSoria: El comercio soriano Mary Satur recibe el premio al "Comercio Histórico" en el Spain Retail Congress 2022 28-09-22 9

Rueda de Prensa FECSORIA&SORIACENTRO: Presentación Campaña Eurocentrín 2022 14-10-22 10

Nota de Prensa FECSORIA&SORIACENTRO: El Eurocentrín cumple 13 años en una nueva edición que volverá a repartir 6.000 euros para gastar en 

la tradicional maratón de compras
14-10-22 11

Rueda de Prensa FECSoria: Presentación EcoBolsa de Soria 04-11-22 12

Nota de Prensa FECSORIA: FECSoria regala bolsas orgánicas reutilizables para contribuir a una Soria más sostenible y responsable con el medio 

ambiente
04-11-22 13

Entrevista a Adolfo Sainz en el programa "Magazine" de Canal 9 16-11-22 14

Entrevista a Adolfo Sainz en el programa "Hoy por Hoy" de Cadena SER 22-11-22 15

Declaraciones varias sobre el Black Friday en diferentes medios de comunicación, locales, regionales y nacionales 22 al 25 nov 16

Nota de Prensa FECSORIA: Las floristerías de FECSoria organizan el primer mercado navideño de Arte Floral 30-11-22 17

Rueda Prensa FECSoria&SORIACENTRO: Sorteo 6.000 euros Campaña Eurocentrín 2022 02-12-22 18
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Nota Prensa FECSoria: El 80.502 es el número ganador de los 6.000 euros del Eurocentrín 02-12-22 19

Nota de Prensa FECSoria: 140 establecimientos de Soria capital y provincia ya están preparados y decorados para la Navidad 07-12-22 20

Nota Prensa FECSoria: Se busca al poseedor del boleto número 14.648 del Eurocentrín repartido en Arcos de Jalón 21-12-22 21

REUNIONES INSTITUCIONES FECHA NUM

Reunión con el Director General de Comercio, Luis del Hoyo. Asiste el Pte y el Secretario 02-02-22 1

Reunión en el Ayto. de Soria para tratar el tema de Vulcania 28-03-22 2

MESA DE ENCUENTRO PERMANENTE DEL COMERCIO DE PROXIMIDAD FECHA NUM

 Creación Mesa de Encuentro Permanente del Comercio de Proximidad (videoconferencia). Asiste en calidad de oyente Noelia Ricón 19-09-22 1

REUNIONES FECHA NUM

Asistencia del Presidente Adolfo Sainz a la reunión de CEOE CyL con el candidato del PP a la Presidencia de la Junta de CyL, Alfonso Fernández 

Mañueco.
24-01-22 1

Junta Directiva y Comité CEC. Asisten Adolfo y Miguel 26-01-22 2

Asistencia del Secretario, Miguel Soria, a la reunión de la CEC sobre Anteproyecto de Ley de Áreas de Promoción de Iniciativas Económicas (APIE) 

dirigida a Secretarios Generales. Videoconferencia.
08-02-22 3

Reunión de FEC Soria con el Club Deportivo Numancia para posible acuerdo de colaboración 15-02-22 4

Se  mantiene reunión en Burgos para tratar asuntos relativos al Encuentro de Comercio a celebrarse en Valladolid en el mes de mayo organizado por 

la Comisión de Comercio de CEOE y sobre la situación en la CEC
16-02-22 5

Junta Directiva CEOE CyL, asiste el presidente Adolfo Sainz 22-02-22 6

Asamblea General Electoral CEC, asiste el presidente Adolfo Sainz 28-02-22 7

Reunión de el Secretario Miguel Soria con  José Bustelo - delegado de la Policía Nacional en Soria para temas de coordinación 03-03-22 8

Junta Directiva y Asamblea  CONFERCO en Zamora 23-03-22 9

Junta Directiva CEC, con la asistencia de Adolfo Sainz 08-04-22 10

Reunión del técnico Víctor Sánchez con Víctor Hidalgo para campaña exposición fotografías FECSoria 29-04-22 11

Reunión del técnico Víctor Sánchez con Juan Carlos Díaz de Sorianoticias 06-05-22 12

Reunión del técnico Víctor Sánchez para la campaña de fotografías comerciantes con Víctor Hidalgo en su oficina 11-05-22 13

Reunión con representantes de la CEC y asociaciones integradas de CyL para tratar sobre el Proyecto Dynamic Urban Commerce (DUC). 

Finalmente no entramos.
11-05-22 14

Asistencia del Secretario General Miguel Soria a la reunión técnica de la CEC para la preparación del anteproyecto de Ley APIES 17-05-22 15

Reunión del técnico Víctor Sánchez por videoconferencia con Víctor Hidalgo para avance campaña fotografías comerciantes 18-05-22 16

Participación del Presidente y del Secretario en la Comisión de Comercio de CEOE CyL 20-05-22 17

Videoreunión de Secretarios de CONFERCO 23-05-22 18

Reunión de CONFERCO con la nueva Directora General de Comercio, María Pettit 25-05-22 19

Reunión del técnico Víctor Sánchez con Nacho Lapuerta de ITS Duero para diseño renovación web FECSoria 07-06-22 20

Junta Representantes CONFERCO 07-06-22 21

Reunión de CONFERCO con el Vicepresidente de la Junta de CyL, Juan García Gallardo y con el Consejero de Industria, Comercio y Empleo, Mario 

Veganzones a la cual asisten el Presidente y el Secretario de FEC Soria
21-06-22 22

Comité Ejecutivo y Junta Directiva CEC 12-07-22 23

Junta Directiva Fec Soria 13-07-22 24

Asamblea General CEOE en Madrid. Asiste el Presidente Adolfo Sainz 22-06-22 25

Asamblea General CEC, Asiste el presidente Adolfo Sainz 27-07-22 26

Reunión con Víctor Hidalgo para transición proyecto fotografías comerciantes FECSoria Noelia Rincón 10-08-22 27

Reunión con Nacho Lapuerta para proyecto Diseño Nueva Web FEC Soria - Noelia Rincón 12-08-22 28

Reunión con Eduardo Munilla (Caja Rural de Soria) para puesta en marcha de la campaña Eurocentrín 2022 - Noelia Rincón 12-08-22 29

Comité Ejecutivo CEC. Videoconferencia 30-08-22 30

Junta Representantes CONFERCO 19-09-22 31



 

  327 

 

 

Reunión de CONFERCO en Palencia con el portavoz de la Junta de CyL y consejero de Economía y Hacienda Carlos Fernández Carriedo 19-09-22 32

Reunión de CONFERCO en Palencia con los presentantes de ASUCYL, para tratar una posible modificación de la Ley de horarios comerciales de 

CyL en relación con la distribución de festivos de apertura autorizada
19-09-22 33

Reunión de la técnico Noelia Ruiz con el sector de floristerías para tratar el tema de la compra de los acebos de Navidad 20-09-22 34

Comité Ejecutivo CEC 27-09-22 35

Reunión del Secretario, Miguel Soria, la técnico Noelia Rincón con el sector de floristerías para tratar la Campaña de Navidad 21-09-22 36

Asistencia del Presidente y el Secretario la Comisión de Comercio de CEOE CyL en la que se presentó el informe elaborado por CEOE CyL y la UVA 

"El sector en la Economía de CyL
11-10-22 37

Comité Ejecutivo CEC. Videoconferencia 13-10-22 38

Reunión de CONFERCO con la Presidenta de la Federación Regional de Municipios y Provincias , Ángeles Armisén 15-10-22 39

Reunión con el gremio de floristas para organizar la Campaña de Navidad y el Mercado de Artesanía Floral Navideña 08-11-22 40

Asistencia del Presidente a la 6ª reunión del Comité de Expertos de la Cátedra de Innovación para el Comercio 17-11-22 41

Junta Directiva de CEC 29-11-22 42

Junta Representantes CONFERCO 19-12-22 43

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Publicación del convenio colectivo provincial de Comercio 2019-2022 17-01-22 1

FORMACION FECHA NUM 

Curso Retail marzo 1

Desarrollo del programa de consultorías de estrategia comercial a establecimientos marzo-junio 2

Curso práctico de Escaparatismo 25abril-11mayo 3

CONGRESOS / FERIAS FECHA NUM 

Asistencia del Secretario General, Miguel Soria, al II Encuentro CEOE del Sector Comercio en España_31 de Mayo_ Valladolid 31-05-22 1

Se propone a Susana Pescador, "Alimentación Estanco el Molín" de Matamala de Almazán, como ponente para la mesa de debate "Retos del 

Comercio" de la V Edición del Spain Retail Congress de Sevilla, como representante de la  España despoblada.
31-08-22 2

Ferias de la Moda, Regalo, Joyería y Bisutería de IFEMA Madrid Del 16 al 18 de sept 3

Asistencia del presidente Adolfo Sainz al Congreso Spain Retail Congress, en Sevilla 27-09-22 4

Asistencia del presidente Adolfo Sainz y del Secretario General Miguel Soria a la X Edición del Congreso Internacional de Cascos Históricos COCAHI 

- COMPOSTELA MONUMENTAL. Santiago de Compostela
Del 19 al 21 oct 5

Urban Commerce 2022 - XVI Foro sobre Comercio Urbano. Asisten Adolfo, Miguel y Noelia Rincón 10-11-22 6

ENCUESTAS Y CUESTIONARIOS FECHA NUM 

Informe sobre balance de campaña Navidad 2021 y Rebajas de enero 2022 18-01-22 1

SALUDAS/CARTAS/FAX/PÉSAMES FECHA NUM

Felicitación al Excmo. Sr. D. Alfonso Fernández Mañueco como Presidente de la Junta de Castilla y León 20-04-22 1

Felicitación al Excmo. Sr. D. Mariano Veganzones Díez como Consejero de Industria, Comercio y Empleo de la Junta de Castilla y León 02-04-22 2

Saluda felicitación a la Directora General de Comercio y Consumo de la Junta de Castilla y León, Dª. María Pettit 13-05-22 3

Condolencias de FEC SORIA_Att Mª Ángeles Izquierdo Asensio 12-07-22 4

Carta condolencias a José Luis Ruiz Zapatero, Vicerrector Campus Duques de Soria 05-09-22 5

INVITACIÓN al Consejero de Industria, Comercio y Empleo, Mariano Veganzones Díez : Spain Retail Congress 2022, 27 septiembre. Sevilla 13-09-22 6

INVITACIÓN a la Directora General de Comercio y Consumo, María Pettit: Spain Retail Congress 2022, 27 septiembre. Sevilla 13-09-22 7

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL FECHA NUM 

 Consejo Municipal de Comercio Ayuntamiento de Soria, con la asistencia del Presidente Adolfo Sainz 10-02-22 1

 Consejo Municipal de Comercio Ayuntamiento de Soria. Reunión coordinación actividades dinamización comercial colectiva 09-03-22 2

Consejo Comercio Ayuntamiento de Soria - Sesión Extraordinaria 19-05-22 3

Consejo Comercio CyL. Asiste el Presidente 30-08-22 4

Consejo Municipal de Comercio, asiste por FEC Soria Jesús Ángel Asensio y Miguel Soria 27-09-22 5
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CIRCULARES FECHA NÚM

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/01/2022 11-01-22 1

Comunicación precios Cepsa para el día 12/01/2022 11-01-22 2

Comunicación precios Cepsa para el día 13/01/2022 12-01-22 3

Comunicación precios Cepsa para el día 14/01/2022 13-01-22 4

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/01/2022 14-01-22 5

Comunicación precios Cepsa del  15/01/2022 al 17/01/2022 14-01-22 6

Comunicación precios Cepsa para el día 18/01/2022 17-01-22 7

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/01/2022 18-01-22 8

Comunicación precios Cepsa para el día 19/01/2022 18-01-22 9

Comunicación precios Cepsa para el día 20/01/2022 19-01-22 10

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/01/2022 20-01-22 11

Comunicación precios Cepsa para el día 21/01/2022 20-01-22 12

Comunicación precios Cepsa del  22/01/2022 al 24/01/2022 21-01-22 13

Comunicación precios Cepsa para el día 25/01/2022 24-01-22 14

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/01/2022 25-01-22 15

Comunicación precios Cepsa para el día 26/01/2022 25-01-22 16

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/01/2022 26-01-22 17

Comunicación precios Cepsa para el día 27/01/2022 26-01-22 18

Comunicación precios Cepsa para el día 28/01/2022 27-01-22 19

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/01/2022 28-01-22 20

Comunicación precios Cepsa del  29/01/2022 al 31/01/2022 28-01-22 21

Comunicación precios Cepsa para el día 01/02/2022 31-01-22 22

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/02/2022 01-02-22 23

Comunicación precios Cepsa para el día 02/02/2022 01-02-22 24

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/02/2022 02-02-22 25

Comunicación precios Cepsa para el día 03/02/2022 02-02-22 26

Comunicación precios Cepsa para el día 04/02/2022 03-02-22 27

Comunicación precios Cepsa del  05/02/2022 al 07/02/2022 04-02-22 28

Comunicación precios Cepsa para el día 08/02/2022 07-02-22 29

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/02/2022 08-02-22 30

Comunicación precios Cepsa para el día 09/02/2022 08-02-22 31

Comunicación precios Cepsa para el día 10/02/2022 09-02-22 32

Comunicación precios Repsol a partir del día 10/02/2022 10-02-22 33

Comunicación precios Cepsa para el día 11/02/2022 10-02-22 34

Comunicación precios Cepsa del  12/02/2022 al 14/02/2022 11-02-22 35

AGRUPACIÓN DE TRANSPORTISTAS SORIANOS (AGRUTRANSO)  
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Comunicación precios Cepsa para el día 15/02/2022 14-02-22 36

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/02/2022 15-02-22 37

Comunicación precios Cepsa para el día 16/02/2022 15-02-22 38

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/02/2022 16-02-22 39

Comunicación precios Cepsa para el día 17/02/2022 16-02-22 40

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/02/2022 17-02-22 41

Comunicación precios Cepsa para el día 18/02/2022 17-02-22 42

Comunicación precios Cepsa del  19/02/2022 al 21/02/2022 18-02-22 43

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/02/2022 18-02-22 44

Comunicación precios Cepsa para el día  22/02/2022 21-02-22 45

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/02/2022 22-02-22 46

Comunicación precios Cepsa para el día  23/02/2022 22-02-22 47

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/02/2022 23-02-22 48

Comunicación precios Cepsa para el día  24/02/2022 23-02-22 49

Comunicación precios Cepsa para el día  25/02/2022 24-02-22 50

Comunicación precios Cepsa del  26/02/2022 al 28/02/2022 25-02-22 51

Comunicación precios Cepsa para el día  01/03/2022 28-02-22 52

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/03/2022 01-03-22 53

Comunicación precios Cepsa para el día  02/03/2022 01-03-22 54

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/03/2022 02-03-22 55

Comunicación precios Cepsa para el día  03/03/2022 02-03-22 56

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/03/2022 03-03-22 57

Comunicación precios Cepsa para el día  04/03/2022 03-03-22 58

El Gobierno aprueba el Decreto-Ley de las medidas acordadas entre el Ministerio de Transportes y las 

Asociaciones de Transportistas el pasado mes de diciembre.
03-03-22 59

Comunicación precios Cepsa del  05/03/2022 al 07/03/2022 04-03-22 60

Comunicación precios Cepsa para el día  08/03/2022 07-03-22 61

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/03/2022 08-03-22 62

Comunicación precios Cepsa para el día  09/03/2022 08-03-22 63

Comunicación precios Repsol a partir del día 09/03/2022 09-03-22 64

Comunicación precios Cepsa para el día  10/03/2022 09-03-22 65

Recuperación de los Peajes de las Autopistas A-15 y N-I de Gipuzkoa 10-03-22 66

Comunicación precios Cepsa para el día  11/03/2022 10-03-22 67

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/03/2022 11-03-22 68

Comunicación precios Cepsa del  12/03/2022 al  14/03/2022 11-03-22 69

Comunicación precios Cepsa para el día  15/03/2022 14-03-22 70

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/03/2022 14-03-22 71

Carta de la Junta Directiva de AGRUTRANSO dirigida a los asociados 14-03-22 72
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Comunicación precios Cepsa para el día  16/03/2022 15-03-22 73

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/03/2022 16-03-22 74

Comunicación precios Cepsa para el día  17/03/2022 16-03-22 75

Informe sobre la revisión obligatoria del precio del transporte por la variación del precio del gasóleo y otros combustibles según el RDL 3/202217-03-22 76

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/03/2022 17-03-22 77

Comunicación precios Cepsa para el día  18/03/2022 17-03-22 78

Comunicación precios Cepsa del  19/03/2022 al  21/03/2022 18-03-22 79

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/03/2022 18-03-22 80

Comunicación precios Cepsa para el día  22/03/2022 21-03-22 81

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/03/2022 21-03-22 82

Comunicación precios Cepsa para el día  23/03/2022 22-03-22 83

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/03/2022 22-03-22 84

Comunicación precios Cepsa para el día  24/03/2022 23-03-22 85

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/03/2022 23-03-22 86

Comunicación precios Cepsa para el día  25/03/2022 24-03-22 87

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/03/2022 24-03-22 88

Acuerdos adoptados en la madrugada de hoy por el Comité Nacional de Transporte por Carretera (CNTC) y el 

Gobierno de España: Incluye una dotación de 1125 millones de euros para el sector del transporte
25-03-22 89

La Junta Directiva de AGRUTRANSO decide desconvocar el PARO PATRONAL 25-03-22 90

Comunicación precios Cepsa del  26/03/2022 al  28/03/2022 25-03-22 91

Comunicación precios Cepsa para el día  29/03/2022 28-03-22 92

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/03/2022 28-03-22 93

Comunicación precios Cepsa para el día  30/03/2022 29-03-22 94

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/03/2022 29-03-22 95

Comunicación precios Cepsa para el día  31/03/2022 30-03-22 96

Comunicación precios Repsol a partir del día 31/03/2022 30-03-22 97

Medidas para el Sector del Transporte aprobadas en el Plan Nacional de respuesta a los efectos de la guerra en Ucrania 31-03-22 98

Comunicación precios Cepsa para el día  01/04/2022 31-03-22 99

Comunicación precios Cepsa del  02/04/2022 al  04/04/2022 01-04-22 100

Comunicación precios Cepsa para el día  05/04/2022 04-04-22 101

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/04/2022 04-04-22 102

Ya se pueden solicitar las ayudas de los transportistas a través de la Agencia Tributaria - Aclaración sobre el precio de combustible de Solred y Cepsa05-04-22 103

Comunicación precios Cepsa para el día  06/04/2022 05-04-22 104

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/04/2022 05-04-22 105

Comunicación precios Cepsa para el día  07/04/2022 06-04-22 106

Comunicación precios Repsol a partir del día 07/04/2022 06-04-22 107

Comunicación precios Cepsa para el día  08/04/2022 07-04-22 108

Comunicación precios Cepsa del  09/04/2022 al  11/04/2022 08-04-22 109

Comunicación precios Cepsa para el día  12/04/2022 11-04-22 110
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Comunicación precios Repsol a partir del día 12/04/2022 11-04-22 111

Comunicación precios Cepsa para el día  13/04/2022 12-04-22 112

Comunicación precios Cepsa del  14/04/2022 al  18/04/2022 13-04-22 113

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/04/2022 13-04-22 114

Curso gratuito formación continua CAP 35 h 13-04-22 115

Comunicación precios Cepsa para el día  19/04/2022 18-04-22 116

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/04/2022 18-04-22 117

Asuntos Varios 19-04-22 118

Comunicación precios Cepsa para el día  20/04/2022 19-04-22 119

Comunicación precios Cepsa para el día  21/04/2022 20-04-22 120

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/04/2022 20-04-22 121

Comunicación precios Cepsa para el día  22/04/2022 21-04-22 122

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/04/2022 21-04-22 123

Comunicación precios Cepsa del  23/04/2022 al  25/04/2022 22-04-22 124

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/04/2022 22-04-22 125

Comunicación precios Cepsa para el día  26/04/2022 25-04-22 126

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/04/2022 25-04-22 127

Comunicación precios Cepsa para el día  27/04/2022 26-04-22 128

Comunicación precios Repsol a partir del día 27/04/2022 26-04-22 129

Comunicación precios Cepsa para el día  28/04/2022 27-04-22 130

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/04/2022 27-04-22 131

Comunicación precios Cepsa para el día  29/04/2022 28-04-22 132

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/04/2022 28-04-22 133

Recordatorio Curso gratuito formación continua CAP 35 h 29-04-22 134

Comunicación precios Cepsa del  30/04/2022 al  03/05/2022 29-04-22 135

Comunicación precios Cepsa para el día  05/05/2022 05-05-22 136

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/05/2022 05-05-22 137

Comunicación precios Cepsa para el día  06/05/2022 06-05-22 138

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/05/2022 06-05-22 139

Comunicación precios Cepsa para el día  10/05/2022 09-05-22 140

Comunicación precios Repsol a partir del día 10/05/2022 09-05-22 141

Comunicación precios Cepsa para el día  11/05/2022 10-05-22 142

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/05/2022 11-05-22 143

Comunicación precios Cepsa para el día  12/05/2022 11-05-22 144

Comunicación precios Repsol a partir del día 12/05/2022 12-05-22 145

El Ministerio de Transportes aclara que la bonificación de extraordinaria y temporal en el precio de venta al público del gasóleo es para los transportistas12-05-22 146

Comunicación precios Cepsa para el día  13/05/2022 12-05-22 147

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/05/2022 12-05-22 148
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Comunicación precios Cepsa del  14/05/2022 al  17/05/2022 13-05-22 149

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/05/2022 13-05-22 150

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/05/2022 16-05-22 151

Ayudas Abandono de la Actividad 2022 17-05-22 152

Comunicación precios Cepsa para el día  18/05/2022 17-05-22 153

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/05/2022 17-05-22 154

Comunicación precios Cepsa para el día  19/05/2022 18-05-22 155

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/05/2022 19-05-22 156

Comunicación precios Cepsa para el día  20/05/2022 19-05-22 157

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/05/2022 19-05-22 158

Comunicación precios Cepsa del  21/05/2022 al  23/05/2022 20-05-22 159

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/05/2022 20-05-22 160

Comunicación precios Cepsa para el día  24/05/2022 23-05-22 161

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/05/2022 23-05-22 162

Comunicación precios Cepsa para el día  25/05/2022 24-05-22 163

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/05/2022 24-05-22 164

Comunicación precios Cepsa para el día  26/05/2022 25-05-22 165

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/05/2022 25-05-22 166

Comunicación precios Cepsa para el día  27/05/2022 26-05-22 167

Comunicación precios Cepsa para el día  31/05/2022 30-05-22 168

Comunicación precios Repsol a partir del día 31/05/2022 31-05-22 169

Comunicación precios Cepsa para el día  01/06/2022 31-05-22 170

Subvenciones para la transformación de flotas de transporte de viajeros y mercancías de empresas privadas 31-05-22 171

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/06/2022 31-05-22 172

Comunicación precios Cepsa para el día  02/06/2022 02-06-22 173

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/06/2022 02-06-22 174

Comunicación precios Cepsa para el día  03/06/2022 02-06-22 175

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/06/2022 02-06-22 176

Comunicación precios Cepsa del  04/06/2022 al 06/06/2022 03-06-22 177

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/06/2022 03-06-22 178

Comunicación precios Cepsa para el día  08/06/2022 08-06-22 179

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/06/2022 08-06-22 180

Comunicación precios Cepsa para el día  09/06/2022 08-06-22 181

Comunicación precios Repsol a partir del día 09/06/2022 08-06-22 182

Comunicación precios Cepsa para el día  10/06/2022 09-06-22 183

Comunicación precios Repsol a partir del día 10/06/2022 09-06-22 184
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Comunicación precios Cepsa del  11/06/2022 al 13/06/2022 10-06-22 185

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/06/2022 10-06-22 186

Comunicación precios Cepsa para el día  14/06/2022 13-06-22 187

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/06/2022 13-06-22 188

Comunicación precios Cepsa para el día  15/06/2022 14-06-22 189

Comunicación precios Cepsa para el día  16/06/2022 15-06-22 190

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/06/2022 15-06-22 191

Comunicación precios Cepsa para el día  17/06/2022 16-06-22 192

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/06/2022 16-06-22 193

Comunicación precios Cepsa del  18/06/2022 al 20/06/2022 17-06-22 194

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/06/2022 17-06-22 195

Comunicación precios Cepsa para el día  21/06/2022 20-06-22 196

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/06/2022 20-06-22 197

Comunicación precios Cepsa para el día  22/06/2022 21-06-22 198

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/06/2022 21-06-22 199

Comunicación precios Cepsa para el día  23/06/2022 21-06-22 200

Comunicación precios Cepsa para el día  24/06/2022 23-06-22 201

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/06/2022 23-06-22 202

Comunicación precios Cepsa para el día  27/06/2022 27-06-22 203

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/06/2022 27-06-22 204

Comunicación precios Cepsa para el día  28/06/2022 27-06-22 205

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/06/2022 27-06-22 206

Asuntos Varios 27-06-22 207

Comunicación precios Cepsa para el día  29/06/2022 28-06-22 208

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/06/2022 28-06-22 209

Comunicación precios Cepsa para el día  05/07/2022 05-07-22 210

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/07/2022 05-07-22 211

Comunicación precios Cepsa para el día  06/07/2022 06-07-22 212

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/07/2022 06-07-22 213

Medidas que afectan al transporte de mercancías del Real Decreto Ley  11/2022 06-07-22 214

Comunicación precios Cepsa para el día  07/07/2022 07-07-22 215

Comunicación precios Repsol a partir del día 07/07/2022 07-07-22 216

Festividad de San Cristóbal 2022 07-07-22 217

Comunicación precios Cepsa para el día  08/07/2022 08-07-22 218

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/07/2022 08-07-22 219

Comunicación precios Cepsa del  09/07/2022 al 11/07/2022 08-07-22 220
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Comunicación precios Cepsa para el día  12/07/2022 12-07-22 221

Comunicación precios Repsol a partir del día 12/07/2022 12-07-22 222

Comunicación precios Cepsa para el día  13/07/2022 13-07-22 223

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/07/2022 13-07-22 224

Comunicación precios Cepsa para el día  14/07/2022 14-07-22 225

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/07/2022 14-07-22 226

Comunicación precios Cepsa para el día  15/07/2022 15-07-22 227

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/07/2022 15-07-22 228

Comunicación precios Cepsa para el día  19/07/2022 19-07-22 229

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/07/2022 19-07-22 230

Comunicación precios Cepsa para el día  20/07/2022 20-07-22 231

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/07/2022 20-07-22 232

Comunicación precios Cepsa para el día  21/07/2022 21-07-22 233

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/07/2022 21-07-22 234

Comunicación precios Cepsa para el día  22/07/2022 22-07-22 235

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/07/2022 22-07-22 236

AGRUTRANSO mejora las condiciones del convenio con CEPSA 22-07-22 237

Comunicación precios Cepsa del  23/07/2022 al 26/07/2022 22-07-22 238

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/07/2022 25-07-22 239

Comunicación precios Cepsa para el día  27/07/2022 26-07-22 240

Comunicación precios Repsol a partir del día 27/07/2022 26-07-22 241

Comunicación precios Cepsa para el día  28/07/2022 27-07-22 242

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/07/2022 27-07-22 243

Comunicación precios Cepsa para el día  29/07/2022 28-07-22 244

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/07/2022 28-07-22 245

Comunicación precios Cepsa del  30/07/2022 al 31/07/2022 29-07-22 246

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/07/2022 29-07-22 247

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/08/2022 01-08-22 248

Comunicación precios Cepsa a partir del día 02/08/2022 02-08-22 249

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/08/2022 02-08-22 250

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/08/2022 03-08-22 251

Modificaciones importantes para el transporte de mercancías en la carta de porte, contratos continuados y 

prohibición de la carga y descarga
03-08-22 252

Comunicación precios Cepsa a partir del día 04/08/2022 04-08-22 253

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/08/2022 04-08-22 254

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/08/2022 05-08-22 255

Segundo paquete de ayudas directas a las  empresas de transporte. Regulación de la subcontratación en el 

transporte de mercancías por carretera
05-08-22 256
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Comunicación precios Cepsa a partir del día 09/08/2022 09-08-22 257

Comunicación precios Repsol a partir del día 09/08/2022 09-08-22 258

Comunicación precios Cepsa a partir del día 10/08/2022 10-08-22 259

Comunicación precios Repsol a partir del día 10/08/2022 10-08-22 260

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/08/2022 11-08-22 261

Comunicación precios Repsol a partir del día 12/08/2022 12-08-22 262

Comunicación precios Cepsa a partir del día 13/08/2022 12-08-22 263

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/08/2022 12-08-22 264

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/08/2022 16-08-22 265

Comunicación precios Cepsa a partir del día 17/08/2022 17-08-22 266

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/08/2022 17-08-22 267

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/08/2022 18-08-22 268

Comunicación precios Cepsa a partir del día 19/08/2022 19-08-22 269

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/08/2022 19-08-22 270

Comunicación precios Cepsa a partir del día 20/08/2022 19-08-22 271

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/08/2022 19-08-22 272

Comunicación precios Cepsa a partir del día 26/08/2022 26-08-22 273

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/08/2022 26-08-22 274

Comunicación precios Repsol a partir del día 27/08/2022 26-08-22 275

Comunicación precios Cepsa a partir del día 30/08/2022 29-08-22 276

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/08/2022 30-08-22 277

Comunicación precios Cepsa a partir del día 31/08/2022 31-08-22 278

Comunicación precios Repsol a partir del día 31/08/2022 31-08-22 279

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/09/2022 31-08-22 280

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/09/2022 01-09-22 281

Comunicación precios Cepsa a partir del día 02/09/2022 02-09-22 282

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/09/2022 02-09-22 283

Comunicación precios Cepsa a partir del día 03/09/2022 02-09-22 284

Prohibición de la carga y descarga de los conductores desde el 2 de septiembre 05-09-22 285

Comunicación precios Cepsa a partir del día 06/09/2022 05-09-22 286

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/09/2022 05-09-22 287

Comunicación precios Cepsa a partir del día 07/09/2022 06-09-22 288

Comunicación precios Repsol a partir del día 07/09/2022 07-09-22 289

Comunicación precios Cepsa a partir del día 08/09/2022 07-09-22 290

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/09/2022 07-09-22 291

Comunicación precios Cepsa a partir del día 10/09/2022 09-09-22 292
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Comunicación precios Repsol a partir del día 10/09/2022 09-09-22 293

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/09/2022 12-09-22 294

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/09/2022 13-09-22 295

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/09/2022 14-09-22 296

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/09/2022 14-09-22 297

Comunicación precios Cepsa a partir del día 16/09/2022 15-09-22 298

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/09/2022 15-09-22 299

Comunicación precios Cepsa a partir del día 17/09/2022 16-09-22 300

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/09/2022 16-09-22 301

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/09/2022 19-09-22 302

Comunicación precios Cepsa a partir del día 21/09/2022 20-09-22 303

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/09/2022 20-09-22 304

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/09/2022 21-09-22 305

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/09/2022 22-09-22 306

Comunicación precios Cepsa a partir del día 24/09/2022 23-09-22 307

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/09/2022 23-09-22 308

Comunicación precios Cepsa a partir del día 27/09/2022 26-09-22 309

Comunicación precios Repsol a partir del día 27/09/2022 26-09-22 310

Comunicación precios Cepsa a partir del día 28/09/2022 27-09-22 311

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/09/2022 27-09-22 312

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/09/2022 28-09-22 313

Comunicación precios Cepsa a partir del día 30/09/2022 29-09-22 314

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/09/2022 30-09-22 315

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/10/2022 30-09-22 316

Comunicación precios Cepsa a partir del día 04/10/2022 04-10-22 317

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/10/2022 04-10-22 318

Comunicación precios Cepsa a partir del día 05/10/2022 04-10-22 319

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/10/2022 04-10-22 320

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/10/2022 05-10-22 321

Comunicación precios Cepsa a partir del día 06/10/2022 06-10-22 322

Comunicación precios Repsol a partir del día 07/10/2022 06-10-22 323

Comunicación precios Cepsa a partir del día 07/10/2022 06-10-22 324

Comunicación precios Cepsa a partir del día 08/10/2022 07-10-22 325

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/10/2022 10-10-22 326

Comunicación precios Cepsa a partir del día 11/10/2022 10-10-22 327

Comunicación precios Repsol a partir del día 12/10/2022 11-10-22 328
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Comunicación precios Repsol a partir del día 14/10/2022 13-10-22 329

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/10/2022 14-10-22 330

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/10/2022 14-10-22 331

Comunicación precios Cepsa a partir del día 18/10/2022 17-10-22 332

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/10/2022 17-10-22 333

Comunicación precios Cepsa a partir del día 19/10/2022 18-10-22 334

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/10/2022 18-10-22 335

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/10/2022 19-10-22 336

Comunicación precios Repsol a partir del día 21/10/2022 20-10-22 337

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/10/2022 21/102/2022 338

Documento De Preguntas Y Respuestas Del Ministerio De Transportes Sobre La Carga Y Descarga Y La Cadena De Transporte 24-10-22 339

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/10/2022 24-10-22 340

Comunicación precios Cepsa a partir del día 25/10/2022 24-10-22 341

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/10/2022 25-10-22 342

Comunicación precios Repsol a partir del día 27/10/2022 26-10-22 343

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/10/2022 27-10-22 344

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/10/2022 28-10-22 345

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/11/2022 31-10-22 346

Comunicación precios Cepsa a partir del día 03/11/2022 02-11-22 347

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/11/2022 02-11-22 348

Comunicación precios Repsol a partir del día 04/11/2022 03-11-22 349

Comunicación precios Cepsa a partir del día 05/11/2022 04-11-22 350

Comunicación precios Repsol a partir del día 05/11/2022 04-11-22 351

Comunicación precios Cepsa a partir del día 08/11/2022 07-11-22 352

Comunicación precios Repsol a partir del día 08/11/2022 07-11-22 353

Comunicación precios Repsol a partir del día 09/11/2022 08-11-22 354

Comunicación precios Cepsa a partir del día 11/11/2022 10-11-22 355

Comunicación precios Repsol a partir del día 11/11/2022 10-11-22 356

Comunicación precios Cepsa a partir del día 12/11/2022 11-11-22 357

Comunicación precios Repsol a partir del día 12/11/2022 11-11-22 358

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/11/2022 14-11-22 359

Comunicación precios Cepsa a partir del día 15/11/2022 14-11-22 360

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/11/2022 15-11-22 361

Comunicación precios Cepsa a partir del día 16/11/2022 15-11-22 362

Comunicación precios Cepsa a partir del día 17/11/2022 16-11-22 363

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/11/2022 16-11-22 364
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Comunicación precios Cepsa a partir del día 18/11/2022 17-11-22 365

Comunicación precios Repsol a partir del día 18/11/2022 17-11-22 366

Comunicación precios Cepsa a partir del día 19/11/2022 18-11-22 367

Comunicación precios Repsol a partir del día 19/11/2022 18-11-22 368

Comunicación precios Cepsa a partir del día 22/11/2022 21-11-22 369

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/11/2022 21-11-22 370

Comunicación precios Cepsa a partir del día 23/11/2022 22-11-22 371

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/11/2022 22-11-22 372

Comunicación precios Cepsa a partir del día 24/11/2022 23-11-22 373

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/11/2022 23-11-22 374

Comunicación precios Cepsa a partir del día 25/11/2022 24-11-22 375

Comunicación precios Repsol a partir del día 25/11/2022 24-11-22 376

Comunicación precios Cepsa a partir del día 26/11/2022 25-11-22 377

Comunicación precios Repsol a partir del día 26/11/2022 25-11-22 378

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/11/2022 28-11-22 379

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/11/2022 28-11-22 380

Comunicación precios Cepsa a partir del día 30/11/2022 29-11-22 381

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/11/2022 29-11-22 382

Comunicación precios Repsol a partir del día 01/12/2022 30-11-22 383

Comunicación precios Cepsa a partir del día 01/12/2022 30-11-22 384

Comunicación precios Repsol a partir del día 02/12/2022 01-12-22 385

Comunicación precios Repsol a partir del día 03/12/2022 02-12-22 386

Comunicación precios Cepsa a partir del día 06/12/2022 05-12-22 387

Comunicación precios Repsol a partir del día 06/12/2022 05-12-22 388

Comunicación precios Repsol a partir del día 10/12/2022 12-12-22 389

Comunicación precios Cepsa a partir del día 10/12/2022 12-12-22 390

Comunicación precios Cepsa a partir del día 13/12/2022 12-12-22 391

Comunicación precios Repsol a partir del día 13/12/2022 12-12-22 392

Comunicación precios Cepsa a partir del día 14/12/2022 13-12-22 393

Comunicación precios Repsol a partir del día 14/12/2022 13-12-22 394

Comunicación precios Repsol a partir del día 15/12/2022 14-12-22 395

Comunicación precios Cepsa a partir del día 16/12/2022 15-12-22 396

Comunicación precios Repsol a partir del día 16/12/2022 15/12/0202 397

Comunicación precios Repsol a partir del día 17/12/2022 16-12-22 398

Comunicación precios Cepsa a partir del día 20/12/2022 19-12-22 399

Comunicación precios Repsol a partir del día 20/12/2022 19-12-22 400
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Comunicación precios Repsol a partir del día 21/12/2022 21-12-21 401

Comunicación precios Cepsa a partir del día 22/12/2022 21-12-21 402

Comunicación precios Repsol a partir del día 22/12/2022 21-12-21 403

Comunicación precios Repsol a partir del día 23/12/2022 22-12-22 404

Comunicación precios Cepsa a partir del día 24/12/2022 23-12-22 405

Comunicación precios Repsol a partir del día 24/12/2022 23-12-22 406

Comunicación precios Cepsa a partir del día 28/12/2022 27-12-22 407

Comunicación precios Repsol a partir del día 28/12/2022 27-12-22 408

Comunicación precios Cepsa a partir del día 29/12/2022 28-12-22 409

Comunicación precios Repsol a partir del día 29/12/2022 28-12-22 410

Se Prorroga La Bonificación Del Carburante, Para El Transporte Profesional, Hasta El 30 De Junio De 2023 28-12-22 411

Comunicación precios Cepsa a partir del día 30/12/2022 29-12-22 412

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/12/2022 29-12-22 413

Comunicación precios Repsol a partir del día 30/12/2022 30-12-22 414

Asuntos Varios 30-12-22 415

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Se remite a los socios información sobre el acurdo con CCS ABOGADOS para la reclamación de los peajes del 

País Vasco
10-03-22 1

Marcha lenta camiones previa a la concentración en la Subdelegación del Gobierno. Se establece la 

concentración de camiones para el inicio de la marcha en el Polígono de Valcorba. POR UN FUTURO PARA EL 
23-03-22 2

Concentración en la Subdelegación del Gobierno bajo el lema " POR UN FUTURO PARA EL SECTOR" 23-03-22 3

Requerimiento al notario para la protocolización del acta de fecha 15 de febrero de 2022 01-06-22 4

Requerimiento al notario para la protocolización para la asistencia en la reunión de Asamblea General 

Extraordinaria de FITRANS convocada por diferentes organizaciones miembros
15-06-22 5

CARTAS/ ESCRITOS VARIOS FECHA NUM

Se envía carta de la Junta Directiva dirigida a los asociados , informando del posicionameinto de la Agrupación 

ante la convogatoria de paro por la Plataforma en Defensa del Transporte
14-03-22 1

Se remite carta al Alcalde de Soria solicitando información sobre la situación administrativa del Centro Logístico en 

el Polígono Industrial de Valcorba
06-04-22 2

Se registra carta en el Ayto. de Navaleno solicitando una reunión con motivo de la nueva ordenanza municipal que 

prohíbe el aparcamiento y transito de vehículos pesados en el casco urbano
06-09-22 3

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

Celebración de a Festividad de San Cristóbal 16-07-22 1

Jornada organizada por la Fundación GUITRANS sobre la Última normativa aplicable al sector del transporte 08-11-22 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA / ENTREVISTAS FECHA NUM 

Nota Prensa: AGRUTRANSO convoca un paro de transporte indefinido 19-03-22 1

MODIFICACIÓN HORA _CANUTAZO AGRUTRANSO: Concentración sector transporte_23 MARZO, 19.00 HORAS 22-03-22 2

Nota Prensa: AGRUTRANSO desconvoca el paro patronal 25-03-22 3

Nota Prensa: AGRUTRANSO pide al Gobierno que sume a la bonificación del gasóleo medidas estructurales para 

el sector
23-06-22 4

Nota Prensa AGRUTRANSO: AGRUTRANSO vuelve a celebrar su patrón después de dos años de pandemia 13-07-22 5



 

  340 

 

 

 

 

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión de miembros de GUITRANS con AGRUTRANSO para analizar la situación de FITRANS y el resto de las 

asociaciones miembro
26-04-22 1

Reunión de miembros de GUITRANS con AGRUTRANSO para analizar la situación de FITRANS y el resto de las 

asociaciones miembro
25-05-22 2

Asamblea General  FITRANS 15-06-22 3

Junta Directiva FITRANS 21-06-22 4

Reunión con el nuevo comercial de CEPSA para negociar el nuevo convenio de descuento a precio de lista 

combustible
19-07-22 5

Junta Directiva FITRANS 05-10-22 6

Reunión FITRANS para abordar las demandas presentadas por José Luis Oliver a los miembros de la Federación 26-10-22 7

Junta Directiva FITRANS 13-12-22 8

Reunión de  FITRANS con la nueva Junta directiva de ASEBUTRA para abordar la situación de la Federación y su 

posicionamiento frente a las demandas formuladas en contra de sus miembros
16-12-22 9

Junta Directiva FITRANS 22-12-22 10

Reunión de  FITRANS con la nueva Junta directiva de ASEBUTRA para abordar la situación de la Federación y su 

posicionamiento frente a las demandas formuladas en contra de sus miembros
22-12-22 11

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Constitución mesa negociadora convenio provincial de transporte 15-09-22 1

Reunión convenio provincial de transporte 30-09-22 2

Reunión convenio provincial de transporte 14-10-22 3

Reunión convenio provincial de transporte 28-10-22 4

Reunión convenio provincial de transporte 09-11-22 5

Reunión convenio provincial de transporte 22-11-22 6

Reunión convenio provincial de transporte 02-12-22 7

JUNTA DIRECTIVA FECHA NUM 

Convocatoria Junta Directiva 15-03-22 1

Convocatoria Junta Directiva 18-03-22 2

Convocatoria Junta Directiva 25-03-22 3

Convocatoria Junta Directiva 18-06-22 4

Convocatoria Junta Directiva 10-11-22 5

Convocatoria Junta Directiva 22-12-22 6

ASAMBLEAS FECHA NUM 

Asamblea General Extraordinaria 19-03-22 1

Asamblea General Ordinaria 18-06-22 2

FORMACION FECHA NUM 

Inciio del curso de FORMACION CONTINUA CAP 14/05/2022 1

Se presenta la solicitud de renovación del curso CAP al Ministerio de Transportes correspondiente al expediente 

de formación de FITRANS del año 2021
01-06-22 2



 

  341 

 

 

 

 

 

 

 

CIRCULARES FECHA NUM 

Publicación Convenio Colectivo de Comercio 2019-2022 19-01-22 1

Campaña de difusión del Kit Digital. Agentes digitalizadores 15-03-22 2

Desarrollo e implantación de una plataforma de turismo inteligente en la provincia de Soria”, dentro del proyecto “Soria Paraíso del 

Deporte”
25-03-22 3

Servicio de correo electrónico corporativo en la nube del Ayuntamiento de Soria 26-04-22 4

Servicios de desarrollo de software de ventas, mercadotecnia e inteligencia empresarial 08-07-22 5

Licitaciones varias 29-07-22 6

Elecciones a AETICAL 24-10-22 7

Suministro de 6 licencias de Autocad LT 2022 en modalidad pago por uso 30-11-22 8

ENVIOS VARIOS FECHA NUM 

Lanzamiento de la campaña KIT DIGITAL en los diferentes medios de comunicación. Se realiza la difusión de los Agentes 

digitalizadores a través de la web de la asociación: www.informaticasoria.com
11-04-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General 08-02-22 1

Reunión con la Concejala de Comercio para solicitar el apoyo a la campaña de difusión del programa KIT Digital 10-03-22 2

Asamblea General: Programa KIT Digital 14-03-22 3

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE INFORMÁTICA DE SORIA (AISO)  

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa: CEAT-Soria rechaza la propuesta del Gobierno sobre la futura cotización de los autónomos al calcularse sobre los 

ingresos reales
20-01-22 1

Nota Prensa CEAT Soria: La asamblea general de CEAT SORIA analiza la progresiva pérdida de autónomos en la provincia 31-05-22 2

Nota Prensa CEAT Soria: Belén Izquierdo encadena un nuevo mandato en la Presidencia de CEAT tras ser elegida por la 

Asamblea
14-06-22 3

Nota de Prensa: FOES y CEAT Soria consideran necesaria una revisión al alza para autónomos en materia de ayudas de 

funcionamiento
26-10-22 4

ASAMBLEAS FECHA NUM 

Asamblea General Ordinaria 27-05-22 1

Asamblea General Ordinaria 13-06-22 2

ASOCIACIÓN INTERSECTORIAL DE AUTÓNOMOS DE LA PROVINCIA DE SORIA (CEAT SORIA)  

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Presentación alegaciones a la aprobación provisional de la modificación de la Ordenanza fiscal nº 24, IBI. Se propone la reducción del tipo impositivo previsto para 

el año 2023 y se incorporan bonificaciones a las empresas. 
02-12-22 1

JORNADAS/ ACCIONES  FECHA NUM 

El Presidente Jesus Mateo, asiste y participa en la Jornada de Puertas Abiertas del Instituto de FP Pico Frentes, y realiza una entrevista en la TV 8 16-06-21 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión con Ana Alegre, Concejala de Servicios Locales, para trasladar las líneas generales del nuevo pliego de basuras que está previsto se publique la licitación 

en los próximos días
01-04-22 1

Asamblea General 13-12-22 2

ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DEL POLÍGONO INDUSTRIAL DE LAS CASAS DE SORIA 
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CIRCULARES FECHA NUM 

Servicio Fisioterapia en El Burgo de Osma y Asistencia sanitaria ambulatoria y fisioterapia Soria 21-02-22 1

Servicio de cursos y actividades físico deportivas dentro del programa deportivo del Ayuntamiento de Soria 21-02-22 2

Servicio de fisioterapia en Burgo de Osma (Soria) 23-03-22 3

Convenio colectivo para peluquerías, institutos de belleza y gimnasios 05-05-22 4

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA/ ENTREVISTAS FECHA NUM 

Entrevista al presidente por el periódico el Día de Soria, para conocer la situación actual de los gimnasios y centros deportivos tras la sexta ola de Covid 13-01-22 1

Nota de Prensa ASEID: Jesús Corchón vuelve a presidir la Asociación Soriana de Empresarios de Instalaciones Deportivas 02-06-22 2

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General 01-06-22 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS (ASEID) 

CIRCULARES FECHA NUM 

Subvenciones en Prevención de Riesgos Laborales: máquinas, formación, seguridad vial y gestión preventiva 12-01-22 1

INTERSICOP 2022. Salón Internacional Panadería, pastelería, heladería, café y equipamiento 26-01-22 2

Boletín Informativo CEOPPAN Octubre, Noviembre y Diciembre 2021 07-02-22 3

Notas de prensa COPPAN 21-02-22 4

Información varia CEOPPAN 01-04-22 5

 Entra en vigor obligatoriedad del contenido máximo de sal en el pan 04-04-22 6

Ampliación información sobre presencia sal en el pan 05-04-22 7

Información varia sector panaderos 06-06-22 8

-NP Felicitación Asociación de Panaderos a Panaderías Manrique por haberse alzado con el reconocimiento Miga de Oro de 

Castilla y León 2022
27-06-22 9

Colaboración en estadísticas de biomasa, biogás y residuos 27-07-22 10

4ª Edición Máster Panadería Artesana Excelencia 31-08-22 11

CEOPPAN solicita medidas al gobierno ante la delicada situación del sector 26-09-22 12

La Asociación de Panaderos de Soria se reúne con el presidente de CEOPPAN para poner en común las reivindicaciones del 

sector
04-10-22 13

Curso: Pan en casa, Amasado a mano, 19 octubre 2022.CETECE 17-10-22 14

Campaña SIN LUZ NO HAY PAN - Únete al apagón. CEOPPAN 17-10-22 15

Encuesta del Observatorio de la Digitalización del Sector Agroalimentario. Boletín informativo CEOPPAN 21-10-22 16

Campaña SIN LUZ NO HAY PAN - Únete al apagón. Viernes 28 octubre. CEOPPAN 27-10-22 17

Boletín Monográfico especial CEOPPAN. Campaña Sin Luz no hay Pan 04-11-22 18

Suministro de pan y derivados para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 28-11-22 19

Campaña CEOPPAN: Que no se apague la Navidad 21-12-22 20

Reducción del tipo impositivo del IVA en el pan común 29-12-22 21

ENVIOS DE INFORMACIÓN DE INTERÉS PARA EL SECTOR FECHA NUM

Invitación CEOPPAN para INTERSICOP 2022 21-01-22 1

Resumen de Prensa (del 11 al 20 de Enero de 2022) 25-01-22 2

Resumen de Prensa (del 1 al 10 de Febrero de 2022+A13:A14) 14-02-22 3

ASOCIACIÓN DE PANADEROS DE LA PROVINCIA DE SORIA
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Bakeronline y Puratos, unidos en la creación de panaderías online 02-03-22 4

Circular informativa CEOPPAN -Guerra en Ucrania 23-03-22 5

Resumen de Prensa (del 1 al 10 de Agosto de 2022) 11-08-22 6

Jornada PERTE AGROALIMENTARIO en Castilla y León 10-11-22 7

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM 

Aportaciones de Asociación de Panaderos de Soria para reunión de FECLAPAN con la Directora General de Industrias Agrarias  18-10-22 1

Elaboración de listado de rutas inviables de reparto de pan en la provincia de Soria para su posterior envío a la Vicepresidenta de 

Diputación para su estudio y valoración de un acuerdo para estas rutas inviables
29-11-22 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa PANADEROS: Felicitación Asociación de Panaderos a Panaderías Manrique 27-06-22 1

Nota Prensa PANADEROS: La Asociación de Panaderos de Soria se reúne con el presidente de CEOPPAN para poner en común 

las reivindicaciones del sector
29-09-22 2

REUNIONES FECHA NUM 

Asamblea General de CEOPPAN (Videoconferencia) 21-06-22 1

Reunión Junta Directiva con el Presidente de CEOPPAN para tratar la situación del sector, hablar sobre un protocolo con 

Ayuntamientos para dar servicio a los municipios poco poblados, ver la situación de la certificación de la cualificación profesional 
28-09-22 2

Junta General PANADEROS 23-11-22 3

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM 

Reunión de la asociación de Panaderos con la Vicepresidenta de Diputación - asunto reparto de pan en pueblos de Soria en los 

que no es viable repartir. Asiste Junta Directiva, Miguel Soria y Maite de Arcos de Jalón
03-11-22 1

PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL FECHA NUM

 Consejo de Comercio Ayuntamiento de Soria, con la asistencia del Presidente Jesús Muñoz Romera 10-02-22 1

 Consejo de Comercio Ayuntamiento de Soria. Reunión coordinación actividades dinamización comercial colectiva 09-03-22 2

Consejo Comercio Ayuntamiento de Soria - Sesión Extraordinaria 19-05-22 4

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM 

Reunión informativa sobre el próximo pliego de recogida de basuras, previa a su aprobación el próximo pleno municipal para este miércoles 6 de 

abril a las 9 h con la asistencia de las concejalas Yolanda Santos y Ana Alegre, Adolfo Sainz Ruiz y Jesús Muñoz Romera
06-04-22 1

ACTUACIONES REALIZADAS FECHA NUM 

El EUROCENTRIN 15oct al 30nov 1

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota de Prensa de la Asociación de Panaderos de Soria felicitando a Panaderías Manrique de El Burgo de Osma tras ganar la Miga de Oro de Castilla y León 27-06-22 1

RUEDA DE PRENSA FECSORIA&SORIACENTRO: Presentación Campaña Eurocentrín 2022 14-10-22 2

NOTA DE PRENSA FECSORIA&SORIACENTRO: El Eurocentrín cumple 13 años en una nueva edición que volverá a repartir 6.000 euros para 

gastar en la tradicional maratón de compras
14-10-22 3

Rueda Prensa FECSoria&SORIACENTRO: Sorteo 6.000 euros Campaña Eurocentrín 2022 02-12-22 4

Nota Prensa FECSoria: El 80.502 es el número ganador de los 6.000 euros del Eurocentrín 02-12-22 5

Nota Prensa FECSoria: Se busca al poseedor del boleto número 14.648 del Eurocentrín repartido en Arcos de Jalón 21-12-22 6

CENTRO COMERCIAL ABIERTO DE SORIA (CCA SORIA)  

CIRCULARES FECHA NUM 

Publicación Convenio Colectivo de Comercio 2019-2022 18-01-22 1

ASOCIACIÓN SORIANA DE EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE FITOSANITARIOS (ASOEFIT)  
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CIRCULARES FECHA NUM 

Suministro de materias primas para la alimentación de los internos de los centros penitenciarios de: Burgos, El Dueso, Logroño, 

Pamplona y Soria
25-07-22 1

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Reunión ADISO, situación del sector. Mañana viernes 25 de marzo a las 11:30 horas 25-03-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión ADISO, situación del sector. Mañana viernes 25 de marzo a las 11:30 horas 25-03-22 1

Asamblea General ADISO 01-04-22 2

Reunión de los miembros de la asociación 29-04-22 3

NEGOCIACIÓN COLECTIVA FECHA NUM 

Publicación del convenio colectivo provincial de Comercio 2019-2022 17-01-22 1

ASOCIACIÓN EMPRESAS DE DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y BEBIDAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (ADISO)

DISEÑADORES GRÁFICOS DE SORIA DI(S)

CIRCULARES FECHA NUM 

Premios ADG Laus de Diseño Gráfico y Comunicación Visual 2022 14-01-22 1

VEGAP: Copia Privada reprográfica y audiovisual 2021 17-01-22 2

Convocatoria Premios Nacionales de Innovación y de Diseño 2022 06-06-22 3

Invitación al evento NFT Show Europe 12-08-22 4

Sevilla Ciudad del Diseño, 3, 4 y 5 de noviembre 04-10-22 5

Suministro de pan y derivados para los centros dependientes de la Gerencia Territorial de Servicios Sociales de Soria 28-11-22 6

ENVIOS INFORMACIÓN VARIA FECHA NUM 

Invitación a la entrega de los Premios ADCV 2022, Valencia 25 mayo 13-05-22 1

ACCIONES PROMOCIONALES Y DE DINAMIZACIÓN  FECHA NUM 

Asamblea General de READ, realización de varias actividades como Visita guiada Exposición “From Spain With Design” dirigida a profesores del CIFP 

Pico Frentes y la Escuela de Artes, también a alumnos. Recepción y bienvenida de los delegados de READ a cargo del Alcalde de la ciudad de Soria, el 
11-13marzo2022 1

Exposición de Isidro Ferrer (Centro Alameda) con motivo de la Asamblea General de READ 9marzo-30abril 2

El Presidente, Jesús Ángel Alonso, participa en representación de FOES, como miembro de la Multilateral del Diseño, en la reunión del Eje de Empresas 

para el desarrollo de la Estrategia Nacional del Diseño
26-07-22 3

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa DIS: La Asociación de Diseñadores Gráficos de Soria, anfitriona de la Asamblea Nacional de la Red Española de Asociaciones de Diseño 04-03-22 1

Entrevista Jesús Ángel Alonso Jornadas Gráficas. La 8 Soria 06-03-22 2

CANUTAZO DIS: Inauguración exposición 'Esto no es un Cartel'  de Isidro Ferrer 09-03-22 3

Declaraciones presidente Jesús Ángel Alonso sobre las actividades programadas entorno a la celebración de Asamblea de READ en Soria. Cadena SER 10-03-22 4

Soria, centro de los diseñadores gráficos 12-03-22 5

Nota Prensa DIS: La Asociación de Diseñadores Gráficos de Soria, anfitriona de la Asamblea Nacional de la Red Española de Asociaciones de Diseño 16-03-22 6

REUNIONES FECHA NUM 

Videoreunión preparatoria Asamblea READ los días 10, 11 y 12 de marzo 17-02-22 1

Reunión preparatoria Asamblea READ los días 10, 11 y 12 de marzo 07-03-22 2

Reunión cierre Jornadas Gráficas Asamblea READ 15-03-22 3

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM 

Reunión en el Ayto. de Soria con Jesús Bárez para tratar el evento que se desarrollara en marzo con motivo de la Asamblea General de READ 17-01-22 1

Reunión en el Ayto. de Soria con Jesús Bárez para acordar el convenio para desarrollar la Asamblea General de READ 22-02-22 2
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CIRCULARES FECHA NUM 

Webinar: Cómo sacar el máximo partido del Marketplace B2B Alibaba, 17 feb 2022. CEAJE 07-02-22 1

Jornada Emprendimiento y Reemprendimiento!. CEAJE 21-02-22 2

JORNADA: Filantropía y solidaridad empresarial a través de las fundaciones, 9 de marzo. CEAJE 07-03-22 3

Madrid Leaders Forum, I Forum sobre Liderazgo Empresarial y Directivo 12-04-22 4

Convenio CEAJE_CEPSA 12-04-22 5

Jornada CEAJE-Cesce: La crisis energética y soluciones Cesce. Coberturas de Riesgo de Crédito de Consumidores Electrointensivos 31-05-22 6

XIX Edición del Premio Nacional Joven Empresario, 1 de junio al 29 de julio 2022 01-06-22 7

News CEAJE 30-09-22 8

News CEAJE 05-10-22 9

News CEAJE 17-10-22 10

News CEAJE 03-11-22 11

News CEAJE 22-11-22 12

News CEAJE 09-12-22 13

News CEAJE, Jornada CEAJE-Fundación Repsol: Liderando el cambio 28-12-22 14

E-MAIL-CARTAS-SALUDAS-FAX FECHA NUM

Newsletter CEAJE - 13 de enero de 2022 13-01-22 1

Newsletter CEAJE - 27 de enero de 2022 28-01-22 2

 Abierta la convocatoria de los Premios Rei Jaume I 2022 01-02-22 3

 "I Foro de inversores" organizado por AJE Madrid. Jueves 10 de febrero. 08-02-22 4

Newsletter CEAJE- 10 de febrero de 2022 10-02-22 5

Newsletter CEAJE- 25 de febrero de 2022 25-02-22 6

Newsletter CEAJE- 10 de marzo de 2022 10-03-22 7

AJE MADRID+ Día de Internet. Premios #diamundial de internet 2022 11-03-22 8

Fondos Next Generation: La Empresa del Mañana 17-03-22 9

Newsletter 24 CEAJE-24 marzo de 2022 24-03-22 10

CEAJE-Congreso Fondos Next Gen 25-03-22 11

Newsletter CEAJE- 7 de abril de 2022 07-04-22 12

Boletín de convenios CEAJE 11-04-22 13

Newsletter CEAJE 21 de abril 21-04-22 14

Boletín de convenios condiciones especiales CEAJE 26-04-22 15

Newsletter CEAJE 5 de mayo 05-05-22 16

Nº 2 de la revista de CEAJE 11-05-22 17

Newsletter CEAJE 19 de mayo 19-05-22 18

Newsletter CEAJE 2 de junio 02-06-22 19

 Newsletter CEAJE_16 de junio 16-06-22 20

¡Últimas horas para apuntarte!: Futuro de España, Emprendimiento de hoy, martes 21 de junio. Online. Jornada sobre trabas al emprendimiento 20-06-22 21

Invitación a la jornada CEAJE- Mapfre: OBJETIVO: Garantizar la viabilidad futura de los negocios, miércoles 6 de julio 21-06-22 22

 Newsletter CEAJE_28 de junio 28-06-22 23

Newsletter 27 de julio 27-07-22 24

News CEAJE: Ser de CEAJE tiene sus ventajas 28-07-22 25

ASOCIACIÓN JOVENES EMPRESARIOS SORIANOS (AJE) 
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CEAJE: ¡Inscripción al Club de Capitanas! 02-08-22 26

CEAJE: ¡Ampliamos plazo del Premio Nacional! hasta el 15 de septiembre para enviar tu candidatura 02-08-22 27

News CEAJE: ¿Está tu empresa preparada? ¿Y tú? 05-08-22 28

News CEAJE: Este verano... ¡Digitalízate! 23-08-22 29

Newsletter 8 de septiembre 08-09-22 30

News CEAJE: ¡Te invitamos a Accountex España 2022! 14-09-22 31

Newsletter CEAJE 22 septiembre 22-09-22 32

CEAJE: ¿Sabes lo que necesita tu empresa? 23-09-22 33

 ¡Entradas Premio Nacional CEAJE! 05-12-22 34

ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA NUM

Carta adhesión AJE Soria - Oficina ACELERA PYME Diputación de Soria 17-02-22 1

La Junta Directiva de AJE Soria propone como candidato al Premio FOES Empresario Soriano 2021 a Diego Rodrigo y Alberto Gómez de la empresa 

Comercial Andrés
21-04-22 2

CONVENIOS  ACUERDOS FECHA NUM 

Se mantiene la suscripción en la revista Emprendedores 03-02-22 1

PROYECTOS FECHA NUM 

Se recibe notificación de resolución de concesión de 18,059,34 € correspondientes a la subvención directa concedida por la Diputación Prov. de Soria 

para el Proyecto de Jóvenes Empresarios y emprendedores de la provincia de Soria
23-06-22 1

Se registra recurso de reposición ante la Diputación provincial alegando en contra de las reducciones practicadas a la justificación de gastos 

presentadas para el Proyecto de Jóvenes Empresarios y emprendedores de la provincia de Soria
15-07-22 2

RUEDAS DE PRENSA / NOTAS DE PRENSA FECHA NUM 

Nota Prensa AJE Soria: AJE Soria celebra un desayuno coloquio con Casa Balbino, Premio FOES Empresa Soriana en el Exterior, junto al empresariado 

soriano
24-05-22 1

REUNIONES FECHA NUM 

Reunión AJE Soria con Rocío Lucas y procuradores del Partido Popular de Soria 28-01-22 1

Reunión de la Junta Directiva  AJE Soria con los candidatos a las Cortes de Castilla y León de VOX por Soria 10-02-22 2

Reunión Junta directiva AJE Soria con el Presidente de Diputación para tratar una posible continuidad con el proyecto DESPEGA 16-03-22 3

Asamblea General Ordinaria CEAJE 2022 09-06-22 4

REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA NUM 

Reunión de Aje Soria con el presidente de Diputación. Posible continuación del proyecto DESPEGA 16-03-22 1

ACTOS, JORNADAS, EVENTOS VARIOS Y NETWORKING FECHA NUM

AJE Soria-RENTA 4: Del covid-19 a la guerra. Situación actual y perspectivas para 2022 21-04-22 1

Desayuno con Casa Balbino (San Lucar de Barrameda) "Premio FOES Empresario Soriano en el Exterior 2021" 26-05-22 2

Participación en el acto de entrega Premios Empresariales de FOES y entrega del Premio Joven Empresario 2021, propuesto por AJE Soria a Diego 

Rodrigo y Alberto Gómez de la empresa Comercia Andrés
26-05-22 3

Asistencia de Jesús Ciria al encuentro de AJES que se realizará en Cuenca el 9 de junio 09-06-22 4

CIRCULARES FECHA NUM 

Convenio colectivo laboral de ámbito estatal para el sector de agencias de viajes 17-01-21 1

Convocatoria Mercado de Contratación -19 mayo. Zamora 06-04-22 2

ASOCIACION SORIANA AGENCIA DE VIAJES (ASAV)
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CIRCULARES FECHA NUM 

Firma del convenio colectivo para clínicas y consultas de Odontología y Esomatología de Soria 15-06-21 1

Publicación Convenio Colectivo para Clínicas y Consultas de Odontología y Estomatología de Soria 10-08-21 2

ASOCIACIÓN SORIANA DE CLINICAS DENTALES (ASOCLIDEN)


