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Liderazgo Transformador y Saludable
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En el marco actual es urgente crear empresas sostenibles y saludables, pero para ello el estilo
de liderazgo se hace vital, con este taller pretendemos sensibilizar a directivos y mandos
intermedios de la importancia del estilo de liderazgo en la salud de los/as trabajadores/as y
en la salud organizacional, la denominada cuenta de explotacion o sostenibilidad de la
empresa. Comprobaremos como el estilo de liderazgo es la clave para lograr resultados
excelentes y como el liderazgo consciente y transformador se convierte en la herramienta
para el éxito de las empresas sostenibles y mas humanas.

@ Introduccion sobre el liderazgo
® Liderarvs mandar
(® Comoeselliderazgo enlaactualidad,y en PRL
(® Responsabilidades del lider

(® Caracteristicas del buen liderazgo
® Patronesomodelos deliderazgo
® Quédebetenerun/abuen/alider
® Liderarigual hombresy mujeres

@® Coémoserunbuen/alider
® Autoconocimientoyautoliderazgo
® Generaciénde confianza
® Funciéndementor/aydecoach

® ¢Relacién entre liderazgoy productividad?

® Lapresion porlosresultados
) Relacién entre climalaboral y productividad
) Impacto del climalaboral en el absentismo

® Laimportanciadelaculturaenlaempresa
) Incorporacién del concepto salud enlaempresa
) Seleccionando valoresy asignando comportamientos
) Lanueva cultura de laempresasaludable y sostenible

(® Ejemplos de experiencias de empresas con este modelo deliderazgo
(@ Preguntasy debate

Modalidad: Aula Virtual através de ZOOM
FechasyHora: 29y 30 de marzode 11:00a14:00
Precio: 120€ NO Bonificable através del créditoen FUNDAE

MonicaSeara.
Founder & CEO HUMANAS Salud Organizacional SL
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