Soria, 5 de noviembre de 2018

NOTA DE PRENSA

FREMAP y FOES analizan el estrés como riesgo
psicosocial laboral

e la salud emocional y su impacto en la empresa protagonizan la
jornada  ‘Prevencion de riesgos psicosociales: bienestar
psicoemocional’.

‘Prevenciodn de riesgos psicosociales: bienestar psicoemocional’ es el titulo
de la jornada que, organizada por FREMAP, se desarrollara en la
Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) el proximo 6
de noviembre con el objetivo de conocer la importancia de la salud
emocional y su impacto en el ambito laboral asi como de dotar a los
asistentes de herramientas practicas para su mejora y desarrollo.

Nuria Rodriguez Mata, Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales,
integrante del equipo de especializacion de Psicosociologia Aplicada del
Area de Prevencion FREMAP y formadora interna, sera la conductora de
la actividad en la que se abordara de forma practica los diferentes
factores implicados en el proceso de estrés como riesgo psicosocial.

La ponente analizara como afrontar este tipo de problemas y dara las
claves para identificar comportamientos adaptados a los requerimientos
de la situacion, elementos indispensables en la gestion eficaz de las
adversidades que se plantean a diario en las organizaciones
empresariales. Ademas, la Técnico desvelara las distintas estrategias
dirigidas a la adopcion de habitos psicoemocionales saludables.

Las deficiencias en la organizacion y en la gestion del trabajo suponen,
entre otras razones, un importante riesgo psicosocial laboral y pueden
producir en el trabajador resultados muy negativos en su salud fisica y
psicolégica y en su relacion social dentro de su entorno laboral.
Consecuencia directa de esto es el estrés laboral, el agotamiento o la
depresion.

Por el contrario, un entorno de trabajo saludable, en el que el trabajador
se sienta respaldado, motivado y formado, favorece su rendimiento y
desarrollo personal y redunda en la actividad de la empresa, que
minimiza el absentismo y los accidentes laborales.
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Conscientes de que un entorno saludable favorece, ademas de al
trabajador, la productividad y la competitividad de las empresas, el
Departamento de Riesgos Laborales de FOES trabaja a favor de la cultura
preventiva en las empresas con distintas acciones. La organizacion y
colaboracidén en este tipo de jornadas es una de las muchas funciones
gue desarrolla en pro de la proteccion de la salud fisica, psiquica y social
de los trabajadores.

Organizada por FREMAP en colaboracion con FOES, la jornada
‘Prevencion de riesgos psicosociales: bienestar psicoemocional’ se dirige
principalmente a técnicos de prevencion y directivos, como elementos
clave en la gestibn emocional de las organizaciones y se impartira
mafana dia 6 de noviembre a las 11.00 horas en el Saléon de Actos de
FOES.
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Para mas informacioén: Carmen Fortea Tfno. 975 233 222 E-mail; cfortea@foes.es
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