Soria, 4 de abril de 2018

NOTA DE PRENSA

FOES da un paso mas alla en su compromiso con
la salud adhiriendose a la Declaracion de
Luxemburgo

e Esla primera organizacion tanto de caracter privado como publico
que lo hace en Soria.

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas (FOES) en su
compromiso firme con la Promocidén de la Salud en el Lugar de Trabajo
(PST) se ha adherido a la Declaracion de Luxemburgo, siendo pionera en
la provincia.

Hasta el momento ninguna empresa, organizacion privada ni ningun tipo
de institucion o administracion publica, esta adherida ni certificada en
Soria siendo también muy pocas las que lo han hecho en Castilla 'y Ledn.

Esta Declaracion, que tiene su origen en 1997, es un documento
elaborado por la Red Europea de Promocién de la Salud en el Trabajo
(ENWHP), en el que se establecen las bases de actuacion en esta materia.
Tras un analisis de situacion del mundo laboral actual, se presentan las
cuestiones que se van a tener que abordar en los proximos afos. Los
desafios que se aproximan requieren que el personal de las empresas
posea una buena preparacion y motivacion, asi como un nivel elevado
de salud.

Hasta el momento, se han conseguido reducir de forma notable tanto los
accidentes laborales como las enfermedades profesionales, gracias a la
prevencion de riesgos laborales; no obstante, esto no resulta suficiente
para hacer frente a los retos mencionados. Y por consiguiente, se hace
necesario dar un paso mas alla. La Promocion de la Salud en el Lugar de
Trabajo aspira a conseguir que los trabajadores estén mas sanos, mas
motivados, con un mejor clima laboral y la moral mas alta; asi, también se
podran reducir las enfermedades y los costes asociados a ellas y
aumentar la productividad.
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Son cuatro los pilares en los que se debe basar una empresa saludable: la
participacion de todo su personal; integracion de en todos los niveles de
la empresa; que esté correctamente planificado por medio de un
proyecto de gestidon; y que abarque todos los ambitos que puedan
afectar a la salud.

FOES con esta certificacion de adhesion a la Declaracion de Luxemburgo
adopta el compromiso de poner en practica los principios que en ella se
defienden y de difundirla. Igualmente, esta dispuesta a compartir y
promover sus conocimientos y buenas practicas en el ambito de la PST.
Todo esto, se promueve a través del proyecto “FOESaludable”, que en la
Federacion se viene desarrollando desde finales del afio 2016.

En este proyecto, implantado en primera instancia para la plantilla de
FOES, se abarcan varios ambitos de la salud, con campafias que
comprenden la nutricion, la actividad fisica, el bienestar emocional, etc. y
mantienen el afan de conseguir ser una empresa saludable.

Ademas, difunde entre sus empresas asociadas los beneficios y ventajas
de llevar a cabo proyectos similares basados en la promocioén de la salud
en el trabajo, apoyando y coordinando a las interesadas a desarrollarlos.
En la actualidad alrededor de una decena de empresas sorianas de
diversos sectores de actividad y tamafio, son las que estan trabajando
para conseguir un mayor nivel de salud de su personal bajo el paraguas
del proyecto FOESaludable.
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Para mas informacioén: Carmen Fortea Tfno. 975 233 222 E-mail; cfortea@foes.es

C/ Vicente Tutor N° 6, Planta 4. 42001 Soria. Tfno. 975 233 222. Fax. 975 233 223.
foes@foes.es www.foes.es


mailto:cfortea@foes.es

