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Estimado Asociado:

Llegadas estas fechas, es momento de hacer balance de lo
que el ano 2005 supuso para nuestra Federacion de Organiza-
ciones Empresariales, de analizar, un ano mas, el cierre de
ejercicio. Es dificil resumir, sin embargo, en unas breves li-
neas el intenso esfuerzo y prolija actividad desarrollada por
FOES durante los 365 dias del ano, dias tras los cuales se
hallan encerrados, ademas de lo que aqui se pueda registrar,
horas de dedicacién y esfuerzo, de reuniones o de gestiones
| con la Administracion en aras a luchar por el mundo empresa-
rial y la economia soriana en general.
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Sirvan estas lineas de breve presentaciéon a la Memoria de
Actividades de la Federacién de Organizaciones Empresariales
Sorianas correspondiente al ano 2005, donde hemos tratado
de reflejar y registrar las actuaciones que hemos venido ofreciendo a lo largo del pasado

ano, acercando a todos la imagen de FOES, de lo que es y de lo que hace en el ambito em-
presarial.

2005 ha sido un ano intenso en trabajo e ilusiones, en el que hemos abordado multi-
tud de proyectos y aspiraciones. Las actividades y servicios prestados por los diferentes de-
partamentos en que se vertebra la Federacién se han multiplicado, su calidad también ha
mejorado. Y siempre trabajamos con una idea en mente: defender los intereses empresaria-
les, luchar a favor de la actividad ordinaria de la empresa soriana.

El incremento de la actividad formativa e informativa, la busqueda de la internacio-
nalizacién de las empresas, una adecuada interlocucién ante las Administraciones pUblicas,
la representatividad de nuestro empresariado o una oferta creciente de servicios han sido
algunos de los pilares sobre los que hemos basado nuestra actuacién a lo largo del ano
2005. De este modo tratdbamos de reforzar la representatividad de las empresas de FOES,
de nuestros asociados, en la sociedad y en la economia Soriana.

Los resultados de 2005 estan ahi; las paginas siguientes recogen el enorme nimero
de actividades acometidas desde la Federacion, una Federacion construida gracias a voso-
tros, empresarios, que apostais y confidis dia a dia en nuestra labor. Hoy os invito a descu-

brir, gracias a esta Memoria, la representatividad de FOES en la Soria econ6mica y social
que nos ha tocado vivir.

Santiago Aparicio Jiménez
Presidente de FOES
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NTEA ALEGACIONES AL PEIT EN PRO DEL DESARROLLO FUTUI
PROVINCIA DE SORIA

Con fecha 21 de febrero de 2005,
fue publicada en el BOE la Orden Minis-
terial de 3 de febrero, por la cual se so-
metia a informacién puUblica el Proyecto
de Plan Estratégico de Infraestructurasy
Transporte (PEIT) y de su Informe de
Sostenibilidad Medioambiental, abrién-
dose un plazo para presentar alegacio-
nes de 30 dias.

Desde FOES consideramos que es-
te documento tenia una importancia vi-
tal para el futuro desarrollo econémico y
social de Soria, puesto que disenaba las

infraestructuras de transporte de toda
Espana, hasta el ano 2020. El déficit
cronico de infraestructuras en Soria es
un dato objetivo que afecta a la activi-
dad de nuestras empresas y al conjunto
de la economia soriana, razén por la que
tras estudiar en profundidad el conteni-
do del PEIT, y observando que una vez
mas se margina a Soria en un tema tan
vital, decidimos realizar una serie de
alegaciones en pro del desarrollo futuro
de Soria, siendo éstas las que siguen a
continuacion:

e Desdoblamiento de la N-234 (Burgos-Soria-Limite Aragén).

e Autovia Segovia-S.Esteban de Gormaz.

e Temporalizaciéon y dotacién de partidas econémicas durante el periodo 2005-2008 de

la autovia Medinaceli-Soria.

e Temporalizacién y dotacién de partidas econémicas durante el periodo 2005-2008 de

la autovia Valladolid-Soria-Tudela.

e Temporalizacién y dotacién de partidas econémicas durante el periodo 2005-2008 de

la lanzadera Soria-Calatayud.

e Inclusion de la Alta Velocidad Valladolid-Soria-Zaragoza.

e Disefio del trayecto de la linea ferroviaria Cantabrico-Mediterraneo, con paso y para-

da en la capital soriana.

e Inclusion en el PEIT de los corredores de transporte de mercancias “Tudela-Aranda de
Duero” y “Tudela-Medinaceli” (l6gicamente con paso por Soria capital).

e Mantenimiento de compromisos adquiridos relacionados con la lanzadera Soria-Calatayud (puente so-
bre el Duero, conexion del tren con la ciudad, soterramiento de vias férreas, creacion de estacion intermo-

dal y de circunvalaciones norte y sur de Soria capital.

e Se solicita que las alegaciones anteriores, sean recogidas en el PEIT durante 2005, y
que no se excuse su inclusién en una potencial revisiéon en los afos 2008/2009.
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OBSERVACIONES DE FOES AL PAES

En mayo de 2005 fue aprobado
el Plan de Actuacion Especial para So-
ria por parte del Consejo de Ministros.
La Federacion de Organizaciones Em-
presariales Sorianas, en aquel momen-
to valord positivamente la aprobacion
de dicho Plan, en cuanto que ello supu-
so la asuncién por parte del Gobierno
de Espana de las caracteristicas dife-
renciales y la singularidad de Soria, en
lo que a sus problemas de desarrollo
econdémico respecta.

En relacion al contenido del
Plan, FOES considerdé que algunos de

completados y manifestdé su deseo de
que este documento no fuera sélo un
Plan aislado, sino parte de una planifi-
caciéon estratégica a corto, medio y lar-
go plazo, y con unos objetivos bien de-
finidos en relacion con el futuro que
queremos para Soria.

En su momento la Federacion de
Organizaciones Empresariales Sorianas
planted una serie de observaciones con
respecto a aquellas medidas que FOES
sabe, son de especial interés para la
economia soriana:

sus puntos estratégicos debian ser

e FOES considera las inversiones en la linea Soria -Torralba adecuadas, puesto
que establece dotacion presupuestaria, a la par que temporalizaciéon de la actua-
cion.

* Con respecto a la Lanzadera Soria-Calatayud, la redacciéon de esta actuacion es
un poco ambigua, puesto que se desconoce si los proyectos de la obra se realiza-
ran en 2005/2006 o lo que se realizard en 2005/2006 sera la Declaracion de Im-
pacto Ambiental. Desde FOES queremos imaginar que el Plan se refiere a la prime-
ra opcion, puesto que la segunda estaria dilatando la puesta en servicio de la Lan-
zadera hasta los aifnos 2012/2013.

e En materia de infraestructuras ferroviarias, FOES considera esencial la alta velo-
cidad entre Valladolid-Soria, y confia en que los “correspondientes estudios de via-
bilidad y prognosis del trafico” pongan de manifiesto la firme necesidad de dicha
infraestructura, en cuanto que la misma debe convertirse en eje vertebrador indis-
pensable entre el oeste y el este de la peninsula.

e En relacion con la autovia Medinaceli-Soria, FOES considera altamente positivo
el hecho de que los tres tramos entre Almazan y Soria, inicien las obras durante
2005 y 2006. Dada la escasa complejidad del terreno entre Medinaceli y Almazan,
seria deseable que los tres tramos en que se ha dividido esta parte de la autovia,
iniciasen sus obras también durante 2006.

e Con respecto a la autovia del Duero, dadas las dificultades existentes con los
vinedos de Ribera del Duero, parece una buena opciéon el comienzo de las obras
por la vertiente soriana, ello siempre que, el resto de tramos tengan la debida
temporalizaciéon y encaje presupuestario en un marco no mas alld de 2006.

e La autovia Soria-Tudela, ha sido considerada por esta Federacién como una
infraestructura clave dadas las importantes relaciones econémicas entre Soria y
Navarra, sin embargo dicha “autovia” no esta prevista en el Plan, salvo en un cor-
tisimo tramo de 11 km entre Matalebreras y Agreda. FOES lo considera de todo
punto insuficiente, puesto que ni siquiera se plantean plazos para la tramitacién

del resto de tramos.
— .
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* Al respecto de las actuaciones en materia cultural, se considera altamente intere-
sante el fomento del patrimonio cultural, si bien, y adn siendo conscientes de la tras-
cendencia de establecer una sede del Instituto Cervantes en nuestra provincia, el cré-
dito dotado para esta medida es claramente insuficiente, para que dicho proyecto pue-
da prosperar en el tiempo (30.000 euros para los préoximos cuatro ejercicios) y se con-
vierta en una medida realmente efectiva a largo plazo y para conseguir que Soria sea
un referente mundial en el aprendizaje del idioma espanol.

e FOES valora el hecho de que el Banco de Espafia sea dedicado a finalidades cultura-
les, si bien insiste una vez mas, en que la gran riqueza museistica del Prado es suscep-
tible de ser admirada en otras capitales de provincia distintas a Madrid, razén por lo
que se sigue propugnando que se dé un paso mas, y dicho edificio se destine a alber-
gar obras del Museo del Prado actualmente no expuestas en esta pinacoteca.

* FOES es consciente de que el desarrollo de Soria ha de pasar obligatoriamente por
el fomento de la |+D, razén por la que aplaude especialmente la potenciaciéon del CE-
DER en dependencia del CIEMAT, si bien desea que ello sea un primer paso para desa-
rrollo de futuros proyectos ligados con el medioambiente y las energias renovables
(maxime cuando esta materia serd una prioridad de la Unién Europea en los préximos
anos).

* En relaciéon a la experiencia piloto de la TV Digital Terrestre, FOES no puede pronun-
ciarse por considerar que no se tiene la suficiente informacion acerca del contenido de
dicho proyecto.

* La extension de la banda ancha al 65% del total de municipios de la provincia se
considera imprescindible para que empresas ubicadas en zonas rurales se desarrollen
en el universo global, si bien el Plan no establece temporalizaciéon. FOES solicita, que
dichas actuaciones sean llevadas a cabo a partir de 2005, y con un horizonte temporal
méaximo de 2006. Todo ello imaginamos, se desarrollara integrado con el programa de
Ciudades Digitales, y puesto que dicho proyecto, se prevé finalice en 2007, se solicita
que el correspondiente convenio entre el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio,
la Comunidad de Castilla y Leén y el municipio elegido para ser “ciudad digital” sea fir-
mado a la mayor brevedad para posibilitar la efectividad del proyecto. A este respecto,
FOES solicita que se dé especial importancia a medidas dirigidas a incentivar las TIC
en el @mbito de la gestion empresarial (B2B, EDI, SCM, CRM,...), y para ello se cuente
con la participaciéon de los agentes sociales representativos.

e Con respecto a las medidas dirigidas a paliar la despoblacién (actuaciones de rein-
dustrializacion o medidas de desarrollo rural), FOES apunta que éstas deben caracteri-
zarse por ser fuertemente agresivas, puesto que la practica ha demostrado que un di-
ferencial de un 5 6 un 10% maéas de subvencién sobre el total, no es motivacion sufi-
ciente para mantenimiento e instalacién de empresas. En este sentido FOES argumenta
la necesidad de articular medidas que establezcan discriminaciones positivas por ra-
z6n de acuciante e imparable despoblacién de territorios. La Federacion considera que
dichas medidas deberian dirigirse principalmente a potenciar la implantacién de em-
presas de base tecnolégica y de innovacién. Continuando con este tipo de medidas,
FOES plantea que no s6lo se implementen subvenciones directas, sino que se comple-
menten con la adopcion de exenciones fiscales por inversion en zonas despobladas.

Las aportaciones de FOES con respecto a este Plan, no sélo quedaron en las ob-
servaciones senaladas, sino que a lo largo de 2005, realiz6 un continuo seguimiento
del cumplimiento o retraso de las actuaciones incluidas en el PAES.

SESK2
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TUACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PROVINCIA

Con respecto al reciente Plan de Actuacién para el Desarrollo Integral de la Provin-
cia de Soria, aprobado el 30 de mayo de 2005 por la Junta de Castilla y Ledn, la Federa-
cion de Organizaciones Empresariales Sorianas, valordo positivamente el hecho de mos-
trar interés en definir un Plan para Soria, si bien consideré que el contenido del mismo
no suponia la asuncion por parte de la Junta de las caracteristicas diferenciales y la sin-
gularidad de Soria, en lo que a sus problemas de desarrollo econdémico respecta y en re-
lacién légicamente con el resto de la region.

Atendiendo al contenido del mismo desde FOES se considerd que el Plan mostraba
una serie de actuaciones que en su mayoria no debian ser consideradas como
“inversiones”, puesto que mayoritariamente eran conceptos a incluir en “gastos corrien-
tes” de funcionamiento de la Junta en Soria.

En definitiva, desde FOES se consideré que el grueso del Plan incluia una serie de
“desideratum” de la Junta para con el Gobierno de Espana, que en su mayoria son defen-
didos por FOES desde hace anos, a la par que en legislaturas anteriores.

ORA UN INFORME SOBRE EL PORCENTAJE DE AYUDAS RECIBID
EMPRESAS SORIANAS

En septiembre de 2005, FOES elabor6é un informe sobre las ayudas recibidas en
Soria, por parte de la ADE. Del mismo, y tomando como base datos oficiales de la Junta
de Castilla y Leén, se concluydé que no s6lo que las empresas que se instalan en Soria no
disfrutan de una discriminacion positiva de un 15% mas de apoyo en los incentivos terri-
toriales (tal y como establecen las bases de subvencién), sino que tal y como demues-
tran los datos oficiales, las empresas sorianas padecen una discriminacién negativa en
materia de subvenciones de un 4.21% respecto al resto de empresas castellano-
leonesas.
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OES SOBRE EL INCUMPLIMIENTO DEL PLAN EOLIC

El Plan Eélico Provincial preveia
la creacion de casi 3000 puestos de
trabajo para un total de 910 MW tota-
les. En 2005, las empresas relaciona-
das con el sector de la energia edlica
en Soria ocupaban a 293 trabajadores,
cuando la potencia total instalada ac-
tualmente era de 547 MW. FOES de-
nuncié que pese a que el ritmo de ins-
talacién de Parques era vertiginoso, la
creacion de empleo prevista por la Jun-
ta de Castilla y Ledn no habia seguido,
ni de lejos, la misma senda.

Vista general de un parque edlico de la provincia

Por ello denuncié publicamente
el grave incumplimiento de lo previsto
en el Dictamen Medioambiental sobre
el Plan Eélico de Castilla y Ledn, y en el
Plan Provincial de Soria (BOCYL 17-11-
99) auténticos instrumentos de planifi-
cacion y ordenacion estratégica de la
instalacién de parques edlicos, puesto
se han ido concediendo sistematica-
mente nuevas autorizaciones obviando
el requisito contemplado en las disposi-
ciones citadas de “repercutir el mayor
nimero de empleos en la provincia
donde van a ser instalados los par-
ques”.
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ION DE UN ESTUDIO SOBRE INCIDENCIA DE LOS FONDOS EUROPE
ECONOMIA SORIANA

En noviembre de 2005, se realiz6 un estudio sobre “La incidencia de los fondos
europeos en la economia soriana”. De la comparativa de los ratios macroeconémicos re-
sumidos en el Estudio, se desprendia que si bien el nivel de renta de la provincia de So-
ria se habia elevado por encima de la media nacional y regional, otros indicadores como
son creaciéon de empleo, creacion de empresas y tasas de poblacion ocupada, revelaban
que las ayudas europeas no habian dado lugar a mayores niveles de empleo ni de crea-
cion de rigueza endégena.

Resulta evidente que las ayudas europeas habian transferido renta y ello se ha
manifestado en la inmediata disponibilidad de mayor renta per capita en la provincia de
Soria, si bien para el conjunto de la economia soriana parece que los fondos europeos
han supuesto una transferencia de recursos sin mas, que no ha propiciado realmente las
condiciones necesarias para permitir en un futuro el crecimiento autosostenido de la
economia soriana, asi como una mayor cohesién social.

En definitiva, las ayudas procedentes de los fondos europeos y trasladadas a la
economia de Soria se han caracterizado por su equidad, si bien no por su eficiencia,
puesto que no se ha producido un aumento de potencial productivo, y han tenido escasa
influencia en la estimulacién del crecimiento econdémico provincial.

JMUEVE UN ENCUENTRO INTERREGIONAL EN BUSCA DE LA AGILIZ
AUTOVIAS

Representantes y responsables empresariales de distintos territorios afectados por
el retraso que sufre la Autovia del Duero y la Medinaceli-Tudela se reunieron el pasado 12
de diciembre en la sede social de FOES, con objeto de aunar fuerzas en su labor reivindi-
cativa. Concretamente fueron las patronales de cuatro Comunidades Auténomas las que
decidieron movilizarse para reclamar las autovias A-11 y A-15: Castilla y Leén, La Rioja,
Navarra y Aragén.

El objetivo fundamental de tal encuentro era que la clase empresarial de las locali-
dades y provincias por las que discurriran las futuras autovias (con su ampliacién desde
Soria hasta Tarazona-Tudela, siguiendo la N-122, hasta Gallur, para conectar con la A-68),
presionara a las Administraciones Publicas de manera coordinada para lograr la mas rapi-
da ejecuciéon de los tramos Tudela de Duero-Aranda de Duero-Soria-Agreda-Tarazona-
Gallur (N-122), y Tarazona-Tudela, para conectar con la A-15, de modo que Navarra tenga
conexion directa con Madrid.
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En definitiva el contenido de la reunién se
centro en la urgente reivindicaciéon del desdobla-
miento de la Nacional 122, eje transversal penin-
sular de caracter fundamental, ya que conecta
Oporto con Barcelona. FOES, promotora de tal en-
cuentro, contdé con la asistencia de las patrona-
les de Burgos, Aranda de Duero, Valladolid, Zara-
goza, y Aragdn, y el apoyo de las Organizaciones
de La Rioja, Navarra y Tudela, quienes excusaron
su asistencia, pero afirmaron adherirse a las con-
clusiones recogidas.

Comparecencia de los asistentes al encuentro
empresarial ante los medios de comunicacion

-3ou DE SORIA Y POLIGONO DE VALCORBA: DOS PRIORIDADES DE FOE-

Desde el inicio de su mandato, el Comité Ejecutivo de FOES concedié la maxima
prioridad a dos asuntos urbanisticos de la maxima trascendencia en relacién al desarro-
[lo econdémico e industrial de Soria: el Plan General de Ordenaciéon Urbana de Soria y la
construccion de un nuevo Poligono Industrial en la capital. No han faltado, a lo largo de
2005, actuaciones de la Federacion en pro de la agilizacién de ambos proyectos.

PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA DE SORIA

Desde el mes de mayo de 2003 hasta el acuerdo de aprobacion definitiva me-
diante la Orden de 10 de marzo de 2006 de la Consejeria de Fomento de la Junta de
Castilla y Leén sobre la Revision del Plan General de Ordenacién Urbana de Soria, han
transcurrido dos anos y medio de continuas reuniones con el equipo de gobierno muni-
cipal en las que nuestra Federacion le ha transmitido sistematicamente la necesidad de
agilizar todos los tramites y acortar todos los plazos de aprobacion del PGOU, pues de
éste dependia, en buena medida, la actividad econdmica de la ciudad.

No cabe duda de que el camino ha sido muy largo y azaroso: inicialmente hubo
que estudiar y resolver 303 alegaciones presentadas al primer proyecto de Plan. Poste-
riormente surgieron diferencias entre los distintos grupos municipales sobre determina-
das zonas “sensibles” de la ciudad (Cerro del Mirén, Cerro de los Moros, etc.). Resuel-
tas éstas, la aprobacion provisional del plan por el Pleno del Ayuntamiento tuvo lugar el
dia 16 de junio de 2005.
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A partir de ese momento, la aprobacion
definitiva sufrié un nuevo retraso como conse-
cuencia de la solicitud de la Junta de Castilla _
y Leén al Ayuntamiento de Soria de presentar | BEVISION v ADABTACION DEL PLAN
un texto refundido de las distintas normas ur- o ook
banisticas, con lo que el equipo de gobierno
tuvo que ponerse de nuevo manos a la obra.
Finalmente, en enero de 2006, la Junta de
Castilla y Ledn ha aprobado la revisiéon del
PGOU de Soria. Por parte de nuestra Federa-
cion sbélo queda felicitar al equipo de gobierno
por acometer una de las necesidades mas ur-
gentes, desde el punto de vista del dinamismo
empresarial, para la ciudad.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA

| APROBACION DEFINITIVA, TEXTO REFUNDIDO

| U NORMATIVA URBANISTICA

MARZO 2006

POLIGONO INDUSTRIAL DE VALCORBA

Agotado el suelo del Poligono Industrial de Las Casas desde principios de los ainos
90, la necesidad de suelo industrial era una de las carencias mas acusadas de la capital
de la provincia y una de sus principales limitaciones en relacién a su crecimiento.

Inicialmente el equipo de gobierno municipal, consciente de esta necesidad, co-
menzd una serie de negociaciones con los propietarios del terreno para acometer la ne-
cesaria expropiacion del suelo. Por otra parte, los informes de las empresas GESTUR Y
PROINTEC revelaban un precio final del suelo considerablemente superior al inicialmente
previsto por el Ayuntamiento (150 euros/m2) como consecuencia de dos circunstancias
no excesivamente bien calculadas: el caracter industrial del suelo y la escasa edificabili-
dad del mismo.

En este instante, FOES colabor6 decisivamente con el gobierno municipal en orden
proponer un nuevo planteamiento general para el poligono. Asi, se propuso promover el
poligono mediante un sistema de compensacion entre los propietarios.

Con este objetivo, desde la Federacién impulsaron todos los trdmites necesarios
para poder disponer, a la mayor brevedad, de una gran area industrial muy préxima a So-
ria (redaccion de las bases y los estatutos de la Junta de Compensacion, proyecto de Ur-
banizacion, modificacion del Plan Parcial, etc.).

A pesar de los retrasos sufridos (publicacién por dos veces del Plan Parcial, con la
consecuente doble exposicion publica, demora en la emisién del informe de impacto me-
dioambiental de la Junta de Castilla y Ledn, etc) el Poligono Industrial de Valcorba sera
una realidad muy pronto, que permitird al Ayuntamiento de Soria disponer, mediante los
aprovechamientos urbanisticos, del 10% del suelo para atraer inversiones a Soria.
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-ORA CON SORIACTIVA EN LA DIFUSION DE WWW.SORIAINDU-

Soriactiva, Fundaciéon de Caja Rural de Soria, y la Federacién de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES), presentaron el 1 de diciembre el Portal on line con los
28 Poligonos Industriales y Empresas de la provincia de Soria en la sede de la Confede-
raciéon Espanola de Organizaciones Empresariales (CEOE), en Madrid.

Al acto asistieron el Presidente y Director General de FOES, Santiago Aparicio y Pe-
dro Salafranca, el Director de la Fundacién SORIACTIVA, Anselmo Garcia y José M? Alva-
rez en representacién de la Direccién General de la Sociedad de la Informacion del Mi-
nisterio de Industria, Turismo y Comercio, asi como el Responsable de Promocion Exte-
rior de la CEOE, José Garcia Morales, Miguel Bordejé, miembro de la Casa de Soria en
Madrid y varios medios de comunicacién, principalmente econémicos (Expansioén, El Em-
presario, etc).

Esta presentacién se situé como continuacién a la celebrada en el mes de noviem-
bre en Valladolid, en la sede de la Confederacién de Organizaciones Empresariales de
Castilla 'y Leén (CECALE).

Con estos dos actos FOES puso de manifiesto su colaboracién a la hora de dar a
conocer la oferta de suelo industrial y las empresas de la provincia de Soria incluidas en
la web www.soriaindustrial.com, realizada por SORIACTIVA, explicando los objetivos y po-
tencialidades para invertir en Soria.
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-OES SE IMPLICA, UN ANO MAS, EN LA ORGANIZACION DEL FORO SORIA 2-

El pasado 31 de enero de 2005, los Duques de Soria presidieron la inauguracion
del Foro Soria 21 que, durante dos dias consecutivos, congregd en nuestra ciudad a per-
sonalidades de destacada relevancia, asi como a expertos de reconocido prestigio en
materia medioambiental y empresarial. El que ya se ha convertido en evento de referen-
cia internacional en materia de desarrollo sostenible alcanzaba en este ano 2005 su
quinta edicion dedicada a la energia, su consumo y ahorro, al cambio climatico o al Pro-
tocolo de Kyoto. Este Foro Soria 21 sobre Energia, Cambio Climatico y Desarrollo Soste-
nible, aportd reflexiones sobre el futuro que espera la humanidad si no se adoptan medi-
das correctoras.

El encuentro, en cuya organizacion particip6 de manera activa y permanente FOES,
pretendia ser el germen para la fu-
tura designacion de la ciudad de
Soria como sede mundial del desa-
rrollo sostenible. La implicacién de
la Federacién con el Foro no quedd
limitada a la blsqueda de asisten-
tes, participantes, redaccion de la
Declaracion Final o demas detalles
de organizacién; Santiago Aparicio,
Presidente de FOES, intervino en la
Gltima de las mesas redondas del
Foro, denominada “Soria y el Desa-
rrollo Sostenible”, junto a Javier
Gracia Bernal, Presidente de la Aso-
ciacion de Promotores de Energia
Ebélica de Castilla y Leén (APECYL),
José Luis Alonso Sanz, Gerente del
Centro de Servicios y Promocion Fo-
restal (CESEFOR), asi como repre-
sentantes sindicales, universitarios
y ciudadanos de a pie. Acto de inauguracion de Foro Soria 21

Por quinto ano consecutivo,
el evento fue considerado como un
éxito de organizacién, asistencia y repercusion; cientos de participantes fueron testigos
directos de la relevancia y magnitud que para Soria tiene un encuentro de estas caracte-
risticas en pro de una futura declaracién de Soria como Centro Mundial de Desarrollo
Sostenible.

Sin embargo, la apuesta de FOES por materializar iniciativas y proyectos medioam-
bientales concretos en estrecha colaboracién con el Foro no acabé con la clausura de
este encuentro en Soria. En el transcurso del ano 2005, representantes de la Federacidn
han asistido y mantenido reuniones periédicas con el Foro Soria 21 con objeto de hacer
balance del desarrollo de las jornadas celebradas, asi como estudiar los preparativos de
la edicién de 2006 y posibles actuaciones conjuntas.
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ABORACION ACTIVA'Y PERMANENTE DE FOES CON LA PLATAFO
CIUDADANA SORIA YA

El ano 2005 estuvo marcado, entre
otros muchos acontecimientos, por las
movilizaciones y demas actuaciones orga-
nizadas desde la Plataforma Ciudadana
Soria jYal!l. FOES, una vez mas, consideré
oportuno respaldar sus iniciativas con ob-
jeto de ejercer mayor presion a las distin-
tas administraciones publicas (nacional,
regional y local) de cara a poner fin al ol-
vido institucional en el que se halla inmer-
so la provincia, buscando compromisos
urgentes de actuacion en materia de in-
fraestructuras, suelo industrial, planes de
desarrollo, presupuestos, etc.

En este sentido, nuestra Federa-
cion, en representacion de la clase empre-
sarial soriana, ha apoyado y participado
activamente en las distintas actuaciones
reivindicativas que la Soria jYa! ha llevado
a cabo a lo largo de este 2005, al consi-
derarla herramienta de choque esencial
en la reivindicacién y ejecucion de las ne-
cesidades prioritarias de la provincia.

Regida por el rigor y la seriedad que
le caracteriza, FOES, desde el seno del
Consejo Asesor de la Plataforma, ha cola-
borado activamente en la elaboraciéon de
distintos informes técnicos, asi como en
la organizacién, desarrollo y apoyo econoé-
mico de actuaciones tales como la Il Ca-
rrera Ciudadana celebrada el pasado 26
de noviembre en busca de agilizar la cons-
truccién de las Autovias A-11 y A-15.

En resumen, conscientes de que el
empresariado soriano debe reivindicar de
forma unanime y decidida aquellas inver-
siones para con nuestra provincia que, por
derecho propio le corresponden, la Fede-
racion ha apoyado firmemente las iniciati-
vas del Movimiento Ciudadano, asi como
animado a sus empresas asociadas a im-
plicarse en las distintas actividades de la
Soria jYal.
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La defensa de los intereses de la empresa soriana constituye la auténtica razén de
ser de nuestra Federacion. La participacion del equipo humano de FOES en distintas co-
misiones institucionales a lo largo del ano 2005 ha ido orientada, en este sentido, a sal-
vaguardar dichos intereses ante la administracién. Detallamos, a continuacion, el listado
de comisiones en la que ha existido esta representacion de FOES.

JECUTIVA PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL Y TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

JULIO Informe Semestral de Actividades

Informe Mensual Gestion del INSS y TGSS

Analisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social publicadas desde la
Gltima reunion.

SEPTIEMBRE Informe Mensual Gestion del INSS y TGSS

Analisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social publicadas desde la
Gltima reunion.

OCTUBRE Informe Mensual Gestion del INSS y TGSS

Analisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social publicadas desde la
Gltima reunion.

NOVIEMBRE Informe Mensual Gestion del INSS y TGSS

Analisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social publicadas desde la
Gltima reunion.

DICIEMBRE Informe Mensual Gestion del INSS y TGSS

Analisis de las disposiciones mas importantes en materia de Seguridad Social publicadas desde la
dltima reunién

- COMISION PROVINCIAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

ENERO Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de diciembre de 2004, asi como
entrega de la documentacion estadistica que proceda.

FEBRERO Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de enero de 2005, asi como entre-
ga de la documentacion estadistica que proceda.

ABRIL Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de enero de 2005, asi como entre-
ga de la documentacion estadistica que proceda.

MAYO Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de abril de 2005, asi como entrega
de la documentacion estadistica que proceda.

JUNIO Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de mayo de 2005, asi como entre-
ga de la documentacion estadistica que proceda.

JULIO Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de mayo de 2005, asi como entre-
ga de la documentacion estadistica que proceda.

AGOSTO Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de julio de 2005, asi como entrega
de la documentacion estadistica que proceda.
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SEPTIEMBRE

Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspec-
cién Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de agosto de 2005, asi
como entrega de la documentacion estadistica que proceda.

OCTUBRE

Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspec-
cion Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de septiembre de 2005, asi
como entrega de la documentacion estadistica que proceda.

NOVIEMBRE

Comentario de las actuaciones realizadas por la Unidad de Seguridad y Salud Laboral e Inspec-
cion Provincial de Trabajo y Seguridad Social correspondientes al mes de octubre de 2005, asi
como entrega de la documentacion estadistica que proceda.

-SIC')N EJECUTIVA PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SORIA

ENERO Examen documentacion recibida e informe Gerencia Provincial
FEBRERO Informe propuesta programacién Acciones Formativas ano 2005 a fin de que se realicen las suge-
rencias u observaciones que estimen oportunas.
MARZO Examen documentacion recibida e informe de la Gerencia Provincial.
ABRIL Entrega documentacion por parte Sra. Presidenta a los miembros del Consejo de la siguiente do-
cumentacion:
Plan actuacién Oficinas Territoriales de Trabajo para afio 2005.
Datos total ano 2004 materia Seguridad y Salud Laboral
Datos total ano 2004 materia Trabajo.
MAYO Examen documentacion recibida e informe de la Gerencia Provincial.
JUNIO Informe SISPE
JULIO Examen documentacion recibida e informe de la Gerencia Provincial
SEPTIEMBRE Examen documentacion recibida e informe de la Gerencia Provincial
NOVIEMBRE Estudio de las propuestas y consideraciones de los Agentes Sociales
Examen documentacion recibida e informe de la Gerencia Provincial
Propuestas elaboracion Catalogo de Ocupaciones de dificil cobertura

-ON EJECUTIVA PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE EM PLEO DE SORIA

ENERO Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
FEBRERO Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
MARZO Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
ABRIL Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
MAYO Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
JUNIO Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
JULIO Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
AGOSTO Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
SEPTIEMBRE Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
OCTUBRE Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
NOVIEMBRE Examen de la documentacion recibida e informe de la Jefe de la Oficina territorial de Trabajo.
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-)MISION DE SEGUIMIENTO DE LA CONTRATACION LABORAL

ENERO Examen documentacion recibida e informe de la Jefa de la oficina Territorial de Trabajo.

ABRIL Examen documentacion recibida e informe de la Jefa de la oficina Territorial de Trabajo. No se pudo
celebrar por falta de “quérum”

JULIO Examen documentacion recibida e informe de la Jefa de la oficina Territorial de Trabajo. No se pudo
celebrar por falta de “quérum”

OCTUBRE Examen documentacion recibida e informe de la Jefa de la oficina Territorial de Trabajo.

_ COMISION TERRITORIAL DE LA VIVIENDA
MAYO Expedientes de viviendas de Proteccion Oficial en distintos municipios de la provincia de Soria
JUNIO Dar cuenta de la convocatoria de 20 viviendas promovidas con convenio suscrito ente la Junta de

Castilla y Ledn y el Ayuntamiento de Cabreras del Pinar.

Dar cuenta de la convocatoria de 9 viviendas promovidas con convenio suscrito entre la Junta de Cas-
tilla y Le6n y el Ayuntamiento de Valdeavellano de Tera.

Expedientes de viviendas de Proteccion Oficial en diferentes municipios de la provincia de Soria

JULIO Expedientes de viviendas de Proteccion Oficial en diferentes municipios de la provincia de Soria

OCTUBRE Expedientes de viviendas de Proteccion Oficial en diferentes municipios de la provincia de Soria

NOVIEMBRE | Expedientes de viviendas de Proteccién Oficial en diferentes municipios de la provincia de Soria

_ CONSEJO DE SALUD DE ZONA

MAYO Adolescentes: prevencion de embarazos y drogadiccion.

JUNIO Aprobacion, si procede, del Reglamento de Funcionamiento Interno.

Informe por parte del Gerente de Area y los respectivos Gerentes de Atencion Primaria y Especializa-
da del Plan Anual de Gestion 2005.

Informe actividades Comisién de coordinacion Socio-Sanitaria.

Informe constitucion y funcionamiento de los Consejos Salud Zona.

Guias de Informacién al Usuario y procedimiento de las reclamaciones y sugerencias en Atencion
Sanitaria.

DICIEMBRE | Informe Consejos Salud Zona provincia de Soria

Implantacion Unidad Funcional en horario de tarde en Atencion Primaria
Remodelacion Servicio Urgencias Hospital “Santa Barbara”

Traslado de la Unidad de Salud Mental

Puesta en marcha Centro de Salud “La Milagrosa”

Informe sobre los programas de Promocion de la Salud

DICIEMBRE Il | Resultados de la evaluacion de la Cartera de Servicios 2005
Problema con personal médico de refuerzo y de sustituciones.
Necesidad de un médico mas en Las Camaretas

Reduccion de la consulta de Pediatria en el Centro de Salud.
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- PATRONATO DE E.U. DE RELACIONES LABORALES

DICIEMBRE Aprobacién del acta de la sesién anterior.
Dar cuenta de la aprobacion disolucion del Patronato

- PATRONATO PROVINCIAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE SORIA

ENERO Bases reguladoras de la concesion de subvenciones para adquisicion de suelo industrial en Soria
Bases reguladoras de la concesion de subvenciones para la participacion en acciones de promo-
cion exterior.

Convenio con los ayuntamientos para el mantenimiento de los Centros Municipales de Atencién a
la Familia.

Convenio con la Fundacion del Centro de Servicios de la Madera y el Mueble para el ano 2005.
Convenio con Cruz Roja Espanola para la confinanciacion del Programa Operativo “Lucha contra la
discriminacién de personas inmigrantes”.

Pliego de clausulas del concurso para adjudicar por procedimiento abierto, la realizacién de un es-
tudio socioeconémico comparativo de la provincia de Soria.

Participacion del Patronato en el Congreso de Gastronomia de San Sebastian.

Pliego de clausulas del concurso para adjudicar por procedimiento abierto, el diseno, montaje y
desmontaje de los stands del Patronato en la Feria Alimentaria de Valladolid y el Congreso de Gas-
tronomia de San Sebastian.

MARZO Adjudicacion del contrato de prestacion de servicios consistente en el disefio, montaje y desmonta-
je de los stands del Patronato, en la Feria Alimentaria de Valladolid y el Congreso de Gastronomia
de San Sebastian.

JULIO Exp. Nim. 3 de modificacion de créditos del presupuesto del Patronato de Desarrollo. Ejercicio
20005.

Solicitudes presentadas a la convocatoria para la concesion de ayudas para la adquisicion de suelo
industrial.

Reconocimiento del derecho de indemnizacion de Dha. Rosa Maria de Andrés Pérez.

SEPTIEMBRE Renovacion del contrato del Gerente del Patronato.

Solicitud de subvencion presentada por el Consejo Regulador de la Denominacién de origen Prote-
gida “Mantequilla de Soria”

DICIEMBRE Solicitudes presentadas a la convocatoria para la concesion de ayudas para la adquisicién de suelo
industrial.

Aprobacién provisional del presupuesto del Patronato Provincial para el Desarrollo Integral de Soria
para el ano 2006.

- PATRONATO DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED

ABRIL Dar cuenta liquidacién presupuesto ano 2004
Informe del Director
JULIO Propuesta modificacion de créditos n° 1 ano 2005
Informe del Director
OCTUBRE Propuesta renovacion anual Venia Docendi profesores-tutores del Centro

Informe del Director.
NOVIEMBRE Aprobacién Presupuestos ano 2006
Informe del Director
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- CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL PLENO

ABRIL Objetivos 2005: Planificaciéon de trabajos.
Asuntos Varios.

JULIO Informe del Sr. Presidente
Informe del Rector
Aprobacion, Tasas Académicas Cursos Post-Grado de Renovacién para Curso Académico 20005-2006
Aprobacion, Tasas Académicas del XLII Cursos de Verano de Cinematografia.

Aprobacion, propuesta de asignacion singular e individual de complementos retributivos para el personal
Docente e Investigador de la Universidad.

Aprobacioén, modificacion parcial de la Normativa de Permanencias aprobada por el Pleno del Consejo Social
de fecha 5 de mayo 2003.

OCTUBRE Queja por la utilizacion de forma prioritaria del procedimiento de urgencia, en detrimento del ordinario, en las
solicitudes de Informe previo al CES, asi como una peticién para que dicho procedimiento de urgencia s6lo
se utilice en aquellos casos en los que quede debida y suficientemente acreditativa y justificada la urgencia
en la tramitacion.

NOVIEMBRE Elaboracion del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se aprueba la Planificacion de las
Autorizaciones de Explotacion de Maquinas de tipo “B”, o Recreativas con Premio, en la Comunidad de Casti-
llay leén.

Intervencion del Presidente

Intervencion del Rector.

Expedientes de Modificacion presupuestaria 2004.

Aprobacion, cuentas anuales 20004 de la Universidad y de la Fundacioén General de la Universidad.
Aprobacion, Expedientes de Modificacion Presupuestaria del aino 2005.

OCTUBRE Aprobacion, del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se crean y regulan los distintivos
“Empresa Responsable”en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Aprobacion, Informe Previo sobre el Anteproyecto de ley de Castilla y Ledn reguladora de la Cooperacion al
Desarrollo.

Presentacion del Estudio correspondiente al presente ano: “Aplicacion del Protocolo de Kyoto para Castilla y
Leon”

Informe a iniciativa propia sobre la “Formacién profesional e insercion en el mercado de trabajo: La Forma-
cion para el empleo en Castilla y Ledn”

Informe del Presidente.

- CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

FEBRERO | Toma posesion Presidente D. Lucio Gabriel de la Cruz

ABRIL Aprobacion, Informe Previo sobre el proyecto de Decreto por el que se aprueba el Plan Estratégico del Sistema de
Accion Social (PROYECTO DE DECRETO Y BORRADOR DE INFORME PREVIO)
Aprobacién, Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se aprueban los planes Regionales Sectoria-
les de Atencién y proteccion ala Infancia, de Atencion a las Personas Mayores, de Atencion a las Personas Mayo-
res, de Atencién a las Personas con Discapacidad y de Acciones para la inclusién social.
(PROYECTO DE DECRETO Y BORRADOR DE INFORME PREVIO)
Aprobacioén, Informe Previo sobre el Proyecto de decreto sobre la Actividad Deportiva de Castilla y Ledn)
(PROYECTO DE DECRETO Y BORRADOR DE INFORME PREVIO)
Aprobacion del Informe Previo sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la composicion y funcionamiento
del Consejo del Deporte de Castilla y Leén. (PROYECTO DE DECRETO Y BORRADOR DE INFORME PREVIO)
Aprobacioén, Informe a iniciativa Propia sobre La Situacién de los Nuevos Yacimientos de Empleo de Castilla y
Ledén. (BORRADOR DE INFORME PREVIO).

JUNIO Informe del Presidente
Informe del Rector
Intervencion D® Carmen Rodriguez Sumaza, Coordinadora en la UVA de la Comision para el Espacio Europeo de la
Educacién Superior.
Intervencion D2. Elena Tejedor, Directora de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y
Ledn.
Intervencién de D. Basilio Calderén, director del Area de Comunicacion de la Universidad.
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El asesoramiento personalizado de nuestros asociados en materias relacionadas
con su actividad empresarial constituye uno de los objetivos prioritarios de la Federa-
cion. Un ano mas, los distintos técnicos que componen el equipo humano de FOES, han
asesorado, en sus respectivos servicios y especialidades, a las empresas afiliadas que
asi lo han solicitado, personalmente en las oficinas de la Federacion, via telefénica, asi
como sirviéndose de nuestro nuevo sistema de consulta on line desde www.foes.es.

_ ASESORAMIENTO FISCAL

Durante el ano 2005 , se creo el Departamento de Asesoria Fiscal el cual esta ya suficientemente consoli-
dado puesto que recibié 198 consultas de empresas asociadas . La mayor parte de consultas han ido refe-
ridas a temas relacionados con impuestos sobre el valor anadido , deducciones en la cuota del Impuesto
de Sociedades , sistemas con modelos de IRPF, en general temarios concretos relacionados con el area
fiscal de la empresa.

_SESORAMIENTO JURIDICO

El departamento de Asesoria Juridica lidera el nimero de visitas atendidas en la
Federacidén, con numerosas consultas en materia laboral, civil, mercantil y de seguridad
social. El servicio juridico de FOES se ha citado, durante el afio 2005, con cerca de 500
asociados que demandaban, bien via telefénica o personalizdndose en nuestras oficinas,
asesoramiento sobre cuestiones tales como la contratacién de trabajadores, ndminas,
despidos, regularizacion de trabajadores extranjeros, cotizaciones a la Seguridad Social,
régimen especial de autobnomos o bonificaciones, como cuestiones mas relevantes en re-
lacién a la actividad desarrollada por su empresa.

Asimismo, la asesoria juridica de la Federacion, ha prestado asistencia en 26 ac-
tos de conciliacion del Servicio de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién (SMAC), ademas de
actuar en representacion de 19 empresas en el Juzgado de lo Social.

Para finalizar, en materia administrativa, FOES ha redactado y presentado un total de
146 alegaciones y recursos.

IENTO EN PREVENCION DE RIESGOS
BORALES Y SALUD LABORAL

Un ano mas, la Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas ha apostado
por la promocion de la mejora de las condiciones de trabajo en las empresas. Para ello,
ha mantenido a disposiciéon de los empresarios de la provincia la Asesoria en Prevencién
de Riesgos Laborales. El programa de asesoramiento, orientado a reducir las tasas de
siniestrabilidad y la implantacién real y efectiva de la Ley de Prevencion de Riesgos La-
borales en todas las empresas, surge del “Acuerdo sobre el Desarrollo del Dialogo Social
en Castilla y Ledn en Materia de Acciones para la Prevencion de Riesgos Laborales”, que
tiene vigencia pactada desde 2003

FOES trata de concienciar a sus asociados de la importancia de que la empresa
conozca y aplique la normativa de prevencion. La principal herramienta para cumplir los
objetivos del programa son las visitas a empresas de caracter técnico, de informacion y
asesoramiento en materia preventiva, realizadas por Técnicos de Prevencion a los pro-
pios lugares de trabajo. Por otra parte, desde las oficinas de FOES se da solucién a las
consultas directas de las empresas bien de forma personal o por teléfono.

s==F2
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. VISITAS A EMPRESAS

Durante el ano 2005 se han realizado cerca de 200 visitas, siempre voluntarias y
gratuitas, para las empresas. Durante las visitas se atienden las posibles dudas en mate-
ria preventiva que surjan al empresario. Ademas, segln la situacién concreta, se revisa
la documentacion preventiva general, se realizan propuestas de mejora, y se informa y
asesora sobre la modalidad organizativa mas adecuada en funcién de las caracteristicas
de la empresa. En todo momento queda garantizada la confidencialidad de los datos ob-
tenidos, tanto por parte de los técnicos asignados, como en el posterior tratamiento es-
tadistico de los resultados.

De las 178 visitas realizadas, nuestros técnicos visitaron por primera vez a 98 em-
presas, mientras que volvieron a acercarse a 80 empresas con quienes ya se habian
mantenido encuentros en alguna otra ocasién en anos anteriores. De esta manera se
puede comprobar como las empresas avanzan de manera significativa en la implantacion
de medidas de Prevencién de Riesgos y se continla con la labor informativa.

Visitas a empresas 2005

@ Nuevas empresas visitadas

m Empresas ya visitadas

VISITAS A EMPRESAS ANO 2005

Nuevas empresas visitadas 98
Empresas ya visitadas 80
Total 178
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VISITAS A EMPRESAS ANO 2005
POR SECTORES Y NUMERO DE TRABAJADORES

N° de trabajadores

Sectores 0-5 5a10 >10 Total
Comercio al por menor 24 7 2 33
Servicios 15 6 6 27
Hosteleria 11 8 6 25
Talleres Reparacion de Vehiculos 18 3 2 23
Madera 11 4 3 18
Alimentaria 8 1 4 13
Comercio al por mayor 6 3 3 12
Mantenedores 6 0 2 8
Metal 3 2 1 6
Gréficas 3 1 0 4
Forestal 0 1 2 3
Otras Industrias 2 1 3 6
N° de Visitas Totales 107 37 34 178

Todos los sectores del tejido empresarial han sido objeto de las visitas de nues-
tros técnicos, destacando el comercio al por menor, el sector servicios y el hostelero.

N° de visitas por sectores

Ofras Industrias
Forestal

Graficas

Metal

M antenedores
Comercio al por mayor
Alimentaria

Madera

Talleres Reparacion de
Hosteleria

Servicios

Comercio al por menor
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Se hizo especial hincapié en acercar el proyecto a las Pymes y auténomos de la
provincia, tras detectar en las visitas de anos anteriores una inicial falta de informacion
y una buena disposiciéon para adoptar medidas preventivas, como se comprobd en las se-
gundas visitas; muchas de las empresas que no contaban con ningun tipo de organiza-
cién preventiva optaron por contratar un servicio de prevencion ajeno o por la asuncién
de personal por el empresario en los casos en que esto era posible, y la consiguiente
adopcién de las medidas preventivas propuestas.

n°®de Empresas visitadas por n° de trabajadores

o<5
mde5al0
o>10

SEGUIMIENTO MENSUAL DE LAS VISITAS

17 15
23 12
20 7
22 17
23 3
19
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. CONSULTAS DIRECTAS DE SOCIOS

Aparte de las visitas que se realizan a las empresas, como ya se ha mencionado
antes, también se han atendido las consultas directas que los socios de FOES han reali-
zado en nuestras oficinas o por via telefénica. Se han recibido 52 consultas provenientes
de empresas de distintos sectores y sobre diversos temas, entre los que destacan las re-
ferentes a las distintas posibilidades de organizacién preventiva, a la informaciéon que
deben dar a los trabajadores y a los tramites a seguir para la coordinacién de activida-
des empresariales.

. CONVENIO CON “SORIA PREVENCION, S.L.”

Un total de 65 empresas se interesaron por las condiciones preferentes del conve-
nio con la empresa “Soria Prevencion, S.L” ante la posibilidad de contratar un Servicio
de Prevencion Ajeno.

_SORAMIENTO EN MEDIO AMBIENTE

El Departamento de informacién medioambiental de FOES comenz6 a funcionar en
enero de 2005. El objetivo de este nuevo servicio es cubrir una necesidad de informa-
cion sobre la numerosa normativa medioambiental que las empresas deben asumir y apli-
car.

Durante el ano 2005 fueron aproximadamente 40 las consultas que se recibieron
sobre esta materia, la mayoria de ellas realizadas por empresas del sector industrial,
siendo también los talleres de reparacién uno de los sectores que mas han demandado
este servicio. Dichas consultas se han llevado a cabo via telefénica, personalmente en
las oficinas de FOES, o bien por desplazamiento directo del técnico de la Federacién a
las instalaciones de la empresa.

Las materias sobre las que se han realizado las consultas han sido variadas, sien-
do el tema de residuos el méas recurrente por ser un aspecto ambiental que afecta a to-
dos los sectores. Ademas de éste, las emisiones a la atmésfera, los vertidos de aguas
residuales, asi como los suelos contaminados también han sido materias sobre las que
las empresas se han interesado.

Los tramites administrativos, como la solicitud de licencia ambiental, la solicitud
de permiso de vertidos, la de autorizacion de gestor de residuos o el registro como pe-
quefo productor de residuos peligrosos, han sido también temas sobre los que se han
registrado consultas en este departamento.

Los Sistemas de Gestion Ambiental segin ISO 14001, tanto en empresas que ya
estan certificadas, como en las que estan realizando la implantacién, ha sido otra de las
materias consultadas, en concreto sobre los requerimientos legales de obligado cumpli-
miento, requisito que marca la norma para poder obtener la certificacion y seguir mante-

niendo dicho certificado.
— .
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BRE AYUDAS ECONOMICAS, SUBVENCIONES Y
NANCIACION DE EMPRESAS

A lo largo del ano son numerosas las consultas que atiende la Federacion en mate-
ria de ayudas econdmicas, subvenciones o medidas de financiacién de empresas. En per-
manente contacto con sus asociados, FOES les ofrece asesoramiento individualizado en
las distintas cuestiones planteadas. Durante el ano 2005 fueron 490 las consultas aten-
didas en esta materia, via telefénica, por correo electréonico bien desde nuestras ofici-
nas. Cuestiones tales como las ayudas de fomento de empleo y las subvenciones por in-
versiones productivas se convirtieron, un ano mas, en principal foco de interés de nues-
tros asociados.

NTO SOBRE CREACION DE EMPRESAS

La vocacion emprendedora del empresariado soriano se pone de manifiesto en las
consultas atendidas por nuestro departamento sobre creacion de empresas. Durante el
ano 2005 fueron 45 las peticiones de asesoramiento en esta materia que registré la Fe-
deracién, orientadas, fundamentalmente, a la creacion de empresas y a las inversiones
de nuevos empresarios.

BOLSA DE EMPLEO

Otro de las prestaciones que la Federacion pone a servicio de sus asociados es la
gestion de la demanda de trabajadores por parte de nuestro empresariado, enviandoles
curriculos de candidatos a su puesto ofertado. FOES cuenta con una importante bolsa de
empleo, gracias a la cual ha elaborado una importante base de datos con historiales pro-
fesionales puestos a disposicion de los empresarios asociados.

A lo largo del ano 2005 se recibieron en las oficinas de FOES un total de 138 cu-
rriculum vitae. El elevado porcentaje de demandantes de sexo femenino refleja tanto la
incorporacion de las mujeres a la vida laboral como las dificultades que siguen teniendo
para encontrar trabajo en nuestra sociedad actual.

DEMANDANTES POR SEXO

CURRICULUMS RECIBIDOS 138

@ Hombres
B Mujeres Hombres 41

Mujeres 97
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La mayoria de los demandantes cuentan con algin tipo de titulaciéon universita-
ria, destacando los diplomados en empresariales y licenciados en econémicas. Entre
aquéllos que cuentan con formacién profesional, un gran porcentaje pertenece a la ra-
ma administrativa. El nimero de mujeres sigue siendo mayor tanto entre los universita-
rios como entre los técnicos de FP.

CURRICULUMS RECIBIDOS

138

Titulados universitarios
Formacion profesional
Sin titulacion

89
33
16

FORMACION ACADEMICA

O Titulados
universitarios

m Formacion
profesional

O Sin titulacién

Titulaciones universitarias

O Econdmicas/Empresari
ales

B Derecho/RRLL/Trabajo
Social

O Ingenierias

Titulados universitarios por sexo

@ Hombres

W Mujeres

O Otras

TITULADOS UNIVERSITARIOS 89
Econdémicas/Empresariales 36
Derecho/RRLL/Trabajo Social 14
Ingenierias 14
Otras 25
Hombres 27
Mujeres 62
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Técnicos Formacion Profesional Técnicos FP por sexo
@ Técnicos rama
Administrativa @ Hombres
m Otros B Mujeres

FORMACION PROFESIONAL 33
Técnicos rama Administrativa 26
Otros 7
Hombres 9
Mujeres 24

Ceca de 30 han sido las empresas sorianas que han apostado por la bolsa de
empleo de FOES a la hora de buscar personal para cubrir los puestos vacantes existen-
tes entre los miembros de su plantilla. La titulacioén mas requerida por la empresa so-
riana la constituye la diplomatura en empresariales. La licenciatura en marketing, en
comercio exterior, distintas ramas de la FP o relaciones laborales han sido otros de los
estudios mas demandados a la hora de tramitar las solicitudes de personal, aunque la
inclinaciéon por contratar empleados sin titulacién alguna sobrepasaba estas tenden-

cias.

Ofertas de trabajo

n°de ofertas
5

Perfil solicitado
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En octubre de 2005 se producia un punto de inflexion en el servicio de bolsa de
empleo al que venimos haciendo referencia. Este se veia reforzado a finales de afo por
la incorporacion dentro de la pagina web de la Federacion (www.foes.es) de un espacio
virtual para incluir las demandas y ofertas de empleo.

Las personas interesadas pueden incluir su curriculum vitae para ser publicados
en la web y consultados directamente por las empresas asociadas que necesiten incor-
porar nuevos trabajadores.

De la misma manera, se da la posibilidad a las empresas de publicar sus ofertas
de empleo en la bolsa de la web, abriendo asi la posibilidad de encontrar entre todos
los visitantes de la pagina un nimero mayor de personas que se adapten al perfil soli-
citado.

) FOES - Federacicn de Organizaciones Empresariales de Soria - Microsoft Internet Explorer,

Archiva  Edicidn  Yer Favaoritos  Herramientas  Awuda -:f
2 A A 2 N " Ay A ﬁ
e Atras - </ Iﬂ I@ : lj 7 ) Bisqueda ‘“?/:( Favoritos 63 [: T b ﬁ
Direccidn @ htp:f v foes, esfbolsat, asp?Ref=1131796&kp0=2 hd Ir yinculos > @ -
~
| r v r | ol W
—y— 15— ..00 Federacm_n de Organizaciones
- wama N Erpresariales Sorianas
Inicio  Conozca FOES  Saludo del Presidente
Info. socin-econdmica de Soria Legislacidn
Megociaciin colectiva Bolza de empleo
Circulares Departamentoz
Bolsa de emp|eo {1 34) | Todos Ios sectores v b
. s Co i ?
Fublicar ofertas o demandas de trahajo. ¢Como publicar?
1. Pulzar el botdn Publicar para
Ofartas Demandas abtir la ventans emergents de
1
= publicacion de anuncios.
Demanda Fecha: 231052006 2. Seleccionar eltipo de anuncio
Descripcion: entre oferta y demanda.
“Daolores Elizabeth Luzpa Ayala™
- 3. Introducir datos en los campos
Sector empresarial: e
i L descripcian, weh, fax y corren
Servicios Mltiples M
elzctronica.
Curriculum Yitae:
Dolores_Elizabeth Luzpa Awala.pdf 4. Completar los campos
Teléfono: 676438015 Fax: ozl
E-mail: foss@foes. es Web: )
—— 5. Pulsar el boton Guardar.
-
&] Listo ® Internet

Visualizacion de demandas de empleo a través de la pagina web de FOES
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Al igual que sucedia el ano anterior, este 2005 ha venido marcado por una inten-
sa actividad en lo que a negociacion colectiva se refiere. Un total de 12 han sido las
reuniones mantenidas entre sindicatos y empresarios con objeto de negociar o revisar
clalsulas de los distintos convenios que afectan a los trabajadores de la provincia de
Soria.

Los convenios revisados y/o negociados, siempre sobre la base del didlogo y el
consenso entre las partes implicadas, han sido los siguientes:

Actualizacién de las tablas salariales del convenio colectivo provincial del sector
siderometallrgico de Soria.

Actualizacién de las tablas salariales del convenio colectivo del comercio.

Actualizacién de las tablas salariales del convenio colectivo del sector de carpinte-
ria-ebanisteria de la provincia de Soria.

Actualizacion de las tablas salariales del convenio colectivo del sector de serrerias
de la provincia de Soria.

Actualizacion de las tablas salariales del convenio colectivo del sector agricola-
ganadero-forestal de la provincia de Soria.

Actualizacion de las tablas salariales del convenio colectivo del sector de la cons-
truccion de la provincia de Soria.

Actualizacion de las tablas salariales del convenio colectivo del sector de transpor-
tes de la provincia de Soria.

Actualizacion de las tablas salariales del convenio colectivo del sector de industrias
siderometallrgicas de la provincia de Soria.

Actualizacion de las tablas salariales del convenio colectivo del sector de limpiezas
de la provincia de Soria.

Elaboracién del calendario supletorio del sector siderometallrgico de la provincia
de Soria.

Negociacion del convenio colectivo del sector de transporte de mercancias por ca-
rretera de la provincia de Soria.

|
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_BORALES DE CASTILLA Y LEON ( SERLA)

Si hay algo especialmente destacable, en el pasado ejercicio, en cuanto al servicio
de relaciones laborales se refiere, fue la firma del Il ASACL (Acuerdo Interprofesional de
Resolucion Auténoma de conflictos laborales de Castilla y Leén) que sucede y sustituye
al firmado en septiembre de 1996, refundiendo en un Unico documento los textos del an-
terior Acuerdo y su Reglamento de aplicacién, introduciendo pequenas modificaciones
para conseguir una mayor claridad de su redacciéon, manteniendo los principios, ambitos
y procedimientos del | ASACL. EI marco de la negociacion colectiva se ha visto reforzado
con un elemento mas de racionalizacion, proporcionando, de este modo, elementos que
redundan en beneficio y utilidad de los Sistemas de Solucion Auténoma de Conflictos La-
borales.

El Servicio de Relaciones Laborales de Castilla 'y Ledn, organismo con el que la Fe-
deracion de Organizaciones Empresariales Sorianas colabora a través de CECALE, recibi6
durante el ano 2005 un total de 15 solicitudes de actuacion, superando en 6 las recogi-
das en el transcurso del ejercicio anterior. 4.982 fueron los trabajadores afectados por
dichos procedimientos, pertenecientes a 85 empresas sorianas de los sectores de la
construccion, limpieza, metal, quimico, madera, servicios a la comunidad y limpieza via-
ria y vial.

Atendiendo a las causas que originaron los procedimientos, encontramos que en
su mayoria la aplicacién o interpretaciéon de convenios (salario, calendario, vacaciones,
jornada laboral o subcontrataciones) despertaron estos conflictos, que podemos tipificar
en huelga, incumplimiento del deber de negociar, decision empresarial o discrepancias
conectadas al Principio de Buena Fe.

En referencia al resultado de los 15 expedientes tramitados, comentar Gnicamente
que fueron 9 (pertenecientes a 78 empresas y afectando a 3.692 trabajadores) los que
finalizaron en acuerdo, 4 en desacuerdo (4 empresas y 1.031 trabajadores), y los dos
restantes resultaron archivado e intentado sin efecto respectivamente.

2
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Como viene siendo habitual, la formacién constituye uno de los objetivos priorita-
rios de FOES, un servicio al que dedica especial atencién. De este modo, uno de los de-
partamentos que mas ha potenciado la Federacion de Organizaciones Empresariales
Sorianas a lo largo del ano 2005, ha sido, en aras a incrementar la competitividad de
nuestras empresas, el de formacion.

En este sentido, FOES, en su intento por organizar una amplia y variada oferta
formativa, no sé6lo la ha incrementado en términos cuantitativos, sino que ha mejorado,
de manera muy especial, su calidad. La Federacién ha apoyado y defendido una linea
de trabajo orientada a la inversién en la formacién de los recursos humanos, centrando
su actuacion en trabajadores y empresarios, pero sin olvidarse de los desempleados.

Durante el ano 2005, la Federacion organizé6 mas de 152 cursos sectoriales e
intersectoriales correspondientes a los Planes de Formacioén FIP, FOP y FORCEM, en los
que han participado un total de 2.500 empleados y directivos. En todos ellos los alum-
nos han tenido oportunidad de trabajar con

las nuevas tecnologias adaptadas, en todo FORMACION 2005
momento, al contenido de los correspondien-
tes programas formativos.

62%

Conscientes de la necesidad de adap- = MUJERES
taciéon continua al mercado de trabajo y al 1 HOMBRES
sistema productivo, desde FOES tratamos de 38%

cubrir las necesidades de formaciéon que
nuestros asociados demandan. Como de-

muestra el grafico adjunto, fueron las muje-
res las mas proclives a renovarse en materia formativa en este 2005.

Plan Eatratégico
e Recurnas Humanos

Todas las acciones for-
mativas, enmarcadas en
diversos subsistemas
(ocupacional, continua,
etc.) van orientadas a
adquirir o mejorar la
cualificacion profesional
de nuestros asociados.
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La mayor parte de la
formacién impartida en FOES FORMACION AREAS TRANVERSALES
en 2005 fue de tipo transver-
sal, es decir, se trataba de
acciones formativas -que ge-

) @ INFORMATICA
neran competencias comu-
nes- requeridas por mdaltiples @ ADMINISTRACION
ocupaciones, independiente- 0 IDIOMAS
mente del sector o empresa
en los que se trabaje B RRHH
(idiomas, habilidades directi- @ OTROS

vas, conocimientos informati-
c0s...). Tratamos, en todo
momento, de adaptarnos a
las necesidades detectadas
en las empresas de Soria. En este sentido fueron los de idiomas, informatica, recursos
humanos o aquéllos de indole administrativo, los cursos mas solicitados.

ESCAPARATISMO COMERCIAL

TECNICAS COMERCIALES DE VENTAS

HIGIENE ALIMENTARIA Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

HIGIENE ALIMENTARIA Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

CONTABILIDAD INFORMATIZADA

IMPUESTOS DE SOCIEDADES Y SU CONTABILIZACION

PROCESADOR DE TEXTOS WORD.NIVEL AVANZADO

HABILIDADES DIRECTIVAS: GESTION DE MANDOS INTERMEDIOS

DISENO DE PAGINAS WEB

MANIPULACION DE ALIMENTOS

HOJA DE CALCULO EXCEL. NIVEL AVANZADO

ADMON. PERSONAL; SALARIOS, NOMINAS Y SEG. SOC

TRABAJOS BAJA TENSION

TRABAJOS BAJA TENSION
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CALIDAD

CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO DEL PRODUCTO

CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO DEL PRODUCTO

ESTILO COMERCIAL

INTERNET EMPRESARIAL Y CORREO ELECTRONICO

MANIPULACION DE ALIMENTOS

SISTEMA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL

CURSO BASICO PRIMEROS AUXILIOS

CONTABILIDAD; CONTAPLUS

PRESENTACIONES POR ORDENADOR; POWER POINT

BASE DE DATOS ACCES. NIVEL AVANZADO

CURSO DE RECOGIDOS

TECNICAS DE CONDUCCION PREVENTIVA Y AHORRO ENERGETICO

FACTURACION;FACTURAPLUS

INTERNET EMPRESARIAL Y CORREO ELECTRONICO

OPTIMIZAR LA ESTRUCTURA DE COSTES

PROCESADOR DE TEXTOS WORD.NIVEL AVANZADO

INGLES INTERMEDIO

CAD APLICADO A SISTEMAS ELECTRICOS

PRESENTACIONES POR ORDENADOR; POWER POINT 2

CONTABILIDAD; CONTAPLUS 2

PROCESADOR DE TEXTOS WORD.NIVEL AVANZADO 2

HABILIDADES DIRECTIVAS: GESTION DE MANDOS INTERMEDIOS
2

FACTURACION;FACTURAPLUS 2

OFIMATICA

BASE DE DATOS ACCES. NIVEL AVANZADO 2

INFORMATICA DE GESTION APLICADA AL COMERCIO

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS INFORMATIZADAS

MANIPULACION DE ALIMENTOS

PRIMEROS AUXILIOS

MANIPULACION DE ALIMENTOS
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INGLES

CONTABILIDAD; CONTAPLUS 3

MANIPULACION DE ALIMENTOS

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

DISENO PAGINAS WEB

HABILIDADES PERSONALES E INTERPERSONALES EN EL ENTORNO
LABORAL

MANIPULACION DE ALIMENTOS

FORMADOR DE FORMADORES

INICIO A LA RED DE INTERNET

INTERNET EMPRESARIAL Y CORREO ELECTRONICO

MANIPULACION DE ALIMENTOS

ADMON. PERSONAL; SALARIOS, NOMINAS Y SEG. SOC 2

MEDICIONES Y PRESUPUESTOS INFORMATIZADOS

MOTIVACION

IMPUESTOS DE SOCIEDADES Y SU CONTABILIZACION

FINANZAS PARA NO FINANCIEROS

SISTEMA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PRESENTACIONES POR ORDENADOR: POWER POINT

CONTABILIDAD: CONTAPLUS

RENOVACION DE MERCANCIAS PELIGROSAS 18 HORAS

FISCALIDAD EN EL PEQUENO COMERCIO

GESTION EMPRESARIAL APLICADA AL COMERCIO

NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS AL COMERCIO

INFORMATICA DE GESTION APLICADA AL COMERCIO

CONTAB. EN EL PEQUENO COMERCIO: CONTAPLUS Y FACTURAPLUS

FACTURACION EN LA EMPRESA
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Se han desarrollado, a su vez, y en colaboracion con la Escuela de Organizacion Indus-
trial, cinco cursos superiores de 500 horas de duracién que registraron un altisimo nivel.
Fueron los siguientes:

. Curso de Gestion y Consolidacién de Pymes

° Curso de Gestion de Recursos Humanos

Uno de los cursos con mas respuesta entre
nuestros asociados en el ano 2005 fue el de
Gestion de Recursos Humanos en la empresa,
dirigido a profesionales en el area de recursos
humanos. EOl y FOES apostaron de manera
conjunta por esta experiencia pionera en la
provincia orientada a cualificar a los partici-
pantes en la gestiéon de los recursos humanos,
permitiéndoles -con 500 horas de duracion-
ampliar y completar sus conocimientos en esta
materia. Ante la buena aceptacion del primero
de los cursos, se decidi6 organizar un segundo,
acogido con igual éxito de respuesta.
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Uno de los pilares de fundamental importancia para el futuro econémico de la
provincia de Soria lo constituye la internacionalizacién de las empresas. En este ambi-
to, y conscientes de que la cooperaciéon interempresarial es cada vez mas necesaria,
durante el afno 2005 llevamos a cabo distintas acciones de interés, tales como misio-
nes comerciales inversas, deteccion de oportunidades de negocio en el exterior, bls-
queda de contactos individuales entre empresas 0 encuentros y jornadas sobre merca-
dos prioritarios. Todas estas actividades despertaron el interés del empresariado soria-

no.

_N ZACATECANA VISITA LA PROVINCIA

El ano 2004, la Federacion de Or-
ganizaciones Empresariales Sorianas,
realizd una mision comercial a México,
visitando alli el Estado de Zacatecas y
México DF. Las similitudes sociales, eco-
némicas, culturales y demograficas que
comparten Soria-Zacatecas, motivaron
dicha iniciativa, gracias a la cual, algu-
nas empresas de nuestra provincia han
iniciado contactos con empresas distri-
buidoras mexicanas, habiendo realizado,
a fecha de hoy, sendas operaciones co-
merciales con el pais azteca.

Como continuacién de dicha mi-
sién comercial, el 22 de junio de 2005,
una delegacién institucional mexicana,
encabezada por el Secretario de Desa-
rrollo Econémico del Estado de Zacare-
cas, D. Rafael Sescosse Soto, visité
nuestra provincia. D. Miguel Alonso Re-
yes, Secretario de Turismo, D. Daniel Fa-
jardo, Secretario de Desarrollo Agrope-
cuario, D. David Eduardo Rivera, Director
del Instituto de Cultura, y D. Oscar Mon-
tes, Director de la Oficina de representa-
cion del Gobierno del Estado en Espafa,
fueron el resto de la comitiva que viajo
hasta Soria.

Con motivo de la citada visita, el
Ayuntamiento de la capital firmé un
acuerdo de colaboracion con el Estado
de Zacatecas, los cueles, siendo cons-
cientes de las semejanzas existentes en-
tre ambos territorios, decidieron definir
lineas de colaboracion, con el objetivo
de reforzar lazos entre ambas adminis-

traciones dentro de los ya mencionados
ambitos de accién (social, econdémico,
cultural, turistico, demografico), favore-
ciendo los intereses econdémicos de los
dos paises firmantes. Tras la rubrica, se
visitaron dos empresas de la provincia,
una carnica, y otra edélica, dado el inte-
rés que ha suscitado en Zacatecas estos
negocios, con la posibilidad de expandir-
se en el pais.

De este modo durante el verano
de 2005 se mantuvieron diversas reu-
niones entre empresarios con objeto de
iniciar un proyecto empresarial conjunto
en Zacatecas
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TERESA POR LA EXPERIENCIA DE LA
SORIA EN ENERGIA EOLICA

El 30 de septiembre de 2005, el Sr. Vilas Muttemwar, Ministro de Energias Reno-
vables del Gobierno de la India llegaba a Soria, en respuesta a la invitacién recibida por
GAMESA y la Federacién de Organizaciones Empresariales Soriana (FOES). Acompanado
por miembros de la Embajada India, tuvo la ocasién de conocer la fabrica de placas sola-
res termoeléctricas de GAMESA en Almazan, y la planta de ensamblaje de aerogenerado-
res de esta empresa en Agreda.

Muttemwar viajaba a Soria tras pasar dos dias en la capital, donde se entrevistaba
con el Secretario General de Industria, Sr. Joan Trullén y representantes de la Confedera-
cion Espanola de Organizaciones Empresariales (CEOE), a quienes ha manifestado su in-
terés por la industria y tecnologia espanola en este sector de las energias renovables.

El Ministro expresd su satisfaccién por las fabricas visitadas en Soria y, se acordé
la futura visita de representantes de GAMESA, y otras empresas de la provincia, a la In-
dia con el fin de estudiar el terreno, analizando posibles instalaciones eélicas y de ener-
gia solar.

Visita del Sr ministro Muttemwar junto a miembros de la embajada
india y representantes de CETASA y CEOE

SESKS
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NSEJERO ECONOMICO-COMERCIAL DE LA
ICA DE CHINA EN ESPANA

La consecuente apertura del
mercado chino tras la adhesion de
China a la Organizacion Mundial de
Comercio (OMC), los 1.300 millones
de habitantes del pais y un crecimien-
to econdémico del 9,5% en 2004 son
razones suficientes que justifican la
importancia de China para cualquier
exportador o inversor espanol. Ade-
mas, es un destino prioritario en la
politica comercial de Espafa. China se
ha convertido, en los Ultimos afos, en
una gran potencia econémica, con
enormes expectativas de futuro. En
estos momentos es el socio perfecto =
para el mercado espanol, siendo ya |/ i _. -
muchas las empresas chinas que par- "N I 1 i}iﬁ
ticipan en el capital de empresas es-
panolas y muchos los casos de empresas de nuestro pais que se han abierto un hueco en
el mercado chino.Por estas razones, la Federacion de Organizaciones Empresariales So-
rianas, organizdé un encuentro con el Consejero Econémico y Comercial de la Embajada
de la Replblica China en Espana, Sr. Luo Liecheng, que visité Soria los pasados 20y 21
de octubre de 2005. El dia 20, el Sr. Liecheng, acompanado por Santiago Aparicio, Presi-
dente de FOES, ofreci6 una Rueda de Prensa para los medios de comunicacién. El progra-
ma de actos del dia lo completdé una visita a la empresa Soria Natural y al Parque Edélico
CETASA. EI 21, por su parte, las empresas sorianas interesadas en este mercado, tuvie-
ron la posibilidad de entrevistarse individualmente con el Sr. Luo Liecheng en los despa-
chos habilitados por FOES a tal efecto, donde le plantearon diversas cuestiones relacionadas con
las posibilidades de negocio existente sen China.

RIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y DEL
O DEL GOBIERNO DE ZACATECAS A SORIA

El 19 de octubre de 2005 llegaron a Soria el Secretario de Desarrollo Econémico y
el Secretario de Turismo del Gobierno de Zacatecas. El primero de ellos, Rafael Sescos-
se, acompanado de Oscar Montes, representante del Gobierno de Zacatecas en Espana,
mantuvo una reunién con Santiago Aparicio, Presidente de la Patronal y miembros repre-
sentantes de diversas empresas sorianas, con el fin de estudiar la posibilidad de invertir
en un proyecto carnico conjunto, como continuacién de las negociaciones que se inicia-
ron en noviembre de 2004.

Paralelamente, a la misma hora, y dadas las semejanzas existentes entre el Esta-
do de Zacatecas y la provincia de Soria, el Patronato Provincial de Turismo acogié otro
encuentro entre Miguel Alonso Reyes, Secretario de Turismo del Estado de Zacatecas, el
Vicepresidente de FOES y Antonio Pardo, Presidente del Patronato Provincial de Turismo.
Dicha reunién tuvo como objetivo el trasladar la experiencia de la politica provincial en
materia de desarrollo turistico.
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Conseguir las condiciones mas beneficiosas del mer-
cado para sus asociados se ha convertido en una de las mi-
siones de FOES. Uno de los mecanismos para lograr tal ob-
jetivo lo constituye la firma de convenios de colaboracién
con diversas empresas, entidades o instituciones. Hasta el
ano 2005, la Federacion ofrecia tarifas preferenciales a
sus afiliados en las actividades contraidas con ADADE, TE-
LEFONICA MOVILES, AENOR, AVIS, CEPSA, o SORIA PREVEN-
CION, gracias a acuerdos ya firmados.

El pasado 7 de noviembre de 2005, a la lista de enti-
dades colaboradoras de FOES se agregd un nuevo miembro,
ASISA. Santiago Aparicio, Presidente de FOES, se dio cita,
en el Salén de Actos de la Federacion, con Pedro Luis Agudo, Director de Comunicacién y
Marketing de ASISA y José Vilella, Delegado de ASISA en Soria, para proceder a la firma pu-
blica de un nuevo convenio de colaboracién.

Una vez firmados los documentos pertinentes, ASISA, entidad lider entre las compani-
as de Asistencia Sanitaria Privada de nuestro pais, no sélo en cuanto al nimero de asegura-
dos (milldn y medio), sino también en lo referente a las prestaciones sanitarias y asistencia-
les que ofrece, se comprometié6 a conceder descuentos en la contratacién de seguros de
asistencia médica privada a las empresas miembro de la Federacion que asi lo desearan.
Nuestros asociados, asi como sus familiares mas directos, pueden beneficiarse, desde en-
tonces, de la eliminacién de periodos de carencia, y de los gastos de gestion, asi como de
descuentos en la prima oficial de ASISA (tarifas méas bajas de las oficiales), reducciones por
pagos anuales y semestrales.

Acuerdo con TELEFONICA MOVILES, gracias al cual las empresas _
. > >C '/

pueden disfrutar de descuentos en la contratacion del servicio w

“Plus Empresa”.

Acuerdo con AENOR en las certificaciones de calidad que esta AENOR

entidad realice a nuestras empresas asociadas.

Convenio con AVIS con tarifas especiales en el alquiler de co- AVIS

ches.

Acuerdo con SORIA PREVENCION que ofrece tarifas preferencia-
les en la contratacién del servicio se prevencion ajeno y segui- ,. S
miento del sistema de prevencion de riesgos laborales. PHEV;ENCMN

Acuerdo con ADADE en la implantacion de la proteccién de datos Erﬂ
de caracter personal. ﬂﬂﬁ%

Convenio con CEPSA para obtener descuentos por consumo de
gasoleo.

Convenio con ASISA con descuento en la contratacion de segu-
ros de asistencia médica privada.
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CIRCULARES

La Federacion de Organizaciones Empresariales Sorianas remite periédicamente a
sus empresas asociadas circulares informativas sobre asuntos de interés en los distintos
ambitos de actuacién que nos conciernen (fiscal, econdédmico, juridico, etc.), asi como de
las actividades que la Federacion pone en marcha. En el caso de una provincia como So-
ria, con deficientes estructuras de telecomunicaciones, la comunicacién permanente en-
tre nuestra organizacién empresarial y las 2.000 empresas afiliadas no se halla exenta
de dificultad, maxime si tenemos en cuenta que s6lo un 40% de los asociados que dispo-
nen de correo electrénico.

Casi medio centenar de circulares y cartas informativas sobre distintas materias
gue afectaban al empresariado soriano se remitieron, via correo postal ordinario o a tra-
vés de la red, a nuestros asociados durante el ano 2005, con objeto de hacerles llegar
informacién relevante en materia de ayudas y subvenciones, concursos, novedades legis-
lativas, cursos formativos, jornadas empresariales, etc.

FECHA ASUNTO

10 Enero Contenido social de la Ley de Presupuestos General del Estado para el ano 2005
Programa de Fomento del Empleo para 2005

Salario Minimo Interprofesional

Exteriorizacion Premios de Jubilacion

21 Enero Informacion y Programa del Curso “Calidad en la Empresa”

25 Enero Diptico Jornada sobre la Constituciéon Europea (25 de enero y 15 de febrero). Un nuevo
marco juridico y politico

01 Febrero Normas de cotizacién a la Seguridad Social, Desempleo, Fondo Garantia Salarial y For-
macién Profesional para el ano 2005

01 Febrero Proceso de normalizacion de trabajadores extranjeros ano 2005

10 Febrero Informacion sobre la puesta en servicio de los nuevos servicios de FOES (Servicio Me-
dioambiental y Asesoramiento Fiscal y Contable)

14 Febrero Normas relativas a la Jornada Electoral del 20 de febrero de 2005

22 Febrero Convenio de Colaboracién con Soria Prevencion

23 Febrero Jornada Informativa sobre el Proyecto “Soria 14001”

02 Marzo Premios Empresariales FOES 2004

07 Marzo Proyecto de Plan Estratégico de Infraestructuras y Transporte (PEIT) e informe de Soste-
nibilidad Medioambiental con el fin de poder presentar alegaciones

10 Marzo Jornada sobre el sistema de Red a través de la Direccion Provincial de la Seguridad So-
cial

16 Marzo Informacion sobre la recién constituida Asociacion Intersectorial de Auténomos de la
Provincia de Soria (CEAT-SORIA)

28 Marzo Jornada Informativa sobre el Proyecto SIG-ES

04 Abril Jornada Informativa sobre la Norma ISO 9001 Y Subvenciones accesibles para su im-
plantacién

Fe=sF2
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07 Abril Curso Semipresencial “Optimizar la Estructura de Costes”

21 Abril Proceso de normalizacion de trabajadores extranjeros 2005

26 Abril Colaboracion con “Soria Ya”

04 Mayo Ampliacion del plazo y presupuesto de ayudas dirigidas a la adquisicion, adaptacion o
renovacion de maquinas y equipos de seguridad dirigido a Talleres de Reparacion,
industrias, Limpieza Industrial, etc.)

13 Mayo Curso Finanzas para no financieros
Curso Gestion de la PYME

14 Mayo Subvenciones Junta Castilla y Le6n para el ano 2005

16 Mayo Jornada sobre Aplicacion de la nueva normativa de suelos contaminados

23 Mayo Gala Empresario del ano 2004
Premio CECALE de Oro y Empresario Soriano del Ano 2004
Premio Joven Empresario del ano 2004
Premio Empresa Soriana Innovadora 2004

14 Junio Curso Gestion Fiscal en la PYME
Curso Consolidacion y Analisis de Estados Financieros
Curso de Facturacion en la Empresa

06 Julio Horario de Verano
Horario Servicio Asesoria Juridica

21 Julio Realizacion de diagnéstico ambiental gratuito para empresas asociadas a FOES
Regularizacion de Inmigrantes por arraigo social
Real Decreto 689/2005 para regular la actuacion de los Técnicos Habilitados en Ma-
teria de Prevencion de Riesgos Laborales

19 Agosto Curso Superior de Gestion de Recursos Humanos

21 Septiembre | Jornada informativa sobre Consumo
05 Octubre Curso actualizacion de Mercancias Peligrosas
05 Octubre Curso Animacién Turistica.
Curso de Instalador de Pavimentos Sintéticos
11 Octubre Se remite la Guia de Servicios y Actividades de FOES
Se informa de la inauguracion de la nueva Web de FOES
13 Octubre Consejo General. Contacto Consejero Econémico comercial de la Embajada de la Re-

publica de China en Espana

03 Noviembre

Presidentes Asociaciones. Entrevista con la Alcaldesa de Soria para trasladar cualquier
problema o sugerencia que pueda afectar a cada sector

7 Noviembre

Contingente Trabajadores Extranjeros para el ano 2006

21 Noviembre

Jornada Informativa sobre el Proyecto IDIPYME

22 Noviembre

Solicitud cestas de navidad

12 Diciembre Convenio de Colaboracion con ASISA

14 Diciembre Calendario de mesa para el ano 2.006 con el lema “Por la Integracion Social y Laboral
de la Poblacién Inmigrante”

14 Diciembre Calendario Laboral de 2006

21 Diciembre Curso Gestion de la PYME

23 Diciembre Ayudas para el Sector de Construccion e Industria dirigidas a la Adquisicion, Adapta-
cion o Renovacion de Maquinas y de equipos de Seguridad

28 Diciembre Resumen informativa sobre la Ley de Tabaco
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El incremento general de la actividad de FOES se hace evidente con el paso de los
anos. El mercado en que nos movemos se presenta cada vez mas competitivo, y ello obli-
ga a una constante renovacién y potenciacién de nuestro servicio de comunicacion. En
este sentido, y pese a que la informacién via correo ordinario continlGa siendo practica
habitual en nuestras oficinas, la Federacion articuld, en este 2005, distintas formulas de
comunicacién orientadas a incrementar el volumen de informaciéon de nuestros asocia-
dos. Asi, se ha empezado a utilizar, por ejemplo, el envio de mensajes a través de siste-
mas SMS (convocatorias, cursos, reuniones, alertas meteorolégicas, incidencias en ca-
rreteras, etc.), la edicion de un boletin electronico semanal, o la insercion permanente
de anuncios en los medios de comunicacioén.

En esta misma linea de actuacién, FOES realizé6 una campaina de comunicacién a
través de la television; con objeto de informar sobre los servicios de la Federacion, en
busca de un acercamiento de los mismos al asociado, técnicos de Canal 4 se acercaron
hasta nuestras oficinas con objeto de entrevistar al equipo humano que integra FOES
que relataba, de primera mano, las actividades y servicios inherentes a su departamento.

S MENSAJERIA WEB

Envio de Mensajes  Almacén  Mis Contactos  Configuracion  &wuda

N /‘ Mensaieia Web
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s contactos . B}
:I@ Recientes %

] Agrutranso

-

w+EEIERITLE [ afadira Miz Contactos

S+657477130 &

ieces16867 j
2 Todos

E A, Angqula b

E Abad Pascual
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Abad Peiroten

; [ Motificacién de entraga 0/1s5mMs

w SContrans
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w Adnamantina l:p.,

’-i-]E i
E Adalfo Martinez E 2] =T

SBuscann [ ]

Envia tus mensajes Multimedia

Selecciona:

Atencion en linea
Conéctate a Internet Mévil Configuracion »» Opciones de inicio

Imagen de programa usado por FOES para el envié masivo de mensajes de texto a méviles
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PUBLICACIONES: REVISTA SORIA EMPRESARIAL

Una de las funciones que desempena el Departamento de Comunicacién de nuestra
Federacién es la coordinacién y redaccién de Soria Empresarial, revista de periodicidad tri-
mestral con la que tratamos de mantener una comunicacién interna con nuestros asocia-
dos, al mismo tiempo que dar a conocer nuestra estructura y funcionamiento a otras orga-
nizaciones empresariales o instituciones de toda Espana. Con una tirada de 2.500 ejempla-
res, Soria Empresarial se ha convertido, en el transcurso del ano 2005, en una destacada
herramienta de comunicaciéon, modernizando tanto su diseio como sus contenidos.

La ADE aprueba dos proyectos
claves para la Empresa Soriana

i Gala de'

, Empresariado
Soriano

»
5 ¥ s S
‘ Angel Blazguez Encabo y Adema: ‘e . ;
3 % Javier Jiménez Omefaca; e e, _

- Premios Cecale de Oro y . i 3

Vi e % e ]
I A . ’ il
.- H - A Bs o

Joven Empresano

Energia edlica,
imotor de
futuro para la
provincia de
Soria?
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NACE www.foes.es Y UNA NUEVA GUIA DE ACTIVIDADES Y
SERVICIOS DE LA FEDERACION

Dadas las innumerables posibi-
lidades y la increible versatilidad que
ofrece internet hoy en dia a la hora de
satisfacer necesidades y fomentar la
innovacién en las empresas, nuestra
Organizacion apostdé a finales de 2005
por dar forma a las solicitudes de in-
formacién de los asociados hasta con-
seguir un “portal ambicioso” y de
“facil navegacion”, un instrumento de
primera magnitud para el uso y disfru-
te de empresarios y deméas ciudada-
nos.

Estructurada con un diseno fun-
cional y practico, naci6 www.foes.es,
con objeto de permitir a todos los in-
ternautas conocer la amplia gama de
servicios de la Federacion. Asi, el por-
tal se estructura en distintas seccio-
nes o grupos tematicos principales,
que configuran el menu de inicio de la
web. Pulsando sobre cada uno de
ellos se podra acceder a toda la infor-
macién referente al tema selecciona-
do.

Con motivo del nacimiento de
www.foes.es, la Federacién invité a
los medios de comunicacién a una
presentacién de la web, en la que se
aprovechd, ademas, para darles a co-
nocer la nueva Guia de Servicios y Ac-
tividades de FOES, editada a finales
de 2005, en la que aparecen recogi-
das de manera esquematica todas las
prestaciones de las que nuestros so-
cios pueden beneficiarse, prestacio-
nes imprescindibles para ayudar a
conseguir una mejor gestion de las
empresas.

Guta de Servicios,
y Actividades
para empresas

Fe=ss2

Sorda, nucitra mejor empresd
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JORNADAS INFORMATIVAS

Las acciones formativas e informativas de la Federacién no concluyen con la ofer-
ta de cursos que, ano tras ano, se imparten a empresarios, auténomos, trabajadores vy
desempleados y a los que ya hemos hecho referencia con anterioridad. Con el animo de
que nuestras pymes sorianas logren la correcta adaptacién a las exigencias del mercado,
desde la Federacion también se han organizado, a lo largo del ano 2005, numerosas jor-
nadas informativas sectoriales e intersectoriales sobre materias que afectan a la activi-

dad empresarial.

Jornada “Una Constitucion para Europa: un nuevo marco juridico y politico” Enero
Jornada “Una Constitucion para Europa: un nuevo marco juridico y politico” Febrero
Jornada sobre la norma ISO 14001 Marzo
Jornada sobre la aplicacion de la nueva normativa de suelos contaminados Mayo
Jornada teérico-practica sobre la Prevencion de Riesgos Laborales Junio
Jornada informativa sobre la Marca de Calidad de servicio en el Pequeno Comer- Julio
cio: NORMA UNE 175001-1
Jornada sobre “Nuevas tendencias de la mediacion de seguros. El aseguramiento Junio
en el proceso constructivo”
Colaboracién en una “Jornada sobre consumo” para empresarios y comerciantes .

: Septiembre
de Soria
Jornada tedrico-practica sobre la Prevencion de Riesgos Laborales Octubre
Seminario de prevencion de Riesgos Laborales orientado al sector de la madera Octubre
Jornada de presentacion de las Asociaciones de Autébnomos FEACYL y CEAT-Soria Noviembre
Seminario “Incentivos econémicos al servicio de la empresa” Noviembre
Jornada informativa sobre el Proyecto IdiPyme Noviembre
Jornada técnica sobre oportunidades de negocio en Rumania Noviembre
Jornada informativa convenio firmado con ASISA Diciembre
Jornada informativa sobre la Ley Antitabaco Diciembre
Jornada informativa sobre la Ley Antitabaco Diciembre

ol

incentivos
econdémicos

al servicio de la empresa

26 de Octubre
Salon de Actos
FOES
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FOES, ante la inminente entrada en
vigor de la Ley Antitabaco, y consciente de la
expectacion que esta normativa suscitaba en-
tre el sector hostelero, organizé el pasado 29
de diciembre, una jornada informativa a través
de la que se pretendia asesorar a todos los
asistentes sobre las obligaciones que se con-
templaban en esta Ley. El acto, uno de los que
mayor acogida ha registrado en 2005, se cele-
bré en el Salén de Actos de la Federacion y
conto, entre sus ponentes, con representantes
de la Subdelegacion del Gobierno de Soria y
del Servicio Territorial de Sanidad de la Junta
de Castilla y Ledn en Soria, quienes trataron
de resolver las dudas que surgieron al respec-
to.

Los dias 2 y 3 de noviembre, el salon
de actos de la Federacion de Organizaciones
Empresariales Sorianas acogié un seminario
que, bajo el nombre “Incentivos econémicos al
servicio de la empresa”, dio a conocer a las
Pymes de la provincia las ayudas y subvencio-
nes de las que pueden beneficiarse. El progra-
ma de actos organizado congregb a represen-
tantes de distintas organizaciones e institucio-
nes ( Hacienda, Ministerio de Industria, Turis-
mo y Comercio, Servicio Plblico de Empleo de
Castilla y Le6n e lberaval) que se encargaron
de informar a los asistentes acerca las sub-
venciones y demas ayudas ofertadas por su
organizacion.

Rumania se ha convertido en un exce-
lente lugar de expansion y destino para la in-
version empresarial, con grandes expectativas
de futuro. Dada la potencialidad de este pais,
y con animo de acercar el mercado rumano a
nuestras empresas asociadas, desde FOES
organizamos el 29 de noviembre una jornada
técnica denominada “Oportunidades de nego-
cio e inversion en Rumania”. La ponencia co-
rri6 a cargo de Nervia Consultores, S.L, empre-
sa con presencia en Rumania y Espafa, con
una importante experiencia en la internaciona-
lizacion de empresas en el pais rumano.
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ACERCAMIENTO DE FOES A LOS FUTUROS EMPRESARIOS

La Federacién recibia en el mes de
marzo a cerca de ochenta alumnos
del Instituto de Ensenanza Secunda-
ria Castilla, pertenecientes a las es-
pecialidades de comercio y adminis-
tracién de empresas. Con esta ac-
cion se buscaba conectar dos mun-
dos, el empresarial y el educativo,
con objeto de que los jévenes queda-
ran concienciados de la importancia
del asociacionismo empresarial, asi
como que aprendieran el funciona-
miento y la organizacién interna de
la Federacion que aglutina al empre-
sariado soriano. Del mismo modo se
tratdé de acercarles al tejido econoé-
mico soriano, a nuestra realidad em-
presarial, asi como motivarles en la experiencia de crear, dirigir y gestionar la propia em-
presa.

ACERCAMIENTO DE LA FEDERACION A LA PROVINCIA

La Federacién de Organizaciones ”
Empresariales Sorianas, con el obje- = - o
tivo de establecer mayores vinculos = . = £ ‘
de proximidad con la provincia, deci- --ME'RH‘#

dia a finales del 2005 comenzar a PO & &4 (
celebrar algunas de las reuniones de vt v s ¥ ,'-,

su Comité Ejecutivo en distintos pue- \ “ . $

blos de Soria. Como primer destino ' 4 [ ] .
se fij6 la Comarca de Agreda y Olve- | ' L A
ga, pero dicha iniciativa se hara ex- ‘ . |
tensible a otras zonas de la provin- : “ ‘ ‘

cia. ElI Palacio agredeno de los Cas- ‘ { a =
tejones acogi6é el 26 de octubre de

2005 el encuentro entre los miem-
bros de este Comité, quienes poste-
riormente, acompanados por autori-
dades locales y de Olvega se trasla-
daron a esta localidad.

L]

Ya por la tarde, el Centro Social de Olvega se convirtié en punto de encuentro de perso-
nalidades, integrantes del Comité Ejecutivo y empresarios. Este fue el lugar escogido pa-
ra hacer una presentacién, de primera mano, de los servicios y prestaciones que ofrece
FOES, tras la cual se celebrd un vino espanol con todos los asistentes, quienes, ademas,
tuvieron ocasion de conocer a parte del personal de nuestra Organizacién, que dia a dia
trabaja por y para el empresariado soriano.
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FOES PARTICIPA EN BRUSELAS EN EL PROYECTO DE COOPERACION
INTERREGIONAL “BON COURAGE”

Acercar a las pequenas empresas las repercusiones que la reciente ampliacién de
la Unién Europea puede tener en su sector y en su actividad empresarial. Este es el prin-
cipal objetivo del Proyecto de Cooperacidon Interregional “Bon Courage”, que en junio de
2005 comenzaba a dar sus primeros pasos.

Con motivo de concienciar a las pymes acerca de la necesidad de adoptar medidas
para crecer en competitividad y promocionar la cooperacion entre empresas de distintos
paises en materia econémico empresarial, FOES decidi6é tomar parte de este proyecto eu-
ropeo, en el que estan llevando a cabo diversas acciones o actividades con entidades
alemanas, francesas, eslovenas, hldngaras, italianas, polacas, croatas, austriacas,
luxemburguesas, lituanas y eslovacas.

El primero de estos encuentros internacionales tuvo lugar durante en el mes de
junio en Bruselas. Fueron dos jornadas de presentaciéon entre los representantes de las
empresas alli presentes, en las que se impartié6 ademéas un seminario acerca de las ba-
rreras hacia la internacionalizacién. Una Feria en Housebuilding (Polonia), una Conferen-
cia en el Parlamento Hanseéatico (Polonia), unas Jornadas sobre formacion técnica en la
Europa de los 25 en Alemania, la promocién del acceso a redes de trabajo por parte de
las PYMES, en Eslovenia, asi como unas Jornadas de cooperacién en Hungria constituye-
ron el resto de actividades llevadas a cabo como consecuencia del Bon Courage.
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IDIPYME Y E-AUTONOMOS, DOS NUEVOS PROYECTOS PARA FOES

Con el objetivo de mejorar la innovacién en
la Pyme, y de apoyar la incorporacion de las Tec-
nologias de la Informacion y el Conocimiento
(TIC) en la microempresa para adecuarla a la So-
ciedad de la Informacién, nacieron estos dos nue-
vos proyectos en el seno de FOES. Con IDiPyme y
el portal e-Auténomos, iniciativas promovidos por
la Confederacion de Empresarios de Castilla vy
Leén (CECALE) y cofinanciados por la ADE
(Agencia de Desarrollo Econémico), la patronal
buscaba ampliar la variada gama de actividades y
servicios que ofrece a empresarios y asociacio-
nes integradas, posibilitandoles beneficiarse de
las prestaciones que estos programas conllevan.

IDiPyme. Se trata de un Proyecto correspondiente al Plan de Consolidacién y Com-
petitividad de la pequena y mediana empresa (pccp del ano 2004, a ejecutar durante
2005-2006) que apuesta por la innovaciéon en la empresa, tratando de contribuir a que
ésta aumente y sistematice sus actividades de |+D+i. Va dirigido a dos perfiles de empre-
sa, las que todavia no han realizado proyectos de |I+D, con el fin de ayudarles a identifi-
car su proyecto, y poder presentarlo a las ayudas vigentes, y a las que ya han entrado en
esa dinamica, con el fin de ayudarles a sistematizar esa labor, en base a la Norma UNE
166.001 (crear la unidad de I+D+i, certificacién de procesos y sistemas de gestién para
beneficios fiscales, etc.). Socintec es la consultora encargada de la ejecucion del Proyec-
to, que cuenta con una subvencién del 50% por parte de la ADE.

E- Auténomos. Da nombre a un futuro por-
tal de internet que ofrecerd servicios para auté-
nomos y micro-empresarios de Castilla y Leén. El
objetivo fundamental que se persigue con la
creacion de este portal es el de apoyar la incor-
poracion de las tecnologias en la microempresa,
facilitandole asi la adaptacién a nuestra actual
sociedad de la Informacién y la Comunicacion.
Como paso previo a la elaboracién de la pagina
web, se ha realizado un estudio acerca de las ne-
cesidades, contenidos, sectores e infraestructu-
ras que demandaria todo auténomo en un portal
de servicios, en su portal. Posteriormente todo
empresario podra disfrutar de estas aplicaciones
a través de la red.
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“SORIA 14001”: EN BUSCA DE LA IMPLANTACION DEL SISTEMA DE
GESTION MEDIOAMBIENTAL

En diciembre de 2004 la Agencia de Desarrollo
Econdmico de Castilla y Leén (ADE) nos notifico la
concesién de subvencién para el desarrollo del Pro-
yecto “Soria 14001”, encuadrado dentro de la convo-
catoria del Plan de Consolidacion y Competitividad de
la Pequena y Mediana Empresa (PCCP).

Este proyecto, en el cual han participado junto
a FOES, la Universidad de Valladolid (UVA), y su Fun-
dacion General (FGUVA), prestando los servicios téc-
nicos y de asesoria, consta de dos servicios para las
empresas interesadas:

Servicio de asesoria para la implantaciéon de la ISO
14001 (SGMA)

Este servicio incluye todas las actuaciones que la empre-
sa debe realizar para implantar el sistema de gestién me-
dioambiental y quedar preparada para pasar la auditoria
de certificacion por entidad certificadora, lo que le repor-
taria el correspondiente certificado 1SO 14001.

Gracias a la subvencion concedida por la ADE y al conve-
nio realizado con la FGUVA, el coste que le supuso a la
empresa este servicio fue de 1.700 €.

El nimero de empresas que se han beneficiado de este servicio han sido 12, per-
tenecientes a diversos sectores de actividad, destacando que el sector de mantenedores
eléctricos y el de la madera son los mas representativos

Servicio de revisién medioambiental (RMAI)

Este servicio esta dirigido a empresas que no tienen intenciéon de implantar un sis-
tema de gestién en estos momentos, pero lo tienen planificado para un futuro y desean
conocer su situacién actual ante este reto.

Gracias también a la subvencién y al convenio con la FGUVA, este servicio le resul-
t6 a la empresa beneficiaria gratuito.

El nimero de empresas que se beneficiaron de el fueron 12 de diferentes sectores
de actividad, destacando la de talleres de reparacion de vehiculos la que mas esta repre-
sentada.
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FOES ACERCA A LOS EMPRESARIOS A LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

DE LA MANO DEL PROYECTO SIG-ES

El desarrollo y ejecucion del Proyecto Sig-es, financiado por la Agencia de Desarro-
[lo Econ6mico de la Junta de Castila y Ledn, ha supuesto un revulsivo, desde el punto de
vista de las nuevas tecnologias, tanto para FOES como para las 45 asociaciones miem-

bros.

Mediante la ejecucién de este proyecto, FOES ha desarrolla-
do por completo una nueva pagina web, desde donde se prestan los
mismos servicios que la Federacion ofrece de manera presencial, y
donde las empresas pueden encontrar toda la informacion disponi-
ble sin necesidad de desplazarse a nuestras oficinas. Al mismo
tiempo, las 45 asociaciones integradas en FOES disponen de su
propia pagina web, con mantenimiento gratuito a cargo del departa-
mento de informéatica de la Federacién. En una palabra, el portal
web reproduce virtualmente la estructura organizativa y de servi-
cios de FOES.

Por otra parte, con este animo de incorporar a la mayor velocidad posible a las
empresas sorianas a la vanguardia de la sociedad de la informacién, el proyecto ha per-
mitido la elaboracion gratuita, por parte del departamento informatico, de paginas web a
los asociados a FOES, facilitando cuentas de correo electrénico, antivirus y antispam, de-
sarrollo de tienda virtual con comercio electrénico, pasarela de pago securizada y posi-

cionamiento geografico de cada empresa en un mapa virtual.
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GALA DEL EMPRESARIADO SORIANO DEL ANO 2004

El 10 de junio, el entramado empresarial
soriano se vestia de Gala, para rendir homena-
je a las que habrian sido sus figuras mas em-
blematicas durante el afnio 2004. La Federacion
de Organizaciones Empresariales Sorianas,
FOES, celebraba la Gala del Empresario Soria-
no del ano 2004, con animo de premiar a D.
Angel Blazquez, D. Javier Jiménez, asi como a
D. Jorge Arribas y D. Francisco Pérez, por sus
brillantes carreras empresariales, las cuales
aportan gran riqueza al conjunto de la socie-
dad soriana.

Mas de 250 personas, representantes de la patronal
soriana, se dieron cita en dicho evento, en el cual se trataba
de galardonar la trayectoria, juventud e innovacién empresa-
rial de las tres casas premiadas. Entre los asistentes, repre-
sentantes de instituciones politicas y empresariales de Casti-
[la y Ledn, como el Secretario General de la Consejeria de
Economia y Empleo de la Junta, Don Mariano Gredilla. Autori-
dades de las distintas administraciones sorianas, asi como
empresarios de la provincia, y medios de comunicaciéon, com-
pletaban la amplia lista de invitados.

En esta ocasién, el Comité Ejecutivo de la Federacién,
decidi6 crear, con caracter permanente, otras dos nuevas ca-
tegorias de premios, en las modalidades de Joven Empresa-
rio, y de Empresa Innovadora, por considerar que en la socie-
dad actual, estas trayectorias deben ser igualmente reconoci-
das por el mundo empresarial soriano.

A las ocho de la tarde, un esperado concierto marcaba
el inicio de la jornada festiva. El Aula Magna Tirso de Molina
albergaba en su escenario a dos grandes del mundo de musi-
ca, D. Miguel Angel Mufoz, y D. lagoba Fanlo, quienes acom-
panados de sus respectivos instrumentos, piano y violonche-
lo, hicieron sentir, con su magnifica actuacion, las notas de
Martinu, Debussy, Joaquin Nin, y Shosakovich, a la audiencia
que alli se congregaba. ElI Palacio de los Condes de Gomara
de la capital, se convertia, poco después, en la sede de la
fiesta empresarial soriana, en la cual los asistentes pudieron
degustar una cena elaborada por los cocineros mas represen-
tativos de nuestra provincia.

A continuacién se hizo entrega de los premios FOES
Empresario del afio 2004 a D. Angel Blazquez, D. Javier Jiménez,
D. Jorge Arribas y D. Francisco Pérez
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PREMIO CECALE DE ORO 2004

Ademas de hacerle entrega del galardén que le distinguia como “Empresario Soria-
no del Ao 2004”, el Comité Ejecutivo de FOES, reunido en sesién ordinaria en el mes de
mayo, decidié por unanimidad designara a D. Angel Blazquez Encabo, presidente del Gru-
po La Llave-Blazquez, “Cecale de Oro” por la provincia de Soria, en reconocimiento a su
magnifica y dilatada trayectoria empresarial, desarrollada fundamentalmente en el sec-

tor del comercio y en torno al Grupo Blazquez.

De este modo, Blazquez viajaba a Valladolid el 15 de junio con objeto de asistir a

la entrega de un segundo galardén en virtud de
sus méritos empresariales. El Casino de Boecillo
se convirtié en sede de la fiesta empresarial CE-
CALE de Oro 2004, donde se reconocia la labor
de nueve empresarios de la Comunidad. Pilar
Silvela, del Grupo Barsil (Avila), Antonio Medra-
no, de Interbén (Burgos), Manuel Lamelas, por
Viloria Hnos. (Torre del Bierzo), Abel Gomez, de
Autocares G. Vallejo (Palencia), Marisol Acosta,
de ldeas (Salamanca), Eduardo Pérez, por Elec-
tricidad Eufon (Cuéllar), Carlos Moro, del Grupo
Matarromera (Valbuena), y Avelino Martinez, por
Ambulancias Zamoranas, integraban, junto a An-
gel Blazquez, la lista de homenajeados.

=

Angel Blazquez recibe el galardon de manos de
José Luis Martin Aguado , Presidente de CECALE

Foto de grupo de los
empresarios
premiados con el
Cecale de Oro




6.

ASOCIACIONES
MIEMBRO

JORNADAS CIRCULARES
ACCIONES REUNIONES




6. ASOCIACIONES MIEMBRO Pagina 64

Un total de cuarenta y cinco son las asociaciones en las que se vertebra la Federa-
cion de Organizaciones Empresariales Sorianas. La actividad general de los distintos de-
partamentos de FOES, se vio complementada a lo largo de 2005, como ya ocurria en
anos anteriores, por un extraordinario incremento de la labor y esfuerzo desarrollados a
través de la gerencia de asociaciones, departamento que se ocupa de la defensa, interlo-
cucién, elaboracion de analisis y estudios, informacion, desarrollo de proyectos y gestion
de cada uno de estos cuarenta y cinco miembros integrados en la Federacion.

Detallamos, a continuacién, un resumen esquematico de las distintas actuaciones
llevadas a cabo por las asociaciones miembro de FOES a lo largo del ano 2005.

ASOCIACION PROVINCIAL DE ACABADO DE LA CONSTRUCION
(ACASO)

CIRCULARES FECHA

Pintura del colegio publico "Las Pedrizas" 04-08-05
Plan de residuos industriales de Cy L 2005/2010 20-09-05
Proyecto de Real Decreto de Certificacion Energética de Edificios de Nueva construccion 23-09-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Contratacion de las obras de pintura del Colegio Publico "Centro preescolar Fuente del Rey" 22-12-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA

Jornada informativa sobre consumo ( en el Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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AGRUPACION DE COMBUSTIBLE SORIANA (ACOSA)
CIRCULARES FECHA
Guia de servicios de foes 18-10-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA
Jornada informativa sobre consumo ( en el Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION GENERAL DE EMPRESARIOS DE SORIA

(AGES)

ASUNTO CIRCULARES

SECTOR

FECHA

Orden SAN/1993/2004 y Orden SAN/1994/2004 de farmacias

Farmacias

22/01/2005

Proyecto de Orden de la Consejeria de Presidencia y Administracion Territo-
rial por la que se regula la modalidad de Bingo interconexionado de la Co-
munidad de Castillay Leon

BingoS

24/01/2005

Reglamento de seguridad contra incendios en establecimientos industriales,
ayudas para el sector de construccion e industria dirigidas a la adquisicion,
adaptacién o renovacién de maquinas y equipos de seguridad

Hierros y Carpinterias
metalicas

01/02/2005

Distintivo de calidad para los productos agroalimentarios de Castilla y Leon,
reglamento de seguridad contra incendios en establecimientos industriales,
ayudas para la mejora de maquinas y equipos de seguridad

piensos, conservas,
leche, embutidos, hari-
na, congelados, carni-
ceros, patatas

07/02/2005

Contratacion por parte del Excmo. Ayuntamiento de Soria de un seguro co-
lectivo de accidentes y de responsabilidad civil de las actividades de la cam-
pafia deportiva municipal

seguros

07/02/2005

Orden APA/208/2005, relativa a los controles de identidad y fitosanitarios
gue pueden llevarse a cabo en un lugar distinto del punto de entrada de la
Comunidad Europea

piensos

14/02/2005

Suplemento del BOCyLde 3 de febrero de 2005, que publica la Orden
AYG/75/2005, de 28 de enero, por la que se regulan y convocan determina-
das ayudas directas comunitarias al sectro lacteo para el afio 2005

Coop.

21/02/2005

Copia de correccion de erratas del R.D 254/2003, de 28 de febrero, por el
gue se modifica el Real Decreto 56/2002, de 18 de enero, por el que se re-
gulan la circulacion y utilizacién de materias primas para la alimentacién ani-
mal y la circulacién de piensos compuestos publicada en el BOE nim. 36

piensos

21/02/2005

Contratacion del suministro de diverso material para adorno de locales de
cuadrilla para las fiestas de San Juan y contrataciéon del suministro de mate-
rial de oficina para el Excmo. Ayuntamiento de Soria

Gréficas e imprentas

23/02/2005

Contratacién del suministro de taquillas para las Instalaciones Deportivas
Municipales

02/03/2005

Contratacién del suminsitro de un plotter multifncion del Excmo. Ayunta-
miento de Soria

02/03/2005

Copia de BOP de 23 de febrero de 2005 referente a la contratacién del su-
ministro de plantas para el servicio de Parques y Jardines del Ayuntamiento
de Soria

Flores

02/03/2005

Presupuesto del vallado del solar enclavado en la manzana del Parque de
bomberos, entre la calle Tarrasa y Pedro de Rua

Contruccion

17/03/2005

Especificaciones técnicas para la contratacion del vestuario del Curso de
F.P.O en acabado del muebles

21/03/2005

Orden AYG/323/2005, de 7 de marzo, que aprueba el Reglamento por el
gue se establecen las normas de utilizacion de la mencién "Vino de la Tierra
de Castillay Leén"

vinos

22/03/2005

Correccion de errores del R.D 313/2005 por el que se modifica el R.D
194/2002, por el que se establecen las modalidades de aplicacién de la ayu-
da al suministro de leche y productos lacteos a los alumnos de centros es-
colares

central lechera

25/03/2005

Anuncio para licitacion de los contratos de servicio de sefializacion horizon-
tal de la Excma. Diputacién Provincial de Soria

Sefalizaciones

25/03/2005

Fe=sf2




ASOCIACIONES MIEMBRO

Pagina 67

Contratacién de orquestas por parte del Ayuntamiento de Berlanga de
Duero

Espectaculos

06/04/2005

Decreto 23/2005 por el que se establece el ambito de actuacion y las fun-
ciones de los Servicios Oficiales Farmacéuticos de Castilla y Le6n

Farmacias

12/04/2005

Orden AYG/452/2005 por la que se convocan ayudas a los operadores
del sector lacteo para la adquisicion de determinados bienes de equipo

12/04/2005

Resolucién de 7 de marzo de 2005, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se dispone la inscripcion en el registro y publicacion de la tabla
salarial definitiva correspondiente al afio 2004, del convenio colectivo ba-
sico, de &mbito estatal, para la fabricacion de conservas vegetales

Conservas vegetales

13/04/2005

Resolucién de 30 de marzo de 2005 de la Direccidon General de Trabajo,
por la que se corrigen errores en al de 9 de Febrero de 2005, por la que
se registro y publicé el Convenio Basico de ambito estatal para las indus-
trias carnicas

Industrias carnicas

18/04/2005

Pliego de condiciones para la contratacion del seguro del "Curso de F.P.O
en acabado del mueble, que nos ha sido enviado por la Concejalia de
Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Soria"

Seguros

20/04/2005

Correccion de errores y erratas de la Resolucion de 7 de febrero de 2005,
de la Direccion General de Seguros y Fondos de pensiones

Seguros

11/03/2005

Orden APA529/2005 por la que se establecen las bases reguladoras del
Premio "Mejores quesos espafioles"

11/03/2005

Resolucién de 15 de febrero de 2005, de la Direccién General de Farma-
cia y Productos Sanitarios, por la que se modifica el anejo del R.D
2402/2004 de 30 de diciembre

Farmacias

11/03/2005

Ampliacion del plazo y presupuesto de ayudas dirigidas a la adquisicion,
adaptacién o renovacion de maquinas y equipos de seguridad (Talleres
de Reparacion y limpieza industrial)

Talleres y limpiezas

04/05/2005

Orden APA/431/2005, de 18 de febrero, por la que se modifican los
anexos del R.D 58/2005, de 21 de enero, por el que se adoptan medidas
de protecion contra la introduccion y difusion en el territorio nacional y de
la Comunidad Europea de organismos nocivos para los vegetales

Abonos, cereales y fitosani-
tarios

08/03/2005

Resolucion de 14 de abril de 2005, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se dispone la inscripcion en el registro y publicacion del acta en
al que se contienen los acuerdos de revisién salarial y la tabla salarial
definitiva para el afio 2004, y la tabla salarial provisional para 2005 para el
envasado de aguas

06/05/2005

Resolucion de 14 de abril de 2005, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se dispone la inscripcién en el registro y publicacién del acta en
al que se contienen los acuerdos de revisién salarial y la tabla salarial
definitiva para el afio 2004, para jardineria

jardineria

06/05/2005

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Soria, relativo a la adquisicion de
50 papeleras para instalar en el parque de la Alameda de Cervantes y
otros parques de la ciudad

06/05/2005

Anuncio del Excmo. Ayuntamiento de Soria, relativo a la edicion, compo-
sicidn, maguetacion e impresion del Boletin Informativo del Excmo. Ayun-
tamiento de Soria "Plaza Mayor"

Gréficas e imprentas

27/04/2005

Convocatoria del Afio 2005 para la concesién de ayudas del Programa de
Fomento de la Investigacion Técnica para le Sector Textil/Confeccion
(2005-2007)

07/03/2005

$-




ASOCIACIONES MIEMBRO

Pagina 68

Licitacién del contrato de la edicidn y el suministro de 3.000 ejemplares de un catalogo amplio y 5,000
ejemplares de un catalogo breve de la exposicion 03/03/2005
Orden AYG/574/2005, de 3 de mayo, por la que se regulan y convocan las
ayudas para la renovacion del parque nacional de tractores durante el afio
2005 en la Comunidad de Castilla y Ledn Agricultores 04/05/2005
Clasificacion de las variedades de la vid 19/05/2005
Orden PRE/1253/2005, de 4 de mayo, por la que se incluyen sustancias
activas acetamiprid, tiacloprid, tiacloprid, imazosulfuron, .. En el Anexo | del
R.D 2163/1994, de 4 de noviembre, por el que se implanta el sistema armo-
nizado comunitario de autorizacion para comercializar y utilizar fitosanitarios
y se modifica dicho anexo piensos y fitosanitarios | 19/05/2005
Orden ITC/2765/2005 relativa al lavado interior, desgasificacién y despresu-
rizacion, asi como, las de reparacién o modificacién, de cisternas de mer-
cancias peligrosas combustibles 14/09/2005
Anuncio para la licitacion de contrato de suministros de la Excma. Diputa-
cion Provincial de soria, para la adquisicion de 5 generadores portatiles de
combustion indirecta Ferreterias y Maguinaria | 15/09/2005
Orden PAT/1026/2005, de 22 de septiembre, por la que se regula la modali-
dad de Bingo Interconexionado de la comunidad de Cy L. Bingo 04/10/2005
"I Premio Igualdad" y Orden TAS/2966/2005, de 21 de sept., por la que se
establecen las bases de concesién y se convoca la 102 edicién de las sub-
venciones al empleo "Emprender en femenino" del Instituto de la Mujer para
fomentar la insercion laboral pro cuenta propia de mujeres Mujeres empresarias 05/10/2005
Seminario "El Mercado del Vino en Suiza" del dia 17 de noviembre en el
Hotel Vega de Valladolid 14/11/2005
R. D 1260/2005, de 21 de octubre, sobre normativa basica de las ayudas
estatales al sacrificio en matadero de gallinas ponedoras afectadas o sos- [Polleria, avicultura, y
pechosas de salmonelosis de importancia para la salud publica matadero 14/11/2005
R. D. 1084/2005 de 16 de septiembre , de Ordenacion de la avicultura de  [Polleria, avicultura, ex-
carne para establecer las normas de ordenacion de las explotaciones avi- |plotacion de perdices,
colas para produccién de carne matadero,... 15/11/2005
Concurso del Ayuntamiento para la adquisicion de pilonas y bolardos de
fundiciéon 18/11/2005
Acuerdo del Director Gral. Salud Pudblica y Consumo por el que se amplia el
plazo maximo de Resolucién del producto para la autorizacién de nuevas
oficinas de farmacia en Castilla y Leén y Orden SAN/1479/2005, de 2 de
Noviembre, reintegro de gastos en los productos farmacéuticos Farmacias 22/11/2005
Ley 20/2005, de 14 de Noviembre sobre la creacién del Registro de Contra-
tos de Seguros de cobertura de fallecimiento seguros 22/11/2005
Decreto 82/2005, de 3 de Noviembre, por el que se regula la caza intensiva,
la expedicion y suelta de piezas de caza vivas y las zonas de entrenamiento
de perros y aves de presa en Castilla y Ledn 22/11/2005
Contrtacién por parte del Ayuntamiento del suministro y colocacion de car-
pinteria exterior (contraventanas) para el Centro Joven y la Ludoteca carpinterias metdlicas | 25/11/2005
Contratacion de la actividad deportiva "Salon de Navidad" 05/12/2005
ultramarinos, ultramari-
nos al por mayor, con-
servas y conservas al
Suministro conservas y legumbres para la Gerencia de Servicios Sociales |por mayor 05/12/2005
Suministro de pescados y productos congelados para la Gerencia de Servi- |congelados, congelados
cios Sociales al por mayor
Carpinterias, metalicas,
Suministro de podio telescépico para el Ayuntamiento aluminios y deportes 12/12/2005
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Maquetacion, disefio, impresion y buzoneo de 25.000 folletos para el Excmo Ayto. |graficas e impren- |12/12/200

de Soria tas 5
21/12/200

Suministro de bicis hidro spining para el Ayuntamiento de Soria deportes 5

Ley 4/2005, de 23 de mayo, de modificacion de la ley 14/1990, de 28 de noviem- 6 de junio

bre, de concentracién parcelaria de la comunidad de CyL agricola-ganadero [de 2.005

orden AYG/625/2005 de 10 de mayo de 2005, por la que se modifica la Orden de

25 de julio de 2001 de la Consejeria de Agricultura y ganaderia por la que se regu-

la el potencial de produccion viticola en Castilla y Ledn bodegas 06-06-05

Contratacién por parte del Ayto. de Soria del seguro colectivo de accidentes y res-

ponsabilidad civil de actividades deprotivas de la campafa municipal verano 2005 |seguros 07-06-05

v edicion de los premios de comercio tradicional de la comunidad de castila y le6n |carnicerias 10-06-05

Asesoramiento en la creacion y gestion en prevencion de riesgos del vivero de mutuas y preven-

empresas; a la Camara de Comercio cién de riesgos 13-06-05

Jornada 20 de junio en Valladolid. Excal. Favorecer obtencion de contratos de

suministro por parte empresas castellanas Ingenieros 15-06-05

Adquisicion por parte de la Diputacién Provincial de Soria, de emulsion asféltica

tipo ECR-2 hormigones, 17-06-05

Realizacion de los trabajos de coordinacion en materia de seguridad y salud en las|Prevencion de ries-

obras dependientes del area de Estructuras Agrarias de Soria gos 17-06-05

Disefio y Sefalizacién de la ampliacién del GR-86 "Sendero ibérico soriano" desde|Trabajos forestales

Lumias hasta Sta. Maria de Huerta y Rotulos Pascual | 17-06-05

Remision de informacion relativa a los Laboratorios de Ensayos para el Control de

Calidad de la Construccion Ingenieros 20-06-05

Ley 8/2005, de 10 de junio, de la vifia y del vino de Castilla y Le6n Bodegas 21-06-05

explotaciones ga-

Establecimiento de un régimen opcional y transitorio para las explotaciones gana- |naderas no de por-

deras en Castillay Ledn cino 24-06-05

CONVENIO seguros 28-06-05

Bases reguladoras de la convocatoria de ayudas destinadas a mejorar la genética

de las especies bovina y cunicola, promovidas por la Excma. Diputacién Provincial

de Soria bovino y cunicola 06-07-05

Concurso publico para la redaccion del proyecto basico y de ejecucion, direccion

facultativa y coordinacion de seguridad y salud para la implantacion del IES Prevencién de rie-

"Margarita de Fuenmayor" en Agreda gos 11-07-05

Anuncio para la licitacion de los contratos de consultoria y asistencia consistente

en la redaccién del proyecto técnico, el estudio de seguridad y salud y la coordina-

cion del mismo y la direccién de las obras y de construccion del Vivero de Empre-

sas de Soria Arquitectos 11-07-05

Anuncio del Excmo. Ayto de Soria, relativo a tareas de pintado de carpinteria, re-

posicion de cristales y colocacién, montaje y desmontaje de andamios, asi como

responsabilidad técnica de la totalidad de las actuaciones Pintores 11-07-05
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modificacion del 15 de diciembre de 2003, de instrucciones para la formalizacion
del Documento Unico Administrativo

exportadores

12-07-05

Orden PRE/ 2132/2005, de 30 de junio, por la que se modifica el Anexo del Real
Decreto 2257/1994, de 25 de noviembre, por el que se aprueban los métodos ofi-
ciales de andlisis de piensos o alimentos para animales y sus primeras materias

Piensos

14-07-05

Anuncio para la licitacién del contrato de suministro de una maquina automatica
para hender y perforar, para la Excma. Diputacion Provinicial de Soria

Maquinaria y mate-
riales de construc-
cion

19-07-05

Anuncio de concurso de consultoria y asistencia para la revisién de los derechos
sobre usos privativos de aguas publicas anteriores a 1986 e inscripcion en el Re-
gistro de aguas de la Cuenca Hidrogréfica del Duero, en las provincias de Avila,
Salamanca, Segovia y Soria

Consultoras

19-07-05

Contratacion seguro retirada de cadaveres animales del sector porcino / contene-
dores de recogida de cadaveres animales ( enviado a agrupacion defensa sanita-
ria de almazan)

Correccion de erratas, tablas salariales para industrias carnicas

industrias carnicas

21-07-05

Condiciones técnicas que rigen el contrato para el suministro de Trofeos y Meda-
llas Deportivas al Excmo. Ayto. de Soria

Deportes y Trofeos

26-07-05

Resolucion de 14 de julio, de la Direccién general de Politica Energética y Minas.

28-07-05

Real Decreto 892/2005 de 22 de julio por el que se modifica la norma general de
etiquetado, presentacion y publicidad de los productos alimenticios que contienen
acido glicirricico y su sal aménica.

bodegas

03-08-05

Concurso para adjudicar la adquisicion de piensos compuestos, cereales, correcto-
res vitaminicos para explotacion de ganado vacuno y Orden AYG/916/2005 por la
gue se establecen las condiciones de los productos relacionados con la produccion
animal

Piensos

29-08-05

Calendario de subastas nacionales de ganado selecto en Castilla y Le6n para el
segundo semestre de 2005, sistema de identificacién y registro de animales, ayu-
das para el control de rendimiento de las hembras lecheras, y declaracion oficial
encefalopatia espongiforme

convenio agricola
ganadero menos

01-09-05
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Convenio Colectivo de ambito estatal para la fabricacion de conservas vegetales |[conservas 02-09-05
Resolucién de 18 de agosto de 2005 de la direccion General de Trabajo, del con-
venio colectivo general de &mbito estatal para las entidades de seguros, reasegu-
ros y mutuas de accidentes de trabajo. seguros 20-09-05
Resolucién de 5 de septiembre de 2005,de la Direccién General de Trabajo, del
convenio colectivo nacional de empresas de ingenieria y oficinas de estudios técni-
COS. 21-09-05
Resolucién de 18 de agosto de 2005, de la Direccién General de Trabajo, del con-
venio colectivo estatal del sector de desinfeccién, desinsectacion y desratizacion. |desinfeccién 20-09-05
Orden ITC/2880/2005, de 1 de agosto, por la que se regula el procedimiento de
tramitacion de las autoridades admvas. De exportacion y de las notificaciones pre-
vias de exportacion exportadoras 27-09-05
Presupuesto para adquisicion de equipamiento higiénico sanitario sanitarios
Guia de servicios de foes 18-10-05
Acciones porsteriores a la reunion mantenida con el sector agrolimentario: Quejas |sector agroali-
a la administracién, nota de prensa y publicacion en prensa mentario 20-10-05
Contratacion de suministro de flores para plantar en la Dehesa, por parte del Ayun-(floristerias y jardi-
tamiento de Soria nes 20-10-05
Orden del BOE de 14 de octubre, por la que se regula la concesion de las ayudas
individualizadas de transporte escolar 2005/2006 24-10-05
Cartas remitidas desde el Ayuntamiento, la Diputacién, el PDI y Sanidad, en rela-
cion con el escrito que se les envio el dia 17 de octubre de 2005, en el que se les
comunicaba el malestar del sector agroalimentario de la provincia por la organiza- [sector agroali-
cion de la "l Feria Agroalimentaria de Soria" mentario 07-11-05
Suministro de 50 papeleras para el Ayuntamiento de Soria 23-12-05
JORNADAS/ACCIONES SECTOR FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28/09/2005
Seminario prevencion de riesgos laborales metal 24-10-05
Ley Antitabaco todos 29-12-05
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ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES

(ASIF)

ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS FORESTALES (ASIF)

CIRCULARES FECHA
Reglamento contra incendios en establ industriales y ayudas para el sector de la construccién

para mejora de maquinas y equipos de seguridad 07-02-05
Feria ElImia Word 2005 ( a celebrar en Bratteborg 08-03-05
Convocatoria del "I Premio Forestal Eurocesefor Emprende” 19-05-05
Asamblea General del 8 de julio para informar de los Ultimos movimientos originados en el sec-

tor y de renovar por completo la Junta Directiva 28-06-05
Real Decreto-Ley 11/2005 de 22 dejulio, por el que se aprueban medidas urgentes en materia

de incendios forestales 11-08-05
Real Decreto-Ley 11/2005 de 22 de julio/ Acuerdos de la Asamblea general extraordinaria/ Su-

basta de madera y chopos en la localidad de Tajueco 11-08-05
Rectificacién de la Resolucion de 7 de julio de 2005 por la que se establecen las condiciones

para la quema de rastrojos y Resolucion de 27 de julio de 2005 por la que se autoriza la utiliza-

cion de determinada maguinaria y equipos en el territorio de Castilla y Le6n 30-08-05
Misidbn Comercial a Rumania y Bulgaria 12-09-05
Plan de Residuos Industriales de Cy L 2005/2010 (enviado al presidente) 20-09-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Subastas de maderas / Informacion del Il Coloquio internacional sobre sabinares y enebrales 18-10-05
Carta articulo especial en el Diario de Soria, junto con precios para publicidad (enviado al presi-

dente) 26-10-05
Subastas de maderas. 08-11-05
Subasta de maderas en Liceras, Velamazan, Villaciervos 09-12-05
REUNIONES FECHA
Reunion ASIF 17-06-05
Asamblea General 08-07-05
Reunién con la Asociacién Soriana de Industrias de la Madera (ASIM) 22-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE INDUSTRIAS DE LA MADERA

(ASIM)

CIRCULARES FECHA
Reglamento de seguridad contra incendios en establecimientos industriales y ayudas para mejora

de maquinasy equipos de seguridad 07-02-05
Proyecto Red-Feim / 322 edicion de Fimma-Maderalia / Varios 17-02-05
Seminario de certifiacion FSC de la cadena de custodia sector madera 07-03-05
Proyecto Red madera 09-03-05
Cursos del Programa de CEMCAL 28-03-05
Informacion del BOE sobre la actualizacion del Arancel Integrado de Aplicacion 11-04-05
Feria Internacional del Mueble de Madrid 20-04-05
Varios suministros de mobiliario para el centro ludico de tiempo libre/ Evolucién de la construccion

en el afio 2004 y perspectivas 16-05-05
Jornadas informativas sobre operaciones de negocio en Tailandia, China y Hong Kong (enviado

Asim Exportadores) 21-06-05
La competitividad fiscal y el impuesto de sociedades en Europa, la situacion econémica internacio-

nal y de Espafia y la normalizacion europea en el sector del cerramiento 06-07-05
Acta de la reunién de la Junta Directiva de FEIM (enviado al presidente de Asim) 18-07-05
Misidon comercial a Rumania y Bulgaria 12-09-05
Informacion sobre LA SITUACION ACTUAL DEL PREN 14351-1: "VENTANAS Y PUERTAS PEA-

TONALES EXTERIORES- NORMA DE PRODUCTO". 14-09-05
Plan de Residuos industriales de C y L 2005/2010 (enviado al presidente) 20-09-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Relacién de normas publicadas por AENOR sobre resistencia al fuego, y | Salon monografico de la

madera en la arquitectura 24-10-05
Carta articulo especial del Diario de Soria, junto con precios de publicidad (enviado al presidente) 26-10-05
Primer Salén Monografico de la Madera 14-12-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo ( en el Palacio de la Audiencia) 28-09-05
Jornada informativa sobre el mercado en Emiratos Arabes Unidos (a celebrar en Madrid) 17-10-05
REUNIONES FECHA
Reunion con la Asociacion Soriana de Industrias de la Madera (ASIF) 22-09-05
Junta directiva de FEIM en Madrid 27-09-05




n ASOCIACIONES MIEMBRO Pagina 74

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE
CONFITERIA , PASTELERIA, BOLLERIAY REPOSTERIA
(ASEC)

ASUNTO: CIRCULARES FECHA
Feria Tecnoalimentaria ( a celebrar en Barcelona) 02-02-02
Congreso Nacional de Pasteleria ( a celebrar en Barcelona) 11-03-05
Expo Nadal 2005 15-09-05
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo ( Palacio de la Audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Asamblea General 12-01-06
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ASOCIACION SORIANA DE ESTACIONES DE SERVICIO

CIRCULARES FECHA
Informacion recibida de la Confederacion Espafiola , en relacion con la resolucion del

Tribunal de Defensa de la Competencia 20-04-05
Incremento de cuotas semestrales 14-06-05
Convenio entre CEES y VODAFONE 09-09-05
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada Informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Asamblea General Extraordinaria 26-05-05
Asamblea General Extraordinaria 02-06-05
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ASOCIACION PROVINCIAL DE TALLERES DE REPARACION
DE VEHICULOS DE SORIA

CIRCULARES FECHA
Tarifas ITV para el afio 2005 y precios de mano de obra taller 03-01-05
Estudio costes taller 2005 13-01-05
Salén Internacional de Equipos y Componentes para la Automocién (MOTORTEC), précticas ilegales

de aseguradoras y peritos 17-02-05

BOE 25 de febrero de 2005, que publica la correccion de errores de la Orden PRE/3298/2004, de 13
de octubre, por la que se modifica el anexo IX "Masas y Dimensiones" del Reglamento General de Ve-
hiculos. 14-03-05

Octava Edicion del Salon Internacional de Equipos y Componentes para la Automocién (MOTORTEC) 29-03-05

Dictamen emitido por el Instituto Nacional de Consumo respecto a la aplicacion de la Ley de Garantias,
principios a tener en cuenta en las reparaciones si intervienen las entidades aseguradoras, informe

comparativo CESVIMAP 04-05 Nuevas Tecnologias, (Presidente) 22-04-05
Consideraciones sobre rentabilidad de los negocios de talleres de chapa y pintura, tiempos de materia-

les de pintura (Actualizacioén abril 2005), MOTORTEC 2005 24-04-05
Requisitos técnicos y normas de actuacion que deben cumplir los centros técnicos para la instalacion,

verificacion, control e instpeccion de tacégrafos digitales 04-05-05

Borrador del R.D y comentarios de CEOE en relacion a este, que limita las emisiones de compuestos
organicos volatiles debidas al uso de disolventes organicos en determinadas pinturas y barnices (Junta

Directiva) 08-06-05
Reunion de secretarios de CETRAA (Presidente) 16-06-05
Requisitos técnicos y normas de actuacion que deben cumplir los centros técnicos para la instalacion,

verificacion, control e instpeccién de tacografos digitales 16-06-05
catalogo de cursos de CETRAA 17-06-05
Nuevo catélogo de cualificaciones de Formacién Profesional 22-06-05
informe sobre los fallos que se producen en la valoracion de dafios con el sistema audatex 27-06-05
Estudio precio-hora, elaborado por el gremio de Talleres de Barcelona y remitido por CETRAA 06-07-05
informe sobre los fallos que se producen en la valoracion de dafios con el sistema audatex 06-07-05
Plan estratégico de seguridad vial 2005-2008, ayudas a cursos de formacion continua, borrador del

acuerdo sectorial del metal (Enviado Presidente) 12-07-05
informe sobre los fallos que se producen en la valoracion de dafios con el sistema audatex/ conversa-

ciones entre anfac y cetraa ( enviado al presidente) 13-07-05
Futuro de Adeudo.net y reunion entre CETRAA y CONEPA (Presidente) 21-07-05
Ampliacion del plazo y presupuesto de ayudas dirigidas a la adquisicién, adaptacion o renovacion de

maguinas y equipos de seguridad ( talleres de reparacion y limpieza industrial) 23-08-05
Plan de Residuos Industriales de C Y L 2005/2010 (enviado al presidente) 20-09-05
Carta deficiencia en el servicio de la recogida de residuos ( enviada a José Ramén Herrero) 27-09-05
Jornada Informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
Acceso gratuito y uso de un programa informatico de gestion de taller, on line, creado por AUDATEX Y

CESVIMAP / Ficha adjunta para pedir subvenciiones al Ministerio de Industria. 30-09-05
Presupuesto recogida de neumaticos usados en la provincia de Soria (enviado a empresas reciclaje de

neumaticos de Cy L, La Rioja, y Aragon) 06-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Invitacién General de Ediciones Especializadas S.L para los Il Premios Calidad y Servicios en la Pos-

venta de Automocion. Equipos de taller y Consumibles. (Presidente) 20-10-05
Presentacion del Proyecto Cauce, entrevista con Presidente de ANFAC y Carta de CETRAA a la Direc-

cion General de Trabajo 21-10-05

Orden del BOE del 7 de octubre, sobre las normas para la aplicacion de determinadas directivas de la
CE, relativas a la homologacion de tipo de vehiculos automoviles, remolques, semirremolques, motoci-
cletas, ciclomotores y vehiculos agricolas, asi como de partes y piezas de dichos vehiculos. 24-10-05
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JORNADAS/ACCIONES FECHA
Gstion Proyecto "CAUCE"de la Confederacion Nacional CETRAA en Soria : prigrama gestion integral
de | pequenio taller y subveciones para equipmiento informatico.
REUNIONES FECHA
Asamblea General de Talleres de Reparacién 25-12-05
REUNIONES INSTITUCIONALES
Reunién Ayuntamiento de Soria : asunto compra venta ilegal de vehiculos en le municipio de Soria 08-11-05
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA
Denuncia compra venta ilegal de vehiculos en le municipio de Soria. Propuesta de modificacién de las
ordenanzas municipales, para su prohibicion. 08-11-06
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ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE COMERCIO

CIRCULARES FECHA
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada Informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION DE EMPRESAS DE CONSTRUCCION Y OBRAS
PUBLICAS DE LA PROVINCIA DE SORIA (AECOP)

CIRCULARES FECHA
Incorporacién Calendario Laboral 2005 los dias de asuntos propios 16-02-05
VARIOS (Concursos) 07-03-05
VARIOS (Concursos) 30-03-05
VARIOS (Ordenanza de andamios, modificaciones de normas subsidiarias y concursos) 20-06-05
VARIOS (Modificaciones de normas subsidiarias, concursos y proyecto "PRO&IN™) 20-06-05
carta dirigida a Pedro Soto de apoyo en prevencion a empresas de construccion 08-07-05
VARIOS ( Concursos) 11-07-05
VARIOS (Concursos) 15-07-05
VARIOS (Concursos y bases reguladoras de la primera convocatoria de subvenciones para las actua-

ciones en edificios comprendidos en el area de rehabilitacién integrada del entorno de la C/Zapateria

y Ruinas de San Nicolas en el Casco Histérico de Soria) 21-07-05
VARIOS (Concursos) 22-07-05
Proyecto de Real Decreto de Certificacion Energética de edificios de nueva construccién ( enviado al

presidente) 08-08-05
VARIOS (concursos) 08-08-05
Curso de instalador de pavimentos sintéticos 08-08-05
VARIOS (Concursos) 24-08-05
Guia de servicios de foes 24-08-05
VARIOS (Concursos) 25-08-05
VARIOS (Concursos) 05-09-05
VARIOS (Concursos) 23-09-05
VARIOS (Concursos) 27-09-05
VARIOS (Concursos) 27-09-05
VARIOS (Concursos) 05-10-05
VARIOS (Concursos) 06-10-05
VARIOS (Concursos) 18-10-05
VARIOS (Concursos) 07-11-05
VARIOS (Concursos) 21-11-05
VARIOS (Concursos) 30-11-05
VARIOS (Concursos) 20-12-05
JORNADAS FECHA
Jornada técnica proyecto PRO&IN (ICCL) 14-07-05
Jornada informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
Jornada Técnica sobre "Soluciones Acusticas en la edificacién" (Caja Espafia) 07-10-05
Jornada técnica convenio ASISA 20-12-05
REUNIONES FECHA
Junta Directiva 01-02-05
Junta Directiva 06-05-05
Juna Directiva 16-12-05
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA
Junta Directiva y Alcaldesa en el Ayuntamiento 13-05-05
PARTICIPACION INSTITUCIONAL FECHA
Comision Provincial de la Vivienda (Junta de castillay Leon)

Comision de seguimiento del PERICH (Ayuntamiento de Soria)
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ASOCIACION DE INSTALADORES DE CALEFACCION,
FONTANERIA Y GAS DE LA PROVINCIA DE SORIA

(AINFO)

CIRCULARES FECHA
Subvenciones para proyectos de energia solar térmica, fotovoltaica y edlica-fotovoltaica no co-
nectada a red / Cursos Roca / pruebas para la obtencién de los carnés profesionales / varios. 08-03-05

Portal informatico de la Federacion de instaladores de C y L (FEINCAL)

15/04/2025-04-005

Jornadas Técnicas de energia solar impartidas por la empresa distribuidora aparatos calefac-

cion / Portal informatico de la Federacion de instaladores de C Y L 11-05-05
convenio de financiacion ICO-IDEA para el fomento de las inversiones en energias renovables y
eficiencia energética para el 2005/ Nace "Distribuciones CONAIF S.A." 23-06-05
Disposiciones publicadas en el BOE (SEMANA DEL 9 AL 29 DE JULIO) 29-07-05
Aprobacién del plan de accién 2005/2007 de la estrategia de ahorro y eficiencia energética / cur-
so a distancia de método para el disefio y célculo de instalaciones receptoras de gas ( enviado J.
Directiva) 03-08-05
Jornada Plan FEINCAL 31-08-05
Convocatoria de reunion de Junta Directiva de CONAIF de 16 sept. De 2005 y acta de la Ultima
Junta Directiva (Enviado Presidente) 02-09-05
Renovacion del acuerdo con teléfonica moviles( enviado J. Directiva) 06-09-05
Curso a distancia de método para el disefio y calculo de instaladores receptoras de gas, renova-
cion del Acuerdo Telefonica Moviles 07-09-05
Jornada técnica de Technofont: calefaccion central electrénica con fluido termoportador 13-09-05
Plan feincal de Renovacion de calderas y calentadores a gas/ Acuerdo entre CONAIF Y BBVA/
Adquisicion de equipamiento higiénico sanitario. 20-09-05
Plan de Residuos Industriales de C y L 2005/2010 (enviado al Presidente) 20-09-05
Proyecto de Real Decreto de Certificacion Energética de Edificios de Nueva Construccion
(enviado al presidente) 22-09-05
Informacién solicitada sobre el programa CIRE (enviado a instalaciones Isidro Heras) 23-09-05
XVI Congreso Internacional de CONAIF ( en Roquetas de Mar el 20 y 21 de octubre) 29-09-05
Invitacion a la inauguracion del Centro de Formacion y nueva sede del Gremi ( enviado al Pte.) 30-09-05
Disposiciones publicadas en el BOE (Semana del 3 al 23 de septiembre de 2005) 06-10-05
Reservas de Loteria de Navidad 14-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Comida dde hermandad de AINFO del dia 3 de Diciembre de 2005 21-11-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA
Jornada Técnica Fagor: Placas de energia solar térmica 08-02-05
Charla sobre energia solar impartido por la empresa alemana Wolf en colaboracion con odoricio 03-03-05
Jornadas Técnicas de energia solar impartidas por la empresa distribuidora aparatos calefaccion
( hotel Leonor) 18-05-05
Jornada Técnica de Fagor 21-09-05
Jornada Técnica de Technofont: calefaccién central electrénica con fluido termoportador 22-09-05
Jornada informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
REUNIONES
J. Directiva de CONAIF ( en Madrid) 16-09-05
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ASOCIACION DE INSTALADORES ELECTRICITAS DE LA

PROVINCIA DE SORIA (APIES)

CIRCULARES FECHA
lluminacion de pasillos interiores en la barriada de Yagiie de Soria /Real Decreto 2392/2004 tarifa
eléctrica para 2005 21-01-05
Instrucciones Técnicas de aplicacion del reglamento de baja tensién / Manual de instrucciones de la
instalacion eléctrica / informacion procedente de la subsecretaria de estado para telecomunicaciones 08-02-05
Instalacion de equipos reductores de flujo y estabilizadores en cabecera de linea de alumbrado publi-
co de Soria / Ampliacién de alumbrado publico en C/ Ferial de Soria / Prescripciones para el incre-
mento de la seguridad del parque de ascensores existente 22-02-05
Subvenciones para proyectos de energia solar térmica, fotovoltaica y edlica-fotovoltaica no conectada
a red / Seguro Mapfre / varios 08-03-05
Curso CAD aplicado eléctricos 05-04-05
Borrador de instruccion 5/2005/RSI sobre actuaciones y documentacion para poner en funcionamiento
una instalacion de baja tension. / Subvencion a PECALE.(enviado a la J.Directiva) 08-04-05
Alumbrado publico en Avda. Mariano Vicén / varios 13-04-05
Real Decreto 208/2005, de 25 de febrero, sobre aparatos eléctricos y electronicos y la gestion de sus
residuos ( enviado a electricidad Guerra) 22-04-05
Contratacion de la instalacion de luces ornamentales durante las fiestas de San Juan 2005 01-05-05
6° Congreso Regional P.E.C.A.L.E. para profesionales electricistas y de telecomunicaciones ( a cele-
brar el 28 de mayo en Le6n) 18-05-05
Mejora instalaciones alumbrado publico en Villasayas 26-05-05
Fiesta patronal 26-05-05
Plan de rehabilitacién de instalaciones eléctricas en comunidades y viviendas antiguas 2005 03-06-05
Mejora alumbrado publico en Alcubilla del Marqués y de Lodares 06-06-05
instruccion 5/2005/RSI sobre actuaciones y documentacion para poner en funcionamiento una instala-
cion de baja tension 22-06-05
Jornada informativa sobre inspecciones periédicas INT.BT, Resoluciéon del recurso de telecomunica-
ciones planteado por FENIE sobre la disposcion transitoria segunda del R.D 401/2003 de ICTs, Servi-
cio de implantacion del sistema de gestién ambiental segun la norma ISO 14001, ocncursos publicos
para contratacién de suministro e instalacion de sistemas de cableado estrucuturado en centros do-
centes publicos 20-07-05
listado de cursos elaborados por FENIE (Junta Directiva) 20-07-05
Aprobacién del plan de accién 2005-2007 de la estrategia de ahorro y eficiencia energética ( enviado
a la J.Directiva) 03-08-05
Curso de reciclaje "Reglamento electrotécnico de baja tension” 03-08-05
Real decreto 208/2005, de 25 de febrero, sobre aparatos eléctricos y electronicos y la gestion de sus
residuos/ Finalizacién plazo de homologacion de carnets de instalador electricista y los certificados de
empresa instaladora de baja tension/ lluminacion ornamental de la plaza mayor de El burgo de Os-
ma / Curso reciclaje REBT. 04-08-05
Disposicion Transitoria tercera del Real Decreto 842/2002 13-09-05
Contratacién de la obra de instalacion de luces ornamentales durante las Fiestas de Navidad, San
Juan y San Saturio. 15-09-05
Plan de Residuos Industriales de C Y L 2005/2010 (enviado al presidente) 20-09-05
Proyecto de Real Decreto de Certificacion Energética de Edificios de Nueva construccion (enviado al
presidente) 22-09-05
Pliego de clausulas y de la licitacion del contrato de obras de alumbrado publico 22 fase en Serén de
Nagima. 27-09-05
Carta de agradecimiento a Endesa, con medalla (enviado a D. Lorenzo de las Cuevas Hevia) 29-09-05
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Guia de servicios de foes 18-10-05
Concursos ( Restauracion puntos de luz zona centro de sroria y Mejora alumbrado publico en Arcos
de Jalén) 19-10-05
Concursos (Ejecucion del refuerzo de alumbrado publico de la Pza. San Clemente y primer tramo de
la C/Aduana Vieja) 21-10-05
Convenio de financiacion ICO-IDAE para el fomento de las inversiones en energias renovables y efi-
ciencia energética para el 2005 30-10-05
Concurso "Renovacion de la instalacion de electricidad e iluminacion del Edificio de la Delegacién de
la Agencia Tributaria de Soria" y Orden ITC/3164/2005 (Instalacion de contadores horarios en el sec-
tor domeéstico) 03-11-05
Jornada técnica de Schneide Electric y cambio de estatutos de PECALE 04-11-05
Resolucion de 7 de octubre de 2005, de la Dir. Gral. De Desarrollo Industrial, por la que se actualiza el
Anexo |, de la Resolucién de 14 de octubre de 2002, de la Dir. Gral. De Politica Tecnolégica, por la
gue se publican las normas armonizadas y se incluyen las normas nacionales que satisfacen las exi-
gencias de seguridad del material eléctrico destinado a ser utilizado en determinados limites de ten-
sion. 25-11-05
Normativa de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE) y el "extracoste" (ECORAEE) 09-11-05
Instalacion semaférica en la C/ Duques de Soria-Infantes de Lara 14-12-05
JORNADAS/ ACCIONES

Jornada Técnica grupo Indal 2004/2005 para empresas de instalaciones eléctricas 31-03-05
jornada informativa sobre la orden EYE/236/2005, de inspecciones periodicas de las instalaciones de
baja tension 24-06-05
Jornada informativa sobre inspecciones periodicas INT.BT 20-07-05
Jornada Técnica de HAGER TEHALIT sobre limitadores de sobretension 29-09-05
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
Jornada de proteccion contra sobretensiones de Weidmuller 24-10-05
Jornada técnica Schneider Electric 10-11-05
Jornada INDAL 31-03-05
Jornada Technofont 22-09-05
Jornada de Schnaider 10-11-05

REUNIONES FECHA
Junta Directiva 04-02-05
Junta Directiva 08-02-05
Asamblea General 05-03-05
Junta Directiva 07-04-05
Junta Directiva 24-05-05
Junta Directiva 10-08-05
Junta Directiva 19-10-05
Junta Directiva 19-10-05
Reunion APIES-IBERDROLA 08-11-05
Reunion con WEIDMULLER 19-10-05
Reunion de trabajo (Estatutos PECALE) 10-11-05




ASOCIACIONES MIEMBRO

Pagina 83

ASOCIACION AGRUPACION SORIANA DE HOSTELERIA

CIRCULARES FECHA
Ordenanza Reguladora de Terrazas, en la via publica en el Municipio de Medinaceli 20-01-05
Horario de cierre durante las fiestas de carnaval / Campafa de visitas de asesoramiento sobre norma-

tiva de prevencion de riesgos laborales / Borrador de anteproyecto de ley del tabaco / Acciones pro-

mocionales de la direccién general de turismo y sotur / Borrador del reglamento de juego de bingo de

Cy L / Ordenanza reguladora del medicion entre locales de suministro de bebidas alcohdlicas / Ley de

medidas fiscales y administrativas de CyL / Ordenanza de carga y descarga del municipio de Soria /

Convenio AVIS-Federacién Espafiola de hosteleria (FEHR) para alquiler de vehiculos 27-01-05
Cambio de la festividad de San Marcos al dia 23 de Abril (Enviado empresas de Olvega) 02-03-05
Horario limite de cierre de los establecimientos publicos de la provincia de Soria durante las festivida-

des de Semana Santa / Renovacion de la linea ICO PYME 2005 y OTROS 14-03-05
Acciones comerciales de la Junta de C y L durante el mes de Abril ( enviado Restaurantes) 30-03-05
Licitacidn para contratar la gesion indirecta del servicio de "Bar-Restaurante" de las piscinas munici-

pales de San Leonardo de Yague. 08-04-05
Asamblea general 27-4-05, eleccion de nuevo comité ejecutivo (FEHR) (enviado Junta Directiva) 29-04-05
Acuerdo Laboral de ambito estatal de Hosteleria, publicado en el BOE n°17. 05-05-05
Explotacion bar las piscinas municipales de gbmara (enviado hosteleros de Gomara) 09-05-05
Acta de la Comisién Paritaria del Convenio Colectivo Provincial del sector de hosteleria de Soria, en

relacion a la inclusion de los establecimientos de camping, albergue, y casas rurales, en la categoria

C del Anexo | de dicho convenio colectivo provincial (enviado hosteleria, bares de la zona, plaza San

Clemente, Pinur, Campamentos) 10-05-05
Jornada sobre las empresas de actividades turisticas y la hosteleria en Soria ( enviado bar-

restaurante-hotel) 18-05-05
Condiciones de contrato para la explotacion del bar de la piscina descubierta del pabellon polideporti-

vo de la juventud de Soria y del Polideportivo de San Andres 19-05-05
Horario cierre lavaluengas, la compra, y fiestas de san juan 08-06-05
Rafael Robledillo, nuevo responsable para el sistema de gestién de reservas on line para empresas

de alojamiento 27-06-05
Horarios de cierre para los establecimientos de hosteleria durante los meses de julio, agosto, y sep-

tiembre 07-07-05
En relacion al Proyecto de Ley reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los

productors del tabaco 07-07-05
Documento de la FEHR referente a distintas actividades realizadas por la Federacion ( J. Directiva) 20-07-05
Horarios de apertura y cierre para los establecimientos publicos / festividad de Sta. Marta 22-07-05
Il Congreso Horeca de AECOC, concurso nacional de cocina aplicada al langostino, explotacion del

bar-restaurante Soto Playa, semana por la salud cardiovascular, jornadas de presentacion del vino de

calidad "Tierras de Leon" (Enviado Presidente) 31-08-05
Il Congreso Horeca de AECOC, concurso nacional de cocina aplicada al langostino, explotacion del

bar-restaurante Soto Playa. (Enviado a todos). 31-08-05
Premio alimentos de Espafa y Feria Horeg 06-09-05
Resolucién de la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Le6n en Soria, respecto del horario de

cierre de los establecimientos publicos durante las fiestas de San Saturio 2005 (Soria) 28-09-05
Curso de animacion turistica 05-10-05
Censos de restaurantes, cafeterias, bares (enviado a la J.Directiva) 17-10-05
Concurso relativo a la explotacion de los servicios de Bar-Cafeteria del Parque de la Arboleda de Al-

mazan (Enviado a hosteleria de Almazan) 17-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Concurso relativo a la licitacion par un bar en la Feria Internacional de Turismo Interior INTUR 2005 04-11-05
Feria internacional del turismo interior(INTUR 2005) (Invitaciones) 18-11-05
Dia contra la violencia en el hogar (calendarios) 22-11-05
Concesién administrativa de la explotacion del bar-restaurante "Soto-Playa" 30-11-05
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JORNADAS

Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
Jornada informativa Ley antitabaco 29-12-05
REUNIONES FECHA
Junta directiva tema horarios 08-06-05
Reunién hoteles de 4 y 5 estrellas (tema egeda) 09-08-05
Junta Directiva 25-05-05
Reunién de la Federacion Regional 30-05-05
Junta Directiva 09-11-05
Reunion con hoteles sobre el tema de EGEDA 11-11-05
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA
Reunion con hoteles sobre el tema de EGEDA 11-11-05
Negociacién nuevo horario de ciuerre para la provincia de Soria

PARTICIPACION INSTITUCIONAL FECHA

Patronato Provincial de Turismo de Soria

Comision de Urbanismo, Obras y Medio Ambiente (Ayuntamiento de Soria)
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ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE

REPARACION Y VENTA DE MAQUINARIA AGRICOLA

(ASEMA)

CIRCULARES FECHA
Actualizacion de las tarifas a percibir por las entidades concesionarias de ITV para el afio 2005 /

Unidad mévil mes de enero 03-01-05
Unidad mavil mes de febrero 26-01-05
Convocatoria ayudas para la promocién de nuevas tecnologias en maquinaria y equipos agrarios

2005 21-02-05
Unidad mévil mes de marzo 25-02-05
Concesién de ayudas para la renovacion del parque nacional de tractores 21-03-05
Unidad moévil mes de abril 11-04-05
Ayudas para la renovacion del Parque Nacional de tractores durante afio 2005 13-05-05
Unidad mévil mes de mayo 17-05-05
Unidad mévil mes de junio 19-05-05
correccién de errores de la Orden AYG/82/2005, de 28 de enero, por la que se regulan y convocan

ayudas para la promocién de nuevas tecnologias en maquinaria y equipos agrarios en el marco del

programa operativo integrado de CyL 2000/2006, para el afio 2005. 06-06-05
unidad de mavil de Inspeccién técnica de maquinaria agricola, mes de julio 17-06-05
Plan de Residuos Industriales de C y L 2005/2010 (enviado al presidente) 20-09-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Orden del BOE del 7 de octubre sobre las normas para la aplicacion de determinadas directivas de

la CE, relativas a la homologacion de tipo de vehiculos automoviles, remolques, semirremolques,

motocicletas, ciclomotores y vehiculos agricolas, asi como de partes y piezas de dichos vehiculos. 24-10-05
Unidad mavil mes de enero de 2006 22-12-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo 28-09-05
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ASOCIACION PROVINCIAL DE PELUQUEROS Y

PELUQUERIAS DE SENORAS

CIRCULARES FECHA
Informacién del XIV salon de estética, cosmética y belleza, XlIl congreso nacional de es-

tética y Ill salon de peluqueria a celebrar en Alicante los dias 5,6 y 7 de febrero 18-01-05
Informacién acerca de los cursos dependientes de la Federacion Nacional de Empresa-

rios de Peluqueria y Salones de Belleza, asignados a la Asociacion de Soria. 20-01-05
Cosmobelleza 04-03-05
Folleto informativo y entrada de acceso al recinto, al 8° Salon del Look ( Salén Internacio-

nal de Peluqueria, estética, cosmética y complementos) a celebrar en IFEMA en Madrid,

los dias 22 y 23 de octubre de 2005 14-09-05
Carta contratacion autobus para la Feria De Madrid 06-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Loteria de Navidad 27-10-05
Festividad de San Martin de Porres 11-11-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
Celebracion del Santo Patrén del gremio 13-11-05
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ASOCIACION PROVICIAL DE PRODUCTORES DE GANADO

PORCINO DE SORIA (APORSO)

CIRCULARES FECHA
Borrador de orientaciones para la aplicacion de la trazabilidad en las explotaciones ganaderas 11-01-05
Informe relativo a cadaveres y uso de harinas de carne/ Encuenta de formacién afio 2005 / Resolu-

cion con tasas de prevalencia de Aujeszky / Precios de mercados europeos semana del 20 al

26/12/04. 21-01-05
Precios de mercados europeos semana del 24 al 30/01/05 / Articulo de prensa "Los cadaveres en

las explotaciones: otras soluciones legales" 07-02-05
Informe de cuatrecasas abogados sobre: impuesto sobre el valor afiadido; impuestos especiales y

obligaciones de facturacion. 09-02-05
Precios de mercados europeos semana del 7 al 13/2/05 / Principales novedades tributarias para el

afo 2005 / Comité de gestion de cereales 11-02-05
Precios de mercados europeos semana del 30 al 6/2/05 03-02-05
Carta dirigida al llmo. Sr. Delegado de la Junta de Cy L en Soria sobre el sistema de recogida de

cadaveres animales / Informe relativo a las principales problematicas que afectan el desarrollo y

consolidacion del sector porcino europeo./ Precios de mercados europeos semana del 14 al

20/2/05 y del 21 al 27/2/05. 07-03-05
Real Decreto 206/2005, de 25 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 427/2003, de 11

de abril, por el que establecen las bases del programa coordinado de lucha, control y erradicacion

de la enfermedad de Aujeszky. / Precios de mercados europeos semana del 28 al 6/3/2005. 14-03-05
Ayudas para la mejora del programa sanitario de las ADS. / XI Symposium internacional 17-03-05
Precios de mercados europeos semana del 28 al 3/4/05 01-04-05
Precios de mercados europeos semana del 14 al 20/3/05 y del 21 al 27/3/2005 05-04-05
Informe del grupo de previsiones de carne de porcino/ Resolucion de autorizacién de comercializa-

cion de la especialidad farmaceutica "zincotrax" 12-04-05
Ayudas a las agrupaciones de defensa sanitaria 22-04-05
Cursos de Aporso con cuestionario 10-05-05
Sistema de recogida de cadaveres / Jornada informativa sobre la enfermedad Aujezsky 18-05-05
proyecto de real decreto por el se establece la normativa basica que deben cumplir

los centros de limpieza y desinfeccidn de los vehiculos dedicados al transporte por

carretera en el sector ganadero 22-06-05
Establecimiento de un régiment excepcional y transitorio para las explotaciones ganaderas en Cas-

tilla y Leén, contratacién del seguro de retirada de cadaveres de animales del sector porcino, infor-

me de ANPROGAPOR, y contenedores de recogida de cadaveres de animales. 23-06-05
Contratacion del seguro de retirada de cadaveres animales del sector porcino y contenedores de

recogida de cadaveres 19-07-05
Carta de ANPROGAPOR sobre precios de mercados europeos, horario de verano de la Asocia-

cion e informe del Centro de Investigacion en Sanidad Animal (CISA), realizado por el profesor Ma-

nuel Rodriguez Sanchez (Junta Directiva) 21-07-05
Proyecto R.D /2005, por el que se regula la prescripcion, dispensacion y uso de los medicamentos

veterinarios e informacion remitida por ANPROGRAPOR (Junta Directiva) 28-07-05
Limpieza y desinfeccion de vehiculos de transporte de ganado y de productos relacionados con la

produccién animal. / Proyecto de real decreto por el que se regulara la prescripcion, dispensacion y

uso de los medicamentos veterinarios.( enviado a la J.Directiva). 26-08-05
Limpieza y desinfeccion de vehiculos de transporte de ganado y de productos relacionados con la

produccién animal. (enviado a todos) 26-08-05
Calendario de subastas nacionales de ganado selecto en C y L para el segundo semestre de 2005/

sistema de identificacion y registro de animales / Master de especializacion en gestion de la pro-

duccion porcina 01-09-05
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Varios temas ( escrito recibido de ANPROGAPOR el 20 de septiembre) 27-09-05
Cuestionario de porcino sobre el Real Decreto 324/2000 30-09-05
Articulo de José Antonio del Barrio "estrategias inuludibles de ganaderos y veterinarios" 06-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Resolucion de 1 de septiembre de 2005, de la Direccién General de Ganaderia, por la que se

da publicidad a las comarcas o unidades veterinarias con tasas de prevalencia igual o inferior al

10 por cien, en relacién a la enfermedad de Aujeszky 21-10-05
Protocolo de actuacidn para la confirmacion epidemiolégica de la enfermedad de Aujeszky ante

la presencia de animales positivos aislados o falsos positivos, recibido de ANPROGAPOR 16-11-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Junta Directiva 18-01-05
Asamblea General 20-01-05
Convocatoria Rueda de Prensa 26-05-05
Reuniéon de Aporso, ADS y ASAJA) 16-06-05
Reuniéon con ganaderos de la zona de Muro 21-12-05
Junta Directiva 10-03-06
Junta Directiva 26-04-05
Junta Directiva 19-05-05
Reunion APORSO-ADS 26-05-05
Reunion entre APORSO-ADS-ASAJA 16-06-05
Reunion ganaderos APORSO zona Agreda 21-12-05
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ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOESCUELAS DE SORIA

CIRCULARES FECHA
Tasas de tréafico para el afio 2005 04-01-05
Informacién sobre las pruebas de control de aptitudes y comportamientos(en relacion asientos ca-

miones) 11-01-05
Reunion Jefe Provincial de Trafico 07-02-05
Informacién sobre la carta del presidente de la Confederacion Nacional enviada a Antoni Riu sobre

los exdmenes tedricos/ Escrito remitido por la Confederacion a Tréafico en relacion a las convocato-

rias de Directores y Profesores. 10-02-05
Campaiia intensiva de vigilancia y concienciacion. 14-02-05
Tablas estadisticas 21-02-05
Escritos enviados por la Confederacion Nacional a Trafico en relacion a la publicaciéon de convoca-

torias de cursos para Profesores de Formacion Vial y de consulta sobre Reglamentos. 08-03-05
X Convocatoria de la D.G.T. para Directores de Escuelas de Conductores 21-03-05
Convocatoria de Directores de Autoescuelas 23-03-05
Congreso Extraordinario, a celebrar en Madrid, los dias 25 y 26 de junio 05-04-05
Convocatoria prueba selectiva para obtener el certificado de aptitud de Director de Escuelas de

Conductores. 08-04-05
Lista de alumnos convocados al séptimo y octavo turno de la Fase de Presencia en el XI Curso de

Profesores de Formacion Vial. 13-04-05
Fechas para fijar las pruebas de neolectores. 14-04-05
Cursos 19-04-05
Programa de la jornada sobre la implantacién del carnét por puntos y informacion de la compare-

cencia de Luis Montoro en la Comisién no permanente sobre Seguridad Vial y Prevencién de Acci-

dentes de Tréfico. (enviado a la Pta.) 20-04-05
Nuevos precios de placas "L" Novel, carteras de Nylon y Carpetas / Informacion para la provision

de puestos de trabajo adscritos a los grupos A, B, C, y D, vacantes en el Organismo Auténomo Je-

fatura Central de Trafico. 25-04-05
Convocatorias especiales de los examenes de neolectores. 03-05-05
Informacién del Auto del Juzgado de Primera Instancia de Ceuta.(enviado a la Pta.) 06-05-05
Varios: Escrito de la Confederacidn sobre formacién de conductores/ Proyecto de calculo de renta-

bilidad realizado por CNAE/ Iniciativa parlamentaria presentada en las Cortes de Aragon. 06-05-05
Suspension de exdmenes por vacaciones de verano. 09-05-05
Ley sobre tréafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial. 16-05-05
Curso Soporte Vital Basico. 18-05-05
Proyecto de Ley de permisos y licencias de conduccién por puntos. 19-05-05
Intenciones que trafico piensa hacer con los examenes teoricos. 30-05-05
Temas que van a formar parte en los cuestionarios especificos para la obtencién del permiso E pa-

ra el B. 02-06-05
Recorte de prensa aparecido en el diario "El Mundo". 03-06-05
Cuestionario (enviado a la Pta) 03-06-05
Escrito de la DGT sobre exencion de las pruebas de control de conocimientos especificos. 07-06-05
Obtencion del permiso E para el B / dictamen de la comision de interior sobre proyecto de ley / arti-

culo de prensa / escrito de la D.G.T. 10-06-05
En relacion con el XI Curso de Profesores de Formacién Vial, con nota informativa de la DGT 28-06-05
Canje de notas de fechas 24 de mayo y 14 de octubre de 2004, constitutivo del Acuerdo entre el

Reino de Espafia y la Republica de Chile sobre reconocimiento reciproco y el canje de los permi-

sos de conduccion nacionales; y nota de prensa de la Confederacién Nacional de Autoescuelas de

su ultimo Congreso 12-07-05

Campafa "La carretera te pide SIN" (Enviado a la Pta.)
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Copia del Proyecto de Orden por la que se regulan los cursos de sensibilizacién y reeducacién
vial para los titulares de permiso o licencia de conduccion; cierre de las instalaciones de CNAE en
agosto, y comunicado de CNAE relativo a huelga en la Direccién General de Trafico (21 y 28 de
julio) 14-07-05
Paralizacion de pruebas de conduccién, por periodo vacacional 14-07-05
11° Congreso Internacional de escuelas particulares de ocnductores y "Campafa Alumnos de
autoescuela"que incluye el Préstamo Permiso de Conducir y el Préstamo mi primer coche 20-07-05
Noticia publicada en el periodico "El Mundo", con fecha 20 de julio de 2005, sobre la decisién de
la Direccién General de Trafico de impedir a 67 profesores de autoescuela, ejercer su profesién
en Espafia, pro haberse titulado en Irlanda (Presidente) 28-07-05
Ley 17/2005, por la que se regula el permiso y la licencia de conduccion por puntos y se modifica
el texto articulado de la ley sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial. 01-08-05
Nueva convocatoria para el examen de Neolectores 16-08-05
Cursos de Reeducacioén Vial / Certificado de aptitud de profesor de formacion vial 26-08-05
Segunda convocatoria de la prueba de neolectores / Pruebas de circulacién del 3 de octubre 07-09-05
Cursos de formacién del centro Zaragoza para el segundo semestre de 2005 / Canje de cartas
entre Espafia y Venezuela 09-09-05
Canje de cartas entre Espafia y Venezuela 12-09-05
| Congreso Internacional Accidentologia Vial ( 13, 14, 15 de octubre en Marbella) 30-09-05
Articulo publicado en la revista "Coche Actual” ( enviado a la Presidenta) 30-09-05
Varios: Convocatoria curso obtencion Certificado de Aptitud de Profesor de Formacion Vial/ Con-
vocatoria concurso abierto de concesion para gestionar los cursos de sensibilizacion y reeduca-
cion vial/ Acuerdo entre Espafia y Rumania relativo al reconocimiento reciproco de los permisos
de conduccidn / Tablas estadisticas del anuario 2004 de la Direccién General de Tréfico. 03-10-05
Curso para obtener el certificado de aptitud de Profesor de Formacion Vial 05-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Nuevo calendario de examenes, a partir del 2 de noviembre 18-10-05
Temas tratados por la CNAE/ Proyecto por la que se modifica el Reglamento General de Conduc-
tores/ carta presentada por la Asociacion a la Alcaldesa. 24-10-05
XI Curso de Profesores de Formacion Vial. 26-10-05
Varios: Descentralizacion de la formacién/ Elecciones a la Presidencia de CNAE/ Resolucion con-
vocatoria curso para obtener el certificado de aptitud de Profesor de Formacién Vial/ Ubicacion de
centros para impartir los futuros cursos de sensibilizacion y reeducacion vial. 11-11-05
Convocatoria curso para obtener el Certificado de Aptitud de Profesor Vial / Cursos de CNAE. 14-11-05
Presupuesto para UPA-SORIA de un curso de mercancias peligrosas/ Loteria Nacional de CNAE. 28-11-05
Carta de Rafael Mas de Barcelona/ Sentencia de la Asociacion de Autoescuelas de Lleida. 30-11-05
Vino espafiol 16-12-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Asamblea General 29-01-05
Asamblea General (Reunién motivo fraude carnet de conducir autoescuelas, comunicado de
prensa y rueda de prensa 29-04-05
Asamblea General extraordinaria ( reordenacion del tréafico en la Pza. Jose Antonio, quejas relati-
vas al estado de la circulacion en la capital) 16-09-05
Junta Directiva 20-10-05
Asamblea General 04-03-06
Reunion autoescuelas 18-03-05
Asamblea General 27-05-05
Asamblea General 17-11-05
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES
Nota prensa posicion Asociacién con motivo del fraude por los permisos de conducir. Fraude to-
nos 28-04-05

Fe=sf2
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ASOCIACION PROVINCIAL DE PROTESICOS DENTALES

CIRCULARES FECHA
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada Informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION PROVINCIAL DE PELUQUEROS Y

PELUQUERIAS DE SORIA (APECASO)

CIRCULARES FECHA
Informacién del XIV Salén de Estética, Cosmética y Belleza, XIlIl Congreso Nacional de Estética

y Il Salén de peluqueria a celebrar 18-01-05
Celebracion del XV Campeonato de pelugueria masculina "Dama de Elche" 01-03-05
Celebracion del XX Campeonato Provincial de Pelugueria Masculina y Copa de Valencia / Festi-

val villa de Madrid 09-05-05
Oferta formativa a desarrollar entre septiembre de 2005 y abril de 2006 27-06-05
Candidatura para el XXI campeonato nacional de pelugueria masculina y exposicion sobre baci-

as y artilugios para afeites y otros menesteres (enviado al Presidente) 22-07-05
Folleto informativo y entrada de acceso al recinto para el 8° Salon de Look (Salén Internacional

de Peluqueria, estética, cosmética y complementos) a celebrar en IFEMA en Madrid, los dias 22

y 23 de octubre de 2005 14-09-05
Carta al Sr. D. Gabriel Pérez Villalta (Alcalde del ayuntamiento de Aller (enviado al Pte. De APE-

CASO) 06-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA
Jornada informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
Celebracion del Santo Patrén del Gremio San Martin de Pores 19-11-05
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ASOCIACION DE PESCADEROS Y PESCADERIAS DE

SORIA (APESCO)

CIRCULARES FECHA
Presentacion de la Norma UNE 175001-2:2004, "Calidad de servicio en el pequefio comercio, par-
te 2; requisitos para pescaderias / Informacién sobre el acuerdo de colaboracion firmado entre
FEDEPESCA Y PARADORES DE TURISMO 11-03-05
implantacion de la norma UNE 175001-2 especial para pescaderias 26-07-05
Exposicién "Hablame del mar" en Zaragoza 24-08-05
Convocatoria J.D APESCO 14-09-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Suministros de congelados y pescados para la Gerencia de Servicios Sociales 05-12-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
Jornada impartida por los técnicos de FEDEPESCA sobre etiquetado y trazabiliadad 12-12-05
Proyecto almacén de pescado
REUNIONES FECHA
Asamblea general extraordinaria 11-07-05
J.D APESCO para 21 sept. 2005, a 17,00 horas 14-09-05
Junta Directiva 21-09-05
Asamblea General 09-05-05
Reunion entre Junta Directiva de APESCO Y FEDEPESCA 12-12-05
12-12-05
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA
Reunion Junta Directiva - Alcaldesa de Soria 15-04-05
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA
Carta al Jefe de Sanidad y Bienestar Social en relacién a la denuncia por no poder descargar pes-
cado en el local C/ Teruel 25-05-05
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ASOCIACION SORIANA DE CARNICEROS (ASOCAR)

ASUNTO: CIRCULARES

FECHA
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Junta Directiva 17-10-05
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ASOCIACION PROVINCIAL DE JOYEROS, PLATEROS Y

RELOJEROS DE SORIA

CIRCULARES FECHA
Suministro de bastones para las fiestas de San Juan 07-03-05
v edicién de los premios de comercio tradicional de la comunidad de castilla y leén 10-06-05
VII Encuentro en Espafia 2005 de profesionales del diamante, la gemologia y la joyeria, y

Semana Internacional del regalo, joyeria y bisuteria 25-08-05
Acta de la Asamblea Ordinaria de 9 de Julio de 2005/ Triptico de la seguridad de los nuevos

cristales de Policarbonato ( enviado a la Pta.) 04-10-05
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE EMPRESAS OPERADORAS DE

MAQUINAS RECREATIVAS (ASOPER)

CIRCULARES FECHA
Ley 9/2004 de 28 de diciembre de medidas Econdmicas, Fiscales y Administrativas que regulan

la Tasa Fiscal sobre el juego, Modificacién de la Ley de tasas y Precios publicos y Modificacion

de la Ley 4/1998, De 24 de junio, reguladora del Juego y de las Apuestas de C yL. 17-01-05
BOCYL de fecha 9 de febrero de 2005, que publica el Decreto 12/2005 de 3 de febrero por el

gue se aprueba el reglamento regulador de las maquinas de juego y de los salones recreativos y

de juego de la Comunidad de CYL. 21-02-05
Resolucion de 10 de marzo de 2005, de la Direccién General de Tributos y Politica Financiera,

autorizando la presentacion y pago telematico de las declaraciones liquidaciones correspondien-

tes a la Tasa Fiscal sobre el Juego que grava las maquinas o aparatos automaticos. 29-03-05
Orden PAT/434/2005, de 31 de marzo, por la que se aprueban los modelos normalizados de au-

torizaciones y solicitudes previstos en el Reglamento Regulador de las Maquinas de Juego y de

los salones Recreativos y de juego de la comunidad de C y L. 11-04-05
Carta de la Federacion de Asociaciones de Empresas Operadoras de Castilla y Leon sobre R.D

208/2005, sobre residuos de aparatos eléctricos y electronicos 23-08-05
Orden PAT/1093/2005, de 10 de agosto, por la que se modifican determinados modelos de soli-

citudes aprobados por Orden PAT/434/2005, de 31 de marzo 31-08-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Aprobacién de la aplicacion para el tratamiento de la informacién referida al procedimiento de la

comunicacion de emplazamiento de las maquinas de juego en la Comunidad de Castilla y Le6n

JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA DE
SORIA (APELSO)

CIRCULARES FECHA

B.O.P. De Soria del 7 de marzo 2005, para adjudicar mediante procedimiento abierto y tramita-
cion urgente el contrato de servicios de Limpieza de Centros Escolares y locales Municipales de

San Esteban de Gormaz. 08-03-05
B.O.P. n°40, de 6 de abril de 2005, en relacion con la contratacion del servicio de limpieza del
Parque de Maquinaria de la Diputacion Provincial de Soria 07-04-05

Resolucién de 18 de agosto de 2005, de la Direccién General de Trabajo, por la que se dispone
la inscripcién en el registro y publicacion del Acuerdo marco estatal del sector limpieza de edifi-

cios y locales. 20-09-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION DE BARES DE LA ZONA

CIRCULARES FECHA
Horarios de cierre para los establecimientos de hosteleria durante los meses de julio,

agosto, septiembre de 2005 07-07-05
Horarios de apertura y cierre para los establecimientos publicos / fextividad Sta. Marta 22-07-05
Horarios de apertura y cierre para los establecimientos publicos durante las fiestas de San

Saturio 2005 28-09-05
Curso de animacion turistica 05-10-05
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Asamblea General 14-04-05
Reunién sector problematica palicacion de horarios 09-06-05




ASOCIACIONES MIEMBRO Pagina 99

ASOCIACION PROVINCIAL DE SALAS DE FIESTA 'Y
DISCOTECAS

CIRCULARES FECHA
Horarios de cierre para los establecimientos de hosteleria durante los meses de julio, agosto y

septiembre de 2005 07-07-05
Horarios de cierre de los establecimientos publicos durante las fiestas de San Saturio 2005

(Soria) 28-09-05
Curso de animacion turistica 05-10-05
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE CAMPAMENTOS DE TURISMO

(ASOCAT)

CIRCULARES FECHA
Feria Internacional de Turismo (FITUR) 19-01-05
Informacién recibida de Digital Vasca S.A. relativa al suplemento especial "Escapadas de fin

de semana" 11-04-05
Criterios ecologicos para la concesion de la etiqueta ecologica comunitaria al servicio de cam-

ping 13-06-05
Sustitucién de Diia. Isolda Rodriguez Obregdn como representante del Camping EIl Frontal por

D. Luis Gonzalez Rubio. ( enviado J. Directiva) 24-06-05
Horarios de cierre para los establecimientos de hosteleria durante los meses de julio, agosto y

septiembre de 2005 07-07-05
Horarios de apertura y cierre para los establecimientos publicos de hosteleria/ festividad Sta.

Marta 22-07-05
Curso de animacion turistica 05-10-05
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
Escrito informativo situacion agravio comparativo sector Campamentos de Turismo ante la

normativa contra incendios 08-11-05
REUNIONES FECHA
Asamblea General 01-12-05
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ASOCIACION DE CENTROS DE ESTUDIO SORIANOS

(ACES)

CIRCULARES FECHA
Guia de servicios de FOES 18-10-05
Concurso para la contratacion del servicio de imparticion de clases al colectivo de auxiliares del

Ayuntamiento 08-11-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la Audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Asamblea General 14-04-05
Asamblea General 27-05-05
Asamblea General 14-12-05
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ASOCIACION DE HOSTELEROS DE LA PLAZA DE

SAN CLEMENTE

CIRCULARES FECHA
Horarios de cierre para los establecimientos de hosteleria durante los meses de julio, agosto,

septiembre de 2005 07-07-05
Horarios de apertura y cierre para los establecimientos publicos / festividad de Sta. Marta 22-07-05
Premio alimentos de Espafia y Feria Horeq 06-09-05
Horarios de apertura y cierre para los establecimientos publicos durante las fiestas de San Sa-

turio 2005

Curso de animacion turistica 05-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Concesién administrativa del bar restaurante "Soto-Playa" 30-11-05
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA
Negociacion verbenas de San Juan 18-06-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Reunion con Plaza Herradores sobre temas de horarios 09-06-05
Rueda de Prensa 10-06-05




n ASOCIACIONES MIEMBRO

Pagina 103

REPARACION DE NEUMATICOS

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE VENTA Y

ASUNTO:CIRCULARES

FECHA
Plan de Residuos Industriales de C y L 2005/2010 (enviado al presidente) 20-09-05
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE MUJERES EMPRESARIAS

CIRCULARES FECHA
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada Informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE CRIADORES

DE LA PERDIZ ROJA

CIRCULARES FECHA
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada Informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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RECREATIVOS (ASESA)

ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS DE SALONES

CIRCULARES FECHA
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada Informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION DE ESCUELAS INFANTILES DE SORIA

(AEISO)

CIRCULARES FECHA
Calendario de los distintos procedimientos para la admisién del alumnado en centros docentes

sostenidos con fondos publicos de Educacién Infantil para el curso 2005-2006 (enviado a la Pta.) 21-02-05
Convenio de colaboracion entre la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y el Ayun-

tamiento de Olvega para el desarrollo en el afio 2004 de los servicios de Atencion a la Primera

Infancia. (enviado a la Pta.) 11-03-05
Convenio de colaboracion entre el Ministerio de trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad de

CyL para la realizacion de programas para el desarrollo de servicios de atencién a la primera in-

fancia. (enviado a la Pta) 07-04-05
Modificacion del Convenio de Colaboracién suscrito entre la Consejeria de Educacion de la J. Cy

L y el ayuntamiento de Soria para la construccion de un centro de educacion infantil y primaria.

(enviado a la Pta.) 08-04-05
Convenio de colaboracion entre el Ministerio de trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auto-

noma de CyL, para la realizacién de programas para el desarrollo de Servicios de Atencién a la

Primera Infancia (enviado a la Pta.) 08-04-05
Requisitos minimos de los centros que imparten Educacion Infantil de Primer Ciclo. 06-05-05
IX Convenio Colectivo, de ambito estatal de centros de asistencia y educacion infantil. 06-05-05
Plan Estratégico Nacional de Infancia y Adolescencia 2006-2009. 12-05-05
convocatoria de ayudas para financiar gastos de guarderias infantiles en soria capital 22-06-05
Convocatoria de ayudas para educacion infantil para el curso 2005/2006 22-07-05
Decreto 57/2005, de 14 de julio, por el que se aprueban los Planes Regionales Sectoriales de

Atencion y Proteccion a la infancia, de atencion a las personas mayores, de atencion a las perso-

nas con discapacidad y de acciones para la inclusion social ( Presidente) 28-07-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Acuerdo de la Junta de CyL por el que se crean Escuelas de Educacién Infantil de Primer Ciclo. 28-11-05
Borrador del Anteproyecto de Ley de medidas de apoyo a las familias de la Comunidad de CyL 05-12-05
Alegaciones al Anteproyecto de Ley de Medidas de Apoyo a las familias de CyL. 14-12-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE TRANSPORTISTAS DE

VIAJEROS EN AUTOBUS (ASOTRABUS)

ASUNTO:CIRCULARES FECHA
Concesién de subvenciones para la realizacién de actividades de formacién en materia de trans-

portes terrestres y logistica 10-01-05
Ayudas a la explotacion de servicios deficitarios de transporte publico permanente regular de uso

general de viajeros por carretera de caracter rural 21-02-05
Orden FOM/138/2005 por la que se convocan pruebas para la obtencion del certificado de Capa-

citacion Profesional 01-03-05
Cursos propuestos para realizar durante el afio 2005 y acciones solicitadas a FECALBUS 11-03-05
Servicio de autobuses para las fiestas de San Juan 14-03-05
Revision de tarifas 21-03-05
Presupuesto de autobls para viaje a leén / Presupuesto autobus para los servicios sociales de la

Exma. Diputacién Provincial 20-05-03
Orden EDU/744/2005 de 3 de junio, relativa al calendario escolar para el curso 2005/2006 en los

centros docentes que imparten ensefianzas escolares en la comunidad de Castilla y Le6n 20-06-05
Copia del Proyecto de Orden por la que se regulan los cursos de sensibilizacién y reeducacién

vial para los titulares de permiso o licencia de conduccién (Junta Directiva) 14-07-05
Beneficios para familias numerosas en materia de transporte, carta enviada por ASINTRA a la

Ministra de Fomento sobre los elevados precios del pet’roleo, conclusiones sobre tributacion di-

recta de la mesa sectorial de transporte por carretera (Junta Directiva) 24-08-05
Acuerdo comercial suscrito por CETM con solred 26/0805
recordatorio de realizacion de audotoria contable e informe de gestion de transporte regular

( enviado automaviles la serrana, Hijos de Angel Arribas S.L., Javier Llorente Ortega, Vidal More-

no Pefias, Jose Maria Sanz Tierno, Francisco Yagiie Modrego) 20-09-05
Auditoria contable e informe de gestién sobre las concesiones de transporte regular (enviado

automoviles la serrana, Hijos de Angel Arribas S.L., Javier Llorente Ortega, Vidal Moreno Pefas,

Jose M2 Sanz Tierno, Francisco Yagie Modrego) 23-09-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Creacion de nuevos servicios a la Demanda dentro de la concesion VALCL-147 de la titularidad

de la empresa "Autocares de las Heras S.L" y Acuerdos firmados entre las asociaciones y la ad-

ministracion para paliar la crisis del precio del gaséleo 25-10-05
Contratacién por parte de la Diputacién de una autobus para el trayecto El Royo-Madrid el 15 de

noviembre de 2005 29-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Asamblea General 09-05-05
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ASOCIACION DE VENDEDORES DE PRENSA, REVISTAS Y
PUBLICACIONES

CIRCULARES FECHA
v edicion de los premios de comercio tradicional de la comunidad de castilla y le6n 10-06-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE EMPRESARIOS
INSTALACIONES DEPORTIVAS (ASEID)

DE

CIRCULARES

FECHA

Guia de servicios de FOES

18-10-05

JORNADAS

FECHA

Jornada Informativa sobre consumo (Palacio de la Audiencia)

28-09-05
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ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE PINARES Y URBION
(PINUR)

ASUNTO:CIRCULARES FECHA
horarios de cierre para los establecimientos de hosteleria durante los meses de julio , agosto y

septiembre de 2005 07-07-05
horarios de apertura y cierre para los establecimientos publicos / Festividad de Sta. Marta 22-07-05
Curso de animacion turistica 05-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Concurso para la licitacion para un bar en la Feria Internacional de Turismo Interior INTUR 2005 04-11-05
JORNADAS

Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE FABRICANTES DE
COMPONETES DE AUTOMOCION
CIRCULARES FECHA
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS/ ACCIONES FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
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ASOCIACION SORIANA DE RESIDENCIAS DE LA

TERCERA EDAD (ASORTE)

CIRCULARES FECHA
Decreto 57/2005, de 14 de julio, por el que se aprueban los Planes Regionales Sectoriales de Aten-

cion y Proteccién a la Infancia, de Atencion a las Personas Mayores, de atencion a las personas con

discapacidad y de acciones para la inclusion social (Presidente) 28-07-05
Guia de servicios de FOES 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Junta Directiva 01-04-05
Reunion 10-11-05
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ASOCIACION PROVINCIAL DE AUTOTAXIS Y
AUTOTURISMOS DE SORIA
CIRCULARES FECHA
Acuerdo de la comisién Regional de Precios de Castilla y Ledn, en el que se aprueban las tarifas
de Auto-taxis para el municipio de Soria. 07-01-05
Ayudas a la explotacion de servicios deficitarios de transporte publico permanente regular de uso
general de viajeros por carretera de caracter rural. 21-02-05
Solicitud y contestacion de la Sra. Alcaldesa sobre el traspaso de la licencia de taxi n° 40 18-02-05
Criterios que han de regir la adjudicacion de la licencia de Auto-taxi en la localidad de Agreda 31-03-05
Reunion transporte escolar afio 2005-2006 04-05-05
Segundo plazo de presentacion de solicitudes de subvenciones publicas para la adquisicion de
automoviles. 02-06-05
Comunicacioén urgente del sistema de libramientos, relativo a la aprobacion del mismo, por parte
del Excmo. Ayto. de Soria (Enviado solamente a los taxis de Soria) 28-06-05
Copia del proyecto de Orden por la que se regulan los cursos de sensibilizacién y reeducacién
vial para los titulares de permiso o licencia de conduccion (Junta Directiva) 13-07-05
Carta enviada por Francisco J. Andrés Hernandez, Secretario de la Federacién Regional Caste-
llano-Leonesa de Auto-taxis, en relacion a la revision de las tarifas para el afio 2005. 23-08-05
Sistema de libranza de fines de semana a partir de la primera semana de septiembre (Sélo a
taxis de Soria capital) 25-08-05
Adjudicacion de licencias de auto-taxi en el Burgo de Osma. 19-09-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Nuevo plazo para presentar alegaciones para concurso de adjudicacién de dos licencias de au-
totaxi para El Burgo de Osma, publicadas en el BOP de Soria de 14 de septiembre; y bases que
han de regir la adjudicacion de una licencia de autotaxi para el ayuntamiento de Golmayo 26-10-05
Convocatoria Asamblea General 21-11-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Asamble General (Transporte escolar) 09-05-05
Asamble General 30-11-05
ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA
Traspaso licencia de autotaxi n°40 13-01-05
Suspension licencia n°40 y sancion 28-01-05
Informacién sobre traspaso de la licencia de taxi n°40 18-02-05
Contestacion escrito de la licencia de taxi n°® 40 08-02-05
Carta a la alcaldesa sobre el nuevo sistema de trabajo en los fines de semana de 2005 20-05-05
Propuesta de reforma de la Asociacién Provincial de Autotaxis 11-05-05
Varios temas (mejora servicio nocturno, marcha servicio autobus urbano, permiso municipal para
conducir taxis) 25-08-05
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ASOCIACION DE TRANSPORTISTAS SORIANOS

(AGRUTRANSO)

ASUNTO:CIRCULARES FECHA
Restricciones circulacion catalufia 2005 04-01-05
Cursos Plan de ayudas CEFTRALdel Ministerio de Fomento 31-01-05
Ayudas para el abandono de la actividad de transportistas autnomos de 60 o mas afios / Oferta

seguro obligatorio para conductores, recogido en el convenio colectivo de transporte de mercancias

de Soria y Otros. 04-02-05
Convenio financiero entre AGRUTRANSO y Caja Duero 10-02-05
Restricciones a la circulacién de vehiculos en el Pais Vasco para el afio 2005 08-03-05
Pruebas para obtencioén certificado capacitacion / Pegatinas Soria Ya y otros. 08-03-05
Plan de ayudas de CEFTRAL del Ministerio de Fomento para el curso "GESTION FINANCIERA EN

EMPRESAS DEL TRANSPORTE" 09-03-05
Resolucién de 4 de marzo de 2005, de la Direccion General de Tréfico, por la que se establecen

medidas especiales de regulacion del trafico. 16-03-05
Resumen del resultado de la reunion de la comision parlamentaria de transportes de la U.E. Bruse-

las, 14 y 15 de marzo de 2005 18-03-05
Restricciones Europeas afo 2005 01-04-05
Nuevo organigrama de la CETM / Puesta en marcha de la Sociedad CETM Servicios Integrales al

Transporte S.L. y otros.(enviado J. Directiva) 28-04-05
3er Forum Mediterraneo de Logistica y Transporte, 17, 18 Mayo 2005 (enviado correo electronico 06-05-05
Nuevo modelo del permiso de circulacion 18-05-05
Restricciones circulacion meses de verano en alemania 19-05-05
Asuntos tratados en las Ultimas reuniones de la J. Directiva y la Asamblea General de CONE-

TRANS 20-05-05
Mapa mercancias peligrosas 23-05-05
Listas definitivas de admitidos y excluidos a la realizacion de las pruebas para la obtencion del cer-

tificado de capacitacion y se determinan las fechas y lugares de celebracion de las mismas 27-05-05
Segundo plazo de presentacion de solicitudes de subvenciones publicas para la adquisicion de au-

tomoviles, furgonetas y motocicletas de propulsion eléctrica o hibrida. 02-06-05
Solicitud de subvencion para el fortalecimiento del sector y las asociaciones de transporte y logisti-

ca 07-06-05
Pruebas capacitacion. Restricciones de Tréafico, Venta Tarjeta MDP, Nuevo carné 07-06-05
Listado de posibles colaboradores para la celebracion de San Cristobal este afio 2005 21-06-05
Resumen rueda de prensa de CETM de 10 de junio / informacién situacién incremento de los pre-

cios de carburantes y otros 21-06-05
programacion festividad San Cristobal 23-06-05
Plan del consejo de ministros para la mejora de las condiciones de la transparencia y la competen-

cia en el sector del transporte por carretera./ Renovaciéon del Comité Nacional de transporte por

carretera, boletin datos asociado. 27-06-05

Fe=sf2
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comision europea- impuesto de matriculacion (enviado J. Directiva) 07-07-05
Respuestas barrot a las preguntas de CETM / Resolucién acuerdo del consejo de Ministros 24-06-05
(Medidas sector tte. Por carretera) 11-07-05
Copia de Proyecto de Orden por la que se regulan los cursos de sensibilizacién y reeducacion vial
para los titulares de permiso o licencia de conduccién 13-07-05
Calendario de reuniones Il acordado por la CETM, con la administracion ( enviado J. Directiva 18-07-05
Il Cogreso internacional de transporte; hacia un transporte mas seguro, sostenible y eficiente (enviado
a Pablo rubio) 18-07-05
Ley 17/2005 de 19 de julio, por la que se regula el permiso y la licencia de conduccion por puntos y se
modifica el texto articulado de la ley sobre trafico, circulacién de vehiculos a motor y s.s. 20-07-05
Aprobacion del Plan de Accion 2005-2007 de la estrategia de ahorro y eficiencia energética 03-08-05
Modificacién del texto articulado de la ley sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial / Acuerdo comercial suscrito por CETM con SOLRED / Master en direccion y gestion de empresas
de transporte / Web informativa sobre el tacografo digital / Plan estratégico de seguridad vial (2005-
2008) ( enviado a todos) 23-08-05
Lo mismo que la 32 y Calendario de reuniones de CETM / Proyecto de R.D. sobre la mejora de las
condicciones de competencia y seguridad en el mercado del transporte por carretera ( enviado a la J.
Directiva) 23-08-05
Limpieza y desifeccion de vehiculos de transporte de ganado y de productos relacionados con la pro-
duccién animal e implantacion del tacografo digital 01-09-05
Junta Directiva CONETRANS y Asamblea General CEFTRAL (Enviado Presidente) 02-09-05
Posicion de AGRUTRANSO ante el paro del sector convocado para los dias 19 y 20 de Septiembre 14-09-05
Informacién recibida de CONETRANS desde el pasado 16 de septiembre,sobre los Ultimos aconteci-
mientos ocurridos en relacion con la crisis del sector (Junta Directiva) 28-09-05
Curso de "Actualizacién de mercancias peligrosas" 06-10-05
Documentacion recibida de CETM y CONETRANS relativa a la crisis en el sector transporte (Junta
Directiva) 11-10-05
Paro técnico del sector, Asamblea General Extraordinaria de AGRUTRANSO, Seguro de Accidentes
24 horas, Estudio mercado laboral sector transporte, venta de vehiculo y Acuerdos y conclusiones
adoptados por el Comité Nacional de Transporte de Mercancias. 14-10-05
Guia de servicios de foes 18-10-05
Convocatoria de Asamblea General Extraordinaria / Acuerdos alcalzados con la administracion y los
cargadores a nivel nacional. 20-10-05
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REUNIONES FECHA
Junta directiva de CONETRANS 09-02-05
Junta directiva de CONETRANS 04-05-05
Junta directiva 18-06-05
Reunoin secretarios CONETRANS 23-06-05
Asamblea general extraordinaria 25-06-05
Junta directiva de CONETRANS 13-09-05
Junta Directiva 29-09-05
Junta directiva (paro técnico del sector) 07-10-05
Junta directiva de CONETRANS 08-10-05
Reunién tema (paro técnico del sector) 17-10-05
Asamblea General Extraordinaria 22-10-05
Reunion paro técnico del sector 30-10-05
Reunion AGRUTRANSO-CARGADORES 19-10-05
Junta Directiva 29-10-05
Reunién tema huelga (paro técnico del sector) 18-11-05
Reunién cargadores 19-11-05
REUNIONES INSTITUCIONALES FECHA
Reunion subdelegado del Gobierno de Soria: plan de Vialidad invernal 23-11-06
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FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMERCIOS DE

SORIA (FEC SORIA)

CIRCULARES FECHA

Publicacion final conclusiones del barometro de comercio de Soria, Ley 9/2004, de 28 de diciem-

bre, de medidas econdémicas, fiscales y administrativas y subvenciones para la modernizacién

del comercio en Castilla y Le6n 2005 04-02-05

Circular de la CEC sobre "horarios comerciales”, alegaciones al borrador del Plan de Equipa-

miento Comercial de Castilla y Ledn, nueva sede de la CEC e incorporacién en la CEC de Conf.

De Comercio de Madrid (enviado Junta directiva) 10-02-05

Proxima edicién de TEXTILMODA, los dias 22 y 24 de febrero de 2005 14-02-05

sentencia a favor de la Federacién de Empresarios de Comercio de Soria, contra el estableci-

miento de un centro comercial en el municipio de Golmayo (Junta Directiva) 13-04-05

| Encuentro del Comercio Espariol, Madrid 29-06-2005 (Junta Directiva) 22-04-05

Ley de morosidad en el sector de la distribucién comercial (Junta Directiva) 29-04-05

\ edicién de los premios de comercio tradicional de la Comunidad de Castilla y Ledn, | Encuen-

tro del Comercio Espafiol 09-06-05

v Edicion de los premios de comercio tradicional de Castilla y Ledn 10-06-05

circular junta directiva, comunicacion recibida de la CEC 10-06-05

Orden EYE/731/2005, de 31 de mayo, por la que se inicia el procedimiento de aprobacion del

Plan Regional de ambito sectorial de Equipamiento Comercial de Castilla y Ledn (Junta Directi-

va) 14-06-05

Jornada informativa marca de calidad de servicio en el pequefio comercio: Norma UNE 175001-1 21-06-05

IV Encuentro Nacional de Mercados Municipales Minoristas y varios documentos recibidos de la

Confederaciéon Espafiola de Comercio (Junta Directiva) 11-07-05

Alegaciones presentadas x CONFERCO / borrador publicado por la direccion general de comer-

cio / articulos de periodico 12-07-05

Convocatoria Junta de Representantes de CONFERCO del 19-09-05 (Enviado Presidente) 05-09-05

Guia de servicios de foes 18-10-05

Jornada informativa marca de calidad de servicio en el pequefio comercio: Norma UNE 175001-1 04-11-05

JORNADAS/ ACCIONES FECHA

Jornada presentacion Norma de calidad 175001 27-07-05

Proyecto calidad comercio 175001 jul-05

Mision comercial Mallorca Mercados municipales 28'312'08;tUbre
21-23 octubre

Mision comercial CCAs Malaga Granada 2005

Jornada informativa Marca de Calidad de servicio en el pequefio comercio: Norma UNE 175001-

1 10-11-05

Puesta en marcha Proyecto CCA Soria nov-dic 2005

Campafia promocional Navidades CCA Soria dic-05
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ACCIONES DEFENSA INTERESES GENERALES FECHA
Participacion negociacion Plan Equipamientos comerciales de Castilla y Léon

REUNIONES FECHA
Junta represntantes CONFERCO 26-01-05
Reunion Secretarios CONFERCO 08-02-05
Participacion en el Foro de Competitividad Econdmica Industrial de Castillay Ledn (Mesa de

Comercio) 14-02-05
Junta Directiva 17-02-05
Reunion APIES-ENDESA 28-02-05
Junta Directiva 11-04-05
Asamblea General 12-04-05
Junta represntantes CONFERCO 20-05-05
Junta Directiva 01-06-05
Reunion Secretarios CONFERCO 09-06-05
Asamblea General y Junta de Represntantes de CONFERCO 14-06-05
J. Directiva 03-08-05
Junta Directiva 26-08-05
Junta represntantes CONFERCO 19-09-05
Junta Directiva 26-09-05
Reunion Secretarios CONFERCO 10-11-05
Presentacion CCA 21-11-05
Junta represntantes CONFERCO 15-12-05
Reunion Secretarios CONFERCO 22-12-05
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ASOCIACION DE EMPRESAS DE INFORMATICA DE SORIA

(AISO)

CIRCULARES FECHA
licitacion del concurso para el servicio de implantaciéon de un proyecto de desarrollo y fo-

mento de las tecnologias de la informacién.enviado por correo electrénico. 13-06-05
Jornada dia 20 junio Valladolid. Excal. Favorecer contratos suministro 04-05-12
Guia de servicios de foes 18-10-05
JORNADAS FECHA
Jornada informativa sobre consumo (palacio de la audiencia) 28-09-05
REUNIONES FECHA
Asamble general (11,30 22 convocatoria) 30-09-05
Reunion AISO 25-10-05
Reunion AISO 08-03-05
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MIERCOLES 30 DE MARZO DE 2005

[ ERSPRESA FOES PREMIA A LOS MEJORES EMP

El. premio al joven empresario soriano

RESARIOS DEL PASADO ANO POR SU CARRERA O SU PROGRESION

ha sido para javier Jiménez Omenaca

D.S.
Soria

El Comité Ejecutivo de la Federa-
cién de Organizaciones Empresaria-
les Sorianas (FOES) ha decidido de-
signar a Angel Blazquez Encabo em-
presario soriano del ano y Cecale de
oro 2004, “en virtud de su magnifica
y dilatada rayectoria empresarial de-
“sarrollada fundamentalmente en el
sector del comercio”. :
Nacido en Soria en 1942, casado
-y padre de dos hijos, su trayectoria
empresarial surge de su propio en-
‘torno familiar, dedicado al mundo
de la construccién. Junto con su pa-
dre y hermano, Luis Bldzquez ad-
quiere en 1964 un establecimiento
de ferreterfa denominado Ferreteria
la Llave, que 40 afios después se ha
convertido “'en el simbolo de un gru-
po de empresas, todas ellas gestio-
nadas per la familia Bldzquez y.con

el logotipo comiin de la llave™.
Desde el nacimiento de la prime--
1a tienda del grupo, una politica co-

mercial “innovadora y agresiva” ha’

caracterizado la marca, que alo lar-
g0 de los afios se ha posicionado “co-
mo una de las empresas ms repre-
sentativas del comercio soriano”, me-
diante la apertura de tiendas.dedica-
das al comercio de ferreterfa, mue-

‘bles, electrodomésticos, sanitarios y

fontaneria: Ferreterfa la Llave, Sa-
neamientos Bldzquez, Estableci-
mientos Blazquez, Perreteria 2000,
Internacional Disefio, Autoservicio
laLlave y Blazcasa.

El Grupo de Empresas Bldzquez
estd formado por una piantilla de 80
trabajadores directos, con un volu-
men global de facturaci6n en su ac-
tividad comercial de 19,5 millones
de euros, con mis de 15.000 metros
cuadrados de superficie de venta y

almacén en Soria, Calatayud y Zara-
goza. )

JOVEN EMPRESARIO

Por otra parte, FOES ha establecido
en este 2005 el primer premio al Jo-
ven Empresario Soriano del aiio
2004, que ha recaido en Javier Jimé-
nez Omefiaca, “por su excelente labor
en la consolidacién de la empresa
Transportes Molinero”. Bajo su di-
reccion, la empresa ha experimenta-

i

El empresario Angel Blizquez Encabo

V. Busandz

do “un crecimiento-espectacular”, y
actualmente, la compaiiia da empleo
a 137 trabajadores, y dispone de una
flota de 86 camiones, asi como una
extensa cartera de clientes.
Javier Jiménez Omeiacanacié en
Zaragozaen 1966, pero haresidido en
lvega la mayor parte de su vida; en
el aio 1993 tomo las riendas de un
negocio familiar del sector del trans-
porte por carrelera, con 20 trabaja-
dores y 16 camiones.



/. DOSSIER DE PRENSA

Pagina 123

FOES

Convenio colectivo
de transporte por
carretera

La Agrupacién de Empresas
Sorianas de Transportes de
Mercancias por Carretera,
Agrutranso, y los sindicatos
han alcanzado un acuerdo to-
tal sobre la redaccién del
nuevo convenio colectivo
del sector, después de diver-
sas reuniones mantenidas
por los representantes em-
presariales y s@nd_i(’:ales en la
venio tendrd una vigencia
desde este afio hasta 2008,
ambos incluidos. El texto in-
cluye el &mbito funcio_nal de
aplicacidn, plus de peligrosi-

dad, cuestiones procesales,”

entre otros aspectos. -

B REGULARIZACION RECUERDA QUE EL PLAZO FINALIZA EL PROXIMO 7 DE MAYO

FOES anima a normalizar a los

Inmigrantes en situacién irregular

D.S.

Soria

La Federaci6n de Organizaciones
Empresariales Sorianas {FOES) ha
enviado un comunicado a sus aso-
- ¢lados con informacién sobre e pro-
~ ceso de normaljzacién de trabaja-
dores extranjeros en situacion irre-
gular, que se desarrolia hasta el sie-
te de mayo. FOES subraya la im-

portancia de este proceso y “la opor-
tunidad que supone aprovechar sus
condiciones favorables”. Igualmen-
le, se recuerda que se estd valorando
el uso del empadronamiento por
omisi6n, para que los extranjeros gue
no cumplen el requisito de empa-
dronamiento anterior al ocho de

agosto de 2004 y acrediten con de-

terminados documentos piblicos la

residencia en Espafia antes de la ci-
tada fecha, puedan acogerse al men-
cionado procedimiento,

FOES hace referencia en su cir-
cular a Ja resolucién del 14 de abri]
sobre las instrucciones técnicas a los
ayuntamientos, para la expedicién
de certificaciones padronales acre-
ditativas de residencia anterior al
ocho de agosto de 2004,
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FOES reclama la atencion de la
UE para las zonas despobladas

La patronal soriana consigue que los eurodiputados
espafioles introduzcan una enmienda en el ‘Informe Boge’

1a Federacidn de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES)
que viaj6 a la ciudad francesa de
Estrasburgo, consiguié que los
eurodiputados espafioles intro-
dujeran una enmienda a favor de
los territorios con muy escasa
densidad de poblacién, como es
el caso de Soria, en el Proyecto de
Informe del Parlamento Europeo
‘Sobre los retos politicos y me-
dios presupuestarios de la Unién
ampliada 2007-2013’, documento
conocido como ‘Informe Boge'

La delegaci6n reducida de FO-
ES, constituida por su presidente,
Santiago Aparicio, y el secretario
general, Pedro Salafranca, se tras-
lad6 a Estrasburgo con el animo
de que en dicho informe figurara
unareferencia a las regiones y te-
rritorios con escasa densidad de
poblacién. “Tras mantener reu-
niones con numerosos eurodipu-
tados de distintos grupos, conse-
guimos introducir una enmienda
cuyo texto literal es: El Parla-
mento Europeo subraya que para
el calculo de la elegibilidad de las
regiones y territorios beneficia-
rios de la politica de cohesidn,
ademas de los indicadores esta-
blecidos, se consideren las difi-
cultades especificas para la cul-
minacién del proceso de conver-
gencia a aquellas zonas de muy
baja densidad de poblacidn®, ex-
plicd Salafranca.

Segiin apuntd el secretario ge-
neral de la patronal soriana, “la
intenci6n de FOES es que cuando
Castilla y Ledn haya abandonado
el actual Objetivo 1, lo que con-
llevara una drastica reduccién de
fondos europeos, la aportacion
comunitaria en términos de soli-
daridad que, a partir de 2007 lle-
gue a nuestra region, vaya dirigi-
da, de manera prioritaria, alos te-
rritorios con upa muy escasa den-
sidad de poblacién, ratioen el que
Soria, desafortunadamente, estaa
]a cabeza de Espaiia con 8,8 habi-
tantes por kilémetro cuadrado”.

La enmienda al ‘Informe Bége’

ST A EEE e
e ER-pea

Despoblado en Tierras Altas. Heraloo

fue presentada por eurodiputa-
dos espaiioles de los grupos so-
cialista y popular, lo que, “refuer-
za sus posibilidades de prospe-
rar’, indicé Salafranca. ;

Préximamente, tanto el infor-
me como las enmiendas presen-
tadas se someteran a votacion en
el Pleno del Parlamento. La im-
portancia de este asunto estriba,
seglin continud Salafranca, en
que si la enmienda prospera “el
Consejo Europeo deberd asumir
ineludiblemente que los territo-
rios con muy escasa densidad de
poblacién son una prioridad de
cara al presupuesto comunitario
2007-2013”. Es decir, que la Comi-
si6n Europea, a la hora de elabo-
rar sus propuestas para materia-

se==2

i L

lizar el gasto “deberé conceder
absoluta prioridad a zonas y te-
rritorios que, como Soria, atin es-
tan lejos de estar cohesionadas”,
explico el secretario general de
FOES.

Graves disparidades

Por ultimo, Pedro Salafranca
apuntb que “desde FOES consi-
deramos que la Unién Europea
no puede permanecer ajena a las
graves disparidades existentes en
nuestra regién” y anadio que "es
imprescindible que las institucio-
nes comunitarias articulen los
mecanismos politicos y presu-
puestarios necesarios para corre-
gir la situacion de desequilibrio”.

ICAL
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Q UNIGN EUROPEA
FOES defiende

que se apoye a los
territorios mas -

despoblados

D.S.
Soria

La Federacidn de Organiza-
ciones Empresariales Soria-
nas {FOES) ha logrado que
los eurodiputados espafioles
introdujeran una enmienda a
favor de los territorios con
una escasa densida -
blacién, como es el caso de
Soria, en el Proyecto de In-
forme del Parlamento Euro-
peo sobre los retos politicos y
medios presupuestarios de la
Unién ampliada 2007-2013,
un documento conocido como
Informe Boge. El presidente
de FOES, Santiago Aparicio,
y el secretario general, Pedro
Salafranca, han viajado a Es-
trasburgo, donde han arranca-

" do ese compromiso, después
de reunirse con diversos eu-
rodiputados de diferentes gru-
pos. :

En concreto, el textodela
enmienda subraya que para el
cdlculo de la eleccién de re-
giones y territorios beneficia-
rios de la politica de cohesién,
ademds de los indicadores es-
tablecidos, se considere la es-
casez de poblacién como un
elemento a tener en cuenta.
Esta enmienda det llamado In-
forme Boge fue presentada por
eurcdiputados espafioles de
los grupos socialista y popu-
lar, 1o que refuerza “sus posi-
bilidades de prosperar”, en
opinién del secretario Pedro
Salafranca.

Préximamente, tanto el in-
forme ¢omo las enmiendas
presentadas se someteran a vo-
tacién en el pleno del Parla-
mento Europeo. El objetivo es
que Buropa conceda prioridad
a territorios como Soria., pen-
sando en los presupuestos co-
munitarios 2007-2013, parael
secretario de FOES.

Fe=sf2
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2 REUNION ENTRE APORSD. FOES Y ADS

Si con matices
a la recogida
de cadaveres

El sector porcino acata el nuevo sistema,
que sigue sin convencer a los ganaderos

P.P.S.
Sarla

El sector porcino de la provincia
se muesira dispoesto a acatar el sis-
tema de ida de cadd im-

agraria que lambién se opone a es-
te nuevo sistema, implantado en
toda la comunidad y en ef resto del
temritorio nacional. El argumenio

plantado por la Junta, y a

ido para la negativa guar-
s vebaciin con 11 Vb Shoqh

por tanto el seguro de recogida,
cuestion a la que los profesionales
han plantado cara desde que en-
trara en vigor el reglamento, hace
ahora dos afios. “Acatamos la ley
aungue seguimos sin estar de
acuerdo con ella”, indicaba ayer
Javier Rubio, presidente de la Aso-
ciacién Provincial de Productores
de Ganado Porcino, Aporso, co-

en el traslado de los caddveres y, en
menor medida, con el coste del se-
guro a la hora de asumir el siste-
ma ¥ el temor de que “las ayudas
que ahora conceden se rebajen des-
pués”, en palabras del gerente de
FOES (de la que Aporso forma
parte), Miguel Soria. La subven-
cién ronda el 25 por ciento del cos-
te que le supone al ganadero este

s

advierte de la necesidad de que los
camiones de transporte lleven un

El presidenta de Aporso, Jests Rubio, flanqueado por Leonclo Asensio y Miguel Sorla

Junta medidas alternativas a este
sistema de recogida, como la im-

sistema de desinfeccidn interno,
de forma que se i

6n de zonas la
idn de Soria como “zona

Ia bio-
seguridad, ademés del blindaje de
los vehiculos, como asi sucede en

remota”, plantas incineradoras en
las propias explotaciones y las bui-

[

siones. “Hablan de cortar las sub-
venciones a las ADS que no con-
traten el seguro o lambién pueden
poner pegas al transporte pecua-
rio", afirmé Rubio. La asociacitn
(que engloba a medio centenar de

lectivo que mantuvo una reunidn  nuevo sistema.

Catalufia 0 en paises del norte de
Europa, indicé el presidente de
Asaja, Leoncio Asensio. Los afec-

con las dif Agrup Mo ot el sector porcino
de Defensa Sanitarias (ADS) y  deja claro que accede a laimplan-
iembros de Asaja, organizacidn  tacidn, aungue no la

y  tados propusi ensudiaala

treras, de las que sélo esta dltima
ha convencido a la Administracién
que, segin los ganaderos, “ha ju-
gado sus bazas” a la hora de pre-

ganaderos, con 40.000 cabezas re-
productoras y 300.000 plazas de
cebo, estd en espera de un estudio
sobre este nuevo sistema,

H DEMANDAS LA FEDERAC]ON FELICITA A LOS RESPONSABLES DEL-PP |
FOES considera que el plan en sus
puntos basicos debe “completarse”

D.S.
S0fia

La Federacién de Organiza-
ciones Empresariales Soria-
nas (FOES) ha valorado “po-
sitivamente” el Plan Espe-
cial para Soria, si bien consi-
dera que “algunos de sus
puntos estratégicos deben
ser compietados y bien defi-
nidos en el contexto que que-
.Temos para Soria”. La orga-
nizacién de patronos de la
provincia cree que el ‘plan

" “comparte las

sorianas y conoce sus poten-

cialidades, siendo un primer.

punto de partida para el pro-
greso real de la pravincia de
Soria”. '

Ademais de “agradecer el es-
fuerzo” realizado por los socia-
listas, la federacién también fe-
licita a los responsables del Par-
tido Popular “que abandonando
cualquier interés partidista, han
manifestado su apoyo y colabo-
racién con ¢l Partido Socialista

s==F2

necesidades

para el mejor cumplimiento de
los objetivos del plan™.

Finalmente, FOES cree nece-
sario dar “un margen de con-
fianza” al Gobierno de Espafia
para desarrollar “adecuadamen-
tc y en su maxima extension to-
dos los objetivos previstos”, y di-
ce ponerse a disposicidn de los -
distintos ministerios y del pro-
pio PSQOE paea “contribuir, com-
plementar, debatir y realizar
cuantas aportaciones se estimen
oportunas”. .
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FOES DIRIGIDA A EMPRESAS, INSTITUCIONES Y ENTIDADES RELACIONADAS

Obligari a registrarlos en un informe en el Registro de la Propiedad

D.S.
Soria

La aplicacidn de la nueva nor-
mativa de suelos contaminados
obligard, que entr6 en vigor en
febrero, obligard a que determi-
nadas superficies dispongan de
un informe sobre el estado del

H o maatiia mnn

O l) | a

que la declaracidn de un suelo
como contaminado ha de quedar
reflejado en una nota marginal
en su correspondiente ficha en el
Registro de 12 Propiedad. Cémo
va a afectar esto a las empresas y
a los propietarios de suelo, ante

posibles recalificaciones, fue el -

objetivo de una jornada infor-
mativa que tuvo lugar ayer en
FOES, dirigida a empresas del
sector industrial y servicios e ins-
tituciones y entidades de promo-
cién de uso de suelo.

Segin Santiago Soto Hernédn-
dez, técnico urbanista de Elite
Multigestién, en la provincia ya
hay inventariados cinco puntos
prioritarios, entre los que se en-

cuentran los vertederos de El Bur-
go ¥ Duruelo y las Minas de Bo-
robia. Superficies en las que haya
habido purines o una chatarrerfa
forman parte de las 105 activida-

F. Sntago

des que, segin el decreto, estdn
obligadas a presentar “ante el 6r-
gano competente de la Comuni-
dad Auténoma un informe preli-
minar en el plazo de dos afios”.
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Innavacién como sefia de identidad de Stop Stress. Tanta que sus fundado-
res, Jorge Arribas y Francisco Pérez, acudieron de esta manera a la gala Em-
presario del Afio, organizada por FOES para entregar los premios Cecale de Oro,
Joven Empresario y Empresa Innovadora, Este apartado era el que corres-

Aparicio asegura que “pese a quien pese” la
patronal seguird insitiendo en iniciativas
como Soria iYa! o la ‘sede sostenible’ -

La gala Empresario del Afio retine a unas
200 personas en los Condes de Goémara

S R

L85 ANGEL TEXDOR

pondia a Stop Stress. Angel Blizquez recibié el premio Cecale de Oro y Em-
presario del Afio, mientras que Javier Jiménez Omefiaca es el Joven Empre-
sario de 2004, un galardén con el que se pretende reconocer el caracter em-
prendedor y servir de estimulo para los nuevos empresarios. PAG. 6

FOES destaca su “objetividad”
e “independencia” en su
apuesta por la provincia

“Objetividad” e “independencia”
para defender los intereses de la
provincia. Fueron las caracteris-
ticas que el presidente de FOES,
Santiago Aparicio, reclamé para
la organizacién a la hora de de-
fender el desarrollo de Soria.
FOES “apostara siempre por to-
das aquellas iniciativas que pro-

pongan el avance y el progreso
de esta tierra”, destacd Aparicio
durante la celebracion de la gala
Empresario Soriano del Afio. El
evento para premiar la trayecto-
ria, la innovacién y la juventud
empresarial reunié a unas 200
personas en el palacio de los
Condes de GOmara. pAs. 23

$-
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Los cuatro homeﬁajeados durante la celebracién de la Gala en el palacio Condes de Gémara

£ T % &

Valeniin Cubsande

B FOES JAVIER JIMENEZ Y LA EMPRESA STOP STRESS, LOS OTROS PREMIADOS

ipresarial’2004

reconoce a Blazquez por
su “tenacidad y empeiio”

Aparicio anuncia para este mes una misién comercial de México

D.S.
Soria

“Angel Blazquez representa el
formidable esfuerzo que repre-
sentan todos estos afios de traba-
jo, desvelos, tenacidad, empefio
y perseverancia, pues han su-
puesto una importante contribu-
cién a la generacién de empleo,
riqueza y progreso de Soria”. Més
de 250 representantes de la pa-
tronal soriana celebraron ayer la
Gala del Empresario Soria-
no’2004, en el palacio de los Con-
des de Gémara, con la entrega al
también Cecale de Oro, Angel
Blizquez, del galardén anual, co-
mo responsable del Grupo de Em-
presas La Llave-Bldzquez. San-
tiago Aparicio, presidente de la
Federacién de Organizaciones
Empresariales Sorianas (FOES),

se¢ refirié al premiado como “un
ejemplo de imaginaci6n y auda-
cia que explican el éxito”, y anun-
cid para el dia 22 de junio la visi-
ta a Soria de la Gobernadora del
Estado de Zacatecas, Amalia
Garcia Medina, para dar un im-
pulso a las relaciones comercia-
les, empresariales y culturales con
esta regién mexicana.

Angel Blidzquez, heredero de
aquella empresa fundada en 1940
y que factura en torno a 20 millo-
nes de euros anuales, dijo estar
agradecido por el galardén “vi-
niendo ademds del resto de com-
pafieros”, y prometié continuar
con la labor de generacién de em-
pleo y riqueza para la provincia
en unos afios muy importantes”.

Ademds de Blazquez, FOES hi-
70 entrega de otro premio a Javier

s==F2

Jiménez Omeiaca como joven
empresario, director general de
Transportes Molinero, “una ges-
tién moderna y eficaz que ha con-
seguido en poco tiempo consoli-
dar un negocio familiar y lograr
un crecimiento y expansién es-
pectaculares”, en palabras de San-
tiago Aparicio, quien recalcd las
ilusiones que tienen los empresa-
rios por el Foro Soria 21 y las.es-
peranzas porque la provincia si-
ga siendo objetivo uno en los fon-
dos curopeos.

El tercer galard6n se entregd a
la empresa soriana innovadora.
Stop Stress, dirigida por Jorge
Arribas Haro y Francisco Pérez
Concha, “un producto denomina-
do turismo inactivo que estd cau-
sando verdadero furor a escala na-
cional e internacional”.
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Soria

“El modo de dar una vez
en el clavo es dar cien
veces en la herradura”

Miguel de Unamuna
Escritor y filésofo espafiol (1864-1936)

GALA EMPRESARIO SORIANO DEL ANO

Apuesta por el “avancey el
progreso” de la provincia

La patronal FOES homenajea a Angel Blazquez como Cecale de Oro, reconoce la
innovacion de Stop Stress y otorga el premio Joven Empresario a Javier Jiménez Omefiaca

margen de cualquier interés par-
tidista, pues nuestra dnica filia-
cifn politica es Soria, sus empre-
sas y sus empresarios”, La patro-
nal FOES cuenta con 49 asocia-
ciones sectoriales que represen-
tan a 2.000 empresas.

La jornada de celebracidn de
FOES comenzd con un concierto
de piano y violonchelo en el Au-
la Magna Tirso de Molina y pro-
siguid conuna cena en el patio re-
nacentista del palacio de los
Condes de Gomara, precedida de
un vino espafiol. La fiesta de los

“Nuestra tinica filiacion politica es Soria”, destaca su presidente, Santiago Aparicio

SORIA. Junto a los trajes, las cor-
batas y las elegantes sefioras, un
vikingo y un romano parecen des-
entonar con la formalidad del am-
biente. Pero todos ellos conocen
la seriedad y la resp bilidad

del Afio, mientras que la frescura
de las propuestas de Stop Stress
; h :

éxito empresarial”, considerd en
su discurso el presidente de FO-

el gal como
Empresa Soriana Innovadora.
Eran Jorge Arribas y Jorge Pérez,
los fundadores, los dish d

ES, i Aparicio. En su in-
tervencién, el presidente destacd
las cualidades de los premiados y

de los negocios y, preci

i6 las principales noveda-

se han reunido para reconocer la
trayectoria, novedad y juventud
plicadas ala actividad P
ca. Lapatronal FOES ensalzb ayer
por la noche estos valores coro-
nados con el éxito en la gala Em-
presario Soriano del Afio, que
reunid a unos 200 asistentes, en-
tre empresarios, representantes
de las instituciones y otras per-
sonas. Durante la jornada, Angel
Blizquez recibid el premio Ceca-
le de Oro y Empresario Soriano

que pian un tanto el prot

lo, con la intencidn de destacar su
“ilusién” por la actividad que des-
arrollan y “que nos lo seguimos
pasando bomba”,

Por su parte, Javier Jiménez
Omefaca fue reconocido como
Joven Empresario del Afio. “No
me cabe duda de que la enorme
voluntad de las personas que tra-
bajan en estas empresas hasido y
¢s, por encima de cualesquiera
otros factores o condicionantes,
la clave y ¢l dnico secreto de su

des y proy de FOES, que
“apostard siempre por todas
aquellas iniciativas que propon-
gan el avance y el progreso de
nuestra provincia®,

En su discurso, el presidente
asegurd que FOES seguird “apos-
tando” con “la mayor objetividad,
con la méxima independencia”
por iniciativas como la platafor-
ma Soria i¥a! o Ja pretension de
que la provincia sea la sede mun-
dial del desarrollo sostenible. To-
do cilo, "pese a quicn pese” y “al

Los fundadores de
Stop Stress dieron la
sorpresa al acudir
disfrazados de
romano y vikingo

p ntregd ayer por pri-
mera vez los galardones a la ju-
ventud que ha llevado a la “ex-
pansién” de Transportes Moline-
ro y al cardcter pionero de Stop
Stress, que no solo causa "verda-
dero furor a escala nacional e in-
ternacional”, sino que realiza una
“fantistica promocion” de Soria.

Para Angel Blizquez, del Grupo
Blizquez diversificado en el co-
mercio de ferreteria, muebles, tu-
rismo o construccién, entre otras
actividades, tuvo Aparicio pala-
bras que subrayaron un “magni-
fico éxito empresarial”, cimenta-
do en el “sentido de la responsa-
bilidad, audacia y, en definitiva,

La gala, que comenzd
con un concierto en el

Aula Magna, conté con

la asistencia de unas
200 personas

de todas aquellas cualidades que

debe reunir un empresario de éxi-

to". Lagala es una “fiesta de todos

los empresarios para premiar a

uno de los nuestros”, definid Apa-

ricio poco antes de la cena.
HERALDO
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FOES entrega mafiana el galardon a los empresarios sorianos del afo

Angel Blézquez, Javier
Jiménez y Stop Stress son,
respectivamente, Cecale
de Oro, Joven Empresario
y Empresa Innovadora

SORIA. La Federaci6n de Organi-
zaciones Empresariales Sorianas
(FOES) celebrard mafiana la Ga-
la Empresarios Soriano del Afio.
El evento llega este afio a su duo-
décima edicién, enla que ademds
del premio Cecale de Oro y Em-

presario del Afio 2004 se entre-
gardn dos nuevas categorias, que
continuarin de modo permanen-
te en proximas convocatorias. Se
trata del premio Joven Empresa-
rio del Afio y del galardén Em-
presa Soriana Innovadora. El Ce-
cale de Oro recae en esta edicién
en Angel Blizquez, empresario
dedicado al comercio de ferrete-
ria, muebles, electrodomésticos,
sanitarios y fontaneria, al que se
reconoce su dilatada trayectoria.

Javier Jiménez Omefiaca es re-
conocido como Joven Empresa-
rio del Afio 2004, por su labor en
la consolidacién de Transportes

Molinero, que bajo su direccién
ha experimentado un gran creci-
miento. Finalmente, el premio
Empresa Innovadora va a parar a
Stop Stress, cuyas propuestas han
incrementado la oferta de turis-
mo de caliddd en Soria.

La gala de FOES comenzari
mafana con un concierto en el
Aula Magna Tirso de Molina, alas
20,00 horas. Se trata de un recital
de piano y violonchelo en el que
actuardn como intérpretes lago-
ba Fanlo y Angel Muiioz. El pro-
grama estd compuesto por obras
de Martinu, Debussy, Joaquin Nin
y Shostakovich.

I FOES

Jornada teérico

prictica sobre
prevencion

de

riesgos laborales

DLSD

Soria

FOES organiza el préximo
22 de junio una Jornada teod-
rico préactica sobre preven-
cién de riesgos laborales, di-
rigida a empresarios, auf6-
nomos y trabajadores. Seréd
en horario de tarde, desde las

ras.

0
i
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%

16.30 horas hasta las 21 ho-

A las 21.30 horas tendré lugar la
cena de homenaje, en el palacio
de los Condes de Gomara. A ella
se prevé la asistencia de los re-
presentantes de instituciones po-
liticas y empresariales de Castilla
y Leén, aparte de los empresarios
sorianos. Unas 200 personas se
estima que participardn en la ce-
na, organizada por los restauran-
tes Casa Vallecas, Alvargonzilez,
Mes6n Castellano, Fogon del Sal-
vador y Virrey Palafox. Durante
el acto se entregaran los tres pre-
mios que concede la organizacién
de los empresarios.

HERALDO
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“Nada que se consiga sin
pensar y sin trabajo es
verdaderamente valioso”

Joseph Addison, Escritor y politico in-

Soria

glés (1672-1719).

DESARROLLO INDUSTRIAL

La entrada de Gesturcal en el
nuevo poligono de la capital
motiva la extraiieza de FOES

Aparicio considera “increible” que la
sociedad publica encontrara “inviable”
Valcorba y ahora encuentre suelo barato

SORIA. Que la capital disponga
de un nuevo suelo para empresas
gracias a la participacibn de Ges-
turcal es algo positivo, especial-
mente en una provincia con las
necesidades de Soria. Sin embar-
go, los empresarios de FOES se
encuentran extrafiados ante el
cambio de postura de la sociedad

Valcorba de realizarlo, gestionar-
lo y sacarlo adelante”, recordé el
presidente de la patronal, Santia-
go Aparicio. Sin embargp, en 2003
llegd a la conclusion de que Val-
corba resultaba “inviable”, al esti-
mar un precio superior a los 150
euros por metro cuadrado. Me-

piiblica. Gesturcal "ha tenido la
oportunidad en el poligono de

diante el io que firmd con
el Ayuntamiento a comienzos de
junio, ahora se muestra capaz de

“sacar un poligono muy barato”
en el entorno de la capital, Apari-
cio califich de “increible” que las
circunstancias hayan variado de
esta forma. “No sabemos qué ha
pasado”, indico el presidente,
quien opind que la sociedad pi-
blica deberia ofrecer algunas ex-
plicaciones.

El poligono en el que participa-
ra la Junta dispondri de aproxi-
madamente un millon de metros
cuadrados, Se desconoce cudl se-
ré4 su ubicacién dentro de la ciu-
dad, ya que el Ayuntamiento
mantiene conversaciones con los
propietarios de los terrenos gue

se consideran idéneos. La inten-
ciom consiste en llegar a un acuer-
do antes de recurrir al mecanis-
mo de la expropiacion. La inver-
sién podria aproximarse a los 30
millones de euros en el desplie-
gue de un drea que, segin sus pro-
meotores, no sélo serviria para au-
mentar la oferta de suelo, sino
también como elemento correc-
tor de los precios.

El poligono de Las Casas se en-
cuentra saturado y los empresa-
rios se han referido en reiteradas
ocasiones a la elevacién de pre-
cios. La falta de espacio para des-
arrollar actividades es uno de los

problemas de 1a capital, yaque in-
cluso se ha dado la circunstancia
de que ha habido empresas que
no han llegado a instalarse en So-
ria ante la ausencia de espacio. El
poligono de Valcorba, cuyo des-
pliegue se considera inmediato,
vendri a suplir esta carencia. Y el
desarrollo del promovido por
Gesturcal completard la dotacién
de suelo para los préximos afios.
Cuando Gesturcal concluyé la
inviabilidad de Valcorba, FOES
contribuyéd con un estudio en el
que establecit una correccion de
precios que apuntaba a lo contra-
rio. También considerd laidea de
realizar un poligono en la Nacio-
nal 111, en la zona del Ceder, don-
de se evitarian los problemas de
propiedades y el irea podria di-
versificarse, reforzada con la pre-
sencia de la instalacién de ener-
glas renovables. Si en 2003 la so-
ciedad piiblica se declaré impo-
tente para asegurar un suelo ba-
rato “no sabemos como tiene la
osadia de decir” ahora que puede
contar con parcelas competitivas,
teniendo en cuenta que habra que
negociar con los propietarios.
J.AC.

JUEVES 23 DE JUNIO DE 2005

SORIA

BB EMPRESAS UNA DELEGAGION DEL ESTADO MEXICANO VISITA LA PROVINCIA PARA RECABAR EXPERIENCIAS DE ESTOS SECTORES

Parqgues edlicos
y turismo, ideas
para Zacatecas

Los sectores cirnico y madera sorianos,
los més factibles para instalarse en México

M.H.

Soria

La experiencia de Soria en parques
efilicas, en el trismo rural, asi co-
mo en ks sectores céricos y de ma-
dera y mueble serd aprovechada por
¢l Estado mexicano de Zacatecas pa-
ra tratar de los en su pais.

Ira exg ia en el de’
cascos antiguos”, apuntd Encama-
citn Redondo. La visita, que inclu-
yeun parque edlico y laempresa Cér-
nicas Villar, asf como un encuentro
con el Foro Soria 21, se enmarca en
la relacidn de los empresarios fo-

Para ello se desplazaron ayer hasta

Lad FOES, que ya envi6 una

Firma del

tados Unidos”, matizd. En el sector
edlico hay empresas como Cetasa,

entre el

ceplo en los dos ditimos casos porlas

del Estado

de

tre: Jos 20 y Jos 39 afios la hace tam-

d:]cgaciiin el préximo mes de no-

con capital soriano, que también

barreras propias del sector cimico.
La mantequilla, a través de Cafada
real, s otra de las posibilidades de

Soria una delegacidn de Zacatecas,  viembre i imeros i ici

encabezada pnrgac‘l?mclario de De- mﬂ\:a:a_n dami.o E’f_P." i ?r:[a e l‘nler:sa_do. Af!:ﬂa:’?::
samollo Econdmico, Rafael Sescos-  de emy 10§ sorianos, S i mbio ed las uni-
se, quien firmd con la alcaldesa Aparicio, sefialé que ya hay crllp;c- versidades. EIOanwmi;Eum Food
la calffiad u de colabor; sarios sorianoas i 3 inver-  Trade, formado por Montepinos, Pa-
€idn “que puede reportamos benefi- i en Zacatecas, en ¢l sector cmi-  tatas Afiavieja, Bodegas Casr.llleijo ¥
cios mufuos en temas turisticos y cul- o, donde Soria pondria latecnologfa.  Embutidos Moreno. Sdenz y La Ho-
turales, ademds de ofrecerles nues-  “Es el trampolin al mercado de Es-  guera, ya b doa México, ex-

Por su parte, Rafael Sescosse
apunté que se trata de facilitar “la
coinversidn © asesorfa para empre-
sas de Zacatecas™ y poder materiali-
m:?myecl::l Asimismo, la elevada

se==2

Estado en-

bién un puntal interesante para Soria
y los proyecios que se emprendan.
En la visita también estuvieron el se-
cretario de Turismo del Estado me-
xicano, Miguel Alonso Reyes, y el
de Desarrollo Agropecuario, Daniel
Fajardo. Estd previsto que'la gober-
nadora del Estado, Amalia Garcla,
que se vio obligada a regresar a Mé-
xico, visite Soria a finales de afio.
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SUB‘UENGIONES TAN SOLO LA DIPUTACION PROVINCIAL TIENE EN CUENTA LAS CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE SORIA

FOES y Camara de Comercio
exigen mas ayudas a empresas

Bomﬁcacmn en los impuestos de sociedades y para la contratacién son las pet1c10nes

L ALVARO
Soria

La provincia de Soria cuenta con unas
caracteristicas poblacionales especi-
ficas, que determinan su economia
y su desarrollo. Con respecto a la im-
plantacion empresarial estos facto-
Tes son més importantes atin. Es por
ello que los colectivos empresaria-
les (FOES y Camara de Comeicio)
reivindican una mayor atencién en
este sentido, ya que las ayudas exis-
tentes las califican de insuficientes.

La Cémara, en primer lugar, exi-
ge bonificaciones en los impuestos
de sociedades, ayudas para la con-
tratacidn de trabajadores y exencio-
nes fiscales, segiin sefialaba Nuria
Sanchez, directora adjunta dé los 6r-
ganos de Gobiemno de la Camara. En
definitiva, discriminacién positiva
para todo aquel que ubique su em-
presa en Soria. Otra de sus luchas
constantes gira en torno a la adquisi-
cién de suelo industrial. Con todo
ello, aseguraba Gonzilez, pretenden
hacer de Soria un centro de atraccién
empresarial. La via reivindicativa es
comiin al resto de los agentes socia-
les provinciales, y en los dltimos
tiempos, en Ia linea de la Plataforma
Ciudadana Soria  Ya!

La Federacién de Organizaciones
Empresariales de Soria, por su parte,
habla a la accién de lobby y presitn
frente a las administraciones piiblicas,
sefialando el documento elaborado
en 2004 bajoeel titulo  Principales ne-

- cesidades de la provincia de Soria, y
que remitieron al presidente del Go-
biemo espafiol, José Luis Rodriguez
Zapatero, y al presidente de la Junta,
Juan Vicente Herrera, en el que daban
aconocer la precaria situacién econd-

mic_adelaprovincia, y les exigia unas
actuaciones minimas e imprescindi-
bles para el desarrollo de Soria,

Ambas entidades tienen objetivos-

comunes, por lo que su lucha es con-
junta. La creacién de empleo a través

* del Plan Eélico provincial es el mis

reciente de sus fines. La instalacién de
parques eflicos, aseguran, debe con-
llevar la contratacién de nuevos tra-
bajadores.

Todo ello sin olvidar servicios co-

La adquisicién de Sueh Indusl.rlal €s una de Iaa pﬁnulpales petlcmnes de cémara de Comercio y FOES

mo aseésorariento empresarial, for-
macién especializada y bolsa de em-

- pleo, ofrecidos por Cimara y FOES
- destinados a facilitar e] camino a las

nuevas empresas.

Una empresa que se ubique en So-
ria puede disfrutar de ayudas a través
de varias vias: mediante la Agencia de
Desarrollo Econémico a través de

fondos enropeos o gracias a la ofici-

na territorial de irabajo, sin olvidar

servicios como el vivero de empre-

Kol

sas, en el que han colaborado varias
instituciones. Sin embargo, las ca-
racteristicas propias de Soria solo son
tenidas en cuenta por la Diputacion
Provincial, que ofrece una ayuda a

través del Patronato de Desarrollo In-
tegral destinada a Ja adquisici6n de

- suelo industrial en los municipios de

la provincia, con seis euros por metro
cuadrado y una partida presupuesta-
ria de 50.000 euros, cuyo plazo de
solicitud acaba a finales de octubre.
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i EMPRESARIOS LA PATRONAL CREE QUE LOS SOCIALISTAS DEBEN REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL PAES

FOES ve “incompatible” asistir
a las dos comisiones del plan

Aparicio: “La Soria jya! es lo mejor que ha podido pasar hace muchisimo tiempo”

VICTOR F. MORENO
a

El Comité Ejecutivo de la Fede-
racién de Organizaciones Empre-
sariales Sorianas (FOES) consi-
dera “incompatible” formar parte
de la Comisién de Seguimiento
del PAES y de la comisidn del
consejo asesor de la Plataforma.
Asi lo expresé ayer el presidente
de la patronal soriana, Santiago
Aparicio, ofreciendo asi la postu-
ra de los empresarios sobre los dl-
timos acontecimientos surgidos
en torno a la Cdmara de.Comer-
cio y Comisiones Obreras, miem-
bros del consejo asesor y que ya
han declarado su intencién de se-
guir en Ja comisién del PAES.
Aparicio dijo tener “un profundo
respeto” por estas organizaciones
en “su condicién de libres”, pero
también un “desacuerdo” en esta
cuestion.

El presidente de FOES también
quiso incidir nuevamente en que
su federacidn nunca ha abando-
nado la comisidn de seguimiento
del PAES, sencillamente porque
“no estd constituida y, ademds, ya
sefalamos que nunca partici-
pariamos en una comisién de se-
guimiento institucional, siguien-
do los criterios undnimes del Co-
mité Ejecutivo™. Aparicié recordé
que el pasado 29 de septiembre
FOES ya decliné participar en una
reunién de seguimiento con el
PSOE, y rechaz6 que la iiltima vi-
sita del ministro de Trabajo Jesiis
Caldera supusiera, precisamente,
la constitucién de la Comisién de
Seguimiento del Plan de Soria.
“En ningiin momento de aquella
reunién se constituyé formal-
mente”.

Para FOES, deben ser los re-
presentantes socialistas “los en-
cargados de hacer el seguimiento

Miembros del Comité Ejecutivo de la patronal sorlana con el presidente Santiago Aparicio

del PAES, y nosotros, en otra co-
misién, velar por su cumplimien-
to”. La patronal también rechaza
de plano que se hayan retirado de
la comisién por los dltimos Pre-
supuestos Generales del Estado
destinados a la provincia de Soria.

“SIN INTERESES PARTIDISTAS”
La Federaci6n de Organizaciones
Empresariales Sorianas ha insta-
do, igualmente, al PP y al PSOE a
que “dejen sus intereses partidistas
y trabajen por Soria”, y defendié

III
(1]
i

Ul
)

su linea de actuacién y “un apoyo
unédnime a la Plataforma Soria
jya!”. Tal es asi que Santiago Apa-
ricié llegé a afirmar que “la Pla-
taforma ha sido lo mejor que ha
podido pasar en Sona hace muchi-

simo tiempo”, debido a “la nece- .

sidad acuciante que tiene la pro-
vincia y al enorme retraso acumu-
lado™. 1 :

A preguntas de los informado-
res, los miembros del Comité Eje-
cutivo de FOES confian en que en
el seno del consejo asesor de la

Valerth Gitsandk

Plataforma no se produzca unz
fractura debido a la divergencia de
pareceres en cuanto a la participa-
¢ién en la comisién de seguimien-
to socialista: “Que no merme l2
capacidad del consejo asesor, por-
que a la postre, lo que interesa es
una unidad de criterio con Soria y
una unidad de accién”. El presi-
dente de FOES puso como ejem-
plo las discrepancias surgidas er
su dia en torno al premio al Politi-
co Incompetente por Soria, “qu¢
no provocaron fracturas”.
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INFORRMACION FACILITARA TODA LA COMUNICACION NECESARIA DE LOS DEPARTAMENTOS DE LA FEDEHACION}\@

La negociacién colectiva tiene un espacio preeminente con los distintos convenios

VICTOR F. MORENO i
Soria

Un total de 150 empresas sorianas
se han incorporado ya a la pigina
web de la Federacién de Organi-
zaclones Empresariales Sorianas,
Foes.es, en lo que supone el acce-
50 de la patronal soriana soriana “a
la sociedad de la informacién”, tal
y como sefialé Marfa Angeles
Ferndndez. Foes.es traslada toda la
-informacidn en la web, “de la ma-
nera mas comoda, rdpida y efi-
ciente”, con apartados como mer-
cado de trabajo, datos econémicos
de la provincia (ocupacion y peco-
liaridades) y departamentos de la
propia federacién (subvenciones,
cursos u ofertas de trabajo para in-
migrantes). La negociacién colec-
tiva también tiene un espacio pre-
eminente, de forma que se puede
conseguir toda la informacién sobre
los convenios colectivos de cada
sector provincial y circulares de la
Federacién.

Maria Angeles Fernindez, que
estuvo acompaiiada en el acto por
Alberto Martinez Lafuente, tam-
bién presentd la Gufa de Servicios
y Actividades para el asociado,
“que plasma todas las actividades
de FOES, las tipicas y las noveda-
des”, Entre ellas, la asesoria juri-
dica-laboral, sobre temas labora-
les, civiles y mercantiles; la ase-
soria en materia fiscal y contable,
que funciona desde hace seis me-
ses, ¥ que introduce al mundo de
los impuestos y exenciones fiscales,
y la asesoria sobre temas econé-
micos.

En cuvanto a la formacién, en la
guia se asesora sobre la prevencién

de riesgos laborales, servicio de
medio ambiente y gestién de tra-
bajadores extranjeros, asi como las
tarifas preferenciales con entida-
des financieras, telefonfa mévil, al-
quiler de coches, servicios de pre-
venci6n, seguros de asistencia mé-
dica privada y consumo de gasé-
leo, “para que las empresas se be-
neficien”. A la par, contiene todo
lo relacionado con la defensa de los
intereses empresariales.

III
(1]
i
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- GUIA -

TARIFAS

Durante |a rueda de
prensa también se
presento fa Guia de

~3ervicios y

Actividades para el
asociado

En la guia se informa
de las tarifas
preferenciales que
tienen las empresas
de la Federacion de
Organizaciones
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FOES y Subdelegacion
acuerdan seguir
colaborando en las nevadas

SORIA. El subdelegado del Go-
bierno se reuni6 ayer con el pre-
sidente de Agrutranso, Pablo Ru-
bio y la vicepresidenta de dicha
asociacion, Inmaculada Ramos,
para hablar de algunos aspectos
del plan de vialidad invernal que
afecta de manera muy directa a
los profesionales del transporte.

Germén Andrés se comprome-
ti6 a remitir a FOES, la patronal
soriana, tal y como hiciera en la
camipaiia anterior, informacién
puntual del estado de las carrete-
ras de la Red Estatal durante los
temporales de nieve para que di-
cha organizacién, a su vez, la ha-
ga llegar, principalmente por
mensajes en los teléfonos mévi-
les, a los transportistas.

Por su parte, estos transportis-
tas, asociados en Agrutranso, re-
mitir4n, via FOES, informacién
de la situacién de las carreteras
en aquellos puntos que en mo-
mentos puntuales no pueda abar-
car el Subsector de Trifico dela
Guardia Civil

Fruto de esta informaci6n se
tendrin mas elementos de juicio
a la hora de tomar decisiones so-
bre la circulacién de vehiculos
pesados por determinados tra-
mos. Tanto Germéin Andrés como
Pablo Rubio han valorado positi-
vamente estos encuentros que
“desde la cordialidad y el espiri-
tu constructivo sirven para en-
contrar soluciones concretas”.

HERALDO

LIS ANGEL TEJEDOR

Ande Soria celebra los vigésimos juegos de salon

Varias decenas de discapacitados intelectuales pertenecientes a |a Asociacién Cultural Ande Soria participaron ayer
en el tradicional certamen de juegos de salén, que este afio alcanzan la vigésima edicién. Chicos de centros y orga-
nizaciones como Angel de la Guarda, Santa Isabel, Residencia San José, Asamis o Asovica disputaron las tradicio-
nales competiciones de ajedrez, damas, parchis, oca, domind, tres en raya, puzles, rompecabezas y futbolin.

I REUNION LA DESPOBLACION EN LA REGION, PREOCUPACION DE CECALE

Los empresarios piden a la Junta
inversiones en las cabeceras rurales

D.S.
Soria

Los empresarios de Castilla y Leén
han solicitado a la Junta de Castilla
y Ledn que priorice las inversiones
en las cabeceras de comarca de las
provincias, como una de las medi-
das para luchar contra la despobla-
cién en laregion, segiin explicé ayer
el presidente de la Confederacién de
Organizaciones Empresariales de
Castillay Le6n (Cecale), José Martin
Aguado, que presidio la reunidn de
la junta directiva de Cecale en So-
ria. El presidente de los empresarios
castellano leoneses expresé su pre-
ocupacién “por las medidas que se
han puesto en marcha para frenar la
despoblacién” en la regién. Anadié
que la Junta de Castilla y Le6n “tie-
ne que comprometerse y priorizar
entre las cabeceras de la zona para
poder fijar poblacién en el medio ru-

ral”. En este sentido afiadid que los
pueblos necesitan infraestructuras,
mejoras en el transporte, nuevas tec-
nologias e inversiones en proyectos de
mejora para el abastecimiento”. Los
responsables de la junta directiva de
Cecale abordaron otros aspectos que
preocupan a la agrupaci6n como son
las negociaciones del acuerdo sindi-
cal de Castilla y Ledn. En este senti-
do, Martin Aguado manifest6 que
los sindicatos “frenan” la firma del
acuerdo industrial de Castilla y Ledn
“con Jos requisitos que solicitan alas
empresas para evitar la deslocaliza-
cién”, El responsable de Cecale ex-
plicé que a la confederacién “le ba
sorprendido” la postura de los sindi-
catos en Ja negociacin de este acuer-
do “que estaba a punto de firmarse
pero se han incluido ciertas rigideces
que no benefician ala negociacién”.
Asegurd que “si se ponen todas es-

tas trabas al final las empresas no se
instalarn en una regién en la que te-
nemos que facilitar la llegada de Jas
empresas”, La negociacién del acuer-
do industrial se inici6 hace unos me-
ses con el objetivo de mejorar el de-
sarrollo industrial de 1a regidn entre los
agentes sociales y las administracio-
nes.

Calle Ligugs, 30 - OINTRUENIGD
MAVARRA

EN MONTPIEL ABRIMOS
TAMBIEN FESTIVOS
POR LA MANANA
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| INGEHTI.\IIOS MANEJA DATOS DE LA ADE Y DEL DOCUMENTO PHE_SENT;&DD POR RUIZ
FOES sostiene que “la
Junta no cumple con .
las empresas de Soria”

Afirma que la subvencién media es un 4,2% menos que en la regién

D. 5.
Sorla

La Fédpracié}l_de Organizaciones

Empresariales de Soria, FOES, ase-
gura en nota de prensa que “la Junta
de Castilla y Le6n no cumple con las
empresas de Soria”, para lo que ar-

gumenta datos obtenidos de la Agen--

cia de Desanrollo Econ6mico y el do-
cumento Actuacién para el Desarro-
llo Integral de la Provincia de Soria,

presentado por la vicepresidenta de

la Junta, Marfa Jesis Ruiz, el pasa-
do 30 de mayo. FOES afirma que las
empresas que se instalan en Soria “no
s6lo no disfrutan de una discrimina-
ci6n positiva de un 15 por ciento més
de apoyo en los incentivos territoria-
les, sino que, tal y como demuestran
los datos oficiales, las empresas so-

rianas padecen un discriminaci6n ne- °

gativa en materia de subvenciones
deun4.21 por ciento respecto al res-
to de empresas castellanoleonesas,
La federacién apunta que segin la
Junta de Castilla y Leén las empresas
de Soria estdn discriminadas positi-
vamente, al igual que Zamors, con
un 15 por ciento mas de apoyoen los
incentivos territoriales, sin embargo,
los datos de Ja ADE “demuestran que
estdn discriminadas negativamente”.
Segtin la relacion de beneficiarios
de dichos incentivos y ayudas -sin

especificar la ubicacién de las em-
presas- , en el conjunto de Castilla y
Leén fueron aprobados por la ADE
un total de 2166 proyectos de inver-
sién, de lo que resulta una inversién
total en Castilla y Leén de
603.800.987 euros. En concepto de
ayuda e incentivos, la cuantia fue de
197.801.427 euros, por lo que el por-

. centaje de subvencién medio de cada

proyecto en Castilla y Ledn es del
32.78 por ciento, tal-y como sostiene
FOES.

Por su parte, el documento Actua-
ci6n para el Desarrollo Integral de la
Provincia de Sora sefiala que la in-
version global de la provincia de So-
ria en el afio 2004 alcanza los
98.022.210 euros, para 194 proyec-

tos, es decir, un 16.23 por ciento so- .

bre el conjunto de la inversi6n total
de Castilla y Le6n en dicho periodo.

La federacién continiia diciendo
que, al igual que en el caso de las ci-

fras relativas al conjunto de inver-

siones, los datos publicados por la
ADE no permiten conocer el volu-
men de subvencidn total concedido
a las empresas sorianas durante el
afio 2004, dato que, al igual que enel
caso anterior, si proporciona el do-
cumento denominado Actuacién pa-
ra el Desarrollo Integral de la Pro-
vincia de Soria en su pégina tres. De

n
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PORCENTAJES

La ADE concede un

porcentaje medio del
- 28,5% en Soria, -

frente al 32,78% en

Castillay Leén

este modo, las subvenciones a los
194 proyectos son de 27.765.000 eu-
ros. “Podemos deducir que de los
2166 proyectos regionales, 194 son
de Soria, a los que corresponde un
volumen total de inversién de
98.022.210 euros y una subvencién

de 27.765.000 euros. Es decir, que a-

cada proyecto de una empresa so-

riana presentado y aprobado por la .

ADE e corresponde un porcentaje
de subvencién medio del 28.57 por
ciento, mientras’ que.el porcentaje
medio en Castilla y Ledn es del 32.78
por ciento”, concluye FOES. Asi-
mismo, afirma que “los mecanismos
e instrumeritos previstos por la poli-
tica econdmica de la Junta de Casti-
lta y Ledn para compensar las desi-

_gualdades y cohesionar los distintos

territorios de Castilla y Le6n no tie-
nen aplicacién real y préctica, en-
sanchéndose la brecha, en términos
de desarrollo, entre las distintas pro-
vincias castellanoleonesas”. -
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B8 FOES JORNADA INFORMATIVA EN LA PATRONAL SORIANA SOBRE LA NUEVA LEGISLACION DEL UNO DE ENERO

Ley Antitabaco: “Del blanco al
negro en tan soélo unos dias”

Goémez Cobo, asesor juridico, cree que lo que se impone ahora es “una moratoria”
L] ] : ] q q p

VICTOR F. MOREND
Soria .

h

“Preocupacidn, incertid y
confusién”, Estas son las tres no-
tas que definen a los asociados
de la Federaci6én de Organiza-
ciones Empresariales Sorianas
(FOES) que ayer celebraron una
jornada informativa sobre la in-
minente entrada en vigor de la
Ley Aatitabaco, aprobada por el
Congreso de los Diputados y que
hace tan sélo tres dias aparecia
publicada en ¢l Boletin Oficial
del Estado. Las normativas para
los bares menores de 100 metros
cuadrados, espacios para fuma-
dores en los mayores de esa su-
perficie, carteles indicativos y le-

“ treros se acumulan en la mente
de los empresarios.

José Pedro Gémez Cobo, ase-
sor juridico de FOES gue ayer
participé en la jornada, junto a
Miguel Soria Cefia, gerente de
FOES, Maria del Canto Benito,
coordinadora provincial de Dro-
godependencia de la Junta, y Car-
los Herndindez Sdez, inspector de
Turismo de la institucién regio-
nal, no ve “preocupacién en la
poblacién”, aunque critica la téc-
nica legislativa porque “llueven
las leyes de un dia para otro, y
en Espafia pasamos del blanco al
negro en unas horas, teniendo en
cuenta que esta Ley aparece en
el BOE a escasos dias de su en-
trada en vigor™. Por eso, conclu-
ye, “es dificil que esta ley se pon-
ga cn marcha teniendo en cuenta
otras regulaciones de normas au-
tondmicas que estdn sin hacer”.

“Se impondria una moratoria”.
En vista del revuelo creado, los
hosteleros necesitan mds tiempo
para reaccionar, “salvo que lare-
alidad les obligue, esto es, en for-
ma de siete millones de denun-
cias en una semana”. Lo verda-
deramente importante, sin em-
bargo, es que el uno de enero estd
ahi, y la ley es la ley.

Los ejemplos en la jornada in-
formativa estaban a la orden del
dfa. Por ejemplo, si la ley es ope-
rativa desde el uno de enero, jse
imaginan en un cotillén de No-
chevieja obligar a apagar el ci-
garrillo a esa hora? Este tipo de
fiestas, sin embargo, son “mds
permisivas” porque no se cree
que en los mismos “pueda haber
inspectores de Sanidad".

Las multas, a partir de 30 eu-
ros para el fumador y elevadas
para los empresarios, no son
“desmesuradas” para los aseso-
res jurfdicos, “si lo comparamos
con los transportes, donde las
sanciones son brutales, o por in-
fracciones a la publicidad™.

DE FUMADORES
Todo hace indicar que la mayoria
de los bares de menos de 100 me-

100 METROS

Todo apunta a que la
mayorla de bares de
menos de 100 metros
cuadrados en Soria
permitiran fumar en
su establecimiento

CONFUSION

La ley sigue creando
mucha confusion. Los
primeros dias del mes
deenerovana
resultar claves para
conoger su aplicacion

tros cuadrados van a permitir que
se fume en su interior, o al me-
nos esas son las intenciones de
los asociados de FOES. La ley
sigue creando mucha confusién
en este aspecto sobre si los me-
nores pueden acceder al local, ya
que se contempla la coletilla

“acompafiados de un mayor”,-

aunque “los efectos nocivos son
exactamente iguales vaya o no
vaya acompafiado por un mayor”,
lo que resalta “contradictorio™.
Y es que una cosa es la aplica-
cién de la legislacidn y otra la in-
terpretacion por parte de los tri-
bunales.

Los hosteleros también mues-
tran su preocupacion ante la po-
sibilidad de que la Ley Antitaba-
co afecte a sus negocios en forma

Mesa de los ponentes en la Jornad

de pérdida de clientes. Todo pa-
sa “por un cambio de mentali-
dad". En Italia e Irlanda las leyes
han sido mucho més severas: no
se puede fumar en ningiin sitio y
punto. Ni espacios habilitados ni
nada. Al aire libre o cada uno en
5U casa.

En Soria la incertidumbre y el
impacto mandan. Estd claro que
fumar es un hébito nocivo, y la
normativa europea también va

W

a de FOES : V&

por esa linea, una especie de “re-
volucién”. El fumar se va a aca-

- bar, salvo que un carte] diga lo

contrario. Algunas empresas, pi-
blicas y privadas, ya han ofrecido
a sus trabajadores cursos en la
Asociacién Espafiola contra el
Ciéncer para dejar el hdbito. Es
una oportunidad dnica para ha-
cerlo. Tal vez sea la mejor con-
clusién ante tanto humeo y polva-
reda que se ha levantado.

au
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FOES organiza para enero
cuatro cursos de formacion

Son de caricter gratuito y tienen la subvencién de la Junta

D. 8.
Soria

FOES apuesta por la forma-
cién para el desarrollo em-
presarial en Soria, asi como
por la mejora continuada del
mejor de los recursos: €l hu-
mano. Por lo que FOES ha
organizado los siguientes cur-
SOS ‘

-Habilidades personales e
interpretacion en el entorno
Iaboral. Se trata de un curso
de 50 horas de duracién que
tendrd lugar del nueve al 31

de enero. El horario seri de lu-
nes a viernes, de 19 a 22 horas.

-Motivacién. Un curso de 30
horas de duracién que se cele-
braré del 16 al 27 de enero. El
horario serd de lunes a viernes,
de 19 a 22 horas.

-Gestién de control de calidad.
30 horas de duracidn, del 11 al
26 de enero. Horario de lunes a
viernes, de 19 a 22 horas.

-Formador de formadores. 30
horas de duracién. Se celebrard
del 16 al 31 de enero. Horario de
lunes a jueves, de 19 a 22 horas.

n
([}
i
]!
9

Con estos cursos se pretende
concienciar al grupo de la nece-
sidad e importancia de desarro-
llar cierto valores, actitudes, ha-

_bilidades personales, adem4s de

su saber hacer en el desempefio

.del trabajo: indentificacién con

la compaiifa, confianza en los
demds profesionales, coopera-
¢i6n y trabajo en equipo, em-
patia, seguridad y autoconfian-
za, motivacién, etc. Con el obje-

to de mejorar-las relaciones in-

terpersonales que se dan en el te-
rreno profesional.




